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KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKA ŽUPANIJA  (u daljnjem tekstu: Županija) koju 

zastupa župan Koprivničko-križevačke županije Darko Koren, ing. građ.  (u daljnjem tekstu: 

Poslodavac)  

i 

SINDIKAT DRŽAVNIH I LOKALNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 

Republike Hrvatske, Podružnica Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: 

Sindikat) koju zastupa predsjednik Sindikata Boris Pleša, dipl. pol., zaključili su 8. studenoga 

2017.  sljedeći 

  

DODATAK 3. 

KOLEKTIVNOM  UGOVORU 

ZA SLUŽBENIKE I NAMJEŠTENIKE U UPRAVNIM 

TIJELIMA KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE 

 

 

Članak 1. 

 

U Kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u upravnim tijelima Koprivničko-

križevačke županije ("Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije" broj 1/16., 18/16. i 

15/17. ), (u daljnjem tekstu: Ugovor)  u članku 46. stavku 1. podtočka 1. mijenja se i glasi: 

„- neprekidnog bolovanja dužeg od 90 dana, a neovisno o tome kada je ono započelo, u 

neto iznosu u visini maksimalnog neoporezivog iznosa koji se prema posebnim propisima 

može isplatiti bez poreza, jednom godišnje.“. 

 
 

Članak 2.  

 

 Ovaj Kolektivni ugovor primjenjuje se od 13. studenoga 2017., a objavit će se u 

“Službenom glasniku Koprivničko-križevačke županije”.  

 

KLASA: 110-01/15-01/1 

URBROJ:  2137/01-02/04-17-45  

Koprivnica, 8. studenoga  2017. 

 

 

 ZA KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKU       ZA SINDIKAT DRŽAVNIH I 

                   ŽUPANIJU:                               LOKALNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA: 

         Ž u p a n:                            Republike Hrvatske 

         Darko Koren, ing. građ., v.r.            Predsjednik Sindikata: 

            Boris Pleša, dipl. pol, v.r. 

 

 

 

     ZA PODRUŽNICU SINDIKATA: 

   Koprivničko-križevačke županije: 

  Snježana Babok Grgić, dipl.ing.šum.. v.r.  


