Na temelju ¢lanka 81. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08. i 61/11.), ¢lanka 55. Statuta Koprivnic¢ko-
krizevacke Zzupanije (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 7/13., 14/13,. 9/15. i
11/15. — prociséeni tekst), Clanka 28. Pravilnika o stru¢nom usavrSavanju (“Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevatke zupanije" broj 10/12.), Zupan Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije 23. prosinca
2016. donosi

PLAN
STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE
ZA 2017. GODINU

Planom stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja sluzbenika i namjestenika Koprivnicko-
krizevacke zupanije za 2017. godinu (u daljnjem tekstu: Plan) utvrduju se konkretni oblici struénog
usavrsavanja i osposobljavanja sluzbenika i namjeStenika upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije (u daljnjem tekstu: sluzbenici i namjestenici) te njihov broj, koji ¢e biti uklju¢eni u stru¢no
osposobljavanje i usavrSavanje u 2017. godini te osigurana sredstva u Proracunu Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije za 2017. i projekcijama za 2018. i 2019. godinu ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije" broj 20/16.), (u daljnjem tekstu: Prora¢un za 2017. godinu).

Sluzbenici i namjestenici definirani ovim Planom mogu se osposobljavati i usavr$avati za
stjecanje:
— osnovnih i naprednih znanja i vjeStina iz podrucja zastite na radu,
- osnovnih i naprednih znanja o sustavima upravljanja kvalitetom,
- osnovnih i naprednih informatickih znanja i vjestina,
— osnovnog i naprednog znanja stranih jezika,
- osnovnog i naprednog znanja iz podrucja javne nabave,
- osnovnog i naprednog znanja iz podrucja financiranja iz EU fondova,
- viSe struéne spreme od one koju imaju,
— drugih oblika stru¢nog usavrSavanja za koje se dobivaju uvjerenja o obucenosti i osposobljenosti.

Ovim Planom planira se stru¢no usavr$avanje sluzbenika Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije kako

slijedi:
r.b. oblik stru¢nog broj ime polaznika visina
usavr$avanja/tema predvidenih
sredstava

1 stru¢no usavrSavanje za 4 Melita Busljeta, Vedrana Podnar, 18.000,00
javnu nabavu Grozdana Meri-Jakupgic,

2 stru¢no usavrSavanje — 2 unutarnji revizor i pomo¢éni unutarnji 2.000,00
izobrazba za zvanje revizor

ovlastenog unutarnjeg
revizora u javnom sektoru

3 stru¢ni seminari prisustvovanje stru¢nim seminarima 34.000,00
(1SO standard, financije, upravno pravo,
radno pravo, imovinsko-pravni odnosi,
ovrsno i procesno pravo, informatika,
informacijska sigurnost, zastita osobnih
podataka, porezi, zastita okolisa,




prostorno uredenje i gradnja, europski
fondovi, regionalni razvoj,
gospodarstva, poduzetnistva,
komunalnog gospodarstva, vodnog
gospodarstva, zdravstvo, socijalna skrb,
obrazovanje, kultura, nacionalne
manjine, ravnopravnost spolova,
suzbijanje korupcije, koordinacija za
ljudska prava, unutarnja revizija, zastita
na radu i drugo)

4 strucni tecajevi i druga 2 Marina Horvat Pavlic/engleski jezik, 7.000,00
usavrSavanja Marijan Stimac/njemacki jezik.

5 osnovna znanja i vjestine iz Sluzbenici primljeni u sluzbu i polaznici | 4.000,00
podrudja zastite na radu stru¢nog osposobljavanja za rad

UKUPNO | 65.000,00

V.

Polaznici teCajeva stranih jezika te drugih oblika stru¢nog usavrSavanja za koja usavr$avanja se
dobivaju uvjerenja o obucenosti i osposobljenosti, duzni su isti uredno pohadati, te po zavrsetku stupnja
Skolovanja koje su pohadali, poloziti zavr$ni ispit, u protivnom polaznici su duzni vratiti Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji sredstva ulozena u njihovo stru¢no usavrsavanje.

V.
Sredstva za provedbu struénog usavr$avanja osiguravaju se u Proracunu za 2017. godinu.

VI.

Ovaj Plan objaviti ¢e se u “Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije”, a
primjenjuje se od 01. sijecnja 2017. godine.
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