
PROGRAM SAJMA POSLOVA 
 

KRIŽEVCI, 3.10.2014. 
MULTIMEDIJSKI KULTURNI CENTAR, Trg sv. Florijana 14 

 

Od 9.30 do 15.00  
 PREDSTAVLJANJE SUDIONIKA NA IZLOŽBENIM MJESTIMA 
Poslodavci će prikupljati informacije o potencijalnim zaposlenicima, predstavljati 
kompetencije, znanja i vještine koje su potrebne za zapošljavanje u njihovom poduzeću 
te svoje planove budućeg zapošljavanja.  
Obrazovne institucije kroz informativne materijale predstavljaju obrazovne programe i 
zvanja koje nude.  
Partneri u organizaciji predstavljaju aktivnosti svojih institucija koje utječu na 
mogućnosti obrazovanja, zapošljavanja ili samozapošljavanja. 
 

 MOGUĆNOST KORIŠTENJA RAČUNALNOG PROGRAMA PROFESIONALNOG 
USMJERAVANJA MOJ IZBOR 

Korištenje računalnog programa profesionalnog usmjeravanja „Moj izbor” omogućuje 
pretraživanje baze od 350 različitih zanimanja, samoprocjenu profesionalnih interesa i 
kompetencija, te pretraživanje informacija o obrazovanju i zapošljavanju na području 
Republike Hrvatske. 

 
10.00    OTVORENJE SAJMA POSLOVA 
 

11.00 – 12.00 OKRUGLI STOL „OBRAZOVANJE – IZLAZ IZ DUGOTRAJNE 
NEZAPOSLENOSTI“ 

Okrugli stol namijenjen je dugotrajno nezaposlenim osobama s ciljem:  
- osvješćivanja potrebe za cjeloživotnim učenjem, a sukladno svim promjenama koje 

se javljaju na tržištu rada, 
- motiviranja za uključivanje u programe osposobljavanja koji mogu povećati 

zapošljivost, 
- prikaza primjera dobre prakse osoba koje su se uspješno zaposlile ili samozaposlile 

nakon dodatnog obrazovanja 
 

12.30 – 13.30 PREDSTAVLJANJE EURES MREŽE, TE MOGUĆNOSTI 
ZAPOŠLJAVANJA U ZEMLJAMA EUROPSKE UNIJE 

- prezentacija ispred Odsjeka za EURES i međunarodno posredovanje pri 
zapošljavanju Središnjeg ureda Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

 

13.30 – 14.30  RADIONICA ZA NEZAPOSLENE OSOBE „E – UČENJE: UČENJE 
SKROJENO ZA MENE“ 

Dinamična radionica u kojoj će sudionici imati priliku: 
- osvijestiti karakteristike promjena na tržištu rada, 
- osvijestiti povezanost promjena na tržištu rada i javljanje potrebe za cjeloživotnim 

učenjem koje postaje temelj unapređivanja zapošljivosti svih dionika tržišta rada 
- upoznati što je „MOOC – MassiveOpenOnlineCourses“ i istražiti mogućnosti koje    

e-učenje pruža u cjeloživotnom usavršavanju znanja i vještina   
 

14.30 ZATVARANJE SAJMA POSLOVA I PODJELA POTVRDA O 
SUDJELOVANJU 


