
Na temelju članka 55. Statuta Koprivničko-križevačke županije ("Službeni glasnik 
Koprivničko-križevačke županije" broj 7/13. i 14/13.), a u svezi s člankom 93. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08. i 
61/11.),  župan Koprivničko-križevačke županije 16. prosinca  2014. donio je 

 

Plan prijma na stručno osposobljavanje 

u upravna tijela Koprivničko-križevačke županije u 2015. godini 
 

I. 

Ovim Planom prijma na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (u 
daljnjem tekstu: Plan) utvrñuje se  broj polaznika stručnog osposobljavanja koje se planira primiti na 
stručno osposobljavanje, njihov  stupanj obrazovanja i struka, radna mjesta mentora koji će 
osposobljavati polaznike stručnog osposobljavanja obzirom na stupanj obrazovanja i struku te 
potreban broj polaznika stručnog osposobljavanja u upravnim tijelima Koprivničko-križevačke županije. 

                        
II. 

Na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u upravna tijela Koprivničko-
križevačke županije u 2015. godini,  planira se primiti sljedeći broj polaznika po strukama i vrsti 
obrazovanja, kako slijedi: 

r.b. naziv upravnog tijela naziv radnog mjesta, 

stupanj obrazovanja i struka 

broj 

izvrši-

telja 

broj 

pola-

znika 

1. UPRAVNI ODJEL ZA 
POSLOVE ŽUPANIJSKE 
SKUPŠTINE, ŽUPANA I 
OPĆE POSLOVE 

-  pročelnica Upravnog odjela za poslove Županijske 
skupštine, župana i opće poslove, 
- voditeljica Odsjeka za imovinsko-pravne poslove, 
opće poslove i razvoj ljudskih potencijala, dipl. iur. 
- viša stručna suradnica za imovinsko-pravne poslove, 
dipl iur. 
- voditeljica Odsjeka za komunikacije i protokol, mag. 
nov. 
- referentica uredskog poslovanja – arhivar, upravna 
struka 
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2. UPRAVNI ODJEL ZA 
FINANCIJE, PRORAČUN 
I JAVNU NABAVU 
 

-  voditeljica Odsjeka za financije, proračun i 
financijsko upravljanje i kontrole, dipl. oec. 
-  voditeljica Odsjeka za javnu nabavu, dipl. oec. 
-  voditeljica Odsjeka za poreze, dipl. iur. 
-  voditeljica Odsjeka za informatičku podršku  i  
informacijsku sigurnost, dipl. inf. 
- viši stručni suradnik za proračun, dipl. oec., 
- viši stručni suradnik za informatiku, mag.inf. 
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3. UPRAVNI ODJEL ZA 
GOSPODARSTVO, 
KOMUNALNE 
DJELATNOSTI, 
POLJOPRIVREDU I 
MEĐUNARODNU 
SURADNJU 

- pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo, 
komunalne djelatnosti, poljoprivredu i meñunarodnu 
suradnju 
- viši savjetnik za vodno gospodarstvo, dipl.ing.agr. 
- viša savjetnica za gospodarstvo, dipl. oec. 
- voditelj Odsjeka za meñunarodnu suradnju  i 
europske fondove, prof. 
- viši savjetnik za meñunarodne odnose dipl. pol. 
- voditelj Odsjeka za poljoprivredu, ruralni razvoj, 
šumarstvo  i  lovstvo, dipl. ing.agr. 
- viša savjetnica za šumarstvo, lovstvo i elementarne 
nepogode, dipl.ing.šum.  
- viši stručni suradnik/ica za poljoprivredu, ruralni 
razvoj i turizam, mag./str.spec. polj.struke 
- stručni suradnik/ica za poljoprivredu, ing.polj. 
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4. UPRAVNI ODJEL ZA 
PROSTORNO UREĐENJE, 
GRADNJU, ZAŠTITU 
OKOLIŠA I ZAŠTITU 
PRIRODE 

 -  voditeljica odsjeka za zaštitu okoliša, prof. biol., 
-  pomoćniica pročelnika za prostorno ureñenje  i  
 gradnju, dipl. ing. arh. 
-  voditeljica pododsjeka za prostorno ureñenje i    
gradnju 
-  stručni suradnik za prostorno ureñenje i gradnju, 
ing. grañ., 
-administrativni tajnik – upravna struka,  
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5. UPRAVNI ODJEL ZA 

ZDRAVSTVENO-
SOCIJALNE 
DJELATNOSTI 

- pomoćnik pročelnika za zdravstvo i socijalnu  
skrb, dipl.soc.rad., 
- viši savjetnica  za pravne poslove, dipl.iur. 
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6. UPRAVNI ODJEL ZA 
OBRAZOVANJE, 
KULTURU, ZNANOST, 
SPORT I NACIONALNE 
MANJINE 

- pročelnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, 
znanost, sport i nacionalne manjine 
- viša savjetnica za provedbu kapitalnih projekata u 
školstvu, dipl. oec. 
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III. 
 

 Prijam osoba na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit će se u suradnji 
Hrvatskih zavodom za zapošljavanje. 
 Ovaj Plan će se provoditi, ako Hrvatski zavod za zapošljavanje u cijelosti osigura sredstva za 
pokriće troškova stručnog osposobljavanja.  
 

IV. 
 

Ovaj Plan objaviti će se u “ Službenom glasniku Koprivničko-križevačke županije”, a primjenjuje 
se od 01. siječnja 2015. godine. 
 
 

ŽUPAN  
KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE  

 
KLASA: 112-06/14-01/202 
URBROJ: 2137/1-01/07-14-1 
Koprivnica,  16.  prosinca 2014.          
                                                                                                                   ŽUPAN 
                                                                                                     Darko Koren, ing. grañ., v.r. 
 
 
 
 
 

  

 


