ZUPAN KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

Sukladno €lanku 19. stavku 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08. i 61/11), Zupan Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije raspisao je Natjecaj:

za imenovanju procelnika/procelnice Upravnog odjela za poljoprivredu,
ruralni razvoj i turizam Koprivni¢ko-kriZevacke Zupanije

koji je objavljen u Narodnim novinama broj 65/12 od 13. lipnja 2012. godine.

te se sukladno navedenom daju upute kandidatima kako slijedi:
UPUTE | OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Opis poslova radnog mjesta — procelnika/ice

Rukovodi Odjelom u skladu sa zakonom i drugim propisima, organizira i koordinira rad
Odjela, odgovara za zakonito i pravodobno obavljanje poslova, sudjeluje u rjeSavanju najsloZenijih
pitanja iz djelokruga rada Odjela, suraduje sa nadleznim ministarstvima, sa znanstvenim institucijama,
ustanovama, stru¢nim sluzbama, lokalnom i podru¢nom samoupravom, interesnim udruzenjima i
udrugama, ostvaruje kontakte s drugim interesnim subjektima u Zupaniji, Republici Hrvatskoj i
inozemstvu iz djelokruga Upravnog odjela za poljoprivredu, ruralni razvoj i turizam.

Rjesava u upravnim stvarima iz podrucja radnih i sluzbenickih odnosa i iz podruc¢ja nadleznosti
Upravnog odjela te vodi drugostupanjski upravni postupak iz podru¢ja radnih i sluzbenickih odnosa.

Obavlja i izvrava druge zadatke koji se odnose na obveze Zupana i Zupanijske skupgtine, te
obavlja i sve druge poslove po nalogu Zupana i zamjenika Zupana zaduzenog za poljoprivredu, ruralni
razvoj i turizam.

Podaci o pladi
Podaci o pla¢i radnog mjesta propisani su Odlukom o osnovici za obracun place sluzbenika i

namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama Koprivni¢ko-krizevacke zupanije KLASA: 400-06/10-
01/37, URBROJ: 2137/1-03/01-11-2, kojom je osnovica odredena u iznosu 2.120,00 kuna i Odlukom o
koeficijentima za obrac¢un place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije KLASA: 112-01/10-021/2, URBROJ: 2137/1-02/03-10-1 od 17. rujna 2010. godine za poslove
proc¢elnika odreden je koeficijent 6,0. Slijedom navedenog placa c¢ini umnozak osnovice za obracun
placa i koeficijenta slozenosti poslova uvecan za 0,5 % za svaku navrienu godinu radnog staza.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata

obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua.

PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima — PISMENA
PROVJERA ZNANJA

Pitanja kojima se testira provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan
javni natjecaj temelje se na slijede¢im propisima:

OPCI DIO:

1. Ustav Republike Hrvatske ("Narodne novine™ broj 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01,
41/01, 55/01, 76/10, 85/10 — procisceni tekst),

2. Zakon o loklanoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“"Narodne novine" broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09. i 150/11),

3. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne
novine» broj 86/08. i 61/11),



POSEBNI DIO:

Zakon 0 opéem upravnom postupku (,,Narodne novine* broj 47/09),

Zakon o poljoprivredi (,,Narodne novine* broj 149/09, 127/10. i 50/12),

Zakon o poljoprivrednom zemljistu ("Narodne novine" broj 152/08, 25/09, 153/09 i 21/10),

Zakon o drzavnoj potpori poljoprivredi i ruralnom razvoju ("Narodne novine" broj 92/10,

127/10, 124/11 i 50/12),

Zakon o zastiti od elementarnih nepogoda ("Narodne novine" broj 73/97 i 174/04),

Zakon o lovstvu ("Narodne novine" broj140/05, 75/09 i 153/09),

7. Strategija ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2008-2013. godine
http://www.mps.hr/default.aspx?id=3652
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PRAVILA | POSTUPAK TESTIRANJA

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata ¢e biti zatrazeno predocavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e moci
pristupiti testiranju. Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.
Navedena pismena provjera traje 60 minuta (stru¢ni dio).
Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog vremena i rasporeda postupka.
Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopuSteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama;
- Kkoristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;
- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija;
- razgovarati s ostalim kandidatima, niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju
kandidata.

Kandidati koji ¢e se ponaSati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih pravila biti ¢e
udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo ne¢e bodovati.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti dodjeljuje se od 1 do 10 bodova.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz provjere znanja na
provedenom testiranju.

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u jedinici podruéne (regionalne) samouprave. Rezultati intervjua boduju se na isti
nacin kao i testiranje.

Kandidati koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka.
Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

Povjerenstvo dostavlja Izvjeiée o provedenom postupku Zupanu, Izvjesée potpisuju svi ¢lanovi
Povjerenstva.

Zupan Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije donosi rjeSenje o imenovanju proéelnika, koje ¢e biti
dostavljeno svim kandidatima prijavljenim na javni natjecaj, a koji su ispunili formalne uvjete natjecaja.
Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donoSenja rjeSenja o
prijemu u sluzbu.

Kandidat koji nije zadovoljan rjeSenjem o imenovanju izabranog kandidata ima pravo pokrenuti upravni
spor u zakonskom roku. Tuzba se podnosi Viskokom upravnom sudu Republike Hrvatske.

POZIV ZA TESTIRANJE BITI CE OBJAVLJEN, NAJMANJE 5 DANA PRIJE TESTIRANJA
NA WEB-STRANICI I OGLASNOJ PLOCI KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE.



http://www.mps.hr/default.aspx?id=3652

