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1.

Na temelju ¢lanka 11. Zakona o sprjeavanju
sukoba interesa (,Narodne novine“ broj 26/11. i
12/12.), te ¢€lanka 55. Statuta Koprivnicko-krizevacke
zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije* broj 7/13. i 14/13.) Zupan Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije donosi

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE O DAROVIMA

Clanak 1.

U Odluci o darovima (u daljnjem tekstu:
Odluka) u ¢lanku 2. stavku 4. rije¢i ,Upravni odjel za
financije i proraéun Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije*
zamjenjuje se rije€¢ima ,Upravni odjel za financije,
proraun i javnu nabavu Koprivni€ko-krizevacke
zupanije® (u daljnjem tekstu: Upravni odjel za
financije, proracun i javnu nabavu).

Takoder u ¢lanku 2. stavku 4. rije¢i ,Sluzbe
ureda zupana Koprivnicko-krizevacke Zupanije®
zamjenjuju se rijeCima ,Upravni odjel za poslove
Zupanijske skupstine, Zupana i opce poslove
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije” (u daljnjem tekstu:
Upravni odjel za poslove Zupanijske skupstine,
Zupana i opce poslove).

Clanak 2.

U d&lanku 4. stavku 1. rijeci ,Sluzbe ureda
Zupana“ zamjenjuju se rije¢ima ,Upravni odjel za
poslove Zupanijske skupstine, zupana i opce
poslove®.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije”.

ZUPAN 3

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 022-05/12-01/46
URBROJ: 2137/1-01/01-14-4
Koprivnica, 2. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v.r.

2.

Na temelju d&lanka 27. Zakon o lovstvu
(,Narodne novine“ broj 140/05, 75/09. i 153/09),
Clanka 48. Zakona o lokalnoj i podru&noj (regionalnoj)
samoupravi ,Narodne novine“ broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13 — prociSéeni tekst), ¢lanka 9. stavka 2. Odluke
o upravnim tijelima Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 17/13) i C¢clanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije” broj 7/13. i 14/13), Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije 17. sijeCnja 2014.
donosi

ODLUKU
0 izmjeni Odluke
0 nacinu raspodjele sredstava vlasnicima
zemljiSta bez prava lova na podruéju Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije

Clanak 1.

U Odluci o nacinu raspodijele sredstava
vlasnicima zemljiSta bez prava lova na podrucju
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Koprivni¢ko-krizevacke zupanije (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije® broj 13/12.) u
¢lanku 4., ¢lanku 5. stavku 1., ¢élanku 7., ¢lanku 9.
stavku 1. 2., €lanku 10., ¢lanku 11. stavku 1. i Elanku
12. rijeci ,Upravni odjel za poljoprivredu, ruralni razvoj
i turizam“ zamjenjuju se rije€¢ima ,Upravni odjel za
gospodarstvo, komunalne djelatnosti, poljoprivredu i
medunarodnu suradnju, te se u ¢lanku 11. stavku 1. i
2. i Clanku 12. rije€i ,Upravni odjel za financije i
proradun® zamjenjuju rije€ima ,Upravni odjel za
financije, proracun i javnu nabavu“ u odgovarajucem
padezu.

Clanak 2.

U ¢&lanku 4. rijeci ,Razdjel 006 zamjenjuju se
rije€ima ,,Razdjel 004*.

Clanak 3.
Clanak 6. stavak 1. mijenja se i glasi:

.Postupak dodjele naknade provodi se
temeljem javnog poziva koji se objavljuje u Glasu
Podravine i Prigorja, na oglasnoj plo¢i Upravnog
odjela za gospodarstvo, komunalne djelatnosti,
poljoprivredu i medunarodnu suradnju, te na web
stranici Koprivni¢ko-krizevaCke zupanije, najkasnije
do kraja veljace tekuce godine, za tekuéu godinu.

U stavku 2. rije€i ,minimalni i maksimalni iznos
naknade“ zamjenjuju se rije€ima informacija o
minimalnom i maksimalnom iznosu naknade*.

Clanak 4.
Clanak 8. mijenja se i glasi:

»Rok za podnosenje zahtjeva je zakljuéno do
30. listopada tekuce godine.

Clanak 5.
Clanak 10. mijenja se i glasi:

,Zupan Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije na
temelju prijedloga Upravnog odjela za gospodarstvo,
komunalne djelatnosti, poljoprivredu i medunarodnu
suradnju donosi RjeSenje o raspodijeli sredstava
vlasnicima zemljista bez prava lova.”

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u
“Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije”.

. ZUPAN

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA : 323-01/14-01/2
URBROJ: 2137/1-03/17-14-1
Koprivnica, 17. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing grad., v. r.

3.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevaCke zupanije ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 7/13. i 14/13.) Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije 7. sijeCnja 2014.
donio je

RJESENJE
o izmjenama i dopunama Rjesenja o oshivanju i
imenovanju ¢lanova Povjerenstva za suzbijanje
zlouporabe droga

U RjeSenju o osnivanju i imenovanju ¢lanova
Povjerenstva za suzbijanje zlouporabe droga
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zZupanije*
broj 1/05, 11/07, 10/08, 14/09, 12/10, 13/10, 16/10,
1/13, 813 i 12/13) u tocki 3. rije€: ,trinaest"
zamjenjuje se rijecju: ,Cetrnaest”.

U tocki 4. dodaje se podtocka 14. koja glasi:
»,14. Miran LanS¢ak, Zupanijski savjet mladih
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije, za clana®“.

U tocki 5. rijeci: ,zdravstvo i socijalnu skrb®
zamjenjuju se rije€ima: ,zdravstveno-socijalne
djelatnosti*.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/9
URBROJ: 2137/1-05/02-14-9
Koprivnica, 7. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

4.

Na temelju ¢lanka 7., stavaka 1. i 2. Zakona o
sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru (,Narodne novine® broj 141/06.) i ¢lanka 55.
Statuta Koprivni¢ko-krizevacke zupanije (,Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije® broj 7/13. i
14/13.) Zupan Koprivni¢ko-krizevacke zupanije donio
je

RJESENJE
o imenovanju osobe odgovorne za koordinaciju
uspostave procesa upravljanja rizicima te
prikupljanje podataka o utvrdenim rizicima
i njihovo evidentiranje u registar
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VEDRANA PODNAR, dipl. oec. univ. spec.
oec., voditeljica Odsjeka za javnu nabavu unutar
Upravnog odjela za financije, proradun i javnu
nabavu, imenuje se osobom odgovornom za
koordinaciju uspostave procesa upravljanja rizicima
te prikupljanje podataka o utvrdenim rizicima i njihovo
evidentiranje u registar (u daljnjem tekstu: osoba
zaduzena za rizike), (kontakt:
vedrana.podnar@kckzz.hr, telefon: 048/658-224).

Osoba zaduzena za rizike obvezna je:

- upoznati proCelnike upravnih tijela o potrebi
uvodenja upravljanja rizicima u  okviru
upravnog tijela,

- u suradnji s proCelnicima upravnih tijela
pokrenuti aktivnosti na uvodenju procesa
upravljanja rizicima i odrediti rokove za
pojedine aktivnosti,

- prikupljati podatke o utvrdenim rizicima po
pojedinim tijelima,

- pripremiti objedinjeno izvje$¢e o upravljanju
rizicima na razini Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije,

- evidentirati utvrdene rizike u registar rizika kao
i dva puta godiSnje azurirati registar rizika.

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
Odluka o imenovanju osobe zaduzene za rizike
KLASA: 130-01/11-01/1, URBROJ: 2137/1-03/01-11-
4 od 14. sije€nja 2011.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/29
URBROJ: 2137/1-01/01-14-1
Koprivnica, 15. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o pravu na
pristup informacijama (,Narodne novine* broj 25/13.) i
Clanka 55. Statuta KoprivniCko-krizevacke zupanije
(»Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije®
broj 7/13. i 14/13.) Zupan Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije donio je

RJESENJE
o odredivanju sluzbene osobe mjerodavne za

rjeSavanje ostvarivanja
prava na pristup informacijama

Za sluzbenu osobu mjerodavnu za rje$avanje
ostvarivanja prava na pristup informacijama (u
daljnjem tekstu: sluzbenik/ica za informiranje)
odreduje se MELITA PAVLEK, voditeljica Odsjeka za
komunikacije i protokol unutar Upravnog odjela za
poslove Zupanijske skupstine, zupana i opce poslove
(kontakt melita.pavlek@kckzz.hr, telefon: 048/658-
257).

Sluzbenica za informiranje duzna je obavljati
slijedece poslove i zadatke:

- poslove rjeSavanja pojedina¢nih zahtjeva i
redovitog objavljivanja informacija sukladno
unutarnjem ustrojstvu upravnih tijela Zupanije,
a u skladu s odredbama Zakona o opcem
upravnom postupku,

- unaprjeduje nacin obrade, razvrstavanja,
Cuvanja i objavljivanja informacija koje su
sadrzane u sluzbenim dokumentima koji se
odnose na rad tijela javne vlasti,

- osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima
zahtieva u vezi s ostvarivanjem prava
utvrdenih  Zakonom o pravu na pristup
informacijama,

- poduzima sve radnje i mjere potrebne radi
urednog vodenja kataloga informacija, o ¢emu
obavjeStava Povjerenika za informiranje, a za
Sto je neposredno odgovorna celniku tijela
izvrSne vlasti.

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
Odluka o odredivanju sluzbene osobe mjerodavne za
rieSavanje ostvarivanja prava na pristup
informacijama KLASA: 080-01/10-01/1, URBROJ:
2137/1-02/01-10-1 od 11. sije€nja 2010.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/31
URBROJ: 2137/1-01/01-14-1
Koprivnica, 15. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v.r.
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6.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije” broj 7/13. i 14/13.) i Clanka 2.
Odluke o osnivanju i zadacama Zupanijske
koordinacije za ljudska prava (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 8/00., 12/09. i
17/13.) Zupan Koprivni¢ko-krizevacke zupanije donio
je

RJESENJE
o imenovanju predsjednika, tajnice i €lanova/
3 ¢lanica
Zupanijske koordinacije za ljudska prava

U Zupanijsku koordinaciju za ljudska prava
imenuju se:

1. lvan Pal iz Koprivnice, zamjenik zupana
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, za
predsjednika,

2. Vesna Pribeg Perici¢ iz Bjelovara, predstavnica
Upravnog odjela za poslove Zupanijske
skupstine, Zupana i opée poslove, za tajnicu,

3. Valerija Golubi¢ iz Koprivnice, predstavnica
Policijske uprave Koprivni¢ko-krizevacke, za
¢lanicu,

4. Veliko Kucekovi¢ iz Koprivnice, predstavnik
Zupanijskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba u
Koprivnici, za €lana,

5. Vesna Per8i¢ Kova¢ iz Koprivnice,
predstavnica Upravnog odjela za obrazovanje,
kulturu, znanost, sport i nacionalne manjine
Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije, za Clanicu,

6. Miroslav Belobrk iz Koprivnice, predstavnik
Upravnog odjela za zdravstveno-socijalne
djelatnosti Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije, za
Clana,

7. Mirko Sandrovéan iz KloStra Podravskog,
predstavnik iz podrucja prosvjete, za &lana,

8. Zoran Homen iz Krizevaca, predstavnik iz
podrucja kulture, za ¢lana,

9. Sanja Kos-Bojani¢ iz Koprivnice, predstavnica
iz podrucja informiranja, za ¢lanicu,

10.Darko Radi¢ek iz Krizevaca, predstavnik iz
podrucja zdravstva, za €lana,

11.Jadranka Capalija iz Krizevaca, predstavnica
javnih sluzbi, za ¢lanicu,

12.1stvan Kasa$ iz Koprivnice, predstavnik
nacionalnih manjina, za ¢&lana.

Zadade Zupanijske koordinaciie za ljudska
prava odredene su ¢lankom 3. Odluke o osnivanju i
zada¢ama Zupanijske koordinacije za ljudska prava
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 8/00., 12/09. i 17/13.).

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
Rjesenje o imenovanju predsjednika, tajnika i ¢lanova
Zupanijske koordinacije za ljudska prava KLASA: 080
-01/10-01/5, URBROJ: 2137/1-02/05-10-7 od 29.
travnja 2010.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

_ ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/32
URBROJ: 2137/1-01/01-14-5
Koprivnica, 13. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

7.

Na temelju ¢lanka 18a. stavka 2. Zakona o
zastiti osobnih podataka (,Narodne novine“ broj
103/03., 118/06., 41/08., 130/11. i 106/12.) i ¢lanka
55. Statuta Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije
(»Sluzbeni glasnik KoprivniCko-krizevacke zupanije®
broj 7/13. i 14/13.) Zupan Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije donio je

RJESENJE
o imenovanju sluzbenika/ce za zastitu osobnih
podataka

VESNA PRIBEG PERICIC, dipl.iur., voditeljica
Odsjeka za imovinsko-pravne poslove, opc¢e poslove i
razvoj ljudskih potencijala, imenuje se sluzbenicom
za zaStitu osobnih podataka (kontakt:
vesna.pribeg@kckzz.hr, telefon: 048/ 658-253).

Imenovana sluzbenica je u obavljanju poslova
sluzbenika za zaStitu osobnih podataka duzna
postupati u skladu s odredbama Zakona o zastiti
osobnih podataka.

Voditelj zbirke osobnih podataka ¢e u roku od
mjesec dana od dana donoSenja ovog RjeSenja
izvijestiti  Agenciju za zastitu osobnih podataka o
gornjem imenovanju.

V.

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
Odluka o imenovanju sluzbenice za zastitu osobnih
podataka KLASA: 080-01/12-01/11, URBROJ: 2137/1
-02/03-12-1 od 15. svibnja 2012.
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V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/30
URBROJ: 2137/1-01/01-14-1
Koprivnica, 15. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

8.

Na temelju ¢lanka 36., stavka 2. Zakona o
sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru (,Narodne novine“ broj 141/06.) i ¢lanka 55.
Statuta Koprivni¢ko-krizevacke zupanije (,Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije® broj 7/13. i
14/13.) Zupan Koprivnicko-krizevacke zupanije donio
je

RJESENJE
o imenovanju osobe zaduzene za nepravilnosti

TATJANA PUKLEK, dipl. iur., voditeljica
Odsjeka za poreze unutar Upravnog odjela za
financije, proradun i javnu nabavu, zaprimat ce
obavijesti o nepravilnosti i sumnjama na prijevaru te
samostalno poduzimati radnje protiv nepravilnosti i
prijevara u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji (u
daljnjem tekstu: osoba zaduzena za nepravilnosti),
(kontakt: tatjana.puklek@kckzz.hr, telefon: 048/658-
248).

Osoba zaduzena za nepravilnosti izvrSavat ¢e
obveze odredene Zakonom o sustavu unutarnjih
financijskih kontrola.

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
Odluka o imenovanju osobe zaduzene za
nepravilnosti  KLASA: 130-01/11-01/1, URBROJ:
2137/1-03/01-11-3 od 14. sije¢nja 2011.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*”.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/28
URBROJ: 2137/1-01/01-14-1
Koprivnica, 15. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 7/13. i 14/13.), a u skladu s
¢lankom 70. Kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjeStenike u upravnim tijelima Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije” broj 1/12., 9/12. i 9/13.) Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije donio je

RJESENJE
0 imenovanju povjerenice za etiku

SUZANA ZEMLJAK, dipl.iur. rasporedena na
radno mjesto viSe savjetnice za pravne poslove u
Upravnom odjelu za gospodarstvo, komunalne
djelatnosti, poljoprivredu i medunarodnu suradnju
imenuje se povjerenicom za etiku u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji.
Kontakt podaci povjerenice iz stavka 1. ove
tocke su:
- broj telefona 048/658-182,
- broj telefaksa: 048/222-791
- e-mail: suzana.zemljak@kckzz.hr.

Prava i obveze imenovanje povjerenice za
etiku utvrdene su Etickim kodeksom drzavnih
sluzbenika.

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
Odluka o imenovanju povjerenice za etiku KLASA:
110-01/10-01/1, URBROJ: 2137/1-02/03-12-21 od
25. svibnja 2012.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/14-01/1
URBROJ: 2137/1-01/01-14-1
Koprivnica, 15. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

10.

Na temelju &lanka 22. i 23. Sporazuma o
osnivanju Gospodarsko-socijalnog vije¢a (,Narodne
novine® broj 89/13.) i ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije* broj 7/13. i 14/13.), Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije donosi
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RJESENJE
o imenovanju predstavnika Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije u Gospodarsko-socijalno
vijece u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji

Za predstavnike Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije u Gospodarsko-socijalno vije¢ce u
Koprivni€ko-krizevackoj zupaniji imenuju se:

1. Darko Sobota,
predstavnika,

2. Marijan Stimac, po ovlastenju Zupana
procelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i
komunalne djelatnosti, poljoprivredu i
medunarodnu suradnju, za predstavnika,

3. Marina Horvat Pavlic, po ovlastenju zupana
proCelnica Upravnog odjela za poslove
Zupanijske skupstine, Zupana i opce poslove,
za predstavnicu,

4. Branka Cuki, po ovlastenju Zupana procelnica
Upravnog odjela za  zdravstveno-socijalne
djelatnosti i Upravnog odjela za obrazovanje,
kulturu, znanost, sport i nacionalne manijine, za
predstavnicu,

5. Ivan Pal, zamjenik zupana, za zamjenika
predstavnika,

6. Vladimir Sadek, voditelj Odsjeka za
medunarodnu suradnju i europske fondove, za
zamjenika predstavnika,

7. Vesna Pribeg Peri¢i¢, voditeljica Odsjeka za
imovinsko-pravne poslove, opée poslove i
razvoj ljudskih potencijala, za zamijenicu
predstavnice,

8. Miroslav Belobrk, pomoc¢nik procelnice za
zdravstveno-socijalne djelatnosti, za zamjenika
predstavnice.

zamjenik Zupana, za

Poslove tajnice Gospodarsko-socijalnog vije¢a
u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji obavljati ¢e Jasna
Saboli¢, visa savjetnica za gospodarstvo u Upravnom
odjelu za gospodarstvo i komunalne djelatnosti,
poljoprivredu i medunarodnu suradnju.

DonoSenjem ovog RjeSenja prestaje vaziti
RjeSenje o imenovanju predstavnika  Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije u Gospodarsko-socijalno vijec¢e u
Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zZupanije® broj 14/09.) te
RjeSenje o izmjeni RjeSenja o imenovanju
predstavnika Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije u
Gospodarsko-socijalno  vijeée u Koprivnicko-
krizevackoj zupaniji KLASA: 080-01/09-01/34,
URBROJ: 2137/1-02/01-10-3 od 23. prosinca 2010.
godine.

V.

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije.”

) ZUPAN o
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/14-01/2
URBROJ: 2137/1-01/01-14-1
Koprivnica, 16. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

11.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije” broj 7/13 i 14/13) Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije 20. sijecnja 2014.
donio je

RJESENJE
o0 imenovanju osobe ovlastene za pristup
IPM sustavu i provodenje IPM notifikacije

Suzana Zemljak, dipl.iur. viSa savjetnica za
pravne poslove u Upravnhom odjelu za gospodarstvo,
komunalne djelatnosti, poljoprivredu i medunarodnu
suradnju ovlascuje se ispred Koprivni¢ko-krizevacke
Zzupanije za notifikaciju rezultata screeninga,
hrvatskih akata na podru€noj (regionalnoj) i lokalnoj
razini u odnosu na odredbe Direktive 2006/123/EZ o
uslugama na unutarnjem trzistu, kroz IPM sustav
(Interactive Policy Making) .

Ovo RjeSenje objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA:910-04/13-01/4
URBROJ:2137/1-03/05-14-4
Koprivnica, 20. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

12.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko —
krizevacke Zupanije® 7/13. i 14/13.), Odluci o
pristupanju Koprivni¢ko-krizevacke zupanije Radnoj
zajednici kantona, pokrajina, zupanija, regija i
republika isto€no-alpskog podrucja (Radna zajednica
Alpe-dadran) (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko -
krizevacke zupanije“ 8/13.) i Clanaka 4.5.1. i 4.5.2.
ZajedniCke izjave i Pravilnika o radu Saveza Alpe-
Jadran od 22. studenoga 2013., Zupan Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije 16. sije¢nja 2014. godine donosi,
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ZAKLJUCAK
o oshivanju Kontaktne tocke (Contact Point)
Saveza Alpe-Jadran
za Koprivnicko-krizevacku zupaniju

Zupan Koprivnigko-krizevacke Zupanije osniva
Kontaktnu toc¢ku (Contact Point) Saveza Alpe-Jadran
za Koprivnicko-krizevacku zupaniju (u daljnjem
tekstu: kontaktna tocka) radi podrske radu Glavnog
tajniStva Saveza Alpe-Jadran i radu tematskih
koordinacijskih to¢aka (Thematic Coordination
Points), te radi kontaktne podrSke za sudionike u
tematskim mrezama.

Kontaktna tocka ¢e djelovati kao servisna i
informacijska sluzba za sudionike kooperacijske
mreze i kao direktni kontaktni partner za nositelje
projekata u okviru Saveza Alpe-Jadran.

Administrativne i tehni¢ke poslove Kontaktne
toCke ce obavljati Upravni odjel za gospodarstvo,
komunalne djelatnosti, poljoprivredu i medunarodnu
suradnju Koprivnicko-krizevacke zupanije, Odsjek za
medunarodnu suradnju i europske fondove.

Ovaj Zakljuc¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*”.

_ ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 910-01/14-01/1
URBROJ: 2137/1- 03/10-14-1
Koprivnica, 16. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

13.

Na temelju clanka 98. stavka 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12. — procisceni
tekst i 94/13.) i ¢Clanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije” broj 7/13. i 14/13.) Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije 8. sijeCnja 2014.
godine donio je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Prijedlog Izmjena i
dopuna Statuta
Osnovne Skole Koprivnicki Bregi

Daje se suglasnost na Prijedlog lzmjena i
dopuna Statuta Osnovne Skole Koprivnicki Bregi
KLASA: 602-02/13-01/2, URBROJ: 2137-76-13-
01/138 od 27. studenog 2013. godine.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije.»

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 602-02/12-01/72
URBROJ: 2137/1-06/03-14-7
Koprivnica, 8. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

14.

Na temelju ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12. — prociSceni
tekst i 94/13.) i ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije” broj 7/13. i 14/13.) Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije 8. sijeCnja 2014.
godine donio je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Prijedlog Statuta
Srednje Skole ,lvan Seljanec” Krizevci

Daje se suglasnost na Prijedlog Statuta
Srednje Skole ,lvan Seljanec” Krizevci KLASA: 003-
05/13-01/11, URBROJ: 2137-55-13-2 od 9. prosinca
2013. godine.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije.»

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 602-03/13-01/20
URBROJ: 2137/1-06/03-14-7
Koprivnica, 8. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.
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15.

Na temelju ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine” broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12. — prociSceni
tekst i 94/13.) i ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke Zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije” broj 7/13. i 14/13.) Zupan
Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije 17. sijeCnja 2014.
godine donio je

ZAKLJUCAK
o davanju suglasnosti na Prijedlog Izmjena
Statuta ;
Osnovne skole ,,Grigor Vitez”“ Sveti lvan Zabno

Daje se suglasnost na Prijedlog Izmjena
Statuta Osnovne S$kole ,Grigor Vitez* Sveti Ivan
Zabno KLASA: 012-01/13-01/01, URBROJ: 2137-46-
13-05 od 14. studenog 2013. godine.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije.»

) ZUPAN o
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 602-02/13-01/20
URBROJ: 2137/1-06/03-14-5
Koprivnica, 17. sije€nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

16.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Koprivnicko-
krizevacke zupanije (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko —
krizevacke zupanije* 7/13. i 14/13.), ¢lanaka Odluke o
pristupanju Koprivni¢ko-krizevacke zupanije Radnoj
zajednici kantona, pokrajina, Zupanija, regija i
republika isto€no-alpskog podrucja (Radna zajednica
Alpe-dadran) (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko -
krizevacke Zupanije” 8/13.) i ¢lanaka 4.1.3., 4.3.1.,
4.3.2., 4.3.4. i 4.3.6. Zajednicke izjave i Pravilnika o
radu Saveza Alpe-Jadran od 22. studenoga 2013.,
Zupan Koprivni¢ko-krizevacke zupanije 21. sije€nja
2014. godine donosi,

ZAKLJUCAK
o podnoseniju inicijative za osnivanjem Tematske
koordinacijske tocke
za poljoprivredu i etnicku bastinu Saveza Alpe-
Jadran

Ovim zaklju¢kom podnosi se inicijativa Vijecu
Alpe-Jadrana za osnivanjem Tematske
koordinacijske toc¢ke za poljoprivredu i etni¢ku bastinu
Saveza Alpe-Jadran (u daljnjem tekstu: TCP).

TCP ¢e koordinirati tematske projekte na razini
podru¢ja Saveza Alpe-Jadran (u daljnjem tekstu:
Savez), te c¢e sluziti kao informativna tocka za
poljoprivredu i etniéku bastinu za sve regije ¢lanice.
Glavni ciljevi TCP-a su:

- Povezivanje i razmjena iskustava
poljoprivrednih  proizvodaca u alpsko-
jadranskom podrucju,

- Promotivne aktivnosti u promociji
poljoprivrednih  proizvoda i tradicijskih

proizvoda ruralnog prostora,

- Promocija autohtonih proizvoda regija i
poticanje izvrsnosti,

- Podrska sajmovima tradicijskih i poljoprivrednih
proizvoda i podrSka proizvodaima u
sudjelovanju na sajmovima u alpsko-
jadranskom podrudju,

- PodrSka manifestacijama u svrhu promicanja
razvoja kvalitete vinarstva, vinogradarstva,
vocarstva i povrtlarstva,

- PodrSka razvoju izvrsnosti tradicijskih i
poljoprivrednih proizvoda,

- Usporedba zakonodavnih odredbi,
poljoprivrednih politika i prilagodbe trzistu u
regijama Clanicama,

- Edukativna savjetovanja i studijski posjeti
obiteljskim  poljoprivrednim  gospodarstvima
radi uvida u primjere dobre prakse u regijama.

- Umrezavanje subjekata poljoprivrednog,
javnog sektora i udruga, te subjekata koji se
bave promocijom tradicionalnih vrijednosti i
etnicke bastine.

Stru€ne i tehniCke poslove TCP-a ¢e obavljati
Upravni odjel za gospodarstvo, komunalne
djelatnosti, poljoprivredu i medunarodnu suradnju
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije, Odsjek za
medunarodnu suradnju i europske fondove.

Struénu pomoc¢ radu TCP-a dati ¢e i drugi
upravni  odjeli  Koprivnicko-krizevacke zupanije,
ovisno o temi projektnih prijedloga koje TCP priprema
i provodi.

V.

Ovaj Zakljuc¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

) ZUPAN o
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 910-01/14-01/1
URBROJ: 2137/1- 03/10-14-2
Koprivnica, 21. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.
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17.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08. i 61/11.) a
na prijedlog procelnika/ica upravnih tijela Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije zupan Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije 07. sijecnja 2014. utvrduje slijededi

_ PLAN
PRIJMA U SLUZBU U UPRAVNA TIJELA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE U 2014.
GODINI

Planom prijma u sluzbu u upravna tijela
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (u daljnjem tekstu:
Plan prijma) utvrduje se prijam sluzbenika na
neodredeno i odredeno vrijeme tijekom 2014. godine.

Pravilnikom o unutarnjem redu upravnih tijela
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije KLASA: 023-01/13-
01/1, URBROJ: 2137/1-01/07-14-8 od 02. sije€nja
2014. godine (u dalinjem tekstu: Pravilnik),
predvideno je ukupno 103 radno mjesto sa 117
izvrSitelja, a popunjeno je 62 radna mjesta sa 68
izvrSitelja.

Sukladno predvidenim financijskim sredstvima
u Proracunu Koprivnicko-krizevacke Zupanije za
2014. godinu ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije" broj 17/13.) planira se
popunjavanje slobodnih radnih mjesta putem javnog
natje€aja u upravnim tijelima kako slijedi:

1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE
ZUPANIJSKE SKUPSTINE, ZUPANA | OPCE
POSLOVE
- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mjestu  procelnik
Upravnog odjela za poslove Zupanijske
skupstine, Zupana i opée poslove,

- 1 (jedan) sluzbenik/ica vise stru€ne spreme
na radnom mjestu struéni suradnik za
poslove zupana,

2. UPRAVNI ODJEL ZA
PRORACUN | JAVNU NABAVU
- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne

spreme na radnom mijestu procelnik
Upravnog odjela za financije, proracun i
javnu nabavu,

- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mjestu voditelj Odsjeka
za financije, proracun i financijsko
upravljanje i kontrole,

- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mijestu viSi strucni
suradnik za informatiku,

FINANCIJE,

3. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO,
KOMUNALNE DJELATNOSTI,
MEDUNARODNU SURADNJU | EUROPSKE
FONDOVE
- 1 (jedan) sluzbenik/ica, visoke stru¢ne

spreme na radnom mjestu procelnika
Upravnog odjela za gospodarstvo,
komunalne djelatnosti, medunarodnu
suradnju i europske fondove,

4. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO
UREDENJE, GRADNJU, ZASTITU OKOLISA |
ZASTITU PRIRODE
- 1 (jedan) sluzbenik/ica, visoke strucne
spreme na radnom mjestu procelnika
Upravnog odjela za prostorno uredenje,
gradnju, zastitu okoliSa i zastitu prirode,

- 4 (Cetiri) sluzbenika/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mjestu viSeg stru¢nog
suradnika za prostorno uredenje i gradnju,

5. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVENO-
SOCIJALNE DJELATNOSTI
- 1 (jedan) sluzbenik/ica, visoke strucne
spreme na radnom mjestu procelnika
Upravnog odjela za zdravstveno-socijalne
djelatnosti,

6. UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE,
KULTURU, ZNANOST, SPORT |
NACIONALNE MANJINE
- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne

spreme na radnom mjestu procelnik
Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu,
znanost, sport i nacionalne manjine,

7. SLUZBA ZA UNUTARNJU REVIZIJU

- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mijestu procelnik Sluzbe
za unutarnju reviziju,

- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mjestu viSi unutarnji
revizor,

- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mjestu unutarniji revizor,

- 1 (jedan) sluzbenik/ica visoke stru¢ne
spreme na radnom mjestu pomocéni
unutarniji revizor.

Sveukupan broj planiranih prijma u sluzbu na
slobodna radna mijesta tijekom 2014. godine je 17
sluzbenika/ica, Sukladno Pravilniku izvrSiti ¢e se
preuzimanja, premjestaj i raspored sluzbenika i
namjeStenika na slobodna radna mjesta u istom
upravnom odjelu ili ¢e se izvrSiti premjestaj odnosno
preuzimanje i raspored na radno mjesto u upravni
odjel koji preuzima poslove dosadasnjeg upravnog
odjela odnosno sluzbe odnosno u upravni odjel gdje
ima slobodnih radnih mjesta.
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V.

Ovim Planom prijma ne planira se prijam
viezbenika u upravnim tijelima  Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije tijekom 2014. godine.

V.

Ovim Planom prijma utvrduje se da je
nacionalna manjina Srba zastupliena kroz jednu
sluzbenicu koja je u sluzbi u upravnim tijelima
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

VI.

Ovaj Plan prijma objaviti ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

_ ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 112-01/14-01/1
URBROJ: 2137/1-01/07-14-1
Koprivnica, 07. sije¢nja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

18.

Na temelju ¢lanka 81. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj
86/08. i 61/11.), c¢lanka 55. Statuta Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 7/13. i 14/13.), ¢lanka 28.
Pravilnika o struénom usavrSavanju (“Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/12.),
zupan Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije 02. sijecnja
2014. donio je

PLAN
STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJAI
. USAVRSAVANJA
SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA KOPRIVNICKO-
KRIZEVACKE ZUPANIJE
ZA 2014. GODINU

Planom struénog osposobljavanja i
usavrSavanja sluzbenika i namjestenika Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije za 2014. godinu (u daljnjem
tekstu: Plan) utvrduju se konkretni oblici struc¢nog
usavrSavanja i osposobljavanja sluzbenika i
namjesStenika upravnih tijela Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije (u daljnjem tekstu: sluzbenici i namjestenici)
te njihov broj, koji ¢e biti ukljueni u stru¢no
osposobljavanje i usavr§avanje u 2014. godini.

SluZbenici i namjestenici se u 2014. godini mogu
osposobljavati i usavrSavati za stjecanje:
- osnovnih i naprednih informatickih znanja i
vjestina,
- osnovnog i naprednog znanja stranih jezika,
- viSe stru¢ne spreme od one koju imaju,
- specijalisti€kih znanja na stru¢nim studijima,
- drugih oblika stru¢nog usavrSavanja za koje se
dobivaju uvjerenja o obuc€enosti i
osposobljenosti.

Ovim Planom planira se stru¢no usavr$avanje
sluzbenika Koprivni¢ko-krizevaCke Zzupanije kako
slijedi:

r.b. | oblik struénog usavrSavanja broj

ime polaznika/tema

visina predvide-
nih sredstava

1 struéno usavrSavanje za javnu | 3
nabavu

Melita Busljeta/ javna nabava,
Vedrana Podnar/javna nabava,
Patrick Kovac/javna nabava.

15.000,00

2 struéni seminari

prisustvovanje stru¢nim seminarima | 44.300,00
(financije, upravno pravo, radno pravo,
imovinsko-pravni odnosi, informatika,
informacijska sigurnost, zastita osobnih
podataka, porezi, zastita okoliSa, pros-
torno uredenje i gradnja, europski fondo-
vi, regionalni razvoj, zdravstvo, socijalna
skrb, obrazovanje, kultura, nacionalne
manijine, ravnopravnost spolova, antiko-
rupcija, koordinacija za ljudska prava,
unutarnja revizija i drugo)

3 strucni teCajevi i druga usavrsa- | 4

Vladimir Sadek/engleski jezik,

vanja NataSa Krobot Hrasti¢/engleski jezik
Melita Pavlek/engleski jezik

Marina Horvat Pavlic/engleski jezik.

12.500,00

UKUPNO | 71.800,00
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V.

Polaznici teCajeva stranih jezika te drugih
oblika struénog usavrSavanja za koja usavrSavanja
se dobivaju uvjerenja o obucenosti i osposobljenosti,
duzni su isti uredno pohadati, te po zavrSetku stupnja
Skolovanja koje su pohadali, poloziti zavr$ni ispit, u
protivnom polaznici su duzni vratiti Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji sredstva ulozena u njihovo
obrazovanje.

V.

Sredstva za provedbu struénog usavr$avanja
osiguravaju se u Proradunu Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije za 2014. godinu.

VI.

Ovaj Plan objaviti ¢e se u “ Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

. ZUPAN
KOPRIVNICKO-KRIZEVCKE ZUPANIJE

KLASA: 130-01/14-02/1
URBROJ: 2137/1-01/07-14-1
Koprivnica, 02. sijecnja 2014.

ZUPAN:
Darko Koren, ing. grad., v. r.

AKTI UPRAVNOG ODJELA ZA POSLOVE ZUPANIJSKE
SKUPSTINE, ZUPANA | OPCE POSLOVE

1.

Nakon izvrSenog usporedivanja s izvornim
tekstom utvrdena je informaticka pogreSka u tocki I.
Rjesenja o izboru predsjednika i ¢lanova Odbora za
gospodarski razvoj Zupanijske skupstine Koprivnicko-
krizevacke zupanije koje je objavljeno u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije” broj 7. od
1. srpnja  2013., i to na nacin da su sve podtocke
krivo numerirane te se daje

ISPRAVAK

U tocki I. RjeSenja o izboru predsjednika i
¢lanova Odbora za gospodarski razvoj Zupanijske
skupstine Koprivnicko-krizevacke Zupanije (,Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije broj 7/13.)
sve podtocke zbog krivog numeriranja se mijenjaju i
glase:

1. ,,Tomislav Ivanek iz Krizevaca, HDZ, za
predsjednika,

2. Boris Garaj iz Koprivnice, SDP, za
potpredsjednika,

3. Zdravko Valjak iz Kolarca, HSS, za ¢lana,
4. Milan Bingula iz Virja, A-HSP, za ¢lana,
5. Zlatko Makar iz Borovljana, HSS, za ¢lana.”

UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ZUPANIJSKE
3 SKUPSTINE,
ZUPANAI OPvéE POSLOVE
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE

KLASA: 080-01/13-01/10
URBROJ: 2137/1-01/01-14-19
Koprivnica, 15. sije€nja 2014.

PROCELNICA:
Marina Horvat Pavlic, dipl. iur., v. r.

OPCINA KALNIK
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine® broj
86/08. i 61/11) i €lanka 46. Statuta Opcine Kalnik
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*
broj 5/13), op¢inski nacelnik Opéine Kalnik donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Kalnik u 2014. godini

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Kalnik u 2014. godini (u daljnjem tekstu:
Plan) utvrduje se:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Kalnik
(u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel),

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na
odredeno vrileme zbog povecanog opsega
posla,

- potreban broj vjezbenika volontera za stru¢no
osposobljavanje.
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Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta
popunjavat ¢e se putem javnog natjecaja,
premjestajem, te putem oglasa koji se objavljuje kod
nadlezne sluzbe za zapoS$ljavanje.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu, u skladu s Pravilnikom o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Kalnik i osiguranim financijskim sredstvima u
Proracunu Op¢ine Kalnik za 2014. godinu

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sijecnja 2014. godine zaposlen je 1 sluzbenik na
neodredeno vrijeme i 3 namjeStenika na odredeno
vrijeme.

Utvrduje se:

- potreban broj sluzbenika na neodredeno

vrijeme za 2014. godinu — 0,

- potreban broj vjezbenika na neodredeno

vrijeme za 2014. godinu — 1,

- potreban broj vjezbenika volontera za stru¢no
osposobljavanje na odredeno vrijeme za 2014.
godinu — 2,

- potreban broj namjeStenika na neodredeno
vrijeme za 2014. godinu — 1,

- potreban broj namjeStenika na odredeno
vrijeme za 2014. godinu — 3.

V.

Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE KALNIK

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/23-14-1
Kalnik, 16. sije¢nja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Mladen Keser, v. r.

OPCINA KOPRIVNICKI IVANEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine» broj 86/08. i 61/11) i
Clanka 46. Statuta Opcine Koprivnicki Ivanec
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 6/13), opcinski nacelnik Opcine Koprivnicki
Ivanec 8. sije€nja 2014. utvrduje

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Koprivnicki lvanec u 2014. godini

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Koprivnicki lvanec u 2014. godini (u
daljnjem tekstu: Plan prijma) utvrduje se:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Koprivnicki Ilvanec (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel),

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme,

- potreban broj vieZzbenika odgovaraju¢e stru¢ne
spreme i struke,

- potreban broj volontera odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na
odredeno vrileme zbog povecanog opsega
posla.

Na temelju ovog Plana prijma slobodna radna
mjesta popunjavat ¢e se putem javnog natje€aja ili
oglasa.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu prijma, u skladu s
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela i osiguranim sredstvima u Prorac¢unu
Opcine Koprivnicki lvanec za 2014. godinu.

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sijecnja 2014. godine zaposleno je na neodredeno
vrijeme 3 sluzbenika i 1 namjestenik.

Utvrduje se:

- potreban broj sluzbenika na neodredeno

vrijeme u 2014. godini -1,

- potreban broj namjeStenika na neodredeno

vrijeme u 2014. godini — 1,

- potreban broj viezbenika — 1,
- potreban broj volontera — 1,
- potreban broj sluzbenika na odredeno vrijeme

u 2014. godini — 1,

- potreban broj namjeStenika na odredeno

vrijeme u 2014. godini — 12.

V.

Ovaj Plan prijma objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

) OPCINSKI NAQELNIK
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/09-14-1
Koprivni¢ki lvanec, 8. sijeénja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Bozidar Vrabelj, dipl.oec., v.r.
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OPCINA LEGRAD
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o pravu na
pristup informacijama (,Narodne novine* broj 25/13) i
Clanka 44. Statuta Opcine Legrad (,Sluzbeni glasnik
Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije” broj 5/13), opéinski
nacelnik Opcine Legrad 20. sije€nja 2014. donosi

ODLUKU
o imenovanju sluzbenika za informiranje
u Op¢ini Legrad

Clanak 1.

Ivan Sabolié, univ.bacc.pol. na duznosti
opc¢inskog nacelnika Opéine Legrad, imenuje se
sluzbenikom za informiranje u Opcini Legrad
sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama (u
daljnjem tekstu: Zakon).

Clanak 2.

Sluzbenik za informiranje:

- obavlja poslove redovitog objavljivanja
informacija, sukladno unutarnjem ustrojstvu
Opcine Legrad, kao i rjeSavanja pojedinacnih
zahtjeva za pristup informacijama i ponovne
uporabe informacija,

- unapreduje nacin obrade, razvrstavanja,
Cuvanja i objavljivanja informacija koje su
sadrzane u sluzbenim dokumentima koje se
odnose na rad Opcinskog vijeca Opcine
Legrad, opcinskog nacelnika Opcine Legrad i
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Legrad,

- osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima
zahtjeva u vezi s ostvarivanjem prava
utvrdenih Zakonom.

Clanak 3.

DonoSenjem ove Odluke prestaje vaziti Odluka
0 odredivanju sluzbenika za informiranje u Opcini
Legrad (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke
Zzupanije” 8/04).

Clanak 4.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE LEGRAD

KLASA: 080-01/14-01/01
URBROJ: 2137/10-14-1
Legrad, 20. sijecnja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Ivan Saboli¢, univ. bacc. pol., v.r.

2.

Na temelju ¢lanka 18.a. stavka 1. Zakona o
zastiti osobnih podataka (,Narodne novine“ broj
103/03, 118/06, 41/08, 130/11. i 106/12. — procisceni
tekst) i ¢lanka 44. Statuta Opcine Legrad (,Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” broj 5/13),
opcinski nacelnik Opc¢ine Legrad 20. sijecnja 2014.
godine donosi

ODLUKU
o imenovanju sluzbenice za zastitu osobnih
podataka u Op¢ini Legrad

Clanak 1.

Vesnica Cvetni¢, voditeljica Odsjeka za opce,
pravne i financijsko —racunovodstvene poslove u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Legrad,
imenuje se sluzbenikom za zastitu osobnih podataka
u Opcini Legrad, sukladno Zakonu o za$titi osobnih
podataka (u daljnjem tekstu: Zakon).

Clanak 2.

SluZzbenik za zastitu osobnih podataka obavlja
poslove sukladno Zakonu i to:

- vodi brigu o zakonitosti obrade osobnih
podataka u smislu postivanja odredbi Zakona i
ostalih propisa koji ureduju pitanja obrade
osobnih podataka,

- upozorava voditelja zbirke osobnih podataka
na nuznost primjene propisa o zastiti osobnih
podataka u sluCajevima planiranja i radnji koje
mogu imati utjecaj na pitanja privatnosti i
zastitu osobnih podataka,

- upoznaje sve o0sobe zaposlene u obradi
osobnih podataka s njihovim zakonskim
obvezama u svrhu zastite osobnih podataka,

- brine o izvrSavanju obveza iz ¢lanka 14. i 17.
Zakona,

- omogucava ostvarivanje prava ispitanika iz
¢lanka 19. i 20. Zakona,

- suraduje s Agencijom za zastitu osobnih
podataka u vezi s provedbom nadzora nad
obradom osobnih podataka.

Clanak 3.

SluZzbenik za zastitu osobnih podataka duzan
je Guvati povijerljivost svih informacija i podataka koje
sazna u obavljanju svojih duznosti, a koja obveza
traje i nakon prestanka obavljanja duznosti
sluzbenika za zastitu osobnih podataka.

Clanak 4.

Voditelj zbirke osobnih podataka ¢e u roku od
mjesec dana od dana donoSenja odluke o
imenovanju izvijestiti Agenciju za zastitu osobnih
podataka o imenovanju sluzbenika za zastitu osobnih
podataka.
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Clanak 5.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE LEGRAD

KLASA: 080-01/014-01/01
URBROJ: 2137/10-14-2
Legrad, 20. sijecnja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Ivan Saboli¢, univ. bacc. pol., v. .

3.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08. i 61/11) i
Clanka 44. Statuta Opc¢ine Legrad ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 5/13), opcinski
nacelnik Opcine Legrad 22. sijeCnja 2014. godine
utvrduje

PLAN PRIUJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Legrad u 2014. godini

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Opcine Legrad u 2014. godini (u daljnjem
tekstu: Plan prijma) utvrduje:

stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u

Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Legrad

(u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel),

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na
neodredeno vrijeme,

- potreban broj vjeZzbenika odgovaraju¢e stru¢ne
spreme i struke,

- potreban broj sluZzbenika i namjeStenika na
odredeno vrijeme zbog povecanog opsega
posla.

Na temelju ovog Plana prijma slobodna radna
mjesta popunjavat ¢e se putem javnog natje€aja ili
premjestajem.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu prijma, u skladu s
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela i osiguranim sredstvima u Proradunu
Opcine Legrad za 2014. godinu.

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sijecnja 2014. godine zaposlena su na neodredeno
vrijeme tri (3) sluzbenika.

Utvrduje se:

- potreban broj sluzbenika na neodredeno
vrijeme u 2014. godini -

- potreban broj namjeStenika na neodredeno
vrijeme u 2014. godini -

- potreban broj viezbenika - 0,

- potreban broj sluzbenika na odredeno
vrijeme u 2014. godini - 0 (izborno),

- potreban broj namjestenika na odredeno
vrijeme u 2014. godini - 1.

V.

Ovaj Plan prijma objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE LEGRAD

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/10-14-1
Legrad, 22. sije¢nja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Ivan Saboli¢, univ. bacc. pol., v.r.

OPCINA MOLVE
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjesStenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08. i 61/11) i
Clanka 52. Statuta Opéine Molve (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije” broj 5/13), a na
prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Molve, Opcinski nacelnik Opcéine Molve
utvrduje

PLAN
prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Molve u 2014. godini

Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine Molve za 2014. godinu (u
daljnjem tekstu: Plan) utvrduje se:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u

Jedinstvenom upravnom odjelu,

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na
odredeno vrileme zbog povecanog opsega
posla,

- popunjenost radnih mjesta pripadnicima
nacionalnih manjina,
- planirano zapoS$ljavanje sluzbenika i

namjestenika iz reda nacionalnih manjina.
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Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta
popunjavat ¢e se putem javnog natjecaja.
Radna mjesta koja se popunjavaju na odredeno
vrijeme popunjavat ¢e se putem oglasa koji se
objavljuje u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu, u skladu s Pravilnikom o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Molve i osiguranim financijskim sredstvima u
Proracunu Opc¢ine Molve za 2014. godinu.

U Jedinstvenom upravnhom odjelu na dan 1.
sijeCnja 2014. godine zaposleno je na neodredeno
vrijeme 6 sluzbenika i 2 namjeStenika, dok na
odredeno vrijeme nema zaposlenih sluzbenika,
odnosno namjestenika.

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sijecnja 2014. godine nema zaposlenih pripadnika
nacionalnih manjina i ne planira se njihovo
zaposljavanje u 2014. godini prema propisima koji
ureduju pravo pripadnika nacionalnih manjina na
zastupljenost u upravnim tijelima jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave.

U Jedinstvenom upravnom odjelu za 2014.
godinu utvrduje se potreban broj:
- sluzbenika na neodredeno vrijeme za 2014.

godinu — 1

- namjestenika na neodredeno vrijeme za 2014.
godinu— 0

- sluzbenika na odredeno vrijeme za 2014.
godinu— 0

- namjestenika na neodredeno vrijeme za 2014.
godinu— 0

- vjezbenici — 0.
V.

Ovaj Plan prijma objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE MOLVE

KLASA: 023-05/14-01/01
URBROJ: 2137/17-14-1
Molve, 10. sije€nja 2014.

OPCINSKI NACELNIK
Zdravko lvanc¢an, v. r.

OPCINA NOVIGRAD PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08. i 61/11) i
Clanka 46. Statuta Opcine Novigrad Podravski
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"
broj 5/13), opcinski nacelnik Opcine Novigrad
Podravski utvrduje

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Novigrad Podravski za 2014. godinu

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Novigrad Podravski (u daljnjem tekstu:
Plan) utvrduje se:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Novigrad Podravski (u dalinjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel),

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme,

- potreban broj vieZzbenika odgovaraju¢e stru¢ne
spreme i struke,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na
odredeno vrileme zbog povecanog opsega
posla.

Na temelju ovoga Plana slobodna radna
mjesta popunjavat ¢e se putem javnog natjecaja.

Radna mijesta koja se popunjavaju na
odredeno vrijeme popunjavat ¢e se putem oglasa koji
se objavljuje u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu, u skladu s Pravilnikom o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Novigrad Podravski i osiguranim financijskim
sredstvima u Proracunu Opéine Novigrad Podravski
za 2014. godinu.

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sijecnja 2014. godine zaposleno je 4 sluzbenika na
neodredeno vrijeme i 3 namjestenika na neodredeno
vrijeme.

Utvrduje se:

- potreban broj sluzbenika na neodredeno

vrijeme za 2014. godinu — 0,

- potreban broj namjeStenika na neodredeno

vrijeme za 2014. godinu — 0,

- vjezbenici za 2014. godinu — 0,
- potreban broj sluzbenika na odredeno vrijeme

za 2014. godinu — 1,

- potreban broj namjeStenika na odredeno

vrijeme za 2014. godinu — 0.
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V.

Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije".

~ OPCINSKI NACELNIK
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/11-14-1
Novigrad Podravski, 3. sije€nja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Mladen Mader, v. r.

OPCINA SVETI IVAN ZABNO
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08. i 61/11) i
Clanka 44. Statuta Opcine Sveti lvan Zabno
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/13), opcinski nacelnik Opcine Sveti Ivan
Zabno 17. sije¢nja 2014. donio je

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Sveti
Ivan Zabno u 2014. godini

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Sveti Ivan Zabno u 2014. godini ( u
daljnjem tekstu: Plan prijma) utvrduje se prijam
sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme
tijekom 2014. godine.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Sveti lvan Zabno KLASA:

023-05/10-01/02 URBROJ: 2137/19-01/1-10-1 od 20.
rujna 2010. godine predvideno je ukupno 6 Sest
radnih mjesta od kojih su sva popunjena.

Ovim Planom prijma ne planira se prijam novih
sluzbenika, namjestenika ni vjezbenika u Jedinstveni
upravni odjel tijekom 2014. godine.

V.

Ovaj Plan prijma objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko- krizevacke zupanije*”.

QPCINSKI NACELVNIK
OPCINE SVETI IVAN ZABNO

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/19-01/1-14-1
Sveti lvan Zabno, 17. sijeCnja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Viadimir Oguman, v. r.

OPCINA SVETI PETAR OREHOVEC
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine» broj 86/08. i 61/11),
Opcinski nacelnik Opcine Sveti Petar Orehovec 23.
sije¢nja 2014. utvrduje

PLAN PRIJMA U SLUZBU
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE SVETI
PETAR OREHOVEC
U 2014. GODINI

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Opcine Sveti Petar Orehovec (u daljnjem tekstu:
Plan prijma) utvrduje se prijam sluzbenika i
namjeStenika na neodredeno i odredeno vrijeme
tijekom 2014. godine.

Plan prijma sadrzi stvarno stanje popunjenosti radnih
mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Sveti Petar Orehovec (u daljnjem tekstu: Jedinstveni
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upravni odjel) te potreban broj sluzbenika i
namjeStenika na neodredeno vrijeme prema
Pravilniku o unutarnjem redu.

Pravilnikom o unutarnjem redu i nacinu rada
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Sveti Petar
Orehovec KLASA: 023-01/10-01/03, URBROJ:
2137/20-10-1, od 22. rujna 2010. godine predvideno
je ukupno 7 radnih mjesta sa 7 izvrSitelja, a
popunjena su 4 radna mjesta s 4 izvrSitelja.

V.

Sukladno predvidenim financijskim sredstvima
u Proracunu Opcine Sveti Petar Orehovec za 2014.
godinu u Jedinstveni upravni odjel u 2014. godini ne

planira se prijam novih sluzbenika i namjestenika kao
ni viezbenika.

V.

Plan prijma objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKI NACELNIK
OPCINE SVETI PETAR OREHOVEC

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/20-14-1
Sveti Petar Orehovec, 23. sije€nja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Franjo Poljak, v. r.

OPCINA VIRJE
AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine« 86/08 i
61/11) i ¢lanka 43. Statuta Opcine Virje (»Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” broj 3/03),
Opcinski nacelnik Opéine Virje 7. sijeCnja 2014.
utvrduje

PLAN PRIJMA U SLU?BU'
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE VIRJE
U 2014. GODINI

Clanak 1.

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Virje u 2014. godini (u daljnjem tekstu:
Plan), utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih
mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine
Virje, potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
neodredeno vrijeme i potreban broj namjestenika na
odredeno vrileme odgovarajuc¢e strucne spreme i
struke tijekom 2014. godine.

Clanak 2.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Virje KLASA: 112-01/10-
01/05, URBROJ: 2137/18-10-1 od 1. kolovoza 2010.
godine u Jedinstvenom upravnom odjelu predvideno
je ukupno 9 radnih mjesta sa 10 izvrSitelia a
popunjeno je 7 radnih mjesta sa 7 izvrSitelja.

Clanak 3.

Sukladno predvidenim financijskim sredstvima u
Proracunu Opc¢ine Virje za 2014. godinu (,Sluzbeni
glasnik  Koprivnicko-krizevacke Zzupanije* 18/13)
predvida se prijam 1 sluzbenika/ice na odredeno
vrijeme sa srednjom stru¢nom spremom sukladno

uvjetima koji su propisani za referenta -
administrativnog tajnika i 2 namjeStenika na
neodredeno vrijeme za obavljanje poslova pomoénog
komunalnog radnika.

Clanak 4.

Utvrduje se prijam u sluzbu 1 sluzbenika/ice na
odredeno vrileme u sluaju potrebe obavljanja
poslova Ciji se opseg poveca tijekom godine i 2
namjestenika na neodredeno vrijeme.

Clanak 5.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta
popunjavaju se putem javnog natje€aja,
premjestajem, te putem oglasa koji se objavljuje kod
nadlezne sluzbe za zaposljavanje.

Radna mjesta utvrdena Pravilnikom o
unutarnjem redu odnosno radna mjesta predvidena
ovim Planom popunjavat ée se na temelju posebne
odluke opc¢inskog nacelnika.

Clanak 6.

Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE VIRJE

KLASA: 112-01/14-01/01
URBROJ: 2137/18-14-1
Virje, 7. sije€nja 2014.

OPCINSKI NACELNIK:
Mirko Perok, v. r.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

SADRZAJ

KOPRIVNICKO KRIZEVACKA ZUPANIJA
AKTI ZUPANA

Odluka o izmjeni Odluke o darovima,

Odluka o izmjeni Odluke o nacinu raspodjele sredstava
vlasnicima zemljista bez prava lova na podrucju
Koprivni¢ko — krizevacke Zupanije,

RjeSenje o izmjenama i dopunama RjeSenja o
osnivanju i imenovanju c¢lanova Povjerenstva za
suzbijanje zlouporabe droga,

RjeSenje o imenovanju osobe odgovorne za
koordinaciju uspostave procesa upravljanja rizicima te
prikupljanje podataka o utvrdenim rizicima i njihovo
evidentiranje u registar,

Rjesenje o odredivanju sluzbene osobe mjerodavne za
rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama,

RjeSenje o imenovanju predsjednika, tajnice i ¢lanova/
¢lanica Zupanijske koordinacije za ljudska prava,

RjeSenje o imenovanju sluzbenika/ce za zaStitu
osobnih podataka,

RjeSenje o zaduzene za

nepravilnosti,

imenovanju  osobe

Rjesenje o imenovanju povjerenice za etiku,

RjeSenje o imenovanju predstavnika Koprivnicko —
krizevacke zupanije u Gospodarsko — socijalno vijece
u Koprivnicko- krizevackoj Zupaniji,

Rjesenje o imenovanju osobe ovlastene za pristup IPM
sustavu i provodenje IPM notifikacije,

Zakljuéak o osnivanju Kontaktne to¢ke (Contact Point)
Saveza Alpe — Jadran za Koprivni¢ko-krizevacku
Zupaniju,

Zaklju€ak o davanju suglasnosti na Prijedlog |zmjena i
dopuna Statuta Osnovne Skole Koprivnicki Bregi,

Zaklju¢ak o davanju suglasnosti na Prijedlog Statuta
Srednje Skole ,lvan Seljanec” Krizevci,

Zaklju¢ak o davanju suglasnosti na Prijedlog Izmjena
Statuta Osnovne Skole ,Grigor Vitez* Sveti lvan Zabno,

Zakljuéak o podnoSenju inicijative za osnivanjem
Tematske koordinacijske to¢ke za poljoprivredu i
etnicku bastinu Saveza Alpe-Jadran,

Plan prijma u sluzbu u upravna tijela Koprivnicko —
krizevacke Zupanije u 2014. godini,

Plan struénog osposobljavanja i usavr$avanja

sluzbenika i namjeStenika Koprivnicko — krizevacke
zupanije za 2014. godinu.

AKTI UPRAVNOG ODJELA ZA POSLOVE
ZUPANIJSKE SKUPSTINE,
ZUPANA | OPCE POSLOVE

Ispravak

AKTI OPCINA
OPCINA KALNIK
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Kalnik u
2014. godini.

10

11

11

OPCINA KOPRIVNICKI IVANEC
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Koprivnicki lvanec u 2014. godini.

OPCINA LEGRAD
Akti Opcinskog nacelnika

Odluka o imenovanju sluzbenika za informiranje u
Op¢ini Legrad,

Odluka o imenovanju sluzbenice za zastitu osobnih
podataka u Opcini Legrad,

Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Opéine
Legrad u 2014. godini.

OPCINA MOLVE
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Molve u 2014. godini.

OPCINA NOVIGRAD PODRAVSKI
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Novigrad Podravski za 2014. godinu.

OPCINA SVETI IVAN ZABNO
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Sveti lvan Zabno u 2014. godini.

OPCINA SVETI PETAR OREHOVEC
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Sveti Petar Orehovec u 2014. godini.

OPCINA VIRJE
Akti Opcinskog nacelnika

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Virje u 2014. godini.

12

13

13

14

14

15

16

16

17
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“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” je sluzbeno glasilo Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i op-
¢ina: Drnje, Pelekovec,Ferdinandovac, Gola, Gornja Rijeka, Hlebine, Kalinovac, Kalnik, KloStar Podravski, Kop-
rivnicki Bregi, Koprivnicki lvanec, Legrad, Molve, Novigrad Podravski, Novo Virje, Peteranec, Podravske Sesvete,
Rasinja, Sokolovac, Sveti lvan Zabno, Sveti Petar Orehovec i Virje.

Izdaje i tiska: Koprivnic¢ko-krizevacka zupanija, Ulica Antuna Nemcic¢a 5, Koprivnica.

Glavni i odgovorni urednik: pro¢elnica Upravnog odjela za poslove Zupanijske skupstine, Zupana i opée poslove,
Marina Horvat Pavlic dipl. iur.

Telefon: (048) 658-250, telefaks (048) 622-584.

Urednistvo: Helena Matica Bukovéan, dipl. iur. i Verica Ujlaki dipl. inf.

Pretplata za 2014. godinu iznosi 360,00 kuna. Uplata se vrs$i na Ziro-racun IBAN: HR2123860021800006000; po-
ziv na broj: 21 7390- vas OIB (pravne osobe), 22 7390— vas OIB.
Oslobodeno pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po ¢lanku 6. stavka 2. Zakona o porezu na dodanu vrijednost.

List izlazi prema potrebi, te se objavljuje na web stranici Koprivni¢ko-krizevacke zupanije: www.kckzz.hr.




