Na temelju ¢lanaka 33. i 35. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 33/01., 60/01.-vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 150/11., 144/12. i 19/13.- procisceni tekst) i ¢lanka 37. alineje 2. Statuta Koprivnicko-
krizevatke Zupanije ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije" broj 7/13.) Zupanijska
skupstina Koprivnicko-krizevacke zupanije na 4. sjednici odrzanoj 26. rujna 2013. donijela je

POSLOVNIK
Zupanijske skupstine
Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikom Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (u daljnjem tekstu:
Poslovnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo i nadin rada Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-
krizevagke Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanijska skupstina), a osobito postupak konstituiranja,
postupak izbora i imenovanja tijela i osoba, prava i duznosti ¢lanova Zupanijske skupstine, prava
i obveze predsjednika i potpredsjednika Zupanijske skupstine, sastav i nadin rada radnih tijela,
odnos Zupanijske skupstine i zupana Koprivni¢ko-krizevatke Zupanije (u daljnjem tekstu:
Zupan), vrste i postupak donoSenja akata, sazivanje, rad, tijek, poslovni red sjednice, javnost
rada, obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnickih i drugih poslova za Zupanijsku skupstinu i
njezina radna tijela te druga pitanja vazna za rad Zupanijske skupgtine.

Clanak 2.
Rijeci 1 pojmovi koriSteni u ovom Poslovniku koji imaju rodno znacenje odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.
Clanak 3.
Od dana konstituiranja, odnosno od dana kada je zapoCeo obavljati duznost Clana
Zupanijske skupstine pa do dana prestanka mandata, ¢lan Zupanijske skupstine ima sva prava i

duznosti utvrdene zakonom, Statutom Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije (u daljnjem tekstu:
Statut), ovim Poslovnikom i drugim aktima Zupanijske skupstine.



II. KONSTITUIRANJE ZUPANIJSKE SKUPSTINE
1. TRENUTAK KONSTITUIRANJA, POLAGANJE PRISEGE
Clanak 4.

Konstituirajuéa sjednica Zupanijske skupstine saziva se na na¢in, po postupku i u
rokovima utvrdenim zakonom, a Zupanijska skupstina je konstituirana izborom predsjednika
Zupanijske skupstine, ukoliko je na konstituirajuéoj sjednici nazoéna veéina ¢lanova Zupanijske
skupstine.

Nakon konstituiranja Zupanijske skupstine izvodi se himna Republike Hrvatske "Lijepa
nasa domovino".

Clanak 5.

Prije podetka konstituirajuée sjednice svaki izabrani ¢lan Zupanijske skupstine duzan je
predsjedavajuéem iz stavka 2. ovog ¢lanka predati potvrdu Zupanijskog izbornog povijerenstva
Koprivnicko-krizevacke Zupanije o svom izboru.

Do izvjes¢a Mandatnog povjerenstva 1 odredivanja osobe iz ¢lanka 6. stavka 1. ovog
Poslovnika, konstituirajuéu sjednicu Zupanijske skupstine, vodi osoba koju je za to ovlastio
Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu 1 podru¢nu (regionalnu)
Samoupravu.

Clanak 6.

Nakon S§to Mandatno povjerenstvo podnese izvjeS¢e iz c¢lanka 9. ovog Poslovnika,
konstituirajuéoj sjednici Zupanijske skupstine, do izbora predsjednika, predsjedava prvi izabrani
¢lan s kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova na izborima za ¢lanove Zupanijske
skupstine. Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveéi broj glasova, konstituirajucoj sjednici
predsjedavat ¢e prvi izabrani kandidat s liste koja je imala manji redni broj na glasackom listicu.

Predsjedavajué¢i ima do izbora predsjednika Zupanijske skupgtine, sva prava i obveze
predsjednika u vodenju sjednicom Zupanijske skupitine te prava predlaganja utvrdena
Poslovnikom.

Zupanijska skupstina, na prijedlog predsjedavajuéeg, moze odrediti dva ¢lana koji ée mu
pomagati u radu.

Clanak 7.
Na konstituirajuéoj sjednici Zupanijska skupstina bira:

- Mandatno povjerenstvo,
- Odbor za izbor i imenovanja,



- predsjednika i potpredsjednike Zupanijske skuptine,
- Odbor za statut i poslovnik i
- Odbor za financije i proracun.

Clanak 8.

Mandatno povjerenstvo bira se na prijedlog predsjedavajuceg iz ¢lanka 5. stavka 2. ovog
Poslovnika ili najmanje jedne petine ¢lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 9.

Po izboru, Mandatno povjerenstvo na konstituirajuéoj sjednici obavjestava Zupanijsku
skupstinu o provedenim izborima i imenima izabranih ¢lanova Zupanijske skupstine, temeljem
objavljenih rezultata Zupanijskog izbornog povjerenstva Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, o
podnesenim ostavkama na duZnost te o zamjenicima ¢lanova Zupanijske skupstine koji umjesto
njih podinju obavljati duZnost, o mirovanju mandata &lanova Zupanijske skupstine po sili
zakona, 0 mirovanju mandatu iz osobnih razloga i o mirovanju mandata zbog obnaSanja
nespojive duznosti te o zamjenicima &lanova Zupanijske skupstine koji umjesto njih po&inju
obavljati duznost ¢lana Zupanijske skupstine, kao i o &lanu Zupanijske skupstine iz ¢lanka 6.
ovog Poslovnika koji ¢e predsjedati konstituiraju¢om sjednicom do izbora predsjednika
Zupanijske skupstine.

O izvjes¢éu Mandatnog povjerenstva Zupanijska skupstina ne glasuje, ve¢ ga prima na
znanje.

Clanak 10.

Nakon izvjes¢a Mandatnog povjerenstva o provedenim izborima, predsjedanje
konstituiraju¢om sjednicom preuzima osoba iz ¢lanka 6. ovog Poslovnika, te se prelazi na
davanje prisege ¢lanova Zupanijske skupstine.

Predsjedavajuci Cita prisegu koja glasi:

"Prisezem kako ¢u prava i obveze ¢lana Zupanijske skupitine Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije obavljati savjesno i odgovorno radi gospodarskog i socijalnog probitka Koprivnicko-
krizevadke zupanije i Republike Hrvatske, kako ¢u se u obavljanju duZnosti ¢lana Zupanijske
skupStine pridrzavati Ustava Republike Hrvatske, zakona i1 Statuta Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije te Cu Stititi ustavni poredak Republike Hrvatske".

Nakon proditane prisege ¢lanovi Zupanijske skupstine izgovaraju rije¢: "prisezem".

Svaki ¢&lan Zupanijske skupstine potpisuje svoj tekst prisege i predaje ga
predsjedavajucem.



Clan Zupanijske skupstine koji nije bio prisutan na konstituirajuéoj sjednici kao i
zamjenik ¢lana Zupanijske skupstine kad poéinje obavljati duznost polazu prisegu na prvoj
sjednici Zupanijske skupstine kojoj su prisutni.

2. 1ZBORI | IMENOVANJA
Clanak 11.

Nakon davanja prisege ¢lanova Zupanijske skupstine slijedi daljnji postupak biranja tijela
1 osoba iz ¢lanka 7. ovog Poslovnika.

Clanak 12.

Predsjednik, potpredsjednik i ¢lanovi Odbora za izbor i imenovanja biraju se na prijedlog
predsjedavajuéeg ili najmanje jedne petine ¢lanova Zupanijske skupstine s time da je njihov
sastav priblizno razmjeran stranackom sastavu Zupanijske skupstine.

Clanak 13.

Po izboru Odbora za izbor i imenovanje, na konstituirajuéoj sjednici Zupanijske
skupstine pristupa se izboru predsjednika i potpredsjednika Zupanijske skupstine pojedinaénim
izborom.

Clanak 14.

Predsjednika Zupanijske skupstine i njegove potpredsjednike bira Zupanijska skupstina iz
reda ¢lanova Zupanijske skupstine ve¢inom glasova svih ¢lanova Zupanijske skupstine.

U pravilu se predsjednik i jedan potpredsjednik biraju iz reda predstavnicke vecine, a
drugi potpredsjednik iz reda predstavnicke manjine, na njihov prijedlog.

Prijedlog ¢lanova Zupanijske skupstine mora biti podnesen u pisanom obliku i potvrden
potpisom najmanje devet ¢lanova Zupanijske skupstine. Clan Zupanijske skupstine moZe svojim
potpisom podrzati prijedlog samo za jednog kandidata.

Pisani prijedlog iz stavka 3. ovog ¢lanka predaje se Odboru za izbor i imenovanja koji je
duzan utvrditi valjanost kandidatura i izvijestiti ¢lanove Zupanijske skupstine o valjanim
kandidaturama kao 1 na¢inu provodenja izbora, sukladno odredbama ¢lanka 15. ovog Poslovnika.



Clanak 15.

Izbor predsjednika i potpredsjednika Zupanijske skupstine obavlja se glasovanjem
zasebno za svakog kandidata.

Ukoliko je predlozeno vise kandidata za predsjednika odnosno potpredsjednike
Zupanijske skupitine, glasovanje je tajno glasackim listi¢éima sukladno odredbama ovog
Poslovnika koje ureduju tajno glasovanje.

Ukoliko u prvom krugu glasovanja ni jedan kandidat ne dobije veéinu glasova svih
¢lanova Zupanijske skupstine, glasuje se ponovno, a u drugi krug ulaze dva kandidata koji su
dobili najveci broj glasova.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti broj glasova o tim kandidatima se ponovno glasuje.

U sluc¢aju da ni u ponovljenom glasovanju ni jedan kandidat za predsjednika ne dobije
potrebnu veéinu glasova, prijedlog se skida s dnevnog reda i sjednica Zupanijske skupstine se
zavrsava te se o tome obavjeStava ovlasteni sazivac.

Ako u ponovljenom glasovanju ne budu izabrani potpredsjednici ili jedan od njih
prijedlog se skida s dnevnog reda.

Clanak 16.

Nakon izbora predsjednika i potpredsjednika Zupanijske skupstine na konstituirajucoj
sjednici biraju se predsjednik, potpredsjednik i ¢lanovi Odbora za statut i poslovnik te Odbora za
financije i proratun, a sastav im priblizno treba odgovarati stranackom sastavu Zupanijske
skupStine.

Odbori navedeni u stavku 1. ovog ¢lanka biraju se na prijedlog Odbora za izbor i
imenovanja ili najmanje jedne petine ¢lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 17.

Nakon izbora osoba i tijela iz &lanka 7. ovog Poslovnika, predsjednik Zupanijske
skupitine, Zupan ili najmanje jedna tre¢ina Clanova Zupanijske skupitine mogu na
konstituiraju¢oj sjednici predloziti dopunu dnevnog reda.

Clanak 18.

Predsjednika, potpredsjednika i &lanove ostalih radnih tijela Zupanijske skupstine bira
Zupanijska skupstina na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili najmanje jedne petine
&lanova Zupanijske skupstine.

Prijedlozi iz stavka 1. ovog ¢lanka moraju biti podneseni u pisanom obliku i podrzani
potpisima ¢lanova Zupanijske skupstine.



Ukoliko prijedlog Odbora dobije potrebnu vecinu ne glasuje se o prijedlogu najmanje
jedne petine ¢lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 19.

Odbor za izbor i imenovanja ima uvijek pravo predloziti izbor i imenovanja osoba iz
nadleZnosti Zupanijske skupstine, neovisno o drugim predlagateljima, izuzev kada je pravo
predlaganja zakonom, Statutom i Poslovnikom izriito stavljeno u nadleZnost odredenog
predlagatelja.

Predlagatelji ovlasteni zakonom, Statutom i Poslovnikom za izbor i imenovanja, ovlasteni
su 1 za predlaganje razrjeSenja, osim ako zakonom, Statutom ili Poslovnikom nije odredeno
drugacije.

Clanak 20.

Predsjednik i potpredsjednici Zupanijske skupitine mogu se razrijesiti duznosti na
temelju podnesenog prijedloga od strane Odbora za izbor i imenovanja ili najmanje deset
¢lanova Zupanijske skupstine, potvrdenog njihovim potpisom.

Prijedlog za razrje$enje dostavlja se predsjedniku Zupanijske skupstine u pisanom obliku
1 mora sadrZavati obrazloZenje.

Predsjednik odnosno potpredsjednik Zupanijske skupstine imaju se pravo oéitovati o
podnesenom prijedlogu u roku od osam dana od dana dostave prijedloga.

Predsjednik Zupanijske skupstine duzan je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice koja se
mora odrzati u roku od 30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika donosi se ve¢inom glasova svih
¢lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 21.

Prijedlozi za izbor i imenovanja iz nadleZnosti Zupanijske skupstine pored imena i
prezimena te podatka o prebivaliStu, sadrzavaju podatak o stru¢noj spremi, zanimanju, dobi ili
neki drugi podatak kada oni postavljaju poseban uvjet za izbor odnosno imenovanje.

Clanak 22.

Izbor odnosno imenovanja ostalih osoba koje na odredene duznosti bira ili imenuje
Zupanijska skupstina, obavlja se odgovarajuéom primjenom odredaba Poslovnika kojima je
reguliran izbor predsjednika Zupanijske skupstine, odnosno izbor radnih tijela Zupanijske
skupstine 1 uz uvazavanje posebnih odredaba o ovlastenim predlagateljima, o potrebnoj vecini
glasova koja je za donosenje odredene odluke o izboru odnosno imenovanju utvrdena, 0dnosno o
nekom drugom kriteriju, a sukladno zakonu, podzakonskim aktima i opéim aktima Zupanije.



III. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 23.

Funkcija ¢lanova Zupanijske skupstine je po¢asna i za to ne primaju plaéu, ve¢ imaju
pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci Zupanijske skupstine.
Clanovi Zupanijske skupstine nemaju obvezujuéi mandat i nisu opozivi.

Clanak 24.

Clan Zupanijske skupitine ima prava i duZnosti utvrdene zakonom, Statutom,
Poslovnikom i drugim aktima Zupanijske skupstine, a osobito:

- prisustvovati sjednicama Zupanijske skupstine,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je na dnevnom redu,

- predlagati Zupanijskoj skupstini donosenje akata,

- podnositi prijedloge akata te amandmane,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Zupanijske skupstine,

- postavljati pitanja Zupanu, zamjenicima Zupana, procelnicima upravnih tijela
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanija), ravnateljima
zupanijskih ustanova koja se odnose na njihov rad ili na poslove iz njihovog
djelokruga,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela Zupanijske skupstine, a u radnim tijelima
Zupanijske skupstine kojih je &lan raspravljati i glasovati,

- biti ¢lanom u najvide tri radna tijela Zupanijske skupitine u koje ga izabere
Zupanijska skupstina,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje duznosti ¢lan Zupanijske skupstine od
upravnih tijela Zupanije te u svezi s time koristiti njihove struéne i tehnicke usluge te

- pravo uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju duZnost.

Clanak 25.

Clan Zupanijske skupgtine ne moZe biti kazneno gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi
nadin zbog glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na sjednicama Zupanijske
skupstine.

Clan Zupanijske skupgtine je duzan &uvati tajnost podataka, koji su odredeni kao tajni
sukladno pozitivnim propisima, a koje sazna za vrijeme obna$anja duZnosti ¢lana Zupanijske
skupstine.



Clanak 26.

Clan Zupanijske skupstine koji nije u moguénosti prisustvovati sjednici Zupanijske
skupstine ili radnog tijela Zupanijske skupstine kojeg je ¢lan, duzan je o tome na vrijeme
obavijestiti predsjednika Zupanijske skupstine odnosno predsjednika radnog tijela Zupanijske
skupstine putem Zupanijskog upravnog tijela koje obavlja stru¢ne poslove za Zupanijsku
skupstinu (u daljnjem tekstu: upravno tijelo nadlezno za poslove Zupanijske skupstine).

Clanak 27.

Clan Zupanijske skupitine ima pravo traZiti obavijesti i objasnjenja od predsjednika
Zupanijske skupstine i predsjednika radnih tijela Zupanijske skupstine o radu tijela kojima oni
predsjedaju.

Clanak 28.

Upravno tijelo nadlezno za poslove Zupanijske skupstine duzno je &lanu Zupanijske
skupstine pruziti pomo¢ u obavljanju njegove funkcije, a narocito u izradi prijedloga koje on
podnosi, u obavljanju poslova i zadataka koje mu je povjerilo radno tijelo Zupanijske skupstine,
osigurati mu dopunsku dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koji su na dnevhom redu
sjednice Zupanijske skupstine ili njenih radnih tijela, a moZe traZiti i strune obavijesti i
objaSnjenja radi potpunijeg upoznavanja i pracenja problema na koje nailazi u obavljanju
funkcije ¢lan Zupanijske skupstine.

Clanak 29.

O prisustvovanju ¢lana Zupanijske skupstine sjednicama Zupanijske skupstine i njenih
radnih tijela vodi se evidencija.

Nacin vodenja evidencije utvrduje procelnik Zupanijskog upravnog tijela nadleznog za
poslove Zupanijske skupstine (u daljnjem tekstu: prodelnik nadleZan za poslove Zupanijske
skupstine).

Clanak 30.

Clanu Zupanijske skupstine se dostavljaju:

- svi materijali o kojima ée se raspravljati na sjednici Zupanijske skupstine odnosno na
sjednicama radnih tijela Zupanijske skupstine kojih je ¢lan,

- "Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije", ukoliko se izjasni kako isti Zeli
primati u papirnatom obliku.



Clanak 31.

Clan Zupanijske skupstine ima iskaznicu. O izdavanju iskaznice vodi se evidencija o
kojoj brine prodelnik nadlezan za poslove Zupanijske skupstine, a isti odreduje sadrzaj i oblik
iskaznice.

Clan Zupanijske skupstine ne smije zloupotrijebiti iskaznicu.

Clanak 32.

Clan Zupanijske skupstine se u obavljanju privatnih poslova, gospodarskih i drugih
djelatnosti, bilo za sebe i ¢lanove svoje obitelji ili svojeg poslodavca, ne smije Koristiti
polozajem ¢lana Zupanijske skupstine i nagladavati tu duznost.

Clanak 33.

Clanovi Zupanijske skupitine mogu osnovati klub ¢lanova Zupanijske skupstine prema
stranackoj, koalicijskoj ili mjeSovitoj pripadnosti, odnosno klub ¢lanova Zupanijske skupstine
izabranih s liste grupe bira¢a i klub nestranackih ¢lanova Zupanijske skupstine.

Klub ¢lanova Zupanijske skupstine mogu osnovati najmanje tri &lana Zupanijske
skupstine.

Clan Zupanijske skupstine moze biti ¢lanom samo jednog kluba.

Clanovi kluba iz stavka 1. ovog &lanka izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika kluba.

U slucaju sprijecenosti predsjednika zamjenjuje ga zamjenik predsjednika, a u slucaju
njegove sprijecenosti, ¢lanovi kluba odreduju predstavnika koji ¢e predstavljati klub.

Klubovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obvezni su u roku od 15 dana od dana osnivanja kluba o
osnivanju obavijestiti predsjednika Zupanijske skupstine i pro¢elnika nadleznog za Zupanijsku
skupstine te im dostaviti pravila rada i podatke o predsjedniku, zamjeniku predsjednika i
¢lanovima.

Upravni odjel nadlezan za Zupanijsku skupstinu osigurat ¢e klubovima ¢lanova
Zupanijske skupstine prostorne i tehni¢ke uvjete za rad.

Clanak 34.

Clanovi Zupanijske skupstine imaju zamjenike koji obnasaju tu duznost ukoliko &lanu
Zupanijske skupstine mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na koje je izabran, a
sukladno zakonu.



Clanak 35.

Clan Zupanijske skupstine koji za vrijeme trajanja mandata prihvati obnasanje duZznosti
koja je prema odredbama zakona nespojiva s duzno$¢u Clana predstavnickog tijela, mandat
miruje, a za to ga vrijeme zamjenjuje zamjenik, sukladno odredbama zakona.

Clan Zupanijske skupstine je duzan u roku od osam dana od prihvacanja nespojive
duZnosti o tome obavijestiti predsjednika Zupanijske skupstine, a mandat mu podinje mirovati
protekom tog roka.

Clanu Zupanijske skupstine koji ne dostavi obavijest iz stavka 2. ovog &lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obnasanja nespojive duznosti, ¢lan Zupanijske skupstine nastavlja s
obnasanjem duZnosti &lana Zupanijske skupstine, ako podnese pisani zahtjev predsjedniku
Zupanijske skupitine u roku osam dana od dana prestanka obnaanja nespojive duZnosti.
Mirovanje mandata prestaje osmog dana od dana podnoSenja pisanog zahtjeva.

Ukoliko &lan Zupanijske skupstine po prestanku obna$anja nespojive duznosti ne podnese
pisani zahtjev iz stavka 4. ovog ¢lanka, smatrat ¢e se kako mu mandat miruje iz osobnih razloga.

Clan Zupanijske skupstine moze tijekom trajanja mandata staviti svoj mandat u
mirovanje iz osobnih razloga, podno$enjem pisanog zahtjeva predsjedniku Zupanijske skupstine,
a mirovanje mandata pocinje te¢i od dana dostave pisanog zahtjeva, sukladno pravilima o dostavi
propisanim Zakonu o opéem upravnom postupku.

Mirovanje mandata iz osobnih razloga iz stavka 6. ovog ¢lanka ne moze trajati krac¢e od 6
mjeseci, a ¢lan Zupanijske skupstine nastavlja s obnaSanjem duZnosti osmog dana od dana
dostave pisane obavijesti predsjedniku Zupanijske skupstine.

Clan Zupanijske skupstine moze traZiti nastavljanje obnasanja duznosti ¢lana Zupanijske
skupstine jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 36.
Clanu Zupanijske skupstine mandat prestaje u slu¢ajevima utvrdenim zakonom.
IV. PRAVA I OBVEZE PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA ZUPANIJSKE
SKUPSTINE
Clanak 37.
Zupanijska skupstina ima predsjednika i dva potpredsjednika.
Potpredsjednik izabran iz reda predstavniCke vecine zamjenjuje predsjednika u slucaju
njegove sprijecenosti ili odsutnosti, kao i1 u slucaju nemoguénosti obavljanja duZnosti

predsjednika zbog teske bolesti i drugih okolnosti.
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U slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti 1 potpredsjednika izabranog iz reda predstavnicke

vec€ine, predsjednika zamjenjuje potpredsjednik izabran iz reda predstavnicke manjine.

Za vrijeme zamjenjivanja predsjednika Zupanijske skupgtine, potpredsjednik ima sva
prava i duznosti predsjednika.

Predsjednik Zupanijske skupstine mozZe potpredsjednicima povjeriti odredene poslove iz
svog djelokruga.

Clanak 38.

Predsjednik Zupanijske skupstine:

predstavlja i zastupa Zupanijsku skupstinu,

predlaze dnevni red,

saziva, organizira, predsjedava i odrzava red na sjednicama Zupanijske skupstine,
upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,

pokrece inicijativu za razmatranje i raspravu 0 pojedinim pitanjima iz djelokruga
Zupanijske skupstine,

brine o postupku donosenja odluka i drugih op¢ih akata,

brine se o primjeni Poslovnika i o ostvarivanju prava &lanova Zupanijske skupstine,
sastavlja prijedloge zakljucka, utvrduje rezultata glasovanja,

brine se o radu Zupanijske skupstine i njenih radnih tijela,

brine se o suradnji Zupanijske skupstine i Zupana te o suradnji sa drugim Zupanijskim
skupS$tinama,

brine se o provodenju nacela javnosti rada Zupanijske skupstine,

potpisuje odluke i druge akte koje donosi Zupanijska skupstina,

vodi brigu o sve¢anoj sjednici Zupanijske skupstine,

vodi brigu prije svake sjednice o sazivanju Koordinacije iz ¢lanka 41. ovog
Poslovnika

odreduje predstavnike Zupanijske skupstine u reprezentativnim i drugim prigodama,
obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom 1 Poslovnikom.

Clanak 39.

Predsjednik Zupanijske skupstine dostavlja Statut, Poslovnik, proracun i druge opée akte

predstojniku Ureda drzavne uprave u Koprivnicko-krizevackoj Zupaniji, s izvatkom iz zapisnika,
u roku od petnaest dana od dana donoSenja opceg akta.

Predsjednik Zupanijske skupstine duzan je akte iz stavka 1. ovog ¢lanka dostaviti bez
odgode Zupanu.
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Clanak 40.

Predsjedniku Zupanijske skupstine u pripremanju i organiziranju sjednice Zupanijske
skupstine pomaze procelnik nadleZan za poslove Zupanijske skuptine.

Clanak 41.

Predsjednik i potpredsjednici Zupanijske skupstine te predsjednici klubova ¢lanova
Zupanijske skupstine ¢ine Koordinaciju klubova ¢lanova Zupanijske skupstine (u daljnjem
tekstu: Koordinacija).

Predsjednik Zupanijske skupstine saziva sjednice Koordinacije prije svake sjednice
Zupanijske skupstine.

U radu Koordinacije sudjeluju Zupan i/ili zamjenici zupana.

Koordinacija raspravlja o dnevnom redu i datumu odrZavanja sjednice Zupanijske
skupstine, raspravlja o prijedlozima za sazivanje izvanrednih i hitnih sjednica, potice predlaganje
odredenih pitanja za raspravu na Zupanijskoj skupstini, raspravlja i o drugim pitanjima kada to
zatrazi predsjednik Zupanijske skupgtine ili Zupan.

U svom radu Koordinacija ima status povremenog radnog tijela.

Clanak 42.

Predsjedniku i potpredsjednicima Zupanijske skupstine, pored na¢ina opisanog u &lanku
20. ovog Poslovnika, duznost mozZe prestati i na temelju podnesene ostavke.

Ostavku iz stavka 1. ovog ¢lanka Zupanijska skupstina deklaratorno prihvaéa rjesenjem o
razrjeSenju, kojim se ujedno utvrduje i datum razrjesenja.

U sludaju da Zupanijska skupstina ne prihvati podnesenu ostavku, duznost predsjednika,
odnosno potpredsjednika prestaje istekom roka od petnaest dana od dana kada se o tome
odlu¢ivalo na sjednici Zupanijske skupgtine.

Clanak 43.
Ukoliko Zupanijska skupstina razrijesi predsjednika, a na istoj sjednici ne izabere novog,
njegova prava i obveze preuzimaju potpredsjednici, sukladno ¢lanku 37. ovog Poslovnika.

Zupanijska skupstina duzna je u roku od trideset dana od razrjeSenja, odnosno od
prestanka duznosti predsjednika izabrati novog predsjednika Zupanijske skupstine.
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V. RADNA TIJELA
1. RADNA TIJELA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 44.

Zupanijska skupitina osniva odbore, povjerenstva, savjete i druga radna tijela za
razmatranje pojedinih pitanja te davanja misljenja 1 prijedloga o njima u podru¢jima iz svog
djelokruga.

Clanak 45.

Zupanijska skupstina ima sljedec¢a stalna radna tijela osnovana Poslovnikom:
- Mandatno povjerenstvo,

- Odbor za izbor i imenovanja,

- Odbor za statut i poslovnik,

- Odbor za financije 1 proracun,

- Odbor za gospodarski razvoj,

- Odbor za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu,

- Odbor za komunalne djelatnosti,

- Odbor za zastitu okoliSa 1 prostorno uredenje,

- Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb,

- Odbor za prosvjetu, kulturu, znanost i sport,

- Odbor za branitelje Domovinskog rata,

- Odbor za predstavke gradana,

- Odbor za razvoj lokalne samouprave i

- Odbor za medunarodnu 1 meduzupanijsku suradnju.

Clanak 46.

Stalna radna tijela Zupanijske skupitine osnovana Poslovnikom (u daljnjem tekstu: radna
tijela Zupanijske skupitine) u pravilu imaju predsjednika, potpredsjednika i odredeni broj
¢lanova koji se biraju iz reda &lanova Zupanijske skupgtine.

Ukoliko je to s obzirom na nadleznost pojedinog radnog tijela Zupanijske skupstine
potrebno, ¢lanovi mogu biti birani iz reda znanstvenih, stru¢nih 1 javnih djelatnika.

Iznimno od stavka 2. ovog ¢lanka Mandatno povjerenstvo, Odbor za izbor i imenovanja
te predsjednik i potpredsjednik ostalih radnih tijela Zupanijske skupstine biraju se iskljuéivo iz
reda ¢lanova Zupanijske skupgtine.
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Clanak 47.

Izbor radnih tijela Zupanijske skupstine obavlja se glasovanjem o listi kandidata sukladno
odredbama Poslovnika.

Clanak 48.

Mandatno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.

Mandatno povjerenstvo osim poslova opisanih ¢lankom 9. ovog Poslovnika podnosi
Zupanijskoj skupgtini izvjestaj o okolnostima koje se ti¢u mandata svakog pojedinog &lana
Zupanijske skupstine.

Clanak 49.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika, potpredsjednika i pet ¢lanova.

Odbor za izbor 1 imenovanja razmatra i predlaze izbor 1 razrjeSenje ¢lanova radnih tijela
Zupanijske skupstine sukladno Poslovniku, predlaze razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika
Zupanijske skupstine.

Odbor za izbor i imenovanja predlaze imenovanja, izbor i razrjeSenja i drugih osoba
odredenih Statutom, Poslovnikom i drugim odlukama Zupanijske skupstine, razmatra i druga
opéa pitanja kadrovske politike iz nadleznosti Zupanijske skupstine te obavlja i druge poslove
utvrdene Statutom i Poslovnikom.

Clanak 50.

Odbor za statut i poslovnik ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za statut i poslovnik:

- utvrduje prijedlog Statuta i Poslovnika Zupanije,

- predlaZze pokretanje postupka za izmjenu i dopunu Statuta, odnosno Poslovnika te
utvrduje prijedloge izmjena i dopuna,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata koje donosi Zupanijska skupstina, u
pogledu njihove uskladenosti s Ustavom, zakonom, Statutom i Poslovnikom te u pogledu njihove
pravne obrade i o tome daje misljenje i prijedloge,

- razmatra inicijative za dono$enje odluka i akata Zupanijske skupstine,

- razmatra prijedloge davanja izvornog tumacenja Statuta, odluka ili drugih akata
Zupanijske skupstine,

- utvrduje pro¢iséene tekstove odluka i drugih akata Zupanijske skupstine, kada je tim
aktima ovlasten ili kada to ocijeni potrebnim,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i Poslovnikom.
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Clanak 51.

Odbor za financije i prora¢un ima predsjednika, potpredsjednika i pet ¢lanova.
Odbor za financije i proracun:

- raspravlja pitanja financiranja Zupanije,

- raspravlja proracun i ostale proracunske akte,

- predlaZe i razmatra odluku o privremenom financiranju Zupanije sukladno Statutu,
- obavlja i druge poslove odredene Statutom i Poslovnikom.

Clanak 52.

Odbor za gospodarski razvoj ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za gospodarski razvoj prati odnose u gospodarstvu, poduzetniStvu i obrtniStvu.
Zupanijskoj skupstini daje prijedloge i misljenja u pogledu poduzimanja mjera za razvoj
gospodarstva, poduzetni§tva i obrtnistva u Zupaniji te razmatra prijedloge odluka i drugih akata
iz ovog podrucja.

Clanak 53.

Odbor za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu ima predsjednika, potpredsjednika i tri
¢lana.

Odbor za poljoprivredu, Sumarstvo 1 vodoprivredu prati odnose u poljoprivredi,
Sumarstvu, lovstvu i vodoprivredi. Zupanijskoj skupstini daje prijedloge i mi§ljenja u pogledu
poduzimanja mjera za razvoj tih djelatnosti u Zupaniji te razmatra prijedloge odluka i drugih
akata iz tih podrucja.

Clanak 54.

Odbor za komunalne djelatnosti ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za komunalne djelatnosti prati razvoj komunalnih djelatnosti u Zupaniji, daje
prijedloge i miSljenja u pogledu poduzimanja mjera za razvoj tih djelatnosti u Zupaniji te
razmatra prijedloge odluka i drugih akata koji se odnose na obavljanje komunalnih djelatnosti od
interesa za Zupaniju.

Clanak 55.

Odbor za zastitu okolisa i prostorno uredenje ima predsjednika, potpredsjednika i tri
¢lana.
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Odbor za zastitu okoliSa 1 prostorno uredenje razmatra prijedloge prostornih planova,
odluka i drugih akata koji se odnose na zastitu okoliSa i1 prostorno uredenje, daje misljenje o
predlozenim rjeSenjima, osobito s gledista zastite prirodnih dobara, spreCavanja zagadivanja i
oneciS¢avanja prirode te koriStenja i upravljanja posebno zasti¢enih objekata prirode.

Clanak 56.

Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za zdravstvo i socijalnu skrb prati razvoj javnih djelatnosti zdravstva i socijalne
skrbi, daje prijedloge 1 miSljenja u pogledu poduzimanja mjera za razvoj tih djelatnosti u
Zupaniji te razmatra prijedloge odluka i drugih akata $to se odnose na te djelatnosti.

Clanak 57.

Odbor za prosvjetu, kulturu, znanost i sport ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za prosvjetu, kulturu, znanost i sport prati razvoj javnih djelatnosti prosvjete,
kulture, znanosti i sporta, daje prijedloge i miSljenja u pogledu poduzimanja mjera za razvoj tih
djelatnosti u Zupaniji te razmatra prijedloge odluka i drugih akata koji se odnose na prosvjetu,
kulturu, znanost i sport.

Clanak 58.

Odbor za branitelje Domovinskog rata ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor iz stavka 1. ovog clanka vodi brigu o pravima branitelja Domovinskog rata te
razmatra 1 predlaze odluke i druge akte o rjeSavanju problema branitelja. Odbor brine o zastiti
spomen obiljezja povijesnih dogadaja i osoba iz Domovinskog rata.

Clanak 59.

Odbor za predstavke gradana ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za predstavke gradana razmatra predstavke, prituzbe i prijedloge gradana upucene
Zupanijskoj skupstini i daje gradanima na njih odgovor, ako zakonom ili Statutom nije odredeno
da odgovor daje netko drugi.

Odbor za predstavke gradana ukazuje nadleZznim tijelima na krSenje ustavnosti i
zakonitosti 1 prava gradana u postupku pred tijelima koje imaju javne ovlasti.
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Clanak 60.

Odbor za razvoj lokalne samouprave ima predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana.

Odbor za razvoj lokalne samouprave prati i razmatra stanje lokalne samouprave u
Zupaniji. Predlaze Zupanijskoj skupstini i drugim jedinicama lokalne samouprave mijere za
unapredivanje lokalne samouprave.

Clanak 61.

Odbor za medunarodnu 1 meduzupanijsku suradnju ima predsjednika, potpredsjednika 1
tri Clana.

Odbor za medunarodnu i meduzupanijsku suradnju razmatra i predlaze nacin suradnje s
drugim Zupanijama, predstavni¢kim tijelima jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave u zemlji
1 inozemstvu, medunarodnim organizacijama i udrugama.

2. NACIN RADA RADNIH TIJELA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 62.

Predsjednik radnog tijela Zupanijske skupstine saziva sjednicu, predlaze dnevni red,
predsjedava, rukovodi sjednicom te potpisuje donesene zakljucke.

Predsjednik radnog tijela Zupanijske skupstine saziva sjednicu na vlastiti poticaj, a duzan
ju je sazvati u roku od osam dana kada to zatrazi veéina ¢lanova radnog tijela Zupanijske
skupstine, na obrazlozeni zahtjev predsjednika Zupanijske skupstine ili Zupanijska skupstina
zakljuckom.

Ukoliko predsjednik radnog tijela Zupanijske skupsitine ne sazove sjednicu u roku iz
stavka 2. ovog ¢lanka, sjednicu ée u roku osam dana sazvati predsjednik Zupanijske skupstine.

Sjednice radnih tijela Zupanijske skupstine u iznimnim i opravdanim slu¢ajevima mogu
se sazvati i telefonskim putem.

Predsjednika radnog tijela u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje
potpredsjednik.

Clanak 63.
Radna tijela Zupanijske skupstine rade na sjednicama po odredbama ovog Poslovnika.
Radno tijelo Zupanijske skupitine moze odrzati sjednicu ukoliko sjednici prisustvuje

vecina €lanova, a odlucuje javnim glasovanjem veéinom prisutnih ¢lanova.
O radu sjednice vodi se zapisnik.
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Clanak 64.

Radna tijela Zupanijske skupstine duZna su raspraviti sva pitanja iz djelokruga rada,
predvidena dnevnim redom sazvane sjednice Zupanijske skupstine, najkasnije dan prije njenog
odrzavanja.

Zupanijska skup$tina po potrebi moZe zatraZiti sazivanje radnog tijela Zupanijske
skupstine prije ili za vrijeme odrzavanja sjednice.

Clanak 65.

Radna tijela Zupanijske skupstine donose zakljucke i preporuke.

Radna tijela Zupanijske skupitine duzna su o svojim primjedbama, misljenjima,
stavovima i prijedlozima pismeno izvijestiti Zupanijsku skupstinu, Zupana i druge predlagatelje
akata.

Izvjesée podnosi predsjednik radnog tijela Zupanijske skupstine, potpredsjednik, odnosno
¢lan kojeg radno tijelo odredi.

Clanak 66.

U rjesavanju pitanja iz svog djelokruga, radna tijela Zupanijske skupstine suraduju s
odgovarajué¢im upravnim tijelima Zupanije te imaju pravo od njih traziti sve potrebne
informacije i podatke za svoj rad.

Sjednicama radnog tijela Zupanijske skupstine na njihov poziv prisustvuje procelnik ili
predstavnik upravnog tijela Zupanije kada se razmatra pitanje iz njegove nadleZnosti, a mogu
prisustvovati predsjednik Zupanijske skupstine, Zupan i njegovi zamjenici.

Predsjednik radnog tijela Zupanijske skupstine obvezan je osobe iz stavka 2. ovog &lanka
1zvijestiti 0 mjestu 1 odrZavanju sjednice.

Radno tijelo moZe na svoje sjednice pozivati i znanstvene, strucne, javne djelatnike te
druge osobe radi pribavljanja njihovih misljenja o temama o kojima se raspravlja.

Clanak 67.

Predsjednik, potpredsjednik i &lanovi radnih tijela Zupanijske skupstine biraju se na
mandatno razdoblje ¢lana Zupanijske skupstine, a mandat im pocinje danom izbora.

Predsjednik, potpredsjednik i ¢lanovi radnih tijela Zupanijske skupstine mogu se
razrijesiti 1 prije isteka vremena na koje su birani, a mandat im moze prestati 1 zbog mirovanja ili
prestanka mandata ¢lana Zupanijske skupstine, sprijeGenosti ili osobnog razloga.
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3. OSTALA RADNA TIJELA
Clanka 68.

Zupanijska skupstina moZe uz radna tijela osnovana Poslovnikom osnovati i druga stalna
1 povremena radna tijela radi proucavanja i razmatranja pitanja iz svog djelokruga, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i prijedloga, sukladno zakonu.

Odlukom o osnivanju radnog tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka, odnosno iznimno Statutom
odreduje se sastav, nacin biranja odnosno imenovanja, broj ¢lanova te poslovi i zada¢e radnog
tijela.

Clanak 69.

Na rad stalnih i povremenih radnih tijela osnovanih Statutom, odnosno posebnom
odlukom Zupanijske skupstine, primjenjuju se odredbe Poslovnika koje se odnose na rad radnih
tijela Zupanijske skupstine, ukoliko Statutom, odnosno odlukom o osnivanju radnog tijela nije
odredeno drugacije.

Clanak 70.

Zupanijska skupstina posebnim aktom osniva Povjerenstvo za ravnopravnost spolova
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije s ciljem promicanja ravnopravnosti spolova na lokalnoj razini i
provedbe Zakona o ravnopravnosti spolova i Nacionalne politike za promicanje ravnopravnosti
spolova.

VI. ODNOS ZUPANIJSKE SKUPSTINE I ZUPANA
Clanak 71.

Odnos Zupanijske skupstine i Zupana temelji se na principima suradnje u obavljanju
poslova iz samoupravnog djelokruga te u rjeSavanju svih pitanja znacajnih za Zupaniju, uz
uvazavanje nadleZnosti, ovlasti 1 duznosti koje sukladno vaZe¢im propisima imaju predstavni¢ko
i izvrino tijelo Zupanije.

Clanak 72.

Zupan i njegovi zamjenici prisustvuju sjednicama Zupanijske skupstine, a mogu na poziv

predsjednika radnog tijela Zupanijske skupstine sudjelovati i na sjednicama radnih tijela

Zupanijske skupstine.
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Predsjednik Zupanijske skupstine odnosno radnog tijela Zupanijske skupstine izvjeséuje
Zupana o zakazanoj sjednici Zupanijske skupstine, odnosno radnog tijela Zupanijske skupstine.

Clanak 73.

Zupan, a u njegovoj odsutnosti ili po dobivenoj ovlasti njegovi zamjenici, imaju pravo na
sjednici Zupanijske skupstine i radnih tijela Zupanijske skupstine sudjelovati u raspravama o
prijedlozima, iznositi i obrazlagati prijedloge kao i stajaliSta te se izjasnjavati o podnesenim
amandmanima.

U raspravi o prijedlogu opéeg akta Zupan uvijek ima pravo na sjednici dobiti rije¢ kada
to zatrazi radi ustavnosti 1 zakonitosti predlozenog akta.

Clanak 74.

Zupan odreduje izvjestitelje kao svoje predstavnike za to¢ke dnevnog reda koje su po
njegovom prijedlogu uvritene u dnevni red sjednice Zupanijske skupstine, odnosno radnog tijela
Zupanijske skupstine.

Izvjestitelj na sjednici moZe biti Zupan, zamjenici Zupana, progelnici upravnih tijela
Zupanije, ravnatelji Zupanijskih ustanova ili druge osobe koje ovlasti Zupan.

Izvjestitelj nazo¢an na sjednici Zupanijske skupstine i njenih radnih tijela sudjeluju u
njihovom radu, iznosi stajali$ta Zupana, daje obavijesti i struéna misljenja te obavjestava Zupana
o stajaliitima i misljenjima Zupanijske skupstine odnosno radnih tijela.

Clanak 75.

Ako Zupanijska skupstina ocijeni kako je za raspravu o nekom pitanju neophodno
misljenje Zupana, koje iznosi osobno ili preko zamjenika, a nema ih na sjednici, niti je miljenje
dostavljeno, Zupanijska skupitina moze odgoditi raspravu o tom prijedlogu.

Clanak 76.

Ukoliko se zbog obima i znalaja opéeg akta Zupan ne moZe izjasniti o prijedlogu
podnesenog akta zatrazit ¢e od Zupanijske skupstine da prijedlog akta skine s dnevnog reda te se
je o prijedlogu duzan oéitovati u roku od trideset dana od dana odrzavanja sjednice Zupanijske
skupstine na kojoj je trebalo raspravljati o prijedlogu akta koji je skinut sa dnevnog reda.

Ukoliko se Zupan ne slozi s prijedlogom opéeg akta duzan je Zupanijskoj skupstini
ukazati na odredbe koje je potrebno izmijeniti ili ukloniti, odnosno obrazloziti razloge zbog kojih
akt ne bi trebalo prihvatiti u cijelosti.

Zupan se obavezno oéituje o prijedlozima akata koji idu na javnu raspravu.
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Clanak 77.

Zupan dva puta godi$nje podnosi Zupanijskoj skupstini polugodisnja izvje$éa o svom
radu i to do 31. ozujka teku¢e godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne godine i do 30.
rujna tekuce godine za razdoblje sijecanj-lipanj tekuce godine.

U prvoj godini mandata Zupana, polugodidnjim izvjeséem obuhvatit ¢e se razdoblje od
podetka mandata Zupana do kraja prosinca godine u kojoj je mandat zapo&eo.

Clanak 78.

Polugodisnje izvjeS¢e se prihvada zakljuckom veéinom glasova prisutnih c¢lanova
Zupanijske skupstine.

Clanak 79.

Po posebnom zahtjevu Zupanijske skupstine, Zupan pored polugodisnjih izvjeséa iz
¢lanka 77. ovog Poslovnika, podnosi izvjes¢e o pojedinim pitanjima iz svog djelokruga.

Prijedlog trazenja izvjesc¢a iz stavka 1. ovog ¢lanka mozZe podnijeti najmanje jedna treéina
¢lanova Zupanijske skupitine u pisanom obliku, potpisanom od svih ¢lanova Zupanijske
skupstine koji predlazu dono$enje zakljucka o trazenju izvjes¢a Zupana.

Pitanje o kojem se trazi izvje$¢e mora biti jasno postavljeno i obrazlozeno.

Clanak 80.

Predsjednik Zupanijske skupstine stavlja prijedlog za traZenje izvje$¢a na dnevni red prve
iduce sjednice Zupanijske skupstine koja se odrzava nakon primitka prijedloga.

Clanak 81.

Predstavnik ¢lanova Zupanijske skupstine (prvo potpisani) koji su podnijeli prijedlog za
traZenje izvje$éa iz Glanka 79. stavka 2. ovog Poslovnika ima pravo na sjednici Zupanijske
skupstine izloziti i obrazloziti prijedlog. Zupanijska skupitina o prihvaéanju ili odbijanju
prijedloga donosi zakljucak.

Zupan se na sjednici moZe usmeno oéitovati na podneseni prijedlog, ali je duzan podnijeti
izvjes¢e u roku od jednog do tri mjeseca od dana primitka zahtjeva iz ¢lanka 79. stavka 1. ovog
Poslovnika, ovisno o slozenosti izvjeséa.

21



Clanak 82.

Rasprava o izvjeSéu Zupana zavr$ava usvajanjem zakljucka o prihvadanju izvjeséa,
trazenju odredenih dopuna, odnosno neprihvacanju izvjesca.

Predlagatelj neprihvacanja izvjeS¢a mora se izriCito 1 konkretno o€itovati iz kojih razloga
se izvjesce ne prihvaca i za to podastrijeti ¢injenice.

Zakljuéak Zupanijske skupstine kojim se trazi dopuna izvje$éa Zupana, odnosno kojim se
ne prihvaca njegovo izvjeSce, mora biti obrazlozen.

Clanak 83.

Clanovi Zupanijske skupstine koji su podnijeli prijedlog za traZenje izvje$¢a Zupana
mogu povuci prijedlog najkasnije prije odlucivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog za traZenje izvje$éa Zupana nije usvojen, prijedlog za traZenje izvjeséa o
bitno podudarnom pitanju ne moze se ponovno postaviti prije isteka roka od godine dana od kada
je Zupanijska skupitina donijela zakljuak kojim ne prihvaéa prijedlog za traZenje izvjeséa
Zupana.

Clanak 84.

U slu¢aju podnosenja prijedloga za raspisivanje referenduma za opoziv Zupana i
zamjenika Zupana koji su izabrani zajedno s njim postupit ¢e se sukladno odgovarajucim
odredbama zakona i Statuta.

Clanak 85.

Zupan u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Zupanije ima pravo obustaviti
od primjene opéi akt Zupanijske skupstine u roku osam dana od dana njegovog donosenja, ako
ocijeni kako je tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis te zatraziti od Zupanijske skupstine
da u roku od osam dana od donoSenja odluke o obustavi, otkloni uo¢ene nedostatke.

Ukoliko Zupanijska skupstina ne otkloni uogene nedostatke iz stavka 1. ovog ¢lanka,
Zupan je duzan bez odgode o tome obavijestiti predstojnika Ureda drzavne uprave u
Koprivni¢ko-krizevackoj Zupaniji te mu dostaviti odluku o obustavi opéeg akta.
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VII. AKTI ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 86.

Zupanijska skupstina na temelju svojeg samoupravnog djelokruga utvrdenog zakonom i
Statutom donosi opce i1 pojedinacne akte.

Opéi akti koje donosi Zupanijska skupstina su Statut, Poslovnik, proradun, godi$nji
izvjestaj o izvrSenju proracuna, odluka i drugi akti s nazivom predvidenim zakonom ili drugim
propisom.

Pojedinadni akti koje donosi Zupanijska skupitina su preporuka, naredba, naputak,
rjeSenje, zakljucak i drugi akti s nazivom predvidenim zakonom ili drugim propisom.

Zupanijska skupstina pored pobrojanih opéih i pojedinaénih akata iz stavka 2. i 3. ovog
¢lanka donosi deklaracije, rezolucije te daje vjerodostojna tumacenja akata.

Clanak 87.

Statutom se ureduju opéa pitanja koje je Zupanija ovlastena i duZna regulirati sukladno
zakonu.

Poslovnikom se ureduju pitanja unutarnjeg ustrojstva i nadina rada Zupanijske skupstine
kao predstavnickog tijela jedinice podruc¢ne (regionalne) samouprave.

Proraéunom se procjenjuju prihodi i primici te utvrduju rashodi i izdaci Zupanije za jednu
godinu, u skladu sa zakonom i odlukom donesenom na temelju zakona.

Polugodisnjim izvjeStajem o izvrSenju prora¢una daje se prikaz ostvarenih i utro$enih
proracunskih sredstava u prvoj polovici teku¢e godine te podnose izvjeS¢a o zaduZivanju,
koriStenju proracunske zalihe, jamstvima kao 1 obrazlazu ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda
I izdataka.

GodiSnjim izvjeStajem o izvrSenju proracuna daje se prikaz ostvarenih i utroSenih
proracunskih sredstava u protekloj godini te podnose izvjeS¢a o zaduZivanju, koriStenju
proracunske zalihe, jamstvima kao 1 obrazlazu ostvarenja prihoda i1 primitaka, rashoda 1 izdataka.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Zupanije, koji su od opceg
znacenja za gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte, propisuju njihova prava i duznosti,
odnosno ureduju druga pitanja od interesa za Zupaniju.

Clanak 88.
Preporukom se sugerira odredene ponasanje koje nema obvezujuci karakter.
Naredbom se utvrduje odredeno ponasanje koje obvezuje pravne i fizicke osobe.

Naputkom se upucuju tijela Zupanije, javne ustanove, trgovacka drustva i druge pravne
osobe kojih je Zupanija osniva¢ na odredeno ponasanje.

23



RjeSenjem se vrSi izbor, imenovanje ili razrjeSenje, ureduju unutarnji odnosi ili
organizacijska pitanja, daje suglasnost ili potvrduju akti tijela, zupanijskih ustanova kada je to
predvideno.

Zakljuckom se zauzimaju stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacaju izvjeséa, daju
suglasnosti i rjeSavaju druga pitanja iz djelokruga Zupanijske skupstine za koje nije predvideno
donosenje drugog akta.

Clanak 89.

Deklaracijom se izrazava opée stajaliSte Zupanijske skupstine o pitanjima iz
samoupravnog djelokruga Zupanije.

Rezolucijom se ukazuje na stanje i probleme u odredenom podru¢ju samouprave te na
mjere koje treba provesti.

Autenti¢nim tumadenjem Zupanijska skupsitina iskazuje svoje kona¢no stajaliste o
eventualnim dvojbama ili podijeljenim misljenima povodom pojedinih odredaba akata koje je
donijela.

Clanak 90.

Nadzor zakonitosti rada i akata Zupanijske skupstine obavljaju nadlezna tijela sukladno
zakonu.

VIII. POSTUPAK ZA DONOSENJE AKATA
1. PODNOSENJE PRIJEDLOGA AKTA
Clanak 91.

Odluke i drugi akti Zupanijske skupitine donose se u redovitom postupku propisanom
Poslovnikom.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, ukoliko je donoSenje odredenog akta osobito
hitno jer bi njegovo nedonoSenje u odredenom roku ili u odredenim situacijama moglo izazvati
nepopravljive Stetne posljedice ili iz drugog opravdanog razloga, prijedlog akta mozZe se
Zupanijskoj skupstini podnijeti i po hitnom postupku.

Clanak 92.

Postupak donosenja akta pokrece se podnosenjem prijedloga akta.
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Pravo podnosenja prijedloga akta ima svaki ¢lan Zupanijske skupstine, radno tijelo
Zupanijske skupstine, klubovi ¢lanova Zupanijske skupstine i Zupan ukoliko zakonom, Statutom
i Poslovnikom nije odredeno kako prijedloge pojedinih akata mogu podnijeti samo odredeni
predlagatelji.

Prijedlog Statuta moZe podnijeti Odbor za statut i poslovnik, Zupan, odnosno najmanje
jedna tre¢ina ¢lanova Zupanijske skupstine.

Prijedlog Poslovnika moZe podnijeti Odbor za statut i poslovnik, Zupan, odnosno
najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Zupanijske skupstine.

Pravo podnosenja prijedloga proracuna te polugodisnjeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju
prora¢una ima isklju¢ivo Zupan.

Pravo podnosenja prijedloga odluke o privremenom financiranju imaju pored Zupana,
Odbor za financije i proradun i najmanje jedna treéina &lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 93.

Gradani mogu predlagati Zupanijskoj skupstini donoSenje odredenih akata ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz njene nadleznosti.

Zupanijska skupstina mora raspravljati o prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢&lanka, ako
prijedlog potpisom podrZi najmanje deset posto bira¢a upisanih u popis birada Zupanije.

Zupanijska skupstina mora najkasnije u roku tri mjeseca od prijema prijedloga iz stavka
2. ovog ¢lanka dati odgovor ovlastenom predstavniku, a ako nije posebno naveden, odgovor se
dostavlja prvom potpisniku prijedloga.

Clanak 94.

Zupanijska skupstina moze posebnim zaklju¢kom odrediti kako se prije podnosenja
prijedloga akta, u radnim tijelima Zupanijske skupstine, odnosno drugim radnim tijelima,
provede prethodna rasprava na temelju prikaza stanja u pojedinim podruéjima o potrebi
donoSenja akta te 0 osnovnim pitanjima koja bi trebalo urediti aktom.

Prethodna rasprava moZe se provesti i na sjednici Zupanijske skupstine.

Nakon provedene prethodne rasprave podnosi se izvje$ée Zupanijskoj skupstini o
rezultatima provodenja prethodne rasprave kao i prijedlog akta, ako se u prethodnoj raspravi
ocjeni kako je potrebno njegovo donoSenje.

Predlagatelj akta je duZan razmotriti miSljenja i stajaliSta iz prethodne rasprave te
obrazloZiti ona koja nije mogao usvojiti.

Clanak 95.

Prijedlog akta sadrzi pravni temelj za donoSenje akta, ocjenu stanja, temeljna pitanja koja
se trebaju urediti 1 svrhu koja se Zeli posti¢i uredivanjem odnosa na predloZeni nacin, ocjenu
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sredstava potrebnih za provodenje akta i nacin osiguranja tih sredstava ukoliko su potrebna te
tekst prijedloga akta s obrazlozenjem.

Tekst prijedloga akta podnosi se u obliku u kojem se predlaze njegovo donosenje.

Uz prijedlog akta moze se priloziti i odredena dokumentacija. Uz prijedlog akta prilaze se
misljenje Zupanijskog upravnog tijela nadleznog za poslove financija, ako provodenje akta stvara
financijske ili materijalne obveze za Zupaniju, mi§ljenje onog tijela na ¢&iji se djelokrug prijedlog
akta odnosi te tekst odredaba akta koje se mijenjaju ili dopunjuju, ako se predlaze izmjena ili
dopuna akta.

Clanak 96.

Prijedlog akta podnosi se predsjedniku Zupanijske skupstine.

Predlagatelj akta obvezan je obavijestiti predsjednika Zupanijske skupstine tko ée na
radnim tijelima Zupanijske skupstine davati objagnjenja i obrazloZzenja u ime predlagatelja te tko
¢e davati objasnjenja, iznositi miSljenja, izjasnjavati se o primjedbama 1 podnesenim
amandmanima na sjednici Zupanijske skupstine.

Clanak 97.

Predsjednik Zupanijske skupStine duZan je bez odgadanja prijedlog akta uputiti
predsjedniku nadleznog radnog tijela Zupanijske skupstine i Zupanu, ukoliko on nije
predlagatelj, na razmatranje i davanje misljenja.

Predsjednik Zupanijske skupstine duZan je prijedlog akta staviti na sjednicu Zupanijske
skupstine najkasnije u roku dva mjeseca od dana podnosenja prijedloga.

Clanak 98.

Ako prijedlog akta nije podnesen u skladu s ovim Poslovnikom predsjednik Zupanijske
skupstine zatraziti ¢e od predlagatelja da u roku petnaest dana prijedlog akta uskladi s
Poslovnikom.

Ako predlagatelj ne uskladi prijedlog akta u roku, smatrat ¢e se kako prijedlog nije ni
podnesen.

Clanak 99.

Prije rasprave o prijedlogu akta na sjednici Zupanijske skupstine, prijedlog akta
razmatraju nadleZna radna tijela Zupanijske skupstine.
Radna tijela Zupanijske skupstine daju primjedbe, prijedloge i misljenja o prijedlogu
akta, a mogu dati i amandmane.
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Ako o prijedlogu akta raspravlja vise radnih tijela Zupanijske skupstine, svoje primjedbe,
prijedloge i misljenja dostavljaju nadleznom radnom tijelu Zupanijske skupstine koje ih razmatra
zajedno s prijedlogom akta.

Clanak 100.

NadleZzno radno tijelo Zupanijske skupstine, nakon razmatranja prijedloga akta, po
potrebi podnosi izvjescée koje upuéuje predsjedniku Zupanijske skupstine i odreduje izvjestitelja
na sjednici Zupanijske skupstine.

U izvjes¢ima nadleznog radnog tijela Zupanijske skupstine sadrzana su i njegova
stajaliSta o miSljenjima, prijedlozima i primjedbama drugih radnih tijela koja su raspravljala o
prijedlogu akta.

Clanak 101.

Ukoliko dva ili viSe predlagatelja upute posebne prijedloge akata kojima se ureduje isto
podrugje, predsjednik Zupanijske skupstine pozvat ¢e predlagatelja da objedine prijedloge u
jedan prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Zupanijske skupstine ¢e unijeti prijedloge akata
u prijedlog dnevnog reda redoslijedom kojim su dostavljeni.

Clanak 102.

Ukoliko Zupanijska skupstina ne prihvati prijedlog akta, sadrzajno isti prijedlog ne moze
se podnijeti prije isteka roka od roka od tri mjeseca od kada je Zupanijska skupstina o prijedlogu
raspravljala, osim ako Zupanijska skupstina ne odluéi drugadije.

Odredba stavka 1. ovog ¢lanka ne odnosi se na prijedloge akta o izboru, imenovanju
odnosno razrjeSenju osoba na odredene duznosti.

Clanak 103.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazloZenje prijedloga akta moZe trajati najdulje 10
minuta.

Iznimno od stavka 1. ovog Clanka za prijedloge posebno znacajnih akata, primjerice
prijedloga proracuna, prijedloga prostornog plana, izlaganje moze trajati najdulje 15 minuta.

Zupanijska skupitina moZe odobriti i duZe trajanje uvodnog izlaganja i obrazlozenja od
propisanog stavkom 1. 1 2. ovog ¢lanka.
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Clanak 104.

Predlagatelj akta, odnosno izvjestitelj kojega on odredi, osim usmenog obrazloZenja na
pocetku rasprave, ima pravo davati objasnjenja, iznositi misljenja, izjaSnjavati se o prijedlozima,
primjedbama i podnesenim amandmanima tijekom rasprave na sjednici.

Zupan ima pravo uzimati rije¢ u tijeku rasprave i kada nije predlagatelj. Isto pravo ima i
predsjednik ili predstavnik Odbora za statut 1 poslovnik, ali samo ako se radi o opem aktu.

Clanak 105.

Rasprava o prijedlogu akta na sjednici obuhvaca raspravu o prijedlogu i podnesenim
amandmanima, odlu¢ivanje o amandmanima te donoSenje akta.

2. AMANDMANI
Clanak 106.

Radi promjene, nadopune ili poboljianja teksta prijedloga akata Glanovi Zupanijske
skupstine, klubovi ¢lanova Zupanijske skupstine, Zupan, radna tijela Zupanijske skupstine kao i
zakonom ovlasteni predlagatel] mogu podnositi amandmane sve do zakljuCenja rasprave o
prijedlogu.

Amandman se podnosi u pisanom obliku i mora biti obrazlozen.

Iznimno, amandman se moze podnijeti 1 usmeno na sjednici u tijeku rasprave, ali je
predlagatelj obvezan amandman odmah precizno formulirati.

Amandman predlagatelja akta smatra se sastavnim dijelom njegova prijedloga.

Clanak 107.

Amandman se upucuje predsjedniku Zupanijske skupstine, a predsjednik ga prije
odlu¢ivanja dostavlja ¢lanovima Zupanijske skupstine, predlagatelju i Zupanu, ukoliko on nije
predlagatelj.

Clanak 108.

Ukoliko su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od
podnesenog prijedloga akta, Zupanijska skupitina moze odlugiti da se prijedlog na koji je
podnijet amandman skine s dnevnog reda do sljedeée sjednice, kako bi se ¢lanovima Zupanijske
skupstine ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odlucivanja.
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Zupan i podnositelj prijedloga na koji je podnijet amandman imaju pravo zatraZiti da se
prijedlog skine s dnevnog reda do slijedece sjednice Zupanijske skupstine, kako bi mogli zauzeti
stav 1 oCitovati se 0 amandmanu.

Clanak 1009.

O podnijetom amandmanu vodi se rasprava.
Predlagatelj prijedloga i Zupan, ukoliko nisu podnositelji amandmana, imaju pravo u
raspravi o podnijetom amandmanu prvi dobiti rijec.

Clanak 110.

Amandman podnesen na propisani nacin postaje sastavnim dijelom konac¢nog prijedloga
akta i 0 njemu se odvojeno ne glasuje u slucaju:
- ako ga je podnio predlagatelj akta,
- ako se s podnesenim amandmanom suglasio predlagatelj akta,
- ako ga je podnio Odbor za statut i poslovnik, kada se radi o amandmanu koji se
odnosi na zakonitost akta.
Clanak 111.

O amandmanima podnesenim drugacije od nacina opisanim c¢lankom 110. ovog
Poslovnika glasuje se odvojeno nakon zakljucenja rasprave.

Podnositel] amandmana moze amandman opozvati sve do pocetka glasovanja o
amandmanu.

Amandman prihvaéen na sjednici Zupanijske skupstine postaje sastavni dio konagnog
prijedloga akta o kojem se odlucuje.

Clanak 112.

Predsjednik Zupanijske skupstine duZan je objasniti za koji se amandman glasuje i prije
glasovanja utvrditi to¢nu formulaciju amandmana.

Predsjednik Zupanijske skupstine stavlja amandman na glasovanje prema redoslijedu
¢lanaka konac¢nog prijedloga akta na koji se odnose.

Ukoliko je na jedan ¢lanak kona¢nog prijedloga akta podneseno vise amandmana najprije
se glasuje o amandmanu koji se sadrzajno najviSe udaljuje od prijedloga i dalje istim redom.
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Clanak 113.

Glasovanje o amandmanu vr$i se na nacin predviden Poslovnikom za glasovanje o
prijedlogu akta.

Prihvac¢eni amandman postaje sastavni dio kona¢nog prijedloga akta o kojem se odlucuje.

Nakon provedene rasprave i odlucivanje o amandmanima, odlucuje se o donosenju akta.

3. JAVNA RASPRAVA
Clanak 114.

Prijedlozi akata o kojima se prema zakonu, drugom propisu ili Statutu mora provesti
javna rasprava, podnose se Zupanijskoj skupstini na odluéivanje tek po provedbi javne rasprave.

Zupanijska skupstina moze odlugiti da na javnu raspravu uputi prijedlog akta prije
donosenja, i ako javna rasprava nije obvezna, ukoliko ocjeni kako se aktom ureduju odnosi za
koje su gradani Zivotno zainteresirani. U tom slu¢aju Zupanijska skupstina odreduje i radno tijelo
za pracenje javne rasprave.

Javna rasprava obvezno se provodi u postupku donosenja prostornih planova.

Clanak 115.

Javna rasprava provodi se po gradovima i opéinama Zupanije po postupku i na nacin
propisan zakonom, Statutom, odnosno drugim propisom kojim je utvrdena obveza provedbe
javne rasprave.

Prijedlog akta o upuéivanju na javnu raspravu utvrduje Zupan, a samu javnu raspravu
provodi nadlezno upravno tijelo Zupanije, u suradnji s nadleznim radnim tijelom Zupanijske
skupStine, ukoliko je isto odredeno.

Clanak 116.

Javna rasprava odrazava se u roku koji ne moze biti kra¢i od 15 ni duzi od 30 dana,
ukoliko zakonom nije drukc¢ije odredeno, a prigovori i primjedbe dostavljaju se nadleznom
upravnom tijelu Zupanije u roku u kojemu traje javna rasprava.

Za vrijeme odrzavanja javne rasprave gradanima se mora omoguciti upoznavanje s
prijedlogom akta.

Obavijest o pocetku javne rasprave obvezatno se objavljuje u medijima.
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Clanak 117.

O rezultatima javne rasprave nadlezno upravno tijelo Zupanije mora napraviti izvjestaj,
koji se upuéuje na razmatranje nadleznom radnom tijelu Zupanijske skupstine, a isti ¢ini dio
prijedloga odluke koja se dostavlja Zupanu i Zupanijskoj skupstini.

Zupan ili radno tijelo Zupanijske skupstine duzni su razmotriti prijedloge, miljenja i
primjedbe s javne rasprave prije utvrdivanja konacnog prijedloga akta, o ¢emu podnose izvjesce
Zupanijskoj skupstini

4. DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU

Clanak 118.

Iznimno, akt se moZe donijeti i po hitnom postupku, ako bi ne donoSenje takvog akta u
odredenom roku moglo uzrokovati znatniju tetu za Zupaniju ili ako to zahtijevaju drugi osobito
opravdani razlozi.

Opravdanim razlozima za dono$enje akta po hitnom postupku smatraju se osobito razlozi
u vezi s elementarnim nepogodama, velikim nesreCama, katastrofama, interesi obrane, slucajevi
kada bi nedonoSenje akta moglo dovesti do nepopravljivih Stetnih posljedica ili poremecaja u
odredenoj djelatnosti iz djelokruga Zupanije.

Postupak za donoSenje akta po hitnom postupku odnosi se na akte za koje se pojavila
neodgodiva potreba, a nakon sazivanja sjednice Zupanijske skupstine pa do dana odrzavanja
sjednice.

U hitnom se postupku rokovi iz ovog Poslovnika za pojedine radnje mogu skratiti,
odnosno pojedine radnje redovnog postupka mogu se izostaviti.

U postupku donosenja akata po hitnom postupku ne provodi se prethodna rasprava u
radnim tijelima Zupanijske skupstine.

Uz prijedlog da se akt donese po hitnom postupku podnosi se prijedlog akta u sadrzaju
koji je propisan za predlaganje akata.

Predlagatelj akta duZan je obrazloziti hitnost postupka.

Clanak 119.
Prijedlog da se akt donese po hitnom postupku mogu podnijeti Zupan, najmanje jedna

tre¢ina ¢lanova Zupanijske skupgtine, radno tijelo Zupanijske skupstine, klub ¢lanova Zupanijske
skupStine ili zakonom odredeni predlagatelji.
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Prijedlog za donoSenje akta po hitnom postupku podnosi se predsjedniku Zupanijske
skupstine, najkasnije do pocetka odrzavanja sjednice u pisanoj formi, potvrden potpisom
predlagatelja.

Predsjednik Zupanijske skupstine bez odlaganja upucuje prijedlog da se akt donese po
hitnom postupku &lanovima Zupanijske skupstine te Zupanu, ukoliko isti nije predlagatel;.

Clanak 120.

Kada se donosi prijedlog akta po hitnom postupku, posebno se glasuje bez rasprave o
opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrStavanju u dnevni red, a posebno se raspravlja 1
odlucuje o aktu pod odgovaraju¢om tockom dnevnog reda.

Ukoliko opravdanost razloga za hitan postupak nije prihvaéena, predlagatelj akta duzan
se izjasniti o tome Zeli li povuéi svoj prijedlog ili ga zeli uputiti u redoviti postupak.

Clanak 121.

Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom postupku mogu se podnositi amandmani do
zakljucenja rasprave sukladno odredbama Poslovnika.

5. VJERODOSTOJNO TUMACENJE AKATA
Clanak 122.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumadenje akata mogu podnijeti Zupan, nadlezno
radno tijelo Zupanijske skupstine, ¢lanovi Zupanijske skupstine, klub ¢lanova Zupanijske
skupstine 1 zakonom ovlaSteni predlagatelj akta.

Prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka podnosi se predsjedniku Zupanijske skupstine, a mora
sadrzavati naziv akta, naznaku odredbi za koje se trazi vjerodostojno tumacenje te opis dvojbi s
navodenjem razloga zbog kojih se prijedlog podnosi.

Predsjednik Zupanijske skupstine upuéuje prijedlog iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka Odboru
za statut i poslovnik te Zupanu, ukoliko isti nije podnositelj prijedloga.

Clanak 123.

Ukoliko Odbor za statut i poslovnik ocijeni kako je prijedlog za davanje vjerodostojnog
tumacenja osnovan, utvrdit ¢e prijedlog teksta vjerodostojnog tumacenja, koji ¢e zajedno sa
svojim obrazloZenjem uputiti Zupanijskoj skupitini na razmatranje, a ukoliko utvrdi kako
prijedlog nije osnovan, dostavit ¢e Zupanijskoj skupstini obrazloZeni odgovor, koja povodom
toga donosi odluku o odbijanju davanja vjerodostojnog tumacenja akta.
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6. DONOSENJE PRORACUNA TE POLUGODISNJEG I GODISNJEG
I1ZVJESTAJA O 1ZVRSENJU PRORACUNA

Clanak 124.

Prijedlog proracuna s projekcijama proracuna za sljedeée dvije proracunske godine, te
polugodidnjeg i godisnjeg izvjeStaja o izvrienju prora¢una Zupanije podnosi Zupan kao jedini
ovlasteni predlagatelj na nacin i u rokovima propisanim zakonom.

Zupan moZe podneseni prijedlog prora¢una povuéi i nakon glasovanja o amandmanima, a
prije glasovanja o proracunu u cjelini.

Clanak 125.

Proracun se donosi za sljedecu racunsku godinu, a ako se ne moze donijeti prije pocetka
godine za koju se donosi, a Zupan ne predlozi odluku o priviemenom financiranju, Odbor za
financije i proracun ili najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Zupanijske skupitine imaju pravo
predloziti donoSenje odluke o priviemenom financiranju.

Clanak 126.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese prora¢un, odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drZzavne uprave nadleZznog za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu, Vlada Republike Hrvatske istovremeno ¢e raspustiti Zupanijsku
skupstinu i razrijeSiti Zupana i njegove zamjenike izabrane zajedno s njim, imenovati
povjerenika te raspisati prijevremene izbore sukladno zakonu.

Clanak 127.

Polugodi3nji i godisnji izvjestaj o izvrienju prora¢una donosi Zupanijska skupstina u
rokovima propisanim posebnim zakonom

IX. RED NA SJEDNICI
1. SAZIVANJE SJEDNICE ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 128.
Sjednicu ZuPanijske skupstine saziva predsjednik Zupanijske skupstine po potrebi na
temelju zaklju¢ka Zupanijske skupstine ili na vlastitu inicijativu, a najmanje jednom u tri

mjeseca. Rok od tri mjeseca ra¢una se od dana zadnje odrzane sjednice Zupanijske skupstine.
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Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Zupanijske skupstine na obrazloZeni pisani zahtjev
najmanje jedne tre¢ine ¢lanova Zupanijske skupstine u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Zupanijske skupstine ne sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga
¢lanka, na ponovljeni obrazloZeni pisani zahtjev najmanje jedne tre¢ine ¢lanova Zupanijske
skupstine, sjednicu ée sazvati Zupan u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 3. ovoga ¢lanka sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni
pisani zahtjev najmanje jedne tre¢ine ¢lanova Zupanijske skupstine, elnik sredidnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica Zupanijske skupstine sazvana sukladno odredbama stavka 2., 3. i 4. ovog &lanka
mora se odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovoga ¢lanka smatra se nezakonitom, a doneseni
akti niStavima.

U postupku pripreme saziva sjednice predsjednik Zupanijske skupstine suraduje s
Zupanom.

Clanak 129.

Poziv za sjednicu dostavlja se ¢lanovima Zupanijske skupstine, u pravilu, pet radnih dana
prije sjednice, a ako postoje opravdani razlozi koji se moraju obrazloZiti na sjednici prije
utvrdivanja dnevnog reda, rok za dostavu moZe biti i kraci.

Samo u izuzetno hitnom sluéaju i iz osobito opravdanog razloga sjednica Zupanijske
skupStine moZe se sazvati i bez pisanog poziva, odnosno na drugi prikladan nacin.

Uz poziv za sjednicu, dostavlja se prijedlog dnevnog reda, svi materijali koji se odnose na
prijedlog dnevnog reda 1 skraceni zapisnik o radu s prethodne sjednice.

Poziv 1 materijali za sjednicu dostavljaju se u papirnatom ili elektroni¢kom obliku, ovisno
o tome kako se koji ¢lan Zupanijske skupstine izjasnio da Zeli primati materijale.

Materijal za sjednicu Zupanijske skupstine dostavlja se ¢lanovima Zupanijske skupstine,
Zupanu, zamjenicima Zupana, prodelnicima Zupanijskih upravnih tijela, politickim strankama
koje imaju ¢lanove u Zupanijskoj skupitini, zastupnicima u Hrvatskom saboru s podruéja
Zupanije i medijima, te drugim osobama ukoliko se za to ukaZe potreba.

Predsjednik Zupanijske skupstine unosi u prijedlog dnevnog reda sve materijale iz
djelokruga Zupanijske skupitine §to su mu ih u rokovima i na nadin predviden ovim
Poslovnikom podnijeli ovlasteni predlagatelji.

Clanak 130.

Smatra se kako su pozivi i materijali za sjednicu dostavljeni danom kada su uloZeni u
postanski sanduci¢, poslani elektroni¢kom poStom odnosno osobno uruceni ¢lanu Zupanijske
skupstine.
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Clanak 131.

Predsjednik Zupanijske skupstine mozZe sazvati sjednicu po hitnom postupku radi potrebe
rasprave i odlu¢ivanja o hitnim pitanjima od interesa za Zupaniju koja ne trpe odgodu.

Sjednica po hitnom postupku saziva se na obrazloZeni zahtjev Zupana, najmanje jedne
tre¢ine ¢lanova Zupanijske skupstine ili radnog tijela Zupanijske skupstine.

O sjednici koja ja sazvana po hitnom postupku izja$njavaju se Zupan i Predsjedniitvo.

Clanak 132.

Na sjednici koja je sazvana po hitnom postupku najprije se raspravlja i odlucuje o
opravdanosti njenog sazivanja po hitnom postupku nakon cega se odluCuje o daljnjem
odrzavanju sjednice posebnim zaklju¢kom.

Ukoliko Zupanijska skupstina donese zakljudak kojim se ne prihvadaju razlozi za
sazivanje sjednice po hitnom postupku predsjednik Zupanijske skupstine zakljuuje sjednicu, u
suprotnom sjednica se nastavlja po odredbama Poslovnika za redovne sjednice.

Clanak 133.

Poziv s materijalima za sjednicu koja je sazvana po hitnom postupku moze se ¢lanovima
Zupanijske skupstine uruéiti na samoj sjednici.

Kada se materijali dostavljaju na samoj sjednici klubu &lanova Zupanijske skupdtine,
odnosno pojedinom &lanu Zupanijske skupstine, ukoliko on ne pripada nijednom klubu ¢lanova
Zupanijske skupstine, odobrava se stanka radi upoznavanja materijala.

Clanak 134.

Ukoliko za to postoje opravdani razlozi sjednica ili dio sjednice Zupanijske skupstine
moze se odrzati 1 bez prisutnosti javnosti.

Opravdanim razlozima u smislu stavka 1. ovog c¢lanka smatraju se osobito interesi
obrane, zaStita nepovredivih osobnih podataka gradana, zaStita tajnosti drugih podataka i sli¢no.

Kad se 0 nekom pitanju raspravlja bez prisutnosti javnosti, materijal za takvu raspravu ne
mora se dostavljati u pisanom obliku.

O odrzavanju sjednice bez prisutnosti javnosti odlu¢uje u sazivu predsjednik Zupanijske
skupStine koji je na pocetku sjednice duzan obrazloziti razloge za takav postupak. Ukoliko
Zupanijska skupstina ne uvazi iznesene razloge, ista moze odlugiti da se odrZi javna sjednica.
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Ukoliko se javnost iskljutuje s dijela sjednice Zupanijske skupstine, odluku o tome
donosi Zupanijska skupstina na prijedlog predsjednika Zupanijske skupstine.

Prije prelaska na razmatranje pitanja iz prethodnog stavka predsjednik Zupanijske
skupstine pozvat ¢e osobe Cija prisutnost nije potrebna, da napuste dvoranu.

2. TIJEK SJEDNICE
Clanak 135.

Na poéetku sjednice utvrduje se prisutnost &lanova Zupanijske skupstine prozivanjem i
brojanjem.

Za pravovaljano odlucivanje na sjednici Zupanijske skupstine, potrebno je prisustvovanje
veéine ¢lanova Zupanijske skupstine.

Kada predsjednik Zupanijske skupstine utvrdi kako sjednici prisustvuje potreban broj
¢lanova Zupanijske skupstine, otvara sjednicu.

Ukoliko predsjednik Zupanijske skupstine na podetku sjednice utvrdi kako nije prisutan
potreban broj ¢lanova Zupanijske skupstine odgodit ée sjednicu za odredeni dan i sat, ali najduze
za deset dana.

O odgodi sjednice pismeno se izvje$éuju svi odsutni Elanovi Zupanijske skupstine.

Pojedina sjednica Zupanijske skupstine moze se odgoditi sukladno ovom &lanku do dva
puta nakon ¢ega je istu potrebno zakljuciti 1 sazvati novu.

Clanak 136.

Osim na pocetku sjednice prisutnost ¢lanova Zupanijske skupstine se treba utvrditi:

- kada predsjednik Zupanijske skupstine tijekom sjednice ocjeni kako nije prisutan
dovoljan broj ¢lanova Zupanijske skupstine,

- kada to zatraZe najmanje tri ¢lana Zupanijske skupgtine.

Clanak 137.

Prije prelaska na dnevni red sjednice usvaja se skraceni zapisnik s prethodne sjednice.

Skraceni zapisnik sadrzi redni broj sjednice datum, mjesto i1 sat pocetka sjednice, ime 1
prezime predsjednika odnosno predsjedavaju¢eg, imena 1 prezimena prisutnih c¢lanova
Zupanijske skupstine, imena i prezimena opravdano i neopravdano odsutnih &lanova Zupanijske
skupstine, podatke o drugim osobama koje su prisustvovale sjednici, konstataciju o usvajanju
skracenog zapisnika s prosle sjednice 1 informaciju o izvrSenju zakljucaka, utvrdeni dnevni red,
imena govornika po pojedinim tockama dnevnog reda i izjave za koje govornik izricito zatrazi da
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se unesu u skraceni zapisnik, rezultate glasovanja o svakom pojedinom prijedlogu, nazive akata
koje je donijela Zupanijska skupstina i sat zavrietka sjednice.

Clanak 138.

Clan Zupanijske skupitine ima pravo podnijeti primjedbe na skradeni zapisnik s
prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedaba na skra¢eni zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedbe prihvate, u skrac¢eni zapisnik unijet ¢e se odgovarajuée izmjene.

Skracéeni zapisnik na koji nije bilo primjedaba smatra se usvojenim.

Prihvadeni skraceni zapisnik potpisuju predsjednik Zupanijske skupstine i sluzbenik koji
je isti sastavio.

3. DNEVNI RED
Clanak 139.

Nakon prihvacanja skrac¢enog zapisnika s prethodne sjednice utvrduje se dnevni red.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Zupanijske skupstine i ovlasteni
predlagatelji iz ¢lanka 92. stavka 2. ovog Poslovnika mogu predloziti dopunu dnevnog reda ili da
se pojedini predmet skine s dnevnog reda. Ukoliko se predlaze dopuna dnevnog reda, ¢lanovima
Zupanijske skupstine se uz prijedlog za dopunu dostavlja i materijal po predlozenoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog reda, predlagatelj ima pravo obrazloziti
prijedlog.

Clanak 140.

Ukoliko predsjednik Zupanijske skupstine nije u prijedlog dnevnog reda unio materijal
kojeg je predlozio ovlasteni predlagatelj u roku i na nacin predviden Poslovnikom, a predlagatelj
ostane kod svojeg prijedloga da se predmet uvrsti u dnevni red, o prijedlogu za uvrstenje u
dnevni red odlucuje se bez rasprave.

O izmjeni dnevnog reda glasuje se bez rasprave.

U postupku utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno glasuje o prijedlozima za
skidanje s dnevnog reda pojedinih predlozenih tocaka, zatim o prijedlozima za dopunu, a nakon
toga se odlucuje o hitnosti postupka u smislu ¢lanka 118. ovog Poslovnika.

Clanak 141.
Predsjednik Zupanijske skupgtine stavlja na raspravu prijedlog konaénog dnevnog reda.
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Prijedlog dnevnog reda je prihvacen, ako je za njega glasovala vecina prisutnih ¢lanova
Zupanijske skupstine.

Clanak 142.

Tijekom sjednice ne moze se promijeniti redoslijed rasprave o pojedinom predmetu
utvrdenom dnevnim redom.

Predlagatelj Cija je tocke uvrStena u prijedlog dnevnog reda moze odustati od svog
prijedloga i nakon §to je dnevni red utvrden. Tada se smatra kako je toc¢ka skinuta s dnevnog reda
te da prijedlog nije ni podnesen.

4. PREDSJEDAVANJE | SUDJELOVANJE
Clanak 143.

Sjednici Zupanijske skupstine predsjedava predsjednik Zupanijske skupstine.

U sludaju sprijeenosti ili odsutnosti predsjednika Zupanijske skupstine, sjednici
predsjeda potpredsjednik izabran iz reda predstavnicke vecine, a slucaju njegove sprijecenosti ili
odsutnosti, sjednici predsjeda potpredsjednik izabran iz reda predstavnicke manjine sukladno
¢lanku 37. ovog Poslovnika.

Ukoliko su predsjednik i potpredsjednici odsutni ili sprijedeni, sjednica Zupanijske
skupstine ¢e se odgoditi, a nova sjednica Zupanijske skupstine ¢e se sazvati u roku od deset dana
od dana kada je trebala odgodena sjednica biti odrZana.

Protekom roka iz stavka 3. ovog ¢lanka, sjednica Zupanijske skupitine moZe se sazvati
sukladno odredbama ¢lanka 128. stavaka 2., 3. 1 4. ovog Poslovnika.

Kada zamjenjuju predsjednika Zupanijske skupstine, potpredsjednici iz stavka 2. ovog
¢lanka imaju sva prava i ovlasti predsjednika Zupanijske skupstine.

Clanak 144.

Svaki ¢lan Zupanijske skupstine ima pravo sudjelovati u radu i odlu¢ivanju na sjednici
Zupanijske skupstine.

U radu Zupanijske skupitine mogu sudjelovati bez prava odlu¢ivanja Zupan i njegovi
zamjenici, procelnici Zupanijskih upravnih tijela, predstavnici Zupanijskih ustanova, zastupnici u
Hrvatskom saboru s podruéja Zupanije te predstavnici predlagatelja materijala koji se nalaze na
dnevnom redu.

Zupan, njegovi zamjenici, pro¢elnici Zupanijskih upravnih tijela i ravnatelji Zupanijskih
ustanova duzni su se odazvati pozivu na sjednicu Zupanijske skupstine te davati potrebna
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obrazlozenja u vezi s materijalima iz svog djelokruga kao i odgovore na pitanja Clanova
Zupanijske skupstine.

Clanak 145.

Sjednici Zupanijske skupstine mogu prisustvovati gradani i predstavnici zainteresiranih
pravnih osoba, u skladu s prostornim moguénostima, osim ako se iz opravdanih razloga sjednica
odrzava bez prisustva javnosti.

Clanovi Zupanijske skupstine, kao i svi prisutni na sjednici moraju biti prikladno
odjeveni.

Osobe koje Zele prisustvovati sjednici Zupanijske skupstine duZzne su o namjeri
prisustvovanja obavijestiti predsjednika Zupanijske skupitine najkasnije dva dana prije
odrZzavanja sjednice.

Ukoliko broj prijavljenih osoba premasuje prostorne moguénosti predsjednik Zupanijske
skupstine dozvolit ¢e sudjelovanje prema redoslijedu zaprimljenih prijava.

Gosti 1 druge osobe izvan kruga osoba iz ¢lanka 144. stavka 2. ovog Poslovnika mogu se
obratiti i govoriti na sjednici Zupanijske skupstine na temelju odobrenja predsjednika Zupanijske
skupstine.

5. ODRZAVANJE REDA NA SJEDNICI
Clanak 146.

Red na sjednici osigurava predsjednik Zupanijske skupstine.

Za povredu reda na sjednici predsjednik Zupanijske skupstine moze izre¢i sljedece mjere:

opomenu, oduzimanje rijeci i udaljenje sa sjednice.

Povredom reda smatra se ako:

- ¢&lan Zupanijske skupstine svojim upadicama ili na neki drugi nagin ometa govornika,

- ¢&lan Zupanijske skupstine govori, a nije dobio rije¢ od predsjednika Zupanijske
skupstine,

- &lan Zupanijske skupitine u svom govoru omalovazava, vrijeda druge ¢lanove
Zupanijske skupstine ili ostale sudionike Zupanijske skupstine,

- se ¢lan Zupanijske skupstine u svom govoru ne drzi dnevnog reda ili predmeta o
kojem se govori,

- se ¢lan Zupanijske skupstine javio za rije¢ kako bi upozorio na povredu dnevnog reda,
povredu Poslovnika ili radi ispravka neto¢nog navoda, a govori o temi izvan
navedenih razloga,

- ¢&lan Zupanijske skupstine svojim ponasanjem odstupa od opéih pravila ponasanja u
Zupanijskoj skupstini, narusava ugled Zupanijske skupstine ili na neki drugi naéin
remeti red na sjednici.
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Opomena se u pravilu izrice za prvu povredu reda na sjednici, a mjera oduzimanja rijeci
za ponovljenu povredu u okviru iste tocke dnevnog reda.

Ukoliko &lan Zupanijske skupstine i nakon izricanja mjere oduzimanja rijedi nastavi i
dalje remetiti red na sjednici, predsjednik Zupanijske skupstine moze ga udaljiti sa sjednice. Ako
¢lan Zupanijske skupstine u tom slucaju odbije napustiti sjednicu, predsjednik Zupanijske
skupstine utvrdit ¢e kako je ¢lan Zupanijske skupstine udaljen sa sjednice te se isti nece brojiti
prilikom glasovanja.

Ukoliko predsjednik ne moze odrzati red na sjednici redovnim mjerama, odredit ¢e
kratki prekid sjednice.

6. PREKID SJEDNICE
Clanak 147.

Sjednicu ¢e predsjednik Zupanijske skupstine prekinuti i odgoditi za najduze deset dana
ukoliko se za vrijeme njezinog trajanja utvrdi kako nema viSe potrebnog broja ¢lanova
Zupanijske skupstine.

Predsjednik Zupanijske skupstine u dogovoru s predsjednicima, odnosno zamjenicima
predsjednika ili predstavnicima klubova ¢&lanova Zupanijske skupstine dogovara nastavak
sjednice u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka.

U slucaju da se ne postigne dogovor s predsjednicama, odnosno zamjenicima
predsjednika ili predstavnicima klubova &lanova Zupanijske skupstine, predsjednik Zupanijske
skupstine samostalno ¢e odrediti nastavak sjednice u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka.

O odgodi sjednice pismeno se izvjeéuju svi &lanovi Zupanijske skupstine.

Pojedina sjednica Zupanijske skupstine mozZe se prekinuti i odgoditi do dva puta nakon
cega je istu potrebno zakljuciti i sazvati novu.

Clanak 148.

Zupanijska skupstina moze odlugiti prekinuti sjednicu i zbog opsirnosti dnevnog reda,
pribavljanja odredene dokumentacije ili drugih opravdanih razloga te ¢e se u tom slucaju
zakazati nastavak sjednice za odredeno vrijeme ili dan i sat. Predsjednik Zupanijske skupstine pri
tome se konzultira s predsjednicima, odnosno zamjenicima predsjednika ili predstavnicima
klubova ¢lanova Zupanijske skupstine.

O prekidu iz stavka 1. ovog ¢lanka odlucuje se bez rasprave.

Samo odsutni &lanovi Zupanijske skupstine pisano ée se obavijestiti o prekidu i nastavku
sjednice, ukoliko se sjednica prekida za odredeni dan i sat.
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7. RASPRAVA
Clanak 149.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravljanje o pojedinim pitanjima i to
redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.

Na pocetku rasprave o svakom pitanju predlagatelj moze dati uvodno izlaganje, odnosno
dopunsko usmeno obrazlozenje sukladno, ¢lanku 103. ovog Poslovnika.

Nakon uvodnog izlaganja, dopunskog usmenog obrazlozenja predlagatelja, o
podnesenom prijedlogu akta o¢itovat ¢e se Zupan, ukoliko isti nije predlagatelj, a zatim se iznose
stavovi radnih tijela Zupanijske skupstine, ukoliko su ista zauzela stavove o odredenom pitanju.

Nakon iznoSenja stavova radnih tijela pozivaju se predstavnici klubova c¢lanova
Zupanijske skupitine na raspravu, a nakon njih otvara se rasprava za &lanove Zupanijske
skupstine.

Clanak 150.

Prijave za sudjelovanje u raspravi podnose se predsjedniku Zupanijske skupstine prije
rasprave i u tijeku rasprave, sve do njenog zakljucenja.

Nitko ne moZe govoriti prije nego $to dobije rije¢ predsjednika Zupanijske skupstine.

Sudionici u raspravi govore redoslijedom kojim su se prijavili.

Predsjednik Zupanijske skupitine moZe dopustiti da i mimo reda govori predstavnik
predlagatelja i Zupan.

U raspravi se u pravilu govori s govornice, a predsjednik Zupanijske skupstine moze
izuzetno odobriti govor s mjesta ako tehnicki uvjeti omogucéuju da govornika svi ¢uju te da
njegove rijeci mogu biti zabiljeZene.

Ukoliko &lan Zupanijske skupstine koji je prijavljen za raspravu nije nazo¢an u dvorani u
trenutku kada je na redu za raspravu, gubi pravo na raspravu, osim ako na zahtjev ¢lanova
Zupanijske skupstine iz osobito opravdanih razloga Zupanijska skupstina odlugi drugaéije.

Govornik treba govoriti kratko, vezano uz predmet rasprave, ne ponavljajuci ono §to je
vec receno.

Clanak 151.

Sudionik u raspravi, koji se prvi puta javlja za rije¢ u okviru pojedine to¢ke dnevnog reda
moZe govoriti najdulje deset minuta, a predsjednici klubova &lanova Zupanijske skupstine
najdulje petnaest minuta.

Sudionik koji se po istoj tocki dnevnog reda javlja za rije¢ drugi ili svaki sljedeci put
moze govoriti do tri minute.
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Iznimno zbog vaZnosti teme ili nekog drugog opravdanog razloga, Zupanijska skupstina
moze odluditi kako pojedini ¢lan Zupanijske skupstine moze govoriti i dulje nego $to je utvrdeno
ovim ¢lankom.

Clanak 152.

Clanu Zupanijske skupstine koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika daje se rije¢ ¢im je
zatrazi. Clan Zupanijske skupstine mora navesti &lanak Poslovnika koji je povrijeden, a
obrazloZenje ne moze trajati dulje od dvije minute.

Clanu Zupanijske skupstine koji Zeli govoriti o povredi utvrdenog dnevnog reda ili kako
bi ispravio navod za koji smatra da je netocan, daje se rije¢ ¢im zavrsi govor koji je povod
javljanju.

Govor ¢lana Zupanijske skupitine zbog povoda nabrojanih u stavku 2. ovog ¢lanka ne
moze trajati dulje od tri minute i mora biti ograni¢en na razloge zbog kojih je rije¢ traZena.

Clan Zupanijske skupstine ne smije zlorabiti pravo utvrdeno ovim ¢lankom kako bi
ometao rad Zupanijske skupstine. Ukoliko predsjednik Zupanijske skupstine ocijeni kako ¢lan
Zupanijske skupstine zlorabi svoje pravo, ovlasten mu je izre¢i mjere predvidene Poslovnikom
za povredu poslovnog reda na sjednici.

Clanak 153.

Predsjednik, odnosno zamjenik predsjednika ili predstavnik kluba ¢lanova Zupanijske
skupitine moze zatraziti od predsjednika Zupanijske skupstine stanku ukoliko klub &lanova
Zupanijske skupstine ocijeni kako je o prijedlogu o kojem se raspravlja potrebno obaviti dodatne
konzultacije, odnosno za pripremu amandmana, kada se radi o aktima koji se donose po hithom
postupku.

Predsjednik, odnosno zamjenik predsjednika ili predstavnik kluba ¢lanova Zupanijske
skupstine duzan je iznijeti razloge zbog kojih trazi stanku u izlaganju koje ne moze trajati dulje
od dvije minute.

Predsjednik Zupanijske skupstine u sluéaju iz stavka 1. ovog &lanka odobrit ¢e stanku u
trajanju od pet do petnaest minuta.

Pravo na stanku klub ¢lanova Zupanijske skup$tine moze traziti dva puta u tijeku
sjednice.

Predsjednik Zupanijske skupitine neée odobriti stanku za sastanak kluba ¢&lanova
Zupanijske skupstine ukoliko se zahtjev podnosi:

- prije utvrdenog dnevnog reda,

- u vezi s istupom ¢&lana Zupanijske skupstine koja se odnosi na problematiku izvan

djelokruga Zupanijske skupstine,
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- zbog odrzavanja konferencije za novinare.

Nakon prekida predsjednik, odnosno zamjenik predsjednika ili predstavnik kluba ¢lanova
Zupanijske skupstine ima pravo obrazloziti stav kluba.

Clanak 154.

O pojedinom materijalu raspravlja se dok ima prijavljenih govornika.

U tijeku rasprave sudionici mogu iznositi misljenja, traziti objasnjenja te postavljati
pitanja u vezi s predlozenim rjeSenjem.

Prije zakljuenja rasprave predsjednik Zupanijske skupitine omoguéit ¢ée predstavniku
predlagatelja i Zupanu, neovisno o tome je li on predlagatelj da se zavrino ogituje o prijedlogu,
stavovima iznesenim u raspravi i eventualnim amandmanima.

Predsjednik Zupanijske skupstine zakljuéuje raspravu kad utvrdi da nema vise
prijavljenih govornika.

8. POVLACENJE PRIJEDLOGA
Clanak 155.

Predlagatelj moze svoj prijedlog povuéi dok o njemu joS$ nije odluceno.
O povucenom prijedlogu prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog ne moZe se ponovno podnijeti na istoj sjednici.

9. ODLUCIVANJE
Clanak 156.

Zupanijska skupstina odlu¢uje o svakom prijedlogu nakon zakljuéenja rasprave, osim ako
je Poslovnikom odredeno da se odlucuje bez rasprave.

Clanovi Zupanijske skupstine odlu¢uju javnim glasovanjem, natpoloviénom veéinom
glasova nazoénih ¢lanova Zupanijske skupstine, uz uvjet da sjednici prisustvuje vecina ¢lanova
Zupanijske skupstine, osim kada je za donosenje odredene odluke ili akta zakonom, Statutom ili
Poslovnikom propisna veéina glasova svih &lanova Zupanijske skupgtine.

Statut, Poslovnik, proracun, godi$nji i polugodiSnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna,
odluka o privremenom financiranju, izbor predsjednika i potpredsjednika Zupanijske skupstine,
prostorni plan Zupanije, odluka o raspisivanju referenduma kada su predlagatelji referenduma
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¢lanovi Zupanijske skupstine ili Zupan, odluke o dodjeli javnih priznanja kao i drugi akti
odredeni zakonom donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Zupanijske skupstine.

10. GLASOVANJE
Clanak 157.

Javno se glasuje dizanjem ruku ili poimeni¢no na poziv predsjednika Zupanijske
skupstine.

Kada se glasuje dizanjem ruku, predsjednik prvo poziva ¢lanove Zupanijske skupstine da
se izjasne tko je ,,za“ prijedlog, zatim tko je ,,protiv* prijedloga te konacno tko je ,,suzdrzan®.

Ukoliko se ¢lan Zupanijske skupstine ne izjasni na nijedan nadin opisan stavkom 2. ovim
¢lankom smatra se kako je isti ,,suzdrzan®.

Kod utvrdivanja dnevnog reda ili usvajanja zapisnika glasuje se ,,za“ ili ,,protiv*.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovog clanka, ako se prilikom glasovanja o prihvacanju
amandmana izjasni manje od polovice nazo¢nih ¢lanova Zupanijske skupstine, odnosno manje
od potrebnog broja ¢lanova Zupanijske skupstine da bi se amandman usvojio, predsjednik
Zupanijske skupstine moze odmah konstatirati kako je amandman odbijen.

Ako se dizanjem ruku ne moze to¢no utvrditi rezultat glasovanja, glasuje se poimeni¢no.

Poimenic¢no se glasuje tako da se svaki prozvani ¢lan Zupanijske skupstine izja$njava da
Ii je ,,za* prijedlog, ,,protiv* prijedloga ili ,,suzdrzan®.

Clanak 158.

Glasove prebrojava proéelnik nadlezan za poslove Zupanijske skupstine ili osoba koju
odredi predsjednik Zupanijske skupstine.

Poslije glasovanja predsjednik Zupanijske skupstine utvrduje rezultat i objavljuje da li je
prijedlog o kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.

Clanak 159.

Glasovanje za izbor ¢lanova odbora i drugih kolegijalnih tijela provodi se kao glasovanje
o listi kandidata, o kojima se u pravilu glasuje javno.

Na utvrdenoj listi kandidata smije biti onoliko ¢lanova koliko se bira.

Ukoliko se o listama kandidata glasuje javno, o njima se glasuje redoslijedom kojim su
podnesene.
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Clanak 160.

U sludajevima propisanima Poslovnikom te ukoliko Zupanijska skupstina odlu¢i da
glasovanje o pojedinom predmetu bude tajno, glasovanje ¢e provesti predsjednik uz pomo¢ dva
¢lana Zupanijske skupstine koje izabere Zupanijska skupstina, pri ¢emu se vodi raduna da
¢lanovi Zupanijske skupstine ne budu iz iste stranke, i sluzbenika nadleZnog za poslove
Zupanijske skupstine, a sve na na¢in da se osigura tajnost glasovanja.

Clanak 161.

Tajno se glasuje na glasackim listi¢ima, koji su iste boje, veliCine, oblika, sadrzaja i
ovjereni pe¢atom Zupanijske skupstine.

Ukoliko se glasuje za pojedine kandidate, na glasackom listicu prezimena kandidata
navedena su abecednim redom, a glasuje se na nacin da se zaokruZzi redni broj ispred prezimena
onoliko kandidata koliko ih se bira.

Ukoliko se o listama kandidata glasuje tajno, liste kandidata unose se na glasacki listi¢
redoslijedom kojim su podnesene Zupanijskoj skupstini. Svaka lista kandidata ima oznaku liste,
oznaku predlagatelja liste i popis kandidata, a glasuje se na nain zaokruzivanjem oznake liste.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu pitanje mora biti postavljeno
jasno i precizno, a glasuje se "za", "protiv" ili ,,suzdrzan®.

Glasacke listi¢e priprema sluzbenik nadleZzan za poslove Zupanijske skupstine.

Clanak 162.

Za potrebe glasovanja potrebno je osigurati glasa¢ku kutiju kao i odgovarajuéi prostor na
kojem ¢e se moci obaviti tajno glasovanje.
Clanak 163.
Clan Zupanijske skupitine moZe glasovati samo osobno jednim glasackim listiéem.
Clanak 164.
Nevazeci glasacki listi¢ je nepopunjeni glasacki listi¢, listi¢c na kojem su dopisana nova
imena, listi¢ na kojem je zaokruZen ve¢i broj kandidata od broja koji se bira, odnosno glasacki

listi¢ koji je popunjen na nacin da se ne moze sigurno i nedvojbeno utvrditi za koga ili §to je ¢lan
Zupanijske skupstine glasovao.
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Clanak 165.

U sluc¢aju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih listi¢a.

Glasovanje se ponavlja ukoliko niti jedan od predloZenih kandidata, odnosno lista ne
dobije potrebnu vecinu ili ukoliko su kandidati predlozeni za istu duznost, odnosno predlozene
liste, dobili jednaki broj glasova.

Prilikom ponovljenog glasovanju u sluc¢aju dobivenog jednakog broja glasova za istu
duznost ili tijelo sudjeluju kandidati, odnosno liste koji su dobili jednaki broj glasova.

Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i prvo glasovanje.

Clanak 166.

Nakon $to su svi nazo¢ni ¢lanovi Zupanijske skupstine predali glasacke listiée prelazi se
na utvrdivanje rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja utvrduju predsjednik Zupanijske skupstine i osobe iz &lanka 160.
ovog Poslovnika na osnovu predanih glasackih listi¢a te potom ispunjavaju zapisnik o tajnom
glasovanju kojeg potpisuju.

Predsjednik Zupanijske skupstine objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj
je provedeno tajno glasovanje.

11. PITANJA CLANOVA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 167.

Nakon odluéivanja o posljednjoj to¢ki dnevnog reda ¢lanovi Zupanijske skupstine imaju
pravo postavljati pitanja Zupanu, zamjenicima Zupana, pro¢elnicima Zupanijskih upravnih tijela i
ravnateljima Zupanijskih ustanova u svezi poslova iz njihova djelokruga rada.

Pitanja se postavljaju usmeno ili u pisanom obliku posredstvom predsjednika Zupanijske
skupstine, a ¢lan Zupanijske skupstine je duzan navesti kome se pitanje upuéuje.

Pitanja se postavljaju prema redoslijedu prijave predsjedniku Zupanijske skupstine.

Clan Zupanijske skupstine ima pravo postaviti najvise tri pitanja, a svako postavljanje
pitanja moZe trajati najdulje pet minuta.

Odgovori na pitanja ¢lanova Zupanijske skupstine u pravilu se daju u pisanom obliku, uz
materijal za narednu sjednicu svim &lanovima Zupanijske skupstine. Ukoliko nije mogude
pripremiti odgovor za prvu narednu sjednicu Zupanijske skupstine moraju se navesti razlozi za
to.

Odgovoriti na pitanje se moze i na samoj sjednici, a davanje odgovora moze trajati
najdulje pet minuta.
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Dostavu pisanog odgovora ¢lan Zupanijske skupitine moZe zatraZiti i ukoliko je
nezadovoljan dobivenim usmenim odgovorom ili ako smatra da se ne moze kvalitetno, bez
pripreme odgovoriti na postavljeno pitanje.

Clanak 168.

Postavljena pitanja ¢lanova Zupanijske skupstine, kao i odgovori na ista moraju biti jasni,
precizni i kratki, a mogu ukazivati na prijedlog mogucih mjera, koja se odnose na postavljena
pitanja.

Ukoliko predsjednik Zupanijske skupstine smatra kako postavljeno pitanje nije u skladu s
Poslovnikom, uputit ée ¢lan Zupanijske skupstine na uskladenje s odredbama Poslovnika.

Ako ¢&lan Zupanijske skupstine ne uskladi svoje pitanje s Poslovnikom, predsjednik
Zupanijske skupstine neée to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojoj je pitanje bilo namijenjeno.

Clanak 169.

Ukoliko bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja profesionalnu tajnu, Zupan,
zamjenik Zupana, procelnik Zupanijskog upravnog tijela, odnosno ravnatelj Zupanijske ustanove
ili (ovlasteni) predstavnik druge pravne osobe mogu predloziti da se ¢lanu Zupanijske skupstine
neposredno odgovori ili da mu se odgovori na sjednici Zupanijske skupstine bez prisutnosti
javnosti ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela Zupanijske skupstine u &iji djelokrug rada spada
postavljeno pitanje.

Clanak 170.

Nakon primljenog odgovora &lan Zupanijske skupitine moZe na sjednici Zupanijske
skupstine iznijeti miSljenje o odgovoru 1 postaviti dopunsko pitanje. IznoSenje miSljenja i
dopunskog pitanja ne mozZe trajati dulje od dvije minute.

Clan Zupanijske skupstine koji nije bio nazo¢an na sjednici na kojoj je podnesen
odgovor, moze pisano dostaviti svoje misljenje ili postaviti dopunsko pitanje.

X. ZAPISNICI
Clanak 171.
O radu sjednice Zupanijske skupstine vodi se zapisnik.

Kada se na sjednici raspravlja i odlucuje o povjerljivoj stvari ili kada je s rasprave o
nekom predmetu iskljuc¢ena javnost vodi se odvojeni zapisnik.
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Clanak 172.

Zapisnik obvezno sadrzi redni broj sjednice, datum i mjesto odrzavanja, vrijeme pocetka i
zavrietka sjednice, podatke o broju nazo¢nih &lanova Zupanijske skupstine, imena i prezimena
opravdano i neopravdano odsutnih &lanova Zupanijske skupstine, ime i prezime predsjednika
odnosno predsjedavajuéeg potpredsjednika Zupanijske skupstine, podatke o ostalim sudionicima
na sjednici, podatak o verifikaciji skracenog zapisnika, utvrdeni dnevni red, podatke o svakoj
tocki dnevnog reda, kratku naznaku o sadrzaju izlaganja, imena 1 prezimena svih govornika sa
sazetim prikazom izlaganja, podnesene amandmane, rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima,
naziv svih akata donesenih na sjednici, postavljena pitanja ¢lanova Zupanijske skupstine te druge
podatke znadajne za rad Zupanijske skupstine.

Sastavni dio zapisnika su i izglasani tekstovi akata.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Zupanijske skupstine i sluzbenik koji vodi
zapisnik.

Zapisnik i skraceni zapisnik moraju biti sukladni.

Zapisnik se trajno ¢uva u upravnom tijelu nadleznom za poslove Zupanijske skupstine, a
pravo uvida u zapisnik imaju ¢lanovi Zupanijske skupstine, Zupan i njegovi zamjenici.

Kopije zapisnika dostavljaju se predsjedniku Zupanijske skupstine i predsjednicima
klubova &lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 173.

Sjednice Zupanijske skupstine tonski se snimaju, a medij s tonskom snimkom pohranjuje
se 1 Cuva uz zapisnik.

Upravno tijelo nadlezno za poslove Zupanijske skupstine duzno je omoguéiti &lanu
Zupanijske skupstine na njegov zahtjev, a uz prethodno odobrenje predsjednika Zupanijske
skupstine, sasluSanje tonskog snimka sjednice.

XI. 1ZVORNICI | OBJAVA AKATA
Clanak 174.

Na izvornike akata Zupanijske skupstine stavlja se pe¢at Zupanijske skupstine.

Pod izvornikom akta Zupanijske skupstine podrazumijeva se onaj tekst usvojen na
sjednice Zupanijske skupgtine.

Izvornici odluka 1 drugih opéih te pojedinacnih akata Cuvaju se u upravnom tijelu
nadleznom za poslove Zupanijske skupstine.
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O izradi izvornika odluka i drugih opé¢ih i pojedina¢nih akata, o stavljanju pecata na
izvornike tih akata, o ¢uvanju izvornika te o njihovoj evidenciji vodi brigu upravno tijelo
nadlezno za poslove Zupanijske skupstine.

Clanak 175.

Odluke i drugi opéi akti koje donosi Zupanijska skupgtina, kao i pojedina¢ni akti koji
sadrze klauzulu objave objavljuju se u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije".

O objavi akata Zupanijske skupstine brine upravno tijelo nadlezno za poslove Zupanijske
skupstine, a isto tijelo daje i ispravak eventualnih greSaka u objavljenom tekstu akta.

Odluke 1 op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog dana od dana objave u "SluZbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije". Iznimno, opéim se aktom moze iz osobito
opravdanih razloga odrediti stupanje na snagu danom objave.

Op¢i akt ne moze imati povratno djelovanje.

XI1. PLAN RADA ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Clanak 176.

Zupanijska skupstina donosi godi$nji plan rada kojim programira aktivnosti za iducéu
godinu.

Plan rada Zupanijske skupstine donosi se krajem godine za slijede¢u kalendarsku godinu.

Prijedlog plana rada Zupanijske skupitine utvrduje Zupan na temelju prijedloga
zupanijskih upravnih odjela i sluzbi, ¢lanova Zupanijske skupstine, radnih tijela, Zupanijskih
ustanova te drugih pravnih osoba zainteresiranih za rad iz podru¢ja koja su u nadleznosti
Zupanije.

Clanak 177.

Plan rada Zupanijske skupstine sadrzi popis tema, akata o kojima ¢e Zupanijska skupstina
u okviru samoupravnog djelokruga raspravljati, nositelje pripreme pojedinih materijala, naznaku
ostalih sudionika u pripremi te rokove izvrSenja.

Predsjednik Zupanijske skupstine u suradnji s Zupanom prati izvriavanje plana rada
Zupanijske skupstine te poduzima potrebne mjere za njegovo provodenije.
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X111, JAVNOST RADA
Clanak 178.

Javnost rada Zupanijske skupstine osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica te direktnim prijenosom sjednice na web stranici
Zupanije,

- izvjeS¢ivanjem i napisima u tisku i drugim sredstvima javnog informiranja

- objavljivanjem odluka i drugih op¢ih akata, kao i odredenih pojedinac¢nih akata u
»Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke Zupanije®,

- davanjem sluzbenih priop¢enja i odrzavanjem povremenih konferencija za tisak.

Clanak 179.

Sjednice Zupanijske skupstine su javne, a iznimno su zatvorene, ako se iz opravdanih
razloga sjednica odrzava bez prisutnosti javnosti.

Najava odrzavanja sjednica, materijal za sjednicu te zapisnici o radu Zupanijske
skupstine objavljuju se na sluZbenim web stranicama Zupanije.

Clanak 180.

Predstavnici sredstava javnog informiranja imaju pravo pratiti rad Zupanijske skupgtine i
njezinih radnih tijela.

Predstavnicima iz stavka 1. ovog ¢lanka pravovremeno se dostavljaju pozivi za sjednicu
kao i prijedlozi akata i drugi materijali o kojima raspravlja Zupanijska skupstina i radna tijela
Zupanijske skupstine.

Clanak 181.

Zupanijska skupstina izvje$éuje javnost o svojem radu i radu svojih radnih tijela te
stavovima i aktima koje je usvojila.

Radi $to potpunijeg i toénijeg izvjeséivanja javnosti o radu Zupanijske skupstine i radnih
tijela Zupanijske skupstine mogu se davati sluzbena priopéenja za medije, a o ¢emu odluduje
predsjednik Zupanijske skupstine.

50



XIV. ANTIDISKRIMINACIJSKE ODREDBE
Clanak 182.
Kandidiranje za sve duznosti ravnopravno je za oba spola.

Prilikom predlaganja, izbora i imenovanja u radna tijela Zupanije, kao i u druge pravne
osobe s javnim ovlastima, mora se voditi raCuna o ravnomjernoj zastupljenosti oba spola.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 183.

Poslovnik se moZe izmijeniti odnosno dopuniti po postupku koji je ovim Poslovnikom
propisan za dono$enje akata Zupanijske skupgtine.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu Poslovnika mogu podnijeti Odbor za statut i poslovnik,
Zupan ili najmanje jedna tre¢ina svih ¢lanova Zupanijske skupstine.

Clanak 184.
Stupanjem na snagu Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Zupanijske skupstine
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije" broj
15/09. i 10/10.)

Clanak 185.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

ZUPANIJSKA SKUPSTINA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE
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