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Na temelju 35. Zakona o lokalnoj i podru€noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj
33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08. i 36/09, 150/11, 144/12. i 19/13. —
proci§¢eni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-Krizevacke zupanije*
broj 10/09), Op¢insko vije¢ée Opc¢ine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

STATUTARNU ODLUKU O
IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA OPCINE
HLEBINE

Clanak 1.

U Statutu Opc¢ine Hlebine (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije® broj 10/09), (u
daljnjem tekstu: Statut), u ¢lanku 9. dodaje se stavak
2.iglasi:

~Javna priznanja Opcine su:

- Po€asni gradanin Opcine Hlebine,

- Nagrada Opcine Hlebine za zivotno djelo,
- Nagrada Opcine Hlebine,

- Zahvalnica Opcine Hlebine."

Clanak 2.

U ¢lanku 14. alineji 8. rije¢ ,Sport* zamjenjuje
se rije¢ju ,sport".

Clanak 3.

U ¢lanku 18. stavak 1. mijenja se i glasi:

“Referendum se moze raspisati radi
odlug¢ivanja o prijedlogu o promjeni statuta, o
prijedlogu opceg akta ili drugog pitanja iz djelokruga
predstavnickog tijela kao i o drugim pitanjima
odredenim zakonom i statutom.”.

U istom Clanku stavak 2. mijenja se i glasi:

.Prijedlog za raspisivanje referenduma moze
dati najmanije jedna trec¢ina ¢lanova Opcinskog vijeca,
op¢inski nacelnik, 20% ukupnog broja bira¢a u Opcini
i vecina vije¢a mjesnih odbora.”

Iza stavka 2. dodaju se novi stavci 3, 4. i 5. koji
glase:

+AKo je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opcinski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predlozila vecina vije¢a mjesnih odbora, Opéinsko
vijece duzno je izjasniti se o podnesenom prijedlogu
te ako prijedlog prihvati donijeti odluku o raspisivanju
referenduma u roku 30 dana od zaprimanja
prijedloga. Odluka o raspisivanju referenduma donosi
se vec¢inom glasova svih ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo
20% od ukupnog broja birac¢a u Opcini, Opc¢insko
vijece dostavit ¢e zaprimljeni prijedlog srediSnjem
tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu u roku od 8 dana
od zaprimanja prijedloga. SrediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu ¢e u roku od 60 dana od dostave utvrditi
ispravnost podnesenog prijedloga, odnosno utvrditi je
li prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca u
Opcini i je li referendumsko pitanje sukladno
odredbama Zakona te odluku o utvrdenom dostaviti
Opcinskom vijecu. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan, Op¢insko
vijece raspisat ¢e referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja odluke. Protiv odluke srediSnjeg tijela
drzavne uprave kojom je utvrdeno da prijedlog nije
ispravan nije dozvoljena zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor pred Visokim upravnim sudom
Republike Hrvatske.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.”.
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Clanak 4.

Clanak 19. mijenja se i glasi:

,Raspisivanje referenduma za opoziv
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika moze
predloZiti 20% ukupnog broja bira¢a u Opcini.

Opc¢insko vijeée raspisat ¢e referendum za
opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji
je izabran zajedno s njim u skladu s &lankom 18.
stavkom 5. ovoga Statuta, u dijelu koji se odnosi na
utvrdivanje je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja birac¢a u Op¢ini.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opcinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije
proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni
ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za
opc¢inskog nacelnika.”.

Clanak 5.

Clanak 20. mijenja se i glasi:

,Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
veéina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraa
upisanih u popis bira¢a u Opcini.

Na postupak referenduma za opoziv
odgovaraju¢e se primjenjuju odredbe Zakona o
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi i
zakona kojim se ureduje provedba referenduma.”.

Clanak 6.

U clanku 21. rije¢ ,raspisuje” zamjenjuje se
rijec¢ju ,odrzava"“.

Clanak 7.

Clanak 23. mijenja se i glasi:

,Odluka donesena na referendumu obvezatna
je za Opcinsko vijece, osim odluke donesene na
savjetodavnom referendumu koja nije obvezatna.”.

Clanak 8.

Clanak 24. mijenja se i glasi:

.Na postupak provodenja referenduma
odgovaraju¢e se primjenjuju odredbe zakona kojim
se ureduje provedba referenduma.

Odluke donesene u svezi s referendumom i na
referendumu podlijezu nadzoru zakonitosti opéih
akata u skladu s odredbama Zakona.".

Clanak 9.

U ¢lanku 25. stavku 1. iza rijeci ,zakonom*
dodaju se rijeci ,ili statutom®.

Iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji
glasi:

.MiSljenje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.".

Dosadas$niji stavci 2, 3. i 4. postaju stavci 3, 4. i
5.

Clanak 10.

U Cclanku 26. stavak 1. rije¢ ,predsjednik
Opc¢inskog vije¢a“ zamjenjuje se rije¢ima ,Opc¢insko
vijece".

Iza stavka 1. dodaje se novi stavak 2. koji
glasi:

LZbor gradana moze sazvati i vije¢e mjesnog
odbora“.

Dosadasniji stavci 2. i 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 11.

U &lanku 31. stavku 1. alineja 7. mijenja se i
glasi:
,Odluéuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina, te raspolaganja ostalom imovinom vecom
od vrijednosti utvrdenih ¢lankom 46. stavkom 1.
alineji 5. ovoga Statuta.”

U istom stavku alineja 16. mijenja se i glasi:

Losniva radna tijela Opcinskog vije¢a, bira i
razrjeSuje ¢lanove tih tijela“.

Clanak 12.

U &lanku 32. stavku 1. rije¢ ,dva“ zamjenjuje
se rije¢ju ,jednog"“.

Clanak 13.
U ¢lanku 35. stavku 3. rije¢ ,troSkova“ brisSe se.
Clanak 14.

Clanak 36. mijenja se i glasi:
,Clanu Opéinskog vijeéa mandat prestaje u
slijedec¢im slucajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku,

- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomoénom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od 6 mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliSte s podrucja
Opc¢ine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smréu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. alinejom 1.
ovoga Clanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
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prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. alineji
1. i stavku 2. ovoga ¢&lanka ne proizvodi pravni
ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. alineje 5. ovoga ¢lanka.".

Clanak 15.

Clanak 37. mijenja se i glasi:

,Clanu Op¢inskog vije¢a koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja se prema
odredbama posebnog zakona smatra nespojivom, za
vrijeme obnasanja nespojive duznosti mandat miruje,
za to vrijeme zamjenjuje ga zamjenik u skladu s
odredbama posebnog =zakona. Nastavljanje
obnaSanja duznosti ¢lana  Opcinskog vije¢a na
temelju prestanka mirovanja mandata moze se traziti
jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 16.

U ¢lanku 38. stavku 1. iza alineje 7. dodaje se
nova alineja 8. koja glasi:

Luvida u registar biraa za vrijeme dok obavlja
duznost.”

U istom &lanku stavak 2. mijenja se i glasi:
“ €lan Opcinskog vije¢a ne moze biti kazneno gonjen
niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vije¢a.”.

Clanak 17.

U Clanku 39. stavku 1. rije¢ “Clan” zamjenjuje
se rijecju “Clanova”.

U istom ¢lanku stavku 2. rije¢ “Clana”
zamjenjuje se rije€ju “Clanova”.

Clanak 18.

Clanak 45. mijenja se i glasi:

,Opcinski nacelnik zastupa Opcinu i nositelj je
izvréne vlasti u Opcini.

Iznimno, izvr$no tijelo Opcine je i zamjenik koji
obnaSa duznost opc¢inskog nacelnika u slu¢ajevima
propisanim Zakonom.

Zamijenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika koji je
izabran na neposrednim izborima zajedno s
opc¢inskim nacelnikom, a duznost opcinskog
nacelnika obnasa ako je mandat opéinskog nacelnika
prestao nakon isteka dvije godine mandata u Opéini.

Zamjenik iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka Kkoiji
obnasa duznost opéinskog nacelnika ima sva prava i
duznosti op¢inskog nacelnika.”.

Clanak 19.
Iza ¢lanka 45. dodaje se novi Clanak 45a. koji
glasi:
Clanak 45a.
.Mandat opc¢inskog nacelnika traje Cetiri
godine.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog
zamijenika izabranih na redovnim ili na prijevremenim
izborima pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konalnih rezultata izbora i traje do prvog
radnog dana Kkoji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora novoga opcéinskog nacelnika.”.

Clanak 20.

Clanak 46. mijenja se i glasi:
,U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge opcih akata,

- izvrS8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

- utvrduje prijedlog prorac¢una Op¢ine i odluku o
izvrSavanju proracuna,

- upravlja imovinom Opéine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima
Opc¢inskog vijeca,

- odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina Opc¢ine, odnosno raspolaganja
imovinom ¢ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje
o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom. Ako
je taj iznos veéi od 1.000.000,00 kuna,
opcinski nacelnik moze odlucivati najvise do
1.000.000,00 kuna, a ako je taj iznos manji od
70.000,00 kuna, tada moze odlucivati najviSe
do 70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje
nekretnina i pokretnina te raspolaganje
ostalom imovinom mora biti planirano u
proradunu Opcine i provedeno u skladu sa
zakonom,

- upravlja prihodima i rashodima Opcine,

- upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
raCunu prorac¢una Opcine,

- odluc¢uje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u veéinskom izravnom ili
neizravnom vlasnis§tvu Opc¢ine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je
osniva¢ Opcina,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrijeSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- utvrduje plan prijama u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune,

- razmatra i utvrduje konaéni prijedlog
prostornog plana,
- imenuje i razrieSava upravitelja vlastitog

pogona,
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- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- imenuje i razrjeSava predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba,

- do kraja ozujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- provodi postupak natjeaja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

- organizira zastitu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava rad Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga odnosno poslova drzavne uprave
ako su preneseni na Op¢inu,

- daje miSlienje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- oObavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

O stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina
te raspolaganju ostalom imovinom vec¢om od
vrijednosti utvrdenih stavkom 1. alinejom 5. ovoga
¢lanka odlucuje Opcinsko vijece.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju iz stavka 1.
alineje 19. ovoga C¢lanka opéinski nacelnik duzan je
dostaviti Opc¢inskom vijeéu u roku od 8 dana od
donoSenja i objaviti u ,Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”.

Opcinski nacelnik je duzan izvijestiti Opcinsko
vije¢e o danim suglasnostima za zaduZivanje iz
stavka 1. alineje 8. ovoga ¢lanka tromjese¢no do 10.
u mjesecu za prethodno izvjestajno razdoblje.

IzvrSne poslove obavlja i zamjenik koji obnasa
duznost opcinskog nacelnika u slu¢aju iz ¢lanka 45.
stavka 2. ovoga Statuta.”.

Clanak 21.

Clanak 49. mijenja se i glasi:

,0pcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine ima pravo
obustaviti od primjene opéi akt Opcéinskog vije¢a. Ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi

propis, opcinski nacelnik donijet ¢e odluku o obustavi
opceg akta u roku od 8 dana od dana donoSenja
opceg akta. Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opc¢inskog vije¢a da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uogene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 1. ovoga c¢lanka, opcinski
nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi
opc¢eg akta.”.

Clanak 22.

U ¢&lanku 50. stavku 1. dodaje se stavak 2. koji
glasi:

~Smatra se da je opcinski nacelnik duze
odsutan ili sprije¢en obavljati svoju duznost ako duze
od 30 dana nije prisutan u prostorijama opcine, a
pritom duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sli¢no.".

Clanak 23.

Clanak 52. mijenja se i glasi:

,LOpc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
mandat prestaje po sili zakona:

ako podnese ostavku, danom dostave pisane

ostavke sukladno praviima o dostavi

propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku,

- ako mu je pravomoé¢nom sudskom odlukom
oduzeta poslovna sposobnost, danom
pravomocénosti sudske odluke o oduzimaniju
poslovne sposobnosti,

- ako je pravomoénom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od jednog mjeseca, danom
pravomocénosti sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliSte na podrucju
Opcine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrcu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovoga Clanka prije isteka dvije godine
mandata opcinskog nacelnika pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢ée u roku od 8 dana o tome
obavijestiti Vladu Republike Hrvatske radi
raspisivanja prijevremenih izbora za novog opéinskog
nacelnika.

Ako mandat opcinskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga Clanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog
nacelnika, duznost opcinskog nacelnika do kraja
mandata obnasa zamjenik opcinskog nacelnika.

O svim promjenama tijekom mandata
opcinskog nacelnika, procelnik Jedinstvenog
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upravnog odjela duzan je bez odgode obavijestiti
sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu.”.

Clanak 24.

Clanak 53. mijenja se i glasi:

,LOpc¢inski nacelnik i njegov zamjenik koji je
izabran zajedno s njim mogu se opozvati i na nacin
propisan ¢lankom 19. Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a do
provodenja prijevremenih izbora duznost nacelnika
obnas$at ¢e povjerenik kojeg imenuje Vlada Republike
Hrvatske.“.

Clanak 25.

U ¢&lanku 58. stavku 1. brojka ,58" zamjenjuje
se brojkom ,57“.

Clanak 26.

Clanak 64. mijenja se i glasi:

.Vijeée mijesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora biraju se na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom. Postupak izbora
¢lanova vijeéa mjesnog odbora ureduje Opcinsko
vijece opc¢im aktom, odgovarajuéom primjenom
odredaba zakona kojim se ureduje izbor ¢lanova
predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave.”.

Clanak 27.

Clanak 65. mijenja se i glasi:

szbore za ¢&lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece.

Prigovore zbog nepravilnosti u postupku
kandidiranja i izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora
rieSava nadlezno izborno povjerenstvo, utvrdeno
opc¢im aktom Opcinskog vijeca.

Protiv rjeSenja nadleznog izbornog
povjerenstva podnositelj prigovora koji je
nezadovoljan takvim rjeSenjem, ima pravo Zzalbe
Uredu drzavne uprave u Koprivnicko-krizevackoj
Zupaniji.”.

Clanak 28.

U ¢&lanku 67. stavku 1. rijedi ,tajnim
glasovanjem“ zamjenjuju se rije¢ima ,veéinom
glasova svih ¢lanova“.

Clanak 29.

Clanak 80. mijenja se i glasi:

~Proracun je temeljni financijski akt Op¢ine.

Prorac¢un donosi Opcinsko vije¢e u skladu s
posebnim zakonom.

Opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni
predlagatelj predlaze Opcinskom vijecu donoSenje
proraduna. Podneseni prijedlog proracuna opcinski
nacelnik moze povuéi i nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o proracunu u
cjelini.

Proraéun Op¢ine dostavlja se Ministarstvu
financija u skladu s posebnim zakonom.“.

Clanak 30.

Clanak 81. mijenja se i glasi:

sProraun Opcine i Odluka o izvrdenju
proraduna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koje pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Ukoliko se proradun za narednu proraunsku
godinu ne moZe donijeti prije po¢etka godine za koju
se donosi, vodi se privremeno financiranje i to
najduze za razdoblje od 3 mjeseca.

Odluku o priviemenom financiranju donosi
Opc¢insko vije¢e u skladu sa Zakonom i svojim
Poslovnikom.

Predlagatelji utvrdeni Poslovnikom Opcinskog
vijeéa mogu predloziti donoSenje odluke o
priviemenom financiranju.

Odluka o priviemenom financiranju dostavlja
se Ministarstvu financija u roku od 15 dana od
donoSenja.

Ukoliko se prije poCetka naredne godine ne
donese ni odluka o priviremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i
nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.*.

Clanak 31.

U ¢lanku 83. dodaje se stavak 2. koji glasi:

-Ministarstvo financija, odnosno drugo
zakonom odredeno tijelo, nadzire zakonitost
materijalnog i financijskog poslovanja Opc¢ine.*

Clanak 32.

U ¢lanku 86. rije€ ,pravnih tijela“ zamjenjuje se
rije¢ima ,Jedinstvenog upravnog odjela“.

Clanak 33.

U ¢lanku 87. stavku 1. briSe se tocka i dodaje
se zagrada i rije¢ ,(upravne stvari).”

Clanak 34.

U ¢lanku 88. stavak 1. i 2. briSu se, a
dosadas$niji stavak 3. postaje stavak 1.

Clanak 35.
Ova Statutarna odluka o izmjenama i

dopunama Statuta Opcine Hlebine stupa na snagu
osmoga dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
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Koprivni¢ko-krizevacke zupanije®, osim odredbe
Clanka 10. stavku 4. koji stupa na snagu danom
pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji i
¢lanka 13. alineje 5.1 19. koje stupaju na snagu na
dan stupanja na snagu odluke o raspisivanju prvih
sljiede¢ih opéih i redovitih izbora za ¢&lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika,
gradonacelnika i zupana.

OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-1
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.

7.

Na temelju 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj
33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08. i 36/09, 150/11, 144/12. i 19/13. -
prociS¢eni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opc¢insko vije¢e Opcine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU
o izmjenama i dopunama
Poslovnika Opcinskog vije¢a Opcine Hlebine

Clanak 1.

U ¢&lanku 2. stavku 2. Poslovnika Opcinskog
vijeca Opcine Hlebine (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije® broj 13/09) iza rijeci ,tijela”
dodaju se rijeCi ,drzavne uprave“, a umjesto rijeci
sizbornih rezultata® stavljaju se rijeci ,konacnih
rezultata izbora“.

Stavak 3. mijenja se i glasi:

.Konstituiraju¢oj sjednici Opéinskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani €lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova.
Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveci broj glasova
konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ce prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na
glasackom listicu.”.

Clanak 2.
Clanak 4. mijenja se i glasi:

»Ukoliko ¢lanu Op¢inskog vijeca mandat miruje
ili prestane prije isteka vremena na koje je izabran,
¢lana Opcinskog vijeéa zamjenjuje zamjenik ¢lana.
Clana Opé¢inskog vije¢a izabranog na kandidacijskoj
listi politicke stranke zamjenjuje neizabrani kandidat s
iste liste s koje je izabran i ¢lan kojem je mandat
prestao ili mu miruje, a odreduje ga politicka stranka
koja je bila predlagatelj kandidacijske liste.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka
zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste s koje je
izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje,
a odreduju ga politicke stranke sukladno sporazumu,
odnosno ako sporazum nije zakljuéen, odreduju ga
dogovorno, a ako ne postignu dogovor, zamjenjuje ga
prvi sliede¢i neizabrani kandidat s liste. O
sklopljenom sporazumu kao i postignutom dogovoru
politicke stranke duzne su obavijestiti nadlezno
upravno tijelo jedinice.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi
sliedeci neizabrani kandidat s liste.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politiCke stranke koja je nakon
provedenih izbora brisana iz registra politiCkih
stranaka zamjenjuje prvi sljedeéi neizabrani kandidat
s liste.”.

Clanak 3.

U ¢&lanku 10. stavku 1. umjesto rijeci ,dva“
stavlja se rije€ ,jednog".

U istom Cclanku stavku 2. umjesto rijeci
Jpotpredsjednike” stavlja se rije¢ ,potpredsjednika“.

Clanak 4.

Clanak 11. mijenja se i glasi:

»Ako je predlozeno viSe kandidata, glasovanje
za predsjednika i potpredsjednika Opc¢inskog vijeca
provodi se tajnim glasovanjem.

Tajno glasovanje provodi se glasackim
listicima iste boje i veli€ine.

Na glasackom listicu najprije se navodi
kandidat Odbora za izbor i imenovanja, a nakon toga
kandidati se navode prema abecednom redu
prezimena kandidata za predsjednika Opcinskog
vijeca.

Ukoliko u prvom krugu glasovanja ni jedan
kandidat ne dobije vecinu glasova svih ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a, glasuje se ponovno, a u drugi krug
ulaze kandidati koje su dobile najveéi broj glasova.

U slu€aju da ni u ponovljenom glasovanju ni
jedan kandidat ne dobije potrebnu vecinu glasova,
prijedlog se skida s dnevnog reda, a naredna
sjednica Opcinskog vijeca saziva se u roku 15 dana.

U sluCaju pokretanja postupka za razrijeSenje
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijec€a, primjenjuje se na odgovarajuci nagin postupak
propisan za njihov izbor.“.

Clanak 5.

U ¢lanku 24. umjesto rijeci ,razrieSenja“ stavlja
se rije¢ ,opoziva“.

Clanak 6.

U ¢lanku 27. stavku 2. rije¢ ,Opc¢ine” briSe se.
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Clanak 7.

Clanak 55. mijenja se i glasi:

~Sjednicu Opéinskog vije¢a saziva predsjednik
Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a saziva sjednice
Opc¢inskog vije¢a po potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu
Opc¢inskog vije¢a na obrazlozeni zahtjev najmanje
jedne trecine ¢lanova Opcinskog vije¢a u roku od 15
dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne

sazove sjednicu u roku iz stavka 3. ovoga ¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik u roku od 8 dana.
Nakon proteka rokova iz stavka 4. ovoga ¢lanka
sjednicu moze sazvati, na obrazloZzeni zahtjev
najmanje jedne treéine clanova Opéinskog vijeca,
Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica Opcinskog vijeca sazvana sukladno
odredbama stavka 3, 4. i 5. ovoga c¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama ovoga
Clanka smatra se nezakonitom, a doneseni akiti
nistavima.

Sjednice Opcinskog vije¢a traju dok se ne
iscrpi utvrdeni dnevni red.”.

Clanak 8.

U ¢lanku 56. stavku 1. dodaje se novi stavak
koji glasi: ,Sjednice Opc¢inskog vije¢éa mogu se
sazivati i elektroni¢kim putem®.

Dosadasniji stavci 2. i 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 9.

U ¢lanku 61. iza rijeci potpredsjednik briSu se
rijeci ,kojeg on odredi“ i stavlja to¢ka.

Clanak 10.

U ¢lanku 68. stavku 2. alineja 6. briSe se.

Clanak 11.

U ¢lanku 84. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
»,Nazocnost javnosti moze se iskljuciti samo iznimno,
u slucajevima predvidenim posebnim zakonima i
op¢im aktom Opéine.“.

Dosadas$niji stavci 2. i 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 12.

Ova Poslovnicka odluka o izmjenama i
dopunama Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine
Hlebine stupa na snagu osmoga dana od dana
objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“.

OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-1
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu
(«Narodne novine» broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 31.
Statuta Opcine Hlebine («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije» broj 10/09),
Op¢insko vijece Opcine Hlebine na 30. sjednici
odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU
Proracuna Opcine Hlebine
za 2012. godinu

I. OPCI DIO
Clanak 1.

Proraéun Opc¢ine Hlebine za 2012. godinu
(«Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije»
broj 16/11. i 12/12) (u daljnjem tekstu: Proracun)
ostvaren je kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

PRIHODI POSLOVANJA

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RAZLIKA VISAK / MANJAK

B) RACUN FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA
NETO ZADUZIVANJE / FINANCIRANJE

C) VISAK PRIHODA | PRIMITAKA
PRENESEN IZ PRETHODNE GODINE

Plan za 2012. IzvrSenje 2012. Indeks
1.738.743,97 1.707.542,26 98
1.464.000,00 1.350.515,57 92

396.000,00 331.360,85 84
-121.256,03 -25.665,84
121.256,03 146.921,87
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Clanak 2.

Prihodi i rashodi, te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrdeni su u Racunu prihoda i rashoda i

Racunu financiranja za 2012. godinu kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

Racun

iz rac. OPIS

plana
SVEUKUPNO PRIHODI | PRIMICI

6 PRIHODI POSLOVANJA

61 PRIHODI OD POREZA

611 Porez i prirez na dohodak

6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog
rada

6112 Porez i prirez na dohodak od sam. djelatnosti

6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imov.
prava

6117 Povrat poreza i prireza po godi$njoj prijavi

613 Porezi na imovinu

6134 Povremeni porezi na imovinu

614 Porezi na robu i usluge

6145 Porez na koristenje dobara ili izvodenje
aktivnosti

63 POM.IZ INOZ.(DAROVNICE) | OD SU.UN.
OP.DR.

633 Pomodéi iz proraéunu

6331 Tekuce pomodi iz proracuna

6332 Kapitalne pomodi iz prorauna

634 Pomoéi od ostalih subjekata unutar opce
drzave

6341 Teku¢e pomoc¢i od ostalih subjekata unutar
opce drzave

64 PRIHODI OD IMOVINE

641 Prihodi od financijske imovine

6413 Kamate na oro€ena sredstva i dep. po videnju

6414 Prihodi od zateznih kamata

642 Prihodi od financijske imovine

6421 Naknade za koncesije

6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine

6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine

65 PR.OD ADM.PRISTOJBI | PO POSEBNIM
PROP.

651 Administrativne (upravne) pristojbe

6512 Zupanijske, gradske, opcinske pristojbe i
naknade

652 Prihodi po posebnim propisima

6524 Doprinos za Sume

6526 Ostali nespomenuti prihodi

653 Komunalni doprinosi i naknade

6531 Komunalni doprinosi

6532 Komunalne naknade

6533 Naknade za prikljuc¢ak
SVEUKUPNO RASHODI

3 RASHODI POSLOVANJA

31 RASHODI ZA ZAPOSLENE

311 Place

312 Ostali rashodi za zaposlene

313 Doprinosi na place

Ostvareno
2011.
godine

1.892.289,09

1.892.289,09
550.569,03
516.297,70
494.062,40

62.643,99
1.939,95

-42.348,64
24.417,60
24.417,60

9.853,73
9.8583,73

419.914,56

237.800,00

22.800,00
215.000,00
182.114,56

182.114,56

636.007,20
31.946,76
3.154,29
28.792,47
604.060,44
9.945,55
110.331,50
483.783,39
285.798,30

69.193,12
69.193,12

91.223,16
6.575,67
84.647,49
125.382,02
1.003,20
124.378,82

1.659.090,51

1.127.952,39
227.647,34
189.438,80
5.625,00
32.583,54

Plan za
2012.
godinu

1.738.743,97

1.738.743,97
599.000,00
533.000,00
500.000,00

60.000,00
3.000,00

-30.000,00
60.000,00
60.000,00

6.000,00
6.000,00

299.000,00

299.000,00
24.000,00
275.000,00

315.000,00
14.000,00
6.000,00
8.000,00
301.000,00
30.000,00
170.000,00
90.000,00
525.743,97

65.000,00
65.000,00

121.743,97
11.000,00
110.743,97
339.000,00
1.000,00
320.000,00
18.000,00

1.860.000,00

1.464.000,00
260.800,00
216.000,00
10.000,00
34.800,00

Ostvareno

1.707.542,26

1.707.542,26
611.406,29
545.353,83
505.185,89

61.203,11
3.091,44

-24.126,61
56.990,37
56.990,37

9.062,09
9.062,09

290.196,00

290.196,00
19.950,00
270.246,00

275.521,15
12.571,07
5.795,07
6.776,00
262.950,08
23.185,37
152.260,77
87.503,94
530.418,82

55.545,00
55.545,00

116.780,91
9.039,62
107.741,29
358.092,91
682,90
341.304,81
16.105,20

1.681.876,42

1.350.515,57
257.140,94
215.696,50
7.611,84
33.832,60

Indeks Indeks
/2011. /plan
90 98
90 98
111 102
106 102
102 101
98 102
159 103
57 80
233 95
223 95
92 151
92 151
69 97
122 97
88 83
126 98
43 87
39 90
184 97
24 85
44 87
233 77
138 90
18 97
186 101
80 85
80 85
128 96
137 82
127 97
286 106
7 68
274 107
- 89
101 90
120 92
113 99
114 100
135 76
102 97
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32 MATERIJALNI RASHODI 614.132,01 715.800,00 668.264,38 109 93
321 Naknade troskova zaposlenima 855,00 2.000,00 2.205,60 258 110
322 Rashodi za materijal i energiju 114.923,18 159.700,00 142.037,06 124 89
323 Rashodi za usluge 292.462,25 353.900,00 331.095,68 113 94
324 Naknada troSkova osobama izvan radnog 5.035,00 4.000,00 3.403,00 68 85
odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 200.856,58 196.200,00 189.523,04 94 97
34 FINANCIJSKI RASHODI 7.218,06 23.000,00 6.669,92 92 29
343 Ostali financijski rashodi ) 7.218,06 23.000,00 6.669,92 92 29
36 POMOCI DANE U INOZ.I UNUTAR OPCEG 33.599,39 40.200,00 43.469,64 129 108
PROR.
363 Pomo¢i unutar opceg proracuna 33.599,39 40.200,00 43.469,64 129 108
37 NAK.GR.I KUC.NA TEM.OSIGURANJA | 109.231,08 119.000,00 98.798,69 90 83
DR.NAK.
371 Nak.grad.i kuéanstvima na temelju osiguranja 22.800,00 19.000,00 16.800,00 74 88
372 Ostale naknade grad. i kué. iz proracuna 86.431,08 100.000,00 81.998,69 95 82
38 OSTALI RASHODI 136.124,51 305.200,00 276.172,00 203 90
381 Tekuée donacije 136.124,51 200.200,00 176.172,00 129 88
382 Kapitalne donacije - 100.000,00 100.000,00 - 100
385 Izvanredni rashodi - 5.000,00 - - -
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 531.138,12 396.000,00 331.360,85 62 84
IMOVINE
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE 93.690,15 21.000,00 20.246,00 22 96
DUGOTRAJNE IMOVINE
412 Nematerijalna imovina 93.690,15 21.000,00 20.246,00 22 96
42 RAS.ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTR. 437.447,97 375.000,00 311.114,85 76 83
IMOV.
421 Gradevinski objekti 416.743,85 375.000,00 311.114,85 76 83
422 Postrojenje i oprema 5.698,12 - - - -
426 Nematerijalna proizvedena imovina 15.006,00 - - - -
II. POSEBNI DIO
Clanak 3.

IzvrSenje Proracuna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija) po programima, aktivnostima i
projektima je sljedece:

Rac.
iz rac. OPIS Plan za Ostvareno Indeks
plana 2012. g. /plan

RAZDJEL 001 — OPCINSKO VIJECE, OPCINSKI 1.083.600,00 961.979,39 89

NACELNIK | JEDINSTVENI UPRAVI ODJEL

Program rada Opcinskog vije¢a, Opcinskog nacelnika

i Jedinstvenog upravnog odjela 687.600,00 630.618,54 92
3 RASHODI POSLOVANJA 687.600,00 630.618,54 92
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 260.800,00 257.140,94 99
311 Place 216.000,00 215.696,50 100
3111 Pla¢e za redovan rad 216.000,00 215.696,50 100
312 Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00 7.611,84 76
3121 Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00 7.611,84 76
313 Doprinosi na place 34.800,00 33.832,60 97
3132 Doprinos za zdravstveno osiguranje 31.200,00 30.167,01 97
3133 Doprinos za obvezno osiguranje u slu€aju nezaposlenosti 3.600,00 3.665,59 102
32 MATERIJALNI RASHODI 398.800,00 366.807,68 92
321 Naknade troskova zaposlenima 2.000,00 2.205,60 110
3211 Sluzbena putovanja 1.000,00 955,60 96
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 1.000,00 1.250,00 125
322 Rashodi za materijal i energiju 84.700,00 72.284,91 85
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 16.000,00 13.978,44 87
3223 Energija 60.000,00 51.317,36 86
3225 Sitni inventar i auto gume 5.000,00 3.340,93 67
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 3.700,00 3.648,18 99
323 Rashodi za usluge 114.100,00 101.494,43 89
3231 Usluge telefona, poste, prijevoza 22.500,00 21.571,99 96
3233 Usluge promidzbe i informiranja 15.000,00 15.269,20 102

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 7.000,00 5.850,00 84
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3237
3238
324
3241
329
3291
3292
3293
3299
34
343
3431
3434
38
385
3851

41
412
4126

421
4213

32
322
3223
323
3232

32
323
3234

32
323
3234

32
322
3224
323
3232
3234
329
3299

32
323
3232

Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i izvrdnih tijela
Premije osiguranja

Reprezentacija

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
FINANCIJSKI RASHODI

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge plathog prometa
Ostali nespomenuti financijski rashodi

OSTALI RASHODI

Izvanredni rashodi

Nepredvideni rashodi do visine proracunske pricuve
Program nabave i izgradnje projekata i
dugotrajne imovine

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE I.
RAS.ZA NABAVU PROIZV.DUGOTRAJNE IM.
Nematerijalna imovina

Ostala nematerijalna imovina

RAS.ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTR.IM.
Gradevinski objekti

Ceste, zeljeznice i sli¢ni gradevinski objekti

RAZDJEL 002 — KOMUNALNE DJELATNOSTI
Program odrzavanja i potrosnje javne rasvjete

RASHODI POSLOVANJA

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Energija

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Program odrzZavanje nerazvrstanih cesta i poljskih putova

RASHODI POSLOVANJA

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Komunalne usluge

Program odrzZavanja deponije otpada

RASHODI POSLOVANJA

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Komunalne usluge

Program odrzavanja postrojenja i opreme

i ostalih komunalnih poslova

RASHODI POSLOVANJA

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Komunalne usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Program odrzavanja gradevinskih objekata

RASHODI POSLOVANJA
Materijalni rashodi

Rashodi za usluge
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

RAZDJEL 003 - DRUSTVENE DJELATNOSTI

Program potreba u socijalnoj skrbi

66.400,00
3.200,00
4.000,00
4.000,00

194.000,00
153.000,00
5.000,00

15.000,00

21.000,00

23.000,00

23.000,00
8.000,00

15.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

396.000,00
396.000,00
21.000,00
21.000,00
21.000,00
375.000,00
375.000,00
375.000,00

301.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00
40.000,00
40.000,00
60.000,00
60.000,00
30.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
83.000,00

83.000,00
83.000,00
30.000,00
30.000,00
50.800,00
10.000,00
40.800,00

2.200,00

2.200,00
83.000,00

83.000,00
83.000,00
83.000,00
83.000,00
475.400,00

140.000,00

56.330,26
2.472,98
3.403,00
3.403,00

187.419,74
151.873,93
4.806,00

12.648,44

18.091,37
6.669,92
6.669,92
6.669,92

331.360,85
331.360,85
20.246,00
20.246,00
20.246,00
311.114,85
311.114,85
311.114,85

286.390,02
100.784,82

100.784,82
100.784,82
42.009,07
42.009,07
58.775,75
58.778,75
25.275,60

25.275,60
25.275,60
25.275,60
25.275,60

3.515,00

3.515,00
3.515,00
3.515,00
3.515,00
74.249,93

74.249,93
74.249,93
27.743,08
27.743,08
44.403,55
10.082,88
34.320,67

2.103,30

2.103,30
82.564,67

82.564,67
82.564,67
82.564,67
82.564,67
433.507,01

114.994,69
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3 RASHODI POSLOVANJA 140.000,00 114.994,69 82
37 Nak.grad.i kuéanstv.na temelju osiguranja i dr.naknade 119.000,00 98.798,69 83
371 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osig. 19.000,00 16.800,00 88
3711 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 10.000,00 8.000,00 80
3712 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 9.000,00 8.800,00 98
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 100.000,00 81.998,69 82
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 80.000,00 65.303,69 82
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 20.000,00 16.695,00 83
38 Ostali rashodi 21.000,00 16.196,00 77
381 Tekuce donacije 21.000,00 16.196,00 77
3811 Tekucée donacije u novcu 5.000,00 4.500,00 90
3812 Tekuée donacije u naravi 16.000,00 11.696,00 73
Program potreba vjerskih zajednica 65.000,00 65.000,00 100
3 RASHODI POSLOVANJA 65.000,00 65.000,00 100
38 Ostali rashodi 65.000,00 65.000,00 100
381 Tekuce donacije 65.000,00 65.000,00 100
3811 Tekuée donacije u novcu 65.000,00 65.000,00 100
Program potreba u kulturi 6.000,00 6.000,00 100
3 RASHODI POSLOVANJA 6.000,00 6.000,00 100
38 Ostali rashodi 6.000,00 6.000,00 100
381 Tekuce donacije 6.000,00 6.000,00 100
3811 Tekuce donacije u novcu 6.000,00 6.000,00 100
Program potreba politickih stranaka 14.000,00 13.816,00 99
3 RASHODI POSLOVANJA 14.000,00 13.816,00 99
38 Ostali rashodi 14.000,00 13.816,00 99
381 Tekuce donacije 14.000,00 13.816,00 99
3811 Tekuée donacije u novcu 14.000,00 13.816,00 99
Program potreba u sportu 50.000,00 40.000,00 80
3 RASHODI POSLOVANJA 50.000,00 40.000,00 80
38 Ostali rashodi 50.000,00 40.000,00 80
381 Tekuce donacije 50.000,00 40.000,00 80
3811 Tekuée donacije u novcu 50.000,00 40.000,00 80
Program potreba predskolskog odgoja 49.000,00 51.341,33 105
3 RASHODI POSLOVANJA 49.000,00 51.341,33 105
32 Materijalni rashodi 16.000,00 15.066,68
323 Rashodi za usluge 16.000,00 15.066,68 94
3237 Intelektualne i osobne usluge 16.000,00 15.066,68 94
36 Pomoci dane u inozemstvo i unutar opcéeg proracuna 33.000,00 36.274,65 110
363 Pomoc¢i unutar opceg proracuna 33.000,00 36.274,65 110
3631 Tekuée pomoci unutar opéeg proracuna 33.000,00 36.274,65 110
Program potreba skolskog odgoja 14.400,00 9.354,99 65
3 RASHODI POSLOVANJA 14.400,00 9.354,99 65
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 7.200,00 7.194,99 100
363 Pomo¢i unutar opéeg proracuna 7.200,00 7.194,99 100
3631 Tekuée pomoci unutar opéeg proracuna 7.200,00 7.194,99 100
38 Ostali rashodi 7.200,00 2.160,00 30
381 Tekuce donacije 7.200,00 2.160,00 30
3811 Tekuce donacije u novcu 7.200,00 2.160,00 30
Program potreba ostalih drustvenih djelatnosti 137.000,00 133.000,00 97
3 RASHODI POSLOVANJA 137.000,00 133.000,00 97
38 Ostali rashodi 137.000,00 133.000,00 97
381 Tekuce donacije 37.000,00 33.000,00 89
3811 Tekuée donacije u novcu 37.000,00 33.000,00 89
382 Kapitalne donacije 100.000,00 100.000,00 100
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 100.000,00 100.000,00 100
Clanak 4. . IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU
Clanak 5.

Ostvareni viSak prihoda i primitaka u svoti
146.921,87 kuna rasporedit ¢e se na rashode u
Proracunu za 2013. godinu.

Opc¢ina Hlebine se nije =zaduzivala na
domacem niti stranom trziStu novca niti kapitala, pa
nema niti sastavljenog izvjestaja o zaduzivaniju.
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IV. 1ZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE
ZALIHE

Clanak 6.

Opc¢ina Hlebine u 2012. godini proracunsku
zalihu ima planiranu u iznosu od 5.000,00 kuna, ali
nema izvrsenja.

V. IZVJESTAJ O DANIM DRZAVNIM JAMSTVIMA |
IZDACIMA PO DRZAVIM JAMSTVIMA

Clanak 7.

Opc¢ina Hlebine u 2012. godini nije davala
drzavna jamstva niti imala izdatke po drzavnim
jamstvima.

VI. OBRAZLOZENJE OSTVARENJA PRIHODA |
PRIMITAKA, RASHODA | IZDATAKA

Clanak 8.

Proracunski prihodi predstavljaju povecanje
ekonomskih koristi tijekom izvjestajnog razdoblja u
obliku prilieva novca. Temeljno se Kklasificiraju na
prihod poslovanja i prihode od prodaje nefinancijske
imovine. Dalje se klasificiraju na prihode od poreza,
prihode od doprinosa, potpore, prihode od imovine,
prihode od upravnih i administrativnih pristojbi i po
posebnim propisima i ostale prihode. Prihodi od
prodaje nefinancijske imovine klasificiraju se prema
vrstama prodane nefinancijske imovine. Prihodi se
prikazuju u razdoblju u kojem su nastali uz uvjet da
su i napla¢eni u navedenom razdoblju.

Sveukupni prihodi i primici ostvareni su u
iznosu od 1.707.542,26 kuna ili 98% od plana, i njih
¢ine prihodi poslovanja.

Najmanji postotak ostvarenja (viSe od 10%)
imaju Tekuce pomodi iz proraduna konto 6331 sa
izvrSenjem od 83%, Prihodi od zateznih kamate konto
6414 sa izvrSenjem od 85%, Naknade za koncesije
konto 6421 sa izvrSenjem od 77%, Zupanijske,
gradske, opcinske pristojbe i naknade konto 6512 sa
izvr§enjem od 85%, Doprinos za Sume konto 6524 sa
izvrSenjem od 82%, Komunalni doprinosi konto 6531
sa izvrSenjem od 68% i Naknade za prikljuc¢ak konto
6533 sa izvrSenjem od 89%, dok vece ostvarenje od
plana (viSe od 10%) ima Porez na koriStenje dobara
ili izvodenje aktivnosti konto 6145 sa izvrSenjem od
151%

Clanak 9.

Poslovna dogadanja u ProraCunu svrstavamo
u skupine prema njihovim srodnim ekonomskim
obiljezjima. Da bismo dobili kvalitetne informacije
izdatke klasificiramo po glavnim obiljezjima u viSe
skupina. Rashodi predstavljaju smanjenje ekonomske
koristi u obliku smanjenja imovine ili povecanje
obveza i izvrSavaju se sukladno ostvarenim
prihodima. Razvrstavaju se prema programima.

Prema zakonskoj regulativi rashodi se temeljno
klasificiraju na rashode poslovanja i rashode za
nabavu nefinancijske imovine.

Rashodi poslovanja klasificiraju se na rashode
za zaposlene, materijalne rashode, financijske
rashode, subvencije, pomodéi, naknade, donacije i
ostale rashode.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
klasificiraju se po vrstama nabavljene nefinancijske
imovine.

Sveukupni rashodi i izdaci ostvareni su u
iznosu od 1.681.876,42 kune ili 90% od plana. Oni
se sastoje od Rashoda poslovanja u iznosu od
1.350.515,57 kuna ili 92% od plana i Rashoda za
nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 331.360,85
kuna ili 84% od plana.

Najmanji postotak ostvarenja (viSe od 10%)
imaju Ostali rashodi za usluge konto 312 sa
izvrSenjem od 76%, Rashodi za materijal i energiju
konto 322 sa izvrSenjem od 89%, Naknade troSkova
osobama izvan radnog odnosa konto 324 sa
izvrSenjem od 85%, Financijski rashodi konto 34 sa
izvrSenjem od 29%, Naknade gradanima |
kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
konto 37 sa izvrSenjem od 83%, Tekuce donacije
konto 381 sa izvrSenjem od 88%, lzvanredni rashodi
konto 385 gdje nema izvrSenja i Gradevinski objekti
konto 421 sa izvrSenjem od 83%, dok viSe ostvarenje
od plana (vise od 10%) nema.

VIl. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 10.

Ovaj Godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
«Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke
Zupanije».

OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 400-05/13-01/02
URBROJ: 2137/07-13-1
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opc¢insko vije¢e Opcine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u sportu
na podrucju Op¢ine Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u sportu na podruc¢ju Opcine Hlebine u 2012.
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godini, KLASA: 620-01/13-01/01, URBROJ: 2137/07-
13-1, od 5. veljaCe 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 620-01/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije”
broj 10/09), Op¢insko vije¢ée Opc¢ine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013.  donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi i tehnickoj kulturi
na podrucju Op¢ine Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi i tehni€koj kulturi na podruc¢ju Op¢ine
Hlebine u 2012. godini, KLASA: 612-01/13-01/01,
URBROJ: 2137/07-13-1, od 5. veljate 2013.
godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 612-01/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoreSi¢, v.r.

11.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Op¢insko vije¢ée Opc¢ine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u predskolskom odgoju
na podrucju Opc¢ine Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u predskolskom odgoju na podrucju Opcine
Hlebine u 2012. godini, KLASA: 601-01/13-01/01,
URBROJ: 2137/07-13-1, od 5. veljae 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 601-01/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.
12.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opc¢insko vije¢ée Opcine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvr§enju Plana javnih
potreba u socijalnoj skrbi
na podrucju Opc¢ine Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Plana javnih
potreba u socijalnoj skrbi na podrucju Opcine Hlebine
u 2012. godini, KLASA: 550-01/13-01/02, URBROJ:
2137/07-13-1, od 5. veljace 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».
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OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 550-01/13-01/02
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11. i 90/11) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Hlebine (“Sluzbeni glasnik Koprivni€ko-krizevacke
zupanije” broj 10/09), Opcinsko vijeée Opcine
Hlebine na 30. sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podruéju
Opcine Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvijeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Hlebine u 2013. godini, KLASA: 363-01/13-
01/03, URBROJ: 2137/07-13-1, od godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 363-01/13-01/06
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoreSi¢, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 5. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11. i 90/11) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Hlebine (“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije” broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine Hlebine
na 30. sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Hiebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Hlebine u 2012. godini, KLASA:
363-01/13-01/02, URBROJ: 2137/07-13-1, od 5.
veljace 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 363-01/13-01/07
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.

15.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opcinsko vije¢e Opcine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u zastiti od pozara na podrucju Op¢ine
Hlebine u 2012. godini

l.

Usvaja se lzvjesce o izvrSenju Programa javnih
potreba u za$titi od pozara na podru¢ju Opcine
Hlebine u 2012. godini, KLASA: 214-01/13-01/01,
URBROJ: 2137/07-13-1, od 5. veljace 2013.

I.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».
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OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 214-01/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoreSi¢, v.r.

16.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opéine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke Zupanije”
broj 10/09), Op¢insko vije¢ée Opc¢ine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
utroska Sumskog doprinosa na podrucju Opcine
Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa
utroSka Sumskog doprinosa na podru¢ju Opcine
Hlebine u 2012. godini, KLASA: 321-01/13-01/01,
URBROJ: 2137/07-13-1, od 5. veljae 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 321-01/13-01/01
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoreSi¢, v.r.

17.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opéine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije”
broj 10/09), Op¢insko vije¢ée Opc¢ine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u osnovhom skolstvu
na podrucju Opc¢ine Hlebine u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u osnovnom Skolstvu na podrucju Opcine
Hlebine u 2012. godini, KLASA: 602-01/13-01/01,
URBROJ: 2137/07-13-1, od 5. veljace 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke |. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OPC,INSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 602-01/13-01/02
URBROJ: 2137/07-13-2
Hlebine, 25. oZzujka 2013

PREDSJEDNICA:
Branka DoreSi¢, v.r.

18.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Hlebine
(“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opc¢insko vije¢e Opcine Hlebine na 30.
sjednici odrzanoj 25. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesc¢a o obavljenoj reviziji
ucinkovitosti naplate prihoda u jedinicama
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije

Usvaja se lzvjeSce Drzavnog ureda za reviziju
0 obavljenoj reviziji ucinkovitosti naplate prihoda u
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije KLASA:
041-01/12-05/5, URBROJ: 613-08-13-151, od 19.
ozujka 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE HLEBINE

KLASA: 041-01/13-01/03
URBROJ: 2137/07-13-4
Hlebine, 25. ozujka 2013.

PREDSJEDNICA:
Branka DoresSi¢, v.r.
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OPCINA KALNIK
AKTI OPCINSKOG VIJECA

4,

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13-prociséeni tekst) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
Kalnik (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije* broj 10/09, 13/12. i 14/12), Op¢insko vijece
Opcine Kalnik na 27. sjednici odrzanoj 27. oZujka
2013. donijelo je

STATUT
Opcine Kalnik

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opéine Kalnik (u daljnjem tekstu:
Statut) ureduju se samoupravni djelokrug Opcine
Kalnik (u daljnjem tekstu: Opéina), njezina obiljezja,
javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela
Opcine, nacin obavljanja poslova, oblici neposrednog
sudjelovanja gradana u odlucivanju, provodenje
referenduma u pitanjima iz samoupravnog
djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad
javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, te druga pitanja
od vaznosti za ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave.

Opc¢ina obuhvac¢a podrugje naselja: Borje,
Kalnik, Kamesnica, ObreZ Kalnicki, Popovec Kalnicki,
Potok Kalnicki, Sopron i Vojnovec Kalnicki.

Granice podrugja Op¢ine idu rubnim granicama
naselja: Borje, Kalnik, Kamesnica, Obrez Kalnicki,
Popovec Kalnicki, Potok Kalnicki, Sopron i Vojnovec
Kalnicki.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.

Opcina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Kalniku, Trg Stjepana
Radica 5.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Kalnik (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni
odjel) imaju pec€ate u skladu s posebnim propisima.

Il. OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.
Opc¢ina ima grb i zastavu.

Obiljezjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka
predstavlja se Opcina i izrazava pripadnost Op¢ini.

Na temelju mjerila koja op¢im aktom utvrdi
Opcinsko vije¢e Opcine Kalnik (u daljnjem tekstu:
Opc¢insko vije¢e) opcinski nac¢elnik Opc¢ine Kalnik (u
daljnjem tekstu: opc¢inski nacelnik) moze odobriti
uporabu grba i zastave pravnim osobama radi
promicanja interesa Opéine.

Clanak 5.

Grb Opcine sastoji se od poluokruglog stita. U
crvenom S§titu nalazi se srebrni/bijeli kameni brijeg u
koji je zaboden mac ispred kojeg su prekrizene dvije
grane Sljive sa po dva ploda.

Clanak 6.

Zastava Opcine je crvene boje sa Zzuto
obrubljenim grbom Op¢ine u sredini.
Omijer Sirine i duzine zastave je 1:2.

Clanak 7.

Dan Opcine je 9. srpnja, dan svetog Brcka
zaSitnika Zupe Kalnik koji se sveCano slavi kao
opcinski blagdan.

1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 8.

Opc¢insko vije¢e moze pojedinu osobu koja je
zasluzna za Opcinu proglasiti pocasnim gradaninom
Opcine.

PoCasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

PoCasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PocaS¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 9.

Opc¢insko vijeée moze dodjeljivati javna
priznanja.

Clanak 10.

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled
i oblik, kriterij i postupnost njihove dodjele, tijela koja
provode postupak i dodjeljuju priznanja, ureduje se
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

V. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA
LOKALNE | PODRUCNE (REGIONALNE)
SAMOUPRAVE
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Clanak 11.

Ostvarujué¢i zajednicki interes u unapredenju
gospodarskog, drusStvenog i kulturnog razvitka,
Op¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave u zemlji i inozemstvu, u skladu sa
zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 12.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelie, memoranduma i sliéno) o suradnji sa
pojedinim jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, kada ocijeni da postoji dugorocni i
trajan interes za uspostavljenje suradnje i moguénosti
za njezino razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 13.

Sporazum o suradnji Opc¢ine i op¢ine ili grada
druge drzave objavljuje se u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije“.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 14.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima, te
podlijeze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opc¢ine.

Clanak 15.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potroSaca,

- za$titu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svojem podrucju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Opc¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se utvrduju odlukama Opcinskog Vvije¢a i op¢inskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 16.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 15. ovoga Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, oshivanjem zajednickih tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednic¢ki organizirati
obavljenje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje opcinski nacelnik sklapa sporazum o
osnivanju zajedni¢kog upravnog tijela, kojim se
propisuje financiranje, nacin upravljanja,
odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i
namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 17.

Op¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga
Opcine, Cije je obavljanje od Sireg interesa za
gradane na podrucju viSe jedinica lokalne
samouprave prenijeti na Koprivni€ko-krizevacku
zupaniju, u skladu s njezinim Statutom.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 18.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i zbora gradana u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vije€a kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Na temelju odredaba zakona i ovog Statuta
raspisivanje referenduma moze predloziti najmanje
jedna trec¢ina c&lanova Opcinskog vije¢a, opcinski
nacelnik, 20% biraca upisanih u popis biraca Opcine i
vecina vijeca mjesnih odbora na podrucju Opcine.

Opcinsko vijece moze raspisivati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 20.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
opcinski nacelnik ili vec¢ina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opé¢ine, Opcinsko vije¢e duzno je izjasniti se
o0 podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
veéinom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela.
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Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
predlozio propisani broj biraca, Opcinsko vije¢e u
roku 8 dana od dana zaprimanja prijedloga dostavlja
prijedlog srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu radi
utvrdivanja ispravnosti podnesenog prijedloga. Ako
sredisSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi da je
prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
Opc¢insko vijece ¢e u roku 30 dana od dana
zaprimanja odluke o ispravnosti prijedloga raspisati
referendum.

Clanak 21.

Osim slu¢ajeva iz ¢lanka 19. ovoga Statuta,
referendum se moze raspisati radi opoziva opéinskog
nacelnika i njegovog zamjenika.

Raspisivanje referenduma za opoziv opc¢inskog
nacelnika i njegovog zamjenika moze predloZziti 20%
biraca upisanih u popis birac¢a Op¢ine.

Opcinsko vijece dostavlja zaprimljeni prijedlog
propisanog broja biraca u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru€nu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja je li prijedlog podnesen
od potrebnog broja biraca.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca,
Opc¢insko vije¢e raspisat ¢e referendum u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke srediSnjeg tijela
drzavne uprave.

Ako se na referendumu donese odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje
poslova iz nadleznosti op¢inskog nacelnika.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila najmanje 1/3 ukupnog broja bira¢a upisanih
u popis biraca Opcine.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opcinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije
proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni
ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 22.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima ¢e biraci odlucivati na referendumu.

Clanak 23.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani koji imaju prebivali§te na podrucju Opcine i
upisani su u popis biraca.

Clanak 24.

Odluka donesena na referendumu obvezatna
je za Opcinsko vije¢e, osim Odluke donesene na
savjetodavnom referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 25.

Postupak provodenja referenduma i odluke
donijete na referendumu podlijezu  nadzoru
zakonitosti op¢ih akata, kojeg provode nadlezna tijela
sukladno Zakonu.

Clanak 26.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Mislienje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga c¢lanka moze dati jedna tre¢ina c¢lanova
Opc¢inskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz
stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 dana od dana
zaprimanija prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduju se
pitanja o kojem ¢e se traziti misljenje od mjesnih
zborova gradana te vrijeme u kojem se miSljenje
treba dostaviti.

Clanak 27.

Mjesni zbor gradana saziva Opc¢insko vijeée u
roku od 15 dana od dana donoSenja odluke
Opcinskog vijeca.

Za pravovaljano izjaSanjavanje na mjesnom
zboru gradana potrebna je prisutnost najmanje 5%
biraCa upisanih u popis bira¢a mjesnog odbora za €ije
podrucje je sazvan zbor gradana.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana je
javno, a odluke se donose vec¢inom glasova prisutnih
gradana.

Clanak 28.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od
prijema prijedloga.
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Clanak 29.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opcine kao i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela, te na nepravilan
odnos zaposlenih u tim tijelima kada im se obracaju
radi ostvarivanja prava i interesa ili izvrSavanja svojih
gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik ili procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podno$enja predstavke, odnosno prituzbe.

VIl. TIJELA OPCINE

Clanak 30.

Tijela Opc¢ine su Opcinsko vijece i opcinski
nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 31.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i akte
u okviru prava i duznosti Opcine, te obavlja i druge
poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno
odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 32.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Opcine,

- donosi Poslovnik Opcéinskog vijeca,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opc¢ine,
- donosi proracun i odluku o izvrSenju
proraduna,

- donosi godisnje izvjesSce o izvrSenju proracuna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opcine u visini pojedinacne vrijednosti viSe od
70.000,00 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
nekretnina i pokretnina te raspolaganje
ostalom imovinom planirano u proracunu i
provedeno u skladu sa zakonom,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

- donosi odluku o promijeni granice Op¢ine,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opéinu,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

- bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih
tijela Opéinskog vije¢a,

- osniva radna tijela, bira i razrjeSuje ¢lanove tih
tijela,

- odlu€uje o pokroviteljstvu,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javnha
priznanja,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, drugim propisom ili Statutom,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.

U vrijeme kada Opéinsko vije¢e ne zasjeda,
predsjednik Opcinskog vije¢a moze u ime Opcinskog
vijeéa preuzeti pokroviteljstvo drustvene, znanstvene,
kulturne, Sportske ili druge manifestacije od znacaja
za Op¢inu. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik
obavjeStava Opcinsko vijece na prvoj sljedecoj
sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 33.

Opcinsko vijece ima predsjednika i jednog
potpredsjednika koji se biraju veéinom glasova svih
¢lanova Opcinskog vijeca.

Duznost predsjednika i potpredsjednika
Op¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnaSatelji
duznosti ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednik imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Opc¢inskog vijeca.

Potpredsjednik Opcéinskog vije¢a zamjenjuje
predsjednika Opcinskog vije¢a u sluaju njegove
sprijecenosti.

Clanak 34.

Predsjednik Op¢inskog vijeca:

- zastupa Opc¢insko vijece,

- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama
Opc¢inskog vijeca,

- predlaze dnevni red Opcinskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela,
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- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- brine o suradnji Op¢inskog vije¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine o zastiti prava ¢lanova Op¢inskog vijeca,

- brine o javnosti rada Opc¢inskog vijeca,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i
Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a dostavlja statut,
poslovnik, proracun i druge opce akte predstojniku
Ureda drzavne uprave u Koprivnicko-krizevackoj
zupaniji, s izvatkom iz zapisnika, u roku 15 dana od
dana donoSenja, te bez odgode opcinskom
nacelniku.

Clanak 35.
Opc¢insko vije¢e ima 11 ¢lanova.
Clanak 36.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje cCetiri godine, a pocinje
danom konstituiranja Opcinskog vije¢a i traje do
stupanja na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske
0 raspisivanju izbora.

Funkcija ¢lanova Op¢inskog vije¢a je po¢asna i
zato ¢lan ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo naknadu
u skladu s posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 37.

Clanu Opéinskog vijeéa prestaje mandat prije
isteka vremena na Kkoji je izabran u sljedeé¢im
slu¢ajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravhom
postupku, a koja treba biti zaprimljena
najkasnije tri dana prije zakazanog odrzavanja
sjednice Opcinskog vije¢a i ovjerena kod
javnog biljeznika najranije osam dana prije
podnos$enja iste,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomoénom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomo¢nosti
presude,

- ako odjavi prebivaliSte s podruc¢ja Opcine,
danom odjave prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrcu.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave

¢lanice Europske unije, mandat ne prestaje sukladno
stavku 1. alineji 5 ovoga €lanka.

Clanak 38.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje nespojive duznosti
mandat miruje, a za to vrijeme ¢lana Opcéinskog
vije¢a zamjenjuje zamjenik, u skladu s odredbama
zakona.

Clan Opéinskog vije¢a je duzan u roku 8 dana
od dana prihva¢anja nespojive duznosti obavijestiti
predsjednika Opcinskog vije¢a, a mandat mu pocinje
mirovati protekom toga roka.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan Opc¢inskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, ako podnese pisani
zahtjev predsjedniku Opcinskog vije¢a u roku od
osam dana od dana prestanka obnaSanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Ako ¢lan Opcinskog vije¢a po prestanku
obnaSanja nespojive duznosti ne podnese pisani
zahtjev iz stavka 3. ovoga ¢lanka, smatrat ¢e se da
mu mandat miruje iz osobnih razloga.

Clan Opé¢inskog vijeéa moze tijekom trajanja
mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz osobnih
razloga, podnoSenjem pisanog zahtjeva predsjedniku
Opc¢inskog vije¢a, a mirovanje mandata pocinje teci
od dana dostave pisanog zahtjeva sukladno pravilima
o dostavi propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku.

Mirovanje mandata iz osobnih razloga ne moze
trajati krace od 6 mjeseci, a ¢lan Opcinskog vije¢a
nastavlja s obnaSanjem duznosti osmog dana od
dana dostave obavijesti predsjedniku Opcinskog
vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa moze traZiti nastavljanje
obnaSanja duznosti ¢lana Opc¢inskog vije¢a jedanput
u tijeku trajanja mandata.

Clanak 39.
Clan Opéinskog vijeéa ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Op¢inskog vijeca,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opc¢inskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opc¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opéinskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opc¢inskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, od tijela
Opcine te u svezi s tim koristiti njihove stru¢ne
i tehnicke usluge,

- uvida u registar biraa za vrijeme dok obavlja
duznost.
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Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan éuvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opcinskog vijec¢a.

Clanak 40.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Opcinskog vijeca, djelokrug
sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donoSenja akata u Opcinskom vijeéu, postupak
izbora i razrijeSenja, sudjelovanje gradana na
sjednicama te druga pitanja od znaaja za rad
Opcinskog vijeca.

1.1. RADNA TIJELA
Clanak 41.

Radna tijela Op¢inskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statut i poslovnik.

Clanak 42.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Op¢insko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- oObavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost c¢lanova Opéinskog
vije€a, te o zamjenicima clanova Opcinskog
vije€a koji umjesto njih pocinju obavljati
duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- oObavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lana Opcinskog vijeca po sili
zakona, o mirovanju mandata iz osobnih
razloga i o0 mirovanju mandata zbog obnasanja
nespojive duznosti te o zamjeniku clana
Opc¢inskog vije¢a koji umjesto njega pocinje
obavljati duznost.

Clanak 43.
Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:
- izbor i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,
- imenovanje i razrieSenje i drugih osoba

odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- propise o primanjima c¢lanova Opéinskog
vije¢a, te naknade ¢lanovima za rad u
Opcinskom vijecu.

Clanak 44.

Odbor za statut i poslovnik:

- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opc¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 45.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prouCavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 46.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvréne vlasti Opcine.

Mandat opcinskog nacelnika traje Cetiri godine,
a pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu objave
konacnih rezultata izbora i traje do prvog radnog
dana koji slijedi danu objave konaénih rezultata
izbora novog opcinskog nacelnika.

U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge opcih akata,

- izvrS8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opcinskog vijeca,

- utvrduje prijedlog proracuna Opcine i izvrSenje
proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢im
aktom Opcinskog vijeca,

- odluéuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine u visini  pojedinacne vrijednosti do
najviSe 70.000,00 kuna, ako je stjecanje i
otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom planirano u
proracunu i provedeno u skladu sa zakonom,

- upravlja prihodima i rashodima Opcine,

- upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
racunu prora¢una Opcine,
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- odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u vecinskom izravnom ili
neizravhom vlasnistvu Opcine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je
osniva¢ Op¢ina,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrjeSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih
osoba,

- razmatra i utvrduje
prostornog plana,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- do kraja ozujka tekuc¢e godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture i Programa gradnje objekata i
uredaja komunalne infrastrukture za prethodnu
godinu,

- organizira zastitu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela i sluzbi Op¢ine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Op¢ine, odnosno
poslova drzavne uprave, ako su preneseni
Op¢ini,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela i
sluzbi u samoupravnom djelokrugu i poslovima
drzavne uprave,

- daje miSlienje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- oObavlja nadzor nad zakonitod¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- osniva savjetodavna tijela,

- imenuje i razrjeSava predstavnike Opc¢ine u
tijelima javnih ustanova, i ustanova kojih je
osniva¢ Opcina, trgovackih drustava u kojima
Op¢ina ima udjele ili dionice ili drugih pravnih
osoba kojih je Opc¢ina osniva¢, ako posebnim
zakonom nije drugacije odredeno.

- oObavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Opcinski nacelnik je duzan izvijestiti Opcinsko
vije€e o danim suglasnostima za zaduzivanje iz
stavka 3. alineje 8. ovog ¢lanka tromjese¢no do 10. u

konacni  prijedlog

mjesecu za prethodno izvjestajno razdoblje.

Op¢inski nacelnik dostavlja odluku o
imenovanju i razrjeSenju iz stavka 3. alineje 25.
Opc¢inskom vije¢u u roku 8 dana od dana donosenja i
objavljuie se u Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 48.

Opc¢inski nacelnik dva puta godiSnje podnosi
polugodi$nje izvjeS¢e o svom radu i to do 31. oZujka
tekuée godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne
godine i do 15. rujna za razdoblje sije€anj-lipanj
tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovoga C¢lanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSce o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeSce po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine:

- ima pravo obustaviti od primjene opéi akt
Op¢inskog vijeéa u roku 8 dana od dana
njegova donoSenja ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis, te zatraziti od
Opcinskog vije¢a da u roku od 8 dana od dana
donoSenja odluke o obustavi otkloni uocene
nedostatke. Ako Opcinsko vijece to ne
ucini,opcinski nacelnik je duzan, bez odgode, o
tome obavijestiti predstojnika Ureda drzavne
uprave u KoprivniCko-krizevackoj zupaniji i
dostaviti mu odluku o obustavi op¢eg akta.

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da je taj akt u suprotnosti sa
zakonom, Statutom i op¢im aktima Opéinskog
vijeca.

Clanak 50.
Opcinski nacelnik ima jednog zamjenika, Koiji
zamjenjuje opcinskog nacelnika u slu€aju duze

odsutnosti ili drugih razloga sprijecenosti u obavljanju
svoje duznosti.
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Iznimno izvréno tijelo Opcine je i zamjenik koji
obnada duznost opc¢inskog nacelnika u slu€ajevima
propisanim Zakonom.

Zamijenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika koji je
izabran na neposrednim izborima zajedno s
opc¢inskim nacelnikom, a duznost opcinskog
nacelnika obnaSa ako je mandat opéinskog nacelnika
prestao nakon isteka dvije godine mandata u Opéini.

Zamjenik iz stavka 1. i 2. ovoga €lanka Kkoiji
obnasa duznost opéinskog nacelnika ima sva prava i
duznosti opcinskog nacelnika.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 52.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik sami
odlucuju hoce li duznost obavljati profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u
roku od 8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti
pisanu obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o
tome hoce li duznost na koju su izabrane obavljati
profesionalno.

Ukoliko osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne
postupi na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka,
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Clanak 53.

Opcinskom nacelniku i zamjeniku opcinskog
nacelnika mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku,

- danom pravomocnosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Op¢ine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrcu.

U sluCaju prestanka mandata opcinskog
nacelnika prije isteka dvije godine mandata, proc¢elnik
Jedinstvenog upravnog odjela u roku 8 dana
obavjeStava Vladu Republike Hrvatske o prestanku
mandata opcinskog nacelnika radi raspisivanja
prijevremenih izbora za novog opc¢inskog nacelnika.

U sluCaju prestanka mandata opcinskog
nacelnika nakon isteka dvije godine mandata,
duznost opc¢inskog nacelnika do kraja mandata
obnasa zamjenik koji je izabran zajedno s njim.

Clanak 54.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
ovlasten je za donoSenje deklaratornih odluka o
pocetku, nacinu te prestanku obnaSanja duznosti
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i
pojedinacnih rjeSenja o visini plaée utvrdene
sukladno zakonskim odredbama.

VIll. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 55.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine kao i za poslove drzavne uprave
prenijete na Opcinu Opcinsko vije¢e ustrojava
Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel iz stavka 1. ovoga
Clanka neposredno izvrSava i nadzire provodenje
opcih i pojedinacnih akata tijela Opcine, te u slu¢aju
neprovodenja opceg akta poduzima propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Jedinstvenim  upravnim  odjelom upravlja
pro¢elnik kojega na temelju javnog natje€aja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 56.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svojega djelokruga, a za =zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovoran je op¢inskom nacelniku.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proratunu Opcine, Drzavnom
proracunu i iz drugih prihoda u skladu sa zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE
Clanak 57.

Op¢ina u okviru svojeg samoupravnog
djelokruga osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 58.

Op¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
¢lanka 57. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitog pogona.

Obavljanje odredenih djelatnosti Op¢ina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

X. MJESNA SAMOUPRAVA
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Clanak 59.

Na podrucju Opcine osnivaju se mjesni odbori,
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlugivanju o
lokalnim poslovima.

Mjesni odbor se osniva se za jedno naselje,
vise medusobno povezanih manjih naselja ili za dio
veéeg naselja koji u odnosu na ostale dijelove &ini
zasebnu razgranienu cjelinu, na nacin i po postupku
propisanom zakonom, ovim Statutom i posebnom
odlukom Opéinskog vijeéa, kojom se detaljnije
ureduje postupak i nacin izbora tijela mjesnog
odbora.

Mjesni odbor je pravna osoba.

U ostvarivanju prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
mjesni odbor duzan je uvazavati interes Opcine u
cjelini.

Clanak 60.

Mjesni odbori na podruc¢ju Opcine su:

- Mijesni odbor Borje, za podruc¢je naselja Borje
(Gornje Borje, Donje Borje),

- Mijesni odbor Kalnik, za podrucje naselja Kalnik
(Kamenica, Podgorska ulica, Starogradska
ulica, Ulica Valentina Denzi¢a, Vinogradska
ulica i trg Stjepana Radi¢a),

- Mijesni odbor Kamesnica, za podrucje naselja
Kamesnica (Bugarini, Burci, Fagnjeni, Hrlci,
Jembreki, Jendreki, Stifani),

- Mjesni odbor Obrez Kalnicki, za podrucje
naselja Obrez Kalnicki (Brodec, Cari i Sabani,
Donja Obrez, Gornja Obrez),

- Mijesni odbor Popovec Kalni¢ki, za podrucje
naselja Popovec Kalni¢ki (Breg, Popovec
Kalnicki),

- Mijesni odbor Potok Kalnicki, za podrucje
naselja Potok Kalnicki (Fami¢ Gaj, Potok
Kalnicki), 5

- Mijesni odbor Sopron, za podrucje naselja
Sopron (Sopron, Vinodol),

- Mijesni odbor Vojnovec Kalni¢ki, za podrucje
naselja Vojnovec Kalni¢ki (Goricak, Vojnovec
Kalnicki).

Clanak 61.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 20% gradana upisanih u popis
birata za podruCje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, organizacije i udruzenja gradana, te
opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
Clanka, daju gradani ili njihove organizacije i
udruzenja, prijedlog se dostavlja u pisanom obliku
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 62.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom
i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opc¢inski nacelnik
upucuje Opc¢inskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 63.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrucju i
granicama mjesnog odbora, sjediste mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 64.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 65.

Vije€e mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biraCko pravo na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor C¢&lanova vijeca
mjesnog odbora €ini cijelo podrucje mjesnog odbora.

Postupak izbora ¢lanova vije¢a mjesnog
odbora i pitanja vezana uz obavljanje duznosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora ureduju se posebnom
odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 66.

Postupak izbora <¢lanova vijeéa mjesnog
odbora i pitanja vezana uz obavljanje duznosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora ureduju se posebnom
odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 67.

Vije€e mjesnog odbora ima, ukljuujuci i
predsjednika:

- 3 ¢lana u mjesnom odboru koji ima do 150
stanovnika,

- 5 ¢lanova u mjesnom odboru koji ima od 151
do 500 stanovnika,

- 7 Clanova u mjesnom odboru koji ima vise od

501 stanovnika.

Za clanove vije¢a mjesnog odbora moze biti
biran gradanin koji ima bira¢ko pravo i prebivaliSte na
podrudju mjesnog odbora &ije se vijece bira.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje
Cetiri godine

Clanak 68.
Vijeée mjesnog odbora bira predsjednika vije¢a

iz svog sastava vec¢inom glasova svih ¢&lanova na
vrijeme od Cetiri godine.
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Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj rad odgovoran je vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 69.

Vije¢ée mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu u skladu s ovim Statutom, financijski plan i
godisnji obracun, te obavlja druge poslove utvrdene
zakonom, ovim Statutom i odlukama Opc¢inskog
vijeca i opéinskog nacéelnika.

Clanak 70.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju
podruja mjesnog odbora, provodenjem manjih
komunalnih akcija kojima se poboljSava komunalni
standard gradana na podru¢ju mjesnog odbora,
vodenju brige o poboljSanju zadovoljavanja lokalnih
potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba na svom
podrucju.

Clanak 71.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 72.

Sredstva za obavljanje poslova povjerenih
mjesnim odborima odnosno za rad vijeéa mjesnih
odbora osiguravaju se u proracunu Opcine.

Kriteriji za utvrdivanje i podjelu sredstava u
proraCunu Opcine za mjesne odbore utvrdit ¢e se
posebnom odlukom.

Clanak 73.

Vijeée mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacenja,
moze sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrudja mjesnog odbora koji &ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora
ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi vijece
mjesnog odbora.

Clanak 74.

Stru€ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel na
nagin propisan op¢im aktom kojim se ureduje
ustrojstvo i nacin rada Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 75.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja

mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga
¢lanka Opcinsko vije¢e donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrudja.

Clanak 76.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

Opc¢inski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonitoS¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vijeée mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i
ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XI.  IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 77.

Sve pokretne i nepokretne stvari te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini ¢ine imovinu Opcine.

Clanak 78.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i
Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.

Op¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Op¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Op¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 79.

Opcina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opc¢ine su:

- opcinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari u vlasnistvu Opcine i
imovinskih prava,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Op¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udjele ili dionice,

- prihodi od naknade za koncesiju koju daje
Op¢ina,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajednic¢kim porezima sa Koprivni¢ko-
krizevaCkom  Zupanijom i Republikom
Hrvatskom,

- sredstva pomoé¢i i dotacije Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije i Republike Hrvatske
predvidena u Proraunu Koprivni¢ko-
krizevaGke zupanije odnosno Drzavnom
proracunu Republike Hrvatske,

- drugi prihodi odredeni zakonom.
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Clanak 80.

Opcinsko vije¢e donosi odluku kojom propisuje
vrstu poreza, visinu stopa odnosno visinu iznosa
vlastitih poreza, oslobadanje od plaéanja poreza,
nacin razreza poreza, plaéanje poreza, porezne
prekrSaje te druga postupovna pitanja u skladu sa
zakonom.

Clanak 81.

Procjena godiSnjih prihoda i primitaka, te
utvrdeni iznosi izdataka i drugih placanja Opcine
iskazuju se u proracunu Opcine koji je temeljni
financijski akt Opcine.

Svi prihodi i primici proracuna moraju biti
rasporedeni u proraunu i iskazani po izvorima iz
kojih potjecu.

Svi izdaci proracuna moraju biti utvrdeni u
prorac¢unu i uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 82.

ProraCun Op¢ine i odluka o izvrSenju
proracuna donose se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju su doneseni.

Proradunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 83.

Opcinsko vije¢e donosi proracun za sljedecu
proracunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proradun za sljedecu proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Opc¢insko vije¢e donosi odluku o privr.emenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Clanak 84.

Ako se tijekom proradunske godine smanje
prinodi i primici ili povecaju izdaci utvrdeni
proraunom, proradun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih izdataka ili pronalazenjem
novih prihoda.

Uravnotezenje proraCuna provodi se
izmjenama i dopunama proraduna po postupku
propisanom za donoSenje proracuna.

Clanak 85.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost, svrhovitost i pravodobnost
koridtenja proracunskih sredstava Opcine nadzire
Ministarstvo financija.

XIl. AKTI OPCINE

Clanak 86.

Opcinsko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
Poslovnik, proracdun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaéne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pojedinaénim stvarima.

Clanak 87.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, zaklju¢ke, pravilnike, te
opce akte kada je za to ovlasten zakonom ili op¢im
aktom Opcinskog vijeca.

Clanak 88.

Radna tijela Opc¢inskog vije¢éa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 89.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata na nacin i u postupku propisanom ovim
Statutom, te obavlja nadzor nad zakonito§¢u rada
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 90.

Jedinstveni upravni odjel u izvrSavanju opéih
akata Opcéinskog vije¢éa donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

Protiv pojedina¢nog akta iz stavka 1. ovoga
¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivnicko-krizevacke zupanije.

Clanak 91.

Nadzor nad zakonitoSéu opc¢ih akata
Opc¢inskog vijeéa u njegovom samoupravnom
djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna sredisnja
tijela Drzavne uprave, svaka u svojem djelokrugu.
Nadzor zakonitosti pojedinacnih neupravnih akata
koje donose u samoupravnom djelokrugu Opéinsko
vijece i opcinski nacelnik obavljaju nadlezna sredidnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu,
sukladno posebnom zakonu.

Clanak 92.

Detaljnije odredbe o aktima Op¢inskog vijeca i
postupku donoSenja akata utvrduje se Poslovnikom
Opcinskog vijeca.

Clanak 93.

Op¢i akti se prije nego Sto stupe na snagu,
objavljuju u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
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krizevacke zupanije".

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog
dana od dana objave, osim ako nije zbog osobito
opravdanih razloga, op¢im aktom propisano da opc€i
akt stupa na snagu dan nakon objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XIll. JAVNOST RADA
Clanak 94.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog vijeca
u skladu s odredbama Poslovnika Opcinskog vijeéa.

Clanak 95.

Javnost rada Opc¢inskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opcih akata i drugih akata u
LSluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
zupanije“ i na web stranicama Opcine.

Javnost rada opéinskog nacelnika osigurava
se:

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u
~Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
zupanije“ina web stranicama Opcine.
Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela

osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i
drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XIV. SPRECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 96.

Nacin djelovanja opéinskog nacelnika i
zamjenika opéinskog nacelnika u obnaSanju javnih
duznosti ureden je posebnim zakonom.

Clanak 97.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom propisuje
tko se smatra lokalnim duznosnikom u obna$anju
javne vlasti, te ureduje sprecavanje sukoba interesa
izmedu privatnog i javnog interesa u obnasanju javne
vlasti.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 98.
Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna trec¢ina c&lanova Opcinskog vije¢a, opcéinski

nacelnik i Odbor za statut i poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
Clanova, odluéuje da li ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj promijeni, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Op¢inskog vije¢a, prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljucivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 99.

Za donosSenje opcih akata kojim se ureduju
poslovi samoupravnog djelokruga Opéine u skladu s
posebnim zakonima i odredbama ovog Statuta,
primjenjivat ¢e se akti Opc¢ine doneseni na temelju
Statuta Op¢ine Kalnik (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije* broj 10/09, 13/12. i 14/12) u
onim odredbama koje nisu u suprotnosti sa Zakonom
i ovim Statutom.

U slu€aju suprotnosti odredbi opceg akta iz
stavka 1. ovoga €lanka primjenjuju se neposredno
odredbe Zakona i ovog Statuta.

Clanak 100.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Kalnik ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09, 13/12. i
14/12).

Clanak 101.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije osim ¢lanka osim ¢lanka 32.
stavka 1. alineje 7. i €lanka 46. stavka 2, 3. alineje 5. i
25. i 4. koji stupaju na shagu na dan stupanja na
snagu odluke o raspisivanju prvih slijedec¢ih opécih i
redovitih  izbora za clanove predstavnickog tijela
jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
te opcinskih nacelnika, gradonacelnika i zupana.

Clanak 37. stavak 2. stupa na snagu danom
pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji.

OPCI,NSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 27. oZujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

5.

Na temelju ¢&lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. — vjerodostojno tumacenije,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13 — procisceni tekst) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
Kalnik (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije” broj 10/09, 13/12. i 14/12), Opcinsko vijece
Opc¢ine Kalnik na 27. sjednici odrzanoj 27. ozujka
2013. donijelo je
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Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine® broj 33/01, 60/01. — vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13 — procisceni tekst) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
Kalnik (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije* broj 10/09, 13/12. i 14/12), Op¢insko vijece
Opcine Kalnik na 27. sjednici odrzanoj 27. oZujka
2013. donijelo je

, POSLOVNIK
OPCINSKOG VIJECA OPCINE KALNIK

|. OPCA ODREDBA 5
Clanak 1.

Poslovnikom Opcéinskog vije¢a Opcine Kalnik
(u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduje se unutarnje
ustrojstvo i nacin rada Opcinskog vije¢a Opcine
Kalnik (u daljnjem tekstu: Opéinsko vijeée) i to:
- konstituiranje Opcinskog vijeca,
- izbor predsjednika i potpredsjednika,
- prava i duznosti ¢lanova Opcinskog vijeca,
- prava i duznosti predsjednika i
potpredsjednika,
- sastav i nacin rada radnih tijela,
- odnos Opcinskog vije¢a i opéinskog nacelnika,
- postupak donoSenje akata,
- poslovni red sjednica,
- javnost rada,
- druga pitanja od vaznosti za rad Opcinskog
vijeca.

[l. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA
Clanak 2.

Opc¢insko vije¢e smatra se konstituiranim
izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je
prisutna vec¢ina ¢lanova Opcéinskog vijeca.

Konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vijeca
saziva se na nacin, po postupku i u rokovima
utvrdenim zakonom.

Nakon utvrdivanja broja nazocnih c¢lanova
Opcinskog vijeéa na konstituiraju¢oj sjednici, izvodi
se himna Republike Hrvatske «Lijepa nasSa
domovino».

Konstituirajucoj sjednici Opcinskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a
ako je viSe lista dobilo isti najve¢i broj glasova,
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala manji redni broj na glasackom listi¢u.

Dnevni red konstituirajuée sjednice utvrduje se
na pocetku sjednice, a moze se dopuniti tijekom
sjednice na prijedlog predsjednika.

Clanak 3.

Od dana konstituiranja Opc¢inskog vije¢a pa do
dana prestanka mandata, ¢lan Opcinskog vije¢a ima
sva prava i duznosti odredena Ustavom, zakonom,
Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 4.

Na konstituirajucoj sjednici Opcinsko vije¢e, na
prijedlog predsjedatelja ili najmanje 1/3 ¢lanova
Opcinskog vije¢a, bira iz redova ¢lanova Opcinskog
vijeca:

- Mandatnu komisiju,
- Odbor za izbor i imenovanja.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva
¢lana kao i Odbor za izbor i imenovanja.

Clanak 5.

Mandatna komisija:

- na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava
Op¢insko vije¢e o provedenim izborima za
Opc¢insko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost c¢lanova Opéinskog
vije€a, te o zamjenicima clanova Opcinskog
vije€a koji umjesto njih pocinju obavljati
duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lana Opcinskog vijeca po sili
zakona, o mirovanju mandata iz osobnih
razloga i o0 mirovanju mandata zbog obnasanja
nespojive duznosti te o zamjeniku clana
Opcinskog vije¢a koji umjesto njega pocinje
obavljati duznost.

Opcinsko vije¢e o izvje§¢u Mandatne komisije
ne glasuje, ve¢ ga prima na znanje.

Clanak 6.

Nakon izvije§¢a Mandatne komisije o
provedenim izborima, ¢&lanovi Opéinskog vijeca
polazu prisegu.

Predsjedatelj
sadrzaja:

«Prisezem svojom ¢asc¢u da ¢u duznost ¢lana
Opc¢inskog vije¢ca Opcine Kalnik obavljati savjesno i
odgovorno radi gospodarskog i socijalnoga probitka
Opc¢ine i Republike Hrvatske, da ¢u se u obavljanju
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a pridrzavati Ustava,
zakona i Statuta Opcine i da ¢u $tititi ustavni poredak
Republike Hrvatske».

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva
pojedinatno ¢lanove Opcinskog vijeca, a ¢clan
Opcinskog vije¢a nakon §to je izgovoreno njegovo
ime i prezime, ustaje, izgovara «Prisezem» te
potpisuje tekst sveCane prisege i predaje je
predsjedniku nakon zavrSetka sjednice.

Clan Opéinskog vijeéa koji nije bio prisutan na
konstituiraju¢oj sjednici Opc¢inskog vije¢a, kao i
zamjenik ¢lana Opéinskog vije¢a, kad pocinje
obna8ati duznost c¢lana Opcinskog vijeca, daje
prisegu na prvoj sjednici na kojoj je prisutan.

izgovara prisegu sliedeceg

Clanak 7.

Clanu Opéinskog vijeéa prestaje, odnosno
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miruje mandat u slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

Clanovima Op¢inskog vije¢a kojima je mandat
prestao ili im mandat miruje prestaje i ¢lanstvo u
radnim tijelima Opc¢inskog vijeca.

ll. IZBOR PREDSJEDNIKA | POTPREDSJEDNIKA
OPCINSKOG VIJECA

Clanak 8.

Opc¢insko vije¢e ima predsjednika i jednog
potpredsjednika.

Predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca bira Opcinsko vijece iz reda ¢lanova Opc¢inskog
vije€a, javnim glasovanjem na prijedlog 1/3 ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, vec¢inom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vijeca.

Prijedlog iz stavka 2. ovoga ¢&lanka mora biti
podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom
¢lanova Opcinskog vijeca.

Clan Opéinskog vije¢éa moZe svojim potpisom
podrzati samo jednog kandidata, a predlozeni
kandidat daje suglasnost na predlozenu kandidaturu.

Clanak 9.
Prijedlozi kandidata za predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vije¢ca daju se
pojedinacno.

Izbor predsjednika i potpredsjednika
Op¢inskog vije¢a, obavlja se javnim glasovanjem,
zasebno za svakog kandidata.

Opcinsko vijece moze na prijedlog najmanje
1/3 ¢€lanova Opcinskog vije¢a odluciti da se za izbor
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca
glasovanje provodi tajno.

Clanak 10.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika
predlozeno vise kandidata, a odluéuje se javnim
glasovanjem, glasuje se prema redoslijedu iznijetih
prijedloga.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Ako Opcinsko vije¢e odlu¢i da se o izboru
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca
odlucuje tajnim glasovanjem, a predlozeno je viSe
kandidata, tajno glasovanje provodi se na glasackim
listicima iste boje i veliCine, a prema odredbama
¢lanka 69. i 70. ovoga Poslovnika.

Na glasackom listicu kandidati se navode
prema abecednom redu prezimena.

Clanak 11.

Ako je za pojedinu duznost predlozeno vise od
dva kandidata, a niti jedan kandidat kod prvog
glasovanja ne dobije propisanu vecinu, glasovanje se
ponavlja samo za dva kandidata koji su dobili najveci
broj glasova.

U slu€aju da ni u ponovljenom glasovanju ni
jedan od dva kandidata ne dobije potrebnu veéinu
glasova, izborni postupak se ponavlja.

Clanak 12.

U slu€aju pokretanja postupka za razrijeSenje
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vije€a primjenjuje se na odgovarajuéi nacin postupak
propisan za njihov izbor, u skladu sa zakonom.

IV. PRAVA | DUZNOSTI CLANA OPCINSKOG
VIJECA

Clanak 13.

Clan Opcinskog vije¢a ima prava i duZnosti
utvrdene Statutom, ovim Poslovnikom i drugim
aktima Opcinskog vije¢a, a osobito:

- prisustvovati sjednicama Opcinskog vije¢a i
radnih tijela kojih je ¢&lan te sudjelovati u
njihovu radu,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu Opcinskog vije¢a i radnih
tijela te 0 njemu odlucivati,

- predlagati Opc¢inskom vijecu dono$enje odluka
i drugih akata,

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz
djelokruga Opcinskog vijeca,

- podnositi amandmane na prijedloge odluka i
drugih akata iz djelokruga Opcéinskog vijeca,

- pokretati rasprave o potrebi donoSenja odluka i
drugih opéih akata,

- ftraziti i dobiti podatke od tijela Opcine,
potrebne za obavljanje duznosti, te s tim u
svezi koristiti njihove struéne i administrativne
usluge,

- predlagati osnivanje radnog tijela ili
povjerenstva, radi obrade odredenog pitanja i
pripreme akata za Opcinsko vijece,

- moze prisustvovati sjednicama drugih radnih
tijela i sudjelovati u njihovu radu, bez prava
odlucivanja.

Clanak 14.

Clanovi Opéinskog vije¢éa mogu postavljati
pitanja opéinskom nacelniku i zamjeniku opc¢inskog
nacelnika u svezi poslova iz njihovog djelokruga rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici Opc¢inskog
vijeéa neposredno prije zaklju€ivanja same sjednice
i traju najduze jedan sat.

Pitanja se postavljaju usmeno ili u pisanom
obliku, a ¢lan Opcinskog vije¢a je duzan navesti
kome ga upucuije.

Pitanja moraju biti jasno formulirana i kratka, u
pravilu takva da se na njih moze odgovoriti odmah
bez pripreme.

Odgovori na pitanja daju se na samoj sjednici,
a ukoliko to nije moguce, dostavljaju se pisani
odgovori.

Ako je ¢lan Op¢inskog vije¢a nezadovoljan
odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije na sljedecoj
sjednici.

Clanak 15.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo na naknadu
za rad u Opcinskom vijecu i radnim tijelima, u visini i
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na nacin odreden posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.
Clanak 16.

Clanovi Op¢inskog vijeéa mogu osnovati Klub
¢lanova Opcinskog vijeca prema stranackoj
pripadnosti i Klub nezavisnih ¢lanova Opcinskog
vije€a (u daljnjem tekstu: Klub vijeénika).

Klub vije¢nika mora imati najmanje 3 ¢lana.

Klubovi vijeénika obavezni su o svom
osnivanju obavijestiti predsjednika Opc¢inskog vijeca
te dostaviti podatke o ¢lanovima.

Predsjednik Opcinskog vijeca brine da se
Klubovima vije¢nika osiguraju prostorni i drugi
tehnicki uvjeti za rad (prostorije za sjednice, prijepis,
umnozavanje i dostavu materijala i drugo).

V. PRAVA | DUZNOSTI PREDSJEDNIKA |
POTPREDSJEDNIKA

Clanak 17.

Prava i duZnosti predsjednika Opcéinskog vije¢a
propisana su Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 18.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a, prema potrebi,
saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od
potpredsjednika Opcinskog vije¢a i predsjednika
Klubova vijecnika.

Clanak 19.

Potpredsjednik Opc¢inskog vije¢a pomaze u
radu predsjedniku te obavlja poslove iz njegovog
djelokruga koje mu povijeri.

Pri  obavljanju
potpredsjednik je
predsjednikovih uputa.

Potpredsjednik zamjenjuje predsjednika u
slu€aju njegove odsutnosti ili sprijecenosti.

Za vrileme dok zamjenjuje predsjednika,
potpredsjednik ima sva prava i duznosti predsjednika.

povjerenih
duzan

poslova,
pridrzavati se

Clanak 20.

Na prijedlog najmanje 1/3 ¢lanova Opc¢inskog
vijeta moze se pokrenuti postupak razrieSenja
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Opcinskog

vieca u pisanom obliku i mora sadrzavati
obrazlozenije prijedloga.
Predsjednik, odnosno potpredsjednik

Opcinskog vijeca imaju se pravo ocitovati o prijedlogu
najkasnije u roku osam dana od dana dostave
prijedloga.

Predsjednik Op¢inskog vijeca duzan je
prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeéa koja se mora odrzati najkasnije u roku od 30
dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Opcinsko vije¢e razrijeSi predsjednika i
potpredsjednika Opcinskog vije¢a, mandat i prava na
temelju obavljanja duznosti im prestaju izborom
novog predsjednika Opcinskog vijeca.

Clanak 21.

Ako Opcinsko vijece razrijeSi predsjednika
Opc¢inskog vije¢a, a na istoj sjednici ne izabere
novog, sva prava i duznosti predsjednika do izbora
novog predsjednika ima potpredsjednik Opcinskog
vijeca.

Opcinsko je vije¢e duzno u roku od 30 dana od
razrjeSenja predsjednika izabrati novog predsjednika.

VI. SASTAV | NACIN RADA RADNIH TIJELA

Clanak 22.

Opc¢insko vije¢e osniva radna tijela.

Radna tijela razmatraju i prou€avaju pitanja iz
djelokruga Opcinskog vije¢a, pripremaju odluke i
druge akte, daju misljenja na prijedloge op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vijece, a odnose se na
djelokrug rada radnog tijela.

Radna tijela o prijedlogu akata podnose
Opc¢inskom vije¢u svoja stajalita, primjedbe i
prijedloge te podnose amandmane.

Radna tijela imaju predsjednika i odredeni broj
¢lanova.

Predsjednik radnog tijela bira se u pravilu
izmedu ¢lanova Opcéinskog vije¢a, a ¢lanovi mogu biti
iz reda stru¢nih i drugih javnih osoba.

Clanak 23.

Stalna radna tijela Op¢inskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statut i poslovnik.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1.
ovoga Clanka, Opcinsko vije¢e posebnom odlukom
osniva i druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz
djelokruga Opcinskog vijeca.

Odlukom o osnivanju radnog tijela iz stavka 2.
ovoga Clanka ureduje se naziv radnog tijela, broj
Clanova, sastav, djelokrug, zadacée i nacin rada
radnog tijela.

Clanak 24.
Odbor za izbor i imenovanja predlaze:
- izbor i razrieSenje ¢lanova radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,
- imenovanje i razrieSenje drugih osoba

odredenih  Statutom i drugim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- propise o primanjima clanova Opcinskog
vije€¢a, te naknade Clanovima za rad u
Opcinskom vijecu.

Clanak 25.

Odbor za statut i poslovnik:

- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vije¢a,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
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uskladenosti sa Ustavom i pravnim sustavom,
te u pogledu njihove pravne obrade i o tome
daje misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijecu,

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom.

Clanak 26.

Opc¢insko vijece moze osnovati i druga
povremena radna tijela radi razmatranja i strune
obrade pojedinog pitanja ili ako je njihovo osnivanje
propisano zakonom ili posebnom odlukom Opc¢inskog
vijeca.

Odlukom o osnivanju radnog tijela iz stavka 1.
ovog &lanka utvrduje se sastav, broj ¢lanova, zadacée
i nacin rada.

Clanak 27.

Radna tijela rade na sjednicama.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednice,
predlaze dnevni red i rukovodi radom i potpisuje akte
radnog tijela.

Sjednice radnog tijela saziva predsjednik,
prema potrebi, a sjednicu je duzan sazvati u roku 8
dana kada to zatrazi Opcinsko vijece ili dva ¢lana
radnog tijela. Ukoliko ne sazove sjednicu, sazvat Ce
je predsjednik Opcinskog vijeca.

Radno tijelo moZe odrzati sjednicu ako je
prisutna veéina ¢&lanova, a odluuje javnim
glasovanjem vec¢inom prisutnih ¢lanova.

Predsjednika radnog tijela u slu€aju
sprije€enosti ili odsutnosti zamjenjuje potpredsjednik
ili ¢lan kojeg odredi radno tijelo.

Clanak 28.

Radno tijelo moze pozvati da njegovoj sjednici
prisustvuje predsjednik Opcinskog vijeca, opcinski
nacelnik, zamjenik opcinskog nacelnika, procelnik
jedinstvenog upravnog odjela, a po potrebi i druge
osobe.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka prisustvuju
sjednici, bez prava odludivanja.

Clanak 29.

Na rad radnih tijela na odgovaraju¢i se nagcin
primjenjuju odredbe ovog Poslovnika, koje reguliraju
rad sjednice Opcinskog vije¢a.

VIl. ODNOS OPCINSKOG VIJECA | OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 30.

Opcinski nacelnik i zamjenik opcinskog
nacelnika prisustvuju sjednicama Opcinskog vije¢a i
radnih tijela.

Opcinski nacelnik moze odrediti izvjestitelja za
toCke dnevnog reda koje su po njegovom prijedlogu
uvrStene u dnevni red sjednice Opcinskog vijeca.

Izvjestitelj, nazo€an na sjednicama Opcéinskog
vije¢a i radnih tijela Opc¢inskog vije¢a, sudijeluje u
njihovom radu, iznosi stajaliSta op¢inskog nacelnika,

daje obavijesti i stru¢na objasSnjenja te obavjeStava
opc¢inskog nacelnika o stajalistima i misljenjima
Opcinskog vijeca odnosno radnih tijela.

VIIl. POSTUPAK DONOSENJA AKATA
OPCINSKOG VIJECA

1. Opce odredbe
Clanak 31.

Opc¢insko vijece, u ostvarivanju svojih prava i
duznosti, obavlja Ustavom, zakonom i Statutom
utvrdene poslove i u svezi s time donosi: Statut,
Poslovnik, odluke, proracun, odluku o izvrSavanju
proracuna, godisnji izvjesStaj o izvrSenju proracuna,
planove, preporuke, zaklju¢ke i druge opce akte.

Opc¢insko vije¢e donosi pojedinacne akte i to:
zakljucke i rjeSenja kada izvrSava pojedinacna prava i
obveze iz svojeg djelokruga.

Clanak 32.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog
djelokruga Opcine vazni za gradane, pravne osobe i
druge subjekte, utvrduju se njihova prava i obveze,
odnosno druga pitanja od opceg interesa za Opcinu,
kada je to zakonom i Statutom propisano.

ProraCunom se procjenjuju prihodi i primici te
utvrduju rashodi i izdaci Opc¢ine za jednu godinu u
skladu sa zakonom. Godi$nji izvjeStaj o izvrSenju
prorauna donosi Opcinsko vijece nakon isteka
godine za koju je donesen proradun, u zakonom
odredenom roku.

Preporukom se ukazuje na vaznost pojedinih
pitanja od opceg interesa i nacinima rjeSavanja
pojedinih problema, izrazava miSljenje, te predlaze
nacin i mjere koje bi se trebale poduzeti radi
rieSavanja pojedinih pitanja.

Zakljuckom se prihvacéaju izvjeS¢a, zauzimaju
stajalista, izrazava misljenje te se rjeSavaju i druga
pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vije¢a za koja nije
predvideno donoSenje drugog akta.

Odluke i druge akte koje donosi Opcinsko
vijece potpisuje predsjednik Opcinskog vijeca.

Clanak 33.

Izvornik odluke i drugog akta, potpisan i
ovjeren pecatom Opcinskog vije¢a, Cuva se u
pismohrani Opcine.

Pod izvornikom odluke i drugog akta
podrazumijeva se onaj tekst odluke ili drugog akta
koji je usvojen na sjednici Opc¢inskog vijeca.

Clanak 34.

Statut, odluke, proracun, drugi op¢i akiti,
rieSenja o izboru, imenovanju i razrje$enju, zakljucci i
drugi akti za koje to Op¢insko vijece odluci, objavljuju
se u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije».

2. Postupak donoSenja odluka i drugih akata
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a) Pokretanje postupka

Clanak 35.

Postupak donoSenja odluka i drugih akata,
pokrece se podnosenjem prijedloga.

Clanak 36.

Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi
Opcinsko vije¢e su: €lanovi Opcinskog vije¢a, Klub
vijecnika, opcinski nacelnik i radna tijela Opcinskog
vijeca, osim ako je zakonom propisano da pojedini
prijedlog mogu podnijeti samo odredeni predlagatelji.

b) PodnosSenije prijedloga odluke

Clanak 37.

Prijedlog odluke sadrzi tekst prijedloga odluke i
obrazlozenje.
Tekst prijedloga odluke podnosi se u obliku u
kojem se predlaze njeno donoSenje.
Obrazlozenje sadrzi:
- pravni temelj za dono$enje odluke,
- ocjenu stanja, osnovna pitanja koja se ureduju
te potrebna sredstava,
- obrazlozenje odredbi prijedloga akta.
Uz prijedlog odluke moze se priloziti i
odgovaraju¢a dokumentacija kao i tekst odredaba
odluke koje se mijenjaju ili dopunjuju.

Clanak 38.

Prijedlog odluke podnosi se predsjedniku
Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a upucuje primljeni
prijedlog odluke nadleznom radnom tijelu Opéinskog
vije¢a i opc¢inskom nacelniku, ako on nije predlagatelj,
na razmatranje i davanje misljenja.

¢) Razmatranje i rasprava o prijedlogu odluke

Clanak 39.

Ako predsjednik Opcinskog vijeca utvrdi da
podneseni prijedlog akta nije sastavljen u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, =zatrazit ¢e od
predlagatelja da u roku od 15 dana prijedlog akta
uskladi s odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj akta ne otkloni
nedostatak akta, smatrat ¢e se da ne teku rokovi za
razmatranje prijedloga akta utvrdeni ovim
Poslovnikom, a ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni
u roku iz stavka 1. ovoga Clanka, smatrat ¢e se da
prijedlog akta i nije upuéen opéinskom vijeéu

Clanak 40.

Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici
Op¢inskog vije¢a, prijedlog razmatraju nadlezna
radna tijela.

Radna tijela daju primjedbe, prijedloge i
miSlienja o prijedlogu odluke, a mogu dati i
amandmane.

Clanak 41.

Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici
Opcinskog vije¢a obuhvaca izlaganje predlagatelja i
izvjestitelia radnog tijela, raspravu o prijedlogu i
podnijetim amandmanima, odlucivanje o
amandmanima, te donos$enje odluke.

Ako Opcinsko vije¢e skine prijedlog odluke s
dnevnog reda ili ne donese odluku, prijedlog odluke
moze se ponovno staviti na dnevni red po isteka roka
od 3 mjeseca, osim ako Opcinsko vije¢e ne odluci
drukgije.

d) Amandmani
Clanak 42.

Pravo podnoSenja amandmana imaju ovlasteni
predlagatelii.

Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga akta,
podnosi se pisano u obliku amandmana uz
obrazlozenije.

Clanak 43.

Amandman na prijedlog akta podnosi se
predsjedniku Opcinskog vije¢a najkasnije jedan dan
priie dana odredenog za odrzavanje sjednice, a
predaje se Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Kalnik (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel).

Amandman predsjednik Opc¢inskog Vvije¢a
dostavlja predlagatelju i op¢inskom nacelniku ako on
nije predlagatelj, koji svoja miSlienja i stajalista o
podnijetim amandmanima dostavljaju Opc¢inskom
vijecu prije pocetka sjednice.

Amandmani se dostavljaju
Opcinskog vijeca prije poCetka sjednice.

¢lanovima

Clanak 44.

Iznimno, ¢lan Op¢inskog vije¢a moze podnijeti
amandman i usmeno, na sjednici u tijeku rasprave o
prijedlogu odluke, ako se s time suglasi vecina
prisutnih ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Predlagateli moze podnositi amandman na
svoj prijedlog sve do zakljuéenja rasprave o
prijedlogu.

Opcinski nacelnik moze podnositi amandmane
do zaklju€enja rasprave.

Clanak 45.

O amandmanima se izjaSnjavaju predlagatelj i
opcinski nacelnik, neovisno o tome da li je opc¢inski
nacelnik predlagatelj akta.

IzjaSnjavanje prema stavku 1. ovoga ¢lanka u
pravilu je usmeno i provodi se tijekom rasprave
neposredno prije glasovanja o pojedinim ili 0 svim
podnesenim amandmanima.

Ukoliko se prije glasovanja po amandmanima
predlagatelj suglasi s tekstom amandmana ili sam
podnese amandman, tada se o istom posebno ne
glasuje.

Amandman prihvac¢en na sjednici Opéinskog
vijeca postaje sastavnim dijelom prijedloga odluke.
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3) DonoSenje odluka po hitnom postupku
Clanak 46.

Iznimno, odluke se mogu donositi po hithom
postupku ako to zahtijevaju osobito opravdani razlozi
ili ako bi ne donosSenje takve odluke u odredenom
roku imalo Stetne posljedice za Opcinu.

Predlagatelj odluke duzan je obrazloziti hitnost
postupka.

Za pojedine radnje u hithom postupku ne
primjenjuju se rokovi iz ovog Poslovnika.

Ako prijedlog za dono$enje odluke po hithom
postupku podnosi ¢lan Opéinskog vije¢a, tada mora
imati podrSku najmanje 1/3 ¢lanova Opcinskog vijeca.

Prijedlog za donoSenje odluke po hitnom
postupku podnosi se predsjedniku Opcéinskog vijeca.

Kada se podnosi prijedlog akta po hitnom
postupku prethodno se glasuje bez rasprave o
opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrStavanja
u dnevni red sjednice, a potom se raspravija i
odlucuje o aktu.

Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnositi amandmani do
zakljucenja rasprave.

4. Donosenje drugih akata

Clanak 47.

Na donoSenje drugih akata na odgovarajuci se
nacin primjenjuju odredbe ovog Poslovnika koje se
odnose na postupak donoSenja odluka, sukladno vrsti
i prirodi akta.

Prijedlog proraduna, projekciju proraduna za
sliede¢e dvije proraunske godine, polugodidnji i
godisnji izvjeStaj o izvrSenju  proracuna Opcine
podnosi opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni
predlagatelj na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Opcinski nacelnik moze podneseni prijedlog
proracuna povuci nakon glasovanja o amandmanima,
a prije glasovanja o prora¢unu u cjelini.

Ako se proracun za narednu godinu ne moze
donijeti prije poletka godine za koju se donosi,
opcinski nacelnik ¢e predloziti odluku o privremenom
financiranju za razdoblje od 3 mjeseca.

Clanak 48.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
proraun odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
¢e raspustiti Opcinsko vije¢e i razrijesiti opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je zajedno s njim
izabran, imenovati povjerenika te raspisati
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.

Clanak 49.

Opc¢inski nacelnik podnosi izvie§¢ée o svom
radu u skladu s odredbama Statuta Opcine.

IX. POSLOVNI RED SJEDNICA OPCINSKOG
VIJECA

1. Sazivanje sjednice
Clanak 50.

Sjednicu Opcinskog vije¢a saziva predsjednik
Opc¢inskog vije¢a po potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a duzan je sazvati
sjednicu Opé¢inskog vije¢a na obrazlozeni zahtjev
najmanje 1/3 ¢lanova Opcinskog vijec¢a, u roku od 15
dana od primitka zahtjeva. Prijedlog mora biti predan
u pisanom obliku i potpisan od ¢lanova Opcinskog
vijeca.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga Clanka,
sjednicu ¢e sazvati opcinski nacelnik u roku od 8
dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 3. ovoga
Clanka sjednicu Opcinskog vijeta moze, na
obrazlozeni zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova Opcinskog
vijeca sazvati Celnik sredidnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu.

Sjednica sazvana na nacin propisan stavcima
2., 3.1 4. ovoga ¢lanka mora se odrzati u roku od 15.
dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama stavaka
2., 3., 4.1 5. ovoga Clanka smatra se nezakonitom, a
doneseni akti nistavima.

Clanak 51.

Sjednice Opcinskog vije¢a sazivaju se pisanim
pozivom, a u iznimno hitnim slu¢ajevima i na drugi
nacin.

Poziv za sjednicu dostavlja se c¢lanovima
Opc¢inskog vije¢a u pravilu pet dana prije odrzavanja
sjednice, a ako postoje opravdani razlozi koji se
moraju obrazloZiti, taj rok moze biti kraci.

Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda i
zapisnik s prethodne sjednice, te materijali o kojima
¢e se raspravljati.

O odrzavanju sjednice Opcinskog vijec¢a bez
prisustva javnosti odluCuje predsjednik Opcinskog
vijeca u skladu s posebnim zakonima.

2. Dnevni red
Clanak 52.

Dnevni red sjednice Opcéinskog vije¢a predlaze
predsjednik Opéinskog vijeca.

Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku
sjednice.

Predsjednik Opcinskog vijeéa uvrStava u
prijedlog dnevnog reda sve prijedloge sastavljene u
rokovima i na nacin propisan odredbama ovog
Poslovnika koje su podnijeli ovlasteni predlagatelii.
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Clanak 53.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik
Op¢inskog vije¢a i ovlasteni predlagatelji mogu
predloziti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini
predmet izostavi iz dnevnog reda.

Ako se predlaze dopuna dnevnog reda,
¢lanovima Opc¢inskog vijeca se uz prijedlog za
dopunu daje i materijal za predlozenu dopunu.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog
reda, predlagatelj ima pravo prijedlog obrazloziti.

O izmjeni dnevnog reda glasuje se bez
rasprave.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se
odvojeno odlu¢uje o prijedlogu da se pojedini
predmet izostavi, zatim da se dnevni red dopuni
pojedinim predmetom, a nakon toga se odluéuje o
hitnosti postupka.

O prihvac¢anju dnevnog reda glasuje se «za»
ili «protiv», vecinom glasova prisutnin ¢lanova
Opcinskog vijeca.

U tijeku sjednice moze se izmijeniti redoslijed
rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog dnevnog
reda.

3. Predsjedavanje i sudjelovanje u radu
Clanak 54.

Sjednici Opé¢inskog vije¢a
predsjednik Opéinskog vijeca.

Predsjednika Opcinskog vijeca u slucaju
odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje potpredsjednik
kojega on ovlasti na pocetku obnaSanja duznosti
predsjednika.

Ako su oba potpredsjednika odsutna i
sprije€ena, Opcinskom vijecu predsjedava dobno
najstariji vije¢nik.

predsjedava

Clanak 55.

Predsjednik Opcinskog vije¢a osigurava red
na sjednici.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego zatrazi i
dobije rije¢ od predsjednika.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti u
govoru samo predsjednik.

Za povredu reda na sjednici predsjednik moze
izre¢i mjere: opomenu, opomenu s oduzimanjem
rijeci ili udaljenje sa sjednice.

Ako predsjednik ne moze odrzati red na
sjednici redovnim mjerama, odredit ¢e prekid
sjednice.

4. Tijek sjednice

Clanak 56.

Opc¢insko vijeée moze raspravljati kada je
sjednici prisutna vecina od ukupnog broja ¢&lanova
Opcinskog vijeca.

Prisutnost ¢lanova utvrduje se brojanjem ili
prozivanjem.

Prisutnost se mora utvrditi:

- na pocetku sjednice,

- kada predsjednik tijekom sjednice ocijeni da
nije prisutan dovoljan broj vijeénika,

- kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova

Opcinskog vijeca.

Kada predsjednik utvrdi da je prisutno dovoljno
¢lanova Opcinskog vije¢a, otvara sjednicu.

Ako predsjednik na pocetku sjednice utvrdi da
nije prisutan dovoljan broj ¢lanova Op¢inskog vijeca,
odgada sjednicu za odredeni dan i sat.

Sjednicu ¢e predsjednik prekinuti ako se za
njenog trajanja utvrdi da nema viSe potrebnog broja
prisutnih vijeénika i u drugim slu€ajevima utvrdenim
ovim Poslovnikom, te zakazati nastavak sjednice za
odredeni sat istog dana ili za drugi dan i sat.

O odgodi i nastavku prekinute sjednice
pismeno se izvjeSc¢uju vijecnici koji nisu bili prisutni.

Clanak 57.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugih razloga
Opcinsko vijece moze odluditi da se sjednica prekine
i zakaze nastavak za odredeni dan i sat, o ¢emu se
pismeno izvje$cuju samo odsutni vijeénici.

O prekidu sjednice odlucuje se bez rasprave.

Clanak 58.

Tijekom sjednice predsjednik Kluba vije¢nika
moze traziti stanku zbog odrzavanja sjednice kluba.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a duzan je odobriti
stanku.

Stanka moze trajati najdulje 30 minuta.

Tijekom rasprave o pojedinoj tocki dnevnog
reda Klubu vije¢nika se moze odobriti samo jedna
stanka.

Clanak 59.

Prije utvrdivanja dnevnog reda usvaja se
zapisnik s prethodne sjednice.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo podnijeti
primjedbe na zapisnik s prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbi na skraceni zapisnik
odlucuje se na sjednici, bez rasprave.

Ako se primjedbe prihvate, u zapisnik ¢e se
unijeti odgovarajuce izmjene.

Clanak 60.

Prijave za sudjelovanje u raspravi podnose se
predsjedniku ¢im otvori raspravu.

Clan Opcinskog vijeéa moze govoriti do 5
minuta, a predsjednici Klubova vijeénika do 10
minuta, samo jedanput o istoj temi.

Iznimno, zbog vaznosti teme, Opéinsko vijece
moze odluciti da ¢lan Opcinskog vijeca moze govoriti
i dulje, odnosno i viSe puta tijekom rasprave o istoj
temi.

Sudionici u raspravi govore redoslijedom kojim
su se prijavili i to najprije predsjednici Klubova, zatim
¢lanovi Op¢inskog vijeca.
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Predsjednik moze dopustiti da i mimo reda,
odnosno viSe puta, govori predstavnik predlagatelja i
opcinski nacelnik.

Predstavnik predlagatelia moze govoriti u
uvodnom izlaganju najdulje 15 minuta, a prigodom
svakog davanja objasnjenja tijekom rasprave najdulje
5 minuta.

Clanak 61.

Clan Opéinskog vijeéa koji Zeli govoriti o
povredi odredaba Poslovnika ili utvrdenog dnevnog
reda ima pravo govoriti odmah kad to zatrazi, a govor
ne moze trajati dulje od 1 minute. Clan Opéinskog
vijeca mora navesti ¢lanak Poslovnika o €ijoj povredi
govori. Predsjednik je duzan poslije iznijetog
prigovora dati objasSnjenje.

Clanak 62.

Ako ¢lan Op¢inskog vije¢a zatrazi rije¢ da bi
ispravio navod za koji smatra da je netoCan, ili da bi
izrazio neslaganje s necijim govorom (replika),
predsjednik ¢e mu dati rije€¢ ¢im zavr$i govor onoga
Ciji se navod zeli ispraviti, odnosno na Ciji se govor
zeli replicirati.

U sluaju iz stavka 1. ovog Cclanka, c¢lan
Opc¢inskog vije¢a u svom govoru se mora ograniciti
na ispravak netoénog navoda, odnosno repliku, samo
jedanput i to na osnovno izlaganje, a njegov govor ne
moze trajati dulje od 1 minute.

Clanak 63.

O pojedinom predmetu raspravlja se dok ima
prijavljenih govornika.

U tijeku rasprave sudionici mogu iznositi
misljenja, traziti objasnjenja, te postavljati pitanja u
svezi s predlozenim rjeSenjima.

Predsjednik zaklju€uje raspravu kada utvrdi da
nema viSe prijavljenih govornika.

Clanak 64.

Predlagatelj moze svoj prijedlog povuci dok o
njemu jo$ nije odlu¢eno.

O povucenom prijedlogu prestaje rasprava.

Povuceni prijedlog ne moze se ponovo
podnijeti na istoj sjednici.

5. Odlucivanje
Clanak 65.

Opc¢insko vijece moze odluCivati kada je
sjednici prisutna vecina ¢lanova, a odlu€uje veéinom
glasova prisutnih ¢lanova, ako zakonom, Statutom ili
ovim Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Vec¢inom glasova svih ¢&lanova Opéinskog
vijeca, Opcinsko vije¢e donosi sljedece akte:

- Statut Opcine,
- Poslovnik Opc¢inskog vije¢a,
- Proradun,

- odluku o izvr§avanju Proracuna,

- polugodidnji i godisnji izvjeStaj o izvrSenju
Proraduna,

- odluku o izboru i razrieSenju predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vije¢a

- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima
iz samoupravnog djelokruga utvrdenim
Statutom.

Clanak 66.

Nakon zavrSene rasprave najprije se glasuje o
podnijetim amandmanima i to prema redoslijedu
¢lanaka prijedloga odluke ili drugog akta.

Ako ima viSse amandmana na isti ¢lanak,
glasuje se po redoslijedu primitka amandmana.

Ako ima viSe amandmana koji se medusobno
isklju€uju, ukoliko je jedan od njih prihvaéen, nije
potrebno daljnje glasovanje.

Clanak 67.
O prijedlogu odluke ili drugog akta glasuje se
«za», «protiv» ili «suzdrzan», osim kod izbora i
imenovanja kada se glasuje «za» ili «protiv» kao i u

drugim slu¢ajevima kada je to odredeno ovim
Poslovnikom.

Opcinsko vijece moze u tijeku rasprave
osnovati i imenovati povjerenstvo za utvrdivanje
prijedloga zaklju¢aka.

Povjerenstvo iz stavka 2. ovoga Cdlanka
podnijet ¢e prijedlog zaklju¢ka o odredenom pitanju
na istoj ili narednoj sjednici.

Clanak 68.

Glasovanje na sjednici je javno, osim ako
zakonom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije
odredeno da se glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke ili
poimeni¢nim izjaSnjavanjem.

Clanove Opéinskog vije¢a proziva i glasove
prebrojava predsjednik Opcinskog vije¢a ili osoba
koju za to odredi predsjednik.

Clanak 69.

Ako Opcinsko vije¢e odluci da glasovanje bude
tajno, odnosno ukoliko je zakonom, Statutom ili ovim
Poslovnikom odredeno da se glasuje tajno,
glasovanje ¢e provesti predsjednik i dva ¢lana koje
izabere Opcinsko vijece.

Clanak 70.

Tajno se glasovanje provodi na glasackim
listicima iste boje i veliCine, ovjerene pecatom
Opcinskog vijeca.

Na glasackom listicu prezimena kandidata
navedena su abecednim redom, a glasuje se na
nacin da se zaokruzi redni broj ispred prezimena
kandidata.
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Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili
predmetu, pitanje mora biti postavljeno jasno i
precizno, a glasuje se «za», «protiv» i «suzdrzan».

Svaki ¢lan Opc¢inskog vije¢a po prozivanju
dobiva glasacki listi¢, koji hakon glasovanja stavlja u
glasacku kutiju.

Nevazec¢im se smatraju glasacki listiéi iz kojih
se ne moze tocno utvrditi da li je ¢lan Opéinskog
vije¢a glasao «za» ili «protiv»> prijedloga, a osobito
neispunjeni, dopunjeni drugim imenima ili ako je
zaokruzeno viSe imena od broja koji se bira.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik
Opcinskog vije¢a koji objavljuje rezultate glasovanja
na istoj sjednici na kojoj je provedeno tajno
glasovanje.

6. Zapisnik
Clanak 71.

Tijek javnih sjednica Opcinskog vijeéa u
cijelosti se tonski snima adekvatnim audio uredajima i
pismeno dokumentira.

Na osnovi tonske snimke i pisanih zapisa
kracih izjava ¢lanova Opcinskog vije¢a sastavlja se
zapisnik sa sjednice Opcinskog vije¢a kao jedini
sluzbeni akt koji pismeno dokumentira volju
Opc¢inskog vije¢a izrazenu kroz akte.

Ukoliko se na sjednici raspravlja i odlu€uje o
povjerljivoj stvari ili kada je s rasprave o nekom
predmetu iskljuéena javnost, vodi se odvojeni
zapisnik.

Clanak 72.

Zapisnik  sadrzi osnovne podatke: vrijeme,
mjesto odrzavanja sjednice, dnevni red sjednice, ime
i prezime predsjednika odnosno predsjedatelja,
imena i prezimena prisutnih i odsutnih ¢lanova s
posebnom napomenom za one koji su svoj nedolazak
opravdali, imena i prezimena ostalih sudionika
sjednice, tijek sjednice s nazivom pitanja o kojima se
raspravljalo i odludivalo, imenima i prezimenima
govornika sa sazetim prikazom njihova izlaganja,
rezultat glasovanja o pojedinom prijedlogu, te nazive
odluka i drugih akata koji su donijeti na sjednici.

Sastavni dio zapisnika su doneseni tekstovi
odluka i drugih akata.

X. JAVNOST RADA
Clanak 73.

Sjednice Opcinskog vije¢a su javne.

Opc¢insko vije¢e obavjeStava javnost o svom
radu te o odlukama koje je donijelo kao i o temama o
kojima se raspravljalo putem medija.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni
podaci, koji su u skladu s posebnim propisima
klasificirani odredenim stupnjem tajnosti.

Predstavnici medija, gradani i predstavnici
zainteresiranih  pravnih osoba imaju pravo
prisustvovati sjednicama Op¢inskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a moze ograniciti
broj osoba koje prisustvuju sjednici zbog prostornih
uvjeta i odrzavanja reda na sjednici.

Clanak 74.

Radi Sto potpunijeg i to¢nog obavjeSc¢ivanja
javnosti o radu Opcinskog vije¢a i njegovih radnih
tijela mogu se davati sluzbena priop¢enja za medije.

Tiskovnu konferenciju odrzava predsjednik
Opcinskog vije¢a, odnosno osoba koju on za to
ovlasti.

XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 75.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Opéinskog vijeca Opéine Kalnik
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 13/09).

Clanak 76.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u «Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije» osim clanka 48. koji stupa na
shagu na dan stupanja na snagu odluke o
raspisivanju prvih slijedecih op¢ih i redovitih izbora za
Clanove predstavniCkog tijela jedinice lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave te opcinskih
nacelnika, gradonacelnika i Zzupana.

OPCI,NSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 27. oZzujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu
("Narodne novine" broj 87/08, 136/12) i c¢lanka 32.
Statuta Opcine Kalnik ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije" broj 10/09, 13/12. i 14/12),
Opc¢insko vijeée Opcine Kalnik na 27. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ
o izvrSenju Proracuna Opcine Kalnik za 2012.
godinu

l. OPCI DIO

Clanak 1.

Proraéun Opcine Kalnik za 2012. godinu
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"
broj 15/11. i 13/12) (u daljnjem tekstu: Proracun)
izvrSen je kako slijedi:
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Indeks
izvrSen;j
au Indeks
odnosu izvrSenja
IzvrSenje Izvorni plan na prema
plana za za 2012. TekuCiplan lzvrSenoza 2011. tekucem
2011. godinu za2012. 2012.godinu godinu  planu
A) RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja 2.488.606,85 3.100.000,00 2.810.000,00 2.505.286,52 100,67 89,16
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rashodi poslovanja 2.052.228,60 2.708.000,00 2.146.268,12 2.071.053,75 100,92 96,50
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 643.770,43  392.000,00 357.000,00 351.846,28 54,65 98,56
Razlika - viSak / manjak -187.392,18 0,00 306.731,88  82.386,49 -43,96 26,86
B) RACUN
FINANCIRANJA
Primici od financijske imovine i
zaduzivanja 86.977,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
izdaci za financijsku imovinu i otplate
zajmova 81.350,16 5.000,00 5.000,00 4.626,84 5,69 92,54
Visak/Manjak -181.765,34 0,00 0,00 77.759,65 -42,78 0,00
C) MANJAK PRIHODA |
PRIMITAKA
Preneseni iz protekle godine -129.966,54 0,00 0,00 -311.731,88 239,86 0,00
Manjak prihoda i primitaka koji se prenosi u
sljedecée razdoblje -311.731,88 0,00 0,00 -233.972,23 75,06 0,00
Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrdeni su u Racunu prihoda i rashoda i
Racunu financiranja za 2012. godinu, kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

Br.
konta Vrsta prihoda
6 PRIHODI

61 Prihodi od poreza

611 Porez i prirez na dohodak
Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog
6111 rada
612 Porez na dobit
6121 Porez na dobit
613 Porezi na imovinu
Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju,
6131 zgrade, ostalo)
6134 Povremeni porezi na imovinu
614 Porezi na robu i usluge
6142 Porez na promet
Porezi na koriStenje dobara ili izvodenje
6145  aktivnosti

IzvrSenje
plana za
2011.

Izvorni plan
za 2012.
godinu

Indeks Indeks
izvrSen izvrSen

jau ja
odnosu prema
na tekuce

Teku¢iplan lzvrSenoza 2011. m
za2012. 2012. godinu godinu planu

2.488.606,85 3.100.000,00 2.810.000,00 2.505.286,52 100,67 89,16

996.004,12 1.005.000,00 1.133.000,00 1.142.507,29 114,71 100,84

897.237,54

897.237,54
0,00

0,00
75.490,42

15.243,24
60.247,18
23.276,16
13.386,85

9.889,31

900.000,00

900.000,00
0,00

0,00
70.000,00

20.000,00
50.000,00
35.000,00
20.000,00

15.000,00

990.000,00 1.048.871,97 116,90 105,95

990.000,00 1.048.871,97 116,90 105,95

43.000,00 0,00 0,00 0,00
43.000,00 0,00 0,00 0,00
70.000,00 65.340,83 86,56 93,34
25.000,00 23.608,91 154,88 94,44
45.000,00 41.731,92 69,27 92,74
30.000,00 28.294,49 121,56 94,31
20.000,00 20.173,25 150,69 100,87
10.000,00 8.121,24 82,12 81,21
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63
632

6322
633

6331
6332

64
641

6413
6414
642

6422
6423

65
651

6512
652
6526
653
6531
6532

66

663
6632

68
683
6831

7

72

723
7231

Pomoéi iz inozemstva (darovnice) i od
subjekata unutar opcée drzave

Pomoc¢ od medunarodnih organizacija
Kapitalne pomo¢i od medunarodnih
organizacija

Pomodi iz proracuna

Tekucée pomodi iz proracuna

Kapitalne pomodi iz proraCuna

Prihodi od imovine

Prihodi od financijske imovine

Kamate na oro&ena sredstva i depozite po
videnju

Prihodi od zateznih kamata

Prihodi od nefinancijske imovine

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
Naknada za koristenje nefinancijske imovine

Prihodi od administativnih pristojbi i po
posebnim propisima

Administrativhe (upravne) pristojbe
Zupanijske, gradske i opéinske pristojbe i
naknade

Prihodi po posebnim propisima

Ostali nespomenuti prihodi

Komunalni doprinosi i naknade

Komunalni doprinos

Komunalne naknade

Ostali prihodi

Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan
opce drzave

Kapitalne donacije

Kazne, upravne mjere i ostali prihodi
Ostali prihodi
Ostali prihodi

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE

Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne

imovine
Prihodi od prodaje prijveznih sredstava
Prijevozna sredstva u cestovnom prometu

RASHODI POSLOVANJA

31
311
3111
312
3121
313
3132
3133

32
321
3211

3212
3213
322

3221
3223

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place

Plac¢e za redovan rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Doprinosi za zdravstveno osiguranje
Doprinos za zapoSljavanje

Materijalni rashodi

Naknada troskova zaposlenima

SluZbena putovanja

Naknada za prijevoz na na rad na terenu i
odvojeni zivot

Stru¢no usavrSavanje zaposlenih

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

1.027.488,26 1.550.000,00 1.120.000,00

83.936,69

83.936,69
943.551,57
225.286,57
718.265,00

145.932,86
13.962,97

1.170,34
12.792,63
131.969,89
58.682,32
73.287,57

289.051,68
139.351,03

139.351,03
11.596,78
11.596,78

138.103,87

1.515,77

136.588,10

30.129,93

30.129,93
30.129,93

0,00
0,00
0,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00

2.052.228,60
319.288,81
249.3583,65
249.353,65
23.922,41
23.922,41
46.012,75
41.461,02
4.551,73

1.315.355,33
24.568,32
7.744,31

13.524,01
3.300,00
106.604,97
7.789,74
75.514,06

300.000,00

300.000,00
1.250.000,00
100.000,00
1.150.000,00

215.000,00
14.000,00

1.000,00
13.000,00
201.000,00
80.500,00
120.500,00

310.000,00
150.000,00

150.000,00
10.000,00
10.000,00

150.000,00
10.000,00

140.000,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

220.000,00

220.000,00
900.000,00
100.000,00
800.000,00

174.000,00
4.000,00

400,00
3.600,00
170.000,00
70.000,00
100.000,00

340.000,00
170.000,00

170.000,00
25.000,00
25.000,00

145.000,00

2.000,00

143.000,00

15.000,00

15.000,00
15.000,00

28.000,00
28.000,00
28.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

2.708.000,00 2.146.268,12

285.500,00
236.500,00
236.500,00
7.500,00
7.500,00
41.500,00
37.200,00
4.300,00

2.005.000,00
31.000,00
10.000,00

13.000,00
8.000,00
161.000,00
13.000,00
86.000,00

311.000,00
259.000,00
259.000,00
7.500,00
7.500,00
44.500,00
39.000,00
5.500,00

1.466.268,12
37.000,00
11.000,00

20.000,00
6.000,00
168.000,00
20.000,00
84.500,00

817.363,16
24.521,23

24.521,23
792.841,93
92.872,93
699.969,00

156.624,48
4.733,22

422,04
4.311,18
151.891,26
55.522,56
96.368,70

351.675,48
189.250,27

189.250,27
11.171,05
11.171,05

151.254,16

1.604,36

149.649,80

9.481,87

9.481,87
9.481,87

27.634,24
27.634,24
27.634,24

0,00

0,00
0,00
0,00

2.071.053,75
305.000,66
258.393,42
258.393,42
7.500,00
7.500,00
39.107,24
34.945,41
4.161,83

1.428.384,77
19.881,96
4.919,00

14.962,96
0,00
153.198,82

18.985,94 243,73

84.189,57

79,55
29,21

72,98
11,15

29,21
84,03
41,22
97,45

11,15
88,09
92,87
87,50

107,33 90,01
33,90 118,33

36,06 105,51
33,70 119,76
115,10 89,35
94,62 79,32
131,49 96,37

121,67
135,81

103,43
111,32

135,81
96,33
96,33

109,52

105,84

109,56

111,32
44,68
44,68

104,31
80,22

104,65

31,47 63,21

31,47

31,47

63,21
63,21

0,00
0,00
0,00

98,69
98,69
98,69

0,00 0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

100,92
95,53

96,50
98,07
103,63 99,77
103,63 99,77
31,35 100,00
31,35 100,00
84,99 87,88
84,28 89,60
91,43 75,67

108,59
80,93
63,52

97,42
53,74
44,72

110,64
0,00
143,71

74,81

0,00
91,19
94,93

111,49 99,63
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3224
3225
323

3231
3232
3233
3234
3237
3238
3239

324

3241
329

3291
3292
3293
3294
3299

34
343
3431

37

372
3721

38
381
3811

Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko
odrzavanje

Sitni inventar i auto gume

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknada troSkova osobama izvan radnog
odnosa

Naknada troSkova osobama izvan radnog
odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade ¢lanovima predstavnickih i
izvr8nih tijela, povjerenstva i sl.

Premije osiguranja

Reprezentacija

Clanarine

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi
Ostali financijski rashodi
Usluge banaka

Nagrade gradanima i ku¢éanstvima na
temelju osiguranja i dr. naknade
Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i druge naknade
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Ostali rashodi
Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE

41
411
4111

42
421
4214
422
4221
4227
423
4231
426
4262
4264

Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine

Rashodi za nabavu neproizvodne
imovine

Materijalna imovina - prirodna bogatstva
Zemljiste

Rashodi za nabavu proizvodne
dugotrajne imovine

Gradevinski objekti

Ostali gradevinski objekti

Postrojenja i oprema

Uredska oprema i namjesta;j

Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene
Prijevozna sredstva

Osobni automobili

Nematerijalna proizvedena imovina
Ulaganje u racunalne programe

Ostala nematerijalna proizvedena imovina

B) RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

8
84

845

Primici od financijske imovine i
zaduzivanja

Primici od zaduzivanja

Primljeni zajmovi od trgovackih drustava i
obrtnika izvan javnog sektora

20.115,47  61.000,00
3.185,70 1.000,00
1.086.019,27 1.698.000,00
27.653,46  25.000,00
867.628,74 1.149.000,00
17.553,50  20.000,00
32.348,17  22.000,00
130.875,09 463.000,00
861,00 2.000,00
9.099,31 17.000,00
0,00 0,00

0,00 0,00
98.162,77 115.000,00
57.548,24  50.000,00
5.387,06 5.000,00
24.485,11 20.000,00
0,00 4.000,00
10.742,36  36.000,00
10.144,53 9.500,00
10.144,53 9.500,00
10.144,53 9.500,00
74.179,34  68.000,00
74.179,34  68.000,00
74.179,34  68.000,00
333.260,59 340.000,00
333.260,59 340.000,00
333.260,59 340.000,00
643.770,43 392.000,00
41.839,94  70.000,00
41.839,94  70.000,00
41.839,94  70.000,00
601.930,49 322.000,00
476.379,53 300.000,00
476.379,53 300.000,00
38.327,96  15.000,00
0,00 5.000,00
38.327,96  10.000,00
86.977,00 5.000,00
86.977,00 5.000,00
246,00 2.000,00
246,00 2.000,00
0,00 0,00
86.977,00 0,00
86.977,00 0,00
86.977,00 0,00

63.000,00
500,00
1.087.268,12
28.000,00
775.500,00
23.500,00
28.000,00
211.268,12
1.000,00
20.000,00

9.000,00

9.000,00
165.000,00

49.000,00
5.000,00
50.000,00
0,00
61.000,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00

68.000,00

68.000,00
68.000,00

293.000,00
293.000,00
293.000,00

357.000,00

0,00
0,00
0,00

357.000,00
210.000,00
210.000,00
121.000,00
21.500,00
99.500,00
0,00

0,00
26.000,00
5.000,00
21.000,00

0,00
0,00

0,00

49.922,00
101,31
1.083.340,11
27.552,28
768.679,57
22.761,25
25.718,97
223.728,71
984,00
13.915,33

6.513,28

6.513,28
165.450,60

49.532,44
4.957,75
50.858,56
0,00
60.101,85

3.632,28
3.632,28
3.632,28

68.107,00

68.107,00
68.107,00

265.929,04
265.929,04
265.929,04

351.846,28

0,00
0,00
0,00

351.846,28
207.443,98
207.443,98
119.900,30
21.133,70
98.766,60
0,00

0,00
24.502,00
3.782,00
20.720,00

0,00
0,00

0,00

248,18
3,18
99,75
99,63
88,60
129,67
79,51
170,95
114,29
152,93

0,00

0,00
168,55

86,07
92,03
207,71
0,00
559,48

35,81
35,81
35,81

91,81

91,81
91,81

79,80
79,80
79,80

54,65

0,00
0,00
0,00

58,45
43,55
43,55
312,83
0,00
257,69
0,00
0,00
9.960,16
1.537,40
0,00

0,00
0,00

0,00

79,24
20,26
99,64
98,40
99,12
96,86
91,85
105,90
98,40
69,58

72,37

72,37
100,27

101,09
99,16
101,72
0,00
98,53

45,40
45,40
45,40

100,16

100,16
100,16

90,76
90,76
90,76

98,56

0,00
0,00
0,00

98,56
98,78
98,78
99,09
98,30
99,26

0,00

0,00
94,24
75,64
98,67

0,00
0,00

0,00
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Primljeni zajmovi od trgovackih drustava i

8453 obrtnika izvan javnog sektora 86.977,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izdaci za financijsku imovinu i otplate

5 zajmova 81.350,16 5.000,00 5.000,00 4.626,84 5,69 92,54
Izdaci za otplatu glavnice primljenih

54 kredita i zajmova 81.350,16 5.000,00 5.000,00 4.626,84 5,69 92,54
Otplata glavnice primljenih zajmova od trg.

545 dru. i obrtnika izvan javnog sektora 81.350,16 5.000,00 5.000,00 4.626,84 5,69 92,54
Otplata glavnice primljenih zajmova od trg.

5453 dru. i obrtnika izvan javnog sektora 81.350,16 5.000,00 5.000,00 4.626,84 5,69 92,54

II. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Izvrenje Proracuna po proraéunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija), programima,
projektima je sliedece:

RAZDJEL 01 PREDSTAVNICKA, IZVRSNA |

UPRAVNA TIJELA OPCINE 558.749,58 300.500,00 360.500,00 354.478,75
GLAVA 1 Opcéinsko vijece, radna tijela 558.749,58 300.500,00 360.500,00 354.478,75
Funkcijska klasifikacija: 01 - Opce javne
usluge
Program: Rad op¢inskog vije¢a 558.749,58 300.500,00 360.500,00 354.478,75
Aktivnost: Predstavnicka i izvr$na tijela 558.749,58 300.500,00 360.500,00 354.478,75
3 Rashodi poslovanja 390.422,42 290.500,00 355.500,00 349.851,91
31 Rashodi za zaposlene 108.870,28 110.500,00 110.500,00 109.566,91
311 Place 91.824,50  92.000,00 92.000,00 92.272,88
3111 Place za redovan rad 91.824,50 92.000,00 92.000,00 92.272,88
312 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
313 Doprinos na pla¢e 14.545,78  16.000,00 16.000,00 14.794,03
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 13.045,86  14.000,00 14.000,00 13.225,38
3133 Doprinos za zapoSljavanje 1.499,92 2.000,00 2.000,00 1.568,65
32 Materijalni rashodi 194.741,76 165.000,00 230.000,00 229.066,98
321 Naknade troSkova zaposlenima 4,947 31 5.000,00 5.000,00 3.241,00
3211 Sluzbena putovanja 4.947,31 5.000,00 5.000,00 3.241,00
322 Rashodi za materijal i energiju 16.699,98 10.000,00 10.000,00 9.953,92
3223 Energija 13.514,28 9.000,00 10.000,00 9.953,92
3225 Sitni inventar i auto gume 3.185,70 1.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 77.890,85  50.000,00 95.000,00 89.307,19
3232 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 12.127,24 5.000,00 4.500,00 3.562,84
3233 Usluge promidzbe i informiranja 4.000,00 7.000,00 4.500,00 4.550,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 52.664,30 25.000,00 78.000,00 79.142,29
3239 Ostale usluge 9.099,31 13.000,00 8.000,00 2.052,06
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 95.203,62 100.000,00 120.000,00 126.564,87
Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih
3291 tijela, povjerenstva i sli¢no 57.548,24  50.000,00 49.000,00 49.532,44
3292 Premije osiguranja 5.387,06 5.000,00 5.000,00 4.957,75
3293 Reprezentacija 24.485,11 20.000,00 20.000,00 21.972,83
3294 Clanarine 0,00 4.000,00 0,00 0,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.783,21 21.000,00 46.000,00 50.101,85
38 Ostali rashodi 86.810,38  15.000,00 15.000,00 11.218,02
381 Tekuce donacije 86.810,38  15.000,00 15.000,00 11.218,02
3811 Tekuce donacije u novcu 86.810,38  15.000,00 15.000,00 11.218,02
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine  86.977,00 5.000,00 0,00 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine 86.977,00 5.000,00 0,00 0,00
423 Prijevozna sredstva 86.977,00 5.000,00 0,00 0,00

4231 Osobni automobili 86.977,00 5.000,00 0,00 0,00

aktivnostima i

63,44

63,44

63,44
63,44

89,61
100,64
100,49
100,49
100,00
100,00
101,71
101,38
104,58

117,63
65,51
65,51
59,60
73,65

0,00

114,66
29,38

113,75

150,28
22,55

132,94

86,07
92,03
89,74
0,00
643,72

12,92
12,92
12,92

0,00
0,00

0,00
0,00

98,33

98,33

98,33
98,33

98,41
99,16
100,30
100,30
100,00
100,00
92,46
94,47
78,43

99,59
64,82
64,82
99,54
99,54

94,01
79,17
101,11
101,46
25,65
105,47

101,09
99,16
109,86
0,00
108,92

74,79
74,79
74,79

0,00
0,00

0,00
0,00
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5

54

545

5453

lzdaci za financijsku imovinu i otplate
lzdaci za otplatu glavnice primljenih
Otplate glavnice primljenih zajmova od trg.
dr. i obrtnika izvan jav. sektora

Otplate glavnice primljenih zajmova od trg.

RAZDJEL 02 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

31
311
3111
312
3121
313
3132
3133

32
321
3211

3212
3213
322

3221
3223

3224
3225
323

3231
3232
3233
3234
3238
3239

324
3241
34

343
3431

32
322
3223

42
422

GLAVA 1 Jedinstveni upravni odjel

Funkcijska klasifikacija: 01 - Opce javne
Program: Rad jedinstvenog upravnog

Aktivnost: Administarativno, tehnicko i
Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place

Pla¢e za redovan rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinos na place

Doprinosi za zdravstveno osiguranje
Doprinos za zapoSljavanje

Materijalni rashodi
Naknada troSkova zaposlenima
SluZbena putovanja

Naknada za prijevoz na na rad na terenu i
Struéno usavrSavanje zaposlenih

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje

Sitni inventar

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknada troSkova osobama izvan radnog
Naknada troSkova osobama izvan radnog

Financijski rashodi
Ostali financijski rashodi
Usluge banaka

Tekuci projekt: Opremanje upravnog
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Energija

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene
Postrojenje i oprema

81.350,16
81.350,16
81.350,16
81.350,16

250.070,72
250.070,72

250.070,72
250.070,72

249.824,72
249.824,72
157.724,75
121.688,80
121.688,80
11.793,41
11.793,41
24.242,54
21.728,20
2.514,34

81.955,44
16.295,80
2.797,00

10.198,80
3.300,00
14.695,45
7.042,74
7.652,71

0,00

0,00
50.964,19
27.653,46
4.622,96
13.553,50
2.458,67
861,00
1.814,60

0,00
0,00

10.144,53
10.144,53
10.144,53

246,00
0,00
0,00
0,00
0,00

246,00

246,00
0,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

281.500,00
281.500,00

281.500,00
281.500,00

269.500,00
269.500,00
165.000,00
136.000,00
136.000,00
5.000,00
5.000,00
24.000,00
22.000,00
2.000,00

95.000,00
25.000,00
5.000,00

12.000,00
8.000,00
20.000,00
12.000,00
8.000,00

0,00

0,00
50.000,00
25.000,00
4.000,00
13.000,00
2.000,00
2.000,00
4.000,00

0,00
0,00

9.500,00
9.500,00
9.500,00

12.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

7.000,00

7.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

295.000,00
295.000,00

295.000,00
295.000,00

281.000,00
281.000,00
165.000,00
136.000,00
136.000,00
5.000,00
5.000,00
24.000,00
21.000,00
3.000,00

108.000,00
25.000,00
6.000,00

13.000,00
6.000,00
24.000,00
9.000,00
10.000,00

4.500,00
500,00
50.000,00
28.000,00
1.000,00
7.000,00
1.000,00
1.000,00
12.000,00

9.000,00

9.000,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00

14.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

9.000,00

9.000,00
7.000,00

4.626,84
4.626,84
4.626,84
4.626,84

264.962,76
264.962,76

264.962,76
264.962,76

252.175,68
252.175,68
162.231,33
135.507,04
135.507,04
5.000,00
5.000,00
21.724,29
19.420,67
2.303,62

86.312,07
11.503,08
1.678,00

9.825,08
0,00
19.816,98
8.597,64
11.118,03

0,00
101,31
48.478,73
27.552,28
883,15
6.731,25
464,78
984,00
11.863,27

6.513,28
6.513,28

3.632,28
3.632,28
3.632,28

12.787,08
4.762,38
4.762,38
4.762,38
4.762,38

8.024,70

8.024,70
6.782,70

5,69
5,69
5,69
5,69

105,96
105,96

105,96
105,96

100,94
100,94
102,86
111,36
111,36
42,40
42,40
89,61
89,38
91,62

105,32
70,59
59,99

96,34
0,00
134,85
122,08
145,28

0,00
0,00
95,12
99,63
19,10
49,66
18,90
114,29
653,77

0,00
0,00

35,81
35,81
35,81

5.198,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.262,07

3.262,07
0,00

92,54
92,54
92,54
92,54

89,82
89,82

89,82
89,82

89,74
89,74
98,32
99,64
99,64
100,00
100,00
90,52
92,48
76,79

79,92
46,01
27,97

75,58
0,00
82,57
95,53
111,18

0,00
20,26
96,96
98,40
88,32
96,16
46,48
98,40
98,86

72,37
72,37

45,40
45,40
45,40

91,34
95,25
95,25
95,25
95,25

89,16

89,16
96,90
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4221 Uredska oprema i namjestaj 0,00 5.000,00
426 Nematrijalna proizvedena movina 246,00 2.000,00
4262 Ulaganja u ra¢unalne programe 246,00 2.000,00
RAZDJEL 03 KOMUNALNE | GOSPODARSKE
DJELATNOSTI 1.212.637,72 1.387.000,00
GLAVA 1 Komunalne i gospodarske
djelatnosti 933.206,02 487.000,00
Funkcijska klasifikacija: 06 - Usluge unapredenja stanovanja i
zajednice
Aktivnost: Osnovna djelatnost 72.619,11 32.000,00
3 Rashodi poslovanja 72.619,11 32.000,00
31 Rashodi za zaposlene 50.879,18 10.000,00
311 Place 35.840,35 8.500,00
3111 Pla¢e za redovan rad 35.840,35 8.500,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 7.814,40 0,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 7.814,40 0,00
313 Doprinos na place 7.224,43 1.500,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 6.686,96 1.200,00
3133 Doprinos za zapoSljavanje 537,47 300,00
32 Materijalni rashodi 21.739,93 22.000,00
321 Naknada troSkova zaposlenima 3.325,21 1.000,00
Naknada za prijevoz na na rad na terenu i
3212 odvojeni zivot 3.325,21 1.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 747,00 1.000,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 747,00 1.000,00
323 Rashodi za usluge 17.667,72 20.000,00
3234 Komunalne usluge 17.667,72 20.000,00
Tekuci projekt: Nabava opreme 20.652,86 5.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.652,86 5.000,00
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine 20.652,86 5.000,00
422 Postrojenja i oprema 20.652,86 5.000,00
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 20.652,86 5.000,00
Aktivnost: Dom hrvatskih branitelja 363.554,52 80.000,00
3 Rashodi poslovanja 363.554,52  80.000,00
32 Materijalni rashodi 363.554,52  80.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 5.660,74 10.000,00
3223 Energija 4.631,99
Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
3224 odrzavanje 1.028,75 10.000,00
323 Rashodi za usluge 357.893,78  70.000,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 337.260,28 10.000,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 20.633,50 60.000,00
VODOOPSKRBA 476.379,53 300.000,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinacijske imovine 476.379,53 300.000,00
Rashodi za nabavu proizvodne
42 dogutrajne imovine 476.379,53 300.000,00
421 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 476.379,53 300.000,00
4214 Ostali gradevinski objekti 476.379,53 300.000,00
Kapitalni projekt: Poduzetnicka zona
Popovec Kalnikéki 0,00 70.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 0,00 70.000,00

Rashodi za nabavu neproizvedene
41 dugotrajne imovine 0,00 70.000,00

7.000,00
2.000,00
2.000,00

795.768,12

365.768,12

63.500,00

63.500,00
35.500,00
31.000,00
31.000,00
0,00

0,00
4.500,00
4.000,00
500,00

28.000,00
7.000,00

7.000,00
1.000,00
1.000,00
20.000,00
20.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

80.000,00
80.000,00
80.000,00
10.000,00

0,00

10.000,00
70.000,00
10.000,00
60.000,00

222.268,12
12.268,12
12.268,12
12.268,12
12.268,12

210.000,00
210.000,00

210.000,00
210.000,00

0,00
0,00

0,00

6.782,70
1.242,00
1.242,00

810.325,44

370.395,85

57.100,80

57.100,80
33.202,42
30.613,50
30.613,50
0,00

0,00
2.588,92
2.299,36
289,56

23.898,38
5.137,88

5.137,88
738,00
738,00

18.022,50
18.022,50

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

95.226,07
95.226,07
95.226,07
5.784,41
0,00

5.784,41
89.441,66
11.129,16
78.312,50

218.068,98
10.625,00
10.625,00
10.625,00
10.625,00

207.443,98
207.443,98

207.443,98
207.443,98

0,00
0,00

0,00

0,00
504,88
504,88

66,82

39,69

78,63

78,63
65,26
85,42
85,42

0,00

0,00
35,84
34,39
53,87

109,93
154,51

154,51
98,80
98,80

102,01

102,01

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

26,19
26,19
26,19
102,18
0,00

562,28
24,99
3,30
379,54

45,78
0,00
0,00
0,00
0,00

43,55
43,55

43,55
43,55

0,00
0,00

0,00

96,90
62,10
62,10

101,83

101,27

89,92

89,92
93,53
98,75
98,75

0,00

0,00
57,53
57,48
57,91

85,35
73,40

73,40
73,80
73,80
90,11
90,11

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

119,03
119,03
119,03

57,84

57,84
127,77
111,29
130,52

98,11
86,61
86,61
86,61
86,61

98,78
98,78

98,78
98,78

0,00
0,00

0,00
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411

32
322
3223

3224
323

3232
3234

42
422
4227

32
322

3224
323
3232

32
323
3232

3

32
322
3223
323
3232

Materijalna imovina-prirodna bogatstva

GLAVA 2 Komunalne djelatnosti

Funkcijska klasifikacija: 06 - Usluge
unapredenja stanovanja i zaj.
Program odrzavanja komunalne
infrastrukture

Aktivnost: Groblje Kalnik i Vojnovec
Kalnicki

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Komunalne usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine

Postrojenja i oprema

Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene

Aktivnost: Tekuce odrzavanje javnih
povrsina, cesta i puteva

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Aktivnost: Investicijsko odrzavanje cesta
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Aktivnost: Javna rasvjeta

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Energija

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

RAZDJEL 04 PREDSKOLSKI ODGOJ |
OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE
GLAVA 1 Predskolski odgoj

Funkcijska klasifikacija: 09 - Obrazovanje
Program javnih potreba u djelatnosti
predskolskog odgoja

Program javnih potreba u djeltanosti

predskolskog odgoja

3

32
323
3237

38
381
3811

Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi

Rashodi za usluge
Intelektualne i osobne usluge

Ostali rashodi
Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

0,00
279.431,70
279.431,70

279.431,70

79.521,81
61.846,71
61.846,71
11.746,92

2.391,55

9.355,37
50.099,79
37.878,01
12.221,78

17.675,10

17.675,10
17.675,10
17.675,10

155.755,11
155.755,11
155.755,11

9.731,35

9.731,35
146.023,76
146.023,76

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

44.154,78
44.154,78
44.154,78
41.631,21
41.631,21

2.523,57

2.523,57

93.248,15
25.487,21

25.487,21

25.487,21
25.487,21
15.487,21
15.487,21
15.487,21

10.000,00
10.000,00
10.000,00

70.000,00
900.000,00
900.000,00

900.000,00

85.000,00
80.000,00
80.000,00
20.000,00

4.000,00

16.000,00
60.000,00
60.000,00

0,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

360.000,00
360.000,00
360.000,00

20.000,00

20.000,00
340.000,00
340.000,00

400.000,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00

55.000,00
55.000,00
55.000,00
50.000,00
50.000,00

5.000,00

5.000,00

400.000,00
28.000,00

28.000,00

28.000,00
28.000,00
18.000,00
18.000,00
18.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00
430.000,00
430.000,00

430.000,00

68.000,00
65.000,00
65.000,00
15.000,00

4.500,00

10.500,00
50.000,00
43.000,00

7.000,00

3.000,00

3.000,00
3.000,00
3.000,00

262.000,00
262.000,00
262.000,00

25.000,00

25.000,00
237.000,00
237.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00
45.000,00
45.000,00

5.000,00

5.000,00

270.000,00
28.000,00

28.000,00

28.000,00
28.000,00
18.000,00
18.000,00
18.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00
439.929,59
439.929,59

439.929,59

70.269,86
67.714,76
67.714,76
14.577,61

4.509,85

10.067,76
53.137,15
45.905,46

7.231,69

2.555,10

2.555,10
2.555,10
2.555,10

261.807,24
261.807,24
261.807,24

21.162,60

21.162,60
240.644,64
240.644,64

61.195,88
61.195,88
61.195,88
61.195,88
61.195,88

46.656,61
46.656,61
46.656,61
45.400,36
45.400,36

1.256,25

1.256,25

256.240,02
23.398,98

23.398,98

23.398,98
23.398,98
13.398,98
13.398,98
13.398,98

10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00
157,44
157,44

157,44

88,37
109,49
109,49
124,10
188,57

107,61
106,06
121,19

59,17

14,46

14,46
14,46
14,46

168,09
168,09
168,09
217,47

217,47
164,80
164,80

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

105,67
105,67
105,67
109,05
109,05

49,78

49,78

274,79
91,81

91,81

91,81
91,81
86,52
86,52
86,52

100
100
100

0,00
102,31
102,31

102,31

103,34
104,18
104,18

97,18
100,22

95,88
106,27
106,76
103,31

85,17

85,17
85,17
85,17

84,65
84,65
84,65
84,65

84,65
101,54
101,54

122,39
122,39
122,39
122,39
122,39

93,31
93,31
93,31
100,89
100,89
25,13
25,13

94,9
83,57

83,57

83,57
83,57
74,44
74,44
74,44

100
100
100
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GLAVA 2 Osnovnoskolsko obrazovanje

37

372
3721

38
381
3811

32
323
3237

41
411
4111

32
322
3221
323
3233
3237
329
3293

42
422
4221
4227
426
4262
4264

3

32

372
3721
38
381
3811

Funkcijska klasifikacija: 09 - Obrazovanje

Program javnih potreba u osnovhom

Aktivnost: Osnovna Skola Kalnik
Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuéanstvima na
temelju osiguranja i dr.

Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz
proracuna

Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Ostali rashodi
Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

Kapitalni projekt: Sportska dvorana
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Intelektualne i osobne usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu neproizvedene
imovine

Materijalna imovina-prirodna bogatstva
Zemljiste

Kapitalni projekt: Open Air School
Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Rashodi za usluge

Usluge promidzbe i informiranja
Intelektualne i osobne usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Reprezentacija

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene
Postrojenje i oprema

Uredska oprema i namjesta;j

Uredaiji, strojevi i oprema za ostale namjene
Nematerijalna proizvedena imovina
Ulaganja u racunalne programe

Ostala nematerijalna proizvedena imovina

Aktivnost: Osnovna skola S. R. Erdody
Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i ku¢anstvima na

Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu
Ostali rashodi

Tekuce donacije

Tekuce donacije u novcu

RAZDJEL 05 SOCIJALNA ZASTITA
GLAVA 1 SOCIJALNA SKRB

Funkcijska klasifikacija: 10 - Socijalna
Program javnih potreba u socijalnoj skrbi

67.760,94 372.000,00 242.000,00

67.760,94

4.273,81
4.273,81

0,00

0,00
0,00

4.273,81
4.273,81
4.273,81

41.839,94
0,00
0,00
0,00
0,00
41.839,94

41.839,94
41.839,94
41.839,94

20.810,32
20.810,32
20.810,32
0,00
0,00
20.810,32
0,00
20.810,32
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

836,87
836,87

0,00

0,00
0,00
836,87
836,87
836,87

82.779,34
82.779,34

82.779,34

372.000,00

10.000,00
10.000,00

3.000,00

3.000,00
3.000,00

7.000,00
7.000,00
7.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

0,00

0,00
0,00
0,00

300.000,00
300.000,00
300.000,00
0,00
0,00
300.000,00
0,00
300.000,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.000,00
2.000,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

74.000,00
74.000,00

74.000,00

242.000,00

10.000,00
10.000,00

3.000,00

3.000,00
3.000,00

7.000,00
7.000,00
7.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

230.000,00
95.000,00
95.000,00
10.000,00
10.000,00
55.000,00
12.000,00
43.000,00
30.000,00
30.000,00

135.000,00

135.000,00
111.000,00
14.500,00
96.500,00
24.000,00
3.000,00
21.000,00

2.000,00
2.000,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

74.000,00
74.000,00

74.000,00

232.841,04 343,62 96,22

232.841,04

6.355,90
6.355,90

0,00

0,00
0,00

6.355,90
6.355,90
6.355,90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

226.088,47
92.265,97
92.265,97

9.650,30

9.650,30
53.729,94
11.480,00
42.249,94
28.885,73
28.885,73

133.822,50

133.822,50
110.562,50
14.351,00
96.211,50
23.260,00
2.540,00
20.720,00

396,67
396,67

0,00

0,00
0,00
396,67
396,67
396,67

77.807,00
77.807,00

77.807,00

343,62

148,72
148,72

0,00

0,00
0,00

148,72
148,72
148,72

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

1.086,42
443,37
443,37

0,00
0,00
258,19
0,00
203,02
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

47,4
47,4

0,00

0,00
0,00
47,4
47,4
47,4

96,22

63,56
63,56

0,00

0,00
0,00

90,8
90,8
90,8

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

97,12
97,12
97,12

96,5

96,5
97,69
95,67
98,26
96,29
96,29

99,13

99,13
99,61
98,97

99,7
96,92
84,67
98,67

19,83
19,83

0,00

0,00
0,00
39,67
39,67
39,67

93,99 105,14
93,99 105,14

93,99 105,14
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Aktivnost: Pomo¢ pojedincima i obiteljima

3 Rashodi poslovanja
Nagrade gradanima i kuéanstvima na
37 temelju osig.
Naknade gradanima i ku¢anstvima na
372 temelju osiguranja i drugih naknada
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Aktivnost: Prehrana ucenika posebnih
kategorija u osnovnim $k.

3 Rashodi poslovanja
Nagrade gradanima i kuéanstvima na
37 temelju osig.
Naknade gradanima i ku¢anstvima na
372 temelju osiguranja i drugih naknada
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Aktivnost: Humanitarna skrb kroz udruge
gradana

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u novcu

RAZDJEL 06 SPORT

GLAVA 1 SPORT | REKREACIJA
Funkcijska klasifikacija: 08 - Rekreacija,
kultura i religija

Aktivnost: Djelatnost sportskih udruga

Program javnih potreba u Sportu

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3232 Usluge tekuceq i investicijskog odrzavanja
38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u novcu

RAZDJEL 07 KULTURA | DRUSTVO
GLAVA1 KULTURA

Funkcijska klasifikacija: 08 - Rekreacija,
kultura i religija

Program javnih potreba u kulturi

Aktivnost: Odrzavanje kulturnih i
sakralnih objekata

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za materijal i energiju
3223 Energija

323 Rashodi za usluge

3232 Usluge tekuceq i investicijskog odrzavanja

Aktivnost: Projekt P2P HERITAGE

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
3237 Intelektualne i osobne usluge

Aktivnost: Ostale drustvene organizacije i
vjerske zajednice

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

55.333,34
55.333,34

55.333,34

55.333,34
55.333,34

18.846,00
18.846,00

18.846,00

18.846,00
18.846,00

8.600,00
8.600,00
8.600,00
8.600,00
8.600,00

4.542,21
4.542,21

4.542,21

4.542,21
4.542,21
0,00
0,00
0,00

4.542,21
4.542,21
4.542,21

572.362,32
514.670,00

514.670,00

327.192,92
327.192,92
327.192,92

0,00

0,00
327.192,92
327.192,92

21.279,76
21.279,76
21.279,76
21.279,76
21.279,76

166.197,32
166.197,32
166.197,32

49.000,00
49.000,00

49.000,00

49.000,00
49.000,00

15.000,00
15.000,00

15.000,00

15.000,00
15.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

652.000,00
517.000,00

517.000,00

300.000,00
300.000,00
300.000,00

0,00

0,00
300.000,00
300.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

217.000,00
217.000,00
217.000,00

45.000,00
45.000,00

45.000,00

45.000,00
45.000,00

19.000,00
19.000,00

19.000,00

19.000,00
19.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

703.000,00
593.000,00

593.000,00

413.000,00
413.000,00
413.000,00

3.000,00

3.000,00
410.000,00
410.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

180.000,00
180.000,00
180.000,00

46.027,00
46.027,00

46.027,00

46.027,00
46.027,00

22.080,00
22.080,00

22.080,00

22.080,00
22.080,00

9.700,00
9.700,00
9.700,00
9.700,00
9.700,00

1.228,64
1.228,64

1.228,64

1.228,64
1.228,64
0,00
0,00
0,00

1.228,64
1.228,64
1.228,64

662.484,26
572.653,66

572.653,66

405.623,85
405.623,85
405.623,85

1.521,66

1.521,66
404.102,19
404.102,19

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

167.029,81
167.029,81
167.029,81

83,18 102,28
83,18 102,28

83,18 102,28

83,18 102,28
83,18 102,28

117,16 116,21
117,16 116,21

117,16 116,21

117,16 116,21
117,16 116,21

112,79
112,79
112,79
112,79
112,79

27,05
27,05

27,05

27,05
27,05
0,00
0,00
0,00

27,05
27,05
27,05

115,75
111,27

111,27

123,97
123,97
123,97

0,00

0,00
123,51
123,51

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100,5
100,5
100,5

97,00
97,00
97,00
97,00
97,00

12,29
12,29

12,29

12,29
12,29
0,00
0,00
0,00

24,57
24,57
24,57

94,24
96,57

96,57

98,21
98,21
98,21
50,72
50,72
98,56
98,56

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

92,79
92,79
92,79



Stranica 316 - Broj 5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

381 Tekuce donacije 166.197,32 217.000,00 180.000,00 167.029,81 100,50 92,79
3811 Tekuée donacije u novcu 166.197,32 217.000,00 180.000,00 167.029,81 100,50 92,79
GLAVA 2 OSTALE DRUSTVENE
POTREBE 57.692,32 135.000,00 110.000,00 89.830,60 155,71 81,66
Funkcijska klasifikacija: 03 - Javni red i
sigurnost 52.000,00 90.000,00 80.000,00 70.000,00 134,62 87,50
Aktivnost: Vatrogastvo i civilna zastita 52.000,00 90.000,00 80.000,00 70.000,00 134,62 87,50
3 Rashodi poslovanja 52.000,00 90.000,00 80.000,00 70.000,00 134,62 87,50
32 Materijalni rashodi 0,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 0,00 66,67
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 0,00 66,67
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 0,00 66,67
Civilna zastita
38 Ostali rashodi 52.000,00 75.000,00 65.000,00 60.000,00 115,38 92,31
381 Tekuce donacije 52.000,00 75.000,00 65.000,00 60.000,00 115,38 92,31
3811 Tekucée donacije u novcu 52.000,00 75.000,00 65.000,00 60.000,00 115,38 92,31
Vatrogasna zajednica
Aktivnost: Drustveni i vatrogasni domovi 5.692,32 45.000,00 30.000,00 19.830,60 348,37 66,10
3 Rashodi poslovanja 5.692,32 45.000,00 30.000,00 19.830,60 348,37 66,10
32 Materijalni rashodi 5.692,32 45.000,00 30.000,00 19.830,60 348,37 66,10
322 Rashodi za materijal i energiju 5.692,32 25.000,00 20.000,00 19.830,60 348,37 98,91
3223 Energija 5.692,32 10.000,00 7.000,00 6.923,37 121,63 98,91
Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko
3224 odrzavanje 0,00 15.000,00 13.000,00 12.907,23 0,00 99,29
323 Rashodi za usluge 0,00 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 0,00 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

Clanak 4.

Manjak prihoda i primitaka prema utvrdenom
rezultatu poslovanja po GodiSnjem izvjeStaju o
izvrSenju Proracuna za 2012. godinu u svoti
233.972,23 kuna namirit ¢e se iz ostvarenih prihoda i
primitaka Proracuna Opc¢ine Kalnik za 2013. godinu,
te kapitalnih potpora Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 5.

Ovaj Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije".

OPCI,NSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 27. oZzujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 84. stavka 2. Pravilnika o
proraCunskom racunovodstvu i racunskom planu
(-Narodne novine“ broj 114/10. i 31/11) i €lanka 32.

Statuta Op¢ine Kalnik («Sluzbeni glasnik Koprivnicko

—krizevacke Zzupanije» broj 10/09, 13/12. i 14/12),
Op¢insko vijeée Opcine Kalnik na 27. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je
ODLUKU
o raspodjeli rezultata poslovanja Op¢ine Kalnik za
2012. godinu
Clanak 1.
Odlukom o raspodjeli rezultata poslovanja

Opc¢ine Kalnik za 2012. godinu (u daljnjem tekstu:
Odluka) utvrduje se raspodijela rezultata poslovanija
Opcine Kalnik za 2012. godinu, kojeg ¢ini stanje na
osnovnim raéunima podskupine 922 koja su iskazana
u financijskim izvjeStajima za 2012. godinu, na dan
31. prosmca 2012. godine i to:
92211 - viSak prihoda poslovanja u svoti
434.232,77 kuna,
- 92210 — preneseni manjak iz protekle godine u
svoti 311.731,88kuna,
- 92222 - manjak prihoda od nefinancijske
imovine u svoti 351.846,28 kuna,
- 92223 — manjak prihoda od financijske imovine
4.626,84 kuna.

Clanak 2.

ViSak prihoda poslovanja u svoti 434.232,77
kuna raspodijeljuje se za pokri¢e dijela manjka od
nefinancijske imovine u svoti 351.846,28 kuna, te za
podmirivanje manjka od financijske imovine u svoti od
4.626,84 kuna.
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Preostalim viSskom prihoda poslovanja u svoti
77.759,65 kuna, namirit ¢e se dio manjka iz protekle
godine.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

OPCI,NSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 400-01/13-01/02
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 27. oZujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o financiranju
politickinh aktivnosti i izborne promidzbe (,Narodne
novine® broj 24/11, 61/11. i 27/13) i ¢lanka 32. Statuta
Opc¢ine Kalnik (»Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zupanije” broj 10/09, 13/12. i 14/12),
Op¢insko vije¢e Opc¢ine Kalnik na 27. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU
o rasporedivanju redovitih godisnjih sredstava za
rad politickih stranaka
i clanova Opcinskog vijeca izabranih s liste
grupe biraca zastupljenih u Opéinskom vijecéu
Opcine Kalnik za 2013. godinu

Clanak 1.

Odlukom o rasporedivanju redovitih godiSnjih
sredstava za rad politickin stranaka i ¢&lanova
Op¢inskog vijeéa izabranih s liste grupe biraca
zastupljenih u Opc¢inskom vije¢u Opcine Kalnik za
2013. godinu (u daljnjem tekstu: Odluka) odreduje se
nacin rasporedivanja sredstava iz ProraCuna Opcine
Kalnik za 2013. godinu (u daljnjem tekstu: Proracun)
za financiranje rada politickih stranaka i ¢lanova
Opc¢inskog vijeéa izabranih s liste grupe biraca
zastupljenih u Opéinskom vije¢u Opcine Kalnik (u
daljnjem tekstu: Opcinsko vije¢e) za 2013. godinu.

U Proraunu osigurana su sredstva za
financiranje politickih stranaka i ¢lanova Opcéinskog
vijeéa izabranih s liste grupe birac¢a zastupljenih u
Opc¢inskom vije¢u u iznosu 2.219,40 kuna.

Clanak 2.

Sredstva planirana u Proracunu za redovno
godidnje financiranje rada politickih  stranaka i
Clanova Opcinskog vije¢a izabranih s liste grupe
birata zastupljenih u Opc¢inskom vijeCu za svakog
¢lana utvrduju se u mjesecnoj svoti od 16,66 kune,
tako da se pojedinoj politickoj stranci mjese&no
rasporeduju sredstva razmjerno broju njenih ¢lanova

u trenutku konstituiranja Opé¢inskog vije¢a, odnosno
broju ¢lanova Opcinskog vije¢a izabranih s liste grupe
biraCa zastupljenih u Op¢éinskom vije¢u, a kako slijedi:

- HRVATSKA SELJACKA STRANKA — HSS
5 ¢lana 83,33 kuna,
- HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA-
HDZ 1 ¢élan 16,66 kuna,
- SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA
HRVATSKE — SDP 1 ¢lan 16,66 kuna,

Clanovi Op¢inskog vijeéa izabrani s liste grupe
biraca zastupljenih u Opc¢inskom vijecu:

- MLADEN KESER

- ZELJKO KUNTIC

- IGOR TOMIC

- STJEPAN SLAVECKI

¢lan 16,66 kuna,
¢lan 16,66 kuna,
¢lan 16,66 kuna,
¢lan 16,66 kuna,

[ G G G |

Clanak 3.

Za svakog izabranog ¢lana Opéinskog vije¢a
podzastupljenog spola politickim strankama takoder
pripada i pravo na naknadu u visini od 10% iznosa
predvidenog po svakom clanu Opcinskog vijeca, $to
predstavlja svotu od 1,66 kuna mjesecno, tako da
politickoj stranci mjesecno pripada pravo na naknadu
i to:

- HRVATSKA SELJACKA STRANKA — HSS
1 ¢lanica 1,66 kuna,

Clanak 4.

Ukoliko se tijekom proracunske godine do
stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske
0 raspisivanju redovnih izbora za clanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave izmijeni sastav Opcinskog
vijeéa, sredstva rasporedena ovom Odlukom nece se
preraspodijeliti.

Sredstva rasporedena ovom Odlukom
preraspodijeliti ¢ée se nakon provedenih redovnih
izbora za Cclanove predstavnickih tijela jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave ukoliko
se izmjeni sastav Opcinskog vijeca.

Clanak 5.

Sredstva utvrdena u €lanku 2. i 3. ove Odluke,
doznacuju se na Ziro-racun politicke stranke i
posebne racune ¢lanova Opcinskog vije¢a izabranih
s liste grupe bira¢a zastupljenih u Opc¢inskom vije¢u
tromjese¢no u jednakim iznosima, do stupanja na
snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspisivanju redovnih izbora za ¢lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“.
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OPCI,NSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 402-01/13-01/04
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 4. Zakona o
otpadu (,Narodne novine“ broj 178/04, 111/06,
110/07, 60/08. i 87/09) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
Kalnik («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 10/09), Opc¢insko vijeée Opc¢ine Kalnik
na 27. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom Opc¢ine Kalnik za
razdoblje od 2011. do 2019. godine za 2012.
godinu

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom Opcine Kalnik za razdoblje od
2011. do 2019. godine za 2012. godinu, KLASA: 351-
01/13-01/02, URBROJ: 2137/23-13-1 od 11. oZujka
2013. godine.

IzvieSce iz toCke |. ovoga Zaklju€ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije®..

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 351-01/13-01/02
URBROJ: 2137/23-13-2
Kalnik, 27. oZzujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu («Narodne novine» broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. —
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i ¢€lanka 32. Statuta
Opc¢ine Kalnik («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko—
krizevacke zupanije» broj 10/09, 13/12. i 14/12),
Opc¢insko vijeée Opcine Kalnik na 27. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture
na podrucju Opc¢ine Kalnik u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Kalnik u 2012. godini, KLASA: 363-01/13-
01/01, URBROJ: 2137/23-13-1 od 4. ozujka 2013.
godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALNIK

KLASA: 363-01/13-01/08
URBROJ: 2137/23-13-2
Kalnik, 27. oZujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Drazen Car, v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 4. Zakona o
otpadu (,Narodne novine“ broj 178/04, 111/06,
110/07, 60/08. i 87/09) i Clanka 46. Statuta Opcine
Kalnik («Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije» broj 10/09, 13/12. i 14/12), opcinski
nacelnik Opcine Kalnik podnosi

IZVJESCE
o izvrSenju Plana gospodarenja otpadom Opc¢ine
Kalnik
za razdoblje od 2011. do 2019. godine za 2012.
godinu

lzvieS¢em o izvrSenju Plana gospodarenja
otpadom Opcine Kalnik za razdoblje od 2011. do
2019. godine za 2012. godinu (u daljnjem tekstu:
IzvjeSce) obuhvacena je provedba utvrdenih obveza i
ucCinkovitost poduzetih mjera u 2012. godini vezanih
uz Plan gospodarenja otpadom Opcine Kalnik za
razdoblje od 2011. do 2019. godine (u daljnjem
tekstu: Plan).
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Plan je donesen 22. veljate 2011. godine i
objavlien u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 1/11, a izraden je u suradniji
s Upravnim odjelom za prostorno uredenje, gradnju i
zastitu okoliSa  Koprivnicko-krizevacke Zupanije,
Odsjekom za zastitu okoliSa i prirode.

U tijeku 2012. godine proveden je Plan kako
slijedi:

Cijelo podru¢je Opc¢ine Kalnik (u daljnjem
tekstu: Opcina) pokriveno je organiziranim odvozom
otpada kojega na temelju ugovora skuplja i odvozi
.Komunalno poduzec¢e Krizevci d.o.o.. U 2012.
godini sakuplieno je 208 tona mijeSanog komunalnog
otpada. Cijena skupljanja i odvoza komunalnog
otpada odreduje se po domacinstvu i po broju
¢lanova domacinstva. Otpad se odlaze na odlagaliste
otpada ,lvancino brdo“ u Krizevcima, kojim upravlja
-Komunalno poduzec¢e” d.o.o., Krizevci.

Glomazni otpad odvozi ,Komunalno poduzece*
d.o.o., Krizevci jedanput godiSnje, a skuplja se na
javnim povrS§inama u svim naseljima na podrucju
Op¢ine. U 2012. godini odvezeno je 32 tone
glomaznog otpada.

Zeleni otoci na kojima se skuplja otpad koji se
moze reciklirati (staklo, papir i PET ambalaza)
postavljeni su na pet lokacija u naseljima: Kalnik,
Potok Kalnicki, Vojnovec Kalnicki, Popovec Kalnicki i
ispred Planinarskog doma. Cetiri kontejnera za staklo
nisu se uspjela postaviti tijekom 2012. godine, te ce
se stoga postaviti tijekom 2013. godine u Kamesnici,
Sopronu, Borju i Obrezi Kalni¢koj.

Azbest se odlaze na uredenoj kazeti
odlagali§ta otpada Komunalnog poduzec¢a d.o.o.,
Krizevci.

Divlja odlagaliSta otpada ,Radi¢eva rupa“,
.Bedaki“ i ,JeZzeva rupa“ sanirana su $to je utvrdeno
Zakljuckom o obustavi postupka izvrSenja
KLASA:UP/I-351-02/09-27/534, URBROJ:517-08-1-2
-2-5-12-10 od 21. svibnja 2012., KLASA:UP/I-351-
02/09-27/535, URBROJ:517-08-1-2-2-5-12-10, od 30.
studenoga 2012. i KLASA:UP/I-351-02/09-27/537,
URBROJ:517-08-1-2-2-5-12-11 od 30. studenoga
2012. od strane Uprave za inspekcijske poslove
Ministarstva zastite okoliSa i prirode.

Na svim saniranim divlim odlagalistima
postavljene su table zabrane odlaganja otpada.

~Sanitacija® d.o.0. Koprivnica provela je u
prolje¢e deratizaciju na podru¢ju Opc¢ine, kojom su
bili obuhvaceni svi objekti, groblja i divlja odlagalista
otpada.

Edukacija stanovniStva vezana uz odvojeno
sakupljanje otpada s ciliem podizanja ekoloSke
svijesti gradana provodi se preko Komunalnog
poduzeca d.o.0. Krizevci koje preko medija
obavje$tava stanovnistvo o moguénostima i potrebi
odvojenog skupljanja otpada.

V.
IzvieSce se upucuje Opcinskom vijecu Opcine
Kalnik na usvajanje.

V.

Ovo lzvjeSce objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE KALNIK

KLASA: 351-01/13-01/02
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 11. oZujka 2013.

OPCINSKI NACELNIK:
Bozidar Kovacic, v.r.

2.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine® broj
86/08. i 61/11) i Clanka 46. Statuta Opcine Kalnik
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09, 13/12. i 14/12), opcinski nadelnik Opcine
Kalnik donosi

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine
Kalnik u 2013. godini

Planom prijma u sluZzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Kalnik u 2013. godini (u daljnjem tekstu:
Plan) utvrduje se:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u

Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Kalnik

(u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel),

- potreban broj sluzbenika na neodredeno
vrijeme,

- potreban broj vjezbenika volontera za stru¢no
osposobljavanje,

- potreban broj namjeStenika na odredeno
vrijeme.

Na temelju ovog Plana slobodna radna mjesta
popunjavat ¢ée se putem javnog natjecCaja,
premjestajem. te putem oglasa koji se objavljuje kod
nadlezne sluzbe za zaposljavanje.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu, u skladu s Pravilnikom o
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Kalnik i osiguranim financijskim sredstvima u

Proracunu Op¢ine Kalnik za 2013. godinu
M.

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sije¢nja 2013. godine zaposleno je 2 sluzbenika na
neodredeno vrijeme i 1 vjezbenik volonter na
struénom osposobljavanju na odredeno vrijeme.
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Utvrduje se:

- potreban broj sluzbenika na neodredeno
vrijeme za 2013. godinu - 0,

- potreban broj vjezbenika na neodredeno
vrijeme za 2013. godinu — 0,

- potreban broj vjezbenika volontera za stru¢no
osposobljavanje na odredeno vrijeme za 2013.

godinu — 1,
- potreban broj namjeStenika na odredeno
vrijeme — 1.

V.

Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE KALNIK

KLASA: 112-01/13-01/02
URBROJ: 2137/23-13-1
Kalnik, 25. sije¢nja 2013.

OPCINSKI NACELNIK
Bozidar Kovadic, v.r.

OPCINA LEGRAD
AKTI OPCINSKOG VIJECA

1.

Na temelju 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12. i 19/13. — prociSéeni tekst), Opcinsko vije¢e
Opc¢ine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. ozujka
2013. donijelo je

STATUT
Opcine Legrad

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Legrad (u daljnjem tekstu:
Statut) ureduju se samoupravni djelokrug Opcine
Legrad (u daljnjem tekstu: Opcina), njezina obiljezja,
javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela,
nagin obavljanja poslova, oblici konzultiranja
gradana, oblici neposrednog sudjelovanja gradana u
odluivanju, nacin provodenja referenduma u
pitanjima iz samoupravnog djelokruga, mjesna
samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi, oblici
suradnje s drugim jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, te druga pitanja vazna za
ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave.

Opc¢ina obuhvac¢a podrucje naselja: Antolovec,
Kutnjak, Legrad, Mali Otok, Selnica Podravska, Veliki
Otok i Zablatje.

Granice podru¢ja Opcine idu katastarskim
granicama naselja Legrad, Mali Otok, Zablatje, Veliki
Otok, Selnica Podravska, Kutnjak i Antolovec.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opcina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Legradu, Trg svetog
Trojstva 52 A.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opcine Legrad (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni
odjel) imaju pecate u skladu s posebnim propisima.

Il. OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opcine je povijesni grb koji ima oblik Stita,
u modrom polju nalazi se srebrna poprec¢na greda,
ispod nje je ¢amac, a iznad zlatna zvijezda i srebrni
polumjesec.

Zastava u omjeru 2 :1 je modre boje, u sredini
polja je zlatno obrubljen grb Opéine s poluokruglim
zavrSetkom.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine.

Mjerila za koriStenje grba i zastave utvrduje
Opcinsko vijece Opcine Legrad (u daljnjem tekstu:
Opcinsko vijece) posebnom odlukom.

Na temelju mjerila iz stavka 5. ovoga ¢lanka,
op¢inski nacelnik Op¢ine Legrad (u daljnjem tekstu:
opc¢inski nacelnik) moze odobriti uporabu grba i
zastave pravnim osobama radi promicanja interesa
Opc¢ine.

Clanak 5.
Dan Opcine je Dan Presvetog Trojstva.

I1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opc¢insko vije¢e moze pojedinu osobu koja je
zasluzna za Opcinu proglasiti po¢asnim gradaninom
Opc¢ine.

PoCasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.
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PoCasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PocaS¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 7.

Op¢insko vijece moze dodjeljivati nagrade i
druga javna priznanja gradanima i pravnim osobama
za narocite uspjehe u svim podrucjima gospodarskog
i drustvenog zivota od znacenja za Opéinu.

Javna priznanja Opcine su:

1. PoCasni gradanin Opc¢ine Legrad,

2. Zlatna plaketa "Grb Opcine Legrad",

3. Povelja Op¢ine Legrad.

Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom ureduje
uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov izgled i
oblike, kriterij i postupak njihove dodijele te tijela koja
provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 8.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na
podrucju  Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije i s
Koprivni¢ko-krizevackom zupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog,
drustvenog i kulturnog razvitka.

Opc¢ina, radi promicanja zajednickih interesa i
unapredenja suradnje medu opc¢inama u Republici
Hrvatskoj, moze osnivati s drugim opc¢inama
odgovarajuce udruge.

Clanak 9.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drusStvenog i kulturnog razvitka,
Op¢ina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s
jedinicama lokalne i regionalne samouprave drugih
drzava.

Odluku o uspostavljanju medusobne suradnje
odnosno sklapanju sporazuma (ugovora, povelje,
memoranduma i sli¢no) o suradnji Opc¢ine s lokalnim
jedinicama drugih drzava, sadrzaju i oblicima te
suradnje donosi Opcinsko vije¢e, u skladu sa
zakonom i op¢im aktima.

Sporazum o suradnji Opc¢ine i op¢ine ili grada
druge drzave objavljuje se u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 10.

Opc¢ina u postupku pripremanja i dono$enja
opcih akata na razini Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
te zakona i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske, a koji se neposredno ti€u Opcine, daje
inicijative, misljenja i prijedloge nadleznom tijelu.

Inicijative, misljenja i prijedloge iz stavka 1. ovoga
¢lanka u ime Opcine moZze podnijeti Opéinsko vijece,
predsjednik Opcinskog vijeéa i opcinski nacelnik
neposredno nadleznom tijelu i posredno putem
¢lanova Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije i zastupnika u Hrvatskom saboru.

Clanak 11.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima, te
podlijeze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opcine.

Clanak 12.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potroSaca,

- za$titu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svojem podrucju,

- ostale poslove sukladno posebnim propisima.

Hrvatski sabor posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka
odreduje poslove koje je Opcina kao jedinica lokalne
samouprave duzna organizirati, odnosno poslovi koje
Opcina moze obavljati.

Nacin organiziranja poslova iz stavka 2. ovoga
Clanka i uvjeti za njihovo obavljanje detaljnije se
ureduju odlukama Opcinskog vije¢a i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 13.

Opc¢ina moze u skladu s ovim Statutom i
Statutom Koprivni¢ko-krizevacke zupanije obavljanje
pojedinih poslova iz ¢lanka 12. ovog Statuta prenijeti
na Koprivni¢ko-krizeva¢ku Zupaniju ako ocijeni da je
to ucinkovitije.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz
Clanka 12. ovoga Statuta organizirati zajedno s
drugim opéinama i gradovima.

Odluku o nacinu, uvjetima, kriterijima, visini
sredstava, nadzoru i kontroli izvrSenja povjerenih
poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Opéinsko
vijece.

Za obavljanje poslova u skladu sa stavkom 2.
ovoga €lanka, Op¢ina s drugim op¢inama i gradovima
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moze osnovati zajedniCko tijelo, zajednicki upravni
odjel ili sluzbu, zajednicko trgovacko drudtvo i
ustanovu te organizirati obavljanje poslova u skladu
sa zakonom.

Sporazum o zajedni¢kom organiziranju poslova
iz stavka 2. ovoga ¢lanka sklapa se na temelju odluke
koju donosi Opc¢insko vije¢e vec¢inom glasova svih
¢lanova.

Opcinsko vije¢e moze pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Opcine Statutom prenijeti
na mjesne odbore.

Clanak 14.

Opéinsko vijeée moze traziti od Zupanijske
skupstine Koprivni¢ko-krizevacke zupanije da Opéini,
uz suglasnost srediSnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, povjeri obavljanje odredenih poslova
koji se odnose na:

- obrazovanje,

- zdravstvo,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu,

- odrzavanje javnih cesta.

Postupak iz stavka 1. ovoga c¢lanka Opcina
moze pokrenuti i zajedno s drugim opc¢inama i
gradovima.

Clanak 15.

Opcina u okviru samoupravnog djelokruga:

- raspolaze, wupravlja i Kkoristi imovinu u
vlasnistvu Opcine,

- promice drustveni i gospodarski napredak radi
vrednovanja lokalnih posebnosti i postivanja
prirodnih i prostornih mogucénosti,

- vodi brigu o potrebama i interesima stanovnika
u oblasti predSkolskog uzrasta, odgoja i
osnovnog obrazovanja, primarne zdravstvene
zastite, kulture, tjelesne kulture i Sporta,

- osigurava uvjete za utvrdivanje politike
gospodarenja prostorom i unapredenje i zastitu
prirodnog okolisa,

- obavlja poslove u vezi s poticanjem
poduzetnickih aktivnosti i koriStenja prostora u
vlasnistvu Opcine,

- osigurava uvjete za odrzivi razvitak komunalnih
djelatnosti,

- vodi brigu o uredenju naselja, kvaliteti
stanovanja, komunalnim objektima,

- organizira obavljanje komunalnih i drugih
djelatnosti,

- osniva pravne o0sobe radi
gospodarskih, dru$tvenih,
socijalnin i drugih
stanovnistva,

- obavlja razrez i naplatu prihoda koji pripadaju
Op¢ini,

- poti€e primjenu djelotvornih mjera radi zastite
zivotnog standarda i zbrinjavanja socijalno
ugrozenih osoba i obavlja poslove socijalne
skrbi,

ostvarivanja
komunalnih,
interesa i potreba

- poti¢e aktivnosti udruga gradana,

- promice oCuvanje prirodne bastine, povijesnog,
kulturnog i graditeljskog nasljeda,

- osigurava uvjete za protupozarnu i civilnu
zastitu,

- osigurava uvjete za zastitu potroSaca,

- donosi prora¢un Opcine,

- oObavlja poslove komunalnog redarstva radi
o€uvanja komunalnog reda,

- obavlja i ureduje druge poslove koji su u
neposrednoj vezi s interesima opcinske
zajednice za njezin gospodarski, drustveni i
socijalni napredak.

Poslovi iz stavka 1. ovoga ¢lanka podrobnije se
utvrduju aktima u okviru djelokruga tijela Opcine u
skladu sa zakonom.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRABANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta, o prijedlogu opcéeg
akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca,
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Raspisivanje referenduma moze, na temelju
odredaba zakona i ovog Statuta, predloziti najmanije
jedna trec¢ina c&lanova Opcinskog vije¢a, opcinski
nacelnik, vecina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opc¢ine i najmanje 20% ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Op¢ine.

Clanak 18.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 17. stavkom
1. ovoga Statuta referendum se moze raspisati i radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim.

Prijedlog za raspisivanje referenduma radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim moze podnijeti
najmanje 20% ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
biraca Opcine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime i
matiéni broj gradana) i vlastoru€ni potpis bira¢a.

Opc¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za
opc¢inskog nacelnika.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opc¢inskog nacelnika.
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Clanak 19.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna tre¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca,
opcinski nacelnik ili vec¢ina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opé¢ine, Op¢insko vije¢e duzno je izjasniti se
o0 podnesenom prijedlogu, te ako prijedlog prihvati,
donijeti Odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od dana zaprimanja prijedloga.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
predloZilo 20% ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
biraca Opcine, Op¢insko vijece je duzno zaprimljeni
prijedlog dostaviti srediSnjem tijelu drzavne uprave
nadleznom za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu u roku od 8 dana od dana zaprimanja
prijedloga.

U sluaju podnoSenja prijedloga za
raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika, Opcinsko vijece
postupit ¢e sukladno stavku 2. ovoga Cclanka.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
odnosno da je prijedlog za raspisivanje referenduma
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, podnesen od
potrebnog broja bira¢a u Opéini, Opcinsko vije¢e ce
raspisati referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja odluke.

Protiv odluke sredi$njeg tijela drzavne uprave
kojom je utvrdeno da prijedlog nije ispravan nije
dozvoljena zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor
pred Visokim upravnim sudom Republike Hrvatske.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vec¢inom glasova svih ¢lanova Opc¢inskog vije¢a.

Clanak 20.

Op¢insko vijete moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 21.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e bira¢i odlucivati na referendumu,
obrazlozenje akata ili pitanja o kojima se raspisuje
referendum, referendumsko pitanje ili pitanja,
odnosno jedan ili vise prijedloga o kojima ¢e biraci
odlucivati, te dan odrzavanja referenduma.

Odluka o raspisivanju referenduma objavljuje
se u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije“, lokalnom dnevnom tisku, drugim
sredstvima javnog priopéavanja i na drugi pogodan
nacin.

Od dana objave odluke o raspisivanju
referenduma do dana odrzavanja referenduma ne
smije pro¢i manje od 20 niti viSe od 40 dana.

Clanak 22.

Pravo glasovanja na referendumu imaju

gradani koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine i
upisani su u popis biraca.

Clanak 23.

Odluka donesena na referendumu obvezatna
je za Opcinsko vijeée, osim odluke donesene na
savjetodavnom referendumu koja nije obvezatna.

Na postupak provodenja referenduma
odgovaraju¢e se primjenjuju odredbe zakona kojima
se ureduje provedba referenduma.

Postupak provodenja referenduma i odluke
donijete na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti opc¢ih akata, sukladno odredbama zakona.

Clanak 24.

Opc¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opéeg akta ili 0
drugim pitanjima iz samoupravnog djelokruga
Opcine, kao i o drugim pitanjima odredenim
zakonom.

Prijedlog za trazenje mi$lienja iz stavka 1.
ovoga Clanka moze podnijeti najmanje jedna trecina
¢lanova Opcinskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opcinsko vijece duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga C&lanka u roku od 60
dana od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Mislienje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 25.

Opc¢insko vijece moze sazvati mjesni zbor
gradana i za dio podrucja naselja koji €ini zasebnu
cjelinu odvojenu od drugih dijelova naselja (dio
naselja).

Zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i
vije¢e mjesnog odbora.

Misljienje dobiveno od mjesnog zbora gradana
obvezuje vije¢e mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana je javno, a odluke se donose vecéinom
glasova prisutnih gradana. Na mjesnom zboru
gradana se vecinom glasova prisutnih gradana moze
donijeti odluka o tajnom izjaSnjavanju.

Clanak 26.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Svaka lista s popisima biraca mora sadrzavati
potpuni tekst gradanske inicijative.

Potpisi biraca kojima se ne moZze bez dvojbe
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prema imenu, adresi i datumu rodenja ustanoviti o
kojoj se osobi radi su nevazedi.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
predlagateljima najkasnije u roku tri mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 27.

Gradani i pravne osobe imaju pravo, na nacin
odreden zakonom, podnositi predstavke i prituzbe na
rad tijela Opcine, na rad Jedinstvenog upravnog
odjela i na nepravilan odnos zaposlenih sluzbenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu ako se obracaju
Jedinstvenom upravnom odjelu radi ostvarivanja
prava i interesa ili izvr§avanja gradanskih duznosti.

Podnositelj predstavke ili prituzbe ima pravo na
odgovor u roku 30 dana od dana podno$enja.

Odgovor na podnijetu predstavku ili prituzbu
daje opcinski nacelnik, predsjednik Opcinskog vije¢a
ili pro€elnik Jedinstvenog upravnog odijela.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina:
ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem
sanducica za predstavke i prituzbe, omoguéavanjem
usmenog izjavljivanja predstavke i prituzbe,
neposrednim komuniciranjem s predstavnicima tijela
ili sredstvima elektroni¢ke komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 28.

Tijela Opcine su:

1. Opcinsko vijece,

2. Opcinski nacelnik.

3. Zamjenik opc¢inskog nacelnika koji obnasa
duznost opcinskog nacelnika u sluajevima
propisanim zakonom.

1. Op¢insko vijece
Clanak 29.

Opcinsko vije¢e je predstavnicko tijelo gradana
Opcine i tijelo lokalne samouprave koje donosi akte u
okviru djelokruga Opcine te obavlja druge poslove u
skladu sa Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nadin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 30.

Opcinsko vijece ima 11 ¢lanova.

Clanak 31.

Opcinsko vijece:

donosi Statut Opcine,

donosi Poslovnik Op¢inskog vijeca,

donosi proraéun, odluku o izvrSavanju
proraCuna i godiSnje izvjeS¢e o izvrSenju
proraduna,

donosi odluku o privremenom financiranju,
donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Opcine,

donosi odluku 0 promjeni granica Opcine,

daje prethodne suglasnosti na statute ustanova
kojima je Opcina osnivag, ukoliko zakonom ili
odlukom o osnivanju nije drugacije propisano,
donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jednicama lokalne
samouprave, u skladu s op¢im aktom Opcine i
zakonom,

raspisuje lokalni referendum,

donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednike
Opcinskog vije¢a po postupku utvrdenom za
njihov izbor,

osniva radna tijela, bira i razrjeSava ¢lanove
radnih tijela Opcinskog vijeca,

imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, drugim propisima, ovim Statutom i
posebnim odlukama Opc¢inskog vije¢a,

ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine,

osniva javne ustanove, trgovacka drustva i
druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opcinu te odlucuje o
njihovim statusnim promjenama i
preoblikovanjima u skladu sa zakonom,
odlu€uje o zajednic¢kom obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga s drugim jedinicama
lokalne samouprave,

odluuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opcine Cija pojedinacna vrijednost prelazi 0,5
% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
uvijek odluéuje ako taj iznos prelazi
1.000.000,00 (jedan milijun) kuna, a ukoliko je
taj iznos maniji od 70.000,00 kn, tada odlucuje
o iznosu koji prelazi 70.000,00 kn. Stjecanje
iotudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti
planirano u proracunu Opcine i provedeno u
skladu sa zakonom.

odluCuje o zaduzivanju Opcine,

odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama i ustanovama koje je
osnovala Opcina ili koje su u vecinskom
vlasnistvu Opcine,
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- odlucuje o kriterijima za ocjenjivanje sluzbenika
i nacinu provodenja ocjenjivanja,

- odlucuje o pokroviteljstvu Opcine,

- oObavlja i druge poslove koji su zakonom ili

drugim propisima stavljeni u djelokrug
Opcinskog vijeca.

Clanak 32.
Opc¢insko vijece ima predsjednika i dva

potpredsjednika koji se biraju vec¢inom glasova svih
¢lanova Opcinskog vijec¢a.

Potpredsjednici Opcéinskog vijeéa biraju se u
pravilu tako da se jedan potpredsjednik bira iz reda
predstavni¢ke vecine, a drugi iz reda predstavnicke
manijine, na njinov prijedlog.

Duznost predsjednika i potpredsjednika
Op¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnaSatelji
duznosti ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednici imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Opc¢inskog vijeca.

Clanak 33.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva sjednice Opcinskog vije¢a, predlaze
dnevni red, predsjedava sjednicama, sastavlja
prijedloge zaklju€aka, utvrduje rezultate
glasovanja i potpisuje akte Opcinskog vijeca,

- brine o postupku dono$enja odluka i opc¢ih
akata,

- brine o zastiti prava ¢lanova Opcinskog vije¢a,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vije¢a,

- brine o javnosti rada Op¢inskog vije¢a,

- brine o suradnji Op¢inskog vijec¢a i opcinskog
nacelnika,

- u ime Opécinskog vijeca moze preuzeti
pokroviteljstvo  druStvene, znanstvene,
kulturne, sportske ili druge manifestacije
ukoliko Opcinsko vije¢e ne zasjeda, ali je o
preuzetom pokroviteljstvu duzan izvjestiti
Op¢insko vije¢e na prvoj sliedecoj sjednici
Opc¢inskog vijeca,

- dostavlja Statut, Poslovnik, proracun i druge
op¢e akte predstojniku Ureda drzavne uprave
u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji, s izvatkom
zapisnika, u roku od petnaest dana od dana
donosenja, te bez odgode opcinskom
nacelniku,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom,
Statutom i Poslovnikom.

Clanak 34.

Predsjednika Opc¢inskog vije¢a u slu€aju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprijecenosti u obavljanju
duznosti zamjenjuje potpredsjednik.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a odreduje koji od
potpredsjednika ga zamjenjuje u sluaju njegove
odsutnosti ili sprijeCenosti.

Pri  obavljanju povjerenih poslova
potpredsjednik je duzan pridrzavati se uputa
predsjednika.

Predsjedniku ne prestaje odgovornost za obavljanje
poslova iz njegova djelokruga koje je povjerio
potpredsjedniku.

Clanak 35.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju prava i
duZnosti:

- predlagati Opc¢inskom vijecu dono$enje odluka
i drugih akata, te razmatranje pojedinih pitanja
iz njegovog djelokruga,

- davati amandmane na prijedloge op¢ih akata,

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vijec¢a,
raspravljati i glasovati o svim pitanjima koja su
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku,
zamjeniku opcinskog nacelnika i procelniku
Jedinstvenog upravnog odjela,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca od tijela
Opcine, te u svezi s time koristiti se njihovim
struénim i tehni¢kim uslugama,

- uvida u registar bira¢a za vrijeme dok obavljaju
duznost,

- druga prava i duznosti utvrdena odredbama
zakona, ovog Statuta i Poslovnika Opéinskog
vijeca.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa duzan je Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, za koje sazna za vrijeme obnaSanja
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clanak 36.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje do isteka tekucéeg
mandata c¢lanova Opcinskog vije¢a izabranog na
redovnim izborima.

DuzZnost ¢lana Opéinskog vijeéa je pocasna i
za to ¢lan Op¢inskog vijeca ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu sukladno posebnoj odluci Opcinskog vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuée
mandate i nisu opozivi.

Clanak 37.

Clanu Opéinskog vijeéa prestaje mandat prije
isteka vremena na koje je izabran:

- ako podnese ostavku danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku,
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- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomo¢nosti
presude,

- ako mu prestane prebivaliSte s podrucja
Opc¢ine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo danom
prestanka drzavljanstva sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrcu.

Pisana ostavka c¢lana predstavniCkog tijela
podnesena na nacin propisan stavkom 1. to¢kom 1.
ovoga €lanka treba biti zaprimljena najkasnije tri dana
prije zakazanog odrzavanja sjednice predstavnic¢kog
tijela. Pisana ostavka c&lana predstavniCkog tijela
mora biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije
osam dana prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. tocki 1.
i stavku 2. ovoga Clanka ne proizvodi pravni ucinak.

Clanu predstavni¢kog tijela kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 38.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duznoS¢u c¢lana
predstavnickog tijela, mandat miruje, a za to vrijeme
ga zamjenjuje zamjenik, u skladu s odredbama
zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan Opc¢inskog vije¢a nastavla s obnaSanjem
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, ako podnese pisani
zahtjev predsjedniku Opcinskog vije¢a u roku od
osam dana od dana prestanka obnaSanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Clan Opéinskog vijeéa moze staviti mandat u
mirovanje iz osobnih razloga, sukladno odredbama
zakona.

Clan Op¢inskog vijeéa moze traZiti nastavljanje
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a jedanput
u tijeku trajanja mandata.

Clanak 39.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lana Opéinskog vijeca, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika Opcinskog vijeca, djelokrug, sastav i
nacin rada radnih tijela, nacin i postupak donoSenja
akata Opcinskog vijeca, postupak izbora i
razrje$enja, sudjelovanje gradana na sjednicama, te
druga pitanja od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

1.1. Radna tijela

Clanak 40.

Opcinsko vije¢e osniva stalna ili povremena
radna tijela za prou€avanje i razmatranje pojedinih
pitanja, za pripremu i podnoSenje odgovarajuéih
prijedloga iz djelokruga Opcinskog vije¢a, za praéenje
izvrSavanja odluka i op¢ih akata Opcinskog vije¢a, za
koordinaciju u rjeSavanju pojedinih pitanja te za
izvrSavanje odredenih poslova i zadataka za
Opcinsko vijece.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se
Poslovnikom Opcinskog vijeca ili posebnom odlukom
Opcinskog vijeca o osnivanju radnog tijela.

2. Opcinski nacelnik
Clanak 41.

Opc¢inski nacelnik zastupa Opéinu i nositelj je
izvrSne vlasti Opcine.
Izvréne poslove u Opcini obavlja i zamjenik koji
je izabran na neposrednim izborima zajedno s
opc¢inskim nacelnikom, koji obna%a duznost
opc¢inskog nacelnika u slucajevima:
- ako je mandat opcinskog nacelnika prestao
nakon isteka dvije godine mandata,
- do provedbe prijevremenih izbora ako je
prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata.

Clanak 42.

Mandat opcinskog nacelnika traje Cetiri godine.

Mandat opé¢inskog nacelnika pocinje prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora i traje do prvog radnog dana Kkoji
slijedi danu objave konacnih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 43.

Opcinski nacelnik i zamjenik opcinskog
nacelnika biraju se na neposrednim izborima u skladu
s posebnim zakonom.

Clanak 44.

U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge opéih akata koje donosi
Opc¢insko vijece,

- utvrduje prijedlog prora¢una Opcine i odluke o
izvrSavanju proracuna,

- izvrS8ava i osigurava izvrSavanje opcih i drugih

akata Opc¢inskog vijeéa i odgovoran je
Opcinskom vijec¢u za njihovo provodenje,
- upravlja nekretninama i pokretninama u

vlasnistvu Opcine u skladu sa zakonom, ovim

- Statutom i op¢im aktom Opcinskog vijeca,

- odluCuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina Opcine i raspolaganju ostalom
imovinom ¢€ija pojedinacna vrijednost iznosi do
najviSe 0,5 % iznosa prihoda bez primitaka
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ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom. Ako je taj iznos vec¢i od
1.000.000,00 (jedan milijun) kuna, moze
odlucivati najviSe do 1.000.000,00 kuna, a ako
je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
moze odlucivati najvise do 70.000,00 kuna, uz
uvjet da je stjecanje i otudivanje nekretnina i
pokretnina planirano u proracunu, te ako je
provedeno u skladu sa zakonom,

- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

- upravlja raspolozivim nov&anim sredstvima na
raunu proracuna Opcine i naredbodavac je za
izvr§avanje proracuna Opcine,

- daje miSlienje o prijedlozima akata koje
podnose drugi ovlasteni predlagatelji,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrieS8ava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih
prijedloga fizickih i pravnih osoba,

- razmatra i utvrduje konaéni
prostornog plana,

- donosi odluke o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti i sklapa ugovore o
koncesiji i povjeravanju komunalnih poslova,

- imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona,

- imenuje i razrieSava predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i drugih pravnih
osoba, osim ¢lanova upravnih tijela i nadzornih
odbora trgovackih drustava, kojima je Opcina
osniva¢ odnosno u kojima ima dionice ili udjele
u vlasnistvu,

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture i Programa gradnje objekata i
uredaja komunalne infrastrukture za prethodnu
godinu,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
zakupu poslovnog prostora u viasnistvu Opéine
u skladu s posebnom odlukom Opécinskog
vijeca,

- utvrduje uvjete, mjerila i postupke za
odredivanje reda prvenstva za kupnju stana iz
programa dru$tveno poticane stanogradnje,

- organizira za$titu od pozara na podrucju
Opcine te vodi brigu o provodenju mjera zastite
od pozara kao i mjera zastite i spaSavanja ,

- donosi odluke o postupcima javne nabave u
kojima je Opc¢ina investitor i odlukodluke o
odabiru najpovoljnije ponude za izvodenje
radova, nabavu roba i usluga,

- daje punomo¢i za =zastupanje Opcine u
pojedinim stvarima,

prijedlog

- usmjerava |
upravnog odjela,

- obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- odluéuje o pokroviteljstvu o
manifestacijama,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom,
Statutom i odlukama Opcinskog vijeca.

nadzire rad Jedinstvenog

manjim

Clanak 45.

Opc¢inski nacelnik odgovoran je za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu, kao i za ustavnost i zakonitost akata i
rada Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 46.

Opcinski nacelnik dva puta godiSnje podnosi
Opcinskom vije¢u polugodisnje izvjeS¢e o svom radu
i to do 31. ozujka tekuée godine za razdoblje srpanj-
prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sijeCanj-lipanj tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovoga C¢lanka, od opcinskg nacelnika traziti
izvjeSce i o drugim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Op¢inski nacelnik duzan je izvjeS¢e po
zahtjevu iz stavka 2. ovoga ¢lanka podnijeti u roku od
30 dana od dana primitka zahtjeva. Ukoliko jedan
zahtjev sadrzi veéi broj razlicitih pitanja, rok za
podno$enje izvjeSc¢a iznosi 60 dana od dana primitka
zahtjeva.

Opc¢insko vijece ne moze zatraziti od
opc¢inskog nacelnika da izvjeS¢e o bitno podudarnom
pitanju podnese prije proteka roka od 6 mjeseci od
ranije podnesenog izvjeS¢a o istom pitanju.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine ima pravo:

obustaviti od primjene op¢i akt Opcinskog
vieta u roku od osam dana od dana
donoSenja, ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis, te zatraziti od
Opc¢inskog vije¢a da u roku od osam dana od
dana donoSenja odluke o obustavi, otkloni
uocene nedostatke. Ako Opcinsko vijece to ne
uCini, duzan je u bez odgode o tome
obavijestiti predstojnika Ureda drzavne uprave
u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i dostaviti
mu odluku o obustavi opéeg akta,

- obustaviti od primjene akt mjesnog odbora, ako
ocijeni da je taj akt u suprotnosti sa zakonom,
Statutom i op¢im aktima Op¢inskog vijeca.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik ima jednog zamjenika.

Zamjenik opc¢inskog nacelnika pomaze
opc¢inskom nacelniku u obavljanju njegovih duznosti,
zamjenjuje ga u slucaju njegove duze odsutnosti ili
sprijeCenosti, te obavlja i druge poslove koje mu
povjeri opcinski nacelnik. Smatra se da je opéinski
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nacelnik duze odsutan ili sprijec¢en obavljati svoju
duznost ako duze od 30 dana nije prisutan u
prostorijama Opcine, a pritom duznosnicima i
zaposlenicima Opcine nije neposredno dostupan na
drugom mijestu radi dogovora o obavljanju poslova,
dono$enja odluka, potpisivanja akata i sli¢no.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svoga djelokruga povijeriti zamjeniku.

Op¢inskom nacelniku ne prestaje odgovornost
za obavljanje poslova koje povjeri zamjeniku
opc¢inskog nacelnika.

Zamijenik op¢inskog nacelnika je u slu¢ajevima
iz stavka 2. i 3. ovoga €lanka duzan pridrzavati se
uputa opcinskog nacelnika.

Clanak 49.
Opcinski nacelnik i zamjenik opcinskog
nacelnika mogu sami odluciti da li ¢e duznost
obavljati profesionalno ili volonterski, sukladno

zakonskim propisima.

O obavljanju duznosti osobe iz stavka 1. ovog
¢lanka duzne su u roku 8 dana od dana stupanja na
duznost dostaviti pisanu obavijest Jedinstvenom
upravnom odjelu.

Ukoliko opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik ne
dostave pisanu obavijest u roku iz stavka 2. ovoga
¢lanka smatra se da duznost obavljaju volonterski.

Clanak 50.

Opcinskom nacelniku i zamjeniku opcinskog
nacelnika mandat prestaje po sili zakona:
- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom

postupku,
- ako mu je pravomoc¢nom sudskom odlukom
oduzeta poslovna sposobnost, danom

pravomoénosti sudske odluke o oduzimanju

poslovne sposobnosti,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od jednog mjeseca, danom
pravomocnosti sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliste na podrucju
Opcine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrdéu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga
navedenih u stavku 1. ovoga &lanka prije isteka dvije
godine mandata opcinskog nacelnika, procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela ili iznimno ako on nije
imenovan, sluzbenik nadlezan za sluzbenicke
odnose, ¢e u roku osam dana o tome obavijestiti
Vladu Republike Hrvatske radi raspisivanja
prijevremenih izbora za novog opc¢inskog nacelnika.

Ako mandat opcinskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga &lanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog

nacelnika, duznost opcinskog nacelnika do kraja
mandata obavlja zamjenik opcinskog nacelnika.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu se
opozvati i na naédin propisan ¢lankom 18. ovog
Statuta.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
vecina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca
upisanih u popis biraca u jedinici.

Ako je prestanak mandata opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika nastupio opozivom,
raspisat ¢e se prijevremeni izbori za opcinskog
nacelnika i njegovog =zamjenika. Do provedbe
prijevremenih izbora duznost nacelnika obnaSat ce
povjerenik kojeg imenuje Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 52.

O svim promjenama tijekom mandata
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela ili sluzbenik nadlezan
za sluzbenicke odnose, duzan je bez odgode
obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

VIill. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 53.

Opc¢insko vije¢e za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcéine i za poslove
drzavne uprave prenijete na Opcinu ustrojava
Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel iz stavka 1. ovoga
Clanka neposredno izvrSava i nadzire provodenje
op¢ih i pojedinacnih akata Opcinskog vijeca.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
pro¢elnik kojega na temelju javnog natje€aja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 54.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svojega djelokruga i za zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovoran je op¢inskom nacelniku.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proracunu Opcine, drzavnom
proracunu ili iz drugih izvora utvrdenih zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE
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Clanak 55.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 56.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 55. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

Predstavnike Op¢ine u tijelima upravljanja
pravnih osoba kojima je Opc¢ina osniva¢ ili u kojima
Opc¢ina ima udjele imenuje opc¢inski nacelnik, ako
ovim Statutom nije drukgije propisano.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opéina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

X. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 57.

Na podruc¢ju Opcine osnivaju se mjesni odbori
kao oblik neposrednog sudjelovanja gradana u
odludivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana.
Mijesni odbor je pravna osoba.
Na podrucju Opcine mjesni odbori su:
- Mijesni odbor Legrad,
- Mijesni odbor Mali Otok,
- Mijesni odbor Veliki Otok,
- Mijesni odbor Selnica Podravska,
- Mijesni odbor Kutnjak - Antolovec,
- Mijesni odbor Zablatje.
U ostvarivanju prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
mjesni odbor duzan je uvazavati interes Opcine u
cjelini.

Clanak 58.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje novog
mjesnog odbora mogu dati Opcinsko vijece, vijece
mjesnog odbora, najmanje 20% gradana s tog
podrucja upisanih u popis biraca, njihove organizacije
i udruZenja, te op¢inski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka
daju gradani ili njihove organizacije i udruzenja,
prijedlog se dostavlja u pisanom obliku opéinskom
nacelniku.

Prijedlog sadrzi podatke o:

- podnositelju inicijative odnosno predlagatelju
(imena i prezimena te adresa prebivaliSta
fiziCkih osoba, naziv i sjediSte pravne osobe),

- imenu mjesnog odbora,

- podrucju i granicama mjesnog odbora,

- sjediStu mjesnog odbora,

- predloZzenim poslovima koje ¢e mjesni odbor
obavljati i nacinu financiranja mjesnog odbora.

Opcinski nacelnik u roku 15 dana od dana primitka
prijedloga utvrduje da li je prijedlog podnesen na
nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ukoliko opc¢inski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog.

Pravovaljani prijedlog opc¢inski nacelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 59.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Vije€e mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
gradanin koji ima biracko pravo i prebivaliste na
podrudju mjesnog odbora &ije se vijece bira.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora biraju se na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom.

Postupak izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora
ureduje se odlukom Opcinskog vije¢a sukladno
zakonu kojim se ureduje izbor €lanova predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave.

Izbore za ¢lanove vije¢a mjesnog odbora
raspisuje Op¢insko vije¢e u roku od 30 dana od dana
donoSenja odluke Opcinskog vije¢a o osnivanju
mjesnog odbora odnosno u roku od 30 dana od
isteka mandata ili raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja redovnih izbora pa do
dana izbora ne moze prote¢i manje od 30 dana niti
vise od 60 dana.

Prijevremeni izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih
odbora kojima je mandat prestao zbog razrjeSenja od
strane opc¢inskog nacelnika, odrzavaju se u roku od
90 dana od dana razrjeSenja vije¢a mjesnih odbora.

S obzirom da Opc¢ina ima osnovane mjesne
odbore duzna je provoditi izbore za ¢lanove vijeca
mjesnih odbora.

Clanak 60.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje
Cetiri godine.
Broj ¢lanova vije¢a mjesnog odbora odreduje
se prema broju stanovnika mjesnog odbora.
Vije€e mjesnog odbora ima, ukljuujuéi i
predsjednika:
- 5 ¢lanova u mjesnom odboru koji ima do 150
stanovnika,
- 7 Clanova u mjesnom odboru koji ima od 151
do 500 stanovnika,
- 11 &lanova u mjesnom odboru koji ima viSe od
500 stanovnika.

Clanak 61.

Vije¢e mjesnog odbora:



Stranica 330 - Broj5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

- donosi program rada i izvjeS¢e o radu mjesnog
odbora,

- donosi plan malih komunalnih akcija i utvrduje
prioritet u njihovoj realizaciji,

- donosi pravila mjesnog odbora,

- donosi poslovnik o radu u skladu s ovim
Statutom,

- donosi financijski plan i polugodiSnji i godisniji
izvjeStaj o izvrSenju financijskog plana,

- bira i razrjeSava predsjednika,

- saziva mjesni zbor gradana,

- odlucuje o koristenju sredstava namijenjenih
mjesnom odboru u proracunu Opéine,

- predlaze promjenu podruc¢ja mjesnog odbora,
odnosno daje misljenje Opcinskom vijecu o
drugim inicijativama i prijedlozima za osnivanje
mjesnih odbora na njegovu podrudju,

- suraduje s drugim mjesnim odborima na
podrucju Opéine,

- suraduje s udrugama na svojem podrudju u
pitanjima od interesa za gradane mjesnog
odbora,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i
op¢im aktima Opcinskog vijeca.

Clanak 62.

Program rada vijeéa mjesnog odbora sadrZi
planirane aktivnosti i izvore sredstava za ostvarenje
programa.

Clanak 63.

Sredstva za obavljanje poslova povjerenih
mjesnim odborima odnosno za rad vijeéa mjesnih
odbora osiguravaju se u proracunu Opcine.

Kriteriji za utvrdivanje i podjelu sredstava u
proraCunu Opcine za mjesne odbore utvrdit ¢e se
posebnom odlukom .

Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi koje
posebnom odlukom utvrdi Op¢insko vijece te pomodi
i dotacije pravnih i fizickih osoba.

Clanak 64.

Struéne i administrativne poslove za mjesne
odbore obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 65.

Vijeée mjesnog odbora predlaze Opcinskom
vuecu i opcmskom nacelniku:

rjeSenja od interesa za svoje podrucje u

postupcima izrade i donoSenja prostornih i

drugih planskih dokumenata Opcine i njihova

ostvarivanja te drugih akata od utjecaja na

zivot i rad podrucja mjesnog odbora,

- predlaze mjere za razvoj komunalne
infrastrukture i uredenja naselja,

- predlaze imenovanje ulica, javnih prometnih
povrSina, parkova, S$kola, wvrtica i drugih
objekata na svojem podrucju,

- predlaze promjenu podruc¢ja mjesnog odbora,

- saziva mjesne zborove gradana.

Clanak 66.

Vije¢e mjesnog odbora veéinom glasova svih
¢lanova, tajnim glasovanjem bira predsjednika vije¢a
iz svojega sastava na vrijeme od Cetiri godine.

DuzZnosti ¢lanova mjesnog odbora su pocasne.

Clanak 67.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora:

- predstavlja mjesni odbor i vijeée mjesnog
odbora,

- saziva sjednice vije¢a, predlaze dnevni red,
predsjeda sjednicama vije¢a i potpisuje akte
vijeca,

- provodi i osigurava provodenje odluka vije¢a te
izvjesScuje o provodenju odluka vijeca,

- suraduje s predsjednikom Opcinskog vije¢a i
opcinskim nacelnikom,

- informira gradane o pitanjima vaznim za mjesni
odbor,

- saziva i vodi zborove gradana,

- obavlja druge poslove koje mu povjeri vijece
mjesnog odbora, Opcinsko vije¢e i opcinski
nacelnik.

Clanak 68.

Op¢insko vijeée moze mjesnom odboru
povjeriti obavljanje pojedinih poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine, koji su od
neposrednog i svakodnevnog utjecaja na zivot i rad
gradana na podrucju mjesnog odbora.

Sredstva za obavljanje prenijetih poslova iz
stavka 1. ovoga c¢lanka osiguravaju se u proracunu
Opcine.

Clanak 69.

Vijece mjesnog odbora odgovorno je
opc¢inskom nacelniku za zakonitost svojega rada.

Predsjednik vije¢éa mjesnog odbora odgovoran
je za svoj rad vijeéu mjesnog odbora, a opcinskom
nacelniku za povjerene poslove iz samoupravnog
djelokruga.

Clanak 70.

Clan vijeéa mjesnog odbora ima pravo i
duznost:

- prisustvovati sjednicama vijeCa mjesnog
odbora,

- predlagati vije¢u mjesnog odbora razmatranje
pojedinih pitanja iz njegova djelokruga,

- raspravljati i izjaSnjavati se o svim pitanjima
koja su na dnevhom redu vije¢a mjesnog
odbora,

- obavljati poslove i zadatke koje mu u okviru
svojega djelokruga povijeri vijece mjesnog
odbora.

Clanak 71.

U svojem radu mjesni odbor mora se



20. svibnja 2013.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj5 - Stranica 331

pridrzavati zakona i ovog Statuta.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opc¢inski nacelnik koji moze raspustiti
vijeée mjesnog odbora, ako ono ucestalo krSi ovaj
Statut, pravila mjesnog odbora ili ne obavlja
povjerene im poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 72.

Sve pokretne i nepokretne stvari te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini €¢ine imovinu Opcine.

Clanak 73.

Imovinom Opc¢ine upravljaju opéinski nacelnik i
Opc¢insko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Op¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Opc¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Nekretnine u vlasnistvu Opcine mogu se otuditi
ili na drugi nacin s njima raspolagati samo na osnovi
javnog natje€aja i uz naknadu utvrdenu po trziSnoj
cijeni, ako zakonom nije drukdije odredeno.

Clanak 74.

Prihodi Opc¢ine su:

- op¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe,

- prihodi od imovine u vlasnistvu Opcine i
imovinskih prava,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opc¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udio ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje Opcina propiSe u skladu sa
zakonom,

- udio u zajednickim porezima s Republikom

Hrvatskom i Koprivni¢ko-krizevackom
Zupanijom,

- sredstva pomoc¢i i dotacije Koprivnicko-
krizevacke zupanije i Republike Hrvatske

predvidena u proracunu
krizevaCke zupanije odnosno
proracunu Republike Hrvatske,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Koprivni¢ko-
Drzavnom

Clanak 75.

Opcinsko vije¢e donosi odluku kojom propisuje
vrstu poreza, visinu stopa odnosno visinu iznosa
vlastitih poreza, oslobadanje od plaéanja poreza,
nacin razreza poreza, pla¢anje poreza, porezne
prekrdaje te druga postupovna pitanja u skladu sa
zakonom.

Clanak 76.

Svi prihodi i primici koji pripadaju Opcini kao i
svi rashodi i izdaci za poslove koje Opc¢ina obavlja
iskazuju se u proracunu Opcine.

Prihodi i primici te rashodi i izdaci proracuna
moraju biti uravnotezeni, a prihodi i primici iskazani
po izvorima iz kojih potjecu.

Ako se tijekom proradunske godine, zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti, smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proraunom, proradun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih rashoda i izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Proracun se uravnotezuje tijekom proracunske
godine izmjenama i dopunama proraéuna postupkom
utvrdenim za donoS$enje proracuna.

Clanak 77.

Proraéun Opc¢ine i odluka o izvrSavanju
proraduna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci koja pocCinje 1. sijeCnja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 78.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za slijedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ako Opcinsko vijece ne donese proracun prije
pocetka godine za koju se donosi, donosi se odluka o
privremenom financiranju na nacin i u postupku
propisanim zakonom i to najduze za razdoblje prva tri
mjeseca proracunske godine.

Odluku o priviemenom financiranju donosi
Opcinsko vijece.

Proraéun Opc¢ine i odluka o izvrSavanju
proracuna dostavlja se Ministarstvu financija u roku
15 dana od stupanja na snagu, a odluka o
priviemenom financiranju u roku od 15 dana od dana
dono$enja.

Clanak 79.

Nakon isteka godine za koju je proracun
donijet, Opcinsko vijece donosi godisSnji izvjestaj o
izvrSenju proraduna, po postupku i rokovima
propisanim posebnim zakonom.

Clanak 80.

Op¢ina sastavlja bilancu imovine u Kkojoj
iskazuje vrijednost svoje imovine u skladu s
racunovodstvenim propisima.

Sredstva koja ostvare korisnici proracunskih
sredstava, kojih je Opcina osniva¢, prihod su
proraCuna Opcine ako Opcinsko vijece ne odlugi
drugacije.
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Clanak 81.

Materijalno i financijsko poslovanje Opcine
nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost i pravodobnost koriStenja
proracunskih sredstava Opcine nadzire Ministarstvo
financija.

Clanak 82.

Op¢ina se moze zaduzivati u skladu s
posebnim zakonom.

Clanak 83.

Opc¢ina moze davati jamstva Kkorisnicima
proracuna i pravnim osobama u vlasnistvu Opcine,
odnosno onim drustvima u kojima ima udio ili dionice
u skladu s posebnim zakonom i op¢im aktima
Opcinskog vijeca.

XIl. AKTI OPCINE
Clanak 84.

Opc¢insko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
poslovnik, proracun Opcine, odluku o izvrSenju
prorauna, godiSnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaéne akte kada, u skladu sa zakonom, rieSava
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i
pravnih osoba.

Clanak 85.

Opcinski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, zakljuCke, pravilnike,
preporuke, rieSenja, upute, naputke, te druge akte
kad je za to ovlasten zakonom ili op¢im aktom
Opc¢inskog vijeca.

Radna tijela Opc¢inskog vije¢éa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 86.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 84. ovog Statuta, na nacin i u
postupku propisanim ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonito$cu rada upravnih tijela.

Clanak 87.

Jedinstveni upravni odjel, kada izvrSava opce
akte Opcinskog vije¢a, donosi pojedinatne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i odredbe drugih zakona.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinacne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vijeca, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Protiv pojedina¢nog akta iz stavka 1. i 3. ovoga
¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

U skladu s odredbama Zakona o upravnim
sporovima protiv izvrSnog akta iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se pokrenuti upravni spor kod Upravnog
suda Republike Hrvatske.

Protiv pojedinac¢nih akata Opc¢inskog vijec¢a i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima pravnih i fizickih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.

Clanak 88.

Opc¢i akti stupaju na snagu najranije osmi dan
od dana njegove objave, a iznimno, iz osobito
opravdanih razloga mogu stupiti na snagu danom
objave.

Op¢i akti objavljuju se u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 89.

Nadzor zakonitosti pojedinacnih neupravnih
akata koje u svom samoupravnom djelokrugu donosi
Op¢insko vijece i opcinski nacelnik obavljaju
nadlezna srediSnja tijela drzavne uprave, svako u
svojem djelokrugu.

Clanak 90.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine, postupku
donoSenja i objavi akata utvrduje se Poslovnikom
Opcinskog vijeca.

XIlIl. JAVNOST RADA

Clanak 91.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Opcinski nacelnik je duzan upoznati javnost s
obavljanjem poslova iz samoupravnog djelokruga
Opcine preko sredstava javnog priop¢avanja ili na
drugi prikladan nacin.

Clanak 92.

Sjednice Opéinskog vije¢a su javne i mogu im
prisustvovati gradani i predstavnici sredstava javnog
priopavanja u skladu s odredbama Poslovnika
Opcinskog vijeca.

Bez prisutnosti javnosti odrzava se sjednica, ili
dio sjednice Opcinskog vije¢a, kada se raspravlja o
materijalu koji je u skladu s posebnim propisima
oznacen pojedinim stupnjem povjerljivosti.

Clanak 93.

Opcinski nacelnik moze odluciti da se prijedlozi
propisa koji su u pripremi, a za koji je javnost osobito
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zainteresirana, objave putem sredstava javnog
priopcavanja, kao i da se pozovu svi zainteresirani da
iznesu svoje primjedbe.

Javnost rada Opcinskog vije¢a osigurava se
javnim odrzavanjem sjednica te objavljivanjem opcih
akata Opcinskog vije¢éa u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“ , te objavljivanjem
opc¢ih i drugih akata na internetskim stranicama
Opc¢ine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem konferencija za medije,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem akata u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" i na
internetskim stranicama Opcine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
osigurava se objavljivanjem informacija na
internetskim stranicama Opcine.

Clanak 94.

Opc¢ina ¢e organizirati svoj rad i poslovanje
tako da gradani i pravne osobe mogu na jednostavan
i djelotvoran nacin ostvariti svoja Ustavom zajamc&ena
prava i zakonom zasti¢ene interese te ispunjavati
gradanske duznosti.

Clanak 95.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena kao i
druga pitanja u vezi s radnim vremenom u
Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduje opéinski
nacelnik.

Jedinstveni upravni odjel mora u svoje
uredovno vrijeme omoguciti gradanima uvid u vazece
zakone i opce akte Opéine.

Gradani i pravne osobe moraju biti na
prikladan nacin javno obavijeSteni o radnom
vremenu, uredovnim danima i drugim vaznim

pitanjima vezanim za rad Jedinstvenog upravnog
odjela.

Clanak 96.

Ostvarivanje javnosti rada tijela Opcine poblize
se ureduje njihovim poslovnicima.

Clanak 97.
Na zgradi u kojoj su smjeStena tijela Opcine
mora biti istaknut naziv tijela, a na prikladnom mjestu

u zgradi mora biti istaknut raspored prostorija tijela
Opcine.

XIV. SPRECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 98.
Nacin djelovanja opc¢inskog nacelnika i

njegovog zamjenika u obnaSanju javnih duznosti
utvrden je posebnim zakonom.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 99.

Do donoSenja opcih akata kojima se ureduju
poslovi iz samoupravnog djelokruga Opéine u skladu
s posebnim zakonima i odredbama ovoga Statuta,
primjenjivat ¢e se akti Op¢ine u onim odredbama koje
nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

U sluéaju suprotnosti odredbi opéeg akta iz
stavka 1. ovoga ¢lanka sa zakonom i ovim Statutom,
primjenjuju se neposredno odredbe zakona i ovoga
Statuta.

Clanak 100.

Opc¢ina ¢e donijeti opce akte kojima se ureduju
poslovi iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine u
rokovima odredenim posebnim zakonima.

Clanak 101.

Postupak za promjenu Statuta pokreée se
prijedlogom za promjenu Statuta.

Promjenu Statuta moze predloziti jedna trecina
¢lanova Opcinskog vije¢a, opcinski nacelnik i Odbor
za statut i poslovnik Opcinskog vijec¢a.

Opcinsko vijece vecinom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vijeca odlucuje da li ¢e prihvatiti prijedlog
za promjenu Statuta.

Ako Opcinsko vijece ne prihvati prijedlog za
promjenu Statuta, isti se prijedlog ne moze staviti na
dnevni red prije isteka Sest mjeseci od dana
zaklju€enja rasprave o njemu.

Promjena Statuta je usvojena ako je za nju
glasovala vecina svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

Clanak 102.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Legrad ("Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09).

Clanak 103.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije", osim odredbi ¢lanka 31. alineja
17. i ¢lanka 44. alineja 5. koji stupaju na snagu na
dan stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanju prvih sljedeéih opcéih i
redovitih izbora za C¢&lanove predstavnickih tijela
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
te opcinskih nacelnika, gradonacelnika i Zupana, te
Clanak 37. stavak 4. ovoga Statuta koji stupa na
snagu danom pristupanja Republike Hrvatske
Europskoj uniji.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-1
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.
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2.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13.- procisceni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Legrad (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije” broj 10/09) Opcinsko vije¢e Opcine Legrad
na 38. sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA POSLOVNIKA
OPCINSKOG VIJECA
OPCINE LEGRAD

Clanak 1.

U Poslovniku Opéinskog vije¢a Opéine Legrad
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije*
broj 14/09.) u €lanku 2. stavak 2. mijenja se i glasi:

.Konstituiraju¢oj sjednici Opéinskog vije¢a do
izbora predsjednika, predsjeda prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova.
Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveci broj glasova,
konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ce prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na
glasackom listi¢u.”.

Clanak 2.

U ¢lanku 6. stavak 2. briSe se.

Clanak 3.

U &lanku 7. stavku 1. rijeci ,dobno najstarijeg
¢lana Opcinskog vije¢a“ zamjenjuju se rije€ima
Jpredsjedavatelja iz ¢lanka 2. stavka 2. ovog
Poslovnika*.

Clanak 4.

Clanak 11. mijenja se i glasi:

,0pcinsko vije¢e ima predsjednika i dva
potpredsjednika.

Po izboru predsjednika i ¢lanova Mandatne
komisije i Odbora za izbor i imenovanja, pristupa se
izboru predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca.

Predsjednik i jedan potpredsjednik biraju se iz
reda predstavnicke vecine, a drugi potpredsjednik iz
reda predstavni¢ke manjine na njihov prijedlog.

Prijedlog ¢lanova Opcinskog vije¢éa mora biti
podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom
¢lanova Opcinskog vijeca.

Clan Opéinskog vije¢éa moZe svojim potpisom
podrzati prijedlog samo za jednog kandidata.

Predsjednik i potpredsjednici Opéinskog vije¢a
biraju se javnim glasovanjem vec¢inom glasova svih
¢lanova Opcinskog vije¢a.”.

Clanak 5.

Iza ¢lanka 11. dodaje se novi €lanak 11.a koji
glasi:

,Clanak 11.a.
Prijedlozi kandidata za predsjednika i
potpredsjednike  Opcinskog vije¢ca daju se
pojedinacno.

Izbor predsjednika i potpredsjednika
Op¢inskog vije¢a obavlja se javnim glasovanjem,
zasebno za svakog kandidata.

Opc¢insko vijete moze na prijedlog najmanje
1/3 ¢lanova Opcinskog vije¢a odluciti da se za izbor
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca
glasovanje provodi tajno.“.

Clanak 6.

Clanak 12. mijenja se i glasi:

~AKO je za izbor predsjednika i potpredsjednika
predlozeno vise kandidata, a odluéuje se javnim
glasovanjem, glasuje se prema redoslijedu iznijetih
prijedloga.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Ako Opcinsko vije¢e odlu¢i da se o izboru
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca
odluCuje tajnim glasovanjem, a predlozeno je viSe
kandidata, tajno glasovanje provodi se na glasackim
listicima iste boje i veliCine, a prema odredbama
¢lanka 109, 110, 111. i 112. ovoga Poslovnika.

Na glasackom listiCu kandidati se navode
prema abecednom redu prezimena.“.

Clanak 7.

Iza ¢lanka 12. dodaje se novi ¢lanak 12.a. koji
glasi:

,Clanak 12.a.

Ako je za pojedinu duznost predlozeno vise od
dva kandidata, a niti jedan kandidat kod prvog
glasovanja ne dobije propisanu veéinu, glasovanje se
ponavlja samo za dva kandidata koji su dobili najveci
broj glasova.

U slu€aju da ni u ponovljenom glasovanju ni
jedan od dva kandidata ne dobije potrebnu vecinu
glasova, izborni postupak se ponavlja.”.

Clanak 8.

U ¢lanku 14. stavku 1. iza alineje 11. dodaje se
alineja 12. koja glasi:

,~ pravo uvida u registar biraca za vrijeme dok
obavlja duznost.“.

U ¢lanku 14. dodaje se stavak 3. koji glasi:
,Clan Opéinskog vijeéa ne moze biti kazneno gonjen
niti odgovoran na bilo koji drugi nacin zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vije¢a.”.

Clanak 9.

U ¢lanku 24. dodaju se novi stavci 2. i 3. koji
glase:
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~Predsjednik Opc¢inskog vijeca dostavlja Statut,
Poslovnik, proracun i druge opce akte predstojniku
Ureda drzavne uprave u Koprivnicko-krizevackoj
Zupaniji, s izvatkom iz zapisnika, u roku od petnaest
dana od dana donos$enja.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a duzan je akte iz
stavka 2. ovog Cd&lanka dostaviti bez odgode
opc¢inskom nacelniku.”.

Clanak 10.
U Clanku 39. stavku 2. alineja 1. se briSe.
Clanak 11.

U ¢&lanku 51. rije¢ ,razrieSenja“ zamjenjuje se
rije€ju ,opoziva“.

Clanak 12.

U ¢&lanku 58. stavku 2 .
dodaju se rijeci: ,zakonom ili.

iza veznika: ,ako

Clanak 13.

Iza ¢lanka 58. dodaje se novi ¢lanak 58.a koji
glasi:

,Clanak 58.a.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
proraun odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu, Vlada Republike Hrvatske istovremeno
¢e raspustiti Opcinsko vijeée i razrijesiti opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je zajedno s njim
izabran, imenovati povjerenika te raspisati
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu..

Clanak 14.

U ¢lanku 64. iza stavka 3. dodaju se stavci 4,
5.1 6. koji glase:

~Prijedlog proracuna, projekciju proracuna za
sliede¢e dvije proracunske godine, polugodiSnji i
godisnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna Opcine,
Opc¢inskom vijecu podnosi opcinski nacelnik kao
jedini ovlasteni predlagatelj.

Opcinski nacelnik moze podneseni prijedlog
proraéuna povuéi i nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o proracunu u
cjelini.

Ako se proracun za narednu godinu ne moze
donijeti prije poletka godine za koju se donosi,
opcinski nacelnik ¢e predloziti odluku o privremenom
financiranju za razdoblje od 3 mjeseca.”.

Clanak 15.
U Clanku 76. stavak 2. mijenja se i glasi:

.otatut, Poslovnik, proracun, godiSnji i
polugodiSniji izvjestaj o izvrSenju proracuna, rieSenje

0 izboru predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca, odluka o raspisivanju referenduma kada su
predlagatelji referenduma ¢lanovi Opcinskog vijeca,
opc¢inski nacelnik ili vije¢e mjesnog odbora, odluke o
dodjeli javnih priznanja kao i drugi akti odredeni
zakonom donose se vec¢inom glasova svih &lanova
Opc¢inskog vijeca. “.

Clanak 16.

U ¢lanku 85. stavku 1. alineja 6. se briSe, a
dosadas$nja alineja 7. postaje alineja 6.

Clanak 17.

U ¢lanku 86. stavku 3. rije¢i ,petnaest”
zamjenjuju se rije€ima ,0sam®.

U istom &lanku iza stavka 4. dodaju se stavci 5.
i 6. koji glase:

»oSjednica sazvana na nacin propisan stavcima
2, 3. i 4. ovoga Clanka mora se odrzati u roku 15
dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama stavaka
2, 3, 4. i 5. ovoga ¢lanka smatra se nezakonitom, a
doneseni akti nistavima.”.

Clanak 18.

U c&lanku 87. iza stavka 2. dodaje se novi
stavak 3. koji glasi:

U izuzetno hitnim slu€ajevima sjednica
Opc¢inskog vijeca moze se sazvati i telefonski i
neovisno o propisanom postupku i rokovima.”.

Dosadasniji stavci 3. i 4. postaju stavci 4. i 5.

Clanak 19.

U &lanku 92. stavak 2. mijenja se i glasi:

.Predsjednika Opc¢inskog vije¢a u slucaju
njegove sprijeCenosti ili odsutnosti zamjenjuje
potpredsjednik izabran iz reda predstavni¢ke vecine,
a u sluéaju sprijeCenosti ili odsutnosti i
potpredsjednika izabranog iz reda predstavnicke
vecCine, predsjednika zamjenjuje potpredsjednik
izabran iz reda predstavni¢ke manjine.

U ¢lanku 92. stavak 3. briSe se.

Clanak 20.

Iza naslova ,XI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE
ODREDBE" dodaje se novi ¢lanak 119.a. koji glasi:
,Clanak 119.a.

Imenice upotrebljavane u muskom ili Zzenskom
rodu u ovom Poslovniku neutralnog su znacenja i na
jednak nacin primjenjuju se na Zenske i muske
osobe, stvari i pojave.“.

Clanak 21.
Ova Poslovnicka odluka stupa na snagu

osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“.
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OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 021-01/13-01/02
URBROJ: 2137/10-13-1
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
lvica Gabaj v.r.

3.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proradunu
(.Narodne novine“ broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 31.
Statuta Op¢ine Legrad (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko
— krizevacke Zupanije® broj 10/09), Opcinsko vije¢e
Opcine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. ozujka
2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ
o izvrSenju Prora¢una Op¢ine Legrad
za 2012. godinu

I. OPCI DIO
Clanak 1.

Proraéun Opc¢ine Legrad za 2012. godinu
(,Sluzbeni glasnik Koprivnicko- krizevacke Zupanije®
broj 14/11 i 5/12), (u daljnjem tekstu: Proracun) za
razdoblje od 1. sijeCnja do 31. prosinca 2012. godine
ostvaren kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

6 PRIHODI POSLOVANJA

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
7 IMOVINE
3 RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKU
4 IMOVINU

RAZLIKA-VISAK /MANJAK

B. RACUN FINANCIRANJA

8  PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATU
5 ZAJMOVA
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE
RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH
GODINA
VISAK PRIHODA
+RASPOLOZIVA SREDSTVA

IZVORNI PLAN ZA 2012. IZVRSENJE INDEKS
ZA
1.-X11.2012.

5.973.032,34 3.348.282,91 56,05
200.000,00 154.334,56 77,16
3.508.394,38 2.819.546,95 80,36
528.321,00 406.340,77 76,91

+2.136.316,96 +276.729,75
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
-3.912.867,13 -3.912.867,13 0
+2.136.316,96 +276.729,75 0
-1.776.550,17 -3.636.137,38 0

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Raéunu prihoda i rashoda i
Racunu financiranja za razdoblje od 1. sije€nja do 31. prosinca 2012. godine kako slijedi:

RACUN PRIHODA | RASHODA

IZVRSENJE IZVORNI PLAN

1.-X11.2011. ZA 2012.
SVEUKUPNO PRIHODI (6+7) 4.063.227,53 6.173.032,34
6 PRIHODI POSLOVANJA 3.878.556,37 5.973.032,34
61 Prihodi od poreza 1.468.771,44 1.578.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 1.157.389,97 1.300.000,00
6111 Porez i prirez na dohodak od 1.157.389,97 1.300.000,00
nesamostalnog rada
613 Porezi na imovinu 251.476,78 220.000,00
6131 Stalni porezi na nepokretnu 120.609,16 150.000,00
6134 Povremeni porez na imovinu 130.867,62 70.000,00
614  Porezi na robu i usluge 59.904,69 58.000,00
6142 Porez na promet 32.100,33 38.000,00
6145 Porez na koriStenje dobara i 27.804,36 20.000,00

IZVRSENJE
1.-X11.2012.

3.502.617,47

3.348.282,91
1.464.412,11
1.253.925,90
1.253.925,90

153.112,53
98.628,81

54.483,72
57.373,68
37.833,93
19.539,75

INDEKS
IzvrSenje
2012. godine
u odnosu na
2011. godinu

86,2

86,32
99,7
108,34
108,34

60,88
81,77

41,63
95,77
117,54
70,27

INDEKS

IzvrSenje 2012.

godine u
odnosu na
izvorni plan

56,74

56,05

92,8
96,45
96,45

69,59
65,75

77,83
98,92
99,56
97,69
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63 Pomodi iz inozemstva i od
subjekta unutar
opceg proracuna
633 Pomodi iz proracuna
6331 Tekuce pomodi iz proracuna
6332 Kapitalne pomoéi iz

634 Pomoci od ostalih subjekata

proracuna
6341 Tekuce pomodi od ostalih

opc¢eg proracuna
6342 Kapitalne pomoci od ostalih

64 Prihodi od imovine
641 Prihodi od financijske imovine
6413 Kamate na oroCena sredstva i

videnju
6414 Prihodi od zateznih kamata
642 Prihodi od nefinacijske

6421 Naknade za koncesije
6422 Prihodi od zakupa i

6423 Naknada za koristenje
65 Prihodi od upravnih

po posebnim propisima
651 Upravne i administativne

6513 Ostale upravne pristojbe i
652 Prihodi po posebnim

6521 Prihodi drzavne uprave

6522 Prihodi vodnog gospodarstva
6524 Doprinosi za Sume

6526 Ostali nespomenuti prihodi
653 Komunalni doprinosi i

6531 Komunalni doprinosi

6532 Komunalne naknade

6533 Naknade za prikljuc¢ak

66 Prihodi od donacija

661 Prihodi od pruzenih usluga
6615 Prihodi od pruzenih usluga
663 Donacije od pravnih osoba

6631 Tekucée donacije

6632 Kapitalne donacije

68 Ostali prihodi

683 Ostali prihodi

7 PRIHODI OD PRODAJE

71 Prihod od prodaje

dugotrajne imovine
711 Prihod od prodaje materijalne

7111 Zemljiste

RASHODI | IZDACI (3+4)

3 RASHODI POSLOVANJA
31 Rashodi za zaposlene
311 Placée (bruto)

591.307,28

370.023,50
270.023,50
100.000,00

221.283,78

221.283,78
0

1.070.589,21
47.908,82
1.761,45

46.147,37
1.022.680,39

16.325,01
170.880,42

835.474,96

591.314,52

306,68
306,68
59.214,21

36,76
16.970,76
45,40
42.161,29
531.7983,63

10.859,00
517.095,28
3.839,35
105.437,44
48.937,44
48.937,44
56.500,00

56.500,00
0
51.136,48
51.136,48
184.671,16

184.671,16

184.671,16

184.671,16
3.165.968,32
3.112.754,79

871.182,59

710.893,68

2.509.261,27

435.851,64
85.851,68
349.999,96

2.073.409,63

0
2.073.409,63

863.200,00
13.200,00
3.200,00

10.000,00
850.000,00

20.000,00
338.000,00

492.000,00

768.600,00

27.000,00
27.000,00
86.600,00

12.500.00
10.000,00
100,00
64.000,00
655.000,00

15.000,00
540.000,00
100.000,00

94.375,00

85.000,00

85.000,00

9.375,00

0

9.375,00
159.596,07
159.596,07
200.000,00

200.000,00

200.000,00

200.000,00
4.036.715,38
3.508.394,38

909.743,16

757.000,00

335.851,68

335.851,68
85.851,68
250.000,00

0

0
0

612.268,03
11.989,18
3.179,18

8.810,00
600.278,85

19.289,41
276.703,46

304.285,98

686.051,64

30.237,50
30.237,50
67.989,14

8.314,47
6.713,80
5,11
52.955,76
587.825,00

8.514,93
497.540,93
81.769,14
90.103,38
80.737,75
80.737,75
9.365,63

0

9.365,63
159.596,07
159.596,07
154.334,56

154.334,56

154.334,56

154.334,56
3.225.887,72
2.819.546,95

858.321,73

719.194,69

56,79

90,76
31,79
250

0

0
0

57,18
25,02
180,48

19,09
58,69

118,15
161,92

36,42

116,02

9.859,62
9.859,62
114,81

22.618,25
39,56
11,25
125,6

110,53

78,41
96,21
2.129,76
85,45
164,98
164,98
16,57

0

0
312,09
312,09
83,57

83,57

83,57

83,57
101,89
90,58
98,52
101,16

13,38

77,05
100
71,42

0

0
0

70,93
90,82
99,34

88,10
70,62

96,44
81,86

61,84

89,25

111,99
111,99
78,50

66,51
67,13

5,11
82,74
89,74

56,76
92,13
81,76
95,47
94,98
94,98

100

0
100,00
100,00
100,00

77,16

77,16

77,16

77,16
79,91
80,36
94,34
95,00
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3111 Place za redovan rad

312 Ostali rashodi za zaposlene
3121 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place

3132 Doprinos na obvezno
zdravstv. osiguranje

3133 Doprinos za obvezno osigur. u
slu€aju nezaposlen.

32 Materijalni rashodi

321 Naknade troskova
zaposlenima

3211 Sluzbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz, za rad
na terenu i odvojeni zivot

3213 Struéno usavrSavanje
zaposlenika

322 Rashodi za materijal i energiju
3221 Uredski materijal i ostali
materijalni rashodi

3222 Materijal i sirovine

3223 Energija

3224 Materijal za odrz.opreme za
javne radove

3225 Sitni inventar

3227 Sluzbena radna i zastitna
odjeca i obuca

323 Rashodi za usluge

3231 Usluge telefona, poste i
prijevoza

3232 Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja

3233 Usluge promidzbe i
informiranja

3234 Komunalne usluge

3236 Zdravstvene i veterinarske
usluge

3237 Intelektualne i osobne usluge
3238 Racunalne usluge

3239 Ostale usluge

329 Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja

3291 Naknade za rad
predsjednickih i izvrSnih tijela i
povjerenstava

3292 Premije osiguranja

3293 Reprezentacija

3294 Clanarine

3299 Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja

34 Financijski rashodi

343 Ostali financijski rashodi
3431 Bankarske usluge i usluge
platnog prometa

3433 Zatezne kamate

3434 Ostali nespomenuti financijski
rashodi

35 Subvencije

352 Subvencije trgovackim
drustvima, poljoprivrednicima i
obrtnicima izvan javnog sektora
3523 Subvencije poljoprivrednicima
i obrtnicima

37 Naknade gradanima i
kucéanstvima

372 Ostale naknade gradanima i
kucanstvu

710.893,68
37.740,33
37.740,33

122.548,58

110.440,34

12.108,24

1.568.796,68
32.565,17

7.000,00
25.105,17

460,00

362.017,16
21.556,27

28.009,92
294.513,54
10.833,40

6.702,33
401,70

840.241,02
42.593,04

204.115,56
26.863,82

356.453,94
16.027,93

183.994,43
2.164,80
8.027,50

333.973,33

56.559,92
14.693,59
16.348,20
0
246.371,62
62.103,70
62.103,70
15.857,12

41.662,08
4.584,50

20.230,00
20.230,00

20.230,00
138.529,52

138.529,52

757.000,00
24.789,16
24.789,16

127.954,00

115.085,00

12.869,00

1.639.740,32
57.200,00

25.000,00
25.700,00

6.500,00

480.514,50
28.200,00

45.000,00
249.000,00
15.000,00

42.314,50
1.000,00

929.514,34
34.500,00

330.409,34
18.455,00

421.400,00
15.500,00

94.350,00
6.000,00
8.900,00

172.511,48

37.800,00

17.500,00

28.000,00
5.000,00

84.211,48

48.100,00

48.100,00

13.100,00

25.000,00
10.000,00

0
0

0
152.510,90

152.510,90

719.194,69
24.789,16
24.789,16

114.337,88

102.418,32

11.919,56

1.279.125,20
39.156,65

13.879,65
21.167,00

4.110,00

446.997,95
23.232,34

40.526,48
334.879,75
9.562,68

38.346,70
450,00

633.491,21
32.210,34

177.318,85
17.969,40

315.982,76
13.227,79

63.714,07
5.168,00
7.900,00

159.479,39

33.277,75
16.595,44
28.990,36

2.185,00
78.430,84
34.689,83
34.689,83
12.722,30

18.311,36
3.656,17

0
0

0
116.069,56

116.069,56

101,16
65,68
65,68

93,3
92,73

98,44

81,53
120,24

198,28
84,31

893,47

123,47
107,77

144,68
113,7
88,27

572,13
112,02

75,39
75,62

86,87
66,89

88,64
82,52

34,62
238,72
98,41
47,75

58,83
112,94
177,33

0

31,83

55,85

55,85

80,23

43,95
79,75

0
0

83,78

83,78

95,00
100,00
100,00

89,35

88,99

92,62

78,00
68,45

55,51
82,36

63,23

93,03
82,38

90,05
134,48
63,75

90,62
45,00

68,15
93,36

53,66
97,36

74,98
85,34

67,52
86,13
88,76
92,44

88,03
94,83
103,53
43,70
93,13
72,12
72,12
97,11

73,24
36,56

0
0

76,10

76,10
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3721 Naknade gradanima i ku¢an.u 95.949,48 108.760,90
novcu
3722 Naknade gradanima i ku¢an.u 42.580,04 43.750,00
naravi
38 Donacije i ostali rashodi 451.912,30 758.300,00
381 Tekuce donacije 280.688,95 372.600,00
3811 Tekuée donacije u novcu 280.688,95 372.600,00
382 Kapitalne donacije 82.860,85 383.500,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim 82.860,85 383.500,00
organizacijama
383 Kazne, penali i naknade Stete 0 2.200,00
3834 Ostale naknade Stete 0 2.200,00
4 RASHODI ZA NABAVU 53.213,53 528.321,00
NEFINANCIJ.

IMOVINE
41 Rashodi za nabavu 0 100.000,00
neproizv. dugotrajne imovine
411 Materijalna imovina- prirodna 0 100.000,00
bogatstva
4111 Zemljiste 0 100.000,00
42 Rashodi za nabavu 53.213,53 359.023,00
proizved. dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti 0 275.000,00
4214 Ostali gradevinski objekti 0 275.000,00
422 Postrojenja i oprema 49.671,13 60.523,00
4221 Uredska oprema i namjesta;j 5.793,30 33.548,00
4227 Uredaji, strojevi i oprema za 43.877,83 26.975,00
ostale namjene
426 Nematerijalna proizvedena 3.542,40 23.500,00
imovina
4262 Ulaganja u ra¢unalne 3.542,40 23.500,00
programe
45 Rashodi za dodatna 0 69.298,00
ulaganja na nefinancijskoj
imovini
454 Dodatna ulaganja na 0 69.298,00
nefinancijskoj imovini
4541 Sanacija terena uz jezero 0 69.298,00
Soderica

73.126,00
42.943,56
531.340,63
314.226,41
314.226,41
215.052,00
215.052,00
2.062,22
2.062,22
406.340,77
0

0

0
337.042,73

259.412,75
259.412,75
54.244,98
33.337,00
20.907,98
23.385,00
23.385,00

69.298,04

69.298,04

69.298,04

76,21
100,85

117,57
111,94
111,94
259,53
259,53

0
0
763,6

67,23
98,15
70,06
84,33
84,33
56,07
56,07
93,73

93,73
76,91

93,87
94,33
94,33
89,62
99,37
77,50
99,51
99,51

100,00

100,00

100,00

Il. POSEBNI DIO PRORACUNA

Clanak 3.

IzvrSenje Proraduna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija) po programima, aktivnostima i

projektima (funkcijska klasifikacija) je slijedece:

RASHODI | IZDACI IZVORNI PLAN ZA
2012.
GODINU
UKUPNO RASHODI | IZDACI 4.036.715,38
RAZDJEL 1 — OPCINSKO VIJECE | 691.750,32

OPCINSKI NACELNIK
Funkcijska klasifikacija 01 — Op¢e javne

usluge
Program — Redovna djelatn. 78.051,48
0111 — Izvr$na i zakonodavna tijela
3 Rashodi 78.051,48
32 Materijalni rashodi 78.051,48
329 Ostali nespomenuti 78.051,48
rashodi poslovanja
3291 Naknade za rad 37.800,00
predstavnickih i
izvrsnih tijela
3299 Ostali nespomenuti 40.251,48

rashodi poslovanja

IZVRSENJE
1-X11.2012.
3.225.887,72

402.353,39

73.529,23
73.529,23
73.529,23
73.529,23

33.277,75

40.251,48

INDEKS

79,91

58,16

94,20
94,20
94.20
94,20

88,03

100,00
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Funkcijska klasifikacija 01 — Opce javne

usluge
Program — Ostala djelatnost 140.030,00
0133 — Ostale opce usluge
3 Rashodi 140.030,00
32 Materijalni rashodi 95.030,00
322 Rashodi za 25.030,00
materijal i energiju
3225 Sitni inventar 25.030,00
329 Ostali nespomenuti 70.000,00
rashodi poslovanja
3292 Premije osiguranja 11.000,00
3293 Reprezentacija 27.500,00
3294 Clanarine 5.000,00
3299 Ostali nespomenuti 36.500,00
rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima 35.000,00
i kucanstvima iz
Prorac¢una
372 Naknade gradanima 35.000,00
i kuéanstvima iz
Prora¢una
3721 Naknade gradan.i 20.000,00
kucan. u novcu —
nagrada za
novorodeno dijete
3722 Naknade gradan, i 15.000,00
kuc¢an. u naravi —
djecji darovi
38 Ostali rashodi 10.000,00
381 Tekuce donacije 10.000,00
3811 Tekuce donacije u 10.000,00
novcu
Funkcijska klasifikacija 01- Opce javne
usluge
Program — Ostala djelatnost 200.975,00
0160- Opce javne usluge koje nisu drugdje
svrstane
3 Rashodi 100.975,00
32 Materijalni rashodi 100.975,00
323 Rashodi za usluge 100.975,00
3233 Usluge promidzbe i 7.875,00
informiranja
3237 Intelektualne i 93.100,00
osobne usluge
4 Rashodi za nabavu 100.000,00
nefinacijske imovine
41 Rashodi za nabavu 100.000,00
neproizvedene
dugotrajne imovine
411 Materijalna imov. 100.000,00
- prirodna bogatstva
4111 Zemljiste 100.000,00

Funkcijska klasifikacija 06- Usluge
unapredenja stanovanja i zajednice
Program — Opskrba vodom

0630 — Opskrba vodom 70.000,00
3 Rashodi 70.000,00
32 Materijalni rashodi 60.000,00
323 Rashodi za usluge 60.000,00
3232 Usluge tekuéeg i 40.000,00
investicijskog odrzavanja
3234 Komunalne usluge 14.000,00
3236 Zdravstvene i 6.000,00
veterinarske usluge
34 Financijski rashodi 10.000,00
343 Ostali financijski 10.000,00
rashodi
3434 Ostali nespomenuti 10.000,00

financijski rashodi

120.539,94
120.539,94
93.908,91
25.030,00

25,030,00
68.878,91

10.161,70
28.990,36

2.185,00
27.541,85

25.243,52

25.243,52

11.000,00

14.243,52

1.387,51
1.387,51
1.387,51

70.339,07

70.339,07
70.339,07
70.339,07

7.875,00

62.464,07
0

0

51.510,17
51.510,17
47.854,00
47.854,00
28.091,99

13.859,18
5.902,83

3.656,17
3.656,17

3.656,17

86,08

86,08
98,82
100,00

100,00
98,39

92,37
105,41
43,70
75,45

72,12

72,12

55,00

94,95

13,87
13,87
13,87

34,99

69,65
69,65
69,65
100,00

67,09

73,58
73,58
79,75
79,75
70,22

98,99
98,38

36,56
36,56

36,56
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Funkcijska klasifikacija 06- Usluge
unapredenja stanovanja i

zajednice

Program —Upravljanje objektima u
vlasnistvu Op¢ine

066- Rashodi vezani za stanovanje i
komunalne pogodnosti

3 Rashodi

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za materijal

i energiju

3222 Sitni inventar

323 Rashodi za usluge

3232 Usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja

4 Rashodi za nabavu

nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu
proizvedene dugotrajne
imovine
422 Postojenja i oprema
4227 Uredaji, strojevi i opr.
za ostale namjene

RAZDJEL 2 —JEDINSTVENI UPRAVNI
ODJEL

Funkcijska klasifikacija 01- Opce javne

usluge
Program — Redovna djelatnost

0111- Administrativno, stru¢no i tehnicko

osoblje
3 Rashodi
31 Rashodi za zaposlene
311 Place (bruto)
3111 Place za redovan rad
312 Ostali rashodi za
zaposlene
3121 Ostali rashodi za
zaposlene
313 Doprinosi na place
3132 Doprinosi za obvezno
zdravstveno osiguranje
3133 Doprinosi za obvezno
osigur. u slu€aju nezapos.
32 Materijalni rashodi
321 Naknade troSkova
zaposlenima
3211 Sluzbena putovanja
3212 Naknade za prijevoz,
zarad naterenui
odvojeni zivot
3213 Stru¢no usavrSavanje
zaposlenika
322 Rashodi za materijal i
energiju
3221 Uredski materijal i
ostali materijalni rashodi
3223 Energija
3225 Sitni inventar
323 Rashodi za usluge
3231 Usluge telefona, poste
i prijevoza
3232 Usluge tekuéeg i
investicijskog odrZzavanja
3233 Ostale usluge

promidzbe i informiranja

202.693,84

187.693,84
187.693,84
7.284,50
7.284,50
180.409,34
180.409,34
15.000,00
15.000,00

15.000,00
15.000,00

1.032.391,16

1.032.391,16

975.343,16
658.983,16
552.000,00
347.000,00
12.039,16
12.039,16

94.944,00
85.560,00

9.384,00

276.960,00
42.500,00

23.000,00
15.000,00
4.500,00
167.500,00
22.500,00
140.000,00
5.000,00
56.500,00
30.500,00
10.000,00

10.000,00

86.434,98

76.634,98
76.634,98
7.284,50
7.284,50
69.350,48
69.350,48
9.800,00
9.800,00

9.800,00
9.800,00

940.099,47

940.099,47

883.377,47
617.356,16
522.666,82
341.319,68
12.039,16
12.039,16

82.650,18
74.097,19

8.552,99

233.852,30
27.768,45

13.355,45
11.253,00
3.160,00
146.143,69
19.216,46
126.044,25
882,98
52.470,24
28.547,16
9.440,68

9.314,40

42,64

40,82
40,82
100,00
100,00
38,44
38,44
65,33
65,33

65,33
65,33

91,06

91,06

90,57
93,68
94,68
98,36
100,00
100,00

87,05
86,60

91,14

84,43
65,33

58,06
75,02
70,22
87,24
85,40
90,03
17,65
92,86
93,59
94,40

93,14
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3238 Racunalne usluge

329 Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja

3292 Premije osiguranja

3299 Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja

34 Financijski rashodi

343 Ostali financijski
rashodi

3431 Bankarske usluge i

usluge platnog prometa

3433 Zatezne kamate

38 Ostali rashodi

383 Kazne, penali i
naknade Stete

4 Rashodi za nabavu

nefinancijske imovine
42 Rashodi na nabavu
proizvedene dugotrajne
imovine

422 Postrojenja i oprema

4221 Uredska oprema i
namjestaj

426 Nematerijalna
proizvedena imovina

4262 Ulaganja u racunalne
programe

RAZDJEL 3 — DRUSTVENE DJELATNOSTI

Funkcijska klasifikacija 03 —Javni red i
sigurnost

Program — Zastita od pozara

032- Dobrovoljne vatrogasne udruge

3 Rashodi

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za materijal i
energiju

3223 Energija

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuée donacije u
novcu

382 Kapitalne donacije

3821 Kapitalne donacije

neprofitnim organizacijama

Funkcijska klasifikacija 022- Zastita i
spasavanje

Program- Zastita i spaSavanje stanovn. i
materijalnih dobara

0220- Civilna zastita

3 Rashodi

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3237 Intelektualne i
osobne usluge

329 Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja

3299 Ostali nespomenuti

rashodi poslovanja
Funkcijska klasifikacija 08 — Rekreacija,
kultura i religija
Program- Javne potrebe u sportu
081 — Sluzbe rekreacije i sporta

6.000,00
10.460,00

4.500,00
5.960,00

37.200,00
37.200,00

12.200,00
25.000,00

2.200,00

2.200,00
57.048,00
57.048,00
33.548,00
33.548,00
23.500,00

23.500,00

902.760,90

274.000,00

274.000,00
19.000,00
19.000,00

19.000,00
255.000,00
101.500,00
101.500,00

153.500,00
153.500,00

6.250,00

6.250,00
6.250,00
1.250,00
1.250,00
5.000,00

5.000,00

173.000,00

5.168,00
7.469,92

4.482,00
2.987,92

30.106,79
30.106,79

11.795,43
18.311,36

2.062,22

2.062,22
56.722,00
56.722,00
33.337,00
33.337,00
23.385,00

23.385,00

651.754,83

235.400,39

235.400,39
17.900,39
17.900,39

17.900,39
217.500,00
94.000,00
94.000,00

123.500,00
123.500,00

1.250,00

1.250,00
1.250,00
1.250,00
1.250,00

0

0

173.000,00

86,13
71,41

99,60
50,13

80,93
80,93

96,68
73,24
93,73
93,73
99,42
99,42
99,37
99,37
99,51

99,51

72,19

85,91

85,91
94,21
94,21

94,21
85,29
92,61
92,61

80,45
80,45

20,00

20,00
20,00
100,00
100,00

100,00
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3 Rashodi

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u
novcu

Funkcijska klasifikacija 08 —Rekreacija,
kultura i religija

Program-Javne potrebe u kulturi

082 —Djelatnost udruga u kulturi i razvoj
kulturne djelatnost

3 Rashodi

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3239 Ostale usluge

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u
novcu

382 Kapitalne donacije

3821 Kapitalne donacije

neprofitnim organizacijama
Funkcijska klasifikacija 09 — Obrazovanje
Program — Javne potrebe u Skolstvu
091- Osnovnoskolsko obrazovanje

3 Rashodi

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3239 Ostale usluge

3299 Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuée donacije

3811 Tekuée donacije u
novcu

Funkcijska klasifikacija 10- Socijalna
zastita

Program — Javne potrebe u zdravstvu i
socijalnoj skrbi

109- Aktivnosti socijalne zastite

3 Rashodi

37 Naknade gradanima i
kucanstvima

372 Ostale naknade

gradanima i ku¢anstvima

3721 Naknade gradanima i
kucanstvima u novcu

3722 Naknade gradanima i
kucanstvima u naravi

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u
novcu

RAZDJEL 4 - KOMUNALNE DJELATNOSTI
Funkcijska klasifikacija 04 — Ekonomski
poslovi

Program — Programi komunalne
infrastrukture

045 — Modernizacija cesta

3 Rashodi
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge

3234 Komunalne usluge

173.000,00
173.000,00
173.000,00
173.000,00

288.600,00

288.600,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

280.600,00

50.600,00
50.600,00

230.000,00
230.000,00

35.900,00

35.900,00
5.900,00
5.900,00

900,00
5.000,00

30.000,00

30.000,00
30.000,00

125.010,90

125.010,90
117.510,90

117.510,90
88.760,90
28.750,00

7.500,00

7.500,00
7.500,00

1.026.798,00

110.000,00

105.000,00
105.000,00
105.000,00
105.000,00

173.000,00 100,00
173.000,00 100,00
173.000,00 100,00
173.000,00 100,00
136.652,00 47,34
136.652,00 47,34
8.000,00 100,00
8.000,00 100,00
8.000,00 100,00
128.652,00 45,84
37.100,00 73,32
37.100,00 73,32
91.552,00 39,80
91.552,00 39,80
14.334,50 39,92
14.334,50 39,92
5.887,50 99,78
5.887,50 99,78
900,00 100,00
4.987,50 99,75
8.447,00 28,15
8.447,00 28,15
8.447,00 28,15
91.117,94 72,88
91.117,94 72,88
90.826,04 77,29
90.826,04 77,29
62.126,00 69,99
28.700,04 99,82
291,90 3,89
291,90 3,89
291,90 3,89
873.632,75 85,08
91.151,97 82,86
86.208,38 82,10
86.208,38 82,10
86.208,38 82,10
86.208,38 82,10
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4 Rashodi za nabavu
nefinacijske imovine
42 Rashodi za nabavu
proizv. dugotr. imovine
422 Postrojenja i oprema
4227 Uredaiji, strojevi i

oprema za ostale namjene
Funkcijska klasifikacija 06 — Usluge
unapredenja stanovanja i zajednice

Program- Program odrzavanja komunalne

infrastrukture
064 —-Uli¢na rasvjeta

3 Rashodi

32 Materijalni rashodi

322 Rashodi za materijal i
energiju

3223 Energija

323 Rashodi za usluge

3232 Usluge tekuceg i

investicijskog odrzavanja
Funkcijska klasifikacija 06- Usluge
unapredenja stanovanja i zajednice
Program — Program komunalne
infrastrukture
066 — Komunalne djelatnosti koje nisu
drugdje svrstane

3 Rashodi
32 Materijalni rashodi
322 Rashodi za materijal i
energiju
3223 Energija
3224 Materijal i dijelovi za
tekuce i investic.odrzav.
323 Rashodi za usluge
3232 Usluge tekuceg i
investicijskog odrZzavanja
3234 Komunalne usluge
3236 Zdravstvene i
veterinarske usluge
4 Rashodi za nabavu
nefinacijske imovine
42 Rashodi za nabavu
proizv.dugotraj. imovine
421 Gradevinski objekti
4214 Ostali gradevinski
objekti
422 Postrojenja i oprema
4227 Uredaiji, strojevi i
oprema za pos. hamjene
45 Rashodi za dodatna
ulaganja na nefinan. imovini
454 Dodatna ulaganja za
ostalu nefinan. imovinu
4541 Dodatna ulaganja za

ostalu nefinanc. imgvinu i
RAZDJEL 5 - DJECJI VRTIC ,,DABRIC*

Funkcijska klasifikacija 09 — Obrazovanje
Program — Javne potrebe u predskolskom

odgoju

091 —Predskolsko obrazovanje

3 Rashodi

31 Rashodi za zaposlene

311 Place (bruto)

3111 Plaée za redovan rad

312 Ostali rashodi za
zaposlene

3121 Ostali rashodi za
zaposlene

313 Doprinosi na place

5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00

240.000,00

240.000,00
240.000,00
150.000,00
150.000,00

90.000,00
90.000,00

676.798,00

327.500,00
327.500,00
24.000,00

9.000,00
15.000,00

303.500,00
5.000,00

295.000,00
3.500,00

349.298,00
280.000,00

275.000,00
275.000,00

5.000,00
5.000,00

69.298,00
69.298,00
69.298,00

383.015,00

383.015,00

381.040,00
250.760,00
205.000,00
205.000,00

12.750,00

12.750,00

33.010,00

4.943,59
4.943,59

4.943,59
4.943,59

219.461,92

219.461,92
219.461,92
154.471,96
154.471,96

64.989,96
64.989,96

563.018,86

230.118,68
230.118,68
17.317,40

7.754,72
9.562,68

212.801,28
2.553,94

208.814,84
1.432,50

332.900,18
263.602,14

259.412,75
259.412,75

4.189,39
4.189,39

69.298,04
69.298,04
69.298,04

358.047,28

358.047,28

356.072,28
240.965,57
196.527,87
196.527,87

12.750,00

12.750,00

31.687,70

98,87
98,87

98,87
98,87

91,44

91,44
91,44
102,98
102,98

72,21
72,21

83,18

70,26
70,26
72,15

86,16
63,75

70,11
51,07

70,78
40,92

95,30
94,14

94,33
94,33

83,78
83,78

100,00
100,00
100,00

93,50

93,50

93,44
96,09
95,86
95,86
100,00

100,00

95,99
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3132 Doprinosi za obvezno
zdravstveno osiguranje
3133 Doprinosi za obvezno

osiguranje u sluéaju
nezaposlenosti

32 Materijalni rashodi

321 Naknade troSkova
zaposlenima

3211 Sluzbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz,

na rad naterenu i
odvojeni zivot

3213 Stru¢no usavrSavanije
zaposlenika
322 Rashodi za materijal i
energiju
3221 Uredski materijal i
ostali materijalni rashodi
3222 Materijal i sirovine
3223 Energija
3225 Sitni inventar
3227 Sluzbena, radna i
zastitna odjec¢a i obuca
323 Rashodi za usluge
3231 Usluge telefona, poste
i prijevoza
3232 Usluge tekuceg i
investicijskog odrZzavanja
3233 Usluge promidzbe i
informiranja
3234 Komunalne usluge
3236 Zdravstvene i
veterinarske usluge
329 Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja
3292 Premije osiguranja
3293 Reprezentacija
3299 Ostali nespomenuti
rashodi poslovanja
34 Financijski rashodi
343 Ostali financijski
rashodi
3431 Bankarske usluge i
usluge plathog prometa
4 Rashodi za nabavu
nefinacijske imovine
42 Rashodi za nabavu
proizvedene nefinancijske
imovine
422 Postrojenja i oprema
4227 Uredaiji, strojevi i

oprema za ostale namjene

29.525,00 28.321,13 95,92
3.485,00 3.366,57 96,60
129.380,00 114.179,84 88,25
14.700,00 11.388,20 77,47
2.000,00 524,20 26,21
10.700,00 9.914,00 92,65
2.000,00 950,00 47,50
87.700,00 78.850,01 89,90
5.700,00 4.015,88 70,45
45.000,00 40.526,48 90,05
31.000,00 28.708,43 92,60
5.000,00 5.149,22 108,38
1.000,00 450,00 45,00
22.980,00 20.327,80 88,45
4.000,00 3.663,18 91,57
5.000,00 2.891,80 57,83
580,00 780,00 134,48
7.400,00 7.100,36 95,95
6.000,00 5.892,46 98,20
4.000,00 3.613,83 90,34
2.000,00 1.951,74 97,58
500,00 0 0
1.500,00 1.662,09 110,80
900,00 926,87 102,98
900,00 926,87 102,98
900,00 926,87 102,98
1.975,00 1.975,00 100,00
1.975,00 1.975,00 100,00
1.975,00 1.975,00 100,00
1.975,00 1.975,00 100,00

Clanak 4.

Manjak prihoda i primitaka u svoti 3.636.137,38
kuna podmirit ¢e se iz prihoda i primitaka Opcine
Legrad u 2013. godini.

IIl. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 5.
Ovaj Godisnji izvjesStaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u

»Sluzbenom glasniku Koprivnicko — krizevacke
Zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-2
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.

4.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 7. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. —
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
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49/11, 84/11,90/11. i 144/12) i ¢lanka 31. Statuta
Opc¢ine Legrad (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece
Op¢ine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. oZujka
2013. donijelo je

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke
o komunalnom doprinosu na podrucju Op¢ine
Legrad

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu na podrucju
Opc¢ine Legrad (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije“ broj 6/11) u ¢lanku 16. iza
stavka 4. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

~.Komunalni doprinos obracunat za ozakonjenu
nezakonito izgradenu zgradu obradunava se i pla¢a u
skladu s Zakonom o postupanju s nezakonito
izgradenim zgradama (,Narodne novine* broj 86/12)."

Clanak 2.

U ¢lanku 18. Odluke rijeci ,,0 izvedenom stanju”
zamjenjuju se rijeCima ,,0 pravu gradenja“.

Clanak 3.

U &lanku 19. stavku 1. alineja 6. mijenja se i
glasi:

- fizitke osobe s prebivaliStem na podrucju
Opc¢ine koje grade nove, dograduju ili ozakone
postojeéu gradevinu u svrhu trajnog stambenog
zbrinjavanja, pod uvjetom da u svojem vlasnistvu ili u
vlasnistvu €lana uze obitelji (bracnog ili izvanbracnog
druga, malodobnog djeteta) nemaju drugu kucu ili
stan u Republici Hrvatskoj ili inozemstvu koji se moze
koristiti kao stambeni prostor,*.

U istom ¢&lanku, istom stavku, alineja 8. mijenja
seiglasi:

- trgovacka drustva i fizicke osobe koje grade
nove ili dograduju i ozakone proizvodne ili druge
objekte za obavljanje poslovne djelatnosti, s ciliem
zaposljavanja radnika ili povec¢anja broja zaposlenih,
pod uvjetom da im je sjediSte djelatnosti na podrucju
Opcine,”.

U istom ¢&lanku, istom stavku, alineja 9. briSe
se.

U istom ¢&lanku, iza stavka 1. dodaju se novi
stavci 2. i 3. koji glase:

~FiziCke osobe iz stavka 1. alineje 6. 1 7. ovoga
Clanka obvezne su potpisati izjavu pod kaznenom i
materijalnom odgovorno$¢u, da u svojem vlasnistvu
ili u vlasnistvu ¢lana svoje uze obitelji nemaju drugu
kucu ili stan koji se moze Koristiti kao stambeni
prostor.

Ukoliko se naknadno utvrdi da su fiziCke

osobe iz stavka 2. ovoga ¢lanka u izjavi dale neto¢ne
podatke, ponistit ée se rjeSenje o potpunom

oslobadanju od pla¢anja komunalnog doprinosa, te
¢e se zatraziti plaéanje komunalnog doprinosa u
skladu s izdanim rjeSenjem o obracunu komunalnog
doprinosa i odrediti rok u kojem je obveznik duzan
platiti komunalni doprinos.*.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 363-01/13-01/04
URBROJ: 2137/10-13-1
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
lvica Gabaj v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 5. Zakona o
komunalnom gospodarstvu ("Narodne novine" broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i €lanka 31. Statuta
Opc¢ine Legrad ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. ozujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture
na podrucju Opcine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Legrad u 2012. godini, KLASA:
363-02/13-01/08, URBROJ: 2137/10-13-1 od 14.
ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 363-02/13-01/08
URBROJ: 2137/10-13-3
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.
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6.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu ("Narodne novine" broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
procisceni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i ¢€lanka 31. Statuta
Op¢ine Legrad ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Op¢ine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. oZujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na
podrucju Op¢ine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Op¢ine Legrad u 2012. godini, KLASA: 363-02/13-
01/08, URBROJ: 2137/10-13-2 od 14. ozujka 2013.
godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 363-02/13-01/08
URBROJ: 2137/10-13-4
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
lvica Gabaj v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o
vodama (,Narodne novine“ broj 153/09, 63/11. i
130/11) i ¢lanka 31. Statuta Op¢ine Legrad (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09),
Op¢insko vijece Opcine Legrad na 38. sjednici
odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvr$enju Plana gradnje
komunalnih vodnih gradevina na podrucju
Opcine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Plana gradnje
komunalnih vodnih gradevina na podrucju Opcine
Legrad u 2012. godini, KLASA: 400-05/13-01/01,
URBROJ: 2137/10-13-1 od 14. oZujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-4
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.

8.

Na temelju ¢&lanka 1. i 9a. Zakona o
financiranju javnih potreba u kulturi ("Narodne
novine" broj 47/90, 27/93. i 38/09) i ¢lanka 31. Statuta
Opc¢ine Legrad ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opéinsko vijece
Op¢ine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. oZujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
javnih potreba u kulturi na
podrucju Op¢ine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi na podrucju Op¢ine Legrad u 2012.
godini, KLASA: 612-01/13-01/01, URBROJ: 2137/10-
13-1 od 14. ozujka 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 612-01/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-2
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.
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9.

Na temelju ¢lanka 49. Zakona o pred$kolskom
odgoju i naobrazbi (,Narodne novine“ broj 10/97. i
107/07) i ¢lanka 31. Statuta Op¢ine Legrad ("Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09),
Op¢insko vijece Opcine Legrad na 38. sjednici
odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
javnih potreba u djelatnosti predskolskog odgoja
na podrucju Opcine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvjesce o izvrSenju Programa javnih
potreba u djelatnosti predSkolskog odgoja na
podrucju Opcine Legrad u 2012. godini, KLASA: 601-
01/13-01/01, URBROJ: 2137/10-13-1 od 14. oZujka
2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 601-01/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-2
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
lvica Gabaj v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 5. i 22. Zakona o socijalnoj
skrbi ("Narodne novine" broj 33/12) i ¢lanka 31.
Statuta Opcine Legrad ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko
-krizevacke panije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Legrad na 38. sjednici odrzanoj 26. ozujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Plana
socijalne skrbi na podruéju
Opcine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvje$ce o izvrSenju Plana socijalne
skrbi na podrucju Opc¢ine Legrad u 2012. godini,
KLASA: 550-01/13-01/02, URBROJ: 2137/10-13-1 od
14. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 550-01/13-01/02
URBROJ: 2137/10-13-2
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.

11.

Na temelju C¢&lanka 76. Zakona o sportu
("Narodne novine" broj 71/06, 150/08, 124/10,
124/11. i 86/12) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Legrad
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"
broj 10/09), Opcinsko vije¢e Opcine Legrad na 38.
sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
javnih potreba u sportu na
podrucju Op¢ine Legrad u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u sportu na podrucju Opc¢ine Legrad u 2012.
godini, KLASA: 620-01/13-01/01, URBROJ: 2137/10-
13-1 od 14. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 620-01/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-2
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Legrad
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"
broj 10/09), Opc¢insko vije¢e Opcine Legrad na 38.
sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je
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ZAKLJUCAK
0 usvajanju izvjeSéa udruga gradana
o utroSenim sredstvima iz Proracuna
Opcine Legrad u 2012. godini

Usvajaju se izvjeS¢a udruga gradana koje
imaju sjediSte na podru¢ju Opcine Legrad o
utroSenim financijskim sredstvima iz Proracuna
Opcine Legrad u 2012. godini.

IzvjeSca iz toCke |. ovog Zaklju€ka njegov su
sastavni dio i nalaze se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPC]NSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 402-01/13-01/05
URBROJ: 2137/10-13-17
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Opcine Legrad
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opc¢insko vije¢e Opcine Legrad na 38.
sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju Financijskog izvjesStaja
Djecjeg vrti¢a ,,Dabri¢*
za razdoblje od 1. sijeénja do 31. prosinca 2012.
godine

Usvaja se Financijski izvjeStaj Djecjeg vrtica
.Dabri¢" za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca
2012. godine (u daljnjem tekstu: Financijski izvjestaj),
KLASA: 601-01/13-01/01, URBROJ: 2137-86-13-8 od
18. ozujka 2013. godine.

Financijski izvjeStaj iz tocke I. ovog Zakljucka
njegov je sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE LEGRAD

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-5
Legrad, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ilvica Gabaj v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

1.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i
namjesStenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08. i 61/11) i
Clanka 44. Statuta Opc¢ine Legrad ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09), opc¢inski
nacelnik Opcine Legrad 5. travnja 2013. godine
utvrduje

PLAN PRIJMA
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Legrad u 2013. godini

Planom prijma u sluZzbu u Jedinstveni upravni
odjel Opécine Legrad u 2013. godini (u daljnjem
tekstu: Plan prijma) utvrduje:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u

Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Legrad

(u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel),

- potreban broj sluzbenika i namjestenika na
neodredeno vrijeme,

- potreban broj viezbenika odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke,

- potreban broj sluzbenika i namjeStenika na
odredeno vrijeme zbog povecanog opsega
posla.

Na temelju ovog Plana prijma slobodna radna
mjesta popunjavat ¢e se putem javnog natjecaja ili
premjestajem.

Jedinstveni upravni odjel popunjavat ¢e radna
mjesta prema ovom Planu prijma, u skladu s
Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela i osiguranim sredstvima u Proradunu
Opc¢ine Legrad za 2013. godinu.

U Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 1.
sijecnja 2013. godine zaposleno je na neodredeno
vrijeme 4 sluzbenika.
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Utvrduje se:

- potreban broj sluzbenika na neodredeno
vrijeme u 2013. godini - 0,

- potreban broj namjeStenika na neodredeno
vrijeme u 2013. godini - 0,

- potreban broj viezbenika - 0,

- potreban broj sluzbenika na odredeno vrijeme
u 2013. godini - 1 (izborno),

- potreban broj namjeStenika na odredeno
vrijeme u 2013. godini - 1.

V.
Ovaj Plan prijma objavit ¢e se u "Sluzbenom

glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije", a
primjenjuje se od dana donosenja.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE LEGRAD

KLASA: 112-01/13-01/01
URBROJ: 2137/10-13-3
Legrad, 5. travnja 2013.

OPCINSKI NACELNIK:
Mladen Vernic v.r.

OPCINA MOLVE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

1.

Na temelju ¢&lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12. i 19/13- procidceni tekst), Opcinsko
vijece Opcine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27.
ozujka 2013. donijelo je

STATUT
OPCINE MOLVE

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Molve (u daljnjem tekstu:
Statut) ureduje se samoupravni djelokrug Opcine
Molve (u daljnjem tekstu: Opéina), njezina sluzbena
obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin
rada tijela, nacin obavljanja poslova, oblici
konzultiranja gradana, oblici neposrednog
sudjelovanja gradana u odlugivanju, provodenje
referenduma u pitanjima iz samoupravnog
djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad
javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, te druga pitanja
vazna za ostvarivanje prava i obaveza Opcine.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave, a
podrudje na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o
podru¢jima Zupanija, gradova i op¢ina u Republici
Hrvatskoj.

U sastavu Opcine su sljedeca naselja: Molve,
Molve Grede, Repas i vikend naselje Cingi-Lingi.

Granice podru¢ja Opcine idu katastarskim
granicama naselja: Molve, Molve Grede i Repas.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.

Opcina je pravna osoba.

Sjediste Opc¢ine je u Molvama, Trg kralja
Tomislava 32.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opcine Opcine Molve (u daljnjem tekstu: Jedinstveni
upravni odjel) imaju pecate u skladu s posebnim
propisima.

Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opcine sastoji se od Stita plave boje, u
kojem je nad srebrnom (bijelom) gredom srebrna
(bijela) vodenica.

Zastava Opcine je u omjeru 1:2, plave boje, s
bijelo obrubljenim grbom Op¢ine u sredini.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine na temelju
mjerila koje op¢im aktom utvrdi Op¢insko vijece.

Nacin uporabe i zaStita obiljezjia Opcine
utvrduje se posebnom odlukom opé¢inskog vijeca.

Clanak 5.

Dan Opc¢ine je 15. kolovoza, blagdan Velike
Gospe.

. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opc¢insko vije¢e Opc¢ine moze pojedinu osobu
koja je zasluzna za Opéinu proglasiti pocasnim
gradaninom Opéine.

Pocasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

PoCasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opécine.

Pocas¢u se ne stjeCu prava niti obveze.

PocCast se moze opozvati ako se po€astvovani
pokaze nedostojnim pocasti.
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Clanak 7.

Opcinsko vije¢e dodjeljuje javna priznanja za
osobita postignuca i doprinos od znacaja za razvitak i
ugled Opcine, a osobito za narocite uspjehe
ostvarene u podrudju gospodarstva, znanosti, kulture,
zastite i unapredivanja Covjekovog okoliSa, ljudskih
prava, sporta, tehniCke kulture, zdravstva i drugih
javnih djelatnosti.

Javna priznanja Opcine su:

1. Zlatna plaketa "Grb Opcine Molve" i
2. "Zahvalnica Opc¢ine Molve".

Opcinsko vijece Opcine posebnom odlukom
ureduje uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov
izgled i oblike, kriterije i postupak njihove dodjele te
tijela koja provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 8.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na
podrucju  KoprivniCko-krizevacke zupanije i s
Koprivnic¢ko-krizevackom zupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
druStvenog razvitka.

Opc¢ina, radi promicanja zajednickih interesa i
unapredenja suradnje medu opc¢inama u Republici
Hrvatskoj, moze osnivati s drugim opc¢inama
odgovarajuce udruge.

Clanak 9.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s
drugim jedinicama lokalne i regionalne samouprave
drugih drzava, u skladu sa zakonom i medunarodnim

ugovorima.
Odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o
sklapanju sporazuma (ugovora, povelje,

memoranduma - u daljnjem tekstu: sporazum) o
suradnji Opc¢ine s lokalnim jedinicama drugih drzava,
sadrzaju i oblicima te suradnje donosi Opcinsko
vijece, u skladu sa zakonom i op¢im aktima.

Clanak 10.

Sporazum o suradnji Op¢ine i lokalne jedinice
druge drzave objavljuje se u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

Clanak 11.

Opc¢ina u postupku pripremanja i dono$enja
opcih akata na razini Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
te zakona i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske koji se neposredno ti€u Opcine, daje
inicijative, misljenja i prijedloge nadleznom tijelu.

Inicijative, misljenja i prijedloge iz stavka 1.
ovoga ¢lanka u ime Opc¢ine moze podnijeti Opc¢insko
vijece, predsjednik Opcinskog vije¢a i opcinski

nacelnik neposredno nadleznom tijelu i posredno
putem ¢&lanova Zupanijske skupstine Koprivnicko-
krizevacke zupanije i zastupnika u Hrvatskom saboru.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 12.

Op¢ina je samostalna u odlugivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga i
podlijeze nadzoru ustavnosti i zakonitosti rada i akata
tijela Op¢ine.

Clanak 13.

Opc¢ina obavlja poslove lokalnog znacaja
kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, a
koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim
tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- odgoj i osnovno obrazovanje

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potroSaca,

- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Opc¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz
samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje
odlukama Opcinskog vije¢a i opc¢inskog nacelnika u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Opc¢insko vijece moze u skladu s ovim
Statutom i Statutom Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 13. ovog
Statuta prenijeti na Koprivnic¢ko-krizevacki zupaniju
ako ocijeni da je to ucinkovitije.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz
Clanka 13. ovoga Statuta organizirati zajedno s
drugim opéinama i gradovima.

Odluku o nacinu, uvjetima, kriterijima, visini
sredstava, nadzoru i kontroli izvr§enja povjerenih
poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Opéinsko
vijece vecinom glasova svih &lanova.

Za obavljanje poslova u skladu sa stavkom 2.
ovoga Clanka, op¢ine i gradovi mogu osnovati
zajednicko tijelo, upravni odjel ili sluzbu, zajednic¢ko
trgovacko drustvo i ustanovu, te organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Sporazum o zajedni¢kom organiziranju poslova
iz stavka 2. ovoga &lanka zaklju€uje se na temelju
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odluke koju donosi Opcinsko vijece ve¢inom glasova
svih ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Temelijem odluke Opcinskog vije¢a opcinski
nacelnik i opéinski nacelnici, odnosno gradonacelnici
sklopit ¢e sporazum o osnivanju zajedni¢kog
upravnog tijela kojim se propisuje financiranje, nacin
upravljanja, odgovornost, statusna pitanja sluzbenika
i namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 15.

Opéinsko vijeée moze traziti od Zupanijske
skupstine Koprivni€ko-krizevacke zupanije da Opcini
uz suglasnost srediSnjeg tijela uprave nadleznog za
poslove lokalne i podruéne (regionalne) samouprave,
povjeri obavljanje odredenih poslova koji se odnose
na:

- oObrazovanje,

- zdravstvo,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu,
- odrzavanje javnih cesta.

Postupak iz stavka 1. ovoga c¢lanka Opcina
moze pokrenuti i zajedno s drugim opc¢inama i
gradovima.

VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vijec€a, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom i
statutom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju
referenduma iz stavka 1. ovog ¢lanka moze temeljem
odredaba zakona i ovog Statuta, predloziti najmanje
jedna trec¢ina clanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik, 20% ukupnog broja biraca u Opcini Molve i
vecina vije¢a mjesnih odbora na podrucju Op¢ine.

Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku,
sadrzavati osobne podatke te biti potpisan od
predlagatelja.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 18.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna tre¢ina clanova Opcinskog vijeca,
odnosno opcinski nacelnik, odnosno vecina vije¢a
mjesnih odbora na podrucju Opéine Molve, Opéinsko
vije¢e duzno je izjasniti se o podnesenom prijedlogu

te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o raspisivanju
referenduma u roku od 30 dana od zaprimanja
prijedloga. Odluka o raspisivanju referenduma donosi
se vec¢inom glasova svih ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo
20% od ukupnog broja bira¢a u jedinici, Opc¢insko
vije¢e je duzno dostaviti zaprimljeni prijedlog
srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu u roku
od 8 dana od zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje
tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu utvrdi da je prijedlog
ispravan odnosno podnesen od potrebnog broja
birata u Opc¢ini i da li je referendumsko pitanje
sukladno odredbama zakona, Opcinsko vijece ¢e
raspisati referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja takve odluke.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi opoziva
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim.

Raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim moze predloziti 20% ukupnog broja
bira¢a Opc¢ine Molve.

Opc¢insko vijeCe raspisat ¢e referendum za opoziv
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim u skladu s ¢&lankom 18.
stavkom 2. ovoga Statuta, u dijelu koji se odnosi na
utvrdivanje je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja biraca u jedinici.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opcinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim ne
smije se raspisati prije proteka roka od 12 mjeseci od
odrzanih izbora ni ranije odrzanog referenduma za
opoziv, kao ni u godini u kojoj se odrzavaju redovni
izbori za opcinskog nacelnika.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
vecina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca
upisanih u popis biraca Op¢ine Molve.

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:

- naziv tijela koje raspisuje referendum,

- podrucje za koje se raspisuje referendum,

- naziv akta o kojem se odluéuje na
referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e biraci odlucivati,

- obrazlozenje akta ili pitanja o kojem, odnosno
o kojima se raspisuje referendum,

- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili vise prijedloga o kojima ¢e biraci
odludivati,

- dan odrzavanja referenduma.
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Clanak 21.

Pravo glasanja na referendumu imaju gradani
koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine i upisani su
u popis biraca.

Na referendumu odluéuje se veéinom glasova
biraa koji su glasovali, uz uvjet da je referendumu
pristupila vecina od ukupnog broja biraa upisanih u
popis birac¢a Opcine.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 17. ovog Statuta obvezatna je za Opéinsko
vijece, osim odluke donesene na savjetodavnom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 23.

Op¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opceg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Opc¢ine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Prijedlog za trazenje misljenja iz stavka 1. ovog
Clanka moze dati najmanje jedna tre¢ina ¢lanova
Opcinskog vijeca i op¢inski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz
stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 od dana
zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 24.

Mjesni zbor gradana saziva Opcinsko vijece.

Mjesni zbor gradana mjesnog odbora moze
sazvati i vijeée mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana je javno, osim ako se vedinom glasova
prisutnih gradana ne donese odluka o tajnom
izjaSnavanju, a odluke se donose vec¢inom glasova
prisutnin gradana. MiSljenje dobiveno od mjesnih
zborova gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 25.

Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Op¢inskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka |. ovog ¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opc¢ine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od
prijema prijedloga.

Clanak 26.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Op¢ine kao i na rad

Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan odnos
zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu kada se
obracaju tom odjelu radi ostvarivanja svojih prava i
interesa ili izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela
Opcine odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnosenja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog ¢lanka
osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanducica za predstavke i prituzbe,
omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavki i

prituzba, neposrednim komuniciranjem s
predstavnicima tijela ili sredstvima elektronicke
komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 27.

Tijela Op¢ine su Opcinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik, a iznimno i zamjenik koji obnasa duznost
op¢inskog nacelnika u sluCajevima propisanim
zakonom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
Clanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

VIIl. OPCINSKO VIJECE
Clanak 28.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i
druge opc¢e akte u okviru djelokruga Opcine te
obavlja i druge poslove u skladu sa Ustavom,
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 29.

Opcinsko vijece:

donosi Statut Opc¢ine,

donosi Poslovnik o radu,

donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku

gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opc¢ine,

donosi proracun i odluku o izvrSenju

prorauna, te nadzire izvrSenje Proracuna i

namjensko troSenje sredstava Proracuna,

- usvaja godiSnje izvjeS¢e o izvrSenju proracuna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- donosi programe javnih potreba u
predskolskom odgoju, osnovnom i srednjem
Skolstvu, sportu, socijalnoj skrbi, kulturi i
tehni¢koj kulturi,
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donosi plan gradnje vodnih gradevina,

donosi program gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, program odrzavanja
komunalne infrastrukture te razmatra i odlucuje
0 izvjeS¢u o izvrSenju programa gradnje
objekata i uredaja komunalne infrastrukture i
izvjeS€u o izvrSenju programa odrzavanja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture
razmatra i odluduje o programima rada i
izvjeStajima o radu udruga i drugih pravnih
osoba ¢iji se rad sufinancira iz proracuna

Opcine,
razmatra izvjeStaje o stanju kriminaliteta,
javhog reda i mira i druge prekr$ajne

problematike,

donosi odluku o stjecanju i otudenju pokretnina
i nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Op¢ine ¢ija vrijednost prelazi 0,5% iznosa
prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja
prethodi godini u kojoj se odlu€uje o stjecanju i
otudenju pokretnina i nekretnina, odnosno
raspolaganju ostalom imovinom, a ako je taj
iznos manji od 70.000,00 kuna, tada odlucuje o
iznosima koji prelaze 70.000,00 kuna, ukoliko
je navedeno stjecanje i otudivanje nekretnina i
pokretnina te raspolaganje ostalom imovinom
planirano u proracunu i provedeno u skladu sa
zakonom,

donosi odluku o promjeni granice Opc¢ine i
imenovanju ulica i trgova,

ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,
donosi odluku o kriterijima za utvrdivanje pla¢a
i naknada i drugim pravima koja proizlaze iz
radnog odnosa opc¢inskog nacelnika i
zamjenika opcinskog nacelnika,

donosi odluku o odredivanju koeficijenata za
obraéun plac¢a sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela,

osniva vlastiti pogon za obavljanje komunalnih
djelatnosti,

osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

raspisuje lokalni referendum,

bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

osniva radna tijela, bira i razrjeSuje
predsjednike i €lanove tih tijela te bira, imenuje
i razrjeSuje i druge osobe odredene zakonom,
drugim propisom ili statutom,

imenuje i razrieSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- donosi odluke i druge opc¢e akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 30.

Opcinsko vijece ima predsjednika i jednog
potpredsjednika, koji se biraju vec¢inom glasova svih
¢lanova Opc¢inskog vije¢a, na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanje ili najmanje jedne trecine ¢lanova
opc¢inskog vijeca.

Predsjednik i potpredsjednik Opc¢inskog vije¢a
obavljaju duznost po¢asno i za to ne primaju placu,
ve¢ imaju pravo na naknadu sukladno odluci
Opcinskog vijeca.

U slu€aju pokretanja postupka za razrje$enje
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca, primjenjuje se na odgovarajuci nacin postupak
propisan za njihov izbor.

Clanak 31.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva sjednice Opcinskog vije¢a, predlaze
dnevni red, predsjedava sjednicama, utvrduje
rezultate glasanja i potpisuje akte Opcinskog
vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja
nadleznim tijelima za razmatranje i donosSenje
akata,

- brine o postupku dono$enja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela Opcinskog vije¢a,

- brine o suradnji Opc¢inskog vije¢a i Opc¢inskog
nacelnika,

- brine se o za$titi prava ¢lanova Opcinskog
vijeca,

- brine o javnosti rada Op¢inskog vije¢a,

- dostavlja statut, poslovnik, proracun ili drugi
op¢i akt bez odgode opcinskom nacelniku, a u
roku od 15 dana od dana od dana donosenja,
predstojniku ureda drzavne uprave u zupaniji
zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se odnosi
na postupak donosenja opceg akta,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom,
Statutom i Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 32.
Opc¢insko vijece ¢ini 11 vije¢nika.
Clanak 33.
Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine i pocinje danom

konstituiranja Opcinskog vije¢a, a traje do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
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raspisivanju lokalnih izbora, odnosno raspustanju
Opcinskog vijeca.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima pocinje danom konstituiranja
Opc¢inskog vijeca i traje do isteka tekuéeg mandata
predstavnickih tijela izabranih na redovnim izborima.

Clanovi Opéinskog vijeéa duznost obavljaju
po¢asno i za to ne primaju placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s odlukom Opcinskog vije¢a.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujudi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 34.

Clanu Opéinskog vije¢a prestaje mandat prije
isteka vremena na koji je izabran:

1. danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opc¢em upravnom postupku, koja treba biti
zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Opcinskog vije¢a te
ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste, u suprotnom ne proizvodi
pravni ucinak,

2. danom pravomocnosti sudske odluke kojom je
potpuno liSen poslovne sposobnosti,

3. danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od 6 mjeseci,

4. danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opc¢ine Molve,

5. danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

6. smrcu.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske Unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga Clanka.

Clanak 35.

Osoba koja obnasa neku od nespojivih
duznosti propisanih zakonom moze se kandidirati za
¢lana Opcinskog vijec¢a, a ukoliko bude izabrana, do
dana konstituiranja duzna je o obnasSanju nespojive
duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel.

Clan Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opc¢inskog vije¢a u
roku od 8 dana od prihva¢anja duznosti, a mandat
mu pocinje mirovati protekom toga roka.

Clanu Opcinskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti
¢lan Opcinskog vijeca nastavla s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opc¢inskog
vije¢a u roku od 8 dana od prestanka obnasanja

nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ce
osmog dana od dana podnoSenja pisanog zahtjeva, u
protivnom ¢ée se smatrati da mu mandat miruje iz
osobnih razloga.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podnoSenjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opc¢inskog vije¢a, mirovanje mandata
poCinje teéi od dana dostave pisanog zahtjeva
sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku, a ne moze trajati krace
od $est mjeseci. Clan Opéinskog vijeéa nastavlja s
obnaSanjem duznosti na temelju prestanka mirovanja
mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Clana Opéinskog vijeéa kojem mandat miruje ili
mu je mandat prestao po sili zakona, za vrijeme
mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik Kkoji ima
pravo sudjelovanja i odlu€ivanja na sjednicama
Opcinskog vijeca.

Nastavljanje s obnaSanjem duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 36.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju prava i
duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice,

- predlagati Opc¢inskom vijeéu donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku op¢inskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
opc¢inskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca od tijela
Opcine te u vezi s tim koristiti njihove struc¢ne i
tehnicke usluge,

- uvida u registar bira¢a za vrijeme dok obavljaju
duznost.

Clanak 37.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa duzan je Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
posebnim propisima, a za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clanak 38.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
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sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vije€a, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela,
nacin i postupak donoSenja akata Opcinskog vijeca,
postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje gradana
na sjednicama te druga pitanja od znadaja za rad
Opcinskog vijeca.

Op¢insko vijece moze posebnom odlukom
urediti nacela i standarde dobrog ponaSanja
predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova Opcinskog
vije€ca, te predsjednika i ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vije¢a u obavljanju njihovih duznosti.

IX. RADNA TIJELA OPCINSKOG VIJECA
Clanak 39.

Stalna radna tijela Opcinskog vije¢a su:
Mandatno povjerenstvo.

Odbor za izbor i imenovanja,

Odbor za Statut i Poslovnik ,

Odbor za financije i proracun,

Odbor za poljoprivredu, vodoprivredu i
gospodarski razvoj,

Odbor za komunalne djelatnosti, zastitu okolisa
i prostorno uredenje,

Odbor za prosvjetu, kulturu, znanost i sport,
Odbor za predstavke i zalbe,

. Odbor za procjenu Steta.

agrwN -~

o
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Clanak 40.

Mandatno povjerenstvo:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Opcinsko vijece o provedenim izborima za
Opc¢insko vijece i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Op¢inskog vije¢a,
te o zamjenicima ¢&lanova koji umjesto njih
pocinju obnasSati duznost ¢lana Opcinskog

vijeca,
- obavjeStava Opcinsko vije¢e o0 mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieca i o

zamjenicima c¢lanova koji umjesto njih pocinju
obnasati duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o0 prestanku
mirovanja mandata ¢lana Op¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamijeniku vijeénika.

Mandatno povjerenstvo ima predsjednika i
Cetiri Clana koji se biraju iz sastava Opcéinskog vijeca.

Clanak 41.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrjeSenje clanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrieSenje i drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim propisima,
- odluku o naknadi ¢lanova Opcinskog vijeca i
njegovih radnih tijela,
Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i
Cetiri Clana koji se biraju iz sastava ¢&lanova
Opcinskog vijeca.
Clanak 42.

Odbor za Statut i Poslovnik:
- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog

vijeca,
- predlaze pokretanje postupka za izmjenu i
dopunu Statuta odnosno Poslovnika

Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom, zakonom i drugim
propisima i o tome daje misljene i prijedloge
Opc¢inskom vijecu,

- utvrduje prociscene tekstove odluka i drugih
akata,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri
Opcinsko vijece.

Odbor ima predsjednika i Cetiri ¢lana koji se
biraju iz sastava Op¢inskog vijeca.

Clanak 43.

Odbor za financije i proraun razmatra:

- pitanja financiranja Op¢ine,

- prijedloge akata koji se odnose na poreze,
doprinose, i naknade,

- prijedlog proracuna i njegovih izmjena i dopuna
te prijedlog godiSnjeg izvjeStaja o izvrSenju
proracuna,

- prijedlog odluke o priviemenom financiranju
Opcine,

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri
Opcinsko vijece.

Clanak 44.

Odbor za poljoprivredu, vodoprivredu i
gospodarski razvoj:

- daje inicijative i razmatra prijedloge za razvoj
sela, poljoprivrede, poljoprivrednog i
obiteljskog poljoprivrednog gospodarstva,

- razmatra prijedloge akata iz oblasti
poljoprivrede koje donosi Opcinsko vijece,

- razmatra pitanja iz oblasti vodoprivrede,

- daje inicijative i prijedloge za razvoj obrtnistva,
malog gospodarstva i poduzetnistva,

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri
Opcinsko vijece.

Clanak 45.

Odbor za komunalne djelatnosti, zastitu
okoliSa i prostorno uredenje:

- daje inicijative, predlaze rjeSenja i razmatra
prijedloge akata iz oblasti komunalnih
djelatnosti, zastite prirode i okoliSa, uredenja
naselja, i stanovanja,
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- daje prijedloge za imenovanje ulica i naselja,

- daje prijedloge za uredenje okolisa,

- razmatra pitanja i prijedloge akata iz oblasti
prostornog prostornog urednja

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri
Opcinsko vijece.

Clanak 46.

Odbor za prosvjetu, kulturu, znanost i sport:

- daje inicijative i prijedloge za unapredenje
kulture, tjelesne i tehnicke kulture i sporta,

- razmatra pitanja koja se odnose na o0dgoj,
0osnovno obrazovanje i znanost,

- predlaze program za obiljezavanje obljetnica u
podrudju kulture i sporta,

- predlaze program obiljezavanja dana Opcine,
razmatra i utvrduje prijedloge za dodjelu javnih
priznanja Opcine,

- daje prijedloge za pripremu i objavljivanje
autorskih djela (pisanih, glazbenih, djela
likovne umjetnosti i drugo) od interesa za
Opcinu,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri
Opcinsko vijece.

Clanak 47.

Odbor za predstavke i zalbe:

- razmatra i daje prijedloge za rjeSavanje
predstavki i zalbi koje se odnose na rad tijela
Opcine i drugih tijela,

- razmatra predstavke i zalbe koje se odnose na
povredu i kr§enje propisa u ostvarivanju prava
fiziCkih i pravnih osoba, upuc¢uje ih nadleznom
tijelu na rjeSavanje i o tome obavjeStava
podnositelja predstavke.

Clanak 48.

Odbor za procjenu Steta:

- razmatra zahtjeve fizickih i pravnih osoba i vrSi
procjenu Steta na poljoprivrednim i drugim
zemljitima i objektima, te daje prijedloge za
naknadu Stete.

Clanak 49.

Odbori iz ¢lanka 43., 44., 45., 46., 47. i 48.
ovog Statuta imaju predsjednika i Cetiri ¢lana.

Predsjednike Odbora Opcinsko vije¢e bira iz
sastava Opcinskog vijeca, a ¢lanove Odbora
Opcinsko vijece moze birati iz sastava Opcinskog
vije¢a, ¢lanova udruga, mjesnih odbora, predstavnika
ustanova, i osoba koje svojim radom i stru¢noScu
mogu pridonijeti kvalitetnijem radu Odbora.

Clanak 50.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prou€avanja i razmatranja pitanja iz
djelokruga Opéinskog vije¢a, pripreme prijedloga

odluka i drugih akata, davanja miSljenja i prijedloga u
svezi pitanja koja su na dnevnom redu sjednice
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

X. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 51.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvréne vlasti Opcine.

Mandat opéinskog nacelnika i njegovog
zamijenika traje Cetiri godine.
Mandat opéinskog nacelnika i njegovog

zamjenika pocinje prvog radnog dana koiji slijedi danu
objave konaénih rezultata izbora, odnosno iznimno
danom podnos§enja ostavke na nespojivu duznost ako
je ista podnesena unutar roka od 8 dana od dana
progladenja konacnih rezultata izbora.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika traje do prvog radnog dana koji slijedi
danu objave konacnih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika, odnosno iznimno, do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspustanju opcinskog vije¢a i razrjeSenju opéinskog
nacelnika.

Osoba koja obnaSa nespojivu duznost
propisanu odredbama zakona moze se kandidirati za
opc¢inskog nacelnika, odnosno njegovog zamjenika, a
ako bude izabrana, mora podnijeti ostavku na
nespojivu duznost u roku od 8 dana od dana koji
slijedi danu progladenja konaénih rezultata izbora.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji za
vrijeme obnaSanja duznosti prihvate nespojivu
duznost, moraju podnijeti ostavku u roku od 8 dana
od prihvac¢anja nespojive duznosti.

Ukoliko ne podnesu ostavku sukladno
stavcima 5. i 6. ovog €lanka, prestaje im mandat po
sili zakona.

Opc¢inskom nacelniku, te njegovom zamjeniku
u sluéaju da su izabrani u Opcinsko vije¢e, mandat u
predstavni¢kom tijelu miruje po sili zakona.

Clanak 52.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Opcine.

U obavljaju izvrdne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata,

- izvr8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opcinskog vijeca,

- predlaze Opcinskom vijeéu donoSenje
prora¢una i odluke o izvrSavanju Proracuna, s
time da podneseni prijedlog prorauna moze
povuéi i nakon glasanja o amandmanima, a
prije glasanja o proracunu u cjelini,

- dostavlja proraéun i projekcije, odluku o
izvrSavanju Proracuna te izmjene i dopune
Proracuna Ministarstvu financija,
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izvjeStava opcinsko vijece o preraspodjelama
proracunskih sredstava,

donosi odluku o koritenju proracunske zalihe,
podnosi Opc¢inskom vijeéu na donosSenje
godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna do 1.
lipnja tekuce godine za prethodnu godinu, te
polugodiSnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna do
15. rujna tekuée godine,

podnosi  Opc¢inskom  vijeéu polugodi$nje
izvjeSce o svom radu i to do 31. ozujka tekuée
godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne
godine i do 15. rujna za razdoblje sije€an;j-
lipanj tekuce godine.

do kraja ozujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom  vijecu izvie§¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu;
upravlja nekretninama i pokretninama u
vlasnistvu Op¢ine u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i op¢im aktima Opcinskog vije¢a kao i
0 njezinim prihodima i rashodima,

odluuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina Opcine i raspolaganju ostalom
imovinom, visini pojedinacne vrijednosti do
najvise 0,5% iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odlu€uje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom, a ako je taj iznos manji od
70.000,00 kuna, tada moze odlucivati najviSe
do iznosa 70.000,00 kuna, s tim da stjecanje i
otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti
planirano u proracunu i provedeno u skladu sa
zakonom,

provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opc¢ine u
skladu s posebnom odluku Opéinskog vije¢a o
poslovnim prostorima;

odlu€uje o izboru banke za polaganje nov&anih
sredstava,

upravlja raspolozivim nov¢anim sredstvima na
raCunu proracuna Opcine,

odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama koje je osnovala Op¢ina ili
koje su u vecéinskom vlasnistvu Opcine,
predlaze Opcinskom vije¢u kupnju dionica ili
udjela u trgovackom drustvu, kao i prodaju
dionica,

daje prethodnu suglasnost za stjecanje
imovine bez naknade,

sklapa ugovor o zaduzivanju,

donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrieSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora i
upravitelja vlastitog pogona

utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela Opcine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine, odnosno
poslova drzavne uprave, ako su preneseni na
Op¢inu,

nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine u samoupravnom djelokrugu i
poslovima drzavne uprave prenijetim na
Op¢inu,

imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine Molve
u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba kojima je osniva¢ Op¢ina
Molve, osim ako posebnim zakonom nije
drugacije odredeno. Odluku o imenovanju i
razrje$enju opcinski nacelnik je duzan dostaviti
predstavni¢kom tijelu u roku od 8 dana od
donoSenja i objaviti u sluzbenom glasilu
Opc¢ine Molve,

predlaZze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih
prijedloga fizikih i pravnih osoba te razmatra i
utvrduje konacni prijedlog prostornog plana,
predlaze program razvoja Opcine

daje mislienje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela
mjesnih odbora,

rieSava zamolbe fizickih i pravnih osoba za
pomo¢ i druge zamolbe u skladu s odlukama i
drugim op¢im aktima Op¢inskog vijeca,

sklapa pravne poslove

donosi plan javne nabave i daje inicijativu za
pokretanje postupka javne nabave

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

pokrece postupak davanja koncesije,

daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

donosi godiSnji program mjera za zastitu
pucanstva od zaraznih bolesti za podrucje
Op¢ine, na prijedlog Zavoda za javno
zdravstvo Koprivni¢ko-krizevacke zupanije,
donosi odluku o isplati naknade Stete od
elementarnih nepogoda na temelju provedenog
postupka za utvrdivanje naknade Stete,
organizira za$titu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

organizira civilnu zastitu, odreduje operativne
snaga i pravne osobe od interesa za zastitu i
spaSavanje na podrucju Opc¢ine Molve i
predlaze Opc¢inskom vijeéu akte iz podrucja
zastite i spasavanja,

obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Clanak 53.

Opcinsko vijece moze od opcinskog nacelnika

traziti izvjeSée o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga.
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Opcinski nacelnik podnosi izvjeSce po zahtjevu
iz stavka 1. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ako jedan zahtjev sadrzi veci broj
razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvijeSéa iznosi 60
dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 54.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine ima pravo
obustaviti od primjene op¢i akt Opcinskog vije¢a, ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis u roku od 8 dana od dono$enja opéeg akta
odlukom o obustavi.

Opc¢inski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opc¢inskog vije¢a da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uogene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 2. ovoga C¢lanka, opcinski
nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika ureda drzavne uprave u zupaniji i
dostaviti mu odluku o obustavi opceg akta.

Ako predstojnik postupajuc¢i po odluci
opc¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opcéeg
akta ne potvrdi odluku opcinskog nacelnika u roku od
8 dana, obustava od primjene opceg akta prestaje.

Clanak 55.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji
zamjenjuje opc¢inskog nacelnika u slucaju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprije€enosti u obavljanju
svoje duznosti. Smatra se da je opcinski nacelnik
duze odsutan ili sprijecen obavljati svoju duznost ako
duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama Op¢ine
a pritom duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sl.

Zamijenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika, iznimno je izvrSno tijelo u slu¢ajevima
propisanim zakonom te ima sva prava i duznosti
opc¢inskog nacelnika.

Zamjenik koji obna3a duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika koji je
izabran na neposrednim izborima zajedno s
opc¢inskim nacelnikom, a duznost opcinskog
nacelnika obnasa ako je mandat opéinskog nacelnika
prestao nakon isteka dvije godine mandata u Op¢ini
Molve, odnosno do provedbe prijevremenih izbora,
ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata u Op¢ini
Molve.

Clanak 56.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovog ¢lanka duZzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 57.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucuju
hoée li duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno ili volonterski te su u roku od 8 dana od
dana stupanja na duznost duzni dostaviti pisanu
obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o tome na
koji nacin ¢e obnasati duznost, u protivnom, za osobu
koja nije postupila na prethodni nagin smatra se da
duznost obavlja volonterski.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 2. ovoga Clanka.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik Kkoji
duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo
na placu kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duznosti uradunava im se u staz
osiguranja.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik Kkoji
duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na
naknadu za rad.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji su
duznost obavljali profesionalno posljednjih 6 mjeseci
prije prestanka obavljanja duznosti, po prestanku
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava
na naknadu place i staz osiguranja za vrijeme od 6
mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti i to u visini prosjeéne pla¢e koja im je
isplacivana za vrijeme posljednjih 6 mjeseci prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno
manje od 6 mjeseci prije prestanka obavljanja
duznosti, po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti ostvaruju prava na naknadu plaée i staz
osiguranja za vrileme od onoliko mjeseci po
prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko
su duznost obavljali profesionalno, i to u visini
prosjecne place koja im je isplacivana za vrijeme prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale
profesionalno nemaju pravo na naknadu po
prestanku obavljanja duznosti.

Naknada iz stavka 6. i 7. ovoga Cclanka
isplacuje se na teret proracuna Op¢ine Molve.
Ostvarivanje prava iz stavka 6. i 7. ovog c¢lanka
prestaje prije isteka roka na viastiti zahtjev,
zapoSljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu
duznost koju obavlja profesionalno.

Opcinskom nacelniku i njegovom zamjeniku
prava na temelju obavljanja duznosti prestaju danom
izbora novoga opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Clanak 58.

Opc¢inskom nacelniku odnosno  njihovom
zamjeniku mandat prestaje po sili zakona:
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1. danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku,

2. danom pravomoénosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

3. danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

4. danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opcine Molve,

5. danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

6. smrcu,

7. danom stupanja na snagu rjeSenja Vlade o
razrje$enju duznosti,

8. u roku od 8 dana od prihvacanja nespojive
duznosti, ukoliko nisu podnijeli ostavku.

Ako opcinskom nacelniku nastupom okolnosti
iz stavka 1. ovoga ¢lanka mandat prestane prije
isteka dvije godine mandata, pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢e u roku od 8 dana obavijestiti
Vladu Republike Hrvatske o prestanku mandata
opc¢inskog nacelnika radi raspisivanja prijevremenih
izbora za novog opcinskog nacelnika.

Opcinski nacelnik od dana raspisivanja izbora
za opcinskog nacelnika pa do dana stupanja na
duznost novoga opcéinskog nacelnika moze obavljati
samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje Opéine Molve.

Clanak 59.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opc¢inskog nacelnika, gradonacelnika
obna$at ¢e njegov zamjenik koiji je izabran zajedno s
njim, a ako je mandat prestao i zamjeniku, do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio nakon isteka dvije godine mandata nece se
raspisati prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika,
a duznost opcinskog nacelnika, do kraja mandata
obnasat ¢e njegov zamjenik koji je izabran zajedno s
njim.

Ako za vrileme trajanja mandata opéinskog
nacelnika prestane mandat samo njegovom
zamjeniku, nece se raspisati prijevremeni izbori za
zamjenika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnaSa
duznost opc¢inskog nacelnika, iz stavka 2. ovoga
Clanka, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika. Do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
i njegovog zamjenika nastupio opozivom, raspisat ¢e
se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i

njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opcinskog nacelnika obnaSat ce
povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 60.

O svim promjenama tijekom mandata
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, pro&elnik
Jedinstvenog upravnog odjela duzan je bez odgode
obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
ovlasten je za dono$enje deklaratornih odluka o
pocetku, nacinu te prestanku obna$anja duznosti
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i
pojedinacnih rjeSenja o visini plaée utvrdene
sukladno odredbama posebnog zakona.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu se
opozvati i na nacin propisan c¢lankom 19. ovoga
Statuta, te na drugi nacin propisan zakonom.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a do
provodenja prijevremenih izbora duznost nacelnika
obnasat ¢e povjerenik kojeg imenuje Vlada Republike
Hrvatske.

V. UPRAVNA TIJELA
Clanak 61.

Poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine
utvrdene zakonom i ovim Statutom, te obavljanje
poslova drzavne uprave koji su zakonom prenijeti na
Opcinu, obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom  Opcine
upravlja procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja
imenuje opcinski nacelnik.

Clanak 62.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvrSava i
nadzire provodenje opcih i pojedinacnih akata tijela
Opc¢ine, te u sluCaju neprovodenja opceg akta
poduzima propisane mjere.

Clanak 63.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
Opc¢inskom nacelniku.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u Proracunu Opcine i iz drugih prihoda
u skladu sa zakonom.

V1. JAVNE SLUZBE
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Clanak 64.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
stavka 1. ovog ¢Clanka osnivanjem trgovackih
druStava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opéina moze
povijeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji, odnosno ugovora o povjeravanju
poslova.

Vil. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 65.

Na podrucju Opcine osnivaju se mjesni odbori,
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlugivanju o
lokalnim poslovima od neposrednog i svakodnevnog
utjecaja na zivot i rad gradana.

Mijesni odbori se osnivaju za pojedina naselja
ili viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za
dijelove veéeg naselja koji u odnosu na ostale
dijelove Cine zasebnu razgrani¢enu cjelinu, na nacin i
po postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i
posebnom odlukom Opcinskog vije¢a, kojom se
detaljnije ureduje postupak i nacin izbora tijela
mjesnog odbora.

Mijesni odbor je pravna osoba.

Clanak 66.

Mjesni odbori na podrucju Opcine su:
- Mijesni odbor Molve, za podru€je naselja

Molve,

- Mijesni odbor Molve Grede, za podrucje naselja
Molve Grede,

- Mijesni odbor Repa$, za podru¢je naselja
Repas,

- Mijesni odbor Gornja Suma, za podrugje ulice
Gornja Suma, Molve Ledine i vikend naselja
Cigi-Lingi.

Clanak 67.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10 % gradana upisanih u popis
biraa za podru¢je za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, organizacije i udruzenja gradana i
Opc¢inski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka,
daju gradani ili njihove organizacije i udruzenja,
prijedlog se dostavlja u pisanom obliku Opéinskom
nacelniku.

Clanak 68.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog

podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom
i ovim Statutom.

Ako opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog nije
podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opc¢inski nadelnik
upucuje Opc¢inskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrucju i
granicama mjesnog odbora, sjediste mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 69.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 70.

Izbore za ¢&lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece.

Op¢insko vijece ¢e raspisati izbore danom
donoSenja odluke o osnivanju mjesnog odbora,
istekom mandata vijeéu mjesnog odbora odnosno
danom raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja redovnih izbora pa do
dana izbora ne moze proteéi manje od 30 dana niti
vise od 60 dana.

Prijevremeni izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih
odbora kojima je mandat prestao zbog raspustanja
od strane opc¢inskog nacelnika, odrzavaju se u roku
od 90 dana od dana raspustanja vijeéa mjesnog
odbora.

Clanak 71.

Vijece mjesnog odbora ukljuCujuci i
predsjednika ima 5 ¢lanova ako podrucje za koje se
osniva mjesni odbor ima do 600 stanovnika, a 7
¢lanova ako podrudje za koje se osniva mjesni odbor
ima viSe od 600 stanovnika.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljanin koji ima biracko pravo i
prebivaliSte na podru¢ju mjesnog odbora cije se
vijece bira.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora biraju se na
neposrednim izborima, tajnim glasanjem, razmjernim
izbornim sustavom.

Postupak izbora ¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje Opcinsko vije¢e opéim aktom,
odgovaraju¢om primjenom odredaba zakona kojim se
ureduje izbor €lanova opcéinskog vijeca.

Izbornu jedinicu za izbor C¢&lanova vijeca
mjesnog odbora &ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Clanak 72.
Vije€¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca

iz svog sastava vecinom glasova svih ¢lanova na
vrijeme od Cetiri godine.
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Predsjednik vije¢a mjesnog odbora predstavlja
mjesni odbor i za svoj rad odgovoran je vijecu
mjesnog odbora.

Clanak 73.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, financijski plan i godisnji obracun, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opcinskog vije¢a i Opcinskog
nacelnika.

Clanak 74.

Programom rada vije¢a mjesnog odbora
utvrduju se zadaci mjesnog odbora, osobito u
pogledu vodenja brige o uredenju podruc¢ja mjesnog
odbora, provodenjem manjih komunalnih akcija
kojima se poboljSava komunalni standard gradana na
podrudju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba
gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture,
sporta i drugih lokalnih potreba na podrucju mjesnog
odbora.

Clanak 75.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢éa mjesnog odbora, nacin
odluCivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 76.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomodi i dotacija pravnih ili fizi€kih osoba, te prihodi
iz ProraCuna Opcine, koji se osiguravaju na temelju
programa rada mjesnog odbora.

Clanak 77.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacenja,
moze sazivati mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana saziva se i za dio
podrucja mjesnog odbora koji &ini zasebnu cjelinu.

Mijesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijeée mjesnog odbora.

Odluka donijeta na mjesnom zboru gradana
obvezatna je za vije¢ée mjesnog odbora.

Clanak 78.

Strucne, administrativne i knjigovodstveno-
raCunovodstvene poslove za potrebe mjesnog odbora
obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 79.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
Opc¢inski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka
Opcinsko vijeée donosi odluku uz prethodno
pribavljeno mislienje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 80.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja Opé¢inski nacelnik.

Opcinski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonito§¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vije¢e mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora ili
ne izvr§ava povjerene mu poslove.

VIII. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 81.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, ¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 82.

Imovinom Op¢ine upravljaju Op¢inski nacelnik i
Opc¢insko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta,
paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Op¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Opc¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja imovinom u vlasnistvu Opcine.

Clanak 83.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opcine su:

- op¢inski porezi naknade, doprinosi i pristojbe,
u skladu sa zakonom i posebnim odluka
Opc¢inskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasnistvu
Opc¢ine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opéine odnosno u kojima
Opc¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- novc¢ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajednic¢kim porezima sa Koprivnicko-
krizevaCkom  Zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na
dohodak za decentralizirane funkcije prema
posebnom zakonu,

- sredstva pomodi i dotacije Republike Hrvatske
predvidene u Drzavnom proracunu,

- sredstva pomo¢i i dotacije predvidena u
Proracunu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije,
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- drugi prihodi odredeni zakonom.

Svi prihodi i primici, te rashodi i izdaci Op¢ine
iskazuju se u Proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici Proraéuna Opéine moraju
biti rasporedeni u proraunu po ekonomskoj
klasifikaciji i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Svi rashodi i izdaci proraduna moraju biti
rasporedeni u Proraunu prema proracunskim
klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 84.

ProraCun Op¢ine i odluka o izvrSenju
proracuna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proradunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 85.

Opcinsko vije¢e donosi proracun za sljedecu
proracunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ako se proradun za sliedecu proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi odluku o priviemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Odluka o privremenom financiranju dostavija se
Ministarstvu financija u roku od 15 dana od dana
dono$enja.

Ukoliko se prije poCetka naredne godine ne
donese ni odluka o privremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i
nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 86.

Ako se tijekom proradunske godine, zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti, smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proraunom, proradun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih rashoda i izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Uravnotezenje proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisnom za donoSenje
proraduna.

Clanak 87.

Materijalno i financijsko poslovanje Opcine
nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost materijalnog i financijskog
poslovanja Opcine nadzire Ministarstvo financija
odnosno drugo zakonom odredeno tijelo.

IX. AKTI OPCINE

Clanak 88.

Opcinsko vijece na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi: Statut,
Poslovnik, proracdun, odluku o izvr§avanju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Op¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaCne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i
pravnih osoba.

Clanak 89.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi: zakljucke, rjeSenja, pravilnike,
odluke i druge akte kada je za to ovlasten zakonom ili
opc¢im aktom Opc¢inskog vijeca.

Clanak 90.

Radna tijela Opcinskog vijeéa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 91.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 88. ovog Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonitoS§¢éu rada upravnih tijela u
obavljanju poslova iz svog samoupravnog djelokruga.

Clanak 92.

Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine u izvr§avanju
opc¢ih akata Opcinskog vije¢éa donosi pojedinacne
akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovog
¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije te pokrenuti
upravni spor sukladno odredbama Zakona o
upravnim sporovima.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinatne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vijeca, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 93.

Protiv pojedinac¢nih akata Opc¢inskog vijec¢a i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.

Clanak 94.

Nadzor nad zakonitoSéu opc¢ih akata
Opc¢inskog vije¢a u njegovom samoupravnom
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djelokrugu obavlja ured drzavne uprave Koprivnicko-
krizevacke zupanije i nadlezna srediSnja tijela
drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Nadzor zakonitosti rada predstavni¢kog tijela
obavlja sredisSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 95.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donos$enja akata utvrduju se Poslovnikom Opcéinskog
vijeca.

Clanak 96.

Op¢i akti se prije stupanja na snagu, objavljuju
"Sluzbenom glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke
upanije".

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
dana objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih
razloga, op¢im aktom propisano da op¢i akt stupa na
snagu danom nakon objave.

Opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

u
z

X. JAVNOST RADA
Clanak 97.

Rad Opcinskog vije¢a, Opcinskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog vije¢a
u skladu s odredbama Poslovnika Opcinskog vijeéa.

Clanak 98.

Javnost rada Opc¢inskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem akata u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“ i na web
stranicama Opcine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem konferencija za medije,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem akata u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije® i na web
stranicama Op¢ine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine osigurava se izvjeStavanjem i napisima u
tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 99.

Prijedlog za izmjenu i dopunu ili donoSenje
novog Statuta moze podnijeti jedna trecina ¢lanova
Opcinskog vije¢a, Opcinski nacelnik i Odbor za Statut
i Poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
Clanova, odluduje da li ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj izmjeni i dopuni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj izmjeni i dopuni, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Op¢inskog vije¢a, prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljuCivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 100.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Op¢ine Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije” broj 9/09) i zakona, uskladit ¢e
se s odredbama ovog Statuta i zakona kojim se
ureduje pojedino podru¢je u zakonom propisanom
roku.

Clanak 101.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Molve (,Sluzbeni glasnik
Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije” broj 9/09), osim:

- odredbi kojima je wuredena nespojivost
obnaSanja duznosti op¢inskog nacelnika, te
njegovog zamjenika, koje ostaju na snazi do
dana stupanja na duznost opc¢inskog nacelnika
izabranog na prvim sliede¢im, opc¢im i
redovitim izborima opcinskog nacelnika,

- odredbi kojima je uredeno mirovanje mandata i
nespojivost obnaSanja duznosti c¢lana
Opcinskog vijeca, koje ostaju na snazi do dana
stupanja na snagu odluke o raspisivanju prvih
sliedec¢ih opéih i redovitih izbora za ¢&lanove
Opcinskog vijeca.

Clanak 102.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“, osim c¢lanka 34. stavka 2.
ovoga Statuta, koji stupa na snagu danom
pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji, te
Clanka 29. alineje 12., ¢lanka 52. stavka 2. alineje 11.
i alineje 25. i €lanka 57. Ovoga Statuta koji stupaju na
snagu na dan stupanja na snagu Odluke Vlade
Republike Hrvatske o raspisivanju prvih sljedeéih
opcih i redovitih izbora za &lanove predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te opcinskih nacelnika, gradonacelnika i
Zupana.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/17-13-1
Molve, 27. ozujka 2012.

PREDSJEDNIK
Marijan Jakovig, v.r.
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2.

Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu
("Narodne novine" broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 30.
Statuta Op¢ine Molve ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 9/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27. ozujka
2013. donijelo je

IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA OPCINE
MOLVE ZA 2013. GODINU
| PROJEKCIJE ZA 2014. 12015. GODINU

l. OPCI DIO

Clanak 1.

U Proracunu Opcine Molve za 2013. godinu i
projekcijama za 2014. i 2015. godinu ("Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije" broj 13/12 )
(u daljnjem tekstu: Proradun) u ¢&lanku 1. u dijelu
Proraduna mijenjaju se: A. Racun prihoda i rashoda
i B. Racun financiranja, kako slijedi:

PRORACUN POVECANJE/ NOVI PLAN
ZA 2013. SMANJENJE ZA 2013.
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja 19.502.000,00 971.138,28 20.473.138,28
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 250.000,00 0,00 250.000,00
Rashodi poslovanja 13.818.600,00 2.068.606,98 15.887.206,98
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 6.103.400,00 -219.000,00 5.884.400,00
RAZLIKA - MANJAK -170.000,00 -878.468,70 -1.048.468,70
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
Primici od financijske imovine i zaduzivanja 300.000,00 878.468,70 1.178.468,70
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 130.000,00 0,00 130.000,00
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE 170.000,00 878.468,70 1.048.468,70
VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA 0,00 0,00 0,00
UKUPNO PRIHODI | PRIMICI 20.052.000,00 1.849.606,98 21.901.606,98
UKUPNO RASHODI, IZDACI | MANJAK 20.052.000,00 1.849.606,98 21.901.606,98
Clanak 2.

U ¢Clanku 2. Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrdeni u Rac¢unu prihoda i
rashoda i Racunu financiranja u Proracunu povecavaju se ili smanjuju, kako slijedi:

BROJ
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA
A. RACUN PRIHODA | RASHODA

6 Prihodi poslovanja
61 Prihodi od poreza
611 Porez i prirez na dohodak

PRORACUN POVECANJE/

613 Porezi na imovinu
614 Porezi na robu i usluge
Pomodéi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opéeg
63 prorac¢una
632 Pomoci od medunarodnih organizacija te institucija i tijela EU
633 Pomodi iz proracuna
634 Pomoci od ostalih subjekata unutar opéeg proraéuna

64 Prihodi od imovine

ZA 2013. SMANJENJE

19.502.000,00 971.138,28
850.000,00 40.000,00
761.000,00 40.000,00
75.000,00 0,00
14.000,00 0,00
100.000,00 50.000,00
50.000,00 0,00
19.400,00 50.000,00
30.600,00 0,00
18.128.000,00 841.138,28
19.000,00 0,00
18.094.000,00 841.138,28
15.000,00 0,00
424.000,00 40.000,00
27.600,00 0,00
41.400,00 0,00
355.000,00 40.000,00
250.000,00 0,00
250.000,00 0,00
250.000,00 0,00

641 Prihodi od financijske imovine
642 Prihodi od nefinancijske imovine
643 Prihodi od kamata na dane zajmove
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po
65 posebnim propisima i naknada
651 Upravne i administrativne pristojbe
652 Prihodi po posebnim propisima
653 Komunalni doprinosi i naknade
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava

NOVI PLAN
ZA 2013.

20.473.138,28
890.000,00
801.000,00
75.000,00
14.000,00

150.000,00
50.000,00
69.400,00
30.600,00

18.969.138,28
19.000,00
18.935.138,28
15.000,00

464.000,00
27.600,00
41.400,00

395.000,00

250.000,00
250.000,00
250.000,00
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3 Rashodi poslovanja 13.818.600,00 2.068.606,98 15.887.206,98
31 Rashodi za zaposlene 2.499.637,00 0,00 2.499.637,00
311 Place (Bruto) 2.050.390,00 0,00 2.050.390,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 137.500,00 0,00 137.500,00
313 Doprinosi na place 311.747,00 0,00 311.747,00
32 Materijalni rashodi 5.675.613,00 15.000,00 5.690.613,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 184.100,00 0,00 184.100,00
322 Rashodi za materijal i energiju 1.204.310,00 0,00 1.204.310,00
323 Rashodi za usluge 3.061.587,00 0,00 3.061.587,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.225.616,00 15.000,00 1.240.616,00
34 Financijski rashodi 101.900,00 0,00 101.900,00
343 Ostali financijski rashodi 101.900,00 0,00 101.900,00
35 Subvencije 700.000,00 510.000,00 1.210.000,00
Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima
352 izvan javnog sektora 700.000,00 510.000,00 1.210.000,00
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opc¢e drzave 1.003.200,00 0,00 1.003.200,00
363 Pomoci unutar opéeg proracuna 1.003.200,00 0,00 1.003.200,00
Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
37 naknade 1.202.950,00 918.468,70 2.121.418,70
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 1.202.950,00 918.468,70 2.121.418,70
38 Ostali rashodi 2.635.300,00 625.138,28 3.260.438,28
381 Tekuce donacije 1.365.300,00 30.000,00 1.395.300,00
382 Kapitalne donacije 770.000,00 60.000,00 830.000,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 10.000,00 0,00 10.000,00
385 Izvanredni rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
386 Kapitalne pomodi 450.000,00 535.138,28 985.138,28
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 6.103.400,00 -219.000,00 5.884.400,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 75.000,00 0,00 75.000,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 75.000,00 0,00 75.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.387.400,00 -219.000,00 5.168.400,00
421 Gradevinski objekti 4.401.000,00 101.000,00 4.502.000,00
422 Postrojenja i oprema 821.400,00 -320.000,00 501.400,00
424 Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izloZzbene vrijednosti 30.000,00 0,00 30.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 135.000,00 0,00 135.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 641.000,00 0,00 641.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 641.000,00 0,00 641.000,00
BROJ PRORACUN POVECANJE/ NOVIPLAN
KONTA VRSTA PRIHODA / RASHODA ZA 2013. SMANJENJE ZA 2013.
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 300.000,00 878.468,70 1.178.468,70
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 300.000,00 878.468,70 1.178.468,70
Primici (povrati) glavnice zajmova danih neprofitnim organizacijama,
812 gradanima i ku¢anstvima 250.000,00 878.468,70 1.128.468,70
Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovackim drustvima i
816 obrtnicima izvan javnog sektora 50.000,00 0,00 50.000,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 130.000,00 0,00 130.000,00
51 Izdaci za dane zajmove 130.000,00 0,00 130.000,00
Izdaci za dane zajmove neprofitnim organizacijama, gradanima i
512 kucanstvima 50.000,00 0,00 50.000,00
Izdaci za dane zajmove trgovackim drustvima i obrtnicima izvan
516 javnog sektora 80.000,00 0,00 80.000,00
II. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine u ukupnoj svoti 21.906.606,98 kuna

rasporeduju se po korisnicima i programima u Posebnom dijelu Prora¢una, kako slijedi:
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BROJ PRORACUN POVECANJE/ NOVIPLAN
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA ZA 2013. SMANJENJE ZA 2013.
UKUPNO RASHODI / IZDACI 20.052.000,00 1.849.606,98 21.901.606,98
RAZDJEL 001 PREDSTAVNICKO TIJELO | NJIHOVA RADNA TIJELA 1.054.800,00 0,00 1.054.800,00
GLAVA 01 PREDSTAVNICKO TIJELO | NJIHOVA RADNA TIJELA 1.054.800,00 0,00 1.054.800,00
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE 1.054.800,00 0,00 1.054.800,00
Program G01 1000 DONOSENJE AKATA | MJERA IZ DJELOKRUGA
PREDSTAVNICKOG TIJELA ] 1.015.500,00 0,00 1.015.500,00
Aktivnost GO1 1000 A100001 RAD PREDSTAVNICKOG TIJELA | RADNIH
TIJELA 775.500,00 0,00 775.500,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 775.500,00 0,00 775.500,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 775.500,00 0,00 775.500,00
3 Rashodi poslovanja 775.500,00 0,00 775.500,00
32 Materijalni rashodi 775.500,00 0,00 775.500,00
323 Rashodi za usluge 241.800,00 0,00 241.800,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 533.700,00 0,00 533.700,00
Aktivnost GO1 1000 A100006 LOKALNI IZBORI 180.000,00 0,00 180.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 180.000,00 0,00 180.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 180.000,00 0,00 180.000,00
3 Rashodi poslovanja 180.000,00 0,00 180.000,00
32 Materijalni rashodi 180.000,00 0,00 180.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 180.000,00 0,00 180.000,00
Kapitalni projekt GO01 1000 K0O0001 NABAVA OPREME ZA RAD
PREDSTAVNICKOG TIJELA

| RADNIH TIJELA 60.000,00 0,00 60.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 60.000,00 0,00 60.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 60.000,00 0,00 60.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 60.000,00 0,00 60.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 60.000,00 0,00 60.000,00
422 Postrojenja i oprema 60.000,00 0,00 60.000,00
Program GO1 1001 PROGRAM POLITICKIH STRANAKA 39.300,00 0,00 39.300,00
Aktivnost GO1 1001 A100001 OSNOVNE FUNKCIJE STRANAKA 39.300,00 0,00 39.300,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 39.300,00 0,00 39.300,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 39.300,00 0,00 39.300,00
3 Rashodi poslovanja 39.300,00 0,00 39.300,00
38 Ostali rashodi 39.300,00 0,00 39.300,00
381 Tekuce donacije 39.300,00 0,00 39.300,00
RAZDJEL 002 IZVRSNO TIJELO 472.420,00 0,00 472.420,00
GLAVA 01 I1ZVRSNO TIJELO 472.420,00 0,00 472.420,00
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE 472.420,00 0,00 472.420,00
Program GO1 1018 DONOSENJE AKATA | MJERA IZ DJELOKRUGA
IZVRSNOG TIJELA 472.420,00 0,00 472.420,00
Aktivnost GO1 1018 A100001 1IZVRSNO TIJELO 472.420,00 0,00 472.420,00
lzvor PRIHODI OD POREZA 472.420,00 0,00 472.420,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 472.420,00 0,00 472.420,00
3 Rashodi poslovanja 472.420,00 0,00 472.420,00
31 Rashodi za zaposlene 429.720,00 0,00 429.720,00
311 Plaée (Bruto) 360.000,00 0,00 360.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 15.000,00 0,00 15.000,00
313 Doprinosi na plaée 54.720,00 0,00 54.720,00
32 Materijalni rashodi 42.700,00 0,00 42.700,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 17.700,00 0,00 17.700,00
323 Rashodi za usluge 25.000,00 0,00 25.000,00
RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 18.524.780,00 1.849.606,98 20.374.386,98
GLAVA 01 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 3.615.193,00 40.000,00 3.655.193,00
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE 3.615.193,00 40.000,00 3.655.193,00
Program GO1 1002 PRIPREMA AKATA IZ DJELOKRUGA TIJELA 3 3.554.543,00 40.000,00 3.594.543,00
Aktivnost GO1 1002 A100001 ADMINISTRATIVNO, STRUCNO | TEHNICKO
OSOBLJE 2.574.543,00 0,00 2.574.543,00
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Izvor PRIHODI OD POREZA 377.580,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 377.580,00
3 Rashodi poslovanja 377.580,00
31 Rashodi za zaposlene 377.580,00
311 Plaée (Bruto) 377.580,00
Izvor PRIHODI OD FINANCIJSKE IMOVINE | KAMATA 34.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 34.000,00
3 Rashodi poslovanja 34.000,00
34 Financijski rashodi 34.000,00
343 Ostali financijski rashodi 34.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 2.161.613,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 2.161.613,00
3 Rashodi poslovanja 2.161.613,00
31 Rashodi za zaposlene 638.570,00
311 Place (Bruto) 452.420,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 60.000,00
313 Doprinosi na place 126.150,00
32 Materijalni rashodi 1.456.143,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 95.200,00
322 Rashodi za materijal i energiju 679.700,00
323 Rashodi za usluge 498.943,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 182.300,00
34 Financijski rashodi 66.900,00
343 Ostali financijski rashodi 66.900,00
lzvor OSTALE POMOCI 1.350,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 1.350,00
3 Rashodi poslovanja 1.350,00
32 Materijalni rashodi 1.350,00
323 Rashodi za usluge 1.350,00
Aktivnost GO1 1002 A100002 TEKUCE DONACIJE | NAKNADE STETA 70.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 70.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 70.000,00
3 Rashodi poslovanja 70.000,00
38 Ostali rashodi 70.000,00
381 Tekuce donacije 60.000,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 10.000,00
Aktivhost GO1 1002 A100003 TEKUCA ZALIHA PRORACUNA 40.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 40.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 40.000,00
3 Rashodi poslovanja 40.000,00
38 Ostali rashodi 40.000,00
385 Izvanredni rashodi 40.000,00
Aktivhost GO1 1002 A100004 OSLOBADANJE PLACANJA KOMUNALNOG

DOPRINOSA 0,00
Izvor PRIHODI OD POREZA 0,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE 0,00
3 Rashodi poslovanja 0,00

Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge

37 naknade 0,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 0,00
Kapitalni projekt G01 1002 K100001 DODATNA ULAGANJA NA

ZGRADAMA U VLASNISTVU OPCINE MOLVE 400.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 400.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI 400.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 400.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 400.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 400.000,00
Tekuci projekt GO1 1002 T100001 NABAVA DUGOTRAJNE IMOVINE 470.000,00
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40.000,00
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1.456.143,00
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Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

422 Postrojenja i oprema

424 Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izloZzbene vrijednosti

426 Nematerijalna proizvedena imovina

Program GO1 1021 FINANCIRANJE OSTALIH AKTIVNOSTI
Tekuéi projekt GO1 1021 T100001 ZAPOSLJAVANJE LOKALNOG
STANOVNISTVA

U JAVNIM RADOVIMA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE

3 Rashodi poslovanja
31 Rashodi za zaposlene
311 Place (Bruto)

313 Doprinosi na place

Izvor POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 OPCE JAVNE USLUGE

3 Rashodi poslovanja

31 Rashodi za zaposlene

311 Place (Bruto)

313 Doprinosi na place

32 Materijalni rashodi

321 Naknade troSkova zaposlenima

GLAVA 02 VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA

Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program GO1 1003 ZASTITA OD POZARA | CIVILNA ZASTITA
Aktivnost GO1 1003 A100001 OSNOVNA DJELATNOST VATROGASNIH
POSTROJBI

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 03 JAVNI RED | SIGURNOST

3 Rashodi poslovanja

36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opc¢e drzave
363 Pomoc¢i unutar opceg proracuna

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

Aktivnost GO1 1003 A100002 ZASTITA NA RADU
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 03 JAVNI RED I SIGURNOST

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

321 Naknade troSkova zaposlenima

323 Rashodi za usluge

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina

Aktivhost GO1 1003 A100003 CIVILNA ZASTITA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 03 JAVNI RED | SIGURNOST

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

GLAVA 03 GOSPODARSTVO
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE

470.000,00
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Program GO1 1004 POTICANJE RAZVOJA GOSPODARSTVA
Aktivhost GO1 1004 A100001 POTICAJ DJELOVANJA SELJACKIH
UDRUGA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

Aktivnost G01 1004 A100002 RAZVOJ TURIZMA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

Aktivhost GO1 1004 A100004 POTICAJ DJELOVANJA UDRUGA U
GOSPODARSTVU

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

Aktivnost GO1 1004 A100006 ODRZAVANJE NEKRETNINE NA TRGU
KRALJA TOMISLAVA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Aktivhost GO1 1004 A100007 ODRZAVANJE ZGRADE U NOVOM
VINODOLSKOM

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Aktivhost GO1 1004 A100008 POTICANJE RAZVOJA PCELARSTVA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja
35 Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima
352 izvan javnog sektora

Aktivnost GO1 1004 A100009 ANALIZA POLJOPRIVREDNOG ZEMLJISTA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja
35 Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima
352 izvan javnog sektora

Kapitalni projekt GO1 1004 K100001 UREDENJE POSLOVNE ZONE
BRZDELJEVA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

421 Gradevinski objekti

Kapitalni projekt GO1 1004 K100005 IZGRADNJA MLINA NA DRAVI
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

3.776.000,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00

85.000,00
35.000,00

510.000,00 4.286.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00

70.000,00

40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00

40.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00

70.000,00

40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00

40.000,00

1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00
1.250.000,00

85.000,00
35.000,00
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FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

lzvor POMOCI EU

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

Kapitalni projekt GO1 1004 K100007 UREDENJE POSLOVNE ZONE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

421 Gradevinski objekti

Kapitalni projekt GO1 1004 K100012 UREPENJE ZGRADE U NOVOM
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

Kapitalni projekt G01 1004 K100013 OPREMANJE ZGRADE U NOVOM
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

Kapitalni projekt GO1 1004 K100016 OPREMANJE NEKRETNINE NA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

Kapitalni projekt GO1 1004 K100017 POMOC SELSKOM KOMUNALNOM
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

386 Kapitalne pomodi

Izvor PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

386 Kapitalne pomoci

Tekuci projekt GO1 1004 T100001 SUBVENCIONIRANJE KAMATA ZA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja

35 Subvencije

35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

480.000,00
480.000,00
480.000,00
480.000,00
480.000,00
480.000,00

85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00

350.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00

450.000,00
450.000,00
450.000,00
450.000,00
450.000,00
450.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

300.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-350.000,00
-100.000,00
-100.000,00
-100.000,00
-100.000,00
-100.000,00
-250.000,00
-250.000,00
-250.000,00
-250.000,00
-250.000,00

350.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00

400.000,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00
400.000,00

35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

480.000,00
480.000,00
480.000,00
480.000,00
480.000,00
480.000,00

85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

800.000,00
550.000,00
550.000,00
550.000,00
550.000,00
550.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00

700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00
700.000,00
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Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima
352 izvan javnog sektora

Teku¢i projekt GO1 1004 T100002 SUBVENCIJE U POLJOPRIVREDI
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja
35 Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima
352 izvan javnog sektora

Tekuci projekt GO1 1004 T100003 SUBVENCIJE U GOSPODARSTVU
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja
35 Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima
352 izvan javnog sektora

Tekuéi projekt GO1 1004 T100004 KATASTARSKO -GEODETSKA
IZMJERA
POLJOPRIVREDNOG ZEMLJISTA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
GLAVA 04 KOMUNALNA INFRASTRUKTURA
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program GO1 1005 ODRZAVANJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE
Aktivnost GO1 1005 A100001 ODRZAVANJE OBJEKATA | UREDAJA
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
322 Rashodi za materijal i energiju

323 Rashodi za usluge

lzvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Aktivnost GO1 1005 A100002 ODRZAVANJE CESTA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI
3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Aktivhost GO1 1005 A100003 JAVNA RASVJETA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
322 Rashodi za materijal i energiju

323 Rashodi za usluge

Aktivnost GO1 1005 A100004 ZIMSKA SLUZBA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE

3 Rashodi poslovanja

300.000,00

350.000,00
350.000,00
350.000,00
350.000,00
350.000,00

350.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00

40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
4.550.400,00
4.550.400,00

2.167.000,00

270.000,00
222.300,00
222.300,00
222.300,00
222.300,00
20.000,00
202.300,00
47.700,00
47.700,00
47.700,00
47.700,00
47.700,00

85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00

447.000,00
447.000,00

447.000,00
447.000,00
447.000,00
277.000,00
170.000,00

200.000,00
200.000,00

200.000,00
200.000,00

400.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
65.138,28
65.138,28

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

700.000,00

350.000,00
350.000,00
350.000,00
350.000,00
350.000,00

350.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00

40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
4.615.538,28
4.615.538,28

2.167.000,00

270.000,00
222.300,00
222.300,00
222.300,00
222.300,00
20.000,00
202.300,00
47.700,00
47.700,00
47.700,00
47.700,00
47.700,00

85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00
85.000,00

447.000,00
447.000,00

447.000,00
447.000,00
447.000,00
277.000,00
170.000,00

200.000,00
200.000,00

200.000,00
200.000,00
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32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge

Aktivnost GO1 1005 A100005 ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
322 Rashodi za materijal i energiju

323 Rashodi za usluge

Izvor PRIHODI OD KOMUNALNE NAKNADE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA
3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Aktivnost GO1 1005 A100006 PRIGODNO UKRASAVANJE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Tekuéi projekt GO1 1005 T100003 UREDENJE OKOLISA OKO JEZERA
SEKULINE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Tekuci projekt GO1 1005 T100004 SANACIJA DIVLJIH DEPONIJA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Tekuéi projekt GO1 1005 T100006 SANACIJA NERAZVRSTANIH CESTA U
REPASU

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Tekuéi projekt GO1 1005 T100008 UREDENJE NASELJA CINGI LINGI
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Program G01 1006 IZGRADNJA OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

Kapitalni projekt GO1 1006 K100001 IZGRADNJA NOGOSTUPA , KOLNIH
PRILAZA | SEKUNDARNE KANALIZACIJE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

421 Gradevinski objekti

426 Nematerijalna proizvedena imovina

200.000,00
200.000,00

900.000,00
570.000,00
570.000,00
570.000,00
570.000,00

50.000,00
520.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00

20.000,00
20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

65.000,00
65.000,00
65.000,00
65.000,00
65.000,00
65.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00

2.383.400,00

1.005.000,00
1.005.000,00

1.005.000,00
1.005.000,00
925.000,00
905.000,00
20.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

65.138,28

0,00
-7.000,00

-7.000,00
-7.000,00
-7.000,00
-7.000,00

0,00

200.000,00
200.000,00

900.000,00
570.000,00
570.000,00
570.000,00
570.000,00

50.000,00
520.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00
330.000,00

20.000,00
20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

65.000,00
65.000,00
65.000,00
65.000,00
65.000,00
65.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00
75.000,00

2.448.538,28

1.005.000,00
998.000,00

998.000,00
998.000,00
918.000,00
898.000,00

20.000,00
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45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

Izvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

Kapitalni projekt GO1 1006 K100014 IZGRADNJA ODORIZATORSKE
STANICE MOLVE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

386 Kapitalne pomoci

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

421 Gradevinski objekti

Izvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

lzvor OSTALE POMOCI

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA
3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

386 Kapitalne pomoci

Kapitalni projekt GO1 1006 K100015 IZGRADNJA GLAVNE
KANALIZACIJE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

Kapitalni projekt G01 1006 K100018 IZGRADNJA RECIKLAZNOG
DVORISTA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

426 Nematerijalna proizvedena imovina

lzvor PRIHOD OD SUMSKOG DOPRINOSA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

Kapitalni projekt GO1 1006 K100022 ASFALTIRANJE KOLNIKA NA
PODRUCJU OPCINE MOLVE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 EKONOMSKI POSLOVI

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

421 Gradevinski objekti

Kapitalni projekt G01 1006 K100023 OPREMANJE RECIKLAZNOG
DVORISTA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

80.000,00
80.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

120.000,00
113.000,00
113.000,00
0,00

0,00

0,00
113.000,00
113.000,00
113.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

76.000,00
76.000,00

76.000,00
76.000,00
76.000,00
76.000,00

70.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
15.000,00
35.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

846.000,00
846.000,00
846.000,00
846.000,00
846.000,00
846.000,00

26.400,00
26.400,00
26.400,00
26.400,00

0,00
0,00
7.000,00

7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00

65.138,28
22.138,28
22.138,28
135.138,28
135.138,28
135.138,28
-113.000,00
-113.000,00
-113.000,00
-7.000,00
-7.000,00
-7.000,00
-7.000,00
-7.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

80.000,00
80.000,00
7.000,00

7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00

185.138,28
135.138,28
135.138,28
135.138,28
135.138,28
135.138,28
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

76.000,00
76.000,00

76.000,00
76.000,00
76.000,00
76.000,00

70.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
15.000,00
35.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

846.000,00
846.000,00
846.000,00
846.000,00
846.000,00
846.000,00

26.400,00
26.400,00
26.400,00
26.400,00
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42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

Kapitalni projekt GO1 1006 K100025 IZGRADNJA PREPUMPNE STANICE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

Izvor OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA OKOLISA

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti

GLAVA 05 PROGRAMSKA DJELATNOST KULTURE

Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program G01 1007 PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI
Aktivnost GO1 1007 A100001 PROSLAVA DANA OPCINE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

Aktivhost G01 1007 A100002 UDRUGE U KULTURI
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

Aktivnost GO1 1007 A100003 TISKANJE KNJIGE O MOLVAMA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA
3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

Program GO1 1008 UREDENJE DRUSTVENIH DOMOVA

Kapitalni projekt GO1 1008 K100003 OPREMANJE DRUSTVENIH
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema

Program GO1 1009 PROGRAM JAVNIH POTREBA U RELIGIJI

Aktivhost GO1 1009 A100001 POMOC ZUPAMA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

382 Kapitalne donacije

GLAVA 06 PROGRAMSKA DJELATNOST SPORTA

Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program GO1 1010 PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU
Aktivnost GO1 1010 A100001 UDRUGE U SPORTU

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

26.400,00
26.400,00

240.000,00
225.700,00
225.700,00
225.700,00
225.700,00
225.700,00
14.300,00
14.300,00
14.300,00
14.300,00
14.300,00

1.567.600,00
1.567.600,00
656.600,00
356.600,00
356.600,00
356.600,00
356.600,00
338.600,00
120.600,00
218.000,00
18.000,00
18.000,00

180.000,00
180.000,00
180.000,00
180.000,00
180.000,00
180.000,00

120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00

60.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

851.000,00
851.000,00
851.000,00
851.000,00
851.000,00
851.000,00
101.000,00
750.000,00

696.000,00
696.000,00
696.000,00
696.000,00
696.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

60.000,00
60.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

0,00
60.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00

26.400,00
26.400,00

240.000,00
225.700,00
225.700,00
225.700,00
225.700,00
225.700,00
14.300,00
14.300,00
14.300,00
14.300,00
14.300,00

1.627.600,00
1.627.600,00
656.600,00
356.600,00
356.600,00
356.600,00
356.600,00
338.600,00
120.600,00
218.000,00
18.000,00
18.000,00

180.000,00
180.000,00
180.000,00
180.000,00
180.000,00
180.000,00

120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00

60.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00
60.000,00

911.000,00
911.000,00
911.000,00
911.000,00
911.000,00
911.000,00
101.000,00
810.000,00

726.000,00
726.000,00
726.000,00
726.000,00
726.000,00
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FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 REKREACIJA, KULTURA | RELIGIJA

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

382 Kapitalne donacije

GLAVA 07 PROGRAMSKA DJELATNOST SOCIJALNE ZASTITE

Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program G01 1011 PROGRAM SOCIJALNE SKRBI | NOVCANIH POMOCI
Aktivhost GO1 1011 A100001 POMOC POJEDINCIMA | OBITELJIMA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 SOCIJALNA ZASTITA

3 Rashodi poslovanja

37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

lzvor OSTALE POMOCI

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 SOCIJALNA ZASTITA

3 Rashodi poslovanja

37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

Aktivhost G01 1011 A100003 KREDITI OBRTNICIMA,MALOM | SREDNJEM

PODUZETNISTVU KOD OVRHA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

5 lzdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
51 Izdaci za dane zajmove
516 Izdaci za dane zajmove trgovackim drustvima i obrtnicima izvan

Aktivnost GO1 1011 A100004 KREDITI GRADANIMA ZA POMOC KOD
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
51 lzdaci za dane zajmove
512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim organizacijama, gradanima i

Program GO1 1012 HUMANITARNA SKRB KROZ UDRUGE GRADANA
Aktivhost GO1 1012 A100001 DJELATNOST UDRUGA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 SOCIJALNA ZASTITA

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

Aktivhost G01 1012 A100002 HUMANITARNA DJELATNOST CRVENOG
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 SOCIJALNA ZASTITA

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

Aktivhost G01 1012 A100003 POTICAJ DJELOVANJU UDRUGE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 SOCIJALNA ZASTITA

3 Rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije

GLAVA 08 JAVNE USTANOVE SKOLSKOG OBRAZOVANJA

696.000,00
696.000,00
696.000,00
676.000,00

20.000,00

842.950,00
842.950,00
759.950,00
629.950,00
611.900,00
611.900,00
611.900,00

611.900,00
611.900,00
18.050,00
18.050,00
18.050,00

18.050,00
18.050,00

80.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00

80.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00

83.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00

16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

1.556.200,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00

0,00

15.000,00
15.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

15.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

726.000,00
726.000,00
726.000,00
706.000,00

20.000,00

857.950,00
857.950,00
759.950,00
629.950,00
611.900,00
611.900,00
611.900,00

611.900,00
611.900,00
18.050,00
18.050,00
18.050,00

18.050,00
18.050,00

80.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00

80.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00

98.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00
57.000,00

31.000,00
31.000,00
31.000,00
31.000,00
23.000,00
23.000,00

8.000,00

8.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

878.468,70 2.434.668,70
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Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program GO1 1013 PROGRAM OSNOVNOSKOLSKOG OBRAZOVANJA
Aktivnost GO1 1013 A100001 REDOVNA DJELATNOST OSNOVNE SKOLE
MOLVE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opc¢e drzave
363 Pomoci unutar opceg proracuna

Aktivnost GO1 1013 A100002 PREHRANA UCENIKA U OSNOVNOJ SKOLI
MOLVE

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opc¢e drzave
363 Pomo¢i unutar opéeg proracuna

Aktivnost GO1 1013 A100003 NABAVA RADNIH BILJEZNICA ZA UCENIKE
0S MOLVE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE
3 Rashodi poslovanja
Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
37 naknade
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

Program GO1 1014 PROGRAM SREDNJOSKOLSKOG | VISOKOG
Aktivhost G01 1014 A100002 SUFINANCIRANJE JAVNOG PRIJEVOZA
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorac¢una

Aktivnost GO1 1014 A100003 OSLOBAPANJE VRACANJA UCENICKIH |
STUDENTSKIH KREDITA

Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

Aktivnost GO1 1014 A100005 POMOCI ZA OBRAZOVANJE
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

Izvor PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

GLAVA 09 JAVNE USTANOVE PREDSKOLSKOG ODGOJA
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Program GO1 1015 REDOVNI PROGRAM ODGOJA, NAOBRAZBE | SKRBI

Aktivhost GO1 1015 A100001 ODGOJNO | TEHNICKO OSOBLJE, JASLICE

1.556.200,00
1.083.200,00

915.000,00
915.000,00
915.000,00
915.000,00
915.000,00
915.000,00

68.200,00
68.200,00
68.200,00
68.200,00
68.200,00
68.200,00

100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00

473.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00

150.000,00
150.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

323.000,00
23.000,00
23.000,00
23.000,00

23.000,00
23.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00

300.000,00
300.000,00

1.359.437,00
1.359.437,00
1.359.437,00

1.309.437,00

878.468,70
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

878.468,70
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

878.468,70
878.468,70
878.468,70
878.468,70

878.468,70
878.468,70

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00

0,00

2.434.668,70
1.083.200,00

915.000,00
915.000,00
915.000,00
915.000,00
915.000,00
915.000,00

68.200,00
68.200,00
68.200,00
68.200,00
68.200,00
68.200,00

100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00

-

.351.468,70
150.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00

150.000,00
150.000,00

878.468,70
878.468,70
878.468,70
878.468,70

878.468,70
878.468,70

323.000,00
23.000,00
23.000,00
23.000,00

23.000,00
23.000,00
300.000,00
300.000,00
300.000,00

300.000,00
300.000,00

1.389.437,00
1.389.437,00
1.389.437,00

1.309.437,00
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Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 1.309.437,00 0,00 1.309.437,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE 1.309.437,00 0,00 1.309.437,00
3 Rashodi poslovanja 1.309.437,00 0,00 1.309.437,00
31 Rashodi za zaposlene 994.917,00 0,00 994.917,00
311 Pla¢e (Bruto) 809.390,00 0,00 809.390,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 62.500,00 0,00 62.500,00
313 Doprinosi na plaée 123.027,00 0,00 123.027,00
32 Materijalni rashodi 313.520,00 0,00 313.520,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 63.400,00 0,00 63.400,00
322 Rashodi za materijal i energiju 177.610,00 0,00 177.610,00
323 Rashodi za usluge 38.894,00 0,00 38.894,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 33.616,00 0,00 33.616,00
34 Financijski rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
343 Ostali financijski rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
Kapitalni projekt GO1 1015 K100001 OPREMANJE DJECJEG VRTICA 50.000,00 30.000,00 80.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 50.000,00 30.000,00 80.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 OBRAZOVANJE 50.000,00 30.000,00 80.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 50.000,00 30.000,00 80.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 30.000,00 80.000,00
422 Postrojenja i oprema 50.000,00 30.000,00 80.000,00
GLAVA 10 JAVNA RASVJETA 350.000,00 221.000,00 571.000,00
Glavni program G01 POSLOVI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE 350.000,00 221.000,00 571.000,00
Program GO1 1017 IZGRADNJA JAVNE RASVJETE 350.000,00 221.000,00 571.000,00
Aktivnost G01 1017 A100001 IZGRADNJA/REKONSTRUKCIJA JAVNE
RASVJETE 50.000,00 0,00 50.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 50.000,00 0,00 50.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE 50.000,00 0,00 50.000,00
3 Rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 50.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 50.000,00
Kapitalni projekt GO1 1017 K100001 IZGRADNJA KABELSKE JAVNE
RASVJETE 300.000,00 221.000,00 521.000,00
Izvor PRIHODI OD NEFINANCIJSKE IMOVINE 295.000,00 221.000,00 516.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE 295.000,00 221.000,00 516.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 295.000,00 221.000,00 516.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 295.000,00 221.000,00 516.000,00
421 Gradevinski objekti 295.000,00 221.000,00 516.000,00
Izvor PRIHOD OD KOMUNALNOG DOPRINOSA 5.000,00 0,00 5.000,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE UNAPREDENJA
STANOVANJA | ZAJEDNICE 5.000,00 0,00 5.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
421 Gradevinski objekti 5.000,00 0,00 5.000,00
Il. ZAVRSNA ODREDBA PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovi¢, v.r.
Clanak 4.
3.

Ove lzmjene i dopune Prora¢una stupaju na Na temelju ¢lanka 83. stavak 2. i ¢lanak 84.
shagu osmog dana od dana Objave u "Sluzbenom Pravilnika (0] proraéUnSkom racunovodstvu i
glasniku Koprivni¢ko-krizevatke zupanije". racunskom planu (,Narodne novine® broj 114/10. i

31/11 - ispravak) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Molve
OPCINSKO VIJEGE (»Sluzbeni glasnik Koprivni€ko-krizevacke zupanije*
OPCINE MOLVE broj 9/09), Opcinsko vije¢e Opcine Molve na 63.

sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

KLASA: 400-08/12-01/03

URBROJ: 2137/17-13-13 _ ODLUKU .
Molve, 27. ozujak 2013. o raspodjeli rezultata poslovanja

Proracuna Opc¢ine Molve za 2012. godinu
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Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se raspodjela
rezultata poslovanja Proracuna Opc¢ine Molve za
2012. godinu, kojeg ¢&ine stanja na osnovnim
racunima podskupine 922 ViSak/Manjak prihoda na
dan 31.12.2012. godine, u 2013. godini i to:

92211 — viSak prihoda poslovanja u iznosu

8.655.810,24 kuna

- 92213 — viSak primitaka od financijske imovine
u iznosu 237.391,29 kuna

- 92222 — manjak prihoda od nefinancijske
imovine u iznosu 9.718.928,43 kuna

Clanak 2.

Visak prihoda poslovanja u iznosu
8.655.810,24 kuna i viSak primitaka od financijske
imovine u iznosu 237.391,29 kuna raspodijeljuje se za
pokrice dijela manjka od nefinancijske imovine u
iznosu 8.893.201,53 kuna

Ostatak manjka prihoda od nefinancijske
imovine u iznosu 825.726,90 kuna pokrit
¢e se iz prihoda poslovanja Proracuna Opcine Molve
u 2013. godini.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/17-13-4
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovié, v.r.

4,

Na temelju clanka 76. Zakona o sportu
(.Narodne novine" broj 71/06, 150/08, 124/10,
124/11. i 86/12 ) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Molve
(»Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije”
broj 9/09), Opcinsko vije¢ée Opcine Molve na 63.
sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

PROGRAM
0 izmjenama Programa javnih potreba u sportu
na podrucju Op¢ine Molve u 2013. godini

U Programu javnih potreba u sportu na
podrucju Opcine Molve u 2013. godini ( ,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije* broj 13/12)
(u daljnjem tekstu: Program) u tocki IIl. brojka
,696.000,00“ zamjenjuje se brojkom ,,726.000,00".

U istoj toCki podtocki 2. brojka ,70.000,00¢
zamijenjuje se brojkom ,,100.000,00".

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 620-01/12-01/05
URBROJ: 2137/17-13-2
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovié, v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o predSkolskom
odgoju i naobrazbi (,Narodne novine“ broj 10/97. i
107/07) i ¢lanka 30. Statuta Opcine Molve (,Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” broj 9/09),
Opc¢insko vije¢e Opcine Molve na 63. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donosi

PROGRAM
o izmjeni Programa javnih potreba u
predskolskom odgoju i naobrazbi
na podrucju Op¢ine Molve u 2013. godini

U Programu javnih potreba u predskolskom
odgoju i naocbrazbi na podrucju Opcine Molve u 2013.
godini  (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije“ broj 13/12) (u daljnjem tekstu: Program) u
tocki IV. stavku 1. brojka ,1.359.437,00“ zamjenjuje
se brojkom ,1.389.437,00".

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 601-01/12-01/02
URBROJ: 2137/17-13-2
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovi¢, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine® broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11.190/11) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
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Molve (,Sluzbeni glasnik KoprivniCko-krizevacke
zupanije” broj 9/09), Opcinsko vijece Opcine Molve
na 63. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

PROGRAM
0 izmjenama i dopuni Programa gradnje objekata
i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Op¢ine Molve u 2013. godini

U Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Opc¢ine Molve u
2013. godini (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 13/12) (u daljnjem tekstu:
Program) u tocki Ill. tocki 2., iza podtocke 2.3. dodaje
se podtoCka 2.4. koja glasi: “lzgradnja kabelske javne
rasviete u Molvama u ulicama M.P.Miskine i
P.Preradovica — 221.000,00 kuna.*.

U istoj tocki Ill. tocki 3. podtocka 3.2. brise se.

U tocki IV. stavku 1. brojka ,2.336.000,00¢
zamijenjuje se brojkom ,2.437.000,00“.

U istoj tocki stavku 1. toCki 1. brojka
»,2.309.000,00“ zamjenjuje se brojkom
»2.410.000,00."

U tocki VII. stavku 1. brojka ,4.066.000,00"
zamijenjuje se brojkom ,4.167.000,00“.

V.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 361-02/12-01/03
URBROJ: 2137/17-13-2
Molve, 27. ozujak 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovié, v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Molve
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"
broj 9/09), a u svezi s ¢lankom 110. stavka 2. Zakona
o proracéunu ("Narodne novine" broj 87/08. i 136/12 ),
Opc¢insko vijeée Opcine Molve na 63. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvacéanju godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju
proracuna Opc¢ine Molve za 2012. godinu

Donosi se zaklju€ak o prihvacanju godiSnjeg
izvjeStaja o izvrSenju proracuna Opcine Molve za
2012. godinu.

Godisnji izvjestaj o izvrSenju prora¢una iz tocke
I. ovog Zaklju€ka njegov je sastavni dio.

Ovaj godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
Opc¢ine Molve za 2012. godinu stupa na snagu
osmog dana od objave u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/17-13-05
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovig, v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 35. b Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01, 106/03, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i 19/13) i ¢lanka 30.
Statuta Op¢ine Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije“ broj 9/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27. ozujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o radu opcéinskog nacelnika
Opcine Molve
za razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca 2012.
godine

Usvaja se lzvjeSce o radu opcinskog nacelnika
Opc¢ine Molve za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine (KLASA:022-05/12-01/10,
URBROJ:2137/17-13-3) od 27. ozujka 2013.

IzvijeSce iz tocke |. ovog ZakljuCka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE
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KLASA: 022-05/12-01/10
URBROJ: 2137/17-13-4
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovig, v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 30 stavka 5. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
proc¢iSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09,
153/09, 49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i ¢lanka 30.
Statuta Op¢ine Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije“ broj 9/09), Opcinsko vijece
Opcine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27. ozZujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podrucju Opc¢ine Molve u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podruéju Opéine Molve u 2012. godini
(KLASA:361-02/11-01/11, URBROJ:2137/17-13-6) od
27. ozujka 2013.

IzvijeSce iz tocke |. ovog ZakljuCka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 361-02/11-01/11
URBROJ: 2137/17-13-07
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovié, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
proc¢iSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09,
153/09, 49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i ¢lanka 30.
Statuta Opcine Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“ broj 9/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27. ozujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Molve u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Molve u 2012. godini (KLASA:363-02/11-
01/27, URBROJ:2137/17-13-5) od 27. ozujka 2013.

IzvieSce iz tocke |. ovog ZakljuCka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA:363-02/11-01/27
URBROJ: 2137/17-13-6
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovié, v.r.

11.

Na temelju ¢lanka 57. Zakona o proracunu
(.Narodne novine“ broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 30.
Statuta Op¢ine Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije“ broj 9/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27. ozujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o koristenju sredstava
Proracunske zalihe Proracuna Opcine Molve za
2012. godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine

Usvaja se lzvieS¢e o koristenju sredstava
Proracunske zalihe Proracuna Opc¢ine Molve za
2012. godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine (KLASA: 400-04/13-01/02,
URBROJ: 2137/17-13-3) od 27. ozujka 2013.

1.
IzvieSce iz toCke I. Ovog Zakljuka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 400-04/13-01/02
URBROJ: 2137/17-13-4
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovi¢, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 30. i 90. Statuta Opcine
Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije” broj 9/09) Opcinsko vije¢e Opcine Molve na
63. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju Analize stanja sustava zastite i
spasavanja na podrucju Opc¢ine Molve u 2012.
godini

Prihvaca se Analiza stanja Sustava zastite i
spasavanja na podrucju Opcine Molve u 2012. godini.

Analize iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov su
sastavni dio i nalaze se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 810-01/13-01/03
URBROJ: 2137/17-13-2
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovi¢, v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 30. i 90. Statuta Opcine
Molve (,Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke
zupanije” broj 9/09) Opcinsko vije¢e Opcine Molve na
63. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju Smjernica za organizaciju i razvoj
sustava zastite i spasavanja na podrucju Opcine
Molve u 2013. godini

l.
Prihvacaju se Smijernice za organizaciju i

razvoj sustava zaStite i spaSavanja na podrucju
Op¢ine Molve u 2013. godini.

Smijernice iz tocke I. ovog Zaklju¢ka njegov su
sastavni dio i nalaze se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 810-01/13-01/04
URBROJ: 2137/17-13-2
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovig, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 5.,20. i 22. Zakona o
socijalnoj skrbi ("Narodne novine” broj 33/12) i €lanka
30. Statuta Opc¢ine Molve ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije broj 9/09), Opc¢insko
vijece Opcine Molve na 63. sjednici odrzanoj 27.
ozujka 2013. donijelo je

PLAN
o izmjeni Plana javnih potreba u socijalnoj skrbi
na podrucju Op¢ine Molve u 2013. godini

U Planu javnih potreba u socijalnoj skrbi na
podrucju Opc¢ine Molve u 2013. godini ("Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke Zzupanije broj 13/12)
(u daljnjem tekstu: Plan) u tocki IV., stavku 1. brojka
»702.950,00“ zamjenjuje se brojkom ,,717.950,00".

U istoj toc¢ki, podtocki 13. brojka ,8.000,00°
zamjenjuje se brojkom ,23.000,00“.

Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MOLVE

KLASA: 550-01/12-01/12
URBROJ: 2137/17-13-2
Molve, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Jakovi¢, v.r.
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OPCINA NOVIGRAD PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

4.

Na temelju ¢&lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183. - procisceni tekst) i ¢lanka 27. Statuta Opcine
Novigrad Podravski ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09. i 8/12), Opcinsko
vijece Opcine Novigrad Podravski na 51. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

STATUT
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opéine Novigrad Podravski (u
daljnjem tekstu: Statut) ureduje se samoupravni
djelokrug Opcine Novigrad Podravski (u daljnjem
tekstu: Opcina), njezina obiljezja, javna priznanja,
ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela Opcine, nacin
obavljanja poslova, oblici neposrednog sudjelovanja
gradana u odlu€ivanju, provodenje referenduma u
pitanjima iz samoupravnog djelokruga, mjesna
samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s
drugim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja vazna za ostvarivanje
prava i obveza.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave.

Op¢ina obuhvac¢a podruc¢ja naselja: Novigrad
Podravski, Delovi, Borovljani, Vlaislav, Plavsinac,
Srdinac i Javorovac.

Op¢ina obuhvaéa podru¢je omedeno
zapadnom, sjeverozapadnom i sjevernom granicom
k.o. PlavSinac, zapadnom i sjevernom granicom k.o.
Delovi, sjevernom, sjeveroisto¢nom, istoénom,
jugoistoénom i juznom granicom k.o. Novigrad
Podravski te juznom i zapadnom granicom Kk.o.
Javorovac.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opcina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Novigradu Podravskom,
Trg dr. Franje Tudmana 4.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Novigrad Podravski (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) imaju pec€ate u skladu s
posebnim propisima.

Il. OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opcine ima oblik Stita, u crvenom kvadratu
nalazi se srebrna/bijela utvrda s kruniStem (kula
baruna Scholtena), a u zelenom podnozju srebrna/
bijela valovita greda (potok Komarnica).

Zastava Opcine je omjera 1:2, bijele je boje s
grbom Opéine do koplja.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine.

O KkoriStenju grba i zastave Opcinsko vijece
Opc¢ine Novigrad Podravski (u daljnjem tekstu:
Opc¢insko vije¢e) donosi posebnu odluku.

Clanak 5.

Dan Opc¢ine je 15. srpnja, blagdan
rimokatolicke zupe Novigrad Podravski "Rastanak sv.
Apostola”.

I1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opc¢insko vije¢e Op¢ine Novigrad Podravski (u
daljnjem tekstu: Opcinsko vije¢e) moze pojedinu
osobu koja je zasluzna za Op¢inu proglasiti poc¢asnim
gradaninom.

PocasS¢u se ne stjeCu posebna prava, odnosno
obveze. PoCast se moze opozvati ako se
pocastvovani pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 7.

Opcinsko vije¢e odlucuje o dodjeli javnih
priznanja Opcine.
Javna priznanja Opcine su:
1. Nagrada za Zivotno djelo Opc¢ine Novigrad
Podravski,
2. Priznanje Op¢ine Novigrad Podravski,
3. Zahvalnica Opc¢ine Novigrad Podravski.

Clanak 8.

O sadrzaju, obliku, postupku i kriteriju za
dodjelu javnih priznanja, te tijelima za provodenje
postupka i dodjelu javnih priznanja Opéine odlucuje
Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA
LOKALNE | PODRUCNE (REGIONALNE)
SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Op¢ina suraduje s Koprivni¢ko-krizevackom
Zupanijom i op¢inama i gradovima na podrucju
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
drustvenog razvitka.
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Op¢ina radi promicanja i ostvarivanja
zajednic¢kih interesa, zbog unapredivanja
gospodarskog i drustvenog razvitka jedinica lokalne
samouprave u Republici Hrvatskoj, moze osnovati s
drugim jedinicama lokalne samouprave odgovarajuée
udruge.

Clanak 10.

Ostvarujué¢i zajednicki interes u unapredenju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s
jedinicama lokalne i regionalne samouprave drugih
drzava.

Clanak 11.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje kada ocijeni da postoji dugoro€an i trajni
interes za uspostavljanje suradnje i mogucnosti za
njezino razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke o suradnji ureduju se posebnom
odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 12.

O uspostavljenoj suradnji sklapa se sporazum
(ugovor, povelja, memorandum ili sl.).

Sporazum o suradnji Op¢ine i lokalne jedinice
druge drzave objavljuje se u Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 13.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima, te
podlijeze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opc¢ine.

Clanak 14.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolia,

- protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Posebnim zakonima kojima ¢e se urediti
pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka odredit
¢e se poslovi koje ¢e Opcina obavljati ako osigura
uvjete za njihovo obavljanje.

Nacin organiziranja poslova iz stavka 2. ovoga
Clanaka i uvjeti za njihovo obavljanje uredit ée se
op¢im aktima koje donosi Opé¢insko vijece i opéinski
nacelnik.

Clanak 15.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz
Clanka 14. ovoga Statuta organizirati zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili vise jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednic¢ki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin
propisana u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opéinsko
vijece.

Clanak 16.

Opc¢insko vijece moze pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Opcine, Cije je obavljanje
od Sireg interesa za gradane na podrucju viSe
jedinica lokalne samouprave, posebnom odlukom
prenijeti na Koprivni¢ko-krizeva¢ku Zupaniju u skladu
s njezinim Statutom.

Opc¢insko vijete moZe pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Opcine posebnom
odlukom prenijeti na mjesne odbore.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 17.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odludivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 18.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vije¢a, radi prethodnog pribavljanja miSlienja
stanovnika o promjeni podruc¢ja Opcine kao i o
drugim pitanjima odredenim zakonom.

Na temelju odredaba zakona i ovog Statuta
raspisivanje referenduma moze predloZiti najmanje
jedna trec¢ina clanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik, 20% ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
biraa Opcine i vecina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opéine.

Opcinsko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svoga djelokruga.
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Clanak 19.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
opcinski nacelnik ili vec¢ina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opéine, Opcinsko vijeée duzno je izjasniti se
o podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku 30
dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vecinom glasova svih ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
predlozilo najmanje 20% od ukupnog broja biraca u
Opcini, Opc¢insko vije¢e u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga dostavlja prijedlog srediSnjem
tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu radi utvrdivanja
ispravnosti prijedloga. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog za raspisivanje
referenduma ispravan, Op¢insko vije¢e ¢e u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti
prijedloga raspisati referendum.

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:

- naziv tijela koje raspisuje referendum,

- podrucje za koje koje se raspisuje referendum,

- naziv akta o kojemu se odluéuje na
referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e biraci odlucivati na referendumu,

- obrazlozenje akta ili pitanja o kojem, odnosno
o kojima se raspisuje referendum,

- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili vise prijedloga o kojima ¢e biraci
odludivati,

- dan odrzavanja referenduma.
Clanak 21.

Pravo glasanja na referendumu imaju gradani
koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine i upisani su
u popis biraca.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanaka 18. stavka 1.ovoga Statuta obvezatna je
za Opcinsko vijeée, osim odluka na savjetodavnom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 23.

Osim slu¢ajeva iz ¢lanka 18. ovoga Statuta
referendum se moze raspisati i radi opoziva
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika moze predloziti 20%
ukupnog broja bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime,
adresa prebivalista i MBG) i vlastoru¢ni potpis biraca.

Opcinsko vijece dostavlja zaprimljeni prijedlog
propisanog broja biraca u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca,
Opc¢insko vije¢e raspisat ¢e referendum u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke.

Opcinsko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv, niti u godini u
kojoj se odrzavaju redovni izbori za opcinskog
nacelnika.

Ako se na referendumu donese odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje
poslova iz nadleznosti op¢inskog nacelnika.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim,
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila najmanje jedna trec¢ina ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Op¢ine.

Clanak 24.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga ¢lanka moze podnijeti najmanje jedna trec¢ina
¢lanova Opcinskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opcinsko vijece duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60
dana od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ¢e se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 25.

Zbor gradana saziva vijeCe mjesnog odbora ili
Op¢insko vije¢e u roku od 15 dana od dana
donoSenja odluke iz ¢lanka 24. stavka 3. ovoga
Statuta.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u
pravilu je javno, a odluke se donose vec¢inom glasova
prisutnih gradana.

Misljenje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 26.

Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom
vijecu donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga ¢lanka, ako prijedlog potpisom
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podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 27.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Op¢ine i na rad
upravnih tijela Opcine te na nepravilan odnos
zaposlenih u tim tijelima kada im se obrac¢aju radi
ostvarivanja svojih prava i interesa i izvrSavanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Novigrad Podravski duzni su odgovoriti u roku
od 30 dana od dana podnoSenja predstavke,
odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina i to:

- ustanovljavanjem knjige prituzbi,

- postavljanjem sanduci¢a za predstavke i
prituzbe,

- neposrednim komuniciranjem s predstavnicima

tijela ili

- sredstvima elektroni¢ke komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 28.

Tijela Op¢ine su:
1. Op¢insko vijece,
2. op¢inski nacelnik.

Clanak 29.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
Opcine i tijelo lokalne samouprave koje u okviru
svojih prava i duznosti donosi opée i druge akte te
obavlja druge poslove u skladu s Ustavom, zakonom
i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno
odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 30.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine,

- donosi Poslovnik o radu,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opc¢ine,
- donosi proratun i odluku o izvrSenju
proraduna,

- donosi polugodiSnje i
izvrSenju proraduna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Op¢ine ¢ija ukupna vrijednost prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odluduje o
stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina te
ostale imovine, odnosno Ccija je pojedinacna
vrijednost vec¢a od 70.000,00 kuna odnosno
vecéa od 1.000.000,00 kuna,

- donosi odluku o promjeni granice Op¢ine,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

- donosi odluku o kriteriima za ocjenjivanje
sluzbenika i nac¢inu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opéinu,

- daje prethodne suglasnosti na statute ustanova
kojima je Opcina osnivac, ukoliko zakonom ili
odlukom o osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSuje predsjednika i potpredsjednike
Opc¢inskog vijeca,

- osniva radna tijela Opc¢inskog vijec¢a, bira i
razrjeSuje Clanove tih tijela

- odlucuje o pokroviteljstvu Opcine,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrijeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- donosi odluke i druge opcée akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.

godisnje izvjeS¢e o

Clanak 31.

Opcinsko vijece ima
potpredsjednika.

Duznost predsjednika i potpredsjednika
Op¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnaSatelji
funkcije ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednici imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Op¢inskog vijeca.

predsjednika i

Clanak 32.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama
Opcinskog vijeca,

- predlaze dnevni red sjednica Opc¢inskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,
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- brine o postupku dono$enja odluka i opc¢ih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- dostavlja Statut, Poslovnik, proracun i druge
opc¢e akte predstojniku Ureda drzavnog ureda
u Koprivnic¢ko-krizevackoj zupaniji, s izvatkom
iz zapisnika u roku 15 dana od dana donoSenja
te bez odgode opcinskom nacelniku,

- brine o suradnji Op¢inskog vijec¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine se o za$titi prava ¢lanova Opcinskog
vijeca,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 33.

Opc¢insko vije¢e ima 13 ¢lanova.

Clanak 34.

Pripadnicima nacionalne manjine jamdéi se
zastupljenost u Opcinskom vije¢u razmjerno njenom
udjelu u stanovnistvu Opcine, sukladno Ustavnom
zakonu o pravima nacionalnih manjina i Zakonu o
lokalnim izborima.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Opc¢inskog vije¢a do isteka tekuceg mandata
Opcinskog vijeca izabranog na redovnim izborima.

Clanak 36.

DuzZnost ¢lanova Opcinskog vijeca je po€asna i
za to ¢lan ne prima placu.

Clanovi Op¢inskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 37.

Clanu Op¢inskog vije¢a prestaje mandat u
sliedec¢im slucajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravhom
postupku,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od 6 mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja
Opcine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrdéu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. alinejom 1.
ovoga Clanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. alineji
1. i stavku 2. ovoga C&lanka ne proizvodi pravni
ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. alineje 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 38.

Osoba koja obnaSsa neku od nespojivih
duznosti propisanih zakonom moze se kandidirati za
¢lana Opcinskog vijec¢a, a ukoliko bude izabrana, do
dana konstituiranja duzna je o obnaSanju nespojive
duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel.

Clan Opcinskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnasSanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opc¢inskog vije¢a u
roku od 8 dana od prihva¢anja duznosti, a mandat
mu pocinje mirovati protekom toga roka.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti
¢lan Opcinskog vije¢a nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opc¢inskog
vije¢a u roku od 8 dana od prestanka obnasanja
nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ce
osmog dana od dana podno$enja pisanog zahtjeva, u
protivnom ée se smatrati da mu mandat miruje iz
osobnih razloga.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podno$enjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opcinskog vije¢a, mirovanje mandata
pocinje te¢i od dana dostave pisanog zahtjeva
sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opéem upravnom postupku, a ne moze trajati krace
od 8est mjeseci. Clan Opéinskog vijeéa nastavlja s
obnaSanjem duZnosti na temelju prestanka mirovanja
mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Clana Opéinskog vijeéa kojem mandat miruje ili
mu je mandat prestao po sili zakona, za vrijeme
mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik koji ima
pravo sudjelovanja i odlu€ivanja na sjednicama
Opcinskog vijeca.
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Nastavljanje s obnaSanjem duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 39.

Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opc¢inskom vijeéu donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku op¢inskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeéa, od tijela
Opcine te u svezi s tim koristiti njihove struéne i
tehnicke usluge,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja
duznost.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovoga Statuta
i Poslovnika Op¢inskog vijeca.

Clanak 40.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lana Opcinskog vijeca, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika Opcinskog vijeca, djelokrug, sastav i
nacin rada radnih tijela, nacin i postupak donoSenja
akata u Opcinskom vijeéu, postupak izbora i
razrieSenja, sudjelovanje gradana na sjednicama te
druga pitanja od znacaja za rad Op¢inskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog ponasSanja predsjednika,
potpredsjednika i ¢lanova Opcinskog vije¢a, te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca
u obavljanju njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela

Clanak 41.

Radna tijela Opc¢inskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za Statut i Poslovnik.

Clanak 42.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Op¢insko vijece o provedenim izborima za
Opc¢insko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o podnesenim
ostavkama na duznost c¢lanova Opéinskog
vijeca, te o zamjenicima clanova Opcinskog
vije€a  koji umjesto njih pocinju obavljati
duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o mirovanju
mandata ¢lanova i o zamjenicima ¢lanova koji
umjesto njih pocinju obavljati duznost ¢lana
Opc¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijete o prestanku
mirovanja mandata ¢lana Op¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vijece da su
ispunjeni zakonski uvjeti za po€etak mandata
zamijeniku ¢lana Op¢inskog vijeca.

Clanak 43.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrijeSenje C¢clanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrijeSenje drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca,

- naknade ¢lanovima za
vijecu.

rad u Opcinskom

Clanak 44.

Odbor za Statut i Poslovnik:

- predlaze Statut i Poslovnik Opéinskog vije¢a,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- oObavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 45.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prou€avanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.
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Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje se Poslovnikom Opcinskog
vijeca ili posebnim odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 46.

Opc¢inski nacelnik zastupa Opéinu i nositelj je
izvrSne vlasti Opcine.

Iznimno, izvrSno tijelo je i zamjenik opc¢inskog
nacelnika koji obnasa duznost opéinskog nacelnika u
slu¢ajevima propisanim Zakonom.

Zamijenik opcinskog nacelnika koji obnasa
duznost opc¢inskog nacelnika koji je izabran na
neposrednim izborima zajedno s opcinskim
nacelnikom duznost opéinskog nacelnika obnasa ako
je mandat opc¢inskog nacelnika prestao nakon isteka
dvije godine mandata u Op¢ini.

Zamjenik opcinskog nacelnika koji obna$a
duznost op¢inskog nacelnika ima sva prava i duznosti
opc¢inskog nacelnika.

Mandat opc¢inskog nacelnika traje Cetiri godine.

Mandat opéinskog nacelnika pocinje prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora i traje do prvog radnog dana Kkoji
slijedi danu objave konacnih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika.

U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata,

- izvr8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

- utvrduje prijedlog
izvrSenje proracuna,

- upravlja imovinom Opc¢ine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktom
Opc¢inskog vijeca,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opcine ¢€ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje
o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom. Ako
je taj iznos veéi od 1.000.000,00 kuna, opéinski
nacelnik moze odlu€ivati najviSe do
1.000.000,00 kuna, a ako taj iznos maniji od
70.000,00 kuna, tada moze odlucivati najviSe
do 70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje
nekretnina i pokretnina te raspolaganje
ostalom imovinom mora biti planirano u
proraCunu Opc¢ine i provedeno u skladu sa
zakonom,

- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

- upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
racunu proraéuna Opc¢ine u skladu sa
Zakonom o proraéunu,

- odluéuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u veéinskom izravnom ili
neizravnom vlasnistvu Opc¢ine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je
osniva¢ Opcina,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

proracuna  Opc¢ine i

- imenuje i razrjeSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- imenuje i razrieSava unutarnjeg revizora,

- utvrduje plan prijama u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih

osoba,

- razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana,

- imenuje i razjeSava upravitelja vlastitog
pogona,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- imenuje i razrieSava predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i drugih pravnih osoba
(osim ¢lanova upravnih tijela i nadzornih
odbora trgovackih drustava) kojih je Opcina
osniva¢ odnosno u kojima ima dionice ili udjele
u vlasnistvu,

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opéine,

- organizira za$titu od pozara na podrucju
Opc¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni Opcine,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- oObavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Opcinski nacelnik je duzan izvjestiti Opcinsko
vije¢e o danim suglasnostima za zaduzivanje iz
stavka 7. alineje 8. ovoga ¢lanka tromjese¢no do 10.
u mjesecu za prethodno izvjestajno razdoblje.

Odluku o imenovaniju i razrjeSenju iz stavka 7.
alineje 20. ovoga ¢lanka opéinski nacelnik duzan je
dostaviti Opc¢inskom vijeéu u roku od 8 dana od
donoSenja i objaviti u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".
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Clanak 47.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i =za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik dva puta godidnje
podnosi polugodisnje izvjeSce o svom radu i to do 31.
ozujka tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac
prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje sijecan;j -
lipanj tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovoga ¢lanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSc¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opcinsko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§¢e o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine ima pravo
obustaviti od primjene op¢i akt Op¢inskog vije¢a, ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis u roku od 8 dana od dono$enja opéeg akta
odlukom o obustavi.

Opc¢inski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opcinskog vijeca da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uocene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 2. ovoga C¢lanka, opcinski
nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drzavne uprave u Koprivnicko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi
opceg akta.

Ako predstojnik postupajuc¢i po odluci
opc¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opcéeg
akta ne potvrdi odluku opcinskog nacelnika u roku od
8 dana, obustava od primjene opceg akta prestaje.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji
zamjenjuje opc¢inskog nacelnika u slucaju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprije€enosti u obavljanju
svoje duznosti. Smatra se da je opcinski nacelnik
duze odsutan ili sprijecen obavljati svoju duznost ako
duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama Op¢ine
a pritom duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sl.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slu€aju iz
stavka 2. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik sami
odlucuju hoce li duznost obavljati profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u
roku 8 dana od stupanja na duznost dostaviti pisanu
obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o tome
hoce li duznost obavljati profesionalno.

Ukoliko osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne
postupe na nacin propisan stavkom 2. ovoga €lanka
smatra se da duznost obavljaju volonterski.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 2. ovoga Clanka.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik Kkoji
duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo
na placu kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duznosti uraCunava im se u staz
osiguranja.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik Koji
duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na
naknadu za rad.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji su
duznost obavljali profesionalno posljednjih 6 mjeseci
prije prestanka obavljanja duznosti, po prestanku
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava
na naknadu place i staz osiguranja za vrijeme od 6
mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti i to u visini prosjeéne pla¢e koja im je
ispla¢ivana za vrijeme posljednjih 6 mjeseci prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno
manje od 6 mjeseci prije prestanka obavljanja
duznosti, po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti ostvaruju prava na naknadu plac¢e i staz
osiguranja za vrileme od onoliko mjeseci po
prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko
su duznost obavljali profesionalno, i to u visini
prosjecne place koja im je ispladivana za vrijeme prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale
profesionalno nemaju pravo na naknadu po
prestanku obavljanja duznosti.

Naknada iz stavka 8. i 9. ovoga Cclanka
isplacuje se na teret proracuna Opcine Novigrad
Podravski.

Ostvarivanje prava iz stavka 8. i 9. ovoga
Clanka prestaje prije isteka roka na vlastiti zahtjev,
zapoSljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu
duznost koju obavlja profesionalno.
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Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
prava na temelju obavljanja duznosti prestaju danom
izbora novoga opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Clanak 52.

Opc¢inskom nacelniku i zamjeniku opcinskog
nacelnika mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opcem upravhom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivalista s podrucja
Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama Zakona kojima se
ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

- smrdéu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovoga Clanka prije isteka dvije godine
mandata opcinskog nacelnika procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Novigrad Podravski ¢e u
roku od 8 dana o tome obavijestiti Vladu Republike
Hrvatske radi raspisivanja prijevremenih izbora za
novog opc¢inskog nacelnika.

Ako mandat opcinskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga &lanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog
nacelnika, duznost opcéinskog nacelnika do kraja
mandata obnasa zamjenik op¢inskog nacelnika.

VIll. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 53.

Opc¢insko vije¢e za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine kao i poslova
drzavne uprave prenijetih na Opc¢inu ustrojava
Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvr§ava i
nadzire provodenje opcih i pojedinacnih akata tijela
Op¢ine te u slu€aju nepravilnosti opceg akta
poduzima propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja imenuje
opcinski nacelnik.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u prorac¢unu Opéine.

Clanak 54.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svojeg djelokruga a za zakonito i pravodobno
obavljanje poslova odgovoran je opcinskom
nacelniku.

IX. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 55.

Na podru¢ju Opcine mogu se osnivati mjesni
odbori, kao oblici mjesne samouprave, a radi
ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju o lokalnim poslovima.

Mijesni odbor osniva se za jedno naselje, viSe
medusobno povezanih manjih naselja ili za dijelove
veceg naselja koji ¢ine zasebnu razgranic¢enu cjelinu,
na nacin i po postupku propisanom zakonom, ovim
Statutom i posebnom odlukom Opcinskog vijec¢a,
kojom se detaljnije ureduje postupak i nacin izbora
tijela mjesnog odbora.

Mijesni odbor je pravna osoba.

Clanak 56.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10% gradana upisanih u popis
birata s podrugja postojeceg mjesnog odbora,
njihove organizacije i udruzenja, te opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
¢lanka daju gradani i njihove organizacije i udruzenja,
prijedlog se dostavlja u pisanom obliku opéinskom
nacelniku.

Clanak 57.

Opc¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da [li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku  utvrdenim
zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opc¢inski nacdelnik
upucuje Opc¢inskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Prijedlog sadrzi podatke o:

- predlagatelju,

- podrucju i granicama mjesnog odbora,

- sjediStu mjesnog odbora,

- osnovnim pravilima mjesnog odbora,

- izvorima i nacinima financiranja mjesnog
odbora.

Clanak 58.

Tijela mjesnog odbora su vijeCe mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje
Cetiri godine.

Vije¢ée mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravilnik mjesnog odbora,
poslovnik o svom radu, financijski plan i godiSniji
obracun, te obavlja i druge poslove utvrdene
zakonom i ovim Statutom.

Vijeée mjesnog odbora predlaze Opcéinskom
vijecu:
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- rjeSenja od interesa za svoje podrucje u
postupcima izrade i dono$enja prostornih i
drugih planskih dokumenata Opcine i njihova
ostvarenja,

- mjere za razvoj komunalne infrastrukture i
uredenje naselja,

- imenovanje ulica, javnih prometnih povrSina,
parkova i sli¢no,

- promjenu podru&ja mjesnog odbora,

- akte od utjecaja na zivot i rad na podrucju
mjesnog odbora.

Clanak 59.

Vijeée mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo, na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom.

Na postupak izbora shodno se primjenjuju
odredbe zakona kojima se ureduje izbor ¢&lanova
predstavnickih tijela jedinica lokalne samouprave.

Izbore za c¢lanove vijeca mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece.

Vije¢e mjesnog
predsjednika ima:

- 3 ¢lana u mjesnom odboru koji ima do 150
stanovnika,

- 5 ¢&lanova u mjesnom odboru koji ima od 151
do 500 stanovnika,

- 7 €lanova u mjesnom odboru koji ima viSe od

500 stanovnika.

odbora  ukljuéujuéi i

Clanak 60.

Vijeée mjesnog odbora iz svojeg sastava
vec¢inom glasova svih ¢lanova bira predsjednika
vijeca na vrijeme od Cetiri godine.

Clanak 61.

Vijeée mjesnog odbora saziva zbor gradana
mjesnog odbora samoinicijativno ili na prijedlog
opc¢inskog nacelnika. Ukoliko u roku 15 dana od
primitka prijedloga opcinskog nacelnika, vijece
mjesnog odbora ne sazove zbor gradana, moze ga
sazivati opcinski nacelnik.

Vijeée mjesnog odbora, radi rasprava o
potrebama i interesima gradana te davanja prijedloga
za rjeSavanje pitanja od mjesnog znacaja, moze
sazivati zborove gradana za dio podru¢ja mjesnog
odbora koji €ini odredenu cjelinu.

Zbor gradana mjesnog odbora vodi predsjednik
vijec¢a mjesnog odbora ili €lan vijeéa mjesnog odbora
kojeg odredi vije¢e mjesnog odbora.

Zbor gradana koji je sazvan na prijedlog
opc¢inskog nacelnika ili koji je sazvao opcinski
nacelnik vodi op¢inski nacelnik.

Clanak 62.

U svom radu mjesni odbor se mora pridrzavati
zakona i ovog Statuta.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja op¢inski nacelnik, koji moze raspustiti
vijece mjesnog odbora, ako ono ucestalo kri ovaj
Statut, pravila mjesnog odbora ili ne obavlja
povjerene mu poslove.

Clanak 63.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, financijski plan i godisnji obracun, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opcinskog vije¢a i Opcinskog
nacelnika.

Programom rada vijeéa mjesnog odbora
utvrduju se zadaci mjesnog odbora, osobito u
pogledu vodenja brige o uredenju podruc¢ja mjesnog
odbora, provodenjem manjih komunalnih akcija
kojima se poboljSava komunalni standard gradana na
podrucju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba
gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture,
sporta i drugih lokalnih potreba na podrucju mjesnog
odbora.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fizickih osoba, te prihodi
iz Proracuna Opcine, koji se osiguravaju na temelju
programa rada mjesnog odbora.

Clanak 64.

Predsjednik i ¢lanovi vije¢éa mjesnog odbora
poslove iz svoje nadleznosti obavljaju volonterski
bez naknade.

Clanak 65.

Za djelatnost mjesnih odbora, u smislu
osiguravanja nuznih sredstava za njihovo poslovanje
(minimalne administrativne i sli¢ne troSkove), te za
obavljanje povjerenih im poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine, sredstva se osiguravaju u
proracunu Opcine.

Kriteriji za utvrdivanje i podjelu sredstava u
proraCunu Opcine za mjesne odbore utvrdit ¢e se
posebnom odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 66.

Mijesni odbori organiziraju odgovarajuci nacin
administrativnog i financijskog poslovanja za svoje
potrebe, sukladno propisima.

Clanak 67.
Mjesni odbori organiziraju odgovarajuéi nacin

administrativnog i financijskog poslovanja za svoje
potrebe, sukladno propisima.



20. svibnja 2013.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj 5 - Stranica 393

Stru€ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavljaju Jedinstveni upravni odjel
na nacin propisan op¢im aktom kojim se ureduje
ustrojstvo i nacin rada Jedinstvenog upravnog odjela.

Pomo¢ u smislu stavka 1. ovoga C¢&lanka
podrazumijeva i obvezu izravhog vodenja
racunovodstvenog poslovanja za mjesne odbore.

X. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 68.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini ¢ine imovinu Op¢ine.

Imovinom Opéine upravlja opéinski nacelnik i
Op¢insko vije¢e u skladu s odredbama zakona i
ovoga Statuta paznjom dobroga domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Opc¢inskog vije¢a, o uvjetima, nacinu postupka i
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 69.

Op¢ina slobodno raspolaze prihodima koje
ostvaruje u okviru svog samoupravnog djelokruga.

Prihodi Opcine su:

- op¢cinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasniStvu
Opc¢ine,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasnistvu Opc¢ine, odnosno onih u
kojima Opcina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrdaje koje u skladu sa zakonom propisuje
Opcina,

- udio u zajednickim porezima s Republikom
Hrvatskom i Koprivni¢ko-krizevackom
Zupanijom,

- sredstva pomodi i dotacija Republike Hrvatske
u drzavnom proracunu,

- sredstva pomoc¢i i dotacija Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije i Republike Hrvatske
predvidena u Proradunu Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije i Drzavnom proracunu
Republike Hrvatske,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Svi prihodi i primici, te rashodi i izdaci Op¢ine
iskazuju se u proradunu Opcine.

Svi prihodi i primici proracuna Opcine moraju
biti rasporedeni u proraCunu po ekonomskoj
klasifikaciji i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Rashodi i izdaci proraduna moraju biti
rasporedeni u proradunu prema proracunskim
klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 70.

Proraéun Opc¢ine i odluka o izvrSenju
proraduna donosi se za proraunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 71.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ako se proradun za sljedecu proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Opc¢insko vije¢e donosi odluku o privr.emenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Odluka o priviemenom financiranju dostavlja
se Ministarstvu financija u roku od 15 dana od
donosenja.

Ukoliko se prije poCetka naredne godine ne
donese ni odluka o privremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i
nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 72.

Ako se tijekom proracunske godine zbog
izvanrednih i nepredvidenih okolnosti smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proracunom, proradun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih izdataka i rashoda ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

UravnoteZenje proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisanom za donoSenje
proracuna.

Clanak 73.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opc¢ine nadzire Opc¢insko vijece.

Ministarstvo financija odnosno drugo zakonom
utvrdeno tijelo nadzire zakonitost materijalnog i
financijskog poslovanja Opcine.

XI. AKTI OPCINE
Clanak 74.

Opcinsko vijece na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
Poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte te zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi pojedinacne akte kada,
u skladu sa zakonom, rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Clanak 75.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, pravilnike, zakljucke i
druge opce i pojedinacne akte kad je za to ovlasten
zakonom, ovim Statutom ili opéim aktom Opcinskog
vijeca.
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Clanak 76.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata na nacin i u postupku propisanim ovim
Statutom, te obavlja nadzor nad zakonitosti rada
Jedinstvenog upravnog odjela.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz stavka 1. ovoga ¢lanka, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom.

Opc¢i akti objavljuju se u Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije.

Clanak 77.

Jedinstveni upravni odjel u izvrSavanju opcih
akata Opcéinskog vije¢éa donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Na donosenje pojedinacnih akta primjenjuju se
odredbe Zakona o opéem upravnom postupku i
odredbe drugih propisa.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

U skladu s odredbama Zakona o upravnim
sporovima protiv konacnog akta iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se pokrenuti upravni spor.

Clanak 78.

Nadzor nad zakonito$¢u opc¢ih akata koje
Opcinsko vije¢e donosi u okviru samoupravnog
djelokruga obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni€¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna sredisnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

XIl. JAVNE SLUZBE

Clanak 79.

Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podruéju komunalnih,  gospodarskih i drustvenih
djelatnosti za koje je zakonom utvrdeno da se
obavljaju kao javne sluzbe.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
stavka 1 ovoga Clanka  osnivanjem trgovackih

drustava, javnih ustanova i vlastitih pogona,
samostalno ili s drugim jedinicama lokalne
samouprave.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opéina moze
povjeriti na temelju ugovora o koncesiji.

XIll. JAVNOST RADA

Clanak 80.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Opcinski nacelnik duzan je upoznati javnost s
obavljanjem poslova iz samoupravnog djelokruga
Opc¢ine preko sredstava javnog priopcavanja ili na
drugi prikladan nacin.

Clanak 81.

Sjednice Opcinskog vijeca su javne i mogu im
prisustvovati gradani i predstavnici sredstava javnog
priopcavanja.

Bez nazoénosti javnosti odrzava se sjednica,
ili dio sjednice Op¢inskog vije¢a kada se raspravlja o
materijalu koji je u skladu s posebnim propisima
oznacen pojedinim stupnjem povjerljivosti.

Clanak 82.

Opcinski nacelnik moze odluciti da se prijedlozi
propisa koji su u pripremi, a za koje je javnost
osobito zainteresirana, objave putem sredstava
javnog priop¢avanja, kao i da se pozovu svi
zainteresirani da iznesu primjedbe.

Clanak 83.

Op¢ina ¢e organizirati svoj rad i poslovanje
tako da gradani i pravne osobe mogu na jednostavan
i djelotvoran nacin ostvariti svoja Ustavom zajamcena
prava i zakonom zasticene interese, te ispunjavati
gradanske duznosti.

Clanak 84.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena kao i
druga pitanja u vezi s radnim vremenom u
Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduje opdéinski
nacelnik.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
odrediti ¢e uredovno vrijeme u kojem ¢&e se
gradanima omoguciti uvid u vaze¢e zakone i opce
akte Opcine.

Gradani i pravne osobe moraju biti na
prikladan nacin javno obavijeSteni o radnom
vremenu, uredovnim danima i o drugim vaznim
pitanjima vezanim za rad tijela Opcine.

Clanak 85.

Na zgradi u kojoj su smjestena tijela Opcine
mora biti istaknut naziv tijela, a na prikladnom mjestu
u zgradi mora biti istaknut raspored prostorija tijela
Opcine.

XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 86.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeéa, opcinski
nacelnik i Odbor za Statut i Poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opcinsko vije¢e, ve¢inom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vije¢a, odlu€uje da li ¢e pristupiti raspravi
o predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni, isti prijedlog se ne moze
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ponovno staviti na dnevni red Opcinskog vijeca, prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljuCivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 87.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opc¢ine Novigrad Podravski (“Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko — krizevacke zupanije” broj 10/09 i 8/12) i
zakona, uskladit ée se s odredbama ovog Statuta i
zakona Kkojim se ureduje pojedino podrucje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 88.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje
vaziti Statut Opcine Novigrad Podravski (,Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” broj 10/09. i
2/12).

Clanak 89.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko —
krizevacke Zupanije" osim ¢lanka 30. stavka 1. alineje
7, Clanka 46. stavka 7. alineje 5. i 20., stavka 9. i
¢lanka 51. koji stupaju na snagu na dan stupanja
odluke o raspisivanju prvih sljedec¢ih opc¢ih i redovitih
izbora za Cclanove predstavnickih tijela jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te
opéinskih nadelnika, gradonadelnika i zupana. Clanak
37. stavak 3. ovoga Statuta stupa na snagu danom
pristupa Republike Hrvatske Europskoj uniji.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/11-13-1
Novigrad Podravski, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Zeljko Vuljak, v.r.

5.

Na temelju ¢&lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine", broj 33/01, 60/01,- vjerodostojno tumacdenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183 - procisceni tekst) i ¢lanka 27. Statuta Opcine
Novigrad Podravski ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije", broj 10/09. i 8/12), Opcinsko
vijece Opcine Novigrad Podravski na 51. sjednici,
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU

0 izmjenama i dopunama

Poslovnika Opc¢inskog vijeéa Opéine Novigrad
Podravski

Clanak 1.

U ¢&lanku 2. stavku 2. Poslovnika Opcinskog
vijeéa Opcine Novigrad Podravski ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 15/09) iza rijeci

"tijela" dodaju se rije€i "drzavne uprave", a umjesto
rijeci "izbornih rezlutata" stavljaju se rijeci "konacnih
rezultata izbora".

Stavak 3. mijenja se i glasi:

.Konstituirajucoj sjednici Op¢inskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a
ako je viSe lista dobilo isti najve¢i broj glasova,
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala maniji redni broj na glasackom listicu.".

Clanak 2.

Clanak 4. mijenja se i glasi:

"Clanovi Op¢inskog vijeéa imaju zamjenike koji
obna$aju tu duznost ukoliko ¢lanu Opc¢inskog vije¢a
mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na
koje je izabran.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke zamijenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga
politicka stranka koja je bila predlagatel]
kandidacijske liste.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickin stranaka
zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste s koje je
izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje,
a odreduju ga politicke stranke sukladno sporazumu,
odnosno ako sporazum nije zaklju¢en odreduju ga
dogovorno, a ako ne postighu dogovor, zamjenjuje ga
prvi sliede¢i neizabrani kandidat s liste. O
sklopljenom sporazumu kao i postignutom dogovoru
politicke stranke duzne su obavijestiti Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Novigrad Podravski.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi
sljedeci neizabrani kandidat s liste.

Clana Op¢inskog Vvijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politiCke stranke koja je nakon
provedenih izbora brisana iz registra politiCkih
stranaka zamjenjuje prvi sljedeéi neizabrani kandidat
s liste.

Ostavka se podnosi u pisanom obliku
Mandatnoj komisiji na nacin propisan Zakonom."

Clanak 3.
U d&lanku 24. umjesto rijeCi "

stavlja se rije€ "opoziva".

razrjeSenja"

Clanak 4.

U Clanku 43. iza stavka 1. dodaju se novi stavci
2.i 3. koji glase:

"Op¢inski nacelnik moze podneseni prijedlog
proracuna povuci nakon glasovanja 0 amandmanima,
a prije glasovanja o proracunu u cjelini.

Ako se proradun za narednu godinu ne moze
donijeti prije pocetka godine za koju se donosi,
opcinski nacelnik ¢e predloziti odluku o privremenom
financiranju za razdoblje od 3 mjeseca.".



Stranica 396 - Broj5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

Clanak 5.

Iza €lanka 43. dodaje se ¢lanak 43.a koji glasi:

"Ako se u zakonom odredenom roku ne
donese proratun odnosno odluka o priviemenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
¢e raspustiti Opcinsko vijeée i razrijesiti opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je zajedno s njim
izabran, imenovati povjerenika te raspisati
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.".

Clanak 6.

Clanak 55. mijenja se i glasi:

"Sjednicu Opcinskog vije¢a saziva predsjednik
Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a saziva sjednice
Opc¢inskog vije¢a po potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu
Op¢inskog vije¢a na obrazlozeni zahtjev najmanje
jedne trecine ¢lanova Opcinskog vijec¢a u roku od 15
dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 3. ovoga ¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 4. ovoga
¢lanka sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni zahtjev
najmanje jedne treéine clanova Opéinskog vijeca,
Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica Opcinskog vijeca sazvana sukladno
odredbama stavka 3, 4. i 5. ovoga c¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana o dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama ovoga
¢lanka smatra se nezakonitom, a doneseni akti
nistavima.

Sjednice Opcinskog vije¢a traju dok se ne
iscrpi utvrdeni dnevni red."

Clanak 7.

U c&lanku 56. iza stavka 1. dodaje se novi
stavak 2. koji glasi:

"Sjednice Opcinskog vije¢a mogu se sazvati i
elektroni¢kim putem.".

Clanak 8.

U ¢lanku 68. stavku 2. alineja 6. briSe se.

Clanak 9.

U clanku 83. iza stavka 1. dodaje se novi
stavak koji glasi:

"Nazoc€nost javnosti moze se iskljuciti samo
iznimno, u sluCajevima predvidenim posebnim
zakonima i op¢im aktom Opcine.".

Dosadasniji stavci 2. i 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 10.

Ova Poslovnicka odluka o izmjenama i
dopunama Poslovnika Opéinskog vijeéa Opcine
Novigrad Podravski stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije".

OPCINSKO VIJECE OPCINE
NOVIGRAD PODRAVSKI

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137/25-13-1
Novigrad Podravski, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Zeljko Vuljak, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu
(“Narodne novine" broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 27.
Statuta Opcine Novigrad Podravski ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09. i 8/12),
Opcinsko vijeée Opcine Novigrad Podravski na 51.
sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

Godisnji izvjestaj o izvrsenju
Proracuna Opcine Novigrad Podravski za 2012.
godinu
l. OPCI DIO
Clanak 1.

Proracun Opc¢ine Novigrad Podravski za 2012.
godinu (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije" broj 13/11, 5/12, 6/12, 10/12. i 16/12) (u
daljnjem tekstu: Proracun), izvr8en je kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

A)

PRIHODI (klasa 6)

RASHODI(klasa 3)

RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU(klasa 4)
RAZLIKA-VISAK/MANJAK

B)

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA (klasa 8)
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA (klasa 5)

Plan za 2012. IzvrSenje Indeks
I-X11 2012

10.341.128 8.007.279 77.43

5.278.262 5.215.979 98.80

1.617.858 1.167.778 100.00
3.444.008 1.173.522

160.000 150.450 94.03

1.150.054 1.149.253 99.93
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NETO ZADUZIVANJE IMOVINE/FINANCIRANJE 990.054 998.803
C)
MANJAK PBlMlTAKA OD FINANCIJSKE IMOVINE 998.803,00
UKUPNI VISAK PRIHODA 1.173.522,00
MANJAK PRIHODA OD NEFINANCIJSKE IMOVINE PRENESENI 1.617.778,00
MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA ZA POKRICE
U SLIJEDECEM RAZDOBLJU 2.279.235,00
Clanak 2.

Prihodi i primici te rashodi i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Raéunu prihoda i rashoda i
Racunu financiranja za 2012. godinu kako slijedi:

SKUPINA IZVRSENJE PRORACUN IZVRSENJE
PODSKUPINA PRETHODNE TEKUCE TEKUCE
ODJELJAK GODINE GODINE GODINE INDEX INDEX
BR.RAC. NAZIV RACUNA I. II. III. III/I*100 III/II*100
77777 12— -3 -4 =5 = ===
6 Prihodi poslovanja 8.630.748 10.341.128 8.007.280 92.78 77.43
61 Prihodi od poreza 1.819.892 2.480.825 1.598.995 87.86 64.45
611 Porez 1 prirez na dohodak 1.458.489 2.109.825 1.462.936 100.30 69.34
6111 Porez 1 prirez na dohodak od nesamostaln 1.458.489 2.109.825 1.462.936 100.30 69.34
613 Porezi na imovinu 348.480 345.000 116.302 33.37 33.71
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zem 0 150.000 52.137 0.00 34.76
6134 Povremeni porezi na imovinu 348.480 195.000 64.165 18.41 32.90
614 Porezi na robu i usluge 12.923 26.000 19.757 152.88 75.99
6142 Porez na promet 8.445 19.000 14.768 174.87 77.73
6145 Porezi na koristenje dobara ili izvodenj 4.478 7.000 4.989 111.40 71.27
63 Pomo¢i iz ino.i od subj.unutar opé.pror. 568.975 99.200 98.579 17.33 99.37
633 Potpore iz proracuna 451.682 99.200 98.579 21.82 99.37
6331 Tekucée potpore iz proracduna 451.682 99.200 98.579 21.82 99.37
634 Ostale potpore unutar opce drzave 117.293 0 0 0.00 0.00
6342 Kapital.pomoc¢i od ost.subj.unut.opéeg pr 117.293 0 0 0.00 0.00
64 Prihodi od imovine 3.959.881 6.083.052 4.896.217 123.65 80.49
641 Prihodi od financijske imovine 24.910 354.798 122.607 492.19 34.56
6413 Kamate na orocena sredstva i1 depozite po 835 5.000 583 69.81 11.65
6414 Prihodi od zateznih kamata 24.076 349.798 122.025 506.84 34.88
642 Prihodi od nefinancijske imovine 3.934.971 5.728.254 4.773.609 121.31 83.33
6421 Naknade za koncesije 69.278 317.730 105.630 152.47 33.25
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovi 377.318 1.047.486 307.246 81.43 29.33
6423 Naknada za korisStenje nefinanci.imovine 3.488.375 4.363.038 4.360.733 125.01 99.95
65 Prihodi od uprav.i admin.pristoj.po pose 1.364.268 1.479.975 1.222.216 89.59 82.58
651 Upravne i aministrativne pristojbe 618.356 958.000 711.906 115.13 74.31
6512 Zupanijske, gradske i op¢inske pristojbe 537.221 585.000 370.360 68.94 63.31
6513 Ostale upravne pristojbe 0 2.000 736 0.00 36.80
6514 Ostale pristojbe 81.135 371.000 340.810 420.05 91.86
652 Prihodi po posebnim propisima 325.184 137.000 128.061 39.38 93.48
6522 Prihodi vodoprivrede 8.947 10.000 4,334 48 .44 43.34
6524 Doprinosi za Sume 67.992 65.000 64.063 94.22 98.56
6526 Ostali nespomenuti prihodi 248.245 62.000 59.665 24.03 96.23
653 Komunalni doprinosi i naknade 420.728 384.975 382.248 90.85 99.29
6531 Komunalni doprinosi 10.414 24.000 21.277 204.32 88.66
6532 Komunalni naknade 410.314 360.975 360.971 87.97 100.00
66 Ostali prihodi 14.700 0 0 0.00 0.00
663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izv 14.700 0 0 0.00 0.00
6631 Tekucée donacije 14.700 0 0 0.00 0.00
68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi 903.032 198.076 191.274 21.18 96.57
681 Kazne, upravne mjere 10.170 17.000 16.334 160.61 96.08
6819 Ostale kazne 10.170 17.000 16.334 160.61 96.08
683 Ostali prihodi 892.862 181.076 174.939 19.59 96.61
6831 Ostali prihodi 892.862 181.076 174.939 19.59 96.61
3 Rashodi 5.096.874 5.279.262 5.215.979 102.34 98.80
31 Rashodi za zaposlene 1.618.190 1.747.001 1.746.389 107.92 99.96
311 Place 1.329.381 1.463.110 1.463.105 110.06 100.00
3111 Pla¢e za redovan rad 1.329.381 1.463.110 1.463.105 110.06 100.00
312 Ostali rashodi za zaposlene 58.641 49.740 49.220 83.93 98.95
3121 Ostali rashodi za zaposlene 58.641 49.740 49.220 83.93 98.95
313 Doprinosi na place 230.168 234.151 234.064 101.69 99.96
3132 Doprinosi za obavezno zdravstven.osigura 207.419 209.295 209.211 100.86 99.96
3133 Doprinosi za obavez.osig.u slucaju nezap 22.749 24 .856 24.854 109.25 99.99
32 Materijalni rashodi 2.010.635 2.198.627 2.141.948 106.53 97.42
321 Naknade troSkova zaposlenima 39.233 64.727 64.014 163.17 98.90
3211 SluZzbena putovanja 85 0 0 0.00 0.00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i 15.746 25.402 25.397 161.29 99.98
3213 Strucno usavr$Savanje zaposlenika 2.520 17.625 17.623 699.33 99.99
3214 Ostale naknade troskova zaposlenima 20.882 21.700 20.994 100.54 96.75
322 Rashodi za materijal i energiju 458.887 455.827 446.354 97.27 97.92
3221 Uredski materijal i ostali materijalni r 32.762 36.000 31.655 96 .62 87.93
3223 Energi ja 326.597 343.000 347.891 106.52 101.43

3224 Materijal i dijelovi za tekué¢e i investi 95.532 75.000 64.988 68.03 86.65
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3225 Sitni inventar i auto gume 1.420 370 364 25.64 98.37
3227 SluZzbena,radna i zasStitna odjeca i obuca 2.5717 1.457 1.455 56 .48 99.88
323 Rashodi za usluge 976.419 1.300.039 1.265.999 129.66 97.38
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 45.704 56.000 53.983 118.11 96.40
3232 Usluge tekuc¢eg i investicijskog odrzavan 716.217 923.431 898.937 125.51 97.35
3233 Usluge promidZibe i informiranja 68.129 53.000 52.836 77.55 99.69
3234 Komunalne usluge 27.819 115.332 113.284 407.21 98.22
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 7.732 20.090 19.458 251.65 96.85
3237 Intelektualne i osobne usluge 29.535 30.000 27.094 91.74 90.31
3238 Rac¢unalne usluge 24.396 47.000 45.572 186.80 96.96
3239 Ostale usluge 56.887 55.186 54.835 96.39 99.36
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanija 536.097 378.034 365.581 68.19 96.71
3291 Naknade za rad predstavnic¢kih i izvr$nih 157.462 56.627 56.624 35.96 99.99
3292 Premije osiguranja 3.173 20.453 20.451 644.58 99.99
3293 Reprezentacija 79.537 71.754 71.635 90.06 99.83
3294 Clanarine 200 1.100 1.100 550.00 100.00
3295 Pristojbe i naknade 13.259 32.600 30.852 232.69 94.64
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanija 282.467 195.500 184.920 65.47 94.59
34 Financijski rashodi 119.088 283.890 295.618 248 .24 104.13
342 Kamate za primljene zajmove 0 241.890 238.891 0.00 98.76
3423 Kamate za primljene kredite od tuzemn.k 0 241.890 238.891 0.00 98.76
343 Ostali financijski rashodi 119.088 42.000 56.727 47.63 135.06
3431 Bankarske usluge i usluge platnog promet 2.958 4.000 3.424 115.75 85.61
3433 Zatezne kamate 116.129 25.000 40.355 34.75 161.42
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 0 13.000 12.948 0.00 99.60
35 Subvenci je 204.896 199.062 194.804 95.07 97.86
352 Subvencije trgovackim drustvima, obrtnic 204.896 199.062 194.804 95.07 97.86
3523 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicim 204.896 199.062 194.804 95.07 97.86
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temel 704.713 376.530 368.326 52.27 97.82
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima 1 704.713 376.530 368.326 52.27 97.82
3721 Ostale naknade iz proracduna u novcu 564.413 275.330 267.521 47.40 97.16
3722 Naknade gradanima i kué¢anstvima u naravi 140.300 101.200 100.805 71.85 99.61
38 Donacije i ostali rashodi 439.353 474.152 468.895 106.72 98.89
381 Tekuce donacije 439.353 474.152 468.895 106.72 98.89
3811 Tekuée donacije u novcu 400.945 433.152 428.638 106.91 98.96
3812 Tekuée donacije u naravi 38.407 41.000 40.257 104.82 98.19
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 846.033 1.617.858 1.617.778 191.22 100.00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 0 89.175 89.175 0.00 100.00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 0 89.175 89.175 0.00 100.00
4111 Zemljiste 0 89.175 89.175 0.00 100.00
412 Nematerijalna imovina 0 0 0 0.00 0.00
4126 Ostala nematerijalna imovina 0 0 0 0.00 0.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 846.033 1.528.683 1.528.603 180.68 99.99
421 Gradevinski objekti 808.265 1.505.525 1.505.517 186.27 100.00
4212 Poslovni objekti 0 550.456 550.452 0.00 100.00
4213 Ceste, zeljeznice i otali prometni objek 0 0 0 0.00 0.00
4214 Ostali gradevinski objekti 808.265 955.069 955.065 118.16 100.00
422 Postrojenja i oprema 6.095 19.470 19.398 318.25 99.63
4221 Uredska oprema i namjestaj 0 17.000 16.929 0.00 99.59
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale nam 6.095 2.470 2.469 40.51 99.96
426 Nematerijalna proizvedena imovina 31.673 3.688 3.688 11.64 99.99
4262 Ulaganija u racunalne programe 0 3.688 3.688 0.00 99.99
4264 Nematerijalna proizvedena imovina 31.673 0 0 0.00 0.00
8 Primici od financijske imovine i zaduZiv 192.900 160.000 150.450 77.99 94.03
81 Primljene otplate (povrati) glavnice dan 192.900 160.000 150.450 77.99 94.03
812 Primici (povrati) glavnice zajmova danih 192.900 160.000 150.450 77.99 94.03
8121 Povrat zajmova danih neprofitnim organiz 192.900 160.000 150.450 77.99 94.03
5 Izdaci za finan.imov.i otplate zajmova 822.567 1.150.054 1.149.253 139.72 99.93
51 Izdaci za dane zajmove 191.000 202.400 201.600 105.55 99.60
512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim orga 191.000 202.400 201.600 105.55 99.60
5121 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, 191.000 202.400 201.600 105.55 99.60
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih za 631.567 947.654 947.653 150.05 100.00
544 Otplata glavnice primljenih zajmova od b 631.567 947.654 947.653 150.05 100.00
5443 Otplata glavnice primljenih kredita od t 631.567 947.654 947.653 150.05 100.00
9 Vlastiti izvori 0 2.453.954 0 0.00 0.00
92 Rezultat poslovanja 0 2.453.954 0 0.00 0.00
922 Visak/manjak prihoda 0 2.453.954 0 0.00 0.00
9222 Manjak prihoda 0 2.453.954 0 0.00 0.00
II. POSEBNI DIO
Clanak 3.

Izvr8enje Proracuna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija), programima, aktivnostima i
projektima je sljedece:

BROJ RACUNA NAZIV RACUNA PRORACUN IZVRSENJE INDEX

————— 1 e
UKUPNO RASHODI I IZDACI 8.047.174 7.983.010 99.20
RAZDJEL: OPCINSKO VIJECE I OPCIN.NACELN 231.581 226 .359 97.74
GLAVA: OPCINKSO VIJECE I OPCIN.NACELN 231.581 226.359 97.74

01-0PCE I JAVNE USLUGE
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PROGRAM: DONOSENJE AKATA I MJERA IZ DJ. 205.581 203.857 99.16
AKTIVNOST PREDSTAVNICKO IZVRSNA TIJELA 205.581 203.857 99.16
3 Rashodi 205.581 203.857 99.16
32 Materijalni rashodi 205.581 203.857 99.16
321 Naknade troskova zaposlenima 11.700 11.094 94.82
3211 SluZbena putovanja 0 0 0.00
3214 Ostale naknade troskova zaposlenima 11.700 11.094 94.82
323 Rashodi za usluge 65.500 64.504 98.438
3231 Usluge telefona, posSte 1 prijevoza 12.500 11.668 93.34
3233 Usluge promidZbe i informiranija 53.000 52.836 99.69
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 128.381 128.259 99.90
3291 Naknade za rad predstavnic¢kih i izvrsnih 56.627 56.624 99.99
3293 Reprezentacija 71.754 71.635 99.83
PROGRAM POLITICKE STRANKE I NACION.MAN 26.000 22 .502 86.54
AKTIVNOST DONACIJE STRANKAMA I NAC.MANJI 26.000 22 .502 86.54
3 Rashodi 26 .000 22.502 86.54
38 Donacije i ostali rashodi 26.000 22.502 86.54
381 Tekué¢e donacije 26.000 22.502 86.54
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 26.000 22.502 86.54
RAZDJEL: JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 7.815.593 7.756.652 99.25
GLAVA: JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 2.126.683 2.094.972 98.51
01-0PCE I JAVNE USLUGE
PROGRAM: PRIPREMA I DONOSENJE AKATA 2.126.683 2.094.972 98.51
AKTIVNOST OSOBLJE U JUO 2.122.995 2.091.285 98.51
3 Rashodi 2.122.995 2.091.285 98.51
31 Rashodi za zaposlene 992.144 991.619 99.95
311 Place 812.688 812.687 100.00
3111 Plac¢e za redovan rad 812.688 812.687 100.00
312 Ostali rashodi za zaposlene 49.740 49.220 98.95
3121 Ostali rashodi za zaposlene 49.740 49.220 98.95
313 Doprinosi na place 129.716 129.713 100.00
3132 Doprinosi za obavezno zdravstven.osigura 115.900 115.897 100.00
3133 Doprinosi za obavez.osig.u slucaju nezap 13.816 13.816 100.00
32 Materijalni rashodi 1.088.851 1.042.939 95.78
321 Naknade troskova zaposlenima 44 .685 44 .579 99.76
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i 17.060 17.056 99.98
3213 Stru¢no usavr$avanje zaposlenika 17.625 17.623 99.99
3214 Ostale naknade troskova zaposlenima 10.000 9.900 99.00
322 Rashodi za materijal i energiju 455.827 446 .354 97.92
3221 Uredski materijal i ostali materijalni r 36.000 31.655 87.93
3222 Materijal i1 sirovine 0 0 0.00
3223 Energija 343.000 347.891 101.43
3224 Materijal i dijelovi za tekuc¢e i investi 75.000 64.988 86.65
3225 Sitni inventar 1 auto gume 370 364 98.37
3227 Sluzbena,radna i zasStitna odjec¢a i obuca 1.457 1.455 99.88
323 Rashodi za usluge 345.686 321.683 93.06
3231 Usluge telefona, posSte i prijevoza 43.500 42 .315 97.28
3232 Usluge tekuc¢eg i investicijskog odrzZavan 170.000 151.867 89.33
3234 Komunalne usluge 0 0 0.00
3237 Intelektualne i osobne usluge 30.000 27.094 90.31
3238 Rac¢unalne usluge 47.000 45.572 96.96
3239 Ostale usluge 55.186 54.835 99.36
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 242 .653 230.323 94.92
3292 Premije osiguranja 20.453 20.451 99.99
3294 Clanarine 1.100 1.100 100.00
3295 Pristojbe i naknade 32.600 30.852 94.64
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 188.500 177.920 94.39
34 Financijski rashodi 42.000 56.727 135.06
343 Ostali financijski rashodi 42.000 56.727 135.06
3431 Bankarske usluge 1 usluge platnog promet 4.000 3.424 85.61
3433 Zatezne kamate 25.000 40.355 161.42
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 13.000 12.948 99.60
TEKUCI PROJEKT NABAVA DUGOTRAJNE IMOVINE 3.688 3.688 99.99
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 3.688 3.688 99.99
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 3.688 3.688 99.99
426 Nematerijalna proizvedena imovina 3.688 3.688 99.99
4262 Ulaganja u racunalne programe 3.688 3.688 99.99
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GLAVA: GOSPODARSTVO 199.062 194.804 97.86
04-EKONOMSKI ODNOSI
PROGRAM: POTICANJE RAZVOJA GOSPODARSTVA 199.062  194.804 97.86
AKTIVNOST SUBVENCIJE 199.062 194.804 97.86
3 Rashodi 199.062 194.804 97.86
35 Subvenci je 199.062 194.804 97.86
352 Subvencije trgovackim drusStvima, obrtnic 199.062 194.804 97.86
3523 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicim 199.062 194.804 97.86
GLAVA: KOMUNALNA INFRASTRUKTURA 3.341.120 3.329.634 99.66

04-EKONOMSKI POSLOVI

PROGRAM: ODRZAVANJE OBJEKATA I UREDP.IFR 772.901 766 .468 99.17
AKTIVNOST ODRZAVANJE CESTA I ZELENIH POV 695.431 689.950 99.21
3 Rashodi 695.431 689.950 99.21
32 Materijalni rashodi 695.431 689.950 99.21
323 Rashodi za usluge 695.431 689.950 99.21
3232 Usluge tekuc¢eg i1 investicijskog odrZavan 695.431 689.950 99.21
AKTIVNOST USLUGA ODRZAVANJA JAVNE RASVJE 58.000 57.119 98.48
3 Rashodi 58.000 57.119 98.48
32 Materijalni rashodi 58.000 57.119 98.48
323 Rashodi za usluge 58.000 57.119 98.48
3232 Usluge tekuc¢eg i investicijskog odrzZzavan 58.000 57.119 98.48
TEKUCI PROJEKT NABAVA OPREME 19.470 19.398 99.63
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 19.470 19.398 99.63
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 19.470 19.398 99.63
422 Postrojenja 1 oprema 19.470 19.398 99.63
4221 Uredska oprema i namjestaj 17.000 16.929 99.59
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale nam 2.470 2.469 99.96
PROGRAM: IZGRADNJA OBJEKATA 1.723.903 1.720.899 99.83
AKTIVNOST OTPLATA KREDITA(GLAV.I KAMATE) 1.189.544 1.186.544 99.75
3 Rashodi 241.890 238.891 98.76
34 Financijski rashodi 241.890 238.891 98.76
342 Kamate za primljene zajmove 241.890 238.891 98.76
3423 Kamate za primljene kredite od tuzemn.k 241.890 238.891 98.76

5 Izdaci za finan.imov.i otplate zajmova 947.654 947.653 100.00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih za 947.654 947.653 100.00
544 Otplata glavnice primljenih zajmova od b 947.654 947.653 100.00
5443 Otplata glavnice primljenih kredita od t 947.654 947.653 100.00
KAPITALNI PROJEKAT IZGRADNJA KANALIZACIJE 14.130 14.128 99.99
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 14.130 14.128 99.99
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 14.130 14.128 99.99
421 Gradevinski objekti 14.130 14.128 99.99
4214 Ostali gradevinski objekti 14.130 14.128 99.99
KAPITALNI PROJAKAT POSLOVNA ZONA 322.806 322.805 100.00
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 322.806 322.805 100.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 322.806 322.805 100.00
421 Gradevinski objekti 322.806 322.805 100.00
4212 Poslovni objekti 322.806 322.805 100.00
KAPITALNI PROJEKT VODOVOD MIHOLJANSKI I POPOV PU 197.423 197.423 100.00
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 197.423 197.423 100.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 197.423 197.423 100.00
421 Gradevinski objekti 197.423 197.423 100.00
4214 Ostali gradevinski objekti 197.423 197.423 100.00
PROGRAM: PROGRAM ZASTITE OKOLISA 26.000 23.953 92.13
AKTIVNOST SLIVNE VODE 26.000 23.953 92.13
3 Rashodi 26.000 23.953 92.13

32 Materijalni rashodi 26.000 23.953 92.13
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323 Rashodi za usluge 26.000 23.953 92.13
3234 Komunalne usluge 26.000 23.953 92.13
PROGRAM: PROGRAM JAVNE RASVJETE 114.113 114.111 100.00
KAPITALNI PROJEKT IZGRADNJA SOLARNE ELEKTRANE 114.113 114.111 100.00
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 114.113 114.111 100.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 114.113 114.111 100.00
421 Gradevinski objekti 114.113 114.111 100.00
4214 Ostali gradevinski objekti 114.113 114.111 100.00
PROGRAM: PROGRAM ELEKTRIFIKACIJE 615.028 615.028 100.00
KAPITALNI PROJEKT ELEKTRIFIKACIJA VINOGRADA 615.028 615.028 100.00
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 615.028 615.028 100.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 615.028 615.028 100.00
421 Gradevinski objekti 615.028 615.028 100.00
4214 Ostali gradevinski objekti 615.028 615.028 100.00
PROGRAM: PROCISTAC 89.175 89.175 100.00
Kapitalni projekat Kupnja gradevinskog zemljisSta 89.175 89.175 100.00
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 89.175 89.175 100.00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 89.175 89.175 100.00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 89.175 89.175 100.00
4111 Zemljiste 89.175 89.175 100.00
GLAVA: PROGRAM.DJELTNOST SOLIJAL.SKRB 213.200 209.141 98.10

10-SOCIJALNA ZASTITA

PROGRAM: SOCIJALNA SKRB I NOVCANE POMOC 213.200 209.141 98.10
AKTIVNOST POMOC U NOVCU 146.000 141.941 97.22
3 Rashodi 146.000 141.941 97.22
37 Naknade gradanima i kuc¢anstvima na temel 146 .000 141.941 97.22
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima 1 146 .000 141.941 97.22
3721 Ostale naknade i1z proracduna u novcu 146 .000 141.941 97.22
AKTIVNOST DEFICITARNA ZANIMANJA 67.200 67.200 100.00
3 Rashodi 67.200 67.200 100.00
37 Naknade gradanima i kuc¢anstvima na temel 67.200 67.200 100.00
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima 1 67.200 67.200 100.00
3721 Ostale naknade i1z proracduna u novcu 67.200 67.200 100.00
GLAVA: PROGRAM.DJELATNOST KULTURE 191.677 190.933 99.61

08-REKRECIJA,KULTURAI RELIGIJA

PROGRAM: PROGRAM JAVNIH POTREBA 177.302 176 .558 99.58
AKTIVNOST DJELAT.KULTURNO UMJET.DRUSTAVA 145.302 144.558 99.49
3 Rashodi 145.302 144.558 99.49
32 Materijalni rashodi 7.000 7.000 100.00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.000 7.000 100.00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.000 7.000 100.00

38 Donacije i1 ostali rashodi 138.302 137.558 99.46
381 Tekué¢e donacije 138.302 137.558 99.46
3811 Tekué¢e donacije u novcu 97.302 97.302 100.00
3812 Tekué¢e donacije u naravi 41.000 40.257 98.19
AKTIVNOST POMOC ZA FUNKC.VJERSKIH ZAJEDN 32.000 32.000 100.00
3 Rashodi 32.000 32.000 100.00
38 Donacije 1 ostali rashodi 32.000 32.000 100.00
381 Tekuc¢e donacije 32.000 32.000 100.00
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 32.000 32.000 100.00
PROGRAM OBNOVA DOMA KULTURE 14.375 14.375 100.00
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4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 14.375 14.375 100.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 14.375 14.375 100.00
421 Gradevinski objekti 14.375 14.375 100.00
4214 Ostali gradevinski objekti 14.375 14.375 100.00
GLAVA: PROGRAMSKA DJELAT.SPORTAI REKR 188.550 188.550 100.00

08 -REKREACIJA, KULTURA I RELIGI

PROGRAM: SPORTSKE AKTIVNOSTI 188.550 188.550 100.00
AKTIVNOST OSNOVNA DJELATNOST 178.550 178.550 100.00
3 Rashodi 178.550 178.550 100.00
38 Donacije i ostali rashodi 178.550 178.550 100.00
381 Tekuc¢e donacije 178.550 178.550 100.00
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 178.550 178.550 100.00
AKTIVNOST Sportska Skola za niZe uzraste 10.000 10.000 100.00
3 Rashodi 10.000 10.000 100.00
38 Donacije i ostali rashodi 10.000 10.000 100.00
381 Tekuc¢e donacije 10.000 10.000 100.00
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 10.000 10.000 100.00
GLAVA: VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA 75.000 75.000 100.00

03-JAVNI RED ISIGURNOST

PROGRAM: ZASTITA OD POZARA I CIVILNA ZA 75.000 75.000 100.00
AKTIVNOST OSNOVNA DJELATNOST 75.000 75.000 100.00
3 Rashodi 75.000 75.000 100.00
38 Donacije i ostali rashodi 75.000 75.000 100.00
381 Tekué¢e donacije 75.000 75.000 100.00
3811 Tekué¢e donacije u novcu 75.000 75.000 100.00
GLAVA: JAVNE POTREBE I USLUGE ZDRAVST 110.422 108.789 98.52

07-ZDRASTVO

PROGRAM: DODATNE USLUGE U ZDRAS-DONACIJ 110.422 108.789 98.52
AKTIVNOST DERATIZACIJA 89.332 89.331 100.00
3 Rashodi 89.332 89.331 100.00
32 Materijalni rashodi 89.332 89.331 100.00
323 Rashodi za usluge 89.332 89.331 100.00
3234 Komunalne usluge 89.332 89.331 100.00
AKTIVNOST HVATANJE PASA IMACAKA 7.000 6.370 91.00
3 Rashodi 7.000 6.370 91.00
32 Materijalni rashodi 7.000 6.370 91.00
323 Rashodi za usluge 7.000 6.370 91.00
3236 Zdravstvene i1 veterinarske usluge 7.000 6.370 91.00
AKTIVNOST ISPITIVANJE KAKVOCE VODE ZRAKA 13.090 13.088 99.98
3 Rashodi 13.090 13.088 99.98
32 Materijalni rashodi 13.090 13.088 99.98
323 Rashodi za usluge 13.090 13.088 99.98
3236 Zdravstvene i1 veterinarske usluge 13.090 13.088 99.98
GLAVA: PREDSKOLSKI ODGOJ 1.369.879 1.364.828 99.63

9 -OBRAZOVANJE

PROGRAM: PROGRAM PREDSKOLSKOG ODGOJA 768.329 768.240 99.99
AKTIVNOST ODGOJNO ADMI.OSOB.DV FIJOLICA 763.199 763.110 99.99
3 Rashodi 763.199 763.110 99.99
31 Rashodi za zaposlene 754 .857 754.770 99.99
311 Place 650.422 650.418 100.00
3111 Plac¢e za redovan rad 650.422 650.418 100.00
313 Doprinosi na place 104.435 104.352 99.92
3132 Doprinosi za obavezno zdravstven.osigura 93.395 93.314 99.91

3133 Doprinosi za obavez.osig.u slucaju nezap 11.040 11.038 99.98
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32 Materijalni rashodi 8.342 8.341 99.99
321 Naknade troSkova zaposlenima 8.342 8.341 99.99
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i 8.342 8.341 99.99
AKTIVNOST SUFINANCI.DJECJEG VRTICA 5.130 5.130 100.00
3 Rashodi 5.130 5.130 100.00
37 Naknade gradanima i kué¢anstvima na temel 5.130 5.130 100.00
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima i 5.130 5.130 100.00
3721 Ostale naknade iz proracduna u novcu 5.130 5.130 100.00
PROGRAM: JAVNE POTREBE IZNAD STA.U SKOL 268.400 267.190 99.55
AKTIVNOST SUFINANCIRANJE TR.SKOLSKE KUHI 48.600 48.579 99.96
3 Rashodi 48.600 48.579 99.96
37 Naknade gradanima i1 kuc¢anstvima na temel 48.600 48.579 99.96
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima i 48.600 48.579 99.96
3722 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u naravi 48.600 48.579 99.96
AKTIVNOST UCENICKI I STUDENTSKI KREDITI 202 .400 201.600 99.60
5 Izdaci za finan.imov.i otplate zajmova 202 .400 201.600 99.60
51 Izdaci za dane zajmove 202 .400 201.600 99.60
512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim orga 202 .400 201.600 99.60
5121 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, 202 .400 201.600 99.60
AKTIVNOST DONACIJE ZA SKOLU 8.300 8.285 99.82
3 Rashodi 8.300 8.285 99.82
38 Donacije i ostali rashodi 8.300 8.285 99.82
381 Tekuc¢e donacije 8.300 8.285 99.82
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 8.300 8.285 99.82
AKTIVNOST SUFINANCIRANJE CIJENE PRIJEVOZ 4.100 3.726 90.88
3 Rashodi 4.100 3.726 90.88
37 Naknade gradanima i kué¢anstvima na temel 4.100 3.726 90.88
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima i 4.100 3.726 90.88
3722 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u naravi 4.100 3.726 90.88
AKTIVNOST Comenius projekt 5.000 5.000 100.00
3 Rashodi 5.000 5.000 100.00
38 Donacije i ostali rashodi 5.000 5.000 100.00
381 Tekuée donacije 5.000 5.000 100.00
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 5.000 5.000 100.00
PROGRAM: POTICAJNE MJERE DEMOGRAF.OBNOV 57.000 53.250 93.42
AKTIVNOST POMOCI ZA NOVORODPENO DIJE.VJEN 57.000 53.250 93.42
3 Rashodi 57.000 53.250 93.42
37 Naknade gradanima i kué¢anstvima na temel 57.000 53.250 93.42
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima i 57.000 53.250 93.42
3721 Ostale naknade iz proracduna u novcu 57.000 53.250 93.42
PROGRAM: POMOC STARIJIM OSOBAMA U KUCAN 48.500 48 .500 100.00
AKTIVNOST GERONTO DOMACICA 48 .500 48 .500 100.00
3 Rashodi 48.500 48.500 100.00
37 Naknade gradanima i kué¢anstvima na temel 48.500 48.500 100.00
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima i 48.500 48.500 100.00
3722 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u naravi 48 .500 48 .500 100.00
PROGRAM: PREDSKOLSKI ODGOJ 227.650 227.648 100.00
KAPITALNI PROJEKAT IZMJENA KROVISTA DV FIJOLICA 227.650 227 .648 100.00
4 Rahodi za nabavu nefinancijske imovine 227 .650 227 .648 100.00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 227.650 227 .648 100.00
421 Gradevinski objekti 227.650 227.648 100.00
4212 Poslovni objekti 227.650 227.648 100.00

Clanak 4.

Opcina Novigrad Podravski (u daljnjem tekstu: Opc¢ina) u 2012. godini nije se zaduZivala na domacéem i
stranom trzistu kapitala.
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Clanak 5.

Sredstva tekuce proracunske zalihe u 2012.
godini nisu koristena.

Clanak 6.

Op¢ina u 2012. godini nije davala drzavna
jamstva.

Clanak 7.

U pregledu izvr§enja Proracuna
najzastupljeniji su prihodi od poreza i prihodi pomodi
iz proracuna.

Za program javnih potreba u sportu u 2012.
godini utroSeno je 148.550,00 kuna. Sredstva su
utroSena za rad sportskih udruga s ciljem poticanja i
promicanja vaznosti sporta.

Za program javnih potreba u kulturi u 2012. godini
utroSeno je 73.800,00 kuna.

Na podru¢ju Opcine djeluje pet udruga.
Tijekom godine sredstva su doznacivana na ziro-
raCune udruga, a namijenjena su za provodenje
akcija i manifestacija s ciliem ocuvanja kulturne
bastine.

Za zadovoljavanje potreba u predSkolskom
odgoju na podrucju Opéine utroSeno je 763.199,00
kuna.

Potrebe o drustvenoj brizi djece predskolske
dobi ostvarivane su sufinanciranjem boravka djece u
vrtiéima.

Programom javnih potreba u osnovnom
Skolstvu u 2012. godini utroSeno je 56.900,00 kuna
za sufinanciranje prehrane u Skolskim kuhinjama
svih ucCenika i sudjelovanje wucenika na
meduopcinskim natjecanjima, koriStenje sportskih
dvorana te potrebe Skolske knjiznice.

Za zadovoljavanje javnih potreba u socijalngj
skrbi na podrucju Opcine utroSeno je 146.000,00
kuna.

Javne potrebe u socijalnoj skrbi realizirane su
pomaganjem osobama i obiteljima u novcu ili naravi i
pomoc za ogrjev socijalno ugrozenim obiteljima.

Pomo¢ je u 2012. godini pruzena za
demografsku obnovu na podru¢ju Opcine te je
utroSeno 57.000,00 kuna za opremanje novorodene
djece, kao i pomoc¢ vjen¢anim osobama koje svoje
prebivaliste imaju na podrucju Opéine.

Programom gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Opcine
obuhvaceni su slijededi projekti:

- priprema terena i asfaltiranje nerazvrstanih
cesta,

- elektrifikacija vinograda,

- izgradnja solarne elektrane,

- izgradnja javne rasvjete na Poslovnoj zoni,

- obnova Drustvenog doma,

- obnova krovista na zgradi djecjeg krovista

"Fijolica".

Za navedene projekte programa gradnje
objekata i uredaja komunalne infrastrukture na
podrucju Opéine utroSeno je 1.878.127,00 kuna.

Op¢ina je wu 2012. godini poticala
poljoprivrednu proizvodnju za trziSte i unapredenje
sto€arstva na nacin da je utroSila 186.562,00 kuna za
osiguranje usjeva i umjetno osjemenjivanje krava i
krmaca.

Svi projekti su financirani iz Proracuna Opc¢ine
za 2012. godinu jer je njihova realizacija od velike
vaznosti za Opc¢inu i cjelokupno stanovnistvo Opcine.

Clanak 8.

Manjak prihoda i primitaka prema utvrdenom
rezultatu poslovanja po GodiSnjem izvjeStaju o
izvrSenju Proratuna za 2012. godinu u svoti
2.279.235,00 kuna namirit ¢e se iz ostvarenih prihoda
i primitaka Proracuna Opc¢ine Novigrad Podravski za
2013. godinu.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 9.

Ovaj Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
“Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/11-12-1
Novigrad Podravski, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Zeljko Vuljak, v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 84. stavka 2. Pravilnika o
proraCunskom racunovodstvu i racunskom planu
(“Narodne novine” broj 114/10. i 31/11) i ¢lanka 27.
Statuta Opc¢ine Novigrad Podravski (“Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09. i 8/12),
Opc¢insko vijeée Opcine Novigrad Podravski na 51.
sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU
o raspodjeli rezultata poslovanja
Opcine Novigrad Podravski za 2012. godinu

Clanak 1.

Odlukom o raspodjeli rezultata poslovanja
Opc¢ine Novigrad Podravski za 2012. godinu (u
daljnjem tekstu: Odluka) utvrduje se raspodijela
rezultata poslovanja Opc¢ine Novigrad Podravski za
2012. godinu, kojeg €ini stanje na osnovnim racunima
podskupine 922 viSak/manjak prihoda na dan 31.
prosinca 2012. godine i to:

- 92211 - viSak prihoda poslovanja u svoti
1.173.522,00 kuna,
- 92222 - manjak prihoda od nefinancijske
imovine u svoti 1.617.778,00 kuna,
- 92223 - manjak primitaka od financijske
imovine u svoti 998.803,00 kuna.
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Clanak 2.

ViSak prihoda poslovanja u svoti 1.173.522,00
kuna raspodijeljuje se za pokri¢e dijela manjka od
nefinancijske imovine u svoti 1.173.522,00 kuna.

Ostatak manjka prihoda od nefinancijske
imovine u svoti 2.279.235,00 kuna, namirit ¢e se iz
ostvarenih prihoda i primitaka Proracuna Opcine
Novigrad Podravski za 2013. godinu.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVIGRAD PODRAVSKI

KLASA: 400-01/13-01/06
URBROJ: 2137/11-13-1
Novigrad Podravski, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Zeljko Vuljak, v.r.

OPCINA PODRAVSKE SESVETE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

4,

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine® broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
18/13 - procisceni tekst) i ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije* broj 10/09) Opcinsko vijece
Op¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

STATUT
Opcine Podravske Sesvete

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opéine Podravske Sesvete (u
daljnjem tekstu: Statut) ureduje se samoupravni
djelokrug Opécine Podravske Sesvete (u daljnjem
tekstu: Opcina), njezina obiljezja, javna priznanja,
ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela Opcine, nacin
obavljanja poslova, oblici neposrednog sudjelovanja
gradana u odlucivanju, provodenje referenduma u
pitanjima iz samoupravnog djelokruga, mjesna
samouprava, ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s
drugim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja od vaznosti za
ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave.

Opc¢ina Podravske Sesvete prvi put je
ustanovljena Zakonom o izmjenama i dopunama
Zakona o podrucjima zupanija, gradova i opc¢ina u
Republici Hrvatskoj kojeg je donio Sabor Republike
Hrvatske 7. studenoga 1997. (,Narodne novine® broj
124/97 od 20. studenoga 1997.) i pravno postoji od
dana stupanja na snagu tog Zakona - 28. studenoga
1997. godine.

Opc¢ina obuhvaca podrucje naselja Podravske
Sesvete.

Granice podru¢ja Opcine idu katastarskim
granicama katastarske Opcine Podravske Sesvete.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u naselju Podravske
Sesvete, Ulica lvana Mazuranic¢a 1.

Tijela Op¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Podravske Sesvete (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) imaju pec€ate u skladu s
posebnim propisima.

1. OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Op¢ina moze imati grb i zastavu u skladu sa
zakonom i posebnom odlukom.

Clanak 5.

Dan Opcine je 19. rujan kao povijesni dan
kada su 1695. godine utvrdene granice naselja
Podravske Sesvete.

I1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opcinsko vijece Opcine Podravske Sesvete
( u daljnjem tekstu: Opcinsko vije¢e) moze dodjeljivati
nagrade i druga javna priznanja gradanima i pravnim
osobama za iznimna dostignuéa i doprinos od
osobitog znaCenja za razvitak i ugled Opcine, a
poglavito za narocite uspjehe u unapredivanju
gospodarstva, znanosti, kulture, zaStite i
unapredivanja Covjekovog okoliSa, Sporta, tehnicke
kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti, te za
poticanje aktivnosti koje su tome
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Clanak 7.

Nagrada Opcine najviSi je oblik javnog
priznanja Opc¢ine za postignute uspjehe na
podruéjima iz stavka 1. ovoga Clanka.

Uvjeti za dodjelu nagrada i javnih priznanja,
njihov izgled i oblik, kriterij i postupnost njihove
dodjele, tijela koja provode postupak i dodjela
priznanja, ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vijeca.

Clanak 8.

Opcinsko vijece moze pojedinu osobu koja je
zasluzna za Opcinu proglasiti po€asnim gradaninom.

Pogasnom gradaninu dodjeljuje se Povelja
Opc¢ine.

PocaS¢u se ne stjeCu posebna prava odnosno
obveze.

Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Op¢ina suraduje s opéinama i gradovima na
podruc¢ju  Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i
Koprivni¢ko-krizevackom zupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
druStvenog razvitka.

Opc¢ina, radi promicanja i ostvarivanja
zajednickih interesa zbog unapredivanja
gospodarskog i druStvenog razvitka opc¢ina u

Republici Hrvatskoj, moze osnovati s drugim
opc¢inama odgovarajuc¢u udrugu.

Clanak 10.

Ostvarujuéi zajednicki interes na unapredivanju
gospodarskog, drusStvenog i kulturnog razvitka,
Op¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,
u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Opcinsko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelie, memoranduma i sli€no) o suradnji s
pojedinim jedinicama lokalne samouprave, kada
ocijeni da postoji dugoroan i ftrajan interes za
uspostavljanje suradnje i moguénosti za njezino
razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 11.
Sporazum o suradnji Opcine i op¢ine ili
grada druge drzave objavljuie se u ,Sluzbenom

glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG

Clanak 12.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te
podlijeze nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opc¢ine.

Clanak 13.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanije,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i $port,

- zas8titu potrosaca,

- zas8titu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrucju ,

- te ostale poslove propisane
zakonima.

Posebnim zakonima kojima ¢e se urediti
pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka odredit
¢e se poslovi koje je Op¢ina duzna organizirati kao i
poslovi koje ¢e Opcina obavljati ako osigura uvjete za
njihovo obavljanje.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se utvrduju odlukama Opcinskog vijeca i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

posebnim

Clanak 14.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 13. ovog Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog druStva ili  zajednicki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje se zakljuCuje sporazum o zajedni¢kom
organiziranju poslova, kojim se ureduju medusobni
odnosi u obavljanju zajednickih poslova.

Op¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga
Opcine, Cije je obavljanje od Sireg interesa za
gradane na podrucju viSe jedinica lokalne
samouprave prenijeti na Koprivni¢ko-krizevacku
zupaniju u skladu s njezinim Statutom.

Opcinsko vijece moze pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine posebnom
odlukom prenijeti na mjesne odbore.
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VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 15.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem
referenduma i mjesnog zbora gradana u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 16.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vije¢a, radi prethodnog pribavljanja miSlienja
stanovnika o promjeni podruc¢ja Opcine kao i o
drugim pitanjima odredenim zakonom i Statutom.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opcinski nacelnik, te ako je raspisivanje referenduma
predlozZila vecina vije¢a mjesnih odbora, na podrucju
Opc¢ine, Opcinsko vije¢e duzno je izjasniti se o
podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vec¢inom glasova svih ¢lanova Opc¢inskog vije¢a.

Clanak 17.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo
20% od ukupnog broja biraca u Opcini, Opcinsko
vijece dostavit ¢e zaprimljeni prijedlog srediSnjem
tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu u roku od 8 dana
od zaprimanja prijedloga.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Prijedlog za raspisivanje referenduma mora biti
podnesen u pisanom obliku i mora sadrzavati osobne
podatke (ime i prezime, adresu prebivalista i JMBG) i
vlastoruc€ni potpis biraca.

Clanak 18.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odluc€uje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima ¢e biraéi odlugivati, te dan odrzavanja
referenduma.

Clanak 19.
Pravo glasanja na referendumu imaju gradani
s prebivalistem na podru¢ju Opcine, odnosno na
podrucju za koje se raspisuje referendum i upisani su
u popis biraca.

Clanak 20.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 16. stavka 1. ovog Statuta obvezna je za
Op¢insko vijeée, osim ako se je radilo o
savjetodavnom referendumu.

Clanak 21.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu op¢eg akta ili
drugog pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom ili ovim
Statutom.

Prijedlog za trazenje mi$lienja iz stavka 1.
ovoga ¢lanka moze podnijeti najmanje jedna
tre¢ina ¢lanova Opcinskog vije¢a i op¢inski nacelnik.

Opc¢insko vije¢e duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 od
dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o0 kojim ¢e se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 22.

Zbor gradana saziva predsjednik Opcinskog
vijeéa u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke
iz ¢lanka 21. stavka 3. ovoga Statuta.

Zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i
vije¢e mjesnog odbora.

Za pravovaljanost izjaSnjavanja na zboru
gradana potrebna je prisutnost najmanje 10% biraca
upisanih u popis birata mjesnog odbora za Ccije
podrucje je sazvan zbor gradana.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u
pravilu je javno, a odluke se donose vec¢inom
glasova prisutnih gradana.

Clanak 23

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vijecu donosenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

O prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka
Opcinsko vije¢e mora raspravljati ako ga potpisom
podrzi najmanje deset posto biraa upisanih u popis
birata Opc¢ine te dati odgovor podnositeljima
najkasnije u roku tri mjeseca od prijema prijedloga.

Clanak 24.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela upravljanja i
upravnih tijela Opcine te na nepravilan odnos
zaposlenih u tim tijelima kada im se obrac¢aju radi
ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela
Opc¢ine odnosno procelnik upravnog tijela duzan je
odgovoriti u roku od 30 dana od dana podno$enja
predstavke, odnosno prituzbe.



Stranica 408 - Broj5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina:
ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem
sanducCi¢a za predstavke i prituzbe, neposrednim
komuniciranjem s predstavnicima tijela ili sredstvima
elektroni¢ke komunikacije.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta, o prijedlogu opcéeg
akta, ili drugog pitanja iz djelokruga predstavni¢kog
tijela, a osobito radi prethodnog pribavljanja misljenja
stanovnika o promjeni podruc¢ja Opcine kao i o
drugim pitanjima odredenim zakonom.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 25.

Tijela Opcine su:
1. Opcinsko vijece,
2. opcinski nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 26.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i akte
u okviru svojih prava i duznosti Opcine, te obavlja
druge poslove u skladu s Ustavom, zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 27.

Opc¢insko vije¢e donosi:

- Statut,

- Poslovnik Opcinskog vijeca,

- odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Opcine,

- Proracun i odluku o izvrSenju proracuna,

- Godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna,

- odluku o priviemenom financiranju,

- odluku o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina te raspolaganju ostalom imovinom
veéom od vrijednosti utvrdenih ¢lankom 42.
stavkom 2. ovoga Statuta.

- odluku o promjeni granica,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drudtva i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s
drugim jedinicama lokalne samouprave u
skladu s op¢im aktom i zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednike
Opcinskog vijeca,

- bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih
tijela Opc¢inskog vijeca,

- odlucuje o pokroviteljstvu,

- odluku o kriterijima, nacinu i postupku za
dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- odluke i druge opce akte koji su mu stavljeni u
djelokrug zakonom i podzakonskim aktima.

U vrijeme kada Opcinsko vijece ne zasjeda,
predsjednik Opcinskog vije¢a moze u ime Opcinskog
vije€a preuzeti pokroviteljstvo druStvene, znanstvene,
kulturne, Sportske ili druge manifestacije od znacaja
za Opcinu.

O preuzetom pokroviteljstvu  predsjednik
obavjeStava Opcinsko vijece na prvoj sljedecoj
sjednici Op¢inskog vijeca.

Clanak 28.

Opcinsko vijece ima
potpredsjednika.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnasSatelji
funkcije ne primaju placu.

Predsjednik i potpredsjednici imaju pravo na
naknadu troSkova sukladno posebnoj odluci
Opcinskog vijeca.

predsjednika i

Clanak 29.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama
Opcinskog vijeca,

- predlaze dnevni red sjednica Opc¢inskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opc¢ih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko

vijece,

- brine o suradnji Op¢inskog vijec¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine se o zaétiti prava ¢lanova Opcinskog
vijeca,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 30.
Opc¢insko vije¢e ima 11 ¢lanova.
Clanak 31.
Mandat ¢lanova Opcinskog vijeca traje Cetiri
godine.

Funkcija ¢lanova Opcinskog vije¢a je po€asna i
za to ne primaju placu.
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Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu troSkova u skladu s posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanu Op¢inskog vijeéa mandat prestaje u
sliedec¢im slucajevima:

1. ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku,

2. ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

3. ako je pravomocnom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od 6 mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude,

4. ako mu prestane prebivaliSte s podrucja
Opc¢ine, danom prestanka prebivalista,

5. ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

6. smrcu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog Vvijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. to¢kom 1.
ovoga €lanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
prile zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vije¢a treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. tocki 1.
i stavku 2. ovoga Clanka ne proizvodi pravni ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 33.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnadanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijec¢a u
roku od 8 dana od prihva¢anja duznosti, mandat mu
pocinje mirovati protekom toga roka, a za to vrijeme
zamjenjuje ga zamjenik, u skladu s odredbama
zakona.

Clanu predstavniékog tijela koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga &lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan nastavla s obnaSanjem duznosti c¢lana
Op¢inskog vijeéa, ako podnese pisani zahtjev
predsjedniku Opcinskog vije¢a u roku od osam dana
od dana prestanka obnasSanja nespojive duznosti.

Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Clan moze traziti nastavljanje obna$anja
duznosti €lana Opéinskog vijeca jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 34.

Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opc¢inskom vijeéu donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opc¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku op¢inskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je €lan i glasovati,

- prihvatiti se ¢lanstva u najviSe 2 radna tijela u
koje ga izabere Op¢insko vijece,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti vije¢nika od tijela Opcine te u vezi s
tim Koristiti njihove struéne i tehnicke usluge.
Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno

gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa duzan je &uvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, za koje sazna za vrijeme obnaSanja
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clana Op¢inskog vije¢a ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opé¢inskog vijeca.

Clanak 35.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika
Op¢inskog vije¢a, djelokrug, sastav i nacin rada
radnih tijela, nacin i postupak donoSenja akata u
Opc¢inskom vije¢u, postupak izbora i razrjeSenja,
sudjelovanja gradana na sjednicama te druga pitanja
od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog pona$anja predsjednika,
potpredsjednika i c¢lanova Opcinskog vije¢a, te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca
u obavljanju njihovih duznosti.

Opc¢insko vijeée osniva stalne ili povremene
odbore i druga radna tijela za prouCavanje i
razmatranje pojedinih pitanja, za pripremu |
podnoSenje odgovarajuéih prijedloga iz djelokruga
Opc¢inskog vije¢a, za pracenje izvrSavanja odluka i
op¢ih akata Opcinskog vije¢a, za koordinaciju o
rieSavanju pojedinih pitanja te za izvrSavanje
odredenih poslova i zadataka za Opcinsko vijece.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
tijela iz stavka 1. ovog clanka utvrduje se
Poslovnikom Opcinskog vijeca ili posebnom odlukom
0 osnivanju radnog tijela.

1.2. RADNA TIJELA
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Clanak 36.

Radna tijela Opcinskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statut i poslovnik

Clanak 37.

Mandatna komisija:

- na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava
Opc¢insko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vije¢e i imenima izabranih vijeénika,
temeljem objavljenih rezultata nadleznog
izbornog povjerenstva o provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o0 podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Opcéinskog vijeca,
te o zamjenicima clanova koji umjesto njih
pocinju obavljati duznost ¢lana Opcinskog
vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o0 mirovanju
mandata vijeénika i o zamjenicima &lanova koji
umjesto njih pocinju obavljati duznost ¢lanova
Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o0 prestanku
mirovanju mandata ¢lanu,

- obavjeStava Opcinsko vijece o0 prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vijece da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamjeniku ¢lana.

Clanak 38.
Odbor za izbor i imenovanja predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrieSenje ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,
- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba

odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- propise o primanjima c¢lanova, te naknade
troSkova ¢lanovima za rad u Opc¢inskom vijecu.

Clanak 39.

Odbor za statut i poslovnik predlaze:

- Statut Opcine i Poslovnik Opéinskog vije¢a,

- pokretanje postupka za izmjenu Statuta
opcine, odnosno Poslovnika Opéinskog vijec¢a,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom,
kao i u pogledu njihove pravne obrade te o
tome daje misljenje i prijedloge Opcinskom
vijecu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 40.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prou€avanja i razmatranja drugih

pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u vezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 41.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvréne vlasti Opcine.

Iznimno od stavka 1. ovoga c¢lanka nositel]
izvrSne vlasi je i zamjenik op¢inskog nacelnika koji
obnaSa duznost opc¢inskog nacelnika u slu¢ajevima
propisanim Zakonom.

Zamjenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik, koji je izabran na neposrednim
izborima zajedno s opcinskim nacelnikom, a duznost
op¢inskog nacelnika obnasa ako je mandat
opc¢inskog nacelnika, prestao nakon isteka dvije
godine mandata u Op¢ini.

Zamjenik iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka koiji
obnasa duznost opcéinskog nacelnika, ima sva prava i
duznosti op¢inskog nacelnika.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik biraju se
na neposrednim izborima sukladno posebnom
zakonu.

Mandat opéinskom nadelniku i njegovom
zamjeniku traje Cetiri godine.

Clanak 42.

U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata,

- izvr8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

- utvrduje prijedlog proracuna Opcine i izvrSenje
Proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i opéim
aktom Opcinskog vijeca,

- odluCuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina Opcine i raspolaganju ostalom
imovinom u skladu sa zakonom, ovim Statutom
i posebnim propisima,

- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

- upravlja raspolozivim nov¢anim sredstvima na
radunu Proraduna,

- donosi Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrjeSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- utvrduje Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih
osoba,
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- moze povjeriti izradu urbanistickih planova

uredenja i obavljanja drugih poslova
prostornog uredenja,
- razmatra i utvrduje konacni prijedlog

prostornog plana,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Opc¢inskom  vijecu izvie§¢e o izvrSenju
programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- utvrduje uvjete, mijerila i postupak za
odredivanje reda prvenstva za kupnju stana iz
programa dru$tveno poticane stanogradnje,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

- organizira zaStitu od pozara na podrucju
Opc¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni Opcini,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

U slu€aju iz stavka 1. alineje 5. ovoga ¢lanka
opcinski nacelnik moze odlucivati o visini pojedinacne
vrijednosti do najviSe 0,5% iznosa prihoda bez
primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u
kojoj se odlu€uje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom imovinom.

Ako je taj iznos veci od 1.000.000,00 kuna,
opc¢inski nacelnik moze odlucivati najvise do
1.000.000,00 kuna, a ako je taj iznos manji od
70.000,00 kuna, tada moze odlucivati najviSe do
70.000,00 kuna.

Stjecanje i otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti planirano u
proracunu jedinice i provedeno u skladu sa zakonom.

Clanak 43.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 44.

Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi
polugodi$nje izvjeS¢e o svom radu i to do 31. oZujka
tekuée godine za razdoblje srpanj-prosinac
prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje sije€anj-
lipanj tekuce godine.

Opc¢insko vije¢e moze, pored izvjeSca iz stavka
1. ovoga ¢lanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSce o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeSce po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva.

Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veéi broj razlicitih
pitanja, rok za podnoSenje izvjeS¢éa iznosi 60 dana od
dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vije¢e ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvje$c¢a o istom pitanju.

Clanak 45.

Opcinski nacelnik obavlja poslove utvrdene
ovim Statutom u skladu sa zakonom.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga opéine ima pravo
obustaviti od primjene opéi akt Opcinskog vijeca.

Ako ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili
drugi propis, opéinski nacelnik donijet ée odluku o
obustavi opéeg akta u roku od 8 dana od dana
donoSenja opéeg akta.

Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opcinskog vijeca da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uocene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinskog vijeée ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 2. ovoga clanka, opcinski
nacelnik je duzan bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika ureda drzavne uprave u Zupaniji i
dostaviti mu odluku o obustavi op¢eg akta.

Predstojnik ureda drzavne uprave ¢e u roku od
8 dana od zaprimanja ocijeniti osnovanost odluke
opc¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opcéeg
akta.

Clanak 46.

Opcinski nacelnik ima jednog zamjenika Koiji
zamjenjuje opc¢inskog nacelnika u slucaju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprije€enosti u obavljanju
svoje duznosti.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slu€aju iz
stavka 1. ovoga C¢lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.
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Clanak 48.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢e
hoée Ili duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u
roku od 8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti
pisanu obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Podravske Sesvete o tome na koji nacin ¢e
obnasati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja nije
postupila na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duznost osoba iz stavka 1.
i 2. ovoga Clanka smatra se dan pocetka mandata
odreden posebnim zakonom.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nac¢in obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Podravske Sesvete.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 5. ovoga Clanka.

Clanak 49.

Opcinskom nacelniku i njihovom zamjeniku
mandat prestaje po sili zakona u slu€ajevima
propisanim posebnim zakonom.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Podravske Sesvete ¢e u roku od 8 dana
obavijestiti Vladu Republike Hrvatske o prestanku
mandata opc¢inskog nacelnika radi raspisivanja
prijevremenih izbora za novoga opéinskog nacelnika
u slu¢ajevima propisanim Zakonom.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji je
izabran zajedno s njim mogu se opozvati putem
referenduma.

Raspisivanje referenduma za opoziv moze
predloziti 20% ukupnog broja biraca upisanih u
biraCki spisak u Opé¢ini kojim se trazi opoziv
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opcinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije
proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni
ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 51.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njima
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
veéina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraa
upisanih u popis bira¢a u Opcini.

Na postupak referenduma za opoziv
odgovaraju¢e se primjenjuju odredbe Zakona i
zakona kojim se ureduje provedba referenduma.

Clanak 52.

Osobe iz c¢lanka 49. ovoga Statuta koje
duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo
na placu kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duznosti uradunava im se u staz
osiguranja.

Osobe iz clanka 49. ovoga Statuta koje
duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na
naknadu za rad.

Osnovna mijerila za odredivanje place,
odnosno naknade za rad osoba iz stavka 1. i 2.
ovoga Clanka, kao i druga prava vezana uz
profesionalno obnaSanje duznosti opc¢inskog
nacelnika i njegovog zamjenika odreduju se
posebnim zakonom.

Clanak 53.

Po prestanku profesionalnog obnaSanja
duznosti opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji je
prije obnaSanja duznosti bio zaposlen na neodredeno
vrijeme, ima pravo rasporeda odnosno povratka na
rad odgovaraju¢éom primjenom odredaba zakona
kojim se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika.

Clanak 54.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Podravske Sesvete nadleznog za sluzbenicke
odnose ovlasten je za donoSenje deklaratornih
odluka o pocetku, nacinu te prestanku obnasanja
duznosti opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika,
kao i pojedinacnih rjeSenja o visini place utvrdene
sukladno odredbama posebnog zakona.

Clanak 55.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata, u Op¢ini
¢e se raspisat prijevremeni izbori za opcinskog
nacelnika i njihovog zamjenika.

Do provedbe prijevremenih izbora duznost
opc¢inskog nacelnika obnasat ¢e njegov zamjenik koji
je izabran zajedno s njim, a ako je mandat prestao i
zamjeniku, do provedbe prijevremenih izbora duznost
opc¢inskog nacelnika, obnaSat ¢e povjerenik Vlade
Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog
nacelnika, nastupio nakon isteka dvije godine
mandata, u Opc¢ini se nece raspisati prijevremeni
izbori za opcinskog nacelnika, a duznost opcéinskog
nacelnika, do kraja mandata obnaSat ¢e njegov
zamijenik koji je izabran zajedno s njim.

Ako za vrijeme trajanja mandata opcinskog
nacelnika prestane mandat samo njegovom
zamjeniku, u Op¢ini se nece raspisati prijevremeni
izbori za zamjenika opcinskog nacelnika.
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Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa
duznost opcinskog nacelnika iz stavka 2. ovoga
¢lanka, u Opcini ¢e se raspisati prijevremeni izbori za
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Do provedbe prijevremenih izbora duznost
opc¢inskog nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Vlade
Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
i njegovog zamjenika nastupio opozivom, u Opcini ¢e
se raspisat prijevremeni izbori za opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika.

Do provedbe prijevremenih izbora duznost
opc¢inskog nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Vlade
Republike Hrvatske.

O svim promjenama tijekom mandata
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, pro€elnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Podravske
Sesvete, duzan je bez odgode obavijestiti srediSnje
tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu.

VIill. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 56.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opc¢ine, utvrdenih zakonom i ovim
Statutom, te obavljanje poslova drzavne uprave Kkoiji
su zakonom prenijeti na Opéinu, ustrojava se
Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
proCelnik kojeg na temelju javnog natjecaja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 57.

Jedinstveni upravni odjel u poslovima za koje
je ustrojen u okviru djelokruga utvrdenog posebnom
odlukom, neposredno izvrSava i nadzire provodenije
opcih i pojedinacnih akata tijela Opcine, te u slu¢aju
neprovodenja opceg akta poduzimaju propisane
mijere.

Clanak 58

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 59.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela,

osiguravaju se u Prora¢unu, Drzavnom proracunu i iz
drugih prihoda u skladu sa zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE
Clanak 60.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potreba gradana na
podrucju komunalnih, druStvenih i drugih djelatnosti
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 61.

Op¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 60. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustva, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

U trgovackim drustvima u kojima Opéina ima
udjele ili dionice opé¢inski nacelnik je ¢lan skupstine
drustva.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opéina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

X. MJUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 62.

Na podruc¢ju Opcine osnivaju se mjesni odbori
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju o
lokalnim poslovima.

Mijesni odbori se osnivaju za pojedina naselja
ili viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za
dijelove naselja koji ¢&ine zasebnu razgrani¢enu
cjelinu, na nacin i po postupku propisanom zakonom,
ovim Statutom i posebnom odlukom Op¢inskog
vijeca, kojom se detaljnije ureduje postupak i nacin
izbora tijela mjesnog odbora.

Mjesni odbor je pravna osoba.

Clanak 63.

Mjesni odbori na podrué¢ju Opcine su:
1. Mjesni odbor Mekis,
2. Mjesni odbor Draganci,
3. Mjesni odbor Podravske Sesvete, Centar,

Podrucje i granice mjesnih odbora odreduju se
posebnom odlukom koju donosi Opcinsko vijece.

O ostvarivanju prava iz c¢lanka 62. ovog
Statuta, mjesni odbor je duzan uvazavati interes
Opcine u cjelini.

Clanak 64.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje novog
mjesnog odbora moze dati 20% gradana upisanih u
popis birata za podrucje za koje se predlaze
osnivanje mjesnog odbora, organizacije i udruzenja
gradana, te opc¢inski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
Clanka daju gradani ili njihove organizacije i
udruzenja, prijedlog se dostavlja u pisanom obliku
opc¢inskom nacelniku.
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Clanak 65.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku  utvrdenim
zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opc¢inski nacdelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 66.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrudju i
granicama mjesnog odbora, sjediste mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 67.

Tijela mjesnog odbora su vijeCe mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 68.

Clanove vijeéa mjesnih odbora biraju gradani s
podrudja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
gradanin koji ima biracko pravo i prebivaliste na
podrudju mjesnog odbora &ije se vijece bira.

Clanovi vijeéa mijesnog odbora biraju se
neposredno tajnim glasovanjem, razmjernim izbornim
sustavom.

Statutom, odnosno odlukom Opéinsko vijece
ureduje sva pitanja vezana uz izbore i obavljanje
duznosti ¢lanova mjesnih odbora.

Clanak 69.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opc¢insko vijeée u roku 30 dana od dana
donoSenja odluke Opcinskog vije¢a o osnivanju
mjesnog odbora odnosno u roku 60 dana o dana
isteka mandata ili raspustanja vije¢a mjesnog obora.
Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora ne
moze prote¢i manje od 30 dana niti viSe od 60 dana.

Clanak 70.

Broj ¢lanova mjesnog odbora odreduje se
prema broju stanovnika mjesnog odbora.
Vije¢e mjesnog odbora ima:
- 3 ¢lana u mjesnom odboru koji ima do 250
stanovnika,
- 5 ¢lanova u mjesnom odboru koji ima vise od
250 stanovnika.
Za Clana vijeéa mjesnog odbora moze biti biran
gradanin koji ima biracko pravo i prebivaliste na
podrudju mjesnog odbora &ije se vijece bira.

Clanak 71.

Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika
vije€a mjesnog odbora iz svog sastava vecinom
glasova svih ¢lanova na vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj rad odgovoran je vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 72.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora:

- predstavlja mjesni odbor i vijeée mjesnog
odbora,

- saziva sjednice vije¢a, predlaze dnevni red,
predsjeda sjednicama vije¢a i

- potpisuje akte vije¢a,

- provodi i osigurava provodenje odluka vije¢a te
izvjesScuje o provodenju odluka vijeca,

- suraduje s predsjednikom Opcinskog vije¢a,

- suraduje s opc¢inskim nacelnikom,

- informira gradane o pitanjima vaznim za mjesni
odbor,

- obavlja druge poslove koje mu povjeri vijece
mjesnog odbora i Opéinsko vijece.

Clanak 73.

Vije¢e mjesnog odbora:

- donosi program rada i izvje§¢a o radu mjesnog
odbora,

- donosi plan malih komunalnih akcija i utvrduje
prioritet u njihovoj realizaciji,

- donosi pravila mjesnog odbora,

- donosi poslovnik o radu u skladu s ovim
Statutom,

- donosi financijski plan i godidnji obracun,

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
vijeca mjesnog odbora,

- saziva mjesne zborove gradana,

- odlucuje o koriStenju sredstava namijenjenih
mjesnom odboru u Proraéunu,

- predlaze osnivanje mjesnih odbora, odnosno
daje misljenje Opc¢inskom vijeéu o drugim
inicijativama i prijedlozima za osnivanje
mjesnih odbora na njegovom podrucju,

- suraduje s drugim mjesnim odborima na
podrucju Opéine,

- suraduje s udrugama na svom podrucju u
pitanjima od interesa za gradane mjesnog
odbora,

- oObavlja i druge poslove utvrdene zakonom,
ovim Statutom i opéim aktima Opcinskog
vijeca.

Clanak 74.

Clan vijeéa mjesnog odbora ima pravo i
duznost:

- prisustvovati sjednicama vije€a mjesnog
odbora,

- predlagati vijecu mjesnog odbora razmatranje
pojedinih pitanja iz njegova djelokruga,

- raspravljati i izjaSnjavati se o svim pitanjima
koja su na dnevnom redu vijeéa mjesnog
odbora,
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- obavljati poslove i zada¢e koje mu u okviru
svog djelokruga povjeri vije¢e mjesnog odbora,

- Clan vijec¢a mjesnog odbora ima i druga prava i
duznosti odredena poslovnikom mjesnog
odbora.

Clanak 75.

Vijeée mjesnog odbora predlaze Opéinskom
vijecu:

- rjeSenja od interesa za svoje podrucje u
postupcima izrade i dono$enja

- prostornih i drugih planskih dokumenata
Opcine i njihova ostvarenja te drugih akata od
utjecaja na zivot i rad podrucja odbora,

- predlaze mjere za razvoj komunalne
infrastrukture i uredenje naselja,

- predlaze imenovanje ulica, javnih prometnih
povrSina, parkova, sSkola, vrti¢a i

- drugih objekata na svom podrudju,

- predlaze promjenu podruc¢ja mjesnog odbora.

Clanak 76.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju
podrudja mjesnog odbora, provodenjem manjih
komunalnih akcija kojima se poboljSava komunalni
standard gradana na podru¢ju mjesnog odbora,
vodenju brige o poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih
potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba na svom
podrucju.

Clanak 77.

Pravilnikom mjesnog odbora detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeca
mjesnog odbora, ostvarivanje prava, obveza i
odgovornosti  €lanova vije€a mjesnog odbora,
ostvarivanje prava i duznosti predsjednika vijeca
mjesnog odbora, nacin odludivanja, te druga pitanja
od znadaja za rad mjesnog odbora.

Clanak 78.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fiziCkih osoba, te prihodi
koje posebnom odlukom utvrdi Opcinsko vijece.

Clanak 79.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znaéenja,
moze sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora
ili ¢lan vijeca mjesnog odbora kojeg odredi vijece
mjesnog odbora.

Clanak 80.

Struéne i administrativne poslove za mjesne
odbore obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 81.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka
Opc¢insko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrudja.

Clanak 82.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

Opc¢inski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonitoS¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vijeée mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i
ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 83.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini ¢ine imovinu Opcine.

Clanak 84.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i
Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Opc¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postu

Clanak 85.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.

Prihodi Opéine moraju biti razmjerni poslovima
koje obavljaju njegova tijela u skladu sa zakonom.

Clanak 86.

Prihodi Opc¢ine su:

- opc¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojpe u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasniStvu
Opcine,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opc¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udjel ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opéina u skladu sa
zakonom,
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- udio u zajedni¢kim porezima sa Koprivnicko-
krizevaCkom  Zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na
dohodak za decentralizirane funkcije prema
posebnom zakonu,

- sredstva pomodi i dotacija Republike Hrvatske
predvidena u Drzavnom proracunu,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 87.

Opcinsko vije¢e donosi odluku kojom propisuje
vrstu poreza, visinu stopa odnosno visinu iznosa
vlastitih poreza, oslobadanje od pla¢anja od poreza,
nagin razreza poreza, plaéanje poreza, porezne
prekrSaje i druga procesna pitanja u skladu sa
zakonom.

Clanak 88.
Temelji financijski akt u Opcini je proracun.

Svi prihodi i primici Proraduna moraju biti
rasporedeni u proraéunu i iskazani po izvodima iz

kojih potjecu.
Prihodi i rashodi Proracuna moraju biti
uravnotezeni.
Clanak 89.
Proracun i odluka o izvrSenju proracuna

donosi se za proradunsku godinu i vrijedi za godinu
za koju je Proradun donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 90.

Prorac¢un donosi Opcinsko vije¢e u skladu s
posebnim zakonom.

Opcinski  nacelnik, kao jedini ovlasteni
predlagatelj predlaze Opcinskom vijeéu donoSenje
proraduna.

Podneseni prijedlog proraduna opcinski

nacelnik moze povu¢i i nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o proracunu u
cjelini.

Predlagatelji utvrdeni Poslovnikom Opcinskog
vieca mogu predloziti donoSenje odluke o
priviemenom financiranju.

Ukoliko se prije poCetka naredne godine ne
donese ni odluka o privremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i
nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 91.

Ako se tijekom proradunske godine smanje
prinodi i primici ili povecaju izdaci utvrdeni
Proraéunom, Proraun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih izdataka ili pronalazenjem
novih prihoda.

Uravnotezenje Proracuna provodi se
izmjenama i dopunama proraéuna po postupku
propisnom za donoSenje Proracuna.

Clanak 92.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost, svrhovitost i pravodobnost
koridtenja proracunskih sredstava Opcine nadzire
Ministarstvo financija.

XIl. AKTI OPCINE
Clanak 93.

Opc¢insko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
Poslovnik, Prora¢un, Odluku o izvrSenju prora¢una
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Op¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinalne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pojedinacnim stvarima.

Clanak 94.

Opcinski nacelnik u poslovima iz svojeg
djelokruga donosi odluke, rjeSenja, zakljucke,
pravilnike, te opée akte kad je za to ovlasteno
zakonom ili opéim aktom Opcinskog vije¢a.

Clanak 95.

Radna tijela Opcinskog vijeca donose
zakljucke i preporuke.

Jedinstveni upravni odjel ako izvrSava opce
akte Opcinskog vijeca, donosi pojedinacne akte
kojima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivnicko-krizevacke zupanije.

Clanak 96.

Protiv pojedinacnih akata Opcinskog vijeca i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor sukladno odredbama Zakona
0 upravnim sporovima.

Clanak 97.

Nadzor nad zakonitoS¢u opcih akata
Opc¢inskog vijeéa u njegovom samoupravnom
djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni€¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezno srediSnje
tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu.
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Clanak 98.

Nadzor zakonitosti pojedinacnih neupravnih
akata koje u samoupravnom djelokrugu donosi
Op¢insko vijece i opcinski nacelnik obavljaju
nadlezna srediSnja tijela drzavne uprave, svako u
svojem djelokrugu, sukladno posebnom zakonu.

U provedbi nadzora nadlezno tijelo oglasit ¢e
pojedinacni ne-upravni akt nistavim u slu¢aju:

1. ako je akt donijelo neovlasteno tijelo,

2. ako je u postupku donoSenja akta povrijeden
zakon, Statut ili drugi op¢i akt Opcine,

3.ako se akt odnosi na pitanje koje nije u
djelokrugu Opcine,

4. ako je nepravilno primijenjen zakon ili drugi
propis, odnosno opéi akt.

U slu€aju iz stavka 2. ovoga ¢lanka ovlasteno
tijelo moze donijeti rieSenje u roku od godine dana od
donoSenja pojedinac¢nog akta.

Protiv rjeSenja kojim se pojedinacni neupravni
akt proglasava nistavim nije dopustena zalba, ali se
moze pokrenuti upravni spor pred nadleznim
upravnim sudom.

Clanak 99.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donoSenja akata utvrduje se Poslovnikom Opcinskog
vijeca.

Clanak 100.

Op¢i akti prije nego Sto stupe na snagu,
objavljuju se u “Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije”.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
dana objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih
razloga, op¢im aktom propisano da op¢i akt stupa na
snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XIll. JAVNOST RADA

Clanak 101.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opcéinskog nacelnika i
upravnih tijela Opcine je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog vijeca
u skladu s odredbama Poslovnika Opcéinskog vijeca.

Bez nazoc¢nosti javnosti odrzava se sjednica ili
dio sjednice Opcinskog vije¢a kada se raspravlja o
materijalu koji je u skladu s posebnim propisima
oznacen pojedinim stupnjem povjerljivosti.

Clanak 102.

Javnost rada Opc¢inskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u
»Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
zupanije” i na web stranici Opcine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem redovnih mjesecnih konferencija
za medije,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u
~Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
zupanije” i na web stranici Opcine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i
drugim oblicima javnog priop¢avanja.

Clanak 103.

Opc¢inski nacelnik moze odluciti da se prijedlozi
propisa koji su u pripremi, a za koje je javnost osobito
zainteresirana, objave putem sredstava javnog
priopcavanja, kao i da se pozovu svi zainteresirani da
iznesu svoje primjedbe.

Clanak 104.

Opcina ce organizirat svoj rad i poslovanje tako
da gradani i pravne osobe mogu na jednostavan i
djelotvoran nacin ostvariti svoja Ustavom zajamcena
prava i zakonom zasti¢ene interese te ispunjavati
gradanske duznosti.

Clanak 105.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena kao i
druga pitanja u vezi s radnim vremenom u
Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduje opécinski
nacelnik.

Jedinstveni upravni odjel opéine u uredovno
vrijeme koje odredi op¢inski nacelnik mora omoguciti
gradanima uvid u vazece opc¢e akte Opcine.

Gradani i pravne osobe moraju biti na
prikladan nacin javno obavijeSteni o radnom
vremenu, uredovnim danima i drugim vaznim

pitanjima za rad Jedinstvenog upravno odjela.
Clanak 106.

Na zgradama u kojima su smjeStena tijela
Opcine mora biti istaknut naziv tijela, a na
prikladnom mjestu u zgradi mora biti istaknut
raspored prostorija tijela Opcine.

Clanak 107.

Ostvarivanje javnosti rada tijela Opcine poblize
se ureduje Poslovnikom Opcinskog vijeca.

XIV. SPRECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 108.
Nacin djelovanja opc¢inskog nacelnika i

zamjenika opcinskog nacelnika u obnaSanju javnih
duznosti ureden je posebnim zakonom.



Stranica 418 - Broj5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

Clanak 109.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom propisuje
tko se smatra lokalnim duznosnikom u obnaSanju
javne vlasti te ureduje spreCavanje sukoba interesa
izmedu privatnog i javnog interesa u obnasanju javne
vlasti.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 110.

Do donoSenja opcih akata kojima se ureduju
poslovi iz samoupravnog djelokruga Opcine
sukladno posebnim zakonima i odredbama ovoga
Statuta, primjenjivat ¢ée se akti Opc¢ine u onim
odredbama koje nisu u suprotnosti sa zakonom i
ovim Statutom.

U sluéaju suprotnosti odredbi opéeg akta iz
stavka 1. ovoga Clanka, primjenjuju se neposredno
odredbe zakona i ovoga Statuta.

Clanak 111.

Opcina ¢e donijet opée akte kojima se ureduju
poslovi iz samoupravnog djelokruga Opcine u
rokovima odredenim posebnim zakonom.

Clanak 112.

Postupak za promjenu Statuta pokreée se
prijedlogom za promjenu Statuta.

Promjenu Statuta moze predloziti jedna trecina
¢lanova Opcinskog vije¢a, opcinski nacelnik i Odbor
za statutarno-pravna pitanja Opcinskog vijeca.

Opcinsko vijece vecinom glasova svih vijeénika
odlucuje da li ¢e pristupiti raspravi o predlozenoj
promjeni Statuta.

Ako Opcinsko vije¢e ne prihvati prijedlog za
promjenu Statuta, isti se prijedlog ne moze staviti na
dnevni red prije isteka Sest mjeseci od dana
zaklju€enja rasprave o prijedlogu.

Clanak 113.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije®, ¢lanka 41. stavka 2. i 3., 42.
stavka 1. alineje 5. i 9., stavka 2. i 3., 48. i 54. koji
stupaju na snagu na dan stupanja na snagu odluke o
raspisivanju prvih sljedecih opcih i redovnih izbora za
Clanove predstavnickih tijela jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave te opcinskih
nacelnika, gradonacelnika i zupana.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Podravske Sesvete
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09).

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. o0zujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

5.

Na temelju ¢&lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine" broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13 - procCisceni tekst) i ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije" broj 10/09) Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici, odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU
o izmjenama i dopunama Poslovnika Op¢inskog
vijec¢a Opcine Podravske Sesvete

Clanak 1.

U Poslovniku Opc¢inskog vije¢a Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 14/09) u €lanku 2. stavku 1.
iza rijeci tijela“ dodaju se rijeci ,drzavne uprave, a
rije€i ,zbornih rezultata® zamjenjuju se rijeCima
.konacnih rezultata izbora*“.

U istom Clanku stavak 2. mijenja se i glasi:

~Konstituirajucoj sjednici Opc¢inskoga vijeca do
izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova“.

U istom Elanku se novi stavak 3. koji glasi:

sUkoliko je viSe lista dobilo isti najveéi broj
glasova konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ¢e prvi
izabrani kandidat s liste koja je imala maniji redni broj
na glasackom listicu®.

Dosadasniji stavci 3. i 4. postaju stavcima 4. i 5.

Clanak 2.
U ¢lanku 5. stavak 2. briSe se.
Clanak 3.

U ¢lanku 6. stavku 1. rijeci ,dobno najstarijeg®
zamjenjuju se rije€ju” predsjedavajuéeg”.

Clanak 4.

U dclanku 8. rije¢i ,prije isteka redovitog
Cetverogodisnjeg mandata“ briSu se.

Clanak 5.
U ¢lanku 10. stavku 2. rijeCi iza rijeCi

,Opcinskog vijeca“ stavlja se tocka, a rijeci ,putem
liste kandidata“ briSu se.
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Clanak 6.

U ¢lanku 11. u stavku 1. rije€ ,listi i rije€ ,se”
briSu se.

U istom ¢lanku stavku 3. rije¢i ,navodi se lista®
zamjenjuju se rijeCima ,navode se prijedlozi“, rijec
Jiste® zamjenjuje se rijecju ,prijedlozi“, a iza rijeci
spredsjednika“ dodaje se rijedi ,i potpredsjednika®“.

U istom &lanku stavak 5. mijenja se i glasi:

sUkoliko u prvom krugu glasovanja ni jedan
kandidat ne dobije potrebnu vecéinu glasova svih
¢lanova Opcinskog vijec¢a, glasuje se ponovno, a u
drugi krug ulaze dva kandidata koji su dobili najveci
broj glasova“ .

U istom clanku stavku 6. rijeCi ,edna lista
kandidata“ zamjenjuje se rije€ima ,jedan kandidat®.

Clanak 7.

U ¢lanku 12. dodaju se novi stavci 2, 3. i 4. koji
glase:

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran ni na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vije¢a

Clanu Opéinskog vije¢a koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnasanje duznosti koja se prema
odredbama posebnog zakona smatra nespojivom, za
vrijeme obnasanja nespojive duznosti mandat miruje,
a za to vrijeme ga zamjenjuje zamjenik u skladu s
odredbama posebnog zakona. Nastavljanje
obnasSanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeéa na
temelju prestanka mirovanja mandata moze se traziti
jedanput u tijeku trajanja mandata.

Clanak 8.

U Clanku 13. dodaje se novi Clanak 3. koji glasi:
»Clanovi Op¢inskog vije¢a imaju pravo uvida u
registar bira¢a za vrijeme dok obavljaju duznost®.

Clanak 9.

U ¢clanku 42. stavku 2. rije¢ ,donijeli
zamjenjuje se rijecju ,donijeti.

Clanak 10.
U ¢lanku 57. stavak 2. briSe se.
Clanak 11.

U &lanku 71. stavku 1. rije€ ,vije¢e* zamjenjuje
se rije€ju ,vijeca“.

Clanak 12.

U ¢lanku 83. stavku 2. rije¢ ,njegovih” briSe se.

U istom ¢lanku stavci 3. i 4. mijenjaju se i
glase:

~Ukoliko predsjednik Opc¢inskog vije¢a ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 3. ovog €lanka
sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni zahtjev
najmanje jedne trec¢ine c¢lanova Opéinskog vijeca
Celnik srediSnjeg dijela drzavne uprave nadleznog za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu.".

U istom &lanku dodaju se novi stavci 5. i 6. koji glase:
~Sjednica Opcinskog vije¢a sazvana sukladno

odredbama stavka 2. i 3. ovog ¢lanka mora se odrzati

u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivnho odredbama ovoga c¢lanka

smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima."

Clanak 13.

U c¢lanku 84. stavku 1. iza rijeci: ,u pravilu,”
dodaju se rijeci: ,,u pisanom obliku, a moze i
elektroni¢kim putem,”.

Clanak 14.

Ova Poslovni¢ka odluka stupa na snagu
osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije".

OPCINSKO VIJECE OPCINE
PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak. v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu
(«Narodne novine» broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 28.
Statuta Opcine Podravske Sesvete («Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije» broj 10/09),
Opc¢insko vijeée Opcine Podravske Sesvete na 25.
sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU
PRORACUNA
Opcine Podravske Sesvete za 2012. godinu

I. OPCI DIO
Clanak 1.

Prorac¢un Opcine Podravske Sesvete za 2012.
godinu ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije" broj 16/11, 8/12. i 16/12) (u daljnjem tekstu:
Proradun) za razdoblje 1. sije€nja do 31. prosinca
2012. izvrSen je kako slijedi:
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PLAN 2012.
A) RACUN PRIHODA | RASHODA

PRIHODI POSLOVANJA 10.717.336,89

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 125.000,00
RASHODI POSLOVANJA 7.329.500,00
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.867.000,00
RAZLIKA -354.163,11
B) RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA 469.163,11
C) RACUN ZADUZIVANJA | FINANCIRANJA
PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0,00
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 115.000,00
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE -115.000,00
RAZLIKA (A+/-B+/-C) 0,00
D) OBRACUNATI PRIHODI POSLOVANJA 0,00

IZVRSENJE
I-X11/2012
8.931.211,35
2.474,91
5.916.392,71
3.320.837,04
-303.543,49

469.163,11

0,00
114.359,85
-114.359,85
51.259,77
663.168,04

INDEKS

83,33

1,98
80,72
85,88
85,71

100,00

99,44
99,44

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Raéunu prihoda i rashoda i

Racunu financiranja kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

Indeks Indeks

PRIHODI
Osn. IzvrSenje Plan 2012. lzvréenje
R S P O rac. NAZIV 2011. 1-X11/2012 1
1 2 3 4
6 PRIHODI 8.370.906,48 10.717.336,89 8.931.211,35 106,69
61 Prihodi od poreza 488.059,85 830.000,00 584.666,06 119,79
611 Porez i prirez na dohodak 434.326,07 685.000,00 500.806,35 115,31
6111 Porezi i prirez na dohodak 434.326,07 680.000,00 489.014,59 112,59
Porez na dohodak (vatrog.postr.-dodatni
6111 udio -min.standardi) 0,00 15.000,00 11.791,76 0,00
6117 Povrat poreza po godi$njoj prijavi 0,00 -10.000,00 0,00 0,00
613 Porezi na imovinu 41.657,28 70.000,00 58.835,60 141,24
Stalni porezi na nepokretnu imovinu
6131 (javne povrsine) 76,00 10.000,00 920,00 1.210,53
6134 Povremeni porezi na imovinu 41.581,28 60.000,00 57.915,60 139,28
614 Porezi na robu i usluge 12.076,50 35.000,00 25.024,11 207,21
6142 Porez na promet (Porez na potro$nju) 6.912,93 20.000,00 17.207,62 248,92
Porez na koristenje dobara (porez na
6145 tvrtku i nekr.) 5.163,57 15.000,00 7.816,49 151,38
616 Ostali prihodi od poreza 0,00 40.000,00 0,00 0,00
6161 Ostali prihodi od poreza 0,00 40.000,00 0,00 0,00
Pomocéi iz inozemstva i od subjekata
63 unutar opéeg proracuna 507.157,88 1.308.500,00 278.682,68 54,95
633 Pomodéi iz proracuna 110.018,76 35.000,00 23.750,00 21,59
6331 Tekuée pomoci iz prorauna (ogrijev) 110.018,76 35.000,00 23.750,00 21,59
Kapitalne pomoci od proracunskih
6334 korisnika temeljem prijenosa sredstva EU 0,00 0,00 0,00 0,00
Pomoéi od ostalih subjekata unutar opée
634 drzave 330.426,16 1.208.500,00 198.721,78 60,14
6341 Tekuée pomoci-Javni radovi HZZ 330.426,16  200.000,00 198.721,78 60,14
Kapitalne pomo¢i od izvanprora¢unskih
korisnika za kapitalne investicije
6342 (Hrvatske vode i drugi) 0,00 1.008.500,00 0,00 0,00
Pomodi izravnanja za decentralizirane
635 funkcije 66.712,96 65.000,00 56.210,90 84,26
Tekucée pomoéi izravnanja za
6351 decentralizirane funkcije (JVP) 66.712,96 65.000,00 56.210,90 84,26
64 Prihodi od imovine 7.076.866,64 7.912.836,89 7.718.795,56 109,07
641 Prihodi od financijske imovine 5.552,54 16.000,00 10.140,24 182,62
6413 Kamate na oro€ena sredstva 5.552,54 11.000,00 10.140,24 182,62
6414 Prihodi od zateznih kamata 0,00 5.000,00 0,00 0,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 7.071.314,10 7.896.836,89 7.708.655,32 109,01

2

5
83,33
70,44
73,11
71,91

78,61
0,00
84,05

9,20
96,53
71,50
86,04

52,11
0,00
0,00

21,30
67,86
67,86

0,00

16,44
99,36

0,00
86,48

86,48
97,55
63,38
0,00
0,00
97,62
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6421 Naknade za koncesije 5.600,00 5.000,00 4.000,00 71,43 80,00
64219 Naknade za koncesije 5.600,00 5.000,00 4.000,00 71,43 80,00
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja
6422 imovine 29.064,34 56.000,00 34.999,95 120,42 62,50
642250 Prihod od zakupa Drustvenih domova 12.089,34 20.000,00 14.953,65 123,69 74,77
642251 Prihod od groblja 11.080,00 10.000,00 8.730,00 78,79 87,30
642230 Prihod od zakupa opreme 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
642252 Prihod od vagarine 5.895,00 10.000,00 6.204,00 105,24 62,04
642253 Prihod od zakupa posl. prostorija 0,00 15.000,00 5.112,30 0,00 34,08
Naknada za koristenje nefinancijske
6423 imovine 7.036.649,76 7.830.836,89 7.665.019,86 108,93 174,57
Prihod od eksploatacije mineralnih
642310 sirovina 7.035.439,82 7.788.836,89 7.662.596,00 108,91 98,38
642315 Ostali prihodi 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
642360 Prihod od spomenicke rente 1.209,94 2.000,00 923,86 76,36 46,19
642390 Ostali prihodi 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Prihod od otkupa dokumentacije za
642391 nadmetanja 0,00 5.000,00 1.500,00 0,00 30,00
6429 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 0,00 5.000,00 4.635,51 0,00 92,71
Ostali prihodi od nefinancijske imovine
642990 -legalizacija objekata 0,00 5.000,00 4.635,51 0,00 92,71
Prihodi od upravnih i
administrativnih pristojbi,pristojbi
65 po posebnim propisima i naknada 298.822,11 666.000,00 349.067,05 116,81 52,41
651 Upravne i administrativne pristojbe 214,68 82.000,00 0,00 0,00 0,00
6512 Opcinske pristojbe i naknade 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00
Naknada za priklju€enje na
651290 vodovodnu mrezu 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
651291 Ostale naknade 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
6513 Ostale upravne pristojbe i naknade 214,68 2.000,00 0,00 0,00 0,00
651390 Prihod od prodaje drzavnih biljega 214,68 2.000,00 0,00 0,00 0,00
652 Prihodi po posebnim propisima 42.882,65 184.000,00 38.416,79 89,59 20,88
6522 Prihodi vodnog gospodarstva 516,04 10.000,00 5.092,66 986,87 50,93
652210 Vodni doprinos 516,04 10.000,00 5.092,66 986,87 50,93
6524 Doprinosi za Sume 42.353,54 40.000,00 30.840,07 72,82 77,10
652411 Doprinosi za Sume 42.353,54 40.000,00 30.840,07 72,82 77,10
6526 Ostali nespomenuti prihodi 13,07  134.000,00 2.484,06 19.005,81 1,85
652690 Ostali nespomenuti prihodi 13,07  134.000,00 2.484,06 19.005,81 1,85
653 Komunalni doprinosi i naknade 255.724,78  400.000,00 310.650,26 121,48 77,66
Komunalni doprinosi (izgradnja
6531 objekata) 2.525,92 20.000,00 3.962,80 156,89 19,81
Komunalni doprinosi (izgradnja
653110 objekata) 2.525,92 20.000,00 3.962,80 156,89 19,81
6532 Komunalne naknade 253.198,86  380.000,00 306.687,46 121,13 80,71
653210 Komunalna naknada - INA 176.460,48 250.000,00 176.460,48 100,00 70,58
Komunalne naknade - pravne i fizicke
653211 0sobe 76.738,38  130.000,00 130.226,98 169,70 100,17
Prihod od prodaje nefinancijske
7 imovine 2.440,34 125.000,00 247491 101,42 1,98
Prihod od prodaje proizvedene
72 dugotrajne imovine 2.440,34 125.000,00 247491 101,42 1,98
Prihodi od prodaje gradevinskih
721 objekata 2.440,34 125.000,00 2.474 .91 101,42 1,98
7211 Otkup drustvenog stana 2.440,34 5.000,00 2.474 .91 101,42 49,50
7211 Stambeni objekti 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00
Prihod od prodaje postrojenja i
722 opreme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7227 Uredaiji, strojevi, oprema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UKUPNI PRIHODI 8.373.346,82 10.842.336,89 8.933.686,26 106,69 82,40
B) RASHODVI/IZDACI
Osn. IzvrSenje Plan 2012.  |zyrsenje Indeks
RS P O rac NAZIV 2011. I-XIl/2012  Indeks1 2
1 2 3 4 5
3 RASHODI 5.742.363,09 7.329.500,00 5.916.392,71 103,03 80,72
31 Rashodi za zaposlene 1.247.971,10 1.214.500,00 1.178.323,02 94,42 97,02
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32

34

35

36

37

311

312

313

321

322

323

324

329

342

343

352

363

372

3111

3121

3132

3133

3211

3212
3213

3221
3222
3223
3224
3225

3227

3231
3232
3233
3234
3236
3237
3238
3239

3241

3291
3292
3293
3295
3299

3422

3431

3433
3434

3523

3631

3721
3722

Place

Pla¢e za redovan rad
Ostali rashodi za zaposlene
Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Doprinosi za obavezno zdravstveno
Doprinosi za obavezno osiguranje u
sluéaju nezaposlenosti

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima
SluZbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na
Struéno usavrSavanje zaposlenika
Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali mat.
Materijal i sirovine

Energija

Materijal i dijelovi za tek. i inv. odr.
Sitni inventar

Sluzbena, radna i zastitna odjeca i
obuca

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog odrz.
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge
Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknade troSkova osobama izvan
radnog odnosa

Naknade troSkova osobama izvan
Ostali nespomenuti rashodi posl.
Naknade za rad pred. i izvr$nih tijela
Premije osiguranja

Reprezentacija

Pristojbe i naknade

Ostali nespomenuti rashodi posl.
Financijski rashodi

Kamate za primljene zajmove

Kamate za primljene zajmove od
Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog
Zatezne kamate

Ostali financijski rashodi
Subvencije

Subvencije trg.dr., obrt., i mal.i sr.
Subvencije za kamate

Pomodi dane u inozemstvo i unutar
Pomodi unutar opée drzave

Tekuc¢e pomodi unutar opce drzave
Naknade grad. i kué. iz proracuna

Naknade gradanima i ku¢. iz

Naknade gradanima i kuc¢an. u
Naknade gradanima u naravi

1.002.549,08
1.002.549,08
72.983,80
72.983,80
172.438,22

155.394,88

17.043,34
2.700.213,38
44.435,80
34.801,80

7.380,00
2.254,00
453.614,84

40.836,90
2.756,73
324.738,21
75.980,47
5.107,77

4.194,76
.915.743,80
108.989,99
.092.663,73
68.672,07
46.583,93
4.321,00
557.423,62
10.137,05
26.952,41

—_

—_

1.071,98

1.071,98
285.346,96
169.232,54

10.523,22
40.759,14
2.497,20
62.334,86
108.244,96
68.034,18

68.034,18
40.210,78

5.080,79
185,70
34.944,29
164.427,72

164.427,72
164.427,72

76.671,09
76.671,09
76.671,09
667.810,01

667.810,01

388.507,83
279.302,18

1.005.000,00
1.005.000,00
40.500,00
40.500,00
169.000,00

151.200,00

17.800,00
3.375.000,00
54.000,00
40.000,00

8.000,00
6.000,00
759.000,00

44.000,00
7.000,00
460.000,00
192.000,00
50.000,00

6.000,00
2.100.000,00
141.000,00
1.212.000,00
97.000,00
71.000,00
16.000,00
398.000,00
10.000,00
155.000,00

6.000,00

6.000,00
456.000,00
190.000,00

30.000,00
60.000,00

6.000,00
170.000,00
217.000,00

70.000,00

70.000,00
147.000,00

12.000,00
1.000,00
134.000,00
371.000,00

371.000,00
371.000,00

80.000,00
80.000,00
80.000,00
952.000,00

952.000,00

652.000,00
300.000,00

990.919,65
990.919,65
31.200,00
31.200,00
156.203,37

139.357,66

16.845,71

2.381.754,05

—_

39.029,50
29.609,50

7.320,00
2.100,00
572.131,10

35.764,52
3.059,16
421.478,88
67.806,46
39.058,83

4.963,25

.381.446,84

117.455,15
707.673,83
89.276,81
50.542,55
12.232,00
300.386,49
5.183,80
98.696,21

5.408,63

5.408,63
383.737,98
157.158,94

25.505,99
50.729,49

3.050,35
147.293,21
201.501,64

68.522,64

68.522,64
132.979,00

9.483,09
0,00
123.495,91
368.300,20

368.300,20
368.300,20

68.002,66
68.002,66
68.002,66
726.354,08

726.354,08

452.857,28
273.496,80

98,84
98,84
42,75
42,75
90,59

89,68

98,84
88,21
87,83
85,08

99,19
93,17
126,13

87,58
110,97
129,79

89,24
764,69

118,32
72,11
107,77
64,77
130,00
108,50
283,08
53,89
51,14
366,19

504,55

504,55
134,48

92,87
242,38
124,46
122,15
236,29
186,15
100,72

100,72
330,70

186,65

0,00
353,41
223,99

223,99
223,99

88,69
88,69
88,69
108,77

108,77

116,56
97,92

98,60
98,60
77,04
77,04
92,43

92,17

94,64
70,57
72,28
74,02

91,50
35,00
75,38

81,28
43,70
91,63
35,32
78,12

82,72
65,78
83,30
58,39
92,04
71,19
76,45
75,47
51,84
63,67

90,14

90,14
84,15
82,72
85,02
84,55
50,84
86,64
92,86
97,89

97,89
90,46

79,03

0,00
92,16
99,27

99,27
99,27

85,00
85,00
85,00
76,30

76,30

69,46
91,17
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38
381
3811
382

3821
386

3862

11
411
4111

42

421
4211
4212
4213
4214

422
4221
4222
4223

4227
423

4231

4233
424

4241

4242
425

4251

45
454

4541

C) RAGUN
FINANCIRANJA

Osn.

RS P O rac
1

84

842

8421

844

8443

Donacije i ostali rashodi
Tekuce donacije

Tekuce donacije u novcu
Kapitalne donacije

Kapitalne donacije nepr.org.,
Kapitalne pomodi

Kapitalne pomodi kreditnim i ost.
financij. Institucijama, te trgovackim

RASHODI (za nabavu

Rashodi za nabavu nepr. imovine
Materijalna imovina

Zemljiste

Rashodi za nabavu pr. dug.
Gradevinski objekti

Stambeni objekti

Poslovni objekti

Ceste, Zeljeznice i sl.

Ostali gradevinski objekti
Postrojenja i oprema

Uredska oprema i namjesta;j
Komunikacijska oprema
Oprema za odrzavanje i zastitu

Uredaji, strojevi i oprema za ost.
Prijevozna sredstva

Prijevozna sredstva u cestovnom
Prijevozna sredstva u pom. i
rijec¢nom pr.

Knjige, umjetnicka djela

Knjige u knjiznicama

Spomen obiljezja

Nematerijalna proizvedena imovina
ViSegodiSnji nasadi

Rashodi za dodatna ulaganja na
Dodatna ulaganja za ostalu

Dodatna ulaganja za ostalu
UKUPNI RASHODI

NAZIV

2
PRIMICI OD FINANCIJSKE
IMOVINE | ZADUZIVANJA
Primici od zaduzivanja
Primljeni zajmovi od banaka i ostalih
financijskih institucija u javnom
sektoru
Primljeni zajmovi od banaka i ostalih
financijskih institucija u javhom
sektoru za kapitalna ulaganja
Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih
i ostalih financijskih institucija izvan
javnog sektora
Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih
i ostalih financijskih institucija izvan
javnog sektora-dugoro€ni -garancija
za IPARD program)

777.024,83
445.069,96
445.069,96
331.954,87

331.954,87
0,00

0,00

3.913.996,40
137.514,00
137.514,00
137.514,00

3.690.997,40
3.663.758,06
518.000,00
905.837,24
671.159,14
1.568.761,68
27.239,34
10.003,65
0,00
7.975,09

9.260,60
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
85.485,00
85.485,00

85.485,00

1.120.000,00
619.000,00
619.000,00
200.000,00

200.000,00
301.000,00

301.000,00

3.867.000,00
250.000,00
250.000,00
250.000,00

3.617.000,00
3.467.000,00
300.000,00
530.000,00
0,00
2.637.000,00
105.000,00
60.000,00
20.000,00
15.000,00

10.000,00
45.000,00

45.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

9.656.359,49 11.196.500,00

lzvrsenje
2011.

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Plan 2012.
3
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

992.157,06
567.997,28
567.997,28
134.795,84

134.795,84
289.363,94

289.363,94

3.320.837,04
140.994,00
140.994,00
140.994,00

3.179.843,04
3.081.973,32
264.401,62
393.157,27
0,00
2.424.414,43
54.119,72
38.303,70
11.718,01
0,00

4.098,01
43.750,00

43.750,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
9.237.229,75

IzvrSenje
I-X11/2012
4

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

127,69
127,62
127,62

40,61

40,61
0,00

0,00

84,85
102,53
102,53
102,53

86,15
84,12
51,04
43,40
0,00
154,54
198,68
382,90
0,00
0,00

44,25
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
95,66

Indeks 1

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

88,59
91,76
91,76
67,40

67,40
96,13

96,13

85,88
56,40
56,40
56,40

87,91
88,89
88,13
74,18

0,00
91,94
51,54
63,84

0,00

0,00

40,98
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
82,50

Indeks
2
5

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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program-MJERA 301

UKUPNI PRIMICI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IZDACI ZA FINANCIJSKU
5 IMOVINU | OTPLATU ZAJMOVA 0,00 115.000,00 114.359,85 0,00 99,44
lzdaci za otplatu glavnice
54 primljenih kredita i zajmova 0,00 115.000,00 114.359,85 0,00 99,44
Otplata glavnice primljenih kredita
i zajmova od banaka i ostalih
financijskih institucija u javhom
542 sektoru 0,00 115.000,00 114.359,85 0,00 99,44
Otplata glavnice primljenih kredita
od banaka i ostalih financijskih
5422 institucija u javhom sektoru 0,00 115.000,00 114.359,85 0,00 99,44
UKUPNI IZDACI 0,00 115.000,00 114.359,85 0,00 99,44
II. POSEBNI DIO

Clanak 3.

IzvrSenje Proracuna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija) po programima, organizacijskoj

klasifikaciji, aktivnostima i projektima je sljedece:

RASHODV/IZDACI PO NOSITELJIMA

LOKACIJSKA KLASIFIKACIJA: ZUPANIJA KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA - 616 OPCINA

RAZDJEL OPCINSKO VIJECE
GLAVA OPCINSKO VIJECE
Glavni program P10: ZAKONODAVNA VLAST

Program 1001:
Funkcijska klasifikacija: 01 - Opc¢e javne usluge
Izvor financiranja: 10 - Op¢i prihodi i primici

Osn.

RS P O rac NAZIV

1 2
Aktivnost A1000001: Redovna djelatnost
3 RASHODI

32 Materijalni rashodi
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i
3291 izvrSnih tijela

Aktivnost A1000002: Djelokrug mjesne samouprave i politiCkih
stranaka
3 RASHODI

32 Materijalni rashodi
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije
3811 Tekucée donacije u novcu
RAZDJE JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
GLAVA ODSJEK ZA OPCE, UPRAVNE |
00201 FINANCIJSKO-

RACUNOVODSTVENE POSLOVE
Glavni program P20: OPCI, UPRAVNI | FINANCIJSKO-
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

191.632,54

191.632,54
169.232,54

lzvrSenje
2011.

169.232,54
169.232,54
169.232,54
169.232,54
22.400,00
0,00

0,00

0,00
22.400,00
22.400,00

22.400,00

7.831.620,07

6.201.856,36

2.287.859,96

225.000,00

225.000,00
205.000,00

Plan 2012.

3

190.000,00
190.000,00
190.000,00

190.000,00
35.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
20.000,00

20.000,00

170.333,94

170.333,94
157.158,94

IzvrSenje
I-X11/2012
4

157.158,94
157.158,94
157.158,94

157.158,94
13.175,00
0,00

0,00

0,00
13.175,00
13.175,00

13.175,00

8.477.500,00 6.938.714,47

6.735.000,00 5.713.005,07

2.868.000,00 2.392.168,03

88,89

88,89
92,87

Indeks

1

92,87
92,87
92,87
92,87
58,82

0,00

0,00

0,00
58,82
58,82

58,82

88,60

92,12

104,56

75,70

75,70
76,66

Indeks
2
5

82,72
82,72
82,72
82,72
0,00
37,64
0,00
0,00
0,00
65,88
65,88

65,88

81,85

84,83

83,41
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Program 2001: Op¢i, upravni i financijsko-raéunovodstveni
poslovi
Funkcijska klasifikacija: 01- Opée javne usluge
Izvor financiranja: 10- Op¢i prihodi i primici

R

S P
1

O rac.

NAZIV
2

Aktivnost A200001: Redovna djelatnost

3

31
311
3111
312
3121
313

3132

3133
32
321
3211

3212
3213
322
3221
3222
3223
3224
3225

3227
323
3231

3232
3233
3234
3237

3237
3238
3239

324

3241
329
3292
3293
3295
3299
34
342

3422
343

3431

3433

3434

36
363
3631

RASHODI

Rashodi za zaposlene

Place (bruto)

Pla¢e za redovan rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Doprinosi za obavezno zdravstveno
osiguranje

Doprinosi za obavezno osiguranje u
slu€aju nezaposlenosti

Materijalni rashodi

Naknade tro$kova zaposlenima
SluZbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i
odvojeni zivot

Stru¢no usavrSavanje zaposlenika
Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali mat. rashodi
Materijal i sirovine

Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i inv. odrz.
Sitni inventar

Sluzbena, radna i zastitna odjeca i
obuéa

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja

Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Ugovori o djelu

Usluge stru¢nih subjekata za izradu
pravnih, katastarskih i drugih sli¢nih
poslova

Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknade troSkova osobama izvan
radnog odnosa

Naknade troSkova osobama izvan
radnog odnosa

Ostali rashodi

Premije osiguranja

Reprezentacija

Pristojbe i naknade

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Kamate za primljene zajmove
Kamate za primljene zajmove banaka i
dr. instit.

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge pl. prometa
Zatezne kamate

Ostali nespomenuti financijski izdaci
Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar
opce drzave

Pomoéi unutar opce drzave

Tekuée pomoci unutar opce drzave

IzvrSenje
2011.

2.287.859,96
688.625,99
552.315,14
5562.315,14
41.312,80
41.312,80
94.998,05

85.608,72

9.389,33
1.414.317,92
33.458,00
23.824,00

7.380,00
2.254,00
391.044,45
38.393,53
2.756,73
289.620,83
55.165,59
5.107,77

0,00
880.642,29
108.989,99

108.468,97
68.672,07
920,18
133.830,07

423.593,55
10.137,05
26.030,41

1.071,98

1.071,98
108.101,20
8.391,73
34.877,41
2.497,20
62.334,86
108.244,96
68.034,18

68.034,18
40.210,78
5.080,79
185,70
34.944,29

76.671,09
76.671,09
76.671,09

Plan 2012. lzvrSenje
I-X11/2012
3 4

2.868.000,00 2.392.168,03
683.000,00 670.880,67
565.000,00 562.379,70
565.000,00 562.379,70
25.000,00  19.500,00
25.000,00  19.500,00
93.000,00  89.000,97
83.000,00  79.440,49
10.000,00 9.560,48
1.888.000,00 1.451.783,06
48.000,00  35.243,50
34.000,00  25.823,50
8.000,00 7.320,00
6.000,00 2.100,00
578.000,00 467.001,19
40.000,00  33.933,27
7.000,00 3.059,16
415.000,00 382.077,47
95.000,00  32.338,90
20.000,00  15.592,39
1.000,00 0,00
1.027.000,00 734.009,33
141.000,00 117.455,15
230.000,00 119.172,07
97.000,00  89.276,81
6.000,00 4.198,80
183.000,00 124.966,20
215.000,00 175.420,29
10.000,00 5.183,80
145.000,00  98.336,21
6.000,00 5.408,63
6.000,00 5.408,63
229.000,00 210.120,41
18.000,00  16.879,36
50.000,00  42.897,49
6.000,00 3.050,35
155.000,00 147.293,21
217.000,00 201.501,64
70.000,00 68.522,64
70.000,00 68.522,64
147.000,00 132.979,00
12.000,00 9.483,09
1.000,00 0,00
134.000,00 123.495,91
80.000,00 68.002,66
80.000,00  68.002,66
80.000,00  68.002,66

Indeks Indeks

1

104,56
97,42
101,82
101,82
47,20
47,20
93,69

92,79

101,82
102,65
105,34
108,39

99,19
93,17
119,42
88,38
110,97
131,92
58,62
305,27

0,00
83,35
107,77

109,87
130,00
456,30

93,38

41,41
51,14
377,77

504,55

504,55
194,37
201,14
123,00
122,15
236,29
186,15
100,72

100,72
330,70
186,65

0,00
353,41

88,69
88,69
88,69

2
5

83,41
98,23
99,54
99,54
78,00
78,00
95,70

95,71

95,60
76,90
73,42
75,95

91,50
35,00
80,80
84,83
43,70
92,07
34,04
77,96

0,00
71,47
83,30

51,81
92,04
69,98
68,29

81,59
51,84
67,82

90,14

90,14
91,76
93,77
85,79
50,84
95,03
92,86
97,89

97,89
90,46
79,03

0,00
92,16

85,00
85,00
85,00
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IZGRADNJA OBJEKATA,
Glavni program KOMUNALNE INFRASTRUKTURE |
P21: DRUGA KAPITALNA ULAGANJA
Program 2101: Izgradnja objekata, komunalne infrastrukture i
druga kapitalna ulaganja
Funkcijska klasifikacija: 04 - Ekonomski poslovi
Osn.
O raé. NAZIV
1 2
Aktivnost K210001: Poduzetni¢ka zona
Kapitalni projekt 01. Otkup zemljista, komunalna infrastruktura i
ostala ulaganja
Izvori financiranja: 10 - Op¢i prihodi i primici
4 RASHODI (ZA NABAVU NEFIN. IM.)
41 Rashodi za nabavu neproiz. imovine
Materijalna imovina (prirodna
bogatstva)
Zemljiste
Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini
Dodatna ulaganja za ostalu
nefinancijsku imovinu
Dodatna ulaganja za ostalu
4541 nefinancijsku imovinu
Aktivnost K210002: Otkup ostalih zemljiSta, otkup i izgradnja
gradevniskih objekata
Kapitalni projekt 02. Otkup ostalih nekretnina i izgradnja
objekata
Izvori financiranja: 10 - Opéi prihodi i primici
RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.
4 IMOVINE)
a1 Rashodi za nabavu neproiz. Imovine
Materijalna imovina (prirodna
bogatstva)
Zemljiste
Rashodi za nabavu dugotrajne
imovine
Gradevinski objekti
Stambeni objekti
Poslovni objekti
Ceste, Zeljeznice i sl.

RS P

411
4111

45

454

411
4111

42
421
4211
4212
4213

4214 Ostali gradevinski objekti
Aktivnost K210003: Vodovod i kanalizacija
Kapitalni projekt 03. Izgradnja vodovoda, kanalizacije i
procistaca
Izvori financiranja: 10 - Op¢i prihodi

40 - Pomodi
RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.

4 IMOVINE)

Rashodi za nabavu dugotrajne

imovine

Gradevinski objekti
4214 Ostali gradevinski objekti
Aktivnost K210004: Opremanje poslovnih i drugih objekata

42
421

3.913.996,40 3.867.000,00 3.320.837,04 84,85 85,88

lzvrsenje
2011.

174.005,00
88.520,00

88.520,00
88.520,00

85.485,00
85.485,00

85.485,00

2.143.990,38
48.994,00

48.994,00
48.994,00

2.094.996,38
2.094.996,38
518.000,00
905.837,24
671.159,14

0,00

1.568.761,68

1.568.761,68
1.568.761,68
1.568.761,68

Kapitalni projekt 04. Opremanje poslovnih i drugih zgrada i druStvenih

objekata
Izvori financiranja: 10 - Op¢i prihodi i primici

RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.
4 IMOVINE)
Rashodi za nabavu dugotrajne
imovine
Postrojenja i oprema

42
422

4221 Uredska oprema i namjesta;j

4222 Komunikacijska oprema

4223 Oprema za odrzavanije i zastitu
Uredaji, strojevi i oprema za ostale

4227 namjene

27.239,34

27.239,34
27.239,34
10.003,65
0,00
7.975,09

9.260,60

Plan 2012.

3

100.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00

0,00
0,00

0,00

1.067.000,00
150.000,00

150.000,00
150.000,00

917.000,00
917.000,00
300.000,00
530.000,00

0,00

87.000,00

lzvrSenje
I-X11/2012
4

59.832,00
59.832,00

59.832,00
59.832,00

0,00
0,00

0,00

826.590,39
81.162,00

81.162,00
81.162,00

745.428,39
657.558,89
264.401,62
393.157,27

0,00

87.869,50

2.550.000,00 2.336.544,93

2.550.000,00 2.336.544,93
2.550.000,00 2.336.544,93
2.550.000,00 2.336.544,93

105.000,00

105.000,00
105.000,00
60.000,00
20.000,00
15.000,00

10.000,00

54.119,72

54.119,72
54.119,72
38.303,70
11.718,01

0,00

4.098,01

Indeks
1

34,39
67,59

67,59
67,59

0,00
0,00

0,00

38,55
165,66

165,66
165,66

35,58
31,39
51,04
43,40

0,00

0,00

148,94

148,94
148,94
148,94

198,68

198,68
198,68
382,90
0,00
0,00

44,25

Indek
s2

59,83
59,83

59,83
59,83

0,00
0,00

0,00

77,47
54,11

54,11
54,11

81,29
71,71
88,13
74,18

0,00
101,0

91,63

91,63
91,63
91,63

51,54

51,54
51,54
63,84
0,00
0,00

40,98
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Aktivnost K210005: Prijevozna sredstva
Kapitalni projekat 05. Prijevozna sredstva
Izvori financiranja:10 - Opc¢i prihodi i primici
RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.
4 IMOVINE)

42 Rashodi za nabavu dugotrajne imovine
423 Prijevozna sredstva

4231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu
Kapitalni projekat 06. Skela MEKIS
Izvori financiranja:10 - Op¢i prihodi i primici
RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.
4 IMOVINE)

42 Rashodi za nabavu dugotrajne imovine
423 Prijevozna sredstva
Prijevozna sredstva u pomorskom i
4233 rijeénom prometu
Aktivnost K210006: Odlagaliste otpada
Kapitalni projekat 07. Sanacija odlagaliSta otpada
Izvori financiranja:11 - Op¢i prihodi i primici
51- Pomo¢i EU
RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.
4 IMOVINE)

42 Rashodi za nabavu dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti
4214 Ostali gradevinski objekti

Aktivnost K210007: EKO turizam
Kapitalni projekat 08. Razvoj infrastrukture za aktivni i EKO
turizam
Izvori financiranja:11 - Op¢i prihodi i primici

51- Pomo¢i EU

RASHODI (ZA NABAVU NEFIN.

4 IMOVINE)

42 Rashodi za nabavu dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti
4214 Ostali gradevinski objekti

GLAVA
00202 KOMUNALNI POGON
Glavni program P22: KOMUNALNE DJELATNOSTI
Program 2201: Vlastiti komunalni pogon
Funkcijska klasifikacija: 01 - op¢ée javne usluge
Izvori financiranja: 10 - Op¢i prihodi i primici
Aktivnost A220001: Redovna djelatnost
3 RASHODI
31 Rashodi za zaposlene
311 Place
3111 Plac¢e za redovan rad
312 Ostali rashodi za zaposlene
3121 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place
Doprinosi za obavezno zdravstveno
3132 osiguranje
Doprinosi za obavezno osig.u sluc¢aju
3133 nezaposlenosti
32 Materijalni rashodi
321 Naknade troSkova zaposlenima
3211 SluZzbena putovanja
322 Rashodi za materijal i energiju
3221 Uredski materijal i ostali materijalni ras.
3223 Energija
3224 Materijal i dijelovi za tek. i invest. odrz.
3225 Sitni inventar

3227 SluZbena, radna i zastitna odje¢a i obuca

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.629.763,71
1.629.763,71

1.629.763,71
559.345,11
450.233,94
450.233,94
31.671,00
31.671,00
77.440,17

69.786,16

7.654,01
1.070.418,60
10.977,80
10.977,80
62.570,39
2.443,37
35.117,38
20.814,88
0,00

4.194,76

45.000,00

45.000,00
45.000,00

45.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.742.500,00
1.742.500,00

1.742.500,00
531.500,00
440.000,00
440.000,00
15.500,00
15.500,00
76.000,00

68.200,00

7.800,00
1.211.000,00
6.000,00
6.000,00
181.000,00
4.000,00
45.000,00
97.000,00
30.000,00

5.000,00

43.750,00

43.750,00
43.750,00

43.750,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.225.709,40
1.225.709,40

1.225.709,40
507.442,35
428.539,95
428.539,95
11.700,00
11.700,00
67.202,40

59.917,17

7.285,23
718.267,05
3.786,00
3.786,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

75,21
75,21

75,21
90,72
95,18
95,18
36,94
36,94
86,78

85,86

95,18
67,10
34,49
34,49

105.129,91 168,02

1.831,25

74,95

39.401,41 112,20
35.467,56 170,40

23.466,44

0,00

4.963,25 118,32

97,22

97,22
97,22

97,22

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

70,34
70,34

70,34
95,47
97,40
97,40
75,48
75,48
88,42

87,86

93,40
59,31
63,10
63,10
58,08
45,78
87,56
36,56
78,22

99,27
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323 Rashodi za usluge
Usluge tekuceg i investicijskog
3232 odrzavanja
3234 Komunalne usluge
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge
3239 Ostale usluge
329 Ostali rashodi
3292 Premije osiguranja
3293 Reprezentacija
POLJOPRIVREDA,
PODUZETNISTVO,
RAZDJEL DRUSTVENE,SOCIJALNE | DRUGE
003 DJELATNOSTI
GLAVA 00301 POLJOPRIVREDA

Glavni program P30: Razvoj gospodarstva
Program 3001: Unapredenje poljoprivrede
Funkcijska klasifikacija: 04 - Ekonomski poslovi
Izvori financiranja: 10 - Opéi prihodi i primici
Aktivnost A300001: poticanje poljoprivredne proizvodnje
3 RASHODI
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge

3232 Usluge tek. i inv. odrzavanja
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge
Ostali nespomenuti rashodi

329 poslovanja

3292 Premije osiguranja
35 Subvencije

352 Subvencije

3523 Subvencije poljoprivrednicima

GLAVA 00302 PODUZETNISTVO

Glavni program P30: Razvoj gospodarstva

Program 3101: Unapredenje poduzetnistva

Funkcijska klasifikacija: 04 - Ekonomski poslovi

Izvori financiranja. 10 - Op¢i prihodi i primici
Aktivnost A310001: Poticanje proizvodnje i zapoSljavanja
3 RASHODI

35 Subvencije
352 Subvencije
Subvencije obrtnicima, malim i
3523 srednjim poduzetnicima

GLAVA 00303 SOCIJALNA ZASTITA

Glavni program P32: Socijalna zastita

Program 3201: Socijalna skrb-opcéenito

Funkcijska klasifikacija: 10 - Socijalna zastita

Izvori financiranja. 10 - Opéi prihodi i primici
Aktivnost A320001: Naknade gradanima i ku¢anstvima
3 RASHODI

37 Naknade gradanima i kuc¢anstvima
Naknade gradanima i ku¢anstvima iz

372 pror.

Naknade gradanima i ku¢anstvima u

3721 novcu

Naknade gradanima i ku¢anstvima u

3722 naravi

GLAVA

00304 OSTALE DRUSTVENE DJELATNOSTI
Glavni program P33: DrusStvene djelatnosti

Program 3301. Javne potrebe udruga gradana, klubova i
drustava

Funkcijska klasifikacija: 08 - Rekreacija, kultura i religija
Izvori financiranja. 10 - Opéi prihodi i primici
Aktivnost:A33001: Tekuce i kapitalne donacije

988.857,19

942.271,44
45.663,75
0,00
922,00
8.013,22
2.131,49
5.881,73

1.633.106,88
103.383,43
103.383,43

103.383,43
46.244,32
46.244,32
41.923,32

4.321,00

0,00
0,00
57.139,11
57.139,11
57.139,11

107.288,61
107.288,61

107.288,61
107.288,61
107.288,61
107.288,61

667.810,01
667.810,01

667.810,01
667.810,01

667.810,01
388.507,83

279.302,18

754.624,83
754.624,83

1.002.000,00

912.000,00
65.000,00
15.000,00
10.000,00
22.000,00
12.000,00
10.000,00

2.494.000,00
407.000,00
407.000,00

407.000,00
71.000,00
71.000,00
70.000,00

1.000,00

0,00
0,00
336.000,00
336.000,00
336.000,00

35.000,00
35.000,00

35.000,00
35.000,00
35.000,00
35.000,00

952.000,00
952.000,00

952.000,00
952.000,00

952.000,00
652.000,00

300.000,00

1.100.000,00
1.100.000,00

592.892,51

533.956,76
46.343,75
12.232,00

360,00
16.458,63
8.626,63
7.832,00

2.128.181,34
388.034,94
388.034,94

388.034,94
54.545,00
54.545,00
54.545,00

0,00
0,00
0,00

333.489,94

333.489,94

333.489,94

34.810,26
34.810,26

34.810,26
34.810,26
34.810,26
34.810,26

726.354,08
726.354,08

726.354,08
726.354,08

726.354,08
452.857,28
273.496,80

978.982,06
978.982,06

59,96

56,67
101,49
0,00
39,05
205,39
404,72
133,16

130,31
375,34
375,34

375,34
117,95
117,95
130,11

0,00

0,00

0,00
583,65
583,65
583,65

32,45
32,45

32,45
32,45
32,45
32,45

108,77
108,77

108,77
108,77

108,77
116,56

97,92

129,73
129,73

59,17

58,55
71,30

0,00

3,60
74,81
71,89
78,32

85,33
95,34
95,34

95,34
76,82
76,82
77,92

0,00

0,00

0,00
99,25
99,25
99,25

99,46
99,46

99,46
99,46
99,46
99,46

76,30
76,30

76,30
76,30

76,30
69,46

91,17

89,00
89,00
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3 RASHODI
38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije
3811 Tekuce donacije u novcu
382 Kapitalne donacije

3821 Kapitalne donacije neprofitnim
386 Kapitalne pomoci
Kapitalne pomodi kreditnim i ost.
financij. Institucijama, te trgovackim

3862
4 RASHODI ZA NABAVU
42 Rashodi za nabavu proizvedene
424 Knjige, umjetnicka djela
4241 Knjige u knjiznicama
4242 Spomen obiljezja

UKUPNI RASHODI ( RAZDJEL 001+002+003 )

754.624,83 1.100.000,00 978.982,06 129,73 89,00
754.624,83 1.100.000,00 978.982,06 129,73 89,00

422.669,96 599.000,00 554.822,28 131,27 92,62
422.669,96 599.000,00 554.822,28 131,27 92,62
331.954,87 200.000,00 134.795,84 40,61 67,40
331.954,87 200.000,00 134.795,84 40,61 67,40

0,00 301.000,00 289.363,94 0,00 96,13

0,00 301.000,00 289.363,94 0,00 96,13

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.656.359,49 11.196.500,00 9.237.229,75 95,66 82,50

Clanak 4.

Ostvarenim viskom prihoda i primitaka u 2012.
godini u svoti 51.259,77 kuna podmirit ée se rashodi
poslovanja u Op¢ini Podravske Sesvete u 2013.
godini.

Clanak 5.

Opcina Podravske Sesvete u 2012. godini nije
se zaduzivala na domacem i stranom trZistu novca i
kapitala, nije davala drzavna jamstva i nema izdataka
po drzavnim jamstvima.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 6.

Ovaj Godisnji izvjesStaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije".

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o proracunu
(«Narodne novine» broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 28.
Statuta Opéine Podravske Sesvete («Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije» broj 10/09),
Opc¢insko vijeée Opcine Podravske Sesvete na 25.
sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU O DOPUNI ODLUKE
o izvrSavanju Proracuna Opc¢ine Podravske
Sesvete za 2013. godinu

Clanak 1.

U Odluci o izvrSavanju Proracuna Opcine
Podravske Sesvete za 2013. godinu (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“ broj 15/12)
iza €lanka 3. dodaje se novi ¢lanak 4. koji glasi:

~Sredstva Proradunske zalihe u svoti 20.000,00
kuna koriste se za hitne, nepredvidene i druge
namjene.

Sredstva Proracunske zalihe rasporeduje
opc¢inski nacelnik koji je obvezan polugodis$nje
izvijestiti Opcinsko vijeée o KkoriStenju sredstava
proradunske zalihe.*.

Dosadasniji ¢lanci od 4., 5. i 6. postaju ¢lanci 5.,
6.i7.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u «Sluzbenom glasniku Koprivnicko-

krizevacke Zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 400-08/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o financiranju
politickih aktivnosti i izborne promidzbe ("Narodne
novine" broj 24/11, 61/11. 1 27/18) i ¢lanka 28. Statuta
Opc¢ine Podravske Sesvete ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije" broj 10/09),
Opcinsko vijeée Opcine Podravske Sesvete na 25.
sjednici odrzanoj 18. oZujka 2013. donijelo je
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ODLUKU
o financiranju politickih stranaka koje imaju
¢lanove u Opcéinskom vije¢u Opc¢ine Podravske
Sesvete iz Proracuna Opcine Podravske Sesvete
za razdoblje od 1. sijeénja 2013. godine do
stupanja na snagu Odluke Viade Republike
Hrvatske o raspisivanju lokalnih izbora

Clanak 1.

Odlukom o financiranju politickih stranaka koje
imaju ¢lanove u Opéinskom vijecu Opc¢ine Podravske
Sesvete za razdoblje od 1. sijecnja 2013. godine do
stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske
o raspisivanju lokalnih izbora (u daljnjem tekstu:
Odluka) ureduje se nacin, uvjeti i postupak
financiranja politickih stranaka, ¢iji su kandidati
izabrani za c¢lanove u Opc¢inskom vijeéu Opcine
Podravske Sesvete (u daljnjem tekstu: Opéinsko
vijece).

Clanak 2.

Sredstva za financiranje politickih stranaka
koje imaju ¢lanove u Opc¢inskom vije¢u osigurana su
ProraCunom Opc¢ine Podravske Sesvete za 2013.
godinu (u daljnjem tekstu: Proradun) u svoti
19.775,00kuna za razdoblje od 1. sije€nja 2013.
godine do raspisivanja redovnih lokalnih izbora 20183.
godine.

Clanak 3.

Pravo na redovito godiSnje financiranje iz
sredstava Proracuna imaju politicke stranke koje
imaju ¢lana u Opcinskom vijecu.

Clanak 4.

Za svakog ¢lana Opcinskog vijeca
podzastupljenog spola, politickim strankama pripada
i pravo na naknadu u visini 10% iznosa predvidenog
po svakom ¢lanu Opé¢inskog vijeéa za nadlezno
rasporedivanje.

Clanak 5.

Financijska sredstva iz ¢lanka 2. ove Odluke
politicke stranke zastupljene u Opcinskom vijecu
mogu koristiti za ostvarenje ciljeva utvrdenih
Programom rada i Financijskim planom politicke
stranke.

Clanak 6.

Pojedinoj politikoj stranci pripadaju financijska
sredstva razmjerno broju njezinih c¢lanova u
Opc¢inskom  vijecu, u trenutku konstituiranja
Opcinskog vijeca.

Sredstva koja su osigurana za financiranje
politickin stranaka iz C¢&lanka 2. ove Odluke,
rasporeduju se temeljem Odluke Opcinskog vije¢a o
rasporedivanju sredstava za financiranje politi¢kih

stranaka Opcinskog vijeca, tromjesecno u jednakim
iznosima, a doznadit ¢e se na ziro radun osnovne
organizacije politicke stranke o ¢emu ce politicka
stranka, pismeno izvijestiti Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Podravske Sesvete.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije".

) OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 402-01/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o financiranju
politickin aktivnosti i izborne promidzbe (,Narodne
novine® broj 24/11, 61/11. i 27/13) i c¢lanka 28.
Statuta Opcine Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije® broj 10/09),
Opc¢insko vijeée Opcine Podravske Sesvete na 25.
sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU
o rasporedivanju redovitih godisnjih sredstava za
rad politickih
stranaka zastupljenih u Opc¢inskom vije¢u Op¢ine
Podravske Sesvete za
razdoblje od 1. sije€nja do raspisivanja redovnih
lokalnih izbora 2013. godine

Clanak 1.

Odlukom o rasporedivanju redovitih godiSnjih
sredstava za rad politickih stranaka zastupljenih u
Opc¢inskom vije¢u Opcine Podravske Sesvete za
razdoblje od 1. sije€nja do raspisivanja redovnih
lokalnih izbora 2013. godine (u daljnjem tekstu:
Odluka) odreduje se nacin rasporedivanja sredstava
iz Proracuna Opcine Podravske Sesvete za 2013.
godinu (u daljnjem tekstu: Proracun) za financiranje
rada politickih stranaka zastupljenih u Opc¢inskom
vijecu Opcine Podravske Sesvete (u daljnjem tekstu:
Opc¢insko vije¢e), za razdoblje od 1. sijeénja do 31.
prosinca 2013. godine.

Clanak 2.

Sredstva planirana u Proracunu za redovno
godisnje financiranje rada politickih stranaka
zastupljenih u Opcinskom vijecu iznose 19.775,00
kuna za razdoblje od 1. sijeCnja do raspisivanja
redovnih lokalnih izbora 2013. godine.
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Clanak 3.

Iznos sredstava za svakog ¢lana u Opc¢inskom
vije€u utvrduje se u visini 1.750,00 kuna, tako da se
pojedinoj politickoj stranci rasporeduju sredstva
razmjerno broju njenih €lanova u Opcinskom vijecu,
kako slijedi:

- HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA-
HDZ 7 ¢lanova 12.250,00 kuna,
- HRVATSKA NARODNA STRANKA -
LIBERALNI DEMOKRATI — HNS
3 ¢lana
- SOCIJALDEMOKRATSKA
HRVATSKE — SDP 1 ¢lan

5.250,00 kuna,
PARTIJA
1.750,00 kuna.

Clanak 4.

Za svakog izabranog ¢lana Opéinskog vije¢a
podzastupljenog spola politickim strankama takoder
pripada i pravo na naknadu u visini od 10% iznosa
predvidenog po svakom ¢lanu Opéinskog vije¢a, Sto
predstavlja svotu 175,00 kuna, tako da politickoj
stranci pripada pravo na naknadu, i to:

- HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA -

HDZ 2. ¢lanice 350,00 kuna,
- SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA
HRVATSKE - SDP 1. ¢lanica 175,00 kuna.

Clanak 5.

Ako se u razdoblju iz ¢lanka 1. ove Odluke
izmijeni sastav Opc¢inskog vije¢a, sredstva
rasporedena ovom Odlukom nece se preraspodijeliti.

Clanak 6.

Sredstva utvrdena u &lanku 3. i 4. ove Odluke,
doznaCuju se na ziro-racun politicke stranke
tromjese¢no u jednakim iznosima, a zadnji iznos se
mora doznagiti do raspisivanja lokalnih izbora 2013.
godine.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 402-01/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 65. stavka 3. Zakona o
Sumama (,Narodne novine* broj 140/05, 82/06,
129/08, 80/10, 124/10, 25/12. i 18/13) i ¢lanka 28.
Statuta Op¢ine Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik

Koprivni€ko-  krizevacke Zzupanije* broj 10/09),
Opcinsko vije¢e Opcine Podravske Sesvete na 25.
sjednici, odrzanoj 18. ozujka 2013. donijelo je

PROGRAM
utroska sredstava Sumskog doprinosa
na podrucju Opc¢ine Podravske Sesvete u 2013.
godini

Programom utroSka sredstava Sumskog
doprinosa na podruc¢ju Opcine Podravske Sesvete u
2013. godini (u daljnjem tekstu: Program), odreduje
se sufinanciranje odrzavanja komunalne
infrastrukture u skladu s Programom odrzavanja
komunalne infrastrukture na podruéju Opcine
Podravske Sesvete u 2013. godini.

Program obuhvaéa odrzavanje nerazvrstanih
cesta u svoti 70.000,00 kuna.

Opc¢inski nacelnik Opéine Podravske Sesvete
duzan je podnijeti Opc¢inskom vijeéu Opcine
Podravske Sesvete, lzvjeSée o utroSku sredstava
Sumskog doprinosa za 2013. godinu do 31. oZujka
2014. godine.

V.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 321-01/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

11.

Na temelju &lanka 57. Zakona o proracunu
(,Narodne novine“ broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 28.
Statuta Opcine Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije® broj 10/09),
Opc¢insko vijeée Opcine Podravske Sesvete na 25.
sjednici odrzanoj 18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o koristenju sredstava
Proracunske zalihe
Proracuna Opcine Podravske Sesvete za 2012.
godinu
za razdoblje 1. sijeénja do 31. prosinca 2012.
godine
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Usvaja se lzvjeS¢e o koristenju sredstava
Proracunske zalihe Proraduna Opcine Podravske
Sesvete za 2012. godinu za razdoblje od 1. sije¢nja
do 31. prosinca 2012. godine, KLASA: 400-09/13-
01/01, URBROJ: 2137/24-13-1, od 28. veljace 2013.
godine.

IzvieSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 400-09/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-1
Podravske Sesvete, 18. o0zujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u osnovhom
Skolstvu na podrucju Opc¢ine Podravske Sesvete
u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u osnovnom S$kolstvu na podruéju Opcine
Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA: 602-
02/13-01/02, URBROJ: 2137/24-13-1 od 28. veljace
2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 602-02/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u predskolskom
odgoju na podrucju Op¢ine Podravske Sesvete u
2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u predskolskom odgoju na podrucju Opcine
Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA: 601-
01/13-01/01, URBROJ: 2137/24-13-1 od 28. veljace
2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 601-01/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK
Branko Rodak, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi
na podrucju Opcine Podravske Sesvete u 2012.
godini
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Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi na podru¢ju Opc¢ine Podravske
Sesvete u 2012. godini, KLASA: 612-01/13-01/02,
URBROJ: 2137/24-13-1 od 28. veljace 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 612-01/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

15.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Op¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u socijalnoj
skrbi na podrucju Op¢ine Podravske Sesvete u
2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u socijalnoj skrbi na podrucju Opcine
Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA: 550-
01/13-01/03, URBROJ: 2137/24-13-1 od 28. veljace
2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

) OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 550-01/13-01/03
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

16.

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u Sportu
na podrucju Opcine Podravske Sesvete u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
javnih potreba u Sportu na podrucju Opcine
Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA: 620-
01/13-01/01, URBROJ: 2137/24-13-1 od 28. veljace
2013. godine.

IzvieSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 620-01/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

17.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11. i 90/11) i ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je
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ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne
infrastrukture na podruc¢ju Opcine Podravske
Sesvete u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA:
363-01/13-01/02, URBROJ: 2137/24-13-1 od 28.
veljace 2013. godine.

IzvjeSce iz toCke |. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuc¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 363-01/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

18.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 5. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
procisceni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11. i 90/11) i ¢lanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opéinsko vijece
Op¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
gradnje objekata
i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Podravske Sesvete u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Podravske Sesvete u 2012.
godini, KLASA: 363-01/13-01/03, URBROJ: 2137/24-
13-1 od 28. veljace 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 363-01/13-01/03
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

19.

Na temelju ¢clanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcéinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
utroska sredstava Sumskog
doprinosa na podrucju Opcine Podravske
Sesvete u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa
utroSka sredstava Sumskog doprinosa na podrucju
Opc¢ine Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA:
321-01/13-01/01, URBROJ: 2137/24-13-1 od 18.
ozujka 2013. godine.

IzvjeSc¢e iz toCke |. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije".

) OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 321-01/13-01/01
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

20.

Na temelju Cclanka 28. Statuta Opcine
Podravske Sesvete (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Podravske Sesvete na 25. sjednici odrzanoj
18. ozujka 2013. donijelo je
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ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrsenju Plana gradnje
komunalnih vodnih gradevina
na podrucju Opc¢ine Podravske Sesvete u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Plana gradnje
komunalnih vodnih gradevina na podrucju Opcine
Podravske Sesvete u 2012. godini, KLASA: 325-
01/13-01/02, URBROJ: 2137/24-13-1 od 28. veljace
2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PODRAVSKE SESVETE

KLASA: 325-01/13-01/02
URBROJ: 2137/24-13-2
Podravske Sesvete, 18. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Branko Rodak, v.r.

OPCINA RASINJA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

2

Na temelju ¢&lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01.-vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11. i 144/12) i
¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Rasinja ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09),
Opc¢insko vijeée Opcine Rasinja na 37. sjednici
odrzanoj 28. ozujka 2013., donijelo je

 STATUT
OPCINE RASINJA

l. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom Opcine Rasinja (u daljnjem tekstu:
Statut) podrobnije se ureduje samoupravni djelokrug
Op¢ine Rasinja (u daljnjem tekstu: Opéina) njezina
obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin
rada tijela Opcine, nacin obavljanja poslova, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odludivanju,
nacin provodenja referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava,
ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja od vaznosti za
ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave.

Opc¢ina obuhvacéa podrucje naselja: Belanovo
Selo, Cvetkovec, Duga Rijeka, Gorica, GrbaSevec,
Ivancec, Koledinec, Kuzminec, Ludbreski Ivanac,
Lukovec, Mala Rasinjica, Mala Rijeka, Prkos,
Radeljevo selo, Rasinja, Ribnjak, Subotica
Podravska, Velika Rasinjica, Veliki Grabi¢ani, Veliki
Poganac i Vojvodinec.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po

postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.

Opcina je pravna osoba.
Sjediste Opcine je u Rasinji, Trg Svetog
Florijana 2.

Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opcine je povijesni grb Opéine u obliku
Stita.

Grb je razdijeljen, gore rascijepan:
1. u crvenom crveno-bijeli Sah, 2. u modrom tri zlatna
pSeni¢na klasa. Dolje u crvenom zlatna Sesterokraka
zvijezda, ispod koje lebdi srebrni polumjesec.

Zastava u omjeru 1:2 je bijele boje s
povijesnim grbom u sredini.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine.

Clanak 5.

Dan Opc¢ine je 3. svibnja, blagdan Krizeva koji
se svecano obiljezava kao opcinski blagdan.

. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opcinsko vijece Opc¢ine Rasinja (u daljnjem
tekstu: Opcinsko vije¢e) dodjeljuje javna priznanja za
osobita postignuca i doprinos od znacaja za razvitak i
ugled Opcine, a osobito za naroCite uspjehe u
podrugju gospodarstva, znanosti, kulture, zastite i
unapredivanja Covjekovog okolisa, ljudskih prava,
sporta, tehniCke kulture, zdravstva i drugih javnih
djelatnosti.



Stranica 436 - Broj5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

Clanak 7.

Opcinsko vije¢e Opcine odluCuje o dodijeli
javnih priznanja Opcine.
Javna priznanja Opcine su:
- Zlatna plaketa,
- Srebrna plaketa,
- Bronc&ana plaketa.

Clanak 8.

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled
i oblik, postupak dodjele te tijela koja provode
postupak i dodjeljuju priznanja ureduje se posebnom
odlukom Op¢inskog vijeca.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,
u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 10.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje kada ocijeni da postoji dugorocan i trajan
interes za uspostavljanje suradnje i mogucénosti za
njezino razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke o suradnji ureduju se posebnom
odlukom Opéinskog vijeca.

Clanak 11.

Sporazum o suradnji Op¢ine i op¢ine ili grada
objavljuje se u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije“.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 12.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeze
samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela Op¢ine.

Clanak 13.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava gradana, Kkoji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,
- primarnu zdravstvenu zastitu,
- odgoj i osnovno obrazovanje,
- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,
- zastitu potroSaca,
- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,
- promet na svom podrucju te
- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.
Opc¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.
Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se utvrduju odlukama Opcinskog vijeca i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Opcina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 13. ovoga Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili vise jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili  zajednicki organizirati
obavljanje poslova u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
stavkom 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje opcinski nacéelnik sklapa sporazum o
osnivanju zajedni¢kog upravnog tijela kojim se
propisuje financiranje, naéin upravljanja,
odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i
namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 15.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga
Opcine, Cije je obavljanje od interesa za gradane na
podru¢ju viSe jedinica lokalne samouprave,
posebnom odlukom prenijeti na Koprivni¢ko-
krizevacku zupaniju, u skladu s njezinim Statutom.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRABANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta, o prijedlogu opéeg
akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca,
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Na temelju odredaba zakona i ovog Statuta
raspisivanje referenduma moze predloZiti najmanje
jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeéa, opcinski
nacelnik, 20% ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
biraa Opcine i vecina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opéine.
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Opcinsko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svoga djelokruga.

Clanak 18.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opcinski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predlozZila vecina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opc¢ine, Opcinsko vije¢e duzno je izjasniti se o
podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga. Odluka o
raspisivanju referenduma donosi se vec¢inom glasova
svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
predloZilo 20% od ukupnog broja bira¢a u Opéini,
Opcinsko vijece dostavit ¢ée zaprimljeni prijedlog
srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu u roku
od 8 dana od zaprimanja prijedloga radi utvrdivanja
ispravnosti prijedloga. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan, Opcinsko
vijece raspisat ¢e referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja odluke o ispravnosti prijedloga.

Clanak 19.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima c¢e bira¢i odlucivati, te dan odrzavanja
referenduma.

Clanak 20.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani s prebivaliStem na podruc¢ju Opc¢ine, odnosno
na podrucju za koje se raspisuje referendum i upisani
Su u popis biraca.

Clanak 21.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 17. stavak 1. ovoga Statuta obvezna je za
Opc¢insko vije¢e, osim Odluke donesene na
savjetodavnom referendumu, koja nije obvezna.

Clanak 22.

Osim slu€ajeva iz Clanka 17. ovoga Statuta
referendum se moze raspisati i radi opoziva
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Raspisivanje referenduma za opoziv opc¢inskog
nacelnika i njegovog zamjenika moze predloziti 20%
ukupnog broja bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime,

adresu, prebivaliste i MBG) i vlastoruéni potpis
biraca.

Opcinsko vije¢e dostavlja zaprimljene
prijedloge propisanog broja biraéa u roku 8 dana od
dana zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja je li prijedlog od
potrebnog broja biraca.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruc¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca,
Opcinsko vijece raspisat ¢e referendum u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke.

Opcinsko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv, niti u godini u
kojoj se odrzavaju redovni izbori za opéinskog
nacelnika.

Ako se na referendumu donese odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje
poslova iz nadleznosti op¢inskog nacelnika.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila najmanje jedna tre¢ina ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Op¢ine.

Clanak 23.

Postupak provodenja referenduma i odluke
donijete na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti opcih akata, kojeg provodi sredi$nje tijelo
drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu.

Clanak 24.

Op¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Opc¢ine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Mislienje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Prijedlog za trazenje mi$lienja iz stavka 1.
ovoga Clanka moze podnijeti najmanje jedna trecina
¢lanova Opcinskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opc¢insko vije¢e duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 3. ovoga c&lanka u roku od 60
dana od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 4. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinsko vijecu.

Clanak 25.
Zborove gradana moze sazvati Opcinsko

vijeée radi raspravljanja i izjaSnjavanja gradana o
pitanjima od znacenja za Opéinu.
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Zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i
vijece mjesnog odbora.

Za pravovaljanost izjaSnjavanja na zboru
gradana potrebna je prisutnost najmanje 10% biraca
upisanih u popis birata mjesnog odbora za Cije
podrudje je sazvan zbor gradana.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u
pravilu je javno, a odluke se donose vec¢inom glasova
prisutnih gradana.

Clanak 26.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e raspravlja o prijedlogu iz
stavka 1. ovoga €lanka, ako prijedlog potpisom podrZi
najmanje 10% bira¢a upisanih i popis birata Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 27.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opcine kao i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Rasinja (u
daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel), te na
nepravilan odnos zaposlenih u tim tijelima kada im se
obracaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili
izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik ili procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podno$enja predstavke, odnosno prituzbe.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 28.

Tijela Opc¢ine su Opc¢insko vijece i opcinski
nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 29.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte
u okviru prava i duznosti Opcine te obavlja i druge
poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vijeca, a
izvrdni poslovi i zadace u nadleznosti su opcinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Op

Clanak 30.

¢insko vijece:

donosi Statut Opcine,

donosi Poslovnik o radu,

donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku

gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Opc¢ine,
donosi proracun i odluku o izvrSenju
proracuna,

donosi godiSnje izvjeSée o izvrSenju proracuna,
donosi odluku o privremenom financiranju,
odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opcine cija pojedinacna vrijednost prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odluduje o
stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom,
odnosno dija je pojedinacna vrijednost veéa od
70.000,00 kuna odnosno od 1.000.000,00
kuna,

donosi odluku 0 promjeni granice Opcine,
ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nac¢inu provodenja ocjenjivanja,
osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

predlaze glavnoj skupS$tini odnosno skupstini
trgovackog drusStva u kojem Opcina ima
dionice ili udjele u vlasnistvu ¢lanove upravnog
tijela i nadzornog odbora trgovackog drustva,
odluCuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama koje je osnovala Opéina ili
koje su u vec¢inskom vlasniStvu Opcine,

daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa op¢im aktom i
zakonom,

raspisuje lokalni referendum,

bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

osniva radna tijela Opcinskog vijeca, bira i
razrjeSuje ¢lanove tih tijela,

odlucéuje o pokroviteljstvu Opéine,

donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javnha
priznanja,

imenuje i razrieSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u
djelokrug zakonom i podzakonskim aktima.
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Clanak 31.

Opcinsko vijece ima predsjednika i jednog
potpredsjednika.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika vije¢a
je po€asna i za njezino obavljanje obnasatel;i
duznosti ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednik imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Op¢inskog vijeca.

Clanak 32.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i predsjedava sjednicama Opcinskog
vijeca,

- predlaze dnevni red Op¢inskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opc¢ih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- brine o suradnji Op¢inskog vijec¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine se o zastiti prava vije¢nika i

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i
Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 33.

Opcinsko vijece ima 13 ¢lanova.

Opc¢insko vijece moze imati i viSe od 13
Clanova ako je to potrebno da bi se osigurala
odgovaraju¢a zastuplienost srpske nacionalne
manjine u Opc¢inskom vije¢u, sukladno Ustavnom
zakonu o pravima nacionalnih manjina i Zakonu o
lokalnim izborima.

Clanak 34.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Opc¢inskog vije¢a do isteka tekuceg mandata
Opcinskog vijeca izabranog na redovnim izborima.

Funkcija ¢lana Opcinskog vije¢a je po€asna i
za njezino obavljanje ¢lan ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 35.
Clanu Op¢inskog vije¢éa mandat prestaje u
slijedec¢im slu€ajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke, sukladno pravilima o dostavi,

propisanim zakonom 0 opéem upravnom

postupku,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno liSen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomo¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja
Opcine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva, sukladno
odredbama kojima se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smréu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. to¢kom 1.
ovoga €lanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
prile zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vije¢a. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vije¢a treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. tocki 1.
i stavku 2. ovoga Clanka ne proizvodi pravni ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga Clanka.

Clanak 36.

Clanu Opéinskog vije¢a koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnasanje duznosti koja se prema
odredbama posebnog zakona smatra nespojivom, za
vrijeme obnasanja nespojive duznosti mandat miruje,
a za to vrijeme zamjenjuje ga zamjenik u skladu s
odredbama posebnog zakona. Nastavljanje
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeéa na
temelju prestanka mirovanja mandata moze se traziti
jedanput u tijeku trajanja mandata.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan Opc¢inskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti ¢lana, ako podnese pisani zahtjev
predsjedniku Opcinskog vije¢a u roku od osam dana
od dana prestanka obnasanja nespojive duznosti.
Mirovanje mandata prestaje osmog dana od dana
podno$enja pisanog zahtjeva.

Clan Opéinskog vijeéa moze staviti mandat u
mirovanje iz osobnih razloga, sukladno zakonu.

Clan Opcinskog vijeéa moZe traZiti nastavljanje
obnaSanja duznosti ¢lana Opc¢inskog vije¢a jedanput
u tijeku trajanja mandata.

Clanak 37.

Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opcinskom vije¢u donosenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,
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- postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opc¢inskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti vije¢nika od upravnih tijela Opéine,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja
duznost.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi
nacin, zbog glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i
stavova na sjednicama Opcinskog vije¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan éuvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, za koje sazna za vrijeme obnaSanja
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Opcinskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opcinskog vijec¢a.

Clanak 38.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lana Opcinskog vijeca, djelokrug, sastav i nacin rada
radnih tijela, nacin i postupak donoSenja akata u
Opc¢inskom vije¢u, postupak izbora i razrjeSenja,
sudjelovanje gradana na sjednicama te druga pitanja
od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

1.1. RADNA TIJELA

Clanak 39.

Radna tijela Op¢inskog vijec¢a su:

- Komisija za izbor i imenovanja,

- Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost,

- Mandatna komisija.

Clanak 40.

Komisija za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrieSenje ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrieSenje drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- propise o primanjima c¢lanova Opcinskog
vije€¢a, te naknade Clanovima za rad u
Opcinskom vijecu.

Clanak 41.

Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost:
- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opcih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i 0 tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- oObavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 42.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Opc¢insko vijece o provedenim izborima za
Opc¢insko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lanova Opéinskog
vijeca, te o zamjenicima clanova Opcinskog
vije€a koji umjesto njih pocinju obavljati
duznost ¢lana,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vijeca i o
zamjenicima ¢lanova koji umjesto njih pocinju
obavljati duznost ¢lana Op¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o0 prestanku
mirovanja mandata ¢lana Op¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o0 prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vijece da su
ispunjeni zakonski uvjeti za po€etak mandata
zamijeniku ¢lana Op¢inskog vijeca.

Clanak 43.

Opc¢insko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prouavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vijec¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK

Clanak 44.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvrSne vlasti u Op¢ini.

Iznimno od stavka 1. ovoga c&lanka nositelj
izvrSne vlasti je zamjenik opc¢inskog nacelnika koji
obnaSa duznost opc¢inskog nacelnika u slu¢ajevima
propisanim zakonom.

Zamijenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik koji je izabran na neposrednim
izborima zajedno s opcinskim nacelnikom, a duznost
opc¢inskog nacelnika obnasa ako je mandat
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opc¢inskog nacelnika prestao nakon isteka dvije
godine mandata u Op¢ini.

Zamjenik iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka koiji
obnasa duznost opc¢inskog nacelnika ima svoja prava
i duznosti op¢inskog nacelnika.

Mandat opc¢inskog nacelnika je Cetiri godine.

Mandat opéinskog nacelnika i njegovog
zamjenika izabranog na redovnim ili prijevremenim
izborima pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora i traje do prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora novoga opcinskog nacelnika.

U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata,

- izvr8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

- utvrduje prijedlog proraduna Opéine i izvrSenje
proraduna,

- upravlja imovinom Opc¢ine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima
Opc¢inskog vijeca,

- odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina,
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opcine ¢€ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje
o stjecanju i otudivanju pokretnina, nekretnina
odnosno raspolaganju ostalom imovinom. Ako
je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
moze odlucivati najviSe do 70.000,00 kuna, a
ako je taj iznos veéi od 1.000.000,00 kuna,
opcinski nacelnik moze odlucivati najvise do
1.000.000,00 kuna,

- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

- upravlja raspolozivim nov&anim sredstvima na
racunu proracuna Opcine,

- donosi pravilnik 0 unutarnjem redu za upravna
tijela Op¢ine,

- imenuje i razrjeSava procelnike upravnih tijela,

- imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

- utvrduje plan prijema u sluzbu u upravna tijela
Opcine,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune,

- razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana,

- imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i drugih pravnih osoba
(osim ¢lanova upravnih tijela i nadzornih
odbora trgovackih drustava) kojima je Op¢ina

osniva¢ odnosno u kojima ima dionice ili udjele

u vlasnistvu,

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

- organizira za$titu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava i nadzire rad Jedinstvenog
upravnog odjela u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mijesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju iz stavka 7.
alineje 19. ovoga ¢lanka duzan je dostaviti
Op¢inskom vijeéu u roku 8 dana od donoSenja i
objaviti u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

Stjecanje i otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti planirano u
proracunu Opéine i provedeno u skladu sa zakonom.

Clanak 45.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i =za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 46.

Opcinski nacelnik dva puta godiSnje podnosi
Opc¢inskom vije¢u polugodisnje izvie§¢e o svom radu
i to do 31. ozujka tekuée godine za razdoblje srpanj-
prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sijecanj-lipanj tekuce godine.

Pored izvjeS¢a iz stavka 1. ovoga Cclanka
Opcinsko vijeée moze od opcinskog nacelnika traziti i
izvjeSce o drugim pitanjima iz njegovog djelokruga.

IzvjeSce po zahtjevu iz stavka 2. ovoga €lanka
opc¢inski nacelnik podnosi u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko se zahtjevom trazi izvieSce
za veCi broj razlicitih pitanja, rok za podnoSenje
izvjeSca iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz



Stranica 442 - Broj5

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

20. svibnja 2013.

samoupravnog djelokruga Opcine:

- ima pravo obustaviti od primjene op¢i akt
Opcinskog vije¢a, ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis, te zatraziti od
Opc¢inskog vije¢éa da u roku od 8 dana od
donoSenja odluke o obustavi otkloni uocene
nedostatke. Ako Opéinsko vijec¢e to ne ucini,
opcinski nacelnik je duzan bez odgode o tome
obavijestiti predstojnika Ureda drzavne uprave
u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i dostaviti
mu odluku o obustavi opceg akta.

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da je taj akt u suprotnosti sa
zakonom, Statutom i op¢im aktima Opcinskog
vijeca.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji ga
zamjenjuje u slu¢aju duze odsutnosti ili ako je
opcinski nacelnik sprijeCen obavljati svoju duznost.
Smatra se da je opcinski nacelnik duze odsutan ili
sprije€en obavljati svoju duznost ako duze od 30
dana nije prisutan u prostorijama Opcine, a pritom
duznosnicima i zaposlenicima Opc¢ine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i slicnhoga.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svoga djelokruga povijeriti zamjeniku, ali
mu time ne prestaje odgovornost za njihovo
obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 2. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Pravo na zamjenika opcinskog nacelnika
ostvaruju i pripadnici srpske nacionalne manijine,
Sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih
manijina i Zakonu o lokalnim izborima.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢e
ho¢e li duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u
roku od 8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti
pisanu obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine o tome na koji nacin ¢e obnasati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga &lanka koja nije
postupila na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duznost osoba iz stavaka
1. i 2. ovoga &lanka smatra se dan poCetka mandata
odreden posebnim zakonom.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 5. ovoga Clanka.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine ovlasten je za donoSenje deklaratornih odluka
o pocetku, nadinu te prestanku obnaSanja duznosti
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i
pojedinacnih rjeSenja o visini plaée utvrdene
sukladno odredbama posebnog zakona.

Clanak 50.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
mandat prestaje po sili zakona:
- danom dostave pisane ostavke,
- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,
- danom pravomoénosti sudske presude kojom

je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u

trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju

Opc¢ine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,
- smrdéu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovoga Clanka prije isteka dvije godine
mandata opcinskog nacelnika, procelnik upravnog
odjela nadleznog za sluzbenicke poslove ¢e u roku
od 8 dana o tome obavijestiti Vladu Republike
Hrvatske radi raspisivanja prijevremenih izbora za
novog opcinskog nacelnika.

Ako mandat opc¢inskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga &lanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog
nacelnika, duznost opc¢inskog nacelnika do kraja
mandata obnasa zamjenik opc¢inskog nacelnika koji je
izabran zajedno s njim.

VIIl.  OSTVARIVANJE PRAVA PRIPADNIKA
NACIONALNIH MANJINA

Clanak 51.

Pripadnici nacionalnih manjina u Opdini
sudjeluju u javnom zivotu i upravljanju lokalnim
poslovima putem vijeéa nacionalnih manjina i
predstavnika nacionalnih manjina.

Clanak 52.

Vijeéa i predstavnici nacionalnih manjina u
Opc¢ini imaju pravo:

- predlagati tijelima Opc¢ine mjere za
unapredivanje poloZaja nacionalnih manjina u
Op¢ini, uklju€uju¢i davanje prijedloga opcih
akata kojima se ureduju pitanja od znacaja za
nacionalnu manjinu,

- isticati kandidate za duznosti u tijelima Opcine,

- biti obavijesteni o svakom pitanju o kome ¢e
raspravljati radno tijelo Opcinskog vijeca, a tice
se polozaja nacionalne manijine.

Nacin, rokovi i postupak ostvarivanja prava iz
stavka 1. ovoga Clanka uredit ¢e se Poslovnikom
Opcinskog vijeca.
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Clanak 53.

Pripadnicima srpske nacionalne manjine jamci
se zastuplienost u Opéinskom vije¢u. U Op¢insko
vijeCe biraju se tri ¢&lana, pripadnika srpske
nacionalne manijine.

Clanak 54.

Ako u Opc¢inskom vije¢u, na temelju opceg
biratkog prava, ne bude osigurana zastupljenost
Clanova pripadnika srpske nacionalne manjine iz
Clanka 54. ovog Statuta, broj ¢lanova Opcinskog
vijeCa povecat ¢e se za jednog do tri €lana, a
izabranim ¢e se smatrati pripadnici srpske nacionalne
manijine Kkoji nisu izabrani, po redu prema razmjernom
uspjehu svake liste na izborima.

Ako se ni primjenom odredbe stavka 1. ovoga
Clanka ne postigne odgovaraju¢a zastupljenost
predstavnika srpske nacionalne manjine u
Opc¢inskom vije¢u, u Opcini ¢e se raspisati dopunski
izbori u roku od 90 dana od konstituiranja Op¢inskog
vijeca.

Clanak 55.

Opcinski nacelnik je duzan u pripremi
prijedloga opéih akata od vije¢a nacionalnih manjina,
odnosno predstavnika nacionalnih manjina osnovanih
za podrucje Opcine, zatraziti misljenje i prijedloge o
odredbama kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina.

Clanak 56.

Na podrucju Opcine, pripadnici nacionalnih
manjina imaju pravo Kkoristiti i isticati simbole i
zastave nacionalne manijine.

Zastava nacionalne manjine moze se uz
zastavu Republike Hrvatske i zastavu Opcine isticati
u sve€anim prigodama znacajnim za nacionalnu
manjinu.

Clanak 57.

Vije€a i predstavnici nacionalnih manjina mogu
u sluzbene svrhe upotrebljavati i druge simbole i
znamenja svoje nacionalne manijine i to:

- u sastavu svojih pec€ata i zigova,

- U natpisnim ploama na poslovnim zgradama u
kojima imaju sjediste te u sluzbenim i sve¢anim
prostorijama,

- u zaglavljima sluzbenih akata koje donose.

Clanak 58.

U svecanim prigodama vaznim za nacionalnu
manjinu moze se izvoditi himna ili sve€ana pjesma
nacionalne manijine.

Prije izvodenja himne ili sve€ane pjesme
nacionalne manjine, obvezatno se izvodi himna
Republike Hrvatske.

Clanak 59.

Opcina u proracunu osigurava sredstva za rad
vijec¢a nacionalnih manjina, uklju€ujuci i sredstva za
obavljanje administrativnin poslova za njihove
potrebe.

Op¢ina u skladu s moguénostima financijski
pomaze rad kulturnih i drugih udruga koje osnivaju
pripadnici nacionalnih  manjina, radi oduvanja
nacionalnog i kulturnog identiteta.

IX. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 60.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine, utvrdenih zakonom i ovim
Statutom, ustrojava se Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja imenuje
opcinski nacelnik.

Ukoliko pripadnici srpske nacionalne manijine
temeljem odredaba Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina ostvaruju pravo na razmjernu
zastupljenost u Opc¢inskom vijecu, imaju pravo na
zastupljenost u Jedinstvenom upravnom odjelu.

Clanak 61.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvrSava i
nadzire provodenje opc¢ih i pojedinacnih akata
Opcinskog vijec¢a i opcinskog nacelnika, te u slucaju
neprovodenja op¢eg akta poduzima propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 62.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela,
osiguravaju se u proracunu Opcine.

X. JAVNE SLUZBE
Clanak 63.

Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 64.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 63. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
dru$tva, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.
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Obavljanje odredenih djelatnosti Op¢ina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

Xl. MUESNA SAMOUPRAVA

Clanak 65.

Na podrucju Opcine osnivaju se mjesni odbori,
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlugivanju o
lokalnim poslovima.

Mijesni odbori se osnivaju za pojedina naselja
ili viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za
dijelove naselja koji Cine zasebnu razgrani¢enu
cjelinu, na nacin i po postupku propisanom zakonom,
ovim Statutom i posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Mjesni odbori su pravne osobe.

Clanak 66.

Mjesni odbori na podrucju Opcine su:

- Rasinja u &iji sastav ulaze naselja Rasinja i
Lukovec,

- Subotica Podravska,

- Cvetkovec,

- Kuzminec u €iji sastav ulaze naselja Kuzminec
i Vojvodinec,

- Koledinec,

- Gorica u ¢iji sastav ulaze naselja Gorica i
GrbaSevec,

- Veliki Poganac u giji sastav ulaze naselja Veliki
Poganac i Ludbreski lvanac,

- Radeljevo selo,

- Prkos,

- Veliki Grabi¢ani,

- Ribnjak,

- Ivanéec u ¢&iji sastav ulaze naselja Ivanéec i
Belanovo selo,

- Duga Rijeka u diji sastav ulaze naselja Duga
Rijeka, Mala Rijeka, Mala Rasinjica i Velika
Rasinjica.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10% gradana upisanih u popis
biraa za podrucje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, udruge sa sjediStem na podrucju
Opc¢ine te op¢inski nacelnik.

Ako prijedlog iz stavka 1. ovoga Cdlanka
podnose gradani ili udruge, prijedlog se u pisanom
obliku dostavlja opéinskom nacelniku.

Clanak 67.

Opc¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje je li prijedlog podnesen
na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin ili da ne sadrzi
podatke potrebne kako bi se po njemu moglo
postupiti, obavijestit ce o tome predlagatelja i zatraziti
da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 68.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
prilazu se podaci o predlagatelju (imena i prezimena
te adresa prebivaliSta fizickin osoba, naziv i sjediste
pravne osobe), predlozenom podrucju i granicama
mjesnog odbora, sjedistu mjesnog odbora, nacrt
pravila mjesnog odbora te prijedlog poslova i nacina
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 69.

Tijela mjesnog odbora su vijeCe mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 70.

Vijeée mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor C¢&lanova vijeca
mjesnog odbora ¢&ini cijelo podrugje mjesnog odbora.
Na postupak izbora €lanova vijeéa mjesnog odbora
shodno se primjenjuju odredbe zakona kojim se
ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne samouprave.

Broj ¢lanova vijeca mjesnog odbora odreduje
se prema broju stanovnika na podrucju mjesnog
odbora.

Vije¢e mjesnog odbora ima:

- 3 ¢lana u mjesnom odboru koji ima do 100
stanovnika,

- 5 ¢lanova u mjesnom odboru koji ima od 101
do 200 stanovnika,

- 7 €lanova u mjesnom odboru koji ima viSe od

200 stanovnika.

Clanak 71.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece u roku od 30 dana od dana
donoSenja odluke o osnivanju mjesnog odbora
odnosno u roku od 30 dana od dana isteka
mandata ili raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora
ne moze prote¢i manje od 30 dana niti viSe od 60
dana.

Clanak 72.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljanin koji ima biracko pravo i
prebivaliste na podru¢ju mjesnog odbora.

Clanak 73.

Vije€¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz redova svojih ¢lanova, ve¢inom glasova svih
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¢lanova, na vrijeme od Cetiri godine.
Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj je rad odgovoran vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 74.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, godi$niji financijski plan i godi$nji obracun
troSkova te obavlja druge poslove utvrdene zakonom,
ovim Statutom i odlukama Opéinskog vijeca i
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 75.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu skrbi o uredenju podrudja
mjesnog odbora provodenjem manjih komunalnih
akcija kojima se poboljSava komunalni standard
gradana na podru¢ju mjesnog odbora, skrbi o
poboljSavanju zadovoljavanja potreba gradana u
oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture, sporta i
drugih lokalnih potreba na svom podrucju.

Clanak 76.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 77.

Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi koje
posebnom odlukom utvrdi Op¢insko vijece te pomodi
i dotacije pravnih ili fiziCkih osoba.

Clanak 78.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacenja,
moze sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana vodi predsjednik mjesnog odbora
ili €lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi vijece.

Clanak 79.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel na
nacin propisan op¢im aktom kojim se ureduje
ustrojstvo i nacin rada Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 80.
Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja

mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opc¢inski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga
¢lanka Opcinsko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno mislienje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 81.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

Opc¢inski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonitoS¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vijeée mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i
ne izvrSava povjerene mu poslove.

XIl. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 82.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, €¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 83.

Imovinom Opéine upravlja opcinski nacelnik i
Opcinsko vijece u skladu s odredbama zakona i
ovoga Statuta, paznjom dobrog domacina.

U postupku upravljanja imovinom opcinski
nacelnik donosi pojedinatne akte glede upravljanja
imovinom na temelju opéih akata Opcinskog vije¢a o
uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja imovinom
Opc¢ine.

Clanak 84.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opc¢ine su:

- opc¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojpe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskoga vijec¢a,

- prihodi od stvari u vlasnistvu Opcine i
imovinskih prava,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasnistvu Opcine odnosno u kojima
Opc¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od naknada za koncesiju koja daje
Opc¢ina,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opéina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajednickim porezima s Koprivnicko-
krizevaCkom  Zupanijom i Republikom
Hrvatskom,

- sredstva pomoc¢i i dotacije Koprivnicko-
krizevacke zupanije i Republike Hrvatske
predvidena u proracunu Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije odnosno u drzavnom
proracunu,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 85.

Temeljni financijski akt je proracun.
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Procjena godisnjih prihoda te utvrdeni iznos
rashoda Opcine iskazuju se u proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici proraCuna moraju u
proraunu biti rasporedeni prema izvorima iz kojih
potjedu.

Svi izdaci proraGuna moraju biti utvrdeni u
prorac¢unu i uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 86.

ProraCun Op¢ine i odluka o izvrSenju
proraduna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 87.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proraéun za sljedecu proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Opc¢insko vije¢e donosi odluku o privriemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Clanak 88.

Ako se tijekom proradunske godine smanje
prihnodi i primici ili povecaju izdaci utvrdeni
proracunom, proraéun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih izdataka ili pronalazenjem
novih prihoda.

Uravnotezenje proraCuna provodi se
izmjenama i dopunama proraéuna po postupku
propisanom za donoSenje proracuna.

Clanak 89.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost i pravodobnost koriStenja
proracunskih sredstava Opcine nadzire Ministarstvo
financija.

Xlll. AKTI OPCINE

Clanak 90.

Opcinsko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
Poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaCne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
o pojedinacnim stvarima.

Clanak 91.

Opcinski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, zakljucke, pravilnike, te

opce akte kada je za to ovlasten zakonom ili op¢im
aktom Opcinskog vijeca.

Clanak 92.

Radna tijela Opc¢inskog vije¢éa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 93.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 89. stavka 1. ovoga Statuta, na nacin
i u postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonitoS¢u rada Jedinstvenog upravnog
odjela.

Clanak 94.

Jedinstveni upravni odjel u izvrSavanju opéih
akata Opcinskog vije¢a donosi pojedinaéne upravne
stvari kojima se rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se, sukladno odredbama zakona, izjaviti
zalba nadleznom upravnom tijelu Koprivnicko-
krizevacke Zupanije.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnhom
postupku i drugih propisa.

Clanak 95.

Protiv pojedinacnih akata Opcinskog vijeca i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor sukladno odredbama Zakona
0 upravnim sporovima.

Clanak 96.

Nadzor nad zakonito$¢u opc¢ih akata koje
Opc¢insko vije¢e donosi u okviru samoupravnog
djelokruga obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivnic¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna srediSnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu,
sukladno posebnom zakonu.

Clanak 97.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donoS$enja akata utvrduju se Poslovnikom Opcéinskog
vijeca.

Clanak 98.

Opc¢i akti se prije nego Sto stupe na snagu,
objavijuju u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog
dana od dana objave, osim ako nije zbog osobito
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opravdanih razloga, op¢im aktom propisano da opci
akt stupa na snagu danom objave.
Opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XIV. JAVNOST RADA

Clanak 99.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opcéinskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog vije¢a
u skladu s odredbama Poslovnika Opcinskog vijeéa.

Clanak 100.

Javnost rada Opcinskog vije¢a, opcinskog
nacelnika i Jedinstvenog upravnog odjela osigurava
se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem op¢ih akata i drugih akata u

LSluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke

zupanije” i na web stranicama Opcine.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 101.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeéa, opcinski
nacelnik i Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost Op¢inskog vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
Clanova, odluéuje da li ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da c¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj promijeni, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Opc¢inskog vije¢a, prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljucivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 102.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opéine Rasinja (,Sluzbeni glasnik
Koprivni€ko-krizevacke zupanije* broj 10/09) i
zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovoga Statuta i
zakona Kkojim se ureduje pojedino podrucje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 103.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Rasinja (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09).

Clanak 104.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije”, osim ¢lanka 35. stavka 5. koji
stupa na snagu danom pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji, ¢lanka 44. stavka 2, 3. i 7.
alineje 5. i 19., ¢lanka 49. koji stupaju na snagu na
dan stupanja na snagu odluke o raspisivanju prvih
sliede¢ih opc¢ih i redovnih izbora za ¢lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika,
gradonacelnika i zupana.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE RASINJA

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/13-13-1
Rasinja, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Dusan Hunjadi, v.r.

OPCINA SOKOLOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

8.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenije,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183. - prociSc¢eni tekst) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Sokolovac ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije" broj 10/09), Opc¢insko vijece Opcine
Sokolovac na 26. sjednici odrzanoj 26. oZujka 2013.
donijelo je

STATUT OPCINE SOKOLOVAC

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom Opcine Sokolovac (u daljnjem tekstu:
Statut) podrobnije se ureduje samoupravni djelokrug
Opc¢ine Sokolovac (u daljnjem tekstu: Opécina),
njezina obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i
nacin rada tijela Opcine, nacin obavljanja poslova,
oblici neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju, provodenje referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava,
ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja od vaznosti za
ostvarivanje prava i obveza Opcine.
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Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave.

Opc¢ina obuhvaca podru€je naselja: Brdani
Sokolovacki, Domaji, Donjara, Donja Velika, Doniji
Maslarac, Gornja Velika, Gornji Maslarac, Grdak,
Hudovljani, Jankovac, Kamenica, Ladislav
Sokolovacki, Lepavina, Mala Branjska, Mala Muéna,
Mali Botinovac, Mali Grabi¢ani, Mali Poganac,
Mili¢ani, Paunovac, Pescenik, Prnjavor Lepavinski,
Rijeka Koprivni¢ka, Rovistanci, Sokolovac, Srijem,
Siroko Selo, Trnovac Sokolovacki, Velika Mucna,
Velika Branjska, Veliki Botinovac i Vrhovac
Sokolovacki.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.

Opcina je pravna osoba.
Sjediste Opc¢ine je u Sokolovcu, Trg
dr.Tomislava Bardeka 8.

IIl. OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Op¢ine sastoji se od plavog Stita
obrubljenog bijelom (srebrnom) bojom u kojem na
zelenom trobrijegu stoji bijeli (srebrni) sokol.

Zastava Opc¢ine u omjeru 1:2 je zelene boje s
grbom u sredini.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine.

O koristenju grba i zastave Opcine, Opcinsko
vijece Opcine Sokolovac (u daljnjem tekstu: Opcinsko
vijece) donosi posebnu odluku.

Clanak 5.

Dan Opcine je 20. travnja, koji se svecano
obiljezava kao opcinski blagdan.

. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 6.

Opcinsko vije¢e dodjeljuje javna priznanja za
iznimna dostignuéa i doprinos od osobitog znacenja
za razvitak i ugled Opc¢ine, a poglavito za narocite
uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti,
kulture, zastite i unapredivanja ¢ovjekovog okolisa,
sporta, tehniCke kulture, zdravstva i drugih javnih
djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje su tome
usmjerene.

Clanak 7.

Javna priznanja Opcine su:

1. Pocasni gradanin Opcine,

2. Priznanje Opcine za zivotno djelo,

3. Priznanje Opc¢ine za posebni doprinos u
unapredivanju djelatnosti iz ¢lanka 6. ovog
Statuta,

4. Zahvalnica Opcine.
Clanak 8.

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled
i oblik, kriterij i postupnost njihove dodjele, tijela koja
provode postupak i dodjeljuju priznanja, ureduje se
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Ostvarujuci zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drusStvenog i kulturnog razvitka,
Op¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,
u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 10.

Opcinsko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelie, memoranduma i sliéno) o suradnji sa
pojedinim jedinicama lokalne samouprave, kada
ocijeni da postoji dugoroan i trajan interes za
uspostavljanje suradnje i moguénosti za njezino
razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 11.

Sporazum o suradnji Op¢ine i opcine ili grada
objavljuje se u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije".

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 12.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te
podlijeze samo nadzoru ustavnosti i zakonitosti rada i
akata tijela Opcine.

Clanak 13.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,



20. svibnja 2013.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj 5 - Stranica 449

- odgoj i osnovno obrazovanje,
- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,
- zas8titu potrosaca,
- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,
- promet na svom podrudju,
- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.
Op¢ina obavlja poslove iz svojeg
samoupravnog djelokruga sukladno posebnim
zakonima kojima se ureduju pojedine djelatnosti iz
stavka 1. ovoga Clanka.
Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se utvrduju odlukama Opcinskog vijeca i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 13. ovog Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili vise jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednic¢ki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje opcinski nacelnik sklapa sporazum o
osnivanju zajednickog upravnog tijela kojim se
propisuje financiranje, nac¢in upravljanja,
odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i
namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 15.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine
Cije je obavljanje od Sireg interesa za gradane na
podru¢ju viSe jedinica lokalne samouprave, prenijeti
na Koprivni¢ko-krizevacku Zupaniju, u skladu s
njezinim Statutom i Statutom Opc¢ine.

VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i zbora gradana, u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta, o prijedlogu opéeg
akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opéinskog vijeca
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Na temelju odredbi zakona i ovog Statuta
raspisivanje referenduma moze predloziti najmanje
jedna trec¢ina c&lanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik, vecina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opcine i 20% ukupnog broja biraca upisanih u popis
biraca Opcine.

Opcinsko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 18.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
opcinski nacelnik ili vec¢ina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opéine, Opcinsko vijeée duzno je izjasniti se
0 podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vecinom glasova svih ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
predlozilo najmanje 20% od ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Opcine, Opcinsko vijece u
roku osam dana od dana zaprimanja prijedloga
dostavlja prijedlog srediSnjem tijelu drzavne uprave
nadleznom za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja ispravnosti prijedloga.
Ako sredidnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu utvrdi da
je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
Opcinsko vijece ¢e u roku od 30 dana od dana
zaprimanja odluke o ispravnosti prijedloga raspisati
referendum.

Clanak 19.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima c¢e bira¢i odlucivati, te dan odrzavanja
referenduma.

Clanak 20.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine,
odnosno na podrucju za koje se raspisuje referendum
i upisani su u popis biraca.

Clanak 21.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 17. ovog Statuta obvezatna je za Opéinsko
vije¢e, osim odluke donesene na savjetodavhom
referendumu, koja nije obvezatna.

Clanak 22.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 17. stavkom
1. ovoga Statuta referendum se moze raspisati i radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Raspisivanje referenduma za opoziv moze
predloziti 20% od ukupnog broja biraca upisanih u
popis birac¢a Opcine.
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Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime,
adresu, prebivaliste i MBG) i vlastoruéni potpis
biraca.

Opcinsko vije¢e dostavlja zaprimljeni prijedlog
propisanog broja biraca u roku osam dana od dana
zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja je li prijedlog podnesen
od potrebnog broja birata upisanih u popis biraca
Opcine.

Ako sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca,
Opcinsko vijece raspisat ¢e referendum u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke.

Opc¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za
opc¢inskog nacelnika.

Ako se na referendumu donese odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje
poslova iz nadleznosti op¢inskog nacelnika.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila najmanje jedna tre¢ina ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Opcine.

Clanak 23.

Postupak provodenja referenduma i odluke
donijete na referendumu podlijezu  nadzoru
zakonitosti opc¢ih akata, kojeg provodi srediSnje tijelo
drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu.

Clanak 24.

Opc¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opceg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Opcine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

MiSlijenje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Op¢insko vijece.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga Clanka moze podnijeti jedna trec¢ina ¢lanova
Opcinskog vijeca i op¢inski nacelnik.

Opcinsko vijece duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 od
dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka odreduju se
pitanja o kojima ¢e se traziti miSljenje od mijesnih
zborova gradana te vrijeme u kojem se miSljenje
treba dostaviti.

Clanak 25.

Zbor gradana saziva Opcinsko vijec¢e u roku od

15 dana od dana donoSenja odluke Opcinskog vije¢a.
Zbor gradana mjesnog odbora saziva vijece
mjesnog odbora.
IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana je
javno, a odluke se donose vecinom glasova prisutnih
gradana.

Clanak 26.

Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom
vijecu donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka |. ovoga clanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opc¢ine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 27.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opc¢ine kao i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Sokolovac (u
daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel) te na
nepravilan odnos zaposlenih sluzbenika u tim tijelima
kada im se obracaju radi ostvarivanja svojih prava i
interesa ili izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik ili pro€elnik Jedinstvenog upravnog odjela
duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnos$enja predstavke, odnosno prituzbe.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 28.

Tijela Opc¢ine su Opc¢insko vijece i opcinski
nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 29.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i akte
u okviru prava i duznosti Opcine te obavlja i druge
poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno
odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opc¢inskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 30.

Opc¢insko vije¢e donosi:
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- Statut Opcine,

- Poslovnik Op¢inskog vijeca,

- odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Op¢ine,

- proracun i odluku o izvr§enju proracuna,

- godisnje izvjeSée o izvrSenju proracuna,

- odluku o privremenom financiranju,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina Opcine ¢&ija ukupna vrijednost
prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom Ccija je pojedinacna vrijednost veca
od 70.000,00 kuna odnosno veéa od
1.000.000,00 kuna,

- odluku o promjeni granice Opcine,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drudtva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opcinu,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSuje predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

- osniva radna tijela Opcinskog vijeca, bira i
razrjeSuje Clanove tih tijela,

- odlucuje o pokroviteljstvu,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javnha
priznanja,

- imenuje i razrjeSuje i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u
djelokrug zakonom i podzakonskim aktima.

Clanak 31.

Opcinsko vije¢e ima predsjednika i jednog
potpredsjednika.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnasSatelji
funkcije ne primaju plaéu. Predsjednik i
potpredsjednik imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Opc¢inskog vijeca.

Clanak 32.

Predsjednik Opc¢inskog vijeca:

- zastupa Opc¢insko vijece,

- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama
Opcinskog vijeca,

- predlaze dnevni red Opcinskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opc¢ih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- dostavlja Statut, Poslovnik, proracun i druge
opc¢e akte predstojniku Ureda drzavne uprave
u Koprivnic¢ko-krizevackoj zupaniji, s izvatkom
iz zapisnika u roku petnaest dana od dana

donoSenja te bez odgode opcéinskom
nacelniku,

- brine o suradnji Op¢inskog vije¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine se o za$titi prava ¢lanova Opcinskog
vijeca,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 33.

Opcinsko vijece ima 13 ¢lanova.

Opc¢insko vijece moze imati i viSe od 13
Clanova ako je to potrebno da bi se osigurala
odgovarajuéa zastupljenost srpske nacionalne
manjine u Opc¢inskom vijeéu, sukladno Ustavnom
zakonu o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 34.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Opc¢inskog vije¢a do isteka tekuceg mandata
Opc¢inskog vije¢a izabranog na redovnim izborima.

Funkcija ¢lanova Op¢inskog vije¢a je po¢asna i
za to ¢lan Op¢inskog vijeca ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujudi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 35.

Clanu Op¢inskog vijeéa mandat prestaje u
sliedec¢im slucajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravhom
postupku,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude,
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- ako mu prestane prebivaliste s podrucja
Opcine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojima se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smréu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. alinejom 1.
ovoga C¢lanka treba biti zaprimljena najkasnije tri dana
prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca treba
biti ovjerena kod javnog bilijeznika najranije osam
dana prije podnosenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. alineji
1. i stavku 2. ovoga C&lanka ne proizvodi pravni
ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. alineje 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 36.

Clan Opc¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnadanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijec¢a u
roku osam dana od prihvacanja duznosti, a mandat
mu pocinje mirovati protekom toga roka.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti
¢lan Opcinskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opc¢inskog
vije¢a u roku od osam dana od prestanka obnasanja
nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ce
osmog dana od dana podnoS$enja pisanog zahtjeva.

Ako ¢lan Opcéinskog vijeéa po prestanku
obnadanja nespojive duznosti ne podnese pisani
zahtjev iz stavka 2. ovoga ¢lanka, smatrat ¢e se da
mu mandat miruje iz osobnih razloga.

Clan Opé¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podnoSenjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Mirovanje mandata na temelju pisanog
zahtjeva iz stavka 4. ovoga &lanka pocinje teéi od
dana dostave pisanog zahtjeva sukladno pravilima o
dostavi propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku, a ne moze trajati krace od Sest mjeseci.
Clan Opéinskog vijeéa nastavlia s obnasanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
osmog dana od dostave obavijesti predsjedniku
opcinskog vijec¢a.

Nastavljanje s obna8anjem duznosti c¢lana
Op¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 37.

Clan Opéinskog vijeéa ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opcinskom vije¢u donosenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opc¢inskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca, od
Jedinstvenog upravnog odjela te u svezi s tim
koristiti njihove struéne i tehnicke usluge,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja
duznost.

Clan Opéinskog vijeéa ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opé¢inskog vijeca.

Clanak 38.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lana Opcinskog vijeca, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika Opcinskog vijeca, djelokrug, sastav i
nacin rada radnih tijela, nacin i postupak donoSenja
akata u Opcinskom vije¢u, postupak izbora i
razrije$enja, sudjelovanje gradana na sjednicama te
druga pitanja od znacaja za rad Op¢inskog vijeca.

1.1. RADNA TIJELA
Clanak 39.

Radna tijela Opcinskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statut i poslovnik.

Clanak 40.

Mandatna komisija:

- na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava
Opc¢insko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost c¢lanova Opéinskog
vije€a, te o zamjenicima clanova Opcinskog
vijeéa koji umjesto njih pocinju obavljati
duznost ¢lana,
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- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieéa i o
zamjenicima c¢lanova koji umjesto njih pocinju
obavljati duznost ¢lana Op¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o0 prestanku
mirovanja mandata ¢lana Op¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o0 prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za po€etak mandata
zamijeniku ¢lana Op¢inskog vijeca.

Clanak 41.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrijeSenje ¢lanova radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,

- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca.

Clanak 42.

Odbor za statut i poslovnik:

- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta Opc¢ine odnosno Poslovnika Opc¢inskog
vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
miSljenje i prijedloge Opéinskom vijecu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 43.

Opc¢insko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prouCavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 44.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvréne vlasti Opcine.

Iznimno od stavka 1. ovoga c¢lanka nositel]
izvréne vlasti je i zamjenik opcinskog nacelnika koji
obnasa duznost opc¢inskog nacelnika u slu€ajevima
propisanim zakonom.

Zamjenik koji obna3a duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik koji je izabran na neposrednim
izborima zajedno s opcinskim nacelnikom, a duznost
op¢inskog nacelnika obnasa ako je mandat
opc¢inskog nacelnika prestao nakon isteka dvije
godine mandata u Opc¢ini.

Zamjenik iz stavka 2. i 3. ovoga Clanka Kkoji
obnaSa duznost opéinskog nacelnika ima sva prava i
duznosti op¢inskog nacelnika.

Mandat opcinskog nacelnika traje Cetiri godine.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika izabranih na redovnim ili prijevremenim
izborima pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora i traje do prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora novoga opcinskog nacéelnika.

U obavljaju izvrSne vlasti op¢inski nacelnik:

- priprema prijedloge opc¢ih akata,

- izvrSava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

- utvrduje prijedlog proraduna Opéine i izvrSenje
proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i opéim
aktima Opcinskog vijeca,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine ¢ija pojedina¢na vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odluduje
o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, ako
je stjecanje i otudivanje planirano u proracunu i
provedeno u skladu sa zakonskim propisima.
Ako je taj iznos maniji od 70.000,00 kuna, tada
moze odlucivati najviSe do 70.000,00 kuna, a
ako je taj iznos veci od 1.000.000,00 kuna
odlucuje najviSe do 1.000.000,00 kuna,

- upravlja prihodima i rashodima Op¢ine,

- upravlja raspolozivim nov¢€anim sredstvima na
raCunu prora¢una Opcine,

- odluéuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u vecinskom izravnom ili
neizravhom vlasnistvu Opcine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je
osniva¢ Opcina,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrieS8ava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih
osoba,

- razmatra i utvrduje
prostornog plana,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

konacni  prijedlog
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- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba kojima je Opéina osnivac,
odnosno u kojima ima dionice ili udjele u
vlasnistvu,

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Opc¢inskom  vijecu izvie§¢e o izvrdenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opc¢ine u
skladu s posebnom odluku Opéinskog vijece o
poslovnim prostorima,

- donosi odluku o uredenju prometa i parkiranja
na podrucju Opcine,

- organizira za$titu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava i nadzire rad Jedinstvenog
upravnog odjela u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Odluku o imenovanjima i razrieSenjima iz
stavka 7. alineje 18. ovoga ¢lanka duzan je dostaviti
Opc¢inskom vije¢u u roku osam dana od donos$enja i
objaviti u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije".

Clanak 45.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 46.

Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi
polugodidnje izvieS¢e o svom radu i to do 31. ozujka
teku¢e godine za razdoblie srpanj-prosinac
prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje sije€anj-
lipanj tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovoga ¢lanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSc¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢ée po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opc¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§¢ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvje$c¢a o istom pitanju.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine:

- ima pravo obustaviti od primjene opéi akt
Opcinskog vije¢a. Ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis, opcinski
nacelnik donijet ¢e odluku o obustavi opceg
akta u roku od osam dana od dana dono$enja
opc¢eg akta te zatraziti od Opcinskog vije¢a da
u roku od osam dana od donoSenja odluke o
obustavi otkloni uoCene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijeée to ne ucini, opcinski
nacelnik je duzan bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi.

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da je taj akt u suprotnosti sa
zakonom, Statutom i op¢im aktima Opc¢inskog
vijeca.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik ima zamjenika koji ga
zamjenjuje u slucaju duze odsutnosti ili drugih
razloga sprijecenosti u obavljanju svoje duznosti.

Smatra se da je opcinski nacelnik duze
odsutan ili sprije¢en obavljati svoju duznost ako duze
od 30 dana nije prisutan u prostorijama Opcine, a
pritom duznosnicima i zaposlenicima opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sli¢no.

Ukoliko pripadnici srpske nacionalne manijine
temeljem odredbi Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina ostvaruju pravo na razmjernu
zastupljenost u Opcinskom vijecu Opcine, zamjenik
opc¢inskog nacelnika mora biti iz redova srpske
nacionalne manijine.

Ako se na izborima za opcinskog nacelnika ne
ostvari pravo nacionalne manjine iz stavka 3. ovoga
¢lanka, provode se dopunski izbori i opéinski nacelnik
u tom slu€aju ima dva zamjenika.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povijeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik je u slu€aju iz stavka 1. ovoga
Clanka duzan pridrzavati se uputa opcinskog
nacelnika.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucit ¢e
hoée Ili duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u
roku od osam dana od dana stupanja na duznost
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dostaviti pisanu obavijest Jedinstvenom upravnom
odjelu o tome na koji nacin ¢e obnasati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja nije
postupila na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Danom stupanja na duznost osoba iz stavaka
1. i 2. ovoga &lanka smatra se dan poCetka mandata
odreden posebnim zakonom.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti 0 promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 5. ovoga Clanka.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
ovlasten je za donoSenje deklaratornih odluka o
pocetku, nacinu te prestanku obnaSanja duznosti
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i
pojedinacnih rjeSenja o visini plaée utvrdene
sukladno odredbama posebnog zakona.

Clanak 51.

Opc¢inskom nacelniku i zamjeniku mandat
prestaje po sili zakona:

danom dostave pisane ostavke sukladno

pravilima o dostavi propisanim Zakonom o

opcem upravhom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomoénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom odjave prebivalista s podruc¢ja Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama zakona kojima se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrdéu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovoga Clanka prije isteka dvije godine
mandata opcinskog nacelnika pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢e u roku od osam dana o tome
obavijestiti Vladu Republike Hrvatske radi
raspisivanja prijevremenih izbora za novog opcinskog
nacelnika.

Ako mandat opcinskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga Clanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog
nacelnika, duznost opcéinskog nacelnika do kraja
mandata obnasa zamjenik opc¢inskog nacelnika koji je
izabran zajedno s njim.

VIIl.  OSTVARIVANJE PRAVA PRIPADNIKA
NACIONALNIH MANJINA

Clanak 52.

Pripadnici nacionalnih manjina u Opcini
sudjeluju u javnom zivotu i upravljanju lokalnim
poslovima putem vijeéa nacionalnih manjina i
predstavnika nacionalnih manjina.

Clanak 53.

Vijeéa i predstavnici nacionalnih manjina u
OpC|n| imaju pravo:
predlagati tijelima Opc¢ine mjere za
unapredivanje poloZaja nacionalnih manjina u
Op¢ini, uklju€uju¢i davanje prijedloga opcih
akata kojima se ureduju pitanja od znacaja za
nacionalnu manjinu,
- isticati kandidate za duznosti u tijelima Opcine,
- biti obavijeSteni o svakom pitanju o kome ¢e
raspravljati radno tijelo Opcinskog vijeca, a tice
se polozaja nacionalne manjine.
Nacin, rokovi i postupak ostvarivanja prava iz
stavka 1. ovoga Clanka uredit ¢e se Poslovnikom
Opcinskog vijeca.

Clanak 54.

Pripadnicima srpske nacionalne manjine jamdci
se zastupljenost u Opc¢inskom vijecu.

U Opcinsko vijece biraju se dva ¢lana,
pripadnika srpske nacionalne manijine.

Clanak 55.

Ako u Opc¢inskom vije¢u, na temelju opceg
biratkog prava, ne bude osigurana zastupljenost
Clanova pripadnika srpske nacionalne manjine iz
Clanka 54. ovog Statuta, broj ¢lanova Opcinskog
vije€a povecat ¢e se za jednog odnosno dva €lana, a
izabranim ¢e se smatrati pripadnici srpske nacionalne
manijine Kkoji nisu izabrani, po redu prema razmjernom
uspjehu svake liste na izborima.

Ako se ni primjenom odredbe stavka 1. ovoga
Clanka ne postigne odgovaraju¢a zastupljenost
predstavnika srpske nacionalne manjine u
Opcinskom vijecu, u Opcini ¢e se raspisati dopunski
izbori u roku od 90 dana od konstituiranja Op¢inskog
vijeca.

Clanak 56.

Opcinski nacelnik je duzan wu pripremi
prijedloga op¢ih akata od vije¢a nacionalnih manijina,
odnosno predstavnika nacionalnih manjina osnovanih
za podrucje Opcine, zatraziti misljenje i prijedloge o
odredbama kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina.

Clanak 57.

Na podrucju Opcine, pripadnici nacionalnih
manjina imaju pravo Kkoristiti i isticati simbole i
zastave nacionalne manjine.

Zastava nacionalne manjine moze se uz
zastavu Republike Hrvatske i zastavu Opcine isticati
u sve€anim prigodama znadajnim za nacionalnu
manjinu.

Clanak 58.

Vijeéa i predstavnici nacionalnih manjina mogu
u sluzbene svrhe upotrebljavati i druge simbole i
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znamenja svoje nacionalne manjine i to:

- u sastavu svojih pec€ata i zigova,

- u natpisnim plo€ama na poslovnim zgradama u
kojima imaju sjediste te u sluzbenim i sve¢anim
prostorijama,

- u zaglavljima sluzbenih akata koje donose.

Clanak 59.

U svecanim prigodama vaznim za nacionalnu
manjinu moze se izvoditi himna ili
sve€ana pjesma nacionalne manjine.

Prije izvodenja himne ili sve€ane pjesme
nacionalne manjine, obvezatno se izvodi himna
Republike Hrvatske.

Clanak 60.

Opc¢ina u proracunu osigurava sredstva za rad
vije€¢a nacionalnih manjina, uklju€ujuci i sredstva za
obavljanje administrativnin poslova za njihove
potrebe.

Opc¢ina u skladu s moguénostima financijski
pomaze rad kulturnih i drugih udruga koje osnivaju
pripadnici nacionalnih manjina, radi ocuvanja
nacionalnog i kulturnog identiteta.

IX. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Clanak 61.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine, utvrdenih zakonom i ovim
Statutom, ustrojava se Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
procelnik kojeg na temelju javnog natjeaja imenuje
opcinski nacelnik.

Ukoliko pripadnici srpske nacionalne manjine
temeljem odredbi Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina ostvaruju pravo na razmjernu
zastupljenost u Opc¢inskom vijeéu Opcine, imaju
pravo na zastuplijenost u Jedinstvenom upravhom
odjelu.

Clanak 62.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvr§ava i
nadzire provodenje opéih i pojedinacnih akata
Opc¢inskog vije¢a i opéinskog nacelnika te u slu¢aju
neprovodenja opceg akta poduzima propisane mjere.

Clanak 63.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 64.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela

osiguravaju se u proracunu Opcine i iz drugih prihoda
u skladu sa zakonom.

X. JAVNE SLUZBE
Clanak 65.

Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 66.

Op¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 65. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opéina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

XI. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 67.

Na podrucju Opéine mogu se osnovati mjesni
odbori, kao oblici mjesne samouprave, a radi
ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju o lokalnim poslovima.

Mjesni odbor se osniva za naselje, viSe
medusobno povezanih manjih naselja ili za dijelove
veceg naselja koji ¢ine zasebnu razgranic¢enu cjelinu,
na nacin i po postupku propisanom zakonom, ovim
Statutom i posebnom odlukom Opcinskog vijeca,
kojom se detaljnije ureduje postupak i nacin izbora
tijela mjesnog odbora.

Mijesni odbor je pravna osoba.

Clanak 68.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10% gradana upisanih u popis
biraa za podruCje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, udruge sa sjediStem na podrucju
Opcine te opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
¢lanka podnose gradani ili udruge, prijedlog se
dostavlja u pisanom obliku op¢inskom nacelniku.

Clanak 69.

Opc¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku  utvrdenim
zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ce predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.
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Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 70.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrudju i
granicama mjesnog odbora, sjediStu mjesnog odbora,
osnovnim pravilima mjesnog odbora te o zadacima i
izvorima financiranja mjesnog odbora.

Clanak 71.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 72.

Vije¢e mjesnog odbora biraju gradani s
podruéja mjesnog odbora koji imaju biraCko pravo na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢&lanova vijeca
mjesnog odbora €ini cijelo podrucje mjesnog odbora.

Postupak izbora <¢&lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vijeca.

Clanak 73.

Odluku o raspisivanju izbora za ¢lanove vije¢a
mjesnih odbora donosi Opcinsko vijece u roku od 30
dana od dana dono$enja odluke Opcinskog vije¢a o
osnivanju mjesnog odbora odnosno u roku od 30
dana od dana isteka mandata ili raspustanja vije¢a
mjesnog odbora.

Od dana donoSenja odluke iz stavka 1. ovoga
¢lanka pa do dana izbora ne moze prote¢i manje od
30 dana niti viSe od 60 dana.

Clanak 74.

Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz svog sastava vec¢inom glasova svih ¢lanova na
vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj rad odgovoran je vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 75.

Vije€e mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik
0 svom radu, financijski plan i godiSnji obrac¢un te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opcinskog vijeca i opcinskog
nacelnika.

Clanak 76.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju

podruja mjesnog odbora, provodenjem manjih
komunalnih akcija kojima se poboljSava komunalni
standard gradana na podru¢ju mjesnog odbora,
vodenju brige o poboljSavanju zadovoljavanja
lokalnih potreba gradana u oblasti zdravstva,
socijalne skrbi, kulture, sporta i drugih lokalnih
potreba na svom podrudju.

Clanak 77.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odluivanja te druga pitanja od znadaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 78.

Prihode mjesnog odbora <¢&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fizickih osoba te prihodi
koje posebnom odlukom utvrdi Opcinsko vijece.

Clanak 79.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana te davanja prijedloga
za rjeSavanje pitanja od lokalnog znaéenja, moze
sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji &ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana  vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece.

Clanak 80.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 81.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati vije¢e mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga
¢lanka Opcinsko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 82.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

Opcinski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonito§¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vije¢e mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i
ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XIl. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
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Clanak 83.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, €¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 84.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i
Opc¢insko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Op¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Op¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 85.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opcine su:

- op¢cinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojpe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opc¢inskog vijeca,

- prihodi od stvari u vlasnistvu
imovinskih prava,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opé¢ine odnosno u kojima
Opcina ima udjele ili dionice,

- prihodi od naknada za koncesiju koju daje
Opc¢ina,

- novCane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima s Koprivnic¢ko-
krizevackom  zupanijom i Republikom
Hrvatskom,

- sredstva pomoc¢i i dotacije Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije i Republike Hrvatske
predvidena u proracunu Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije odnosno u drzavnom
proracunu,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Opcine i

Clanak 86.

Temeljni financijski akt Opc¢ine je proracun.

Proradunom se procjenjuju prihodi i primici te
utvrduju rashodi i izdaci Op¢ine za jednu godinu, u
skladu sa zakonom i odlukom donesenom na temelju
zakona.

Svi prihodi i primici proracuna moraju biti
rasporedeni u proradunu po ekonomskoj klasifikaciji i
iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Rashodi i izdaci proracuna moraju biti
rasporedeni u proradunu prema proracunskim
klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima |
primicima.

Clanak 87.
Proraéun Opc¢ine i odluka o izvrSenju

proraduna donosi se za proraunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest mjeseci
koje pocinje 1. sijecnja, a zavrSava 31. prosinca.

Clanak 88.

Opcinsko vije¢e donosi proracun za sljedecu
proracunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proradun za sljedec¢u proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi odluku o priviemenom
financiranju na nacin i po postupku propisanim
zakonom i svojim poslovnikom i to najduze za
razdoblje od prva tri mjeseca proraéunske godine.

Clanak 89.

Ako se tijekom proratunske godine zbog
izvanrednih i nepredvidenih okolnosti smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proratunom, proradun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih rashoda i izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Uravnotezenje proracuna provodi se tijekom
proraunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisanom za donoSenje
proraduna.

Clanak 90.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opc¢ine nadzire Opc¢insko vijece.

Ministarstvo financija odnosno drugo zakonom
utvrdeno tijelo nadzire zakonitost materijalnog i
financijskog poslovanja Op¢ine.

XIlIl. AKTI OPCINE

Clanak 91.

Opcinsko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
Poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaCne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i
pravnih osoba.

Clanak 92.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, zakljuCke, pravilnike i
druge akte kada je za to ovlasten zakonom, Statutom
ili op¢im aktom Opéinskog vijeca.

Clanak 93.

Radna tijela Opcinskog vijeca donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 94.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
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akata iz ¢lanka 91. ovoga Statuta, na nadin i u
postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonitoS¢u rada Jedinstvenog upravnog
odjela.

Clanak 95.

Jedinstveni upravni odjel u izvrSavanju opéih
akata Opcéinskog vije¢éa donosi pojedinacne akte
kojima se rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnhom
postupku i drugih propisa.

Clanak 96.

Protiv pojedinac¢nih akata Opc¢inskog vijec¢a i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor sukladno odredbama Zakona
0 upravnim sporovima.

Clanak 97.

Nadzor nad zakonitoSéu opc¢ih akata
Opc¢inskog vijeéa u njegovom samoupravnom
djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni€¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna srediSnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Clanak 98.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donoS$enja akata utvrduju se Poslovnikom Opcinskog
vijeca.

Clanak 99.

Opc¢i akti se prije nego Sto stupe na snagu,
objavljuju u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije".

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog
dana od dana objave, osim ako nije zbog osobito
opravdanih razloga, op¢im aktom propisano da opCi
akt stupa na snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XIV. JAVNOST RADA
Clanak 100.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog vijeca
u skladu s odredbama Poslovnika Opcinskog vijeéa.

Clanak 101.

Javnost rada Opcinskog vijeca, opcinskog
nacelnika i Jedinstvenog upravnog odjela osigurava
se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u

"Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke

zupanije" i na web stranicama Opcine.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 102.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeéa, opcinski
nacelnik i Odbor za statut i poslovnik Opcinskog
vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
Clanova, odluéuje da i ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj promijeni, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Opc¢inskog vije¢a, prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljucivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 103.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opéine Sokolovac ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije" broj 10/09) |
zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovoga Statuta i
zakona Kkojim se ureduje pojedino podrucje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 104.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Sokolovac ("Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09).

Clanak 105.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije", osim ¢lanka 35. stavka 4. koji
stupa na snagu danom pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji, ¢lanka 44. stavka 2, 3. i 7.
alineje 5. i 18. i ¢lanka 50. koji stupaju na snagu na
dan stupanja na snagu Odluke o raspisivanju prvih
sliede¢ih op¢ih i redovnih izbora za ¢lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika,
gradonacelnika i Zupana.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SOKOLOVAC
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9.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proradunu
("Narodne novine" broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 30.
Statuta Opc¢ine Sokolovac ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09),
Opcinsko vije¢e Opcine Sokolovac na 26. sjednici
odrzanoj 26. ozujka 2013. godine donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ
o izvrSenju Prora¢una Op¢ine Sokolovac za 2012.
godinu

l. OPCI DIO
Clanak 1.
Proracun Opc¢ine Sokolovac za 2012. godinu
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"

broj 15/11, 7/12, 10/12. i 15/12) (u daljnjem tekstu:
Proracun) izvrSen je kako slijedi:

Opis IzvrSenje Izvorni plan IzvrSenje Indeks Indeks
2011.(1) 2012.(2) 2012.(3) (3/1) (3/2)
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja 3.141.703,20 3.142.400,00 3.167.718,10 100,83 100,81
Rashodi poslovanja 2.571.391,04 3.101.400,00 2.833.268,80 110,18 91,35
Rashodi za napavu nefinancijske imovine 738.089,36 41.000,00 34.704,36 4,70 84,64
RAZLIKA - VISAK/MANJAK -167.777,20 0,00 299.744,94
B. RACUN ZAQUiIVANJA/FINANCIRANJA
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE 0,00 0,00 0,00
VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANJA/
FINANCIRANJA -167.777,20 0,00 299.744,94
C. VISAK/MANJAK PRIHODA
Preneseni viSak/manjak iz prethodnih godina -197.436,44
Visak/manjak prihoda i primitaka koji se prenosi
u sljedece razdoblje 102.308,50
Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci Proraduna po ekonomskoj klasifikaciji utvrdeni su u Radunu prihoda i

rashoda kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

Racun iz
rac. plana

Opis

1
Prihodi poslovanja
61 Prihodi od poreza

611 Porez i prirez na dohodak

6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog
Porez i prirez na dohodak od samostalnih

6112 djelatnosti

6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i

6117 Povrat poreza i prireza na dohodak po godi$njoj

613 Porezi na imovinu

6134 Povremeni porezi na imovinu

614 Porezi na robu i usluge

6142 Porez na promet

6145 Porezi na koriStenje dobara ili izvodenje

63 Pomocéi iz inozemstva (darovnice) i od

633 Pomocéi iz proracuna

IzvrSenje lzvorni plan lzvrSenje Indeks Indeks
2011. 2012. 2012. (4/2) (4/3)

2 3 4 5 6
3.141.703,20 3.142.400,00 3.167.718,10 100,83 100,81
1.455.402,10 1.470.000,00 1.405.463,02 96,57 95,61
1.403.986,65 1.428.000,00 1.364.658,03 97,20 95,56
1.383.709,39 1.350.000,00 1.305.581,60 94,35 96,71

180.533,93 130.000,00 145.033,49 80,34 111,56
3.971,12  18.000,00 21.319,03 536,85 118,44
-164.227,79  -70.000,00 -107.276,09 0,00 0,00
32.417,08  20.000,00 21.499,57 66,32 107,50
32.417,08  20.000,00 21.499,57 66,32 107,50
18.998,37  22.000,00 19.305,42 101,62 87,75
10.945,70  13.000,00  10.455,80 95,52 80,43
8.052,67 9.000,00 8.849,62 109,90 98,33
336.507,43 408.500,00 402.537,57 119,62 98,54
336.507,43 408.500,00 402.537,57 119,62 98,54
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6331
6332
64
641

6413
642

6421
6422
6423

65
651
6514
652
6522
6524
6526
653
6531
6533

66

663
6632

Tekuce pomoci iz proracuna
Kapitalne pomodi iz prorauna
Prihodi od imovine

Prihodi od financijske imovine

Kamate na oro€ena sredstva i depozite po
Prihodi od nefinancijske imovine
Naknade za koncesije

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine
Naknada za koristenje nefinancijske imovine

Prihodi od upravnih i administrativnih
pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
Upravne i administrativne pristojbe
Ostale pristojbe i naknade

Prihodi po posebnim propisima
Prihodi vodnog gospodarstva

Doprinosi za Sume

Ostali nespomenuti prihodi

Komunalni doprinosi i naknade
Komunalni doprinosi

Naknade za prikljuc¢ak

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te

Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan
Kapitalne donacije

Rashodi poslovanja

31
311
3111
3113
312
3121
313
3132

3133
32
321
3211

3212
3213
322

3221
3223

3224
3225
323

3231
3232
3233
3234
3236
3237

324

3241
329

3291
3293
3294

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Pla¢e za redovan rad

Pla¢e za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje

Doprinosi za obvezno osiguranje u slucaju
Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
SluZbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni
Stru¢no usavrSavanje zaposlenika

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
Sitni inventar i auto gume

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog

Naknade troSkova osobama izvan radnog
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naknade za rad predstavnickih i izvr$nih tijela,
Reprezentacija
Clanarine

119.844,80 123.500,00 119.200,20
216.662,63 285.000,00 283.337,37
827.887,22 741.900,00 840.106,70
3.676,77 7.900,00 7.953,06
3.676,77 7.900,00 7.953,06
824.210,45 734.000,00 832.153,64
20.467,69  12.000,00 5.850,00
35.565,26  22.000,00 21.720,21
768.177,50 700.000,00 804.583,43
519.606,45 522.000,00 519.610,81
0,00 6.000,00 6.866,10

0,00 6.000,00 6.866,10
494.976,17 428.000,00 421.899,00
15.447,26  10.000,00 5.340,04
473.768,32 410.000,00 410.461,42
5.760,59 8.000,00 6.097,54
24.630,28  88.000,00 90.845,71
5.200,28 8.000,00 7.085,71
19.430,00 80.000,00 83.760,00
2.300,00 0,00 0,00
2.300,00 0,00 0,00
2.300,00 0,00 0,00
2.571.391,04 3.101.400,00 2.833.268,80
391.948,42 393.300,00 390.629,76
317.373,96 321.500,00 319.318,58
316.599,81 320.500,00 319.163,75
774,15 1.000,00 154,83
19.986,12  20.000,00 19.722,05
19.986,12  20.000,00 19.722,05
54.588,34 51.800,00 51.589,13
49.192,95  46.300,00 46.087,19
5.395,39 5.500,00 5.501,94
1.087.860,50 1.132.200,00 1.076.045,31
64.703,68 64.700,00 61.536,80
1.288,00 2.000,00 2.126,80
57.815,68 60.700,00 58.160,00
5.600,00 2.000,00 1.250,00
278.876,40 268.500,00 242.175,15
13.758,91 16.000,00 13.186,67
225.511,50 191.000,00 176.412,09
37.903,53 56.500,00 47.997,50
1.702,46 5.000,00 4.578,89
452.815,09 560.000,00 536.160,35
12.562,27 11.500,00 10.512,08
294.459,73 398.000,00 379.169,24
1.540,00 2.000,00 2.650,00
36.687,78  35.000,00  33.002,50
69.146,91  74.000,00  73.206,03
38.418,40 39.500,00 37.620,50
5.000,00 0,00 0,00
5.000,00 0,00 0,00
286.465,33 239.000,00 236.173,01
254.766,93 206.000,00 203.942,37
14.601,43 16.000,00 15.254,73
2.143,88 2.000,00 2.000,00

99,46
130,77
101,48
216,31

216,31
100,96
28,58
61,07
104,74

100,00
0,00
0,00

85,24
34,57
86,64

105,85

368,84

136,26

431,09

0,00

0,00
0,00
110,18
99,66
100,61
100,81
20,00
98,68
98,68
94,51
93,69

101,97
98,91
95,11

165,12

100,60
22,32
86,84
95,84
78,23

126,63
268,96
118,41
83,68
128,77
172,08
89,96
105,87
97,92

0,00

0,00
82,44

80,05
104,47
93,29

96,52
99,42
113,24
100,67

100,67
113,37
48,75
98,73
114,94

99,54
114,44
114,44

98,57

53,40
100,11

76,22
103,23

88,57
104,70

0,00

0,00

0,00
91,35
99,32
99,32
99,58
15,48
98,61
98,61
99,59
99,54

100,04
95,04
95,11

106,34

95,82
62,50
90,20
82,42
92,36

84,95
91,58
95,74
91,41
95,27
132,50
94,29
98,93
95,24

0,00

0,00
98,82

99,00
95,34
100,00
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3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 14.953,09 15.000,00 14.975,91 100,15 99,84
34 Financijski rashodi 15.978,39  26.400,00 22.309,11 139,62 84,50
343 Ostali financijski rashodi 15.978,39  26.400,00 22.309,11 139,62 84,50
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 10.727,57 11.000,00 8.960,94 83,53 81,46
3433 Zatezne kamate 0,00 400,00 116,74 0,00 29,19
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 5.250,82 15.000,00 13.231,43 251,99 88,21
35 Subvencije 276.132,77 250.000,00 239.943,00 86,89 95,98

Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog

352 sektora 276.132,77 250.000,00 239.943,00 86,89 95,98

3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima 276.132,77 250.000,00 239.943,00 86,89 95,98
Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opée

36 drzave 33.168,50 33.500,00 33.097,97 99,79 98,80

363 Pomo¢i unutar opéeg proracuna 33.168,50 33.500,00 33.097,97 99,79 98,80

3631 Tekuée pomoci unutar opéeg proracuna 33.168,50 33.500,00 33.097,97 99,79 98,80
Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju

37 osiguranja i druge naknade 285.176,02 282.000,00 264.761,69 92,84 93,89
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz

372 prorac¢una 285.176,02 282.000,00 264.761,69 92,84 93,89

3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 33.000,00 25.000,00 23.000,00 69,70 92,00

3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 252.176,02 257.000,00 241.761,69 95,87 94,07

38 Ostali rashodi 481.126,44 984.000,00 806.481,96 167,62 81,96

381 Tekuce donacije 262.780,22 289.000,00 283.361,83 107,83 98,05

3811 Tekuée donacije u novcu 262.780,22 289.000,00 283.361,83 107,83 98,05

385 Izvanredni rashodi 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
Nepredvideni rashodi do visine proracunske

3851 pricuve 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00

386 Kapitalne pomoci 218.346,22 680.000,00 523.120,13 239,58 76,93

Kapitalne pomoéi kreditnim i ostalim financijskim
institucijama te trgovackim drustvima u javhom

3861 sektoru 218.346,22 680.000,00 523.120,13 239,58 76,93
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 99.400,42 41.000,00 34.704,36 34,91 84,64
Rashodi za nabavu neproizvedene
41 dugotrajne imovine 12.100,00 32.000,00 26.477,50 218,82 82,74
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 12.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4111 Zemljiste 12.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
412 Nematerijalna imovina 0,00 32.000,00 26.477,50 0,00 82,74
4126 Ostala nematerijalna imovina 0,00 32.000,00 26.477,50 0,00 82,74
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
42 imovine 87.300,42 9.000,00 8.226,86 9,42 91,41
421 Gradevinski objekti 76.651,28 0,00 0,00 0,00 0,00
4212 Poslovni objekti 1.085,79 0,00 0,00 0,00 0,00
4214 Ostali gradevinski objekti 75.565,49 0,00 0,00 0,00 0,00
422 Postrojenja i oprema 10.649,14 9.000,00 8.226,86 77,25 91,41
4221 Uredska oprema i namjestaj 10.649,14 5.000,00 4.581,73 43,02 91,63
4223 Oprema za odrzavanije i zastitu 0,00 4.000,00 3.645,13 0,00 91,13
II. POSEBNI DIO
Clanak 3.

Posebni dio proraduna sadrzi: izvr§enje po organizacijskoj klasifikaciji, izvrSenje po ekonomskoj klasifikaciji
i izvrSenje po programskoj klasifikaciji, kako slijedi:

IZVRSENJE PO ORGANIZACIJSKOJ KLASIFIKACIJI

Brojc¢ana Izvorni plan lzvrSenje Indeks

oznaka NAZIV RAZDJELA | GLAVE 2012. 2012. 3/2

1 2 3 4
RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE 200.000,00 183.109,24 91,55
GLAVA 01 OPCINSKO VIJECE 200.000,00 183.109,24 91,55
RAZDJEL 002 OPCINSKI NACELNIK 175.000,00 174.521,96 99,73
GLAVA 01 OPCINSKI NACELNIK 175.000,00 174.521,96 99,73
RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 2.767.400,00 2.510.341,96 90,71

GLAVA 01 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 2.767.400,00 2.510.341,96 90,71
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IZVRSENJE PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE
GLAVA 01 OPCINSKO VIJECE

322
3221
324
3241
329

3291
3294
3299
343
3434
381
3811
385
3851

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela,
povjerenstava i slicno

Clanarine

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Ostali financijski rashodi

Ostali nespomenuti financijski rashodi

Tekuce donacije

Tekucée donacije u novcu

lzvanredni rashodi

Nepredvideni rashodi do visine proracunske pricuve

RAZDJEL 002 OPCINSKI NACELNIK
GLAVA 01 OPCINSKI NACELNIK

323
3233
329

3291
3293

Rashodi za usluge
Usluge promidzbe i informiranja
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela,
Reprezentacija

RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
GLAVA 01 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

311

3111
3113
312

3121
313

3132
3133
321

3211
3212
3213
322

3221
3223
3224
3225
323

3231
3232
3234
3236
3237
343

3431
3433
3434

352
3523
363
3631
372
3721

Place (Bruto)

Pla¢e za redovan rad

Pla¢e za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti
Naknade troskova zaposlenima

SluZbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot
Stru¢no usavrSavanje zaposlenika

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
Sitni inventar i auto gume

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge

Intelektualne i osobne usluge

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog prometa

Zatezne kamate

Ostali nespomenuti financijski rashodi

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i
Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima

Pomoc¢i unutar opceg proracuna

Tekuée pomoci unutar opéeg proracuna

Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

200.000,00
200.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
66.000,00

49.000,00
2.000,00
15.000,00
1.000,00
1.000,00
118.000,00
118.000,00
15.000,00
15.000,00

175.000,00
175.000,00
2.000,00
2.000,00
173.000,00

157.000,00
16.000,00

2.767.400,00
2.767.400,00
321.500,00
320.500,00
1.000,00
20.000,00
20.000,00
51.800,00
46.300,00
5.500,00
64.700,00
2.000,00
60.700,00
2.000,00
268.500,00
16.000,00
191.000,00
56.500,00
5.000,00
558.000,00
11.500,00
398.000,00
35.000,00
74.000,00
39.500,00
25.400,00
11.000,00
400,00
14.000,00

250.000,00
250.000,00
33.500,00
33.500,00
282.000,00
25.000,00

183.109,24
183.109,24
0,00

0,00

0,00

0,00
64.301,05

47.325,14
2.000,00
14.975,91
808,19
808,19
118.000,00
118.000,00
0,00

0,00

174.521,96
174.521,96
2.650,00
2.650,00
171.871,96

156.617,23
15.254,73

2.510.341,96
2.510.341,96
319.318,58
319.163,75
154,83
19.722,05
19.722,05
51.589,13
46.087,19
5.501,94
61.536,80
2.126,80
58.160,00
1.250,00
242.175,15
13.186,67
176.412,09
47.997,50
4.578,89
533.510,35
10.512,08
379.169,24
33.002,50
73.206,03
37.620,50
21.500,92
8.960,94
116,74
12.423,24

239.943,00
239.943,00
33.097,97
33.097,97
264.761,69
23.000,00

91,55
91,55
0,00
0,00
0,00
0,00
97,43

96,58
100,00
99,84
80,82
80,82
100,00
100,00
0,00
0,00

99,73
99,73
132,50
132,50
99,35

99,76
95,34

90,71
90,71
99,32
99,58
15,48
98,61
98,61
99,59
99,54
100,04
95,11
106,34
95,82
62,50
90,20
82,42
92,36
84,95
91,58
95,61
91,41
95,27
94,29
98,93
95,24
84,65
81,46
29,19
88,74

95,98
95,98
98,80
98,80
93,89
92,00
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3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi
381 Tekuce donacije
3811 Tekuée donacije u novcu
386 Kapitalne pomo¢i
Kapitalne pomoc¢i kreditnim i ostalim financijskim
3861 institucijama te trgovackim drustvima u javnom sektoru
412 Nematerijalna imovina
4126 Ostala nematerijalna imovina
422 Postrojenja i oprema
4221 Uredska oprema i namjestaj
4223 Oprema za odrzavanije i zastitu

IZVRSENJE PO PROGRAMSKOJ KLASIFIKACIJI

UKUPNO RASHODI / IZDACI

RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE

GLAVA 01 OPCINSKO VIJECE

Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST OPCINE SOKOLOVAC
Program 1000 Djelatnost predstavnickih i izvr$nih tijela

Aktivnost A100001 Redovna djelatnost Opcinskog vije¢a, opcéinskog
nacelnika i radnih tijela

3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela,
3294 Clanarine

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi

3811 Tekuce donacije u novcu

3851 Nepredvideni rashodi do visine proracunske pricuve

Aktivnost A100002 Redovna djelatnost Vijeca srpske nacionalne

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

3241 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela,
3811 Tekuce donacije u novcu

Aktivnost A100003 Redovna djelatnost Vatrogasne zajednice
3811 Tekucée donacije u novcu

Aktivnost A100004 Redovna djelatnost postrojbi civilne zastite
3811 Tekuce donacije u novcu

RAZDJEL 002 OPCINSKI NACELNIK

GLAVA 01 OPCINSKI NACELNIK

Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST OPCINE SOKOLOVAC
Program 1000 Djelatnost predstavnickih i izvr$nih tijela

Aktivnost A100001 Redovna djelatnost Opc¢inskog vije¢a, opéinskog
nacelnika i radnih tijela

3233 Usluge promidzbe i informiranja
3291 Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela,
3293 Reprezentacija

RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

GLAVA 01 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST OPCINE SOKOLOVAC
Program 1001 Djelatnost Jedinstvenog upravnog odjela

Aktivnost A100001 Administrativni poslovi

3111 Plac¢e za redovan rad

3113 Plac¢e za prekovremeni rad

3121 Ostali rashodi za zaposlene

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje

3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti
3211 SluZbena putovanja

3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi

3223 Energija

3225 Sitni inventar i auto gume

3231 Usluge telefona, poste i prijevoza

257.000,00
171.000,00
171.000,00
680.000,00

680.000,00
32.000,00
32.000,00

9.000,00
5.000,00
4.000,00

3.142.400,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00

97.000,00

49.000,00
2.000,00
15.000,00
1.000,00
15.000,00
15.000,00

18.000,00
0,00
0,00

0,00
18.000,00
85.000,00
85.000,00

0,00

0,00

175.000,00
175.000,00
175.000,00
175.000,00

175.000,00
2.000,00

157.000,00
16.000,00
2.767.400,00
2.767.400,00
523.600,00
523.600,00
514.600,00
275.000,00
1.000,00
20.000,00
40.000,00
4.700,00
2.000,00
53.000,00
2.000,00
13.000,00
28.000,00
5.000,00
11.500,00

241.761,69
165.361,83
165.361,83
523.120,13

523.120,13
26.477,50
26.477,50

8.226,86
4.581,73
3.645,13

2.867.973,16
183.109,24
183.109,24
183.109,24
183.109,24

80.109,24

47.325,14
2.000,00
14.975,91
808,19
15.000,00
0,00

18.000,00
0,00
0,00

0,00
18.000,00
85.000,00
85.000,00

0,00

0,00

174.521,96
174.521,96
174.521,96
174.521,96

174.521,96
2.650,00

156.617,23
15.254,73
2.510.341,96
2.510.341,96
506.573,42
506.573,42
498.346,56
273.798,13
154,83
19.722,05
39.850,22
4.730,70
2.126,80
50.636,00
1.250,00
10.282,62
27.319,08
4.578,89
10.512,08

94,07
96,70
96,70
76,93

76,93
82,74
82,74
91,41
91,63
91,13

91,27
91,55
91,55
91,55
91,55

82,59

96,58
100,00
99,84
80,82
100,00
0,00

100,00
0,00
0,00

0,00
100,00
100,00
100,00

0,00

0,00

99,73
99,73
99,73
99,73

99,73
132,50

99,76
95,34
90,71
90,71
96,75
96,75
96,84
99,56
15,48
98,61
99,63
100,65
106,34
95,54
62,50
79,10
97,57
91,58
91,41
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3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
3237 Intelektualne i osobne usluge

3431 Bankarske usluge i usluge plathog prometa
3433 Zatezne kamate

3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi
Kapitalni projekt K100001 Opremanje opcinskih prostorija
4221 Uredska oprema i namjestaj

4223 Oprema za odrzavanije i zastitu

Glavni program A02 GOSPODARSTVO, KOMUNALNE DJELATNOSTI |
UREDENJE PROSTORA

Program 1000 Odrzavanje komunalne infrastrukture

Aktivnost A100001 Odrzavanje javnih povrsina

3234 Komunalne usluge

Kapitalne pomoéi kreditnim i ostalim financijskim
3861 institucijama te trgovackim drustvima u javnom sektoru
Aktivnost A100002 Odrzavanje nerazvrstanih cesta
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Aktivnost A100003 Odrzavanje groblja
3111 Pla¢e za redovan rad
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju nezaposlenosti
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zivot
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
3223 Energija
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
4126 Ostala nematerijalna imovina
Aktivnost A100004 Odrzavanje javne rasvjete
3223 Energija
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Aktivnost A100005 Odrzavanje opcinskih zgrada
3224 Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Program 1001 Gradnja komunalne infrastrukture

Kapitalni projekt K100001 Izgradnja sekundarnog vodovoda
Kapitalne pomoc¢i kreditnim i ostalim financijskim

3861 institucijama te trgovackim drustvima u javnom sek

Program 1002 Gospodarstvo

Aktivnost A100001 Potpore poljoprivrednicima

3523 Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima
Aktivnost A100002 Potpore kuéanstvima - sistemska deratizacija
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge

Glavni program A03 DRUSTVENE DJELATNOSTI

Program 1000 Osnovno skolstvo

Aktivnost A100001 Program Osnovne Skole Sokolovac (izvanskolske
aktivnosti, natjecanja, Skolski list,...)

3237 Intelektualne i osobne usluge

3631 Tekuce pomoci unutar opceg proracuna

Program 1001 Predskolski odgoj

Aktivnost A100001 Redovna djelatnost pred$kolskog odgoja u sklopu
0S Sokolovac

3237 Intelektualne i osobne usluge

3631 Tekuce pomoci unutar opceg proracuna

Aktivnost A100002 Sufinanciranje predSkolskog odgoja za polaznike
vrtica

3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi

Program 1002 Sport

Aktivnost A100001 Redovna djelatnost Sportskih klubova

3811 Tekucée donacije u novcu

Program 1003 Kultura i tehnicka kultura

Aktivnost A100001 Sufinanciranje bibliobusa

3811 Tekuce donacije u novcu
Aktivnost A100002 Vjerske zajednice
3811 Tekucée donacije u novcu

Aktivhost A100003 Redovna djelatnost udruga

21.000,00
13.000,00
11.000,00
400,00
14.000,00
9.000,00
5.000,00
4.000,00

1.730.800,00
1.086.800,00
395.000,00
35.000,00

360.000,00
160.000,00
10.000,00
150.000,00
103.800,00
45.500,00
6.300,00
800,00
7.700,00
3.000,00
3.000,00
1.500,00
4.000,00
32.000,00
240.000,00
160.000,00
80.000,00
188.000,00
45.000,00
143.000,00
320.000,00
320.000,00

320.000,00
324.000,00
250.000,00
250.000,00
74.000,00
74.000,00
513.000,00
23.000,00

23.000,00
8.000,00
15.000,00
102.000,00

37.000,00
18.500,00
18.500,00

65.000,00
65.000,00
95.000,00
95.000,00
95.000,00
73.000,00

7.000,00

7.000,00
50.000,00
50.000,00
16.000,00

19.354,22
12.530,02
8.960,94
116,74
12.423,24
8.226,86
4.581,73
3.645,13

1.515.456,57
1.022.044,59
375.859,68
33.002,50

342.857,18
153.183,46
5.780,22
147.403,24
97.168,66
45.365,62
6.236,97
771,24
7.524,00
2.904,05
2.750,79
1.335,99
3.802,50
26.477,50
212.809,77
146.342,22
66.467,55
183.023,02
40.881,29
142.141,73
180.262,95
180.262,95

180.262,95
313.149,03
239.943,00
239.943,00
73.206,03
73.206,03
488.311,97
21.960,23

21.960,23
7.262,26
14.697,97
101.729,22

36.228,22
17.828,22
18.400,00

65.501,00
65.501,00
92.619,00
92.619,00
92.619,00
69.742,83

7.000,00

7.000,00
47.542,83
47.542,83
15.200,00

92,16
96,38
81,46
29,19
88,74
91,41
91,63
91,13

87,56
94,04
95,15
94,29

95,24
95,74
57,80
98,27
93,61
99,70
99,00
96,41
97,71
96,80
91,69
89,07
95,06
82,74
88,67
91,46
83,08
97,35
90,85
99,40
56,33
56,33

56,33
96,65
95,98
95,98
98,93
98,93
98,93
98,93

98,93
98,93
98,93
99,73

97,91
96,37
99,46

100,77
100,77
97,49
97,49
97,49
95,54
100,00
100,00
95,09
95,09
95,00
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3811 Tekuce donacije u novcu 16.000,00 15.200,00 95,00
Program 1004 Socijalni program 220.000,00 202.260,69 91,94
Aktivnost A100001 Troskovi ogrjeva socijalno ugrozenim obiteljima 60.000,00 59.850,00 99,75
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 60.000,00 59.850,00 99,75
Aktivhost A100002 Pomoci obiteljima u novcu i nharavi 160.000,00 142.410,69 89,01
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu 25.000,00 23.000,00 92,00
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u naravi 132.000,00 116.410,69 88,19
3811 Tekuce donacije u novcu 3.000,00 3.000,00 100,00

Clanak 4. Opcinskom vije¢u Opcine Sokolovac za 2013. godinu

Sastavni dio GodiSnjeg izvjestaja o izvrSenju
Proracuna su sljedeci izvjestaji:

1. lzvjeStaj o koristenju Proracunske zalihe za
razdoblje od 1. sije€nja do 31. prosinca 2012.
godine,

2. Obrazlozenje ostvarenja prihoda i primitaka,
rashoda i izdataka za razdoblje od 1. sije¢nja
do 31. prosinca 2012. godine.

Clanak 5.

Ostvareni viSak prihoda i primitaka u svoti
102.308,50 kuna prenijet ¢e se u Proracun Opcine
Sokolovac za 2013. godinu.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 6.

Ovaj Godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SOKOLOVAC

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/14-13-1
Sokolovac, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDAVAJUCI:
Milan Arambasic, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 7. Zakona o financiranju
politickih aktivnosti i izborne promidzbe (,Narodne
novine* broj 24/11, 61/11.i 27/13) i ¢lanka 30. Statuta
Opcine Sokolovac (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcéinsko vijece
Opcine Sokolovac na 26. sjednici odrzanoj 26. oZujka
2013. donijelo je

ODLUKU
o rasporedivanju redovitih godisnjih sredstava
za rad politickih stranaka zastupljenih u
Opcinskom vijec¢u
Opcine Sokolovac za 2013. godinu

Clanak 1.

Odlukom o rasporedivanju redovitih godiSnjih
sredstava za rad politickih stranaka zastupljenih u

(u daljnjem tekstu: Odluka) odreduje se nacin
rasporedivanja sredstava iz Proracuna Opcine
Sokolovac za 2013. godinu (u daljnjem tekstu:
Proradun) za financiranje rada politickih stranaka
zastupljenih u Op¢inskom vijecu Op¢ine Sokolovac (u
daljnjem tekstu: Opéinsko vije¢e), a za razdoblje od
1. sije€nja do 30. lipnja 2013. godine.

Clanak 2.

Sredstva planirana u Proracunu za redovno
godisnje financiranje rada politickih stranaka
zastupljenih u Opcinskom vijecu iznose 15.000,00
kuna.

Clanak 3.

Iznos sredstava za svakog ¢lana u Opcéinskom
vijeu za razdoblje od 1. sijeénja do 30. lipnja 2013.
godinu utvrduje se u visini 500,00 kuna, tako da se
pojedinoj politickoj stranci rasporeduju sredstva
razmjerno broju njenih ¢lanova u Opc¢inskom vijec¢u, a
kako slijedi:

- HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA —

HDZ 5 ¢lanova 2.500,00 kuna,

- HRVATSKA SELJACKA STRANKA — HSS
4 ¢lana 2.000,00 kuna,

- HRVATSKA NARODNA STRANKA — HNS
3 &lana 1.500,00 kuna,
- AUTOHTONA - HRVATSKA STRANKA
PRAVA 1 ¢lan 500,00 kuna,
- SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA
HRVATSKE - SDP
2 ¢lana 1.000,00 kuna.

Clanak 4.

Ukoliko se tijekom proradunske godine do
stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske
0 raspisivanju redovnih izbora za ¢lanove
predstavni¢kih tijela jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave izmjeni sastav Opcinskog
vijeca, sredstva rasporedena ovom Odlukom nece se
preraspodijeliti.

Sredstva rasporedena ovom  Odlukom
preraspodijeliti ¢e se nakon provedenih redovnih
izbora za Cclanove predstavnickih tijela jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave ukoliko
se izmjeni sastav Op¢inskog vijeca.

Clanak 5.

Sredstva utvrdena u ¢lanku 3. ove Odluke
doznacuju se na ziro-racun politicke stranke
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tromjese¢no do stupanja na snagu Odluke Viade RH
0 raspisivanju redovnih izbora za clanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SOKOLOVAC

KLASA: 402-01/13-01/05
URBROJ: 2137/14-13-1
Sokolovac, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDAVAJUCI:
Milan Arambasic¢, v.r.

11.

Na temelju ¢lanka 35 b. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183. - procisceni tekst) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Sokolovac (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine
Sokolovac na 26. sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o radu opcéinskog nacelnika
Opcine Sokolovac
za razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca 2012.
godine

Usvaja se lzvjeS¢e o radu opcinskog nacelnika
Opcine Sokolovac za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine, KLASA: 022-06/13-01/01,
URBROJ: 2137/14-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE SOKOLOVAC

KLASA: 022-06/13-01/01
URBROJ: 2137/14-13-2
Sokolovac, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDAVAJUCI:
Milan Arambasic, v.r.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

SADRZAJ
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA 6. GodiSnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna 306
Opcine Kalnik za 2012. godinu
OPCINA HLEBINE 7. Odluka o raspodjeli rezultata poslovanja316

AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statutarna odluka o izmjenama i dopunama 271
Statuta Opé¢ine Hlebine

Poslovnic¢ka odluka o izmjenama i dopunama 276
Poslovnika Opcinskog vije¢a Opcine Hiebine

Godinji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna 277

Opcine Hlebine za 2012. godinu

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 282
Programa javnih potreba u sportu na podrucju
Opcine Hlebine u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 283
Programa javnih potreba u kulturi i tehnickoj
kulturi na podrucju Opéine Hlebine u 2012.
godinl

Zaklju€ak o usvajanju lzvje$¢a o izvrSenju 283
Programa javnih potreba u predSkolskom
odgoju na podrucju Opcine Hlebine u 2012.
godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 283
Plana javnih potreba u socijalnoj skrbi na
podrucju Opcéine Hlebine u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 284
Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture na podrucju Opcine Hlebine u
2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 284
Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Opcine
Hlebine u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 284
Programa javnih potreba u zastiti od pozara

na podrucju Opc¢ine Hlebine u 2012. godini
Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 285
Programa utro8ka Sumskog doprinosa na
podrucju Opcine Hlebine u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvje$¢a o izvrSenju 285
Programa javnih potreba u osnovnom
Skolstvu na podrucju opc¢ine Hlebine u 2012.
godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o obavljenoj 285
reviziji ucinkovitosti naplate prihoda u
jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije

OPCINA KALNIK
AKTI OPCINSKOG VIJECA

286
297

Statut Opcine Kalnik
Poslovnik Opcinskog vijeca Opcine Kalnik

10.

Op¢ine Kalnik za 2012. godinu

Odluka o rasporedivanju redovitih godisnjin 317
sredstava za rad politickih stranaka i ¢lanova
Op¢inskog vije¢a izabranih s liste grupe
biraca zastupljenih u Opc¢inskom vijecu
Op¢ine Kalnik za 2013. godinu

Zakljutak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 318
Plana gospodarenja otpadom Opcine Kalnik

za razdoblije od 2011. do 2019. godine za
2012. godinu

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 318
Programa odrzavanja komunalne

infrastrukture na podrucju Opcine Kalnik u
2012. godini

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

IzvieS¢e o izvrSenju Plana gospodarenja 318
otpadom Opc¢ine Kalnik za razdoblie od
2011.do 2019. godine za 2012. godinu

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni 319
odjel Opcine Kalnik u 2013. godini

OPCINA LEGRAD
AKTI OPCINSKOG VIJECA

320

Poslovnic¢ka odluka o izmjenama i dopunama 334
Poslovnika Opcinskog vije¢a Op¢ine Legrad
Godisnji izvjeStaj o izvrSenju
Opc¢ine Legrad za 2012. godinu

Statut Opcine Legrad

Proraduna 336

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o 345
komunalnom doprinosu na podrucju Opcine
Legrad

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 346
Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Opcine
Legrad u 2012. godini

Zakljuéak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 347
Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture na podrucju Opcine Legrad u
2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 347
Plana gradnje komunalnih vodnih gradevina
na podrucju Opcine Legrad u 2012. godini

Zakljuéak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 347
Programa javnih potreba u kulturi na podruéju
Opcine Legrad u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 348
Programa javnih potreba u djelatnosti
predskolskog odgoja na podrugju Opcine
Legrad u 2012. godini
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10. Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju 348

11.

12.

13.

10.

11.

Plana socijalne skrbi na podrucju Opcine
Legrad u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u sportu na
podrucju Opcine Legrad u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a udruga
gradana o utroSenim sredstvima iz
Proracuna Opc¢ine Legrad u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju Financijskog izvjeStaja
Djecjeg vrtiéa ,Dabri¢“ za razdoblije od 1.
sije€nja do 31. prosinca 2012. godine

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

Plan prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Opcine Legrad u 2013. godini

OPCINA MOLVE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opc¢ine Molve

Izmjene i dopune Proraéuna Opc¢ine Molve
za 2013. godinu i projekcije za 2014. i 2015.
godinu

Odluka o raspodijeli rezultata poslovanja
Proraéuna Opcine Molve za 2012. godinu

Program o izmjenama Programa javnih
potreba u sportu na podrucju Opcine Molve
u 2013. godini

Program o izmjeni Programa javnih potreba
u predskolskom odgoju i naobrazbi na
podrucju Opcine Molve u 2013. godini

Program o izmjenama i dopuni Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podru¢ju Opéine Molve u
2013. godini

Zaklju€ak o prihvacanju godiSnjeg izvjestaja
0 izvrSenju Proraduna Opcine Molve za
2012. godinu

Zaklju¢ak o wusvajanju lzvje§¢a o radu
Opc¢inskog nacelnika Opc¢ine Molve za
razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca 2012.
godine

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Opcine
Molve u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture na podru¢ju Opéine Molve u
2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o koristenju
sredstava Proracunske zalihe Proracuna
Opcine Molve za 2012. godinu za razdoblje
od 1. srpnja do 31. prosinca 2012. godine

348

348

349

349

350
365

378

379

379

379

380

380

381

381

381

12. Zaklju€ak o prihvacanju Analize stanja 182

13.

14.

10.

11.

sustava zaStite i spaSavanja na podrucju
Opcine Molve u 2012. godini

Zakljuak o prihvacanju Smjernica za
organizaciju i razvoj sustava zaStite i
spaSavanja na podru¢ju Opcine Molve u
2013. godini

Plan o izmjeni Plana javnih potreba u
socijalnoj skrbi na podrucju Opéine Molve u
2013. godini

OPCINA NOVIGRAD PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opcine Novigrad Podravski

Poslovnicka odluka o izmjenama i
dopunama Poslovnika Opcinskog vijeca
Op¢ine Novigrad Podravski

Godisnji izvieStaj o izvrSenju Proracuna
Opcine Novigrad Podravski za 2012. godinu

Odluka o raspodijeli rezultata poslovanja
Opcine Novigrad Podravski za 2012. godinu

OPCINA PODRAVSKE SESVETE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opc¢ine Podravske Sesvete

Poslovnicka odluka o izmjenama i
dopunama Poslovnika Opéinskog vije¢a
Opcine Podravske Sesvete

Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna
Opcine Podravske Sesvete za 2012. godinu

Odluka o dopuni Odluke o izvrSavanju
Proracuna Opcine Podravske Sesvete za
2013. godinu

Odluka o financiranju politickih stranaka koje
imaju ¢lanove u Opc¢inskom vije¢u Opcine
Podravske Sesvete iz Proracuna Opcine
Podravske Sesvete za razdoblie od 1.
sije€nja 2013. godine do stupanja na snagu
Odluke Vliade Republike Hrvatske o
raspisivanju lokalnih izbora

Odluka o rasporedivanju redovitih godisnjih
sredstava za rad politickin  stranaka
zastupljenih u Opc¢inskom vije¢u Opcine
Podravske Sesvete za razdoblie od 1.
sijeCnja do raspisivanja redovnih lokalnih
izbora 2013. godine

Program utro8ka sredstava Sumskog
doprinosa na podrucju Opcine Podravske
Sesvete u 2013. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o koristenju
sredstava Proracunske zalihe Proracuna
Opcine Podravske Sesvete za 2012. godinu
za razdoblje 1. sijeCnja do 31. prosinca
2012. godine

382

382

383
395

396

404

405
418

419

429

429

430

431

431
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

10.

11.

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u osnovnom
Skolstvu na podrucju Opcine Podravske
Sesvete u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u predSkolskom
odgoju na podrucju Opcine Podravske
Sesvete u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u kulturi na
podruc¢ju Op¢ine Podravske Sesvete u 2012.
godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u socijalnoj skrbi na
podrucju Opcine Podravske Sesvete u 2012.
godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u Sportu na
podrucju Opc¢ine Podravske Sesvete u 2012.
godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne
infrastrukture na podrucju Opc¢ine Podravske
Sesvete u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podrucju Op¢ine
Podravske Sesvete u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa utroSka sredstava Sumskog
doprinosa na podrucju Opcine Podravske
Sesvete u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Plana gradnje komunalnih vodnih gradevina
na podru¢ju Opcine Podravske Sesvete u
2012. godini

OPCINA RASINJA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opcine Rasinja

OPCINA SOKOLOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opcine Sokolovac

Godisnji lzvjeStaj o izvrSenju Proracuna
Opcine Sokolovac za 2012. godinu

Odluka o rasporedivanju redovitih godisnjih
sredstava za rad politickih stranaka
zastupljenih u Opcinskom vije¢u Opcine
Sokolovac za 2013. godinu

Zaklju¢ak o wusvajanju lzvje§¢a o radu
Opcinskog nacelnika Opc¢ine Sokolovac za
razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca 2012.
godine

432

432

432

433

433

433

434

434

434

435

447
460

466

467



20. svibnja 2013. “SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE” Broj 5 - Stranica 471




Stranica 472 - Broj 5 “SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE” 20. svibnja 2013.




20. svibnja 2013. “SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE” Broj 5 - Stranica 473




Stranica 474 - Broj 5 “SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE” 20. svibnja 2013.

“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” je sluzbeno glasilo Koprivni¢ko-krizevacke zZupanije i op-
¢ina: Drnje, Pelekovec,Ferdinandovac, Gola, Gornja Rijeka, Hlebine, Kalinovac, Kalnik, KloStar Podravski, Kop-
rivniCki Bregi, KoprivniCki lvanec, Legrad, Molve, Novigrad Podravski, Novo Virje, Peteranec, Podravske Sesvete,
Rasinja, Sokolovac, Sveti lvan Zabno, Sveti Petar Orehovec i Virje.

Izdaje i tiska: Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija, Ulica Antuna Nem¢i¢a 5, Koprivnica.

Glavni i odgovorni urednik: pro€elnica Struéne sluzbe, Marina Horvat Pavlic dipl. iur.

Telefon: (048) 658-250, telefaks (048) 622-584.

Urednistvo: Helena Matica Bukov¢&an, dipl. iur. i Verica Ujlaki dipl. inf.

Pretplata za 2013. godinu iznosi 360,00 kuna. Uplata se vrSi na ziro-racun IBAN: HR2123860021800006000;
poziv na broj: 21 7390- vas OIB (pravne osobe), 22 7390- vas OIB.

Oslobodeno plaéanja poreza na dodanu vrijednost po &lanku 6. stavka 2. Zakona o porezu na dodanu vrijednost.

List izlazi prema potrebi, te se objavljuje na web stranici Koprivni¢ko-krizeva¢ke Zzupanije: www.kckzz.hr.




