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Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. — vjerodostojno tumacdenije,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13. — procisSceni tekst) i ¢lanka 28. Statuta Opcine
Ferdinandovac ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece
Opcine Ferdinandovac na 29. sjednici odrzanoj 27.
ozujka 2013. donijelo je

STATUT
Opcine Ferdinandovac

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Ferdinandovac (u daljnjem
tekstu: Statut) ureduju se samoupravni djelokrug
Op¢ine Ferdinandovac (u daljnjem tekstu: Opcina),
njezina sluzbena obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo,
ovlasti i nacin rada tijela Op¢ine, nacin obavljanja
poslova, oblici konzultiranja gradana, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju,
provodenje referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava,
ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja vazna za ostvarivanje
prava i obveza Opéine.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave a
podrucje na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o
podru¢jima Zupanija, gradova i opc¢ina u Republici
Hrvatskoj.

Opc¢ina obuhvaca podrucje naselja: Ferdinandovac i
Brodic.

Granice podru¢ja Opc¢ine idu katastarskim
granicama rubnih naselja koja se nalaze unutar
podrucja Opéine.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opc¢ine je u Ferdinandovcu, Trg
slobode 28.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opcine Ferdinandovac (u daljnjem tekstu: Jedinstveni
upravni odjel) imaju peCate u skladu s posebnim
zakonom.

Il. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG OPCINE
Clanak 4.

Op¢ina je samostalna u odlugivanju u
poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i zakonima, te
podlijeze nadzoru zakonitosti rada i akata od strane
nadleznih drzavnih tijela .

Clanak 5.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanije,

- prostorno i urbanisticko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zaStitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,
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- zaStitu i spaSavanje, protupozarnu zastitu i
civilnu zastitu,

- promet na svom podrucju te

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga propisane posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga
Clanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz
samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje
odlukama Op¢inskog vijeéa Opcine Ferdinandovac (u
daljnjem tekstu: Opcinsko vijece) i opcinskog
nacelnika Opc¢ine Ferdinandovac (u daljnjem tekstu:
opcinski nacelnik) u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 6.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz
Clanka 5. ovoga Statuta organizirati zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednicki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
stavkom 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece.

Clanak 7.

Opcinsko vije¢e moze pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Opcine, Cije je obavljanje
od interesa za gradane na podrucju viSe jedinica
lokalne samouprave, posebnom odlukom prenijeti na
Koprivni€ko-krizevacku zupaniju u skladu sa njezinim
Statutom.

Opc¢insko vijece moze pojedine poslove iz
samoupravnog djelokruga Opcine posebnom
odlukom prenijeti na mjesne odbore.

lIl. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
Clanak 8.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb i zastava Op¢ine mogu se koristiti na nacin
kojim se postuje tradicija i dostojanstvo Opcine.

Nacin uporabe i zastita sluzbenih obiljezja
Opc¢ine utvrduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanak 9.

Grb Opcine sastoji se od  Stita koji je
vodoravno razdijeljen Sirom srebrnom (bijelom)
gredom koja predstavlja rijeku Dravu, jednu od
najvaznijih karakteristika Opc¢ine. Greda srebrne
(bijele) boje je pomaknuta prema donjem dijelu Stita.
U gornjem dijelu $&tita, zelene boje, smjesten je
uspravni lik svetog Ferdinanda, zastitnika Opcine,
naselja i zupe Ferdinandovac. Lik sveca je u cijelosti
zlatne (zute) boje sa zastavom, macem i aureolom,
takoder u zlatnoj (zutoj) boji. Lik svetog Ferdinanda
prikazan je s raSirenim plaStem na ledima, blago

ispruzenom lijevom rukom do visine pojasa. Na
ljevom boku, ispod visine pojasa prikazan je koso
polozeni ma¢. U desnoj ruci podignutoj do visine
ramena, svetacki lik drzi uspravno koplie sa
zastavom koja je u donjem dijelu podijeljena na dva
kraka (repa).

Zeleno polje u gornjem dijelu kao i zeleno polje
u podnozju §tita simbolizira plodnu ravnicu, prirodu,
livade, Sume, floru i faunu ovog kraja. Zlatna boja
simbolizira blagostanje, bogatstvo, te poljoprivredne
kulture (zitarice) kojima takoder obiluje podrucje
Opc¢ine. Zeleno polje u podnozju §tita, nadalje,
podsje¢a na hrastove Sume koje su kréene da bi se
izgradile prve kuée u Ferdinandovcu. Ujedno
upozorava sadaSnja i buduca pokoljenja
Ferdinandovca na obvezu ¢uvanja zdravog i zelenog
okolisa. Odnos veli¢ina stranica grba su 4:3, a koriste
se oshovne boje predvidene pravilima heraldike:
zelena, zlatna (Zuta), srebrna (bijela) i crna boja.

Clanak 10.

Zastava u omjeru 1:2 je zelene boje s grbom
Op¢ine cija je visina jednaka dvije treéine visine
zastave s tim da je grb obrubljen uzim zlatnim (zutim)
rubom.

Zastava se na koplie pricvrScuje tako da lik
svetog Ferdinanda u grbu bude okrenut prema koplju.

Zeleno polje zastave, kao i kod grba,
simbolizira bogatstvo joS uvijek zdrave prirode i
Suma, livada i polja, ali i naSe najveée bogatstvo —
poljoprivrednike te poljopriviedu kao dominantnu
gospodarsku djelatnost Op¢ine.

Clanak 11.

Dan Op¢ine je 30. svibnja, blagdan svetog
Ferdinanda, zastitnika naselja i zupe Ferdinandovac.

IV. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 12.

Opc¢insko vije¢e dodjeljuje javna priznanja
Opc¢ine gradanima i pravnim osobama za iznimna
dostignuéa i doprinos od osobitog znalenja za
razvitak i ugled Opc¢ine, a poglavito za narocite
uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti,
kulture, zastite i unapredivanja ¢ovjekovog okolisa,
sporta, tehniCke kulture, zdravstva i drugih javnih
djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje su tome
usmjerene.

Clanak 13.

Javna priznanja Opcine su:
- Zlatni grb Op¢ine Ferdinandovac,
- Srebrni grb Op¢ine Ferdinandovac,
- Priznanje Op¢ine Ferdinandovac.

Clanak 14.

Opcinsko vije¢e moze pojedinu osobu koja je
zasluzna za Opcinu proglasiti pocasnim gradaninom
Opc¢ine.
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PoCasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

PoCasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PocaS¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 15.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov izgled i
oblike, kriterije i postupak njihove dodjele te tijela koja
provode postupak za dodjelu javnih priznanja.

V. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 16.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drusStvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i
inozemstvu, u skladu sa zakonom i medunarodnim
ugovorima.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na
podru¢ju  Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije radi
ostvarivanja zajedni¢kih interesa na unapredenju
gospodarskog i drusStvenog razvitka.

Opc¢ina radi promicanja zajednickih interesa i
unapredenja suradnje medu opc¢inama u Republici
Hrvatskoj, moze osnivati s drugim opc¢inama
odgovarajuce udruge.

Odluku o uspostavljanju medusobne suradnje
odnosno sklapanju sporazuma o suradnji Opcine s
lokalnim jedinicama drugih drzava, sadrzaju i
oblicima suradnje donosi Opcinsko vijece, u skladu
sa zakonom i op¢im aktima.

Clanak 17.

O uspostavljenoj suradnji sklapa se sporazum
(ugovor, povelja, memorandum ili sli¢no).
Sporazum o suradnji Opcine i lokalne jedinice druge
drzave objavljuie se u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 18.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odludivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vije€a kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Na temelju odredaba zakona i ovog Statuta
raspisivanju referenduma moze predloziti najmanje
jedna trec¢ina clanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik, 20% ukupnog broja birada upisanih u popis
birata Opcine i vecina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opéine.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svoga djelokruga.

Clanak 20.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
opcinski nacelnik ili vec¢ina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju opcine, Opcinsko vijece duzno je izjasniti se
o0 podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vec¢inom glasova svih ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo
najmanje 20% birada od ukupnog broja birada u
Op¢ini, Opc¢insko vijeée u roku od 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga dostavlja prijedlog srediSnjem
tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu radi utvrdivanja
ispravnosti prijedloga.

Ako sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruc¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
Opcinsko vijece ¢e u roku od 30 dana od dana
zaprimanja odluke o ispravnosti prijedloga raspisati
referendum.

Clanak 21.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odluc€uje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima c¢e bira¢i odlucivati, te dan odrzavanja
referenduma.

Clanak 22.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani s prebivaliStem na podrucju Opc¢ine i upisani
Su u popis biraca.

Clanak 23.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 19. stavka 1. ovog Statuta obvezatna je za
Op¢insko vijeée, osim odluke o savjetodavnom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 24.

Osim sluéajeva iz ¢lanka 19. stavka 1. ovoga
Statuta referendum se moze raspisati i radi opoziva
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim.
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Raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim moze predloziti 20% ukupnog broja
biraca upisanih u popis birac¢a Op¢ine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime i prezime,
adresu prebivalista i OIB) i vlastorucni potpis biraca.

Opcinsko vije¢e dostavlja zaprimljeni prijedlog
propisanog broja birata u roku od 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru€nu (regionalnu)
samoupravu radi utvrdivanja je li prijedlog podnesen
od potrebnog broja biraca.

Ako sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje referenduma podnesen
od potrebnog broja bira¢a, Opcéinsko vije¢e raspisat
¢e referendum u roku od 30 dana od dana
zaprimanja odluke.

Opc¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim prije proteka roka od 12
mjeseci od odrzanih izbora ili ranije odrzanog
referenduma za opoziv niti u godini u kojoj se
odrzavaju redovni izbori za opéinskog nacelnika.

Ako se na referendumu donese odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a Vlada
Republike Hrvatske imenuje povjerenika Vlade
Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz
nadleznosti opéinskog nacelnika.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila najmanje 1/3 ukupnog broja biraca upisanih
u popis biraca Op¢ine.

Clanak 25.

Op¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje mi$lienja iz stavka 1.
ovoga Clanka moze podnijeti najmanje jedna trecina
¢lanova Opcinskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opcinsko vijece duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku 60 dana
od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 26.

Mjesni zbor gradana saziva Opcinsko vijeée u
roku od 15 dana od dana dono$enja odluke iz ¢lanka
25. stavka 3. ovoga Statuta.

Mjesni zbor gradana moze sazvati i vijece
mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u
pravilu je javno, osim ako se vec¢inom glasova
prisutnih gradana ne donese odluka o tajnom
izjaSnjavanju, a odluke se donose veéinom glasova
prisutnih gradana.

MiSlijenje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 27.

Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom
vijecu donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opc¢ine.

Op¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 28.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opc¢ine i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan odnos
sluzbenika i namjestenika zaposlenih u njemu, kada
im se obraéaju radi ostvarivanja svojih prava i
interesa ili izvrSavanja svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik, odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnos$enja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina:
ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem
sanducica za predstavke i prituzbe, neposrednim
komuniciranjem s op¢inskim nacelnikom.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 29.

Tijela Opcine su:
1. Opcinsko vijece,
2. opcinski nacelnik.

1. Opcinsko vije¢e
Clanak 30.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte
u okviru prava i duznosti Opcine te obavlja i druge
poslove u skladu sa Ustavom, zakonom i ovim
Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vijeca, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.
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Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 31.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine Ferdinandovac,

- donosi Poslovnik Opéinskog vijeca Opcine
Ferdinandovac (u daljnjem tekstu: Poslovnik),

- donosi Proracun Opcine Ferdinandovac (u
daljnjem tekstu: Proracun), odluku o
izvrSavanju proracuna, polugodidnji i godisnji
izvjeStaj o izvrSenju proracuna i odluku o
privremenom financiranju Opcine,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine u visini pojedinacne vrijednosti viSe od
70.000 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
pokretnina i nekretnina te raspolaganje
ostalom imovinom planirano u Proradunu i
provedeno u skladu sa zakonom,

- donosi odluku o promjeni granice Opcine,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Opcine,

- donosi odluku o uredenju prometa i parkiranja
na podrucju Opcine,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nac¢inu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opcinu,

- odlu€uje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama koje je osnovala Op¢ina ili
koje su u vecéinskom vlasnistvu Opcine,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova kojima je Op¢ina osnivaé, ukoliko
zakonom ili odlukom o osnivanju nije drugacije

propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vijeca,

- osniva radna tijela Opcinskog vije¢a, bira i
razrjeSuje ¢lanove tih tijela,

- odluéuje o pokroviteljstvu Opéine,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javnha
priznanja,

- imenuje i razrieSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.

Clanak 32.

Opcinsko vijece ima
potpredsjednika.

DuZnost predsjednika i potpredsjednika vije¢a
je po€asna i za njezino obavljanje obnasatel;i
duznosti ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednik imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Op¢inskog vijeca.

predsjednika i

Clanak 33.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i predsjedava sjednicama Opcinskog
vijeca,

- predlaze dnevni red sjednica Opcinskog vije¢a,

- uputuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- dostavlja Statut, Poslovnik, Proracun i druge
op¢e akte predstojniku Ureda drzavne uprave
u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji, s izvatkom
iz zapisnika, u roku od 15 dana od dana

donoSenja, te bez odgode opcinskom
nacelniku,

- brine o suradnji Opéinskog vije¢a i opcéinskog
nacelnika,

- brine se o zastiti prava ¢lanova Opcéinskog
vijeca,

- oObavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Op¢inskog vijeca.

Clanak 34.
Opc¢insko vije¢e ima 11 ¢lanova.
Clanak 35.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine, a pocinje
danom konstituiranja Opcinskog vije¢a i traje do
stupanja na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske
0 raspisivanju izbora.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Op¢inskog vijeta do isteka tekuceg mandata
Opc¢inskog vije¢a izabranog na redovnim izborima.

Clanak 36.

Duznost ¢lana Opéinskog vije¢a je pocasna i
za njezino obavljanje ¢lan ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.
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Clanak 37.

Clanu Opcinskog vije¢a prestaje mandat u
slijedec¢im slucajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno liSen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomoénom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomo¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja
Opcine, danom prestanka,prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva, sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrcu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. alinejom 1.
ovoga €lanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. alineji
1. i stavku 2. ovoga clanka ne proizvodi pravni
ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje
prestankom hrvatskog drzavljanstva.

Clanak 38.

Osoba koja obnaSa neku od nespojivih
duznosti propisanih zakonom moze se kandidirati za
¢lana Opcinskog vijec¢a, a ukoliko bude izabrana, do
dana konstituiranja duzna je o obnasSanju nespojive
duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel.

Clan Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opc¢inskog vije¢a u
roku 8 dana od prihvaéanja duznosti, a mandat mu
pocinje mirovati protekom tog roka.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢&lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti
¢lan Opcinskog vije¢a nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opcinskog
vije€a u roku od 8 dana od prestanka obnasSanja
nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ce
osmog dana od dana podno$enja pisanog zahtjeva, u
protivnom ée se smatrati da mu mandat miruje iz
osobnih razloga.

Clan Opé¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podno$enjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opc¢inskog vije¢a, mirovanje mandata
poCinje teéi od dana dostave pisanog zahtjeva
sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opcéem upravnom postupku, a ne moze trajati krace
od 8est mjeseci. Clan Opéinskog vijeéa nastavlja s
obnaSanjem duZnosti na temelju prestanka mirovanja
mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Clana Op¢inskog vije¢a kojem mandat miruije ili
mu je mandat prestao po sili zakona, za vrijeme
mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik koji ima
pravo sudjelovanja i odlu€ivanja na sjednicama
Opcinskog vijeca.

Nastavljanje s obnaSanjem duznosti ¢lana
Op¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 39.

Clan Opéinskog vijeéa ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Op¢éinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opc¢inskom vijecu donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog
vijeca,

- postavljati pitanja opcéinskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opc¢inskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je €lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca od
Jedinstvenog upravnog odjela te u svezi s tim
koristiti njegove strucne i tehni¢ke usluge,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja
duznost.

Clan Opéinskog vijeéa ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opc¢inskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan éuvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, za koje sazna za vrijeme obnaSanja
duznosti ¢lana Op¢inskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika.

Clanak 40.

Poslovnikom se detaljnije ureduje nadin
konstituiranja, sazivanja, rad i tijek sjednice,
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti &lanova
op¢inskog vijeéa, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika Opcinskog vije¢a, djelokrug, sastav i
nacin rada radnih tijela, nacin i postupak donoSenja
akata Opcinskog vijec¢a, postupak izbora i
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razrije$enja, sudjelovanje gradana na sjednicama te
druga pitanja od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog ponasSanja predsjednika,
potpredsjednika i ¢lanova Opcinskog vije¢a, te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opc¢inskog vije¢a
u obavljanju njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela
Clanak 41.

Radna tijela Opc¢inskog vijec¢a su:

- Odbor za izbor i imenovanja,

- Odbor za statut, poslovnik i normativnu
djelatnost,

- Mandatna komisija.

Clanak 42.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrijeSenje ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrieSenje drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- propise o primanjima ¢lanovima Opcinskog
vijeca, te naknade za rad u Opcinskom vijecu.

Clanak 43.

Odbor za statut, poslovnik i normativnu
djelatnost:

- predlaze Statut Opc¢ine i Poslovnik,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opc¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i 0 tome daje
misljene i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- oObavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 44.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Opc¢insko vijece o provedenim izborima za
Opc¢insko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata Opcinskog izbornog povjerenstva
Opcine Ferdinandovac o provedenim izborima,

- obavjestava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana

- Opcinskog vije¢a, te o zamjenicima clanova
Opc¢inskog vije¢a koji umjesto njih pocinju
obavljati duznost ¢lana,

- obavjeStava Opc¢insko vijete o0 mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieéa i o
zamjenicima c¢lanova Opcinskog vijec¢a koji
umjesto njih pocinju obavljati duznost ¢lana,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o0 prestanku
mirovanja mandata ¢lanova Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o0 prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamjeniku ¢lana Opéinskog vijeca.

Clanak 45.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prouCavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. Op¢inski nacelnik
Clanak 46.

Opcinski nacelnik je nositelj izvrSne vlasti u
Opcini.

Mandat opc¢inskog nacelnika traje Cetiri godine.

Mandat opéinskog nacelnika pocinje prvog
radnog dana koji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora i traje do prvog radnog dana Koji
slijedi danu objave konacnih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika.

Opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge opcih akata,

- izvrS8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opcinskog vijeca,

- utvrduje prijedlog Proracuna i izvrSenje
Proraduna,

- upravlja imovinom Opéine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima
Opc¢inskog vijeca,

- odluéuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine pojedinacne vrijednosti do najvise
70.000,00 kuna, ako je stjecanje i otudivanje
planirano u ProraCunu i provedeno u skladu sa
zakonskim propisima,

- upravlja prihodima i rashodima Opcine,

- upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
radunu Proraduna,

- donosi Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrjeSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,

- utvrduje Plan prijema u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu Prostornog plana uredenja
Opcine kao i njegove izmjene i dopune,

- razmatra i utvrduje konacni prijedlog
Prostornog plana uredenja Op¢ine,
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- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i ustanova kojih je
osniva¢ Opcina, trgovackih drustava u kojima
Opc¢ina ima udjele ili dionice i drugih pravnih
osoba kojih je Opc¢ina osniva¢, ako posebnim
zakonom nije drugacije odredeno,

- do kraja ozujka tekuc¢e godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- provodi postupak natje¢aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

- organizira za$titu od pozara na podrucju
Opc¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara, zastite i spaSavanja i civilne zastite,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela i sluzbi Opc¢ine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine, odnosno
poslova drzavne uprave, ako su preneseni na
Opcinu,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela i
sluzbi u samoupravnom djelokrugu i poslovima
drzavne uprave,

- daje miSlienje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad =zakonito$éu rada tijela
mjesnih odbora,

- oObavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Odluku o imenovanju i razrjeSenju iz stavka 4.
alineje 18. ovoga ¢lanka opéinski nacelnik duzan je
dostaviti Opc¢inskom vijeéu u roku 8 dana od dana
donoSenja i objaviti u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“.

Clanak 47.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi
Opcinskom vije¢u polugodisnje izvjeS¢e o svom radu
i to do 31. ozujka teku¢e godine za razdoblje srpanj-

prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sijeCanj-lipanj tekuce godine.

Pored izvjeS¢a iz stavka 1. ovoga Cclanka
Opcinsko vije¢e moze od opcinskog nacelnika traziti i
izvjeSce o drugim pitanjima iz njegovog djelokruga.

IzvjeS¢e po zahtjevu iz stavka 2. ovoga €lanka
opc¢inski nacelnik podnosi u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko se zahtjevom trazi izvieSce
za vecCi broj razlicitih pitanja, rok za podnoSenje
izvjeSca iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opc¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§¢ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine:

ima pravo obustaviti od primjene op¢i akt
Opcinsko vije¢a, ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis u roku od 8
dana od donoSenja opceg akta odlukom o
obustavi, te zatraziti od Opcinskog vije¢a da u
roku od 8 dana od dono$enja odluke o
obustavi otkloni uo¢ene nedostatke u opéem
aktu. Ako Opcinsko vije¢e to ne ucini, opéinski
nacelnik je duzan bez odgode o tome
obavijestiti predstojnika Ureda drzavne uprave
u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i dostaviti
mu odluku o obustavi opceg akta,

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da se tim aktom povreduje
zakon, Statut ili op¢i akti koje je donijelo
Opcinsko vijece.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji ga
zamjenjuje u slucaju duze odsutnosti ili drugih
razloga sprijeCenosti u obavljanju svoje duznosti.
Smatra se da je opcinski nacelnik duze odsutan ili
sprije€en obavljati svoju duznost ako duze od 30
dana nije prisutan u prostorijama Opcine a pritom
duznosnicima, sluzbenicima i namjestenicima Opc¢ine
nije neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sli¢no.

Op¢inski nacelnik moze obavljanje
odredenih poslova iz svoga djelokruga povijeriti
zamjeniku, ali mu time ne prestaje odgovornost za
njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 2. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
odluciti hoce li duznost obavljati profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u
roku 8 dana od stupanja na duznost dostaviti pisanu
obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o tome
hoce li duznost obavljati profesionalno.



29. svibnja 2013.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj 6 - Stranica 479

Ukoliko osobe iz stavka 1. ovoga cClanka ne
postupe na nacin propisan stavkom 2. ovoga ¢lanka
smatra se da duznost obavljaju volonterski.

Clanak 52.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opcem upravhom postupku,

- danom pravomoénosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivalista na podrucju
Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrcu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovoga Clanka prije isteka dvije godine
mandata opcinskog nacelnika pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢e u roku od 8 dana o tome
obavijestiti  Vladu Republike Hrvatske radi
raspisivanja prijevremenih izbora za novog opcinskog
nacelnika.

Ako mandat opc¢inskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga Clanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog
nacelnika, duznost opcéinskog nacelnika do kraja
mandata obnasa zamjenik op¢inskog nacelnika.

VIill. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 53.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine te obavljanje poslova drzavne
uprave koji su zakonom preneseni na Opcinu,
ustrojava se Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
pro¢elnik kojeg na temelju javnog natje€aja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 54.

Jedinstveni upravni odjel u okviru svoga
djelokruga neposredno izvr§ava i nadzire provodenje
zakona i opc¢ih i pojedinacnih akata tijela Opcine te
poduzima propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel za zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovoran je op¢inskom nacelniku.

Clanak 55.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela,
osiguravaju se u Proradunu Opcine.

IX. JAVNE SLUZBE
Clanak 56.

U okviru svoga samoupravnog djelokruga
Opc¢ina osigurava obavljanje poslova u podrucju
komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti za koje je
zakonom utvrdeno da se obavljaju kao javne sluzbe i
kojima se zadovoljavaju svakodnevne potrebe
gradana.

Clanak 57.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 56. ovoga Statuta osnivanjem vlastitih
pogona, trgovackih drustva, javnih ustanova ili drugih
pravnih osoba.

X. MJESNA SAMOUPRAVA

Clanak 58.

Na podrucju Opcine osnivaju se mjesni odbori,
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlugivanju o
lokalnim poslovima.

Mjesni odbori osnivaju se za jedno naselje,
viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za
dijelove veceg naselja koji €ine zasebnu razgrani¢enu
cjelinu, na nacin i po postupku propisanom zakonom,
ovim Statutom i posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Mjesni odbor je pravna osoba.

Clanak 59.

Mjesni odbori na podrucju Opcine su:
1. Mjesni odbor Brodic,
2. Mjesni odbor Lukin Meki$, Pavljanci i Trepce.
Podrugje i granice mjesnih odbora odreduju se
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 60.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10% gradana upisanih u popis
birata za podru¢je za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, udruge sa sjediStem na podrucju
Opc¢ine te op¢inski nacelnik.

Ako prijedlog iz stavka 1. ovoga ¢lanka
podnose gradani ili udruge, prijedlog se u pisanom
obliku dostavlja opc¢inskom nacelniku.

Clanak 61.

Opc¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje je li prijedlog podnesen
na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin ili da ne sadrzi
podatke potrebne kako bi se po njemu moglo
postupiti, obavijestit ce o tome predlagatelja i zatraziti
da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.
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Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 62.

Prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora prilazu
se podaci o predlagatelju (imena i prezimena te
adresa prebivaliSta fizickih osoba, naziv i sjediSte
pravne osobe), predlozenom podrucju i granicama
mjesnog odbora, sjediStu mjesnog odbora, osnovnim
pravilima mjesnog odbora te prijedlogu poslova i
nacinu financiranja mjesnog odbora.

Clanak 63.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje
Cetiri godine.

Clanak 64.

Vijeée mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo, na
neposrednim izborima, tajnim glasovanjem
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢&lanova vijeca
mjesnog odbora &ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Postupak izbora <¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vijeca.

Clanak 65.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vije¢e roku od 30 dana od dana
donoSenja odluke o osnivanju mjesnog odbora
odnosno u roku od 30 dana od dana isteka mandata
ili raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana donoSenja odluke iz stavka 1. ovoga
¢lanka pa do dana izbora ne moze prote¢i manje od
30 dana niti viSe od 60 dana.

Clanak 66.

Vijeée mjesnog odbora ima, ukljuujuéi i
predsjednika, 3 ¢lana.

Za ¢lana vijeca mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljanin koji ima biracko pravo i
prebivali$te na podru¢ju mjesnog odbora.

Clanak 67.

Vije€¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz redova svojih ¢&lanova, vecinom glasova svih
¢lanova, na vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj je rad odgovoran vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 68.

Vije¢ée mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik
o svom radu, godidnji financijski plan i godisnji
obrac¢un troSkova te obavlja druge poslove utvrdene
zakonom, ovim Statutom i odlukama Opc¢inskog
vijeca i opéinskog nacéelnika.

Clanak 69.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu skrbi o uredenju podrucja
mjesnog odbora provodenjem manjih komunalnih
akcija kojima se poboljSava komunalni standard
gradana na podru¢ju mjesnog odbora, skrbi o
poboljSavanju zadovoljavanja potreba gradana u
oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture, sporta i
drugih lokalnih potreba na svom podrucju.

Clanak 70.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 71.

Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi koje
posebnom odlukom utvrdi Op¢insko vijece te pomodi
i dotacije pravnih ili fiziCkih osoba.

Clanak 72.

Radi raspravljanja o potrebama i interesima
gradana te davanja prijedloga za rjeSavanje pitanja
od lokalnog znacenja vije¢e mjesnog odbora moze
sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana  vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece.

Clanak 73.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnhog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 74.
Prijedlog za promjenu podrugja mjesnog

odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i opcinski
nacelnik.
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O prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka
Opc¢insko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 75.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

U postupku provodenja nadzora nad
zakonito$¢u rada mjesnog odbora opcinski nacelnik
moze raspustiti vijece mjesnog odbora ako ono
uCestalo krsi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog
odbora ili ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 76.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, ¢ine imovinu Opéine.

Clanak 77.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i
Opcinsko vijece u skladu s odredbama zakona i
ovoga Statuta, paznjom dobrog domacina.

U postupku upravljanja imovinom opdéinsKi
nacelnik donosi pojedinagne akte glede upravljanja
imovinom na temelju opéih akata Opc¢inskog vije¢a o
uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja imovinom
Opc¢ine.

Clanak 78.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opcine su:

- opéinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojpe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opc¢inskog vijeca,

- prihodi od imovine i imovinskih prava u
vlasnistvu Opcine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasnistvu Opc¢ine odnosno u kojima
Opcina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima i dodatni udio u
porezu na dohodak za decentralizirane funkcije
prema posebnom zakonu,

- sredstva pomodi i dotacije Republike Hrvatske
predvidena u Drzavnom proracunu,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 79.

Procjena godiSnjih prihoda i primitaka te
utvrdeni iznosi rashoda i izdataka Opcine iskazuju se
u Proracunu Opcine.

Svi prihodi Proracuna moraju u Proracunu biti

rasporedeni po ekonomskoj klasifikaciji i iskazani
prema izvorima iz kojih potjecu.
Rashodi i izdaci Proraduna moraju biti

rasporedeni u Proraunu prema proracunskim
klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima |
primicima.

Clanak 80.

Proraéun Opé¢ine i Odluka o izvrSavanju
Proraduna donose se za proracunsku godinu i vrijede
za godinu za koju su doneseni.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci koje pocinje 1. sijeénja a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 81.

Opcinsko vije¢e donosi Proracun za sljedecu
proracunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se Proracun za sljedec¢u proradunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi Odluku o priviemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i to najduze za razdoblie od prva tri mjeseca
proraunske godine.

Clanak 82.

Ako se tijekom proracunske godine zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
Proracunom, Proratun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih izdataka i rashoda ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Uravnotezenje Proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
Proracuna po postupku propisanom za dono$enje
Proracuna.

Clanak 83.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Ministarstvo financija odnosno drugo zakonom
utvrdeno tijelo, nadzire zakonitost materijalnog i
financijskog poslovanja Opcine.

XIl. AKTI OPCINE
Clanak 84.

Temeljem ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim
Statutom Opéinsko vije¢e donosi Statut, Poslovnik,
Proracun, odluku o izvrSavanju proracuna, odluke i
druge opce akte.

Opcinsko vijece donosi pojedinacne akte kada
temeljem zakona rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba.

Clanak 85.

Opcinski nacelnik u okviru svoga djelokruga
donosi odluke, zaklju€ke, pravilnike, te druge akte
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kada je za to ovlasten zakonom, Statutom ili opéim
aktom Opéinskog vijeca.

Clanak 86.

Radna tilela Opc¢inskog vije¢a donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 87.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 84. stavka 1. ovoga Statuta, na nacin
i u postupku propisanom ovim Statutom.

Opc¢i akti objavljuju se u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

Clanak 88.

Jedinstveni upravni odjel u izvrSavanju opcih
akata Opcinskog vije¢a donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se, sukladno odredbama zakona, izjaviti
zalba nadleznom upravnom tijelu Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije ili pokrenuti upravni spor.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinatne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Op¢inskog vije¢a, temeljem zakona,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 89.

Nadzor nad zakonitoS¢u opc¢ih akata koje
Opcinsko vije¢e donosi u okviru samoupravnog
djelokruga obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni€¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna sredisnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

XIl. JAVNOST RADA
Clanak 90.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opcéinskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Zainteresirana javnost i predstavnici medija
mogu pratiti rad Opéinskog vije¢a u skladu s
odredbama Poslovnika.

Clanak 91.

Javnost rada Opcinskog vije¢a osigurava se
javnim odrzavanjem sjednica te objavljivanjem op¢ih i
drugih akata Op¢inskog vije¢a u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” i na internetskim
stranicama Opcine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava se
odrzavanjem redovnih mjesec¢nih konferencija za

medije te objavljivanjem opcih akata opcinskog
nacelnika u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije* i na internetskim stranicama
Opc¢ine.

Javnost rada upravnih tijela Op¢ine osigurava
se putem komunikacije s medijima i objavljivanjem
informacija na internetskim stranicama Op¢ine.

XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 93.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna trec¢ina c&lanova Opcinskog vije¢a, opcinski
nacelnik i Odbor za statut, poslovnik i normativnu
djelatnost Op¢inskog vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen i podnosi se
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Op¢insko vije¢e, vecéinom glasova svih
Clanova, odlucuje hocée i pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se niti nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka o tome hoce li se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta, isti prijedlog se ne
moze ponovno staviti na dnevni red Opcinskog vijeca
prije isteka roka od Sest mjeseci od dana
zaklju€ivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 94.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta i zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovog
Statuta i zakona kojim se ureduje pojedino podrucje u
roku propisanom zakonom.

Clanak 95.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opc¢ine Ferdinandovac
("Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije "
broj 10/09).

Clanak 96.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije ", osim ¢lanka 31. stavka 1.
alineje 4. i ¢lanka 46. stavka 3. alineje 5. i 18. koji
stupaju na snagu na dan stupanja na snagu odluke
Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju prvih
sliede¢ih opéih i redovitih izbora za d&lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika,
gradonacelnika, Zupana i njihovih zamjenika, te
Clanka 37. stavka 4. koji stupa na snhagu danom
pristupa Republike Hrvatske Europskoj uniji.

'OPCINSKO VIJECE
OPCINE FERDINANDOVAC
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KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/15-13-1
Ferdinandovac, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Nikola Sc¢uka, v.r.

4.

Na temelju ¢&lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
18/13. - procisceni tekst) i ¢lanka 28. Statuta Opcine
Ferdinandovac (,Sluzbeni glasnik  Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opcine Ferdinandovac na 29. sjednici odrzanoj 27.
ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Poslovnika
Opcinskog vije¢a Op¢ine Ferdinandovac

Clanak 1.

U Poslovniku Opéinskog vijeca Opcine
Ferdinandovac (,Sluzbeni glasnik  Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 15/09) u €lanku 1. stavku 1.
rije¢ ,Ferdinandovace® zamjenjuje se rjecju
~Ferdinandovac*.

Clanak 2.

U ¢lanku 2. stavku 1. iza rijeci ,tijela“ dodaju se
rije¢i ,drzavne uprave“, a umijesto rijeCi izbornih
rezultata“ stavljaju se rijeci ,konacnih rezultata izbora“

U istom c¢lanku stavak 2. mijenja se i glasi:
~Konstituirajucoj sjednici Opc¢inskog vijeca do izbora
predsjednika predsjeda prvi izabrani ¢&lan s
kandidacijske listekoja je dobila najviSe glasova.

Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveci broj
glasovakonstituiraju¢oj sjednici predsjedat ¢e prvi
izabrani kandidat s liste koja je imala maniji redni broj
na glasackom listicu.”.

Clanak 3.

U ¢lanku 4. stavku 1. mijenja se alineja 3. koja
glasi: ,- Odbor za statut, poslovnik i normativnu
djelatnost.”.

Clanak 4.

U ¢lanku 6. stavku 1. rije€i ,zaklju¢kom
prihvaca“ zamjenjuju se rije€ima ,prima na znanje®“.
U istom €lanku stavak 2. briSe se.

Clanak 5.
U ¢lanku 7. stavak 1. mijenja se i glasi:

.,Nakon izvjeS§¢a Mandatne komisije o provedenim
izborima, ¢lanovi Opc¢inskog vijeca polazu prisegu.”.

Clanak 6.

Iza ¢lanka 7. dodaju se €lanci 7.a i 7.b koji
glase:
,Clanak 7.a

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju zamjenike koji
obnasaju tu duznost ukoliko ¢lanu Opcinskog vije¢a
mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na
koje je izabran.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke zamijenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i &lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga
polititka stranka koja je Dbila predlagatel]
kandidacijske liste.

Clana Op¢inskog Vvijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickin stranaka
zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste s koje je
izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje,
a odreduje ga politicka stranka sukladno sporazumu,
odnosno ako sporazum nije zaklju€en, odreduju ga
dogovorno. Ako se dogovor politickih stranaka ne
postigne, zamjenjuje ga prvi sliede¢i neizabrani
kandidat s liste.

Politicke stranke duzne su o sklopljenom
sporazumu odnosno dogovoru obavijestiti Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Ferdinandovac.

Clana Op¢inskog Vvijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi grupe biraa zamjenjuje prvi
sliedeci neizabrani kandidat s liste.

Clanak 7.b

Nakon dane prisege ¢lanova Opc¢inskog vijeca,
izbora predsjednika i potpredsjednika Opcéinskog
vije€a, predsjednika i ¢lanova Mandatne komisije i
predsjednika i ¢lanova Odbora za izbor i imenovanja,
predsjednik Opcinskog vijeca ili najmanje 1/3 ¢lanova
Opcinskog vijeca mogu predloziti dopunu dnevnog
reda konstituirajuce sjednice.".

Clanak 7.

U c&lanku 32. stavku 1. mijenja se alineja 3.
koja glasi: ,- Odbor za statut, poslovnik i normativnu
djelatnost.”.

Clanak 8.
U ¢lanku 35. stavku 1. i 2. rijeci: ,Odbor za

statut i poslovnik® zamjenjuju se rije¢ima: ,Odbor za
statut, poslovnik i normativnu djelatnost®.

Clanak 9.

Iza €lanka 48. dodaje se ¢lanak 48.a koji glasi:

,Clanak 48.a

Prijedlog ProraCuna, projekciju Proraduna za
sliedece dvije proratunske godine i GodiSnjeg
izvjeStaja o izvrSenju Proracuna Opcine podnosi
opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj na
nacin i u rokovima propisanim zakonom.
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Opcinski nacelnik moze podneseni prijedlog
ProraCuna povuéi i nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o Proracunu u
cjelini.

Ako se ProraCun za narednu godinu ne moze
donijeti prije poCetka godine za koju se donosi, a
op¢inski nacelnik ne predlozi privremeno financiranje,
pravo predloziti donoSenje Odluke o priviemenom
financiranju Opéine ima najmanje jedna
tre¢inaclanova Opcinskog vijeca.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
Proracun odnosno Odluka o privremenom
financiranju Opc¢ine, na prijedlog srediSnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu Vlada Republike Hrvatske
istovremeno raspusta Opcinsko vijece i razrjeSuje
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim te imenuje povjerenika i
raspisuje prijevremene izbore sukladno posebnom
zakonu.*.

Clanak 10.

Clanak 74. mijenja se i glasi:

~ojednicu Opcéinskog vije¢a saziva predsjednik
Opcinskog vije¢a po potrebi a najmanje jednom u tri
mjeseca u pisanom obliku, a moze i elektroni¢kim
putem.

Predsjednik Opcinskog vije¢a duzan je sazvati
sjednicu Opcinskog vije¢a na obrazlozeni zahtjev
najmanje jedne tre¢ine njegovih &lanova u roku od
petnhaest dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka roka iz stavka 3. ovog ¢lanka
sjednicu moze sazvati, na obrazloZzeni zahtjev
najmanje jedne trecine c¢lanova Opcinskog vijeca
Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica Opcinskog vijeca sazvana sukladno
odredbama stavka 1, 2. i 3. ovoga c¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.
Sjednica sazvana protivnho odredbama ovoga ¢lanka
smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima.".

Clanak 11.

Ova Poslovnicka odluka o izmjenama i
dopunama poslovnika Opcinskog vijeca Opcine
Ferdinandovac stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-
krizevacke zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE FERDINANDOVAC

KLASA: 012-03/13-01/02
URBROJ: 2137/15-13-1
Ferdinandovac, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Nikola Scuka, v. r.

OPCINA GOLA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

22,

Na temelju ¢&lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine® 33/01, 60/01. — vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183. - procisceni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Gola (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije” broj 9/09), Opcinsko vijece Opcine Gola na
47. sjednici odrzanoj 28. ozujka 2013. donijelo je

STATUT
OPCINE GOLA

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opé¢ine Gola (u dalinjem tekstu:
Statut) ureduje se samoupravni djelokrug Opcine
Gola (u daljnjem tekstu: Opc¢ina), njezina sluzbena
obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin
rada tijela, nacin obavljanja poslova, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odludivanju,
provodenje referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava,
ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim

jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja vazna za ostvarivanje
prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave, a
podrucje na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o
podru¢jima Zupanija, gradova i opc¢ina u Republici
Hrvatskoj.

U sastavu Opcine su sliedeca naselja: Gola,
Gotalovo, Otoc¢ka, Novacka i Zdala.

Granice podru¢ja Opcine idu katastarskim
granicama rubnih naselja iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Goli, ulica Mihovila
Pavleka Miskine 1.

Tijela Op¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Gola (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni
odjel) imaju pecate u skladu s posebnim propisima.
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Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opc¢ine sastoji se od §tita zelene boje
obrublienog sa Sirokom zutom (zlatnom) bojom.
Hrastov list simbolizira podru¢je Opc¢ine omeden
drzavnom granicom i rijekom Dravom. Zelena boja
8tita i zuti obrub simboliziraju nase Sume, livade i
zitna polja. U sredini §tita nalazi se, malo ukoso,
hrastov list bijele (srebrne) boje.

Zastava Opcine je u omjeru 1:2, zelene boje. U
sredini zastave nalazi se grb Opcine.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se istiCe
tradicija i dostojanstvo Opc¢ine na temelju mjerila koje
op¢im aktom utvrdi Op¢insko vijece.

Opcinsko vijece Opc¢ine Gola (u daljnjem
tekstu: Opcinsko vije¢e) posebnom odlukom utvrduje
mjerila za koriStenje grba i zastave. Na temelju
mijerila iz stavka 5. ovoga ¢&lanka, opcinski nacéelnik
Opc¢ine Gola (u daljnjem tekstu: opcinski nacelnik)
moze odobriti uporabu grba i zastave pravnim
osobama radi promicanja interesa Opcine.

Clanak 5.

Dan Opcine je 13. lipnja, dan svetog Antuna
Padovanskog, zastitnika Gole.

. JAVNA PRIZNANJA

Clanak 6.

Opcinsko vije¢e Opc¢ine moze pojedinu osobu
koja je zasluzna za Opcinu proglasiti pocasnim
gradaninom Opcine.

PoCasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

Pogasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

Poc¢aS¢éu se ne stjecu prava niti obveze.

Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 7.

Javna priznanja Opcine su:
Plaketa ,Grb Opcine Gola",
2. Priznanje Opcine Gola,

3. Zahvalnica Op¢ine Gola.

—_

Opc¢insko vije¢e Opcine posebnom odlukom
ureduje uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov
izgled i oblike, kriterije i postupak njihove dodjele te
tijela koja provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 8.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na
podrucju Koprivni¢ko-krizevacke zupanije i s

Koprivni¢ko-krizevackom  Zupanijom radi
ostvarivanja zajednickih interesa na unapredenju
gospodarskog i drustvenog razvitka.

Opc¢ina, radi promicanja zajednickih interesa i
unapredenja suradnje medu opc¢inama u Republici
Hrvatskoj, moze osnivati s drugim opc¢inama
odgovarajuce udruge.

Clanak 9.

Ostvaruju¢i zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drusStvenog i kulturnog razvitka,
Op¢ina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s
drugim jedinicama lokalne i regionalne samouprave
drugih drzava, u skladu sa zakonom i medunarodnim

ugovorima.
Odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o
sklapanju sporazuma (ugovora, povelje,

memoranduma - u daljnjem tekstu: sporazum) o
suradnji Opc¢ine s lokalnim jedinicama drugih drzava,
sadrzaju i oblicima te suradnje donosi Opc¢insko
vijece, u skladu sa zakonom i op¢im aktima.

Clanak 10.

Sporazum o suradnji Op¢ine i lokalne jedinice
druge drzave objavljuje se u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

Clanak 11.

Op¢ina u postupku pripremanja i donoSenja
op¢ih akata na razini Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
te zakona i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske koji se neposredno ti€u Opcine, daje
inicijative, misljenja i prijedloge nadleznom tijelu.

Inicijative, misljenja i prijedloge iz stavka 1.
ovoga Clanka u ime Opc¢ine moze podnijeti Opcinsko
vijece, predsjednik Opcinskog vije¢a i opécinski
nacelnik neposredno nadleznom tijelu i posredno
putem c¢&lanova Zupanijske skupstine Koprivnicko-
krizevacke Zupanije i zastupnika u Hrvatskom saboru.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG

Clanak 12.

Op¢ina je samostalna u odlugivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga i
podlijeze nadzoru ustavnosti i zakonitosti rada i akata
tijela Opcine.

Clanak 13.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanije,

- prostorno i urbanisticko planiranje,
- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,
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- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zaStitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog €lanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz
samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje
odlukama Opcinskog vije¢a i opc¢inskog nacelnika u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Opc¢insko vijece moze u skladu s ovim
Statutom obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 13.
ovog Statuta prenijeti na Koprivni€ko-krizevacku
zupaniju u skladu s njezinim Statutom ako ocijeni da
je to ucinkovitije.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz
Clanka 13. ovoga Statuta organizirati zajedno s
drugim opéinama i gradovima.

Odluku o nacinu, uvjetima, kriterijima, visini
sredstava, nadzoru i kontroli izvrSenja povjerenih
poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Opéinsko
vijece vec¢inom glasova svih &lanova.

Za obavljanje poslova u skladu sa stavkom 2.
ovoga Clanka, opc¢ina moze zajedno s drugim
op¢inama i gradovima osnovati zajednicko tijelo,
upravni odjel ili sluzbu, zajednicko trgovacko drustvo i
ustanovu, te organizirati obavljanje pojedinih poslova
u skladu s posebnim zakonom.

Sporazum o zajedni¢kom organiziranju poslova
iz stavka 2. ovoga ¢lanka zaklju€uje se na temelju
odluke koju donosi Opcinsko vije¢e vec¢inom glasova
svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

Temeljem odluke Opcinskog vijeca opcinski
nacelnik i opcéinski nacelnici, odnosno gradonacelnici
sklopit ¢e sporazum o osnivanju zajedni¢kog
upravnog tijela kojim se propisuje financiranje, nacin
upravljanja, odgovornost, statusna pitanja sluzbenika
i namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 15.

Opéinsko vijeée moze traziti od Zupanijske
skupstine Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije da Opcini
uz suglasnost srediSnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, povjeri obavljanje odredenih poslova
koji se odnose na:

- Obrazovanje,

- zdravstvo,

- prostorno i urbanisticko planiranje,
- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu,
- odrzavanije javnih cesta.

Postupak iz stavka 1. ovoga ¢lanka Opécina
moze pokrenuti i zajedno s drugim opc¢inama i
gradovima.

VI. NESPOSREDNO
GRADANA U ODLUCIVANJU

SUDJELOVANJE

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vijec€a, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom i
statutom.

Raspisivanje referenduma moze temeljem
odredaba zakona i ovog Statuta, predloziti najmanije
jedna trec¢ina cClanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik, 20% ukupnog broja biraca u Opcini Gola i
vecina vijeca mjesnih odbora na podrucju Opcine.

Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku,
sadrzavati osobne podatke i vlastoruéni potpis biraca.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 18.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna tre¢ina clanova Opcinskog vijeca,
odnosno opc¢inski nacelnik, odnosno vecina vije¢a
mjesnih odbora na podrucju Opcine Gola, Opéinsko
vijece duzno je izjasniti se o podnesenom prijedlogu
te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o raspisivanju
referenduma u roku od 30 dana od zaprimanja
prijedloga. Odluka o raspisivanju referenduma donosi
se vec¢inom glasova svih ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo
20% od ukupnog broja biraca u Opcini, Opcinsko
vijeCe je duzno dostaviti zaprimljeni prijedlog
srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za
lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu u roku
od 8 dana od zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje
tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu utvrdi da je prijedlog
ispravan odnosno podnesen od potrebnog broja
birata u Op¢ini i da li je referendumsko pitanje
sukladno odredbama zakona, Opéinsko vije¢e c¢e
raspisati referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja takve odluke.

Clanak 19.
Referendum se moze raspisati radi opoziva

opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika koji je
izabran zajedno s njim.
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Raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim, moze predloziti 20% ukupnog broja
biraca Opcine.

Ako raspisivanje referenduma predlozi
potreban broj biraca Opc¢ine, Opéinsko vije¢e duzno
je dostaviti zaprimljeni prijedlog srediSnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan u dijelu
koji se odnosi je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja birata u Opcini, Opcinsko vijece raspisat ce
referendum u roku od 30 dana od zaprimanja odluke.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
veéina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca
upisanih u popis biraca Op¢ine Gola.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opcinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim, ne
smije se raspisati prije proteka roka od 12 mjeseci od
odrzanih izbora ni ranije odrzanog referenduma za
opoziv, kao ni u godini u kojoj se odrzavaju redovni
izbori za opcinskog nacelnika.

Ako raspisivanje referenduma predloZi
potreban broj biraca Opc¢ine, Opéinsko vije¢e duzno
je dostaviti zaprimljeni prijedlog srediSnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan u dijelu
koji se odnosi je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja birata u Opéini, Opcinsko vijece raspisat ¢e
referendum u roku od 30 dana od zaprimanja odluke.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
vecina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Opcine.

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:

- naziv tijela koje raspisuje referendum,

- podrucje za koje se raspisuje referendum,

- naziv akta o kojem se odluéuje na
referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢ée biraci odludivati,

- obrazlozenje akta ili pitanja o kojem, odnosno
o kojima se raspisuje referendum,

- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili vise prijedloga o kojima ¢e biraci
odlugivati,

- dan odrzavanja referenduma.

Clanak 21.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani koji imaju prebivali§te na podrucju Opcine i
upisani su u popis biraca.

Na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 17. ovog
Statuta odlucuje se vec¢inom glasova birac¢a koji su
glasovali, uz uvjet da je referendumu pristupila vecina
od ukupnog broja biraga upisanih u popis biraCa
Opcine.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 17. ovog Statuta obvezatna je za Opéinsko
vije¢e, osim odluke donesene na savjetodavhom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 23.

Op¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Opcine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Prijedlog za trazenje misljenja iz stavka 1. ovog
¢lanka moze dati najmanje jedna tre¢ina ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz
stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 od dana
zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 24.

Mjesni zbor gradana moze sazvati Opcinsko
vijeée i za dio podrugja naselja koje &ini zasebnu
cjelinu odvojenu od drugih dijelova naselja (dio
naselja).

Zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i
vije¢e mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana je javno osim ako se vec¢inom glasova
prisutnih gradana ne donese odluka o tajnom
izjaSnjavanju, a odluke se donose veéinom glasova
prisutnin gradana. MiSljenje dobiveno od mjesnih
zborova gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 25.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Op¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka |. ovoga clanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od
prijema prijedloga.
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Clanak 26.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Op¢ine i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan odnos
zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu kada se
obraéaju sluzbeniku Jedinstvenog upravnog odjela
radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja
gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe Celnik tijela
Opc¢ine odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnos$enja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanduci¢a za predstavke i prituzbe,
omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavki i

prituzbi, neposrednim komuniciranjem s
predstavnicima tijela ili sredstvima elektronic¢ke
komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 27.

Tijela Opc¢ine su Opcinsko vijece i opcinski
nacelnik.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opc¢inskog vije¢a, a
izvrdni poslovi i zadace u nadleznosti su opcinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

VIIl. OPCINSKO VIJECE
Clanak 28.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
Opc¢ine i tijelo lokalne samouprave, koje donosi
odluke i druge opce akte u okviru djelokruga Opcine
te obavlja i druge poslove u skladu sa Ustavom,
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 29.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine,

- donosi Poslovnik o radu,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu
Opcine,

- donosi proratun i odluku o izvrSenju
prorauna, te nadzire izvrSenje proracuna i
namjensko troSenje sredstava proracuna,

- donosi  polugodidnji i godidnji izvieStaj o
izvr§enju proraduna,

- donosi odluku o priviemenom financiranju,

donosi programe javnih potreba u
predskolskom odgoju, osnovnom i srednjem
Skolstvu, sportu, socijalnoj skrbi, kulturi i
tehni¢koj kulturi,

donosi plan gradnje vodnih gradevina,

donosi program gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, program odrzavanja
komunalne infrastrukture te razmatra i odlucuje
0 izvjeS¢u o izvrSenju programa gradnje
objekata i uredaja komunalne infrastrukture i
izvjeS€u o izvrSenju programa odrzavanja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture,
razmatra i odluCuje o programima rada i
izvjeStajima o radu udruga i drugih pravnih
osoba ¢iji se rad sufinancira iz proracuna

Opcine,
razmatra izvjeStaje o stanju kriminaliteta,
javnog reda i mira i druge prekrSajne

problematike,

odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opcine cija pojedinacna vrijednost prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
odluCuje o iznosima koji prelaze 70.000,00
kuna. Stjecanje i otudivanje nekretnina i
pokretnina odnosno raspolaganje ostalom
imovinom mora biti planirano u proracunu
Opc¢ine i provedeno u skladu sa zakonom,
donosi odluku o promjeni granice Opcine i
imenovanju ulica i trgova,

ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,
donosi odluku o kriterijima za utvrdivanje pla¢a
i naknada i drugim pravima koja proizlaze iz
radnog odnosa opcéinskog nacelnika i
zamjenika opéinskog nacelnika,

donosi odluku o odredivanju koeficijenata za
obracun plaéa sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela,

osniva vlastiti pogon za obavljanje komunalnih
djelatnosti,

osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

odlu¢uje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama koje je osnovala Opéina ili
koje su u vec¢inskom vlasnistvu Opcine,

daje prethodne suglasnosti na statute ustanova
kojima je Opcina osnivag, ukoliko zakonom ili
odlukom o osnivanju nije drugacije propisano,
donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa op¢im aktom i
zakonom,

raspisuje lokalni referendum,
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- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

- osniva radna tijela, bira i razrieSuje
predsjednike i lanove tih tijela te bira, imenuje
i razrjeSuje i druge osobe odredene zakonom,
drugim propisom ili statutom,

- imenuje i razrieSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 30.

Opcinsko vije¢e ima predsjednika i jednog
potpredsjednika, koji se biraju vec¢inom glasova svih
¢lanova Opcinskog vije¢a, na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanje ili najmanje jedne trecine ¢lanova
opcinskog vijec¢a.

Predsjednik i potpredsjednik Opcinskog vije¢a
obavljaju duznost po¢asno i za to ne primaju placu,
ve¢ imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj
odluci Op¢inskog vijeca.

U slu¢aju pokretanja postupka za razrjeSenje
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijec€a, primjenjuje se na odgovarajuci nacgin postupak
propisan za njihov izbor.

Clanak 31.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva sjednice Opc¢inskog vije¢a, predlaze
dnevni red, predsjedava sjednicama, utvrduje
rezultate glasanja i potpisuje akte Opcinskog
vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja
nadleznim tijelima za razmatranje i donosenje
akata,

- brine o postupku donoSenja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela Opc¢inskog vijeca,

- brine o suradnji Opéinskog vije¢a i Opcinskog
nacelnika,

- brine se o zastiti prava ¢lanova Opcéinskog
vijeca,

- brine o javnosti rada Opcinskog vije¢a,

- dostavlja statut, poslovnik, proracun ili drugi
op¢i akt bez odgode opcinskom nacelniku, a u
roku od 15 dana od dana donoSenja,
predstojniku ureda drzavne uprave u zupaniji
zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se odnosi
na postupak donosenja opceg akta,

- oObavlja i druge poslove odredene zakonom,
Statutom i Poslovnikom Opcinskog vijeéa.

Clanak 32.
Opcinsko vijece ima 11 ¢lanova.
Clanak 33.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine i pocinje danom
konstituiranja Opc¢inskog vije¢a, a traje do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspisivanju izbora, odnosno raspustanju Opcinskog
vijeca.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima pocinje danom konstituiranja
Opcinskog vijeca i traje do isteka tekuéeg mandata
predstavnickih tijela izabranih na redovnim izborima.

Clanovi Opéinskog vijeéa duznost obavljaju
po¢asno i za to ne primaju placu.

Clanovi Opcinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s odlukom Opc¢inskog vije¢a.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 34.

Clanu Opcinskog vije¢a prestaje mandat u
sliedec¢im slucajevima:

1. danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opc¢em upravnom postupku, koja treba biti
zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Opcéinskog vije¢ca te
ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste, u suprotnom ne proizvodi
pravni ucinak,

2. danom pravomocénosti sudske odluke kojom je
potpuno lisen poslovne sposobnosti,

3. danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od 6 mjeseci,

4. danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opc¢ine Gola,

5. danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,
sukladno odredbama zakona kojima se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

6. smrcu.

Clanu Op¢inskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske Unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 35.

Osoba koja obnaSsa neku od nespojivih
duznosti propisanih zakonom moze se kandidirati za
¢lana Opcinskog vijec¢a, a ukoliko bude izabrana, do
dana konstituiranja duzna je o obnasSanju nespojive
duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel.

Clan Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vije¢a u
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roku od 8 dana od prihvacanja duznosti, a mandat
mu pocinje mirovati protekom toga roka.

Clanu Opcinskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢&lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti
¢lan Opc¢inskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opc¢inskog
vijeca u roku od 8 dana od prestanka obnasanja
nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ce
osmog dana od dana podnoSenja pisanog zahtjeva, u
protivnom ¢ée se smatrati da mu mandat miruje iz
osobnih razloga.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podnoSenjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opc¢inskog vije¢a, mirovanje mandata
poCinje teéi od dana dostave pisanog zahtjeva
sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opcéem upravnom postupku, a ne moze trajati krace
od $est mjeseci. Clan Opéinskog vijeéa nastavlja s
obnaSanjem duznosti na temelju prestanka mirovanja
mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Clana Op¢inskog vije¢a kojem mandat miruije ili
mu je mandat prestao po sili zakona, za vrijeme
mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik koji ima
pravo sudjelovanja i odlu€ivanja na sjednicama
Opcinskog vijeca.

Nastavljanje s obnaSanjem duznosti ¢lana
Op¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 36.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju prava i
duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opéinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice,

- predlagati Opcinskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog
vijeca,

- postavljati pitanja opcinskom nacelniku i
zamjeniku op¢inskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
opc¢inskog vije¢a i na njima raspravijati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca od tijela
Opcine te u vezi s tim koristiti njihove struc¢ne i
tehnicke usluge,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju
duznost.

Clanak 37.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog

glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa duzan je ¢uvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
posebnim propisima, a za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clanak 38.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
Clanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela,
nacin i postupak donoSenja akata Opcinskog vijeca,
postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje gradana
na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad
Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom
urediti nacela i standarde dobrog ponaSanja
predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova Opcinskog
vije€a, te predsjednika i ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vije¢a u obavljanju njihovih duznosti.

IX. RADNA TIJELA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 39.

Stalna radna tijela Opcinskog vije¢a su:
Mandatna komisija,

Odbor za izbor i imenovanja,

Odbor za Statut i Poslovnik.

wh =

Clanak 40.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Opcinsko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vijece i imenima izabranih ¢lanova
Opcinskog vijeca,

- oObavjestava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Opéinskog vijeca,
te o zamjenicima ¢&lanova koji umjesto njih
pocinju obnasati duznost ¢lana Opcinskog

vijeca,
- oObavjeStava Opcinsko vijece o mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieca i o

zamjenicima c¢lanova koji umjesto njih poc€inju
obnasati duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- oObavjeStava Opcinsko vije¢e o prestanku
mirovanja mandata ¢lana Opcinskog vijeca,

- oObavjeStava Opc¢insko vije¢e o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamijeniku vijeénika.

Mandatna komisija ima predsjednika i Cetiri
¢lana koji se biraju iz sastava Opcinskog vije¢a.

Clanak 41.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:
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- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrieSenje C¢clanova radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,
- imenovanje i razrieSenje i drugih osoba

odredenih ovim Statutom i drugim propisima,
- odluku o naknadi ¢lanova Opcinskog vijeca i
njegovih radnih tijela.
Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i
Cetiri Clana koji se biraju iz sastava c¢lanova
Opcinskog vijeca.

Clanak 42.

Odbor za Statut i Poslovnik:
- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opcinskog

vijeca,
- predlaze pokretanje postupka za izmjenu i
dopunu Statuta odnosno Poslovnika

Opc¢inskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih opc¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom, zakonom i drugim
propisima i o tome daje mi$ljenje i prijedloge
Opcinskom vijecu,

- utvrduje prociScene tekstove odluka i drugih
akata,

- oObavlja i druge poslove koje mu povijeri
Opcinsko vijece.

Odbor ima predsjednika i Cetiri ¢lana koji se
biraju iz sastava Op¢inskog vijeca.

Clanak 43.

Odbori iz ¢lanka 40., 41. i 42. ovog Statuta
imaju predsjednika i Cetiri ¢lana.

Predsjednike Odbora Opcinsko vije¢e bira iz
sastava Opcinskog vijeca, a ¢lanove Odbora
Opcinsko vijeée moze birati iz sastava Opcinskog
vijeca, €lanova udruga, mjesnih odbora, predstavnika
ustanova, i osoba koje svojim radom i stru¢no$cu
mogu pridonijeti kvalitetnijem radu Odbora.

Clanak 44.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prou€avanja i razmatranja pitanja iz
djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme prijedloga
odluka i drugih akata, davanja miSljenja i prijedloga u
svezi pitanja koja su na dnevnom redu sjednice
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcinsko vije¢e posebnim
odlukama.

X. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 45.

Opc¢inski nacelnik zastupa Opéinu i nositelj je
izvrSne vlasti Opcine.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika traje Cetiri godine.
Mandat opcinskog nacelnika i njegovog

zamjenika pocinje prvog radnog dana koiji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora.

Mandat opéinskog nacelnika i njegovog
zamjenika traje do prvog radnog dana koji slijedi
danu objave konaénih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika, odnosno iznimno, do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspustanju Opcinskog vijeca i razrieSenju opéinskog
nacelnika.

Osoba koja obnaSa nespojivu duznost
propisanu odredbama zakona moze se kandidirati za
opc¢inskog nacelnika, odnosno njegovog zamjenika, a
ako bude izabrana, mora podnijeti ostavku na
nespojivu duznost u roku od 8 dana od dana Kkoji
slijedi danu proglasenja konaénih rezultata izbora.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji za
vrijeme obnaSanja duznosti prihvate nespojivu
duznost, moraju podnijeti ostavku u roku od 8 dana
od prihvacanja nespojive duznosti.

Ukoliko ne podnesu ostavku sukladno stavcima 5. i 6.
ovog €lanka, prestaje im mandat po sili zakona.

Opc¢inskom nacelniku, te njegovom zamjeniku
u slucaju da je izabran u Opcinsko Vvijece,
prihvacanjem nespojive duznosti mandat u
predstavni¢kom tijelu miruje po sili zakona.

Clanak 46.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Opéine.

U obavljaju izvrSne vlasti opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge opcih akata,

- izvrS8ava i osigurava izvrSavanje op¢ih akata
Opc¢inskog vijeca,

- predlaze Opc¢inskom vijeéu donoSenje
prora¢una i odluke o izvrSavanju Proracuna, s
time da podneseni prijedlog prorauna moze
povuéi i nakon glasanja 0 amandmanima, a
prije glasanja o proracunu u cjelini,

- dostavlja proracun i projekcije, odluku o
izvrSavanju Proracuna te izmjene i dopune
Proracuna Ministarstvu financija,

- izvjeStava Opcinsko vijece o preraspodjelama
proradunskih sredstava,

- donosi Odluku o koristenju proracunske zalihe,

- podnosi Opcéinskom vijeéu na donoSenje
godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna do 1.
lipnja tekuce godine za prethodnu godinu, te
polugodiSnji izvjesStaj o izvrSenju proracuna do
15. rujna tekuée godine,

- podnosi Opéinskom vijeéu polugodiSnje
izvjeSce o svom radu i to do 31. ozujka tekuée
godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne
godine i do 15. rujna za razdoblje sije€an;j-
lipanj tekuce godine,
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- do kraja ozujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom  vijecu izvie§¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- upravlja nekretninama i pokretninama u
vlasni§tvu Opc¢ine u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i op¢im aktima Opcinskog vije¢a kao i
o njezinim prihodima i rashodima,

- odlucuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opcine ¢€ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje
o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
moze odlucivati najviSe do 70.000,00 kuna.
Stjecanje i otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti
planirano u proracunu Op¢ine i provedeno u
skladu sa zakonom,

- provodi postupak natje¢aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

- odlu€uje o izboru banke za polaganje novcanih
sredstava,

- upravlja raspolozivim nov€anim sredstvima na
racunu prorac¢una Opcine,

- predlaze Opé¢inskom vijecu kupnju dionica ili
udjela u trgovackom drustvu, kao i prodaju
dionica,

- sklapa ugovor o zaduzivanju,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrijeSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora i
upravitelja vlastitog pogona,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine, odnosno
poslova drzavne uprave, ako su preneseni na
Opcinu,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine u samoupravnom djelokrugu i
poslovima drzavne uprave,

- imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba kojima je osniva¢ Opéina,
osim ako posebnim zakonom nije drugacije
odredeno. Odluku o imenovanju i razrje$enju
opcinski nacelnik je duzan dostaviti Opéinskom
vijecu u roku od 8 dana od dana donoSenja i
objaviti u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije®,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih
prijedloga fizikih i pravnih osoba te razmatra i
utvrduje konaéni prijedlog prostornog plana,

- predlaze program razvoja Opcine,

- daje miSlienje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad =zakonito$éu rada tijela
mjesnih odbora,

- rjeSava zamolbe fizi€kih i pravnih osoba za
pomo¢ i druge zamolbe u skladu s odlukama i
drugim op¢im aktima Op¢inskog vijeca,

- sklapa pravne poslove,

- donosi plan javne nabave i daje inicijativu za
pokretanje postupka javne nabave,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- pokrece postupak davanja koncesije,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- donosi godiSnji program mjera za zastitu
pucanstva od zaraznih bolesti za podrucje
Op¢ine, na prijedlog Zavoda za javno
zdravstvo Koprivni¢ko-krizevacke zupanije,

- donosi odluku o isplati naknade Stete od
elementarnih nepogoda na temelju provedenog
postupka za utvrdivanje naknade Stete,

- organizira zastitu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- organizira civilnu zastitu, odreduje operativne
snaga i pravne osobe od interesa za zastitu i
spaSavanje na podruéju Opcine i predlaze
Op¢inskom vije¢u akte iz podrucja zastite i
spasavanja,

- oObavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Clanak 47.

Opcinsko vijece moze od opéinskog nacelnika
traziti izvjeSée o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢ée po zahtjevu
iz stavka 1. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ako jedan zahtjev sadrzi veci broj
razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeS¢a iznosi 60
dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine ima pravo
obustaviti od primjene op¢i akt Opcinskog vije¢a, ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis u roku od 8 dana od dono$enja opéeg akta
odlukom o obustavi.

Opc¢inski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opcinskog vijeca da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uo&ene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 2. ovoga C¢lanka, opcinski
nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi
opceg akta.
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Ako predstojnik postupaju¢i po odluci
opc¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opceg
akta ne potvrdi odluku opcinskog nacelnika u roku od
8 dana, obustava od primjene opceg akta prestaje.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji
zamjenjuje opc¢inskog nacelnika u slucaju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprijecenosti u obavljanju
svoje duznosti. Smatra se da je opcinski nacelnik
duze odsutan ili sprijecen obavljati svoju duznost ako
duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama Op¢ine,
a pritom duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sl.

Zamijenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika, iznimno je izvrSno tijelo u slu¢ajevima
propisanim zakonom te ima sva prava i duznosti
opc¢inskog nacelnika.

Zamjenik koji obna3a duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika koji je
izabran na neposrednim izborima zajedno s
op¢inskim nacelnikom, a duznost opcinskog
nacelnika obnasa ako je mandat opéinskog nacelnika
prestao nakon isteka dvije godine mandata u Op¢ini,
odnosno do provedbe prijevremenih izbora ako je
prestanak mandata opcinskog nacelnika nastupio
prije isteka 2 godine mandata u Op¢ini.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucuju
ho¢e li duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno ili volonterski te su u roku od 8 dana od
dana stupanja na duznost duzni dostaviti pisanu
obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o tome na
koji nacin ¢e obnasati duznost, u protivnom, za osobu
koja nije postupila na prethodni nacin smatra se da
duznost obavlja volonterski.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nac¢in obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 2. ovoga Clanka.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik Koji
duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo
na placu kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duznosti uraCunava im se u staz
osiguranja.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik Koji
duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na
naknadu za rad.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji su
duznost obavljali profesionalno posljednjih 6 mjeseci
prije prestanka obavljanja duznosti, po prestanku
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava
na naknadu place i staz osiguranja za vrijeme od 6
mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti i to u visini prosjeéne pla¢e koja im je
isplacivana za vrijeme posljednjih 6 mijeseci prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno
manje od 6 mjeseci prije prestanka obavljanja
duznosti, po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti ostvaruju prava na naknadu plaée i staz
osiguranja za vrileme od onoliko mjeseci po
prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko
su duznost obavljali profesionalno, i to u visini
prosjecne place koja im je ispladivana za vrijeme prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale
profesionalno nemaju pravo na naknadu po
prestanku obavljanja duznosti.

Naknada iz stavka 6. i 7. ovoga Cclanka
isplacuje se na teret proracuna Opcine Gola.

Ostvarivanje prava iz stavka 6. i 7. ovog ¢lanka
prestaje prije isteka roka na vlastiti zahtjev,
zapoSljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu
duznost koju obavlja profesionalno.

Opcinskom nacelniku i njegovom zamjeniku
prava na temelju obavljanja duznosti prestaju danom
izbora novoga opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Clanak 52.

Opc¢inskom nacelniku odnosno  njihovom

zamjeniku mandat prestaje po sili zakona:

1. danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku,

2. danom pravomocnosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

3. danom pravomoénosti sudske presude
kojom je osuden na bezuvjetnu kaznu
zatvora u trajanju duzem od jednog
mjeseca,

4. danom prestanka prebivalista na podrucju
Opcine Gola,

5. danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

6. smrcu,

7. danom stupanja na snagu rjeSenja Vlade o
razrie$enju duznosti,

8. u roku od 8 dana od prihvacanja nespojive
duznosti, ukoliko nisu podnijeli ostavku.

Ako opc¢inskom nacelniku nastupom okolnosti

iz stavka 1. ovoga ¢lanka mandat prestane prije
isteka dvije godine mandata, pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢e u roku od 8 dana obavijestiti
Vladu Republike Hrvatske o prestanku mandata
opcéinskog nacelnika radi raspisivanja prijevremenih
izbora za novog opcinskog nacelnika.
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Opcinski nacelnik od dana raspisivanja izbora
za opcinskog nacelnika pa do dana stupanja na
duznost novoga opcinskog nacelnika moze obavljati
samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje Opéine Gola.

Clanak 53.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opc¢inskog nacelnika, gradonacelnika
obna$at ¢e njegov zamjenik koiji je izabran zajedno s
njim, a ako je mandat prestao i zamjeniku, do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio nakon isteka dvije godine mandata nece se
raspisati prijevremeni izbori za opéinskog nacelnika,
a duznost opcinskog nacelnika, do kraja mandata
obna$at ¢e njegov zamjenik koiji je izabran zajedno s
njim.

Ako za vrileme trajanja mandata opéinskog
nacelnika prestane mandat samo njegovom
zamjeniku, nece se raspisati prijevremeni izbori za
zamjenika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa
duznost opcinskog nacelnika, iz stavka 2. ovoga
Clanka, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za
opéinskog nacelnika i njegovog =zamjenika. Do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
i njegovog zamjenika nastupio opozivom, raspisat ¢e
se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opcinskog nacelnika obnaSat ce
povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 54.

O svim promjenama tijekom mandata
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela duzan je bez odgode
obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
ovlasten je za donoSenje deklaratornih odluka o
pocetku, nacinu te prestanku obnaSanja duznosti
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i
pojedinacnih rjeSenja o visini place utvrdene
sukladno odredbama posebnog zakona.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu se
opozvati i na nacin propisan c¢lankom 19. ovoga
Statuta, te na drugi nacin propisan zakonom.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a do provodenja prijevremenih izbora
duznost nacelnika obnaSat ¢e povjerenik kojeg
imenuje Vlada Republike Hrvatske.

X|. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 55.

Poslove iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine
utvrdenih zakonom i ovim Statutom, te obavljanje
poslova drzavne uprave koji su zakonom prenijeti na
Op¢inu, obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim  odjelom  Opcine
upravlja procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja
imenuje opcinski nacelnik.

Clanak 56.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvr§ava i
nadzire provodenje opcih i pojedinacnih akata tijela
Op¢ine, te u slucaju neprovodenja opceg akta
poduzima propisane mjere.

Clanak 57.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proraéunu Op¢ine i iz drugih prihoda
u skladu sa zakonom.

XIl. JAVNE SLUZBE
Clanak 58.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
stavka 1. ovog ¢lanka osnivanjem trgovackih
drustava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

Obavljanje odredenih djelatnosti Op¢ina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji, odnosno ugovora o povjeravanju
poslova.

XIl. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 59.

Na podrucju Opcine mogu se osnivati mjesni
odbori kao oblici mjesne samouprave, a radi
ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u
odlu€ivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana.

Mjesni odbor se osniva za jedno naselje ili viSe
medusobno povezanih manjih naselja ili za dijelove
veéeg naselja koji u odnosu na ostale dijelove Cine
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zasebnu razgrani¢enu cjelinu, na nacin i po postupku
propisanom zakonom, ovim Statutom i posebnom
odlukom Opéinskog vijeéa, kojom se detaljnije
ureduje postupak i nadin izbora tijela mjesnog
odbora.

Mijesni odbor je pravna osoba.

Clanak 60.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10 % gradana upisanih u popis
biraa za podrucje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, organizacije i udruzenja gradana i
opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovog €lanka,
daju gradani ili njihove organizacije i udruzenja,
prijedlog se dostavlja u pisanom obliku opéinskom
nacelniku.

Clanak 61.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom
i ovim Statutom.

Ako opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog nije
podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opcinski nacdelnik
upucuje Opc¢inskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrucju i
granicama mjesnog odbora, sjediste mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 62.

Tijela mjesnog odbora su vijeCe mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Vijeée mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo na
neposrednim izborima, tajnim glasanjem razmjernim
izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢&lanova vijeca
mjesnog odbora €ini cijelo podrucje mjesnog odbora.

Postupak izbora <¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vijeca.

Clanak 63.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece.

Opcinsko vijece ¢e raspisati izbore danom
donoSenja odluke o osnivanju mjesnog odbora,
istekom mandata vije¢u mjesnog odbora odnosno
danom raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora
ne moze prote¢i manje od 30 dana niti viSe od 60
dana.

Clanak 64.

Vijece mjesnog odbora ukljuCujuci i
predsjednika ima 5 ¢lanova ako podrucje za koje se
osniva mjesni odbor ima do 600 stanovnika, a 7
¢lanova ako podrucje za koje se osniva mjesni odbor
ima viSe od 600 stanovnika.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
gradanin koji ima biracko pravo i prebivaliste na
podrucju mjesnog odbora Cije se vijece bira.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora biraju se na
neposrednim izborima, tajnim glasanjem, razmjernim
izbornim sustavom.

Postupak izbora ¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje Opcinsko vije¢e opéim aktom,
odgovaraju¢om primjenom odredaba zakona kojim se
ureduje izbor Elanova opcéinskog vijeca.

Clanak 65.

Vije€¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz svog sastava vec¢inom glasova svih ¢lanova na
vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora predstavlja
mjesni odbor i za svoj rad odgovoran je vijecu
mjesnog odbora.

Clanak 66.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, financijski plan i godisnji obracun, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opcinskog vije¢a i opcéinskog
nacelnika.

Clanak 67.

Programom rada vije¢a mjesnog odbora
utvrduju se =zadaci mjesnog odbora, osobito u
pogledu vodenja brige o uredenju podruc¢ja mjesnog
odbora, provodenjem manjih komunalnih akcija
kojima se poboljSava komunalni standard gradana na
podrudju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba
gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture,
sporta i drugih lokalnih potreba na podrucju mjesnog
odbora.

Clanak 68.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 69.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fizickih osoba, te prihodi
iz ProraCuna Opcine, koji se osiguravaju na temelju
programa rada mjesnog odbora.
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Clanak 70.

Vijeée mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacenja,
moze sazivati mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana saziva se i za dio
podrucja mjesnog odbora koji &ini zasebnu cjelinu.

Mijesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece mjesnog odbora.

Clanak 71.

Struéne, administrativne i knjigovodstveno-
racunovodstvene poslove za potrebe mjesnog odbora
obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 72.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga
¢lanka Opcinsko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno mislienje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrudja.

Clanak 73.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja Opc¢inski nacelnik. Opc¢inski nacelnik
moze u postupku provodenja nadzora nad
zakonitod¢u rada mjesnog odbora raspustiti vijece
mjesnog odbora, ako ono ucestalo krsi odredbe ovog
Statuta, pravila mjesnog odbora i ne izvrSava
povjerene mu poslove.

XIV. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE

Clanak 74.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, ¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 75.

Imovinom Opc¢ine upravljaju opéinski nacelnik i
Opc¢insko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta,
paznjom dobrog domacina.

Op¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Op¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Opc¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja imovinom u vlasnistvu Opcine.

Clanak 76.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opcine su:
- opcinski porezi naknade, doprinosi i pristojbe,
u skladu sa zakonom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasnistvu
Opcine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opé¢ine odnosno u kojima
Opc¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opéina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajednic¢kim porezima sa Koprivni¢ko-
krizevaCkom  Zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na
dohodak za decentralizirane funkcije prema
posebnom zakonu,

- sredstva pomoci i dotacije Republike Hrvatske
predvidene u Drzavnom proracunu,

- sredstva pomodéi i dotacije predvidene u
prora¢unu Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Svi prihodi i primici, te rashodi i izdaci Opc¢ine
iskazuju se u proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici proracuna Opcine moraju
biti rasporedeni u proraCunu po ekonomskoj
klasifikaciji i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Svi rashodi i izdaci proracuna moraju biti
rasporedeni u proradunu prema proracunskim
klasifikacijama i uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 77.

ProraCun Op¢ine i odluka o izvrSenju
proraduna donosi se za proraunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 78.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ako se proradun za sljedecu proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Opc¢insko vije¢e donosi odluku o privr.emenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Odluka o priviemenom financiranju dostavlja
se Ministarstvu financija u roku od 15 dana od dana
donoSenja.

Ukoliko se prije poCetka naredne godine ne
donese ni odluka o privremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i
nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 79.

Ako se tijekom proracunske godine zbog
izvanrednih i nepredvidenih okolnosti smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proraunom, proradun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih izdataka i rashoda ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.
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UravnoteZenje proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisanom za donoSenje
proraduna.

Clanak 80.

Materijalno i financijsko poslovanje Opcine
nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost materijalnog i financijskog
poslovanja Opcine nadzire Ministarstvo financija
odnosno drugo zakonom odredeno tijelo.

XV. AKTI OPCINE
Clanak 81.

Opcinsko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi: Statut,
Poslovnik, prorac¢un, odluku o izvr§avanju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaCne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i
pravnih osoba.

Clanak 82.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi: zakljucke, rjeSenja, pravilnike,
odluke i druge akte kada je za to ovlasten zakonom ili
op¢im aktom Opéinskog vijeca.

Clanak 83.

Radna tijela Opc¢inskog vijeéa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 84.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opc¢ih
akata iz ¢lanka 81. ovog Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonitoS¢u rada upravnih tijela u
obavljanju poslova iz svog samoupravnog djelokruga.

Clanak 85.

Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine u izvr§avanju
opc¢ih akata Opcinskog vije¢éa donosi pojedinacne
akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovog
¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni€ko-krizevacke zupanije te pokrenuti
upravni spor sukladno odredbama Zakona o
upravnim sporovima.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinaéne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vije¢a, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 86.

Protiv pojedinacnih akata Opc¢inskog vijeca i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.

Clanak 87.

Nadzor nad zakonitoS¢u opcih akata
Opc¢inskog vijeéa u njegovom samoupravnom
djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave Koprivnicko-
krizevacke zupanije i nadlezna srediSnja tijela
drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Nadzor zakonitosti rada predstavni¢kog tijela
obavlja srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 88.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donoSenja akata utvrduju se Poslovnikom Opcinskog
vijeca.

Clanak 89.

Op¢i akti se prije stupanja na snagu, objavljuju
"Sluzbenom glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke
upanije".

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog
dana od dana objave, a iznimno iz osobito
opravdanih razloga, op¢i akt stupa na snagu dan
nakon objave.

Opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

u
z

XVI. JAVNOST RADA
Clanak 90.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opcéinskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog vijeca
u skladu s odredbama Poslovnika Opcéinskog vijeca.

Clanak 91.

Javnost rada Opc¢inskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- oObjavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u
~Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke
zupanije“ i na web stranicama Opcine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem konferencija za medije,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- oObjavljivanjem akata u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije" i na web
stranicama Op¢ine.
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Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine osigurava se izvjeStavanjem i napisima u
tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XVII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 92.

Prijedlog za izmjenu i dopunu ili donoSenje
novog Statuta moze podnijeti jedna trec¢ina ¢lanova
Opcinskog vije¢a, opc¢inski nacelnik i Odbor za Statut
i Poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
Clanova, odluduje da li ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj izmjeni i dopuni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predlozenoj izmjeni i dopuni, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Opc¢inskog vije¢a, prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljuCivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 93.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opc¢ine Gola (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 9/09) i zakona, uskladit ¢e
se s odredbama ovog Statuta i zakona kojim se
ureduje pojedino podru€je u zakonom propisanom
roku.

Clanak 94.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“, osim c¢lanka 34. stavka 2.
ovoga Statuta, koji stupa na snagu danom
pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji,
Clanka 29. stavka 1. alineje 12, &lanka 46. stavka 2.
alineje 11. i 25. i ¢lanka 51. koji stupaju na snagu na
dan stupanja odluke o raspisivanju prvih sljedecih
opc¢ih i redovitih izbora za ¢lanove predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te opcinskih nacelnika, gradonacelnika i
Zupana.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GOLA

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137-06/13-1
Gola, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Vedris, v.r.

23.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i

19/183. — procisSceni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Gola (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije” broj 9/09), Opcinsko vijece Opcine Gola na
47. sjednici odrzanoj 28. ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNIK
Opcinskog vije¢a Op¢ine Gola

I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a Opc¢ine Gola (u
daljnjem tekstu: Poslovnik) se detaljnije ureduje nacin
konstituiranja Opc¢inskog vije¢a Opcine Gola (u
daljnjem tekstu: Opcéinsko vijece), ostvarivanje prava,
obveza i odgovornosti ¢lanova Opcinskog vijeca,
ostvarivanje prava i duznosti predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vije¢a, sastav i nacin rada
radnih tijela, nacin i postupak donoSenja akata u
Op¢inskom vije¢u, sazivanje, rad i tijek sjednice,
postupak izbora i imenovanja, te druga pitanja od
znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Il. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA

Clanak 2.

Konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vijeca
saziva se na nacin, po postupku i u rokovima
utvrdenim zakonom, a Opéinsko Vvijece je
konstituirano izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
ukoliko je na konstituirajucoj sjednici nazo¢na vecina
¢lanova Opcinskog vijec¢a.

Konstituirajucoj sjednici Opcinskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a
ako je viSe lista dobilo isti najveéi broj glasova
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala manji redni broj na glasackom listi¢u.

Na pocetku konstituirajuée sjednice po prozivci
izabranih ¢lanova, izvodi se himna Republike
Hrvatske “Lijepa naSa domovino”.

Clanak 3.

Na konstituiraju¢oj sjednici Opcinsko vijece
bira Mandatnu komisiju na prijedlog predsjedatelja ili
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova.

Mandatna komisija na konstituiraju¢oj sjednici
podnosi izvie§¢e Opcinskom vijeéu o provedenim
izborima za Opcéinsko vijece i imenima izabranih
¢lanova, o podnesenim ostavkama na duznost ¢lana
Opc¢inskog vije¢a, o imenima ¢lanova kojima mandat
miruje zbog obnaSanja nespojive duznosti, te o
zamjenicima ¢lanova Kkoji umjesto njih pocinju
obnasati duznost zamjenika ¢lana Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e zakljuckom prihvaéa izvjeSée
Mandatne komisije.

Clanak 4.

Nakon §to Opcinsko vije¢e prihvati izvieSce
Mandatne komisije, izabrani ¢lanovi polazu prisegu.
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Predsjedatelj
sadrzaja:
“Prisezem da c¢u prava i obveze ¢lana Opcinskog
vijeéa obavljati savjesno i odgovorno radi
gospodarskog i socijalnog probitka Opcine Gola i
Republike Hrvatske, da ¢u se u obavljanju duznosti
¢lana pridrzavati Ustava Republike Hrvatske, zakona
i Statuta Opcine Gola, te da cu Stititi ustavni poredak
Republike Hrvatske.*

izgovara prisegu sliedeceg

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva
pojedinacno ¢lanove, a ¢lan nakon $to je izgovoreno
njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem”.

Svaki ¢lan Opécinskog vije¢a potpisuje tekst
prisege.

Clan koji nije bio nazotan na konstituirajucoj
sjednici, kao i zamjenik &lana, kad pocinje obavljati
duznost ¢lana Opc¢inskog vije¢a, polaze prisegu na
prvoj sjednici na kojoj je nazo€an.

Clanak 5.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju zamjenike koji
obna$aju tu duznost ukoliko ¢lanu Opc¢inskog vije¢a
mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na
koje je izabran.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke zamijenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odredila ga
je politicka stranka koja je bila predlagatel]
kandidacijske liste.

Clana izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili
viSe politickih stranaka zamjenjuje neizabrani
kandidat s odredene liste, a odreduje ga politicka
stranka sukladno sporazumu, a kad sporazum nije
zaklju€en, politicke stranke zamjenika odreduju
dogovorno. Ako se dogovor politickih stranaka ne
postigne, zamjenjuje ga prvi sliede¢i neizabrani
kandidat s odredene liste.

Politicke stranke duzne su o skloplienom
sporazumu odnosno postignutom dogovoru
obavijestiti upravno tijelo nadlezno za poslove
predstavni¢kog i izvrSnog tijela odnosno Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine Gola (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel).

Clana izabranog na kandidacijskoj listi grupe
birata zamjenjuje prvi sljedeci neizabrani kandidat s
liste.

Clanak 6.

Nakon dane prisege ¢lanova Opc¢inskog vijeca,
Op¢insko vijece bira ¢lanove Odbora za izbor i
imenovanja na prijedlog predsjedavatelja ili najmanje
jedne trecine ¢lanova Opéinskog vijeca.

Odbor za izbor i imenovanja predlaze
Opcinskom vije¢u izbor predsjednika i jednog
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca.

Izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
Opcinsko vije¢e smatra se konstituiranim te Opcinsko
vije€e moze nastaviti s radom a predsjednik ili
najmanje jedna tre¢ina Cclanova, moze predloziti
dopunu dnevnog reda konstituirajuée sjednice.

lll. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA OPCINSKOG
VIJECA

Clanak 7.

Prava i duznosti ¢lanova Opcinskog vijeca
propisana su Statutom Opc¢ine Gola (u daljnjem
tekstu: Statut), ovim Poslovnikom i drugim aktima
Opc¢inskog vije¢a, a osobito pravo:

- prisustvovati sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i izjaSnjavati se 0 svakom pitanju
koje je na dnevnom redu sjednice Opcinskog
vijeca,

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz
djelokruga Opcinskog vijeca,

- predlagati donoSenje opc¢ih i drugih akata i
davati amandmane na prijedloge op¢ih akata,

- postavljati pitanja opcinskom nacelniku,
Opcinskom vije¢u, radnim tijelima Opcinskog
vijeéa i proc€elniku Jedinstvenog upravnog
odjela koja se odnose na njihov rad ili
obavljanje poslova iz njihova djelokruga,

- ftraziti i dobiti podatke od Jedinstvenog
upravnog odjela koji su potrebni za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijec¢a, te s tim u
vezi, koristiti njihove strucne i tehnic¢ke usluge,

- biti biran u radna tijela Opéinskog vijeca i
prihvatiti izbor,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na
njima govoriti, a u radnim tijelima kojih je &lan
i glasovati,

- na naknadu u skladu s odlukom Opcinskog
vijeca,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju
duznost.

Clanak 8.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Gola (u daljnjem tekstu: proc¢elnik) duzan je
¢lanu Opcinskog vije¢a pruziti obavijesti i uvide u
materijal o temama koje su na dnevnom redu
sjednice Opcinskog vijeca ili se pripremaju za
sjednice Opcinskog vijeca ili radnog tijela Ciji je €lan,
a i druge obavijesti koje su mu kao €lanu potrebne.

IV. PRAVA | DUZNQSTI PREDSJEDNIKA |
POTPREDSJEDNIKA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 9.

Opcinsko vije¢e ima predsjednika i jednog
potpredsjednika koji se biraju veéinom glasova svih
¢lanova Opcinskog vije¢a, na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanje ili najmanje jedne trecCine ¢lanova
Opcinskog vijeca. Predsjednika odnosno potpredsje-
dnika bira Opcinsko vijece javnim glasovanjem.

Clanak 10.

Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja
glasovanjem zasebno za svakog kandidata.
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Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika
i potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije
potrebnu vecinu, glasovanje o istim kandidatima se
ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika
bilo predloZeno viSe od dva kandidata, u ponovljenom
glasovanju sudjeluju dva kandidata koji su dobili
najviSe glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova,
glasovanije o istim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan
kandidat ne dobije potrebnu vecinu, ponavlja se
izborni postupak u cijelosti.

Clanak 11.

Predsjednik Opc¢inskog vijeéa brine o primjeni
Poslovnika, o provodenju nacela javnosti te obavlja
druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i
Poslovnikom.

Clanak 12.

Predsjedniku  Opc¢inskog vije¢éa u
pripremanju i organiziranju sjednice Op¢inskog vijeca
pomaze procelnik koji obavlja stru¢ne poslove za
Opcinsko vijece.

V. RADNA TIJELA
Clanak 13.

Radna tijela Opcinskog vijeca osnovana
Statutom su:
1. Mandatna komisija,
2. Odbor za izbor i imenovanija,
3. Odbor za Statut i Poslovnik.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1. ovog
¢lanka, Op¢insko vijeée posebnom odlukom osniva i
druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz
djelokruga Opcinskog vijeca.

Predsjednik radnog tijela bira se u pravilu
izmedu ¢lanova Opcinskog vije¢a, a ¢lanovi iz reda
znanstvenih, struénih i drugi javnih osoba, na
prijedlog Odbora za izbor i imenovanja.

Odlukom o osnivanju radnog tijela iz stavka 2.
ovog Clanka, ureduje se naziv radnog tijela, broj
¢lanova, sastav, djelokrug, zadace i nacin rada.

Clanak 14.

Mandatnu komisiju &ine predsjednik i Cetiri
¢lana.

Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici
Opcinskog vije¢a izmedu ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Clanak 15.

Odbor za izbor i imenovanja c&ine predsjednik
i Cetiri Clana.

Odbor za izbor i imenovanja bira se na prvoj
sjednici Opcinskog vije¢a izmedu ¢lanova Opcinskog
vijeca.

Clanak 16.

Odbor za Statut i Poslovnik ¢&ine predsjednik i
Cetiri ¢lana koji se biraju izmedu ¢€lanova Opéinskog
vijeca.
Clanak 17.

Nacin rada radnih tijela Opcéinskog vije¢a
reguliran je odlukom o osnivanju radnih tijela.

U radnim tijelima razmatraju se akti koje
donosi Opcinsko vije¢e, a odnosi se na djelokrug
rada radnog tijela.

Radno tijelo obvezno je o svojim zakljuccima
obavijestiti predlagatelja akta, opcinskog nacelnika i
Opcinsko vijece.

VI. ODNOS OPCINSKOG VIJECA | OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 18.

Opcinski nacelnik i zamjenik nacelnika na
konstituiraju¢oj sjednici Opéinskog vije¢a polazu
prisegu.

Predsjednik Opcéinskog vije¢a ¢&ita prisegu
sliede¢eg sadrzaja:

“Prisezem da ¢u duznost Opéinskog
nacelnika/zamjenika Opcinskog nacelnika Opcine
Gola obavljati savjesno i odgovorno, i da ¢u se u
svom radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona
i Statuta Opcine Gola, te da ¢u se zauzimati za
svekoliki napredak Republike Hrvatske i Opcine
Gola”.

Predsjednik Op¢inskog vije¢a poslije procitane
prisege proziva pojedinacno opcinskog nacelnika i
zamjenika, a opcinski nacelnik i zamjenik nakon $§to
je izgovoreno njihovo ime i prezime, ustaju i
izgovaraju: “Prisezem”.

Clanak 19.

Opcinski nacelnik i zamjenik
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Opcinski nacelnik sam izvjeStava ili odreduje
izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su na njegov
prijedlog uvrsStene u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeca.

prisustvuju

Clanak 20.

Izvjestitelj, nazoGan na sjednicama Opcéinskog
vijeca i radnih tijela Opcinskog vije¢a, sudjeluje u
njihovom radu, iznosi stajaliSta opéinskog nacelnika,
daje obavijesti i stru€na objasnjenja, te obavjeStava
op¢inskog nacelnika o stajalistima i misljenjima
radnih tijela.

Clanak 21.

Izvjestitel] se obavjeStava o sazvanim
sjednicama i poziva na sjednice istovremeno kad i
svi ¢lanovi Opcinskog vijeca.
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Clanak 22.

Nacin i postupak pokretanja
Opc¢inskog nacelnika propisan je Statutom.

opoziva

VII. AKTI OPCINSKOG VIJECA
Clanak 23.

Odluke i druge akte koje Opcinsko vijece
donosi na temelju prava i ovlastenja utvrdenih
zakonom i Statutom potpisuje predsjednik Opcinskog
vijeca.

Clanak 24.

Na izvornike odluka i drugih akata Opcinskog
vijeca stavlja se pecat Opcinskog vijeca.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata
Opc¢inskog vije¢a podrazumijeva se onaj tekst odluke
odnosno drugog akta, Kkoji je usvojen na sjednici
Opcinskog vijeca.

Izvornici akata Opcinskog vijec¢a €uvaju se u
pismohrani Op¢ine.

Clanak 25.

Statut, odluke i drugi opc¢i akti Opcinskog
vije¢a, odluka o izboru, imenovanju i razrjeSenju
osoba koje bira ili imenuje Op¢insko vije¢e objavljuju
se u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije” i na sluzbenim web stranicama Opc¢ine.

Clanak 26.

Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi
Opcinsko vijece jesu: CElanovi Opcinskog vijeca,
op¢inski nacelnik i radna tijela Op¢inskog vije¢a, osim
ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog mogu
podnijeti samo odredena tijela.

Clanak 27.

Postupak donoSenja akta pokrece se
prijedlogom akta.

Prijedlog akta sadrzi pravnu osnovu za
donoSenje, tekst prijedloga akta s obrazlozenjem,
tekst odredaba vazeceg akta koja se mijenja odnosno
dopunjuje. Uz prijedlog akta moze se podnijeti i
odgovaraju¢a dokumentacija.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik
moze na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno
izlaganje i kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga, a
ako se predlaze da opéi akt stupi na snagu danom
objave, duzan je posebno obrazloziti opravdanost
ranijeg stupanja na snagu.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u
tijeku rasprave, davati objadnjenja, iznositi svoja

misljenja i izjaSnjavati se 0 podnesenim
amandmanima i o izrazenim miSljenjima i
primjedbama.

Opcinski nacelnik moze traziti rije¢ u tijeku
rasprave o aktu i kada on nije predlagatelj. Ista prava
ima i izvjestitelj radnog tijela i Odbor za Statut i
Poslovnik.

Clanak 28.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazlozenje
prijedloga akta moze trajati najduze 10 minuta, a za
prijedlog proracuna i prijedlog prostornog plana 20
minuta.

Clanak 29.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta
podnosi se u pravilu pisano u obliku amandmana uz
obrazlozenje najkasnije dan prije odrzavanja
sjednice.

Ako se prijedlog opceg akta mijenja ili
dopunjuje opc¢i akt, amandmani se mogu podnositi
samo na ¢lanke obuhvacene predlozenim izmjenama
i dopunama.

Amandman se upucuje predsjedniku
Opcinskog vijeca, a predsjednik Opcinskog vijeca ga
prije odluCivanja dostavlja ¢lanovima, predlagatelju
akta i Opc¢inskom nacelniku, ukoliko on nije
predlagatelj.

Pravo na podnoSenje amandmana imaju
ovlasteni predlagatelji akata iz ¢lanka 26. ovog
Poslovnika.

Clanak 30.

Iznimno, ako se vecina prisutnih ¢lanova s tim
slozi, ¢lan moze podnijeti amandman i usmeno, na
sjednici, u tijeku rasprave.

Predlagatelj akta moze podnositi amandmane
sve do zaklju€enja rasprave.

Op¢inski nacelnik moze do zaklju€enja
rasprave podnositi amandmane i na prijedlog akta i
kada nije predlagatel].

Clanak 31.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da
bitno mijenjaju ili odstupaju od podnesenog prijedloga
akta, Opcinsko vije¢e moze odluciti da se rasprava
odgodi kako bi se ¢&lanovima ostavilo dovoljno
vremena za pripremu prije odlucivanja.

Iz razloga navedenih u stavku I. ovoga &lanka,
glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to
zatrazi opcinski nacelnik, neovisno da li je on
predlagatelj.

Clanak 32.

O amandmanima se izjaSnjava predlagatelj i
opcinski nacelnik, neovisno da li je on predlagatel;
akta ili ne.

IzjaSnjavanje prema stavku |. ovog €lanka je u
pravilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave,
neposredno prije glasovanja o pojedinim ili svim
amandmanima.
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Clanak 33.

Amandman koji je podnesen u roku postaje
sastavnim dijelom konacnog prijedloga akta i o njemu
se odvojeno ne glasuje.

Amandman prihvacéen na sjednici Opcinskog
vijea postaje sastavni dio konacnog prijedloga akta
o kojem se odluCuje.

Clanak 34.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu
¢lanaka konac¢nog prijedloga akta na koje se odnose.

Ako je na jedan c¢lanak konacnog prijedloga
akta podneseno viSe amandmana, najprije se glasuje
o amandmanu koji najviSe odstupa od predloZzenog
rieSenja i prema tom kriteriju dalje o ostalim
amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odluivanja o
amandmanima, odluéuje se o donoSenju akta.

VIIl. DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU
Clanak 35.

Iznimno, akt se moze donijeti po hithom
postupku samo ako to zahtijevaju osobito opravdani

razlozi ili ako bi ne donoSenje takvog akta u
odredenom roku moglo uzrokovati znatniju Stetu za
Op¢inu.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hithom
postupku podnosi se prijedlog akta, a ako prijedlog
podnosi ¢lan, tada mora imati pisanu podrsku od
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova.

Prijedlog za donoSenje akta po hitnom
postupku podnosi se predsjedniku Opéinskog vijeca
najkasnije dan prije odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a bez odlaganja
upuéuje prijedlog da se akt donese po hithom
postupku &lanovima, te opc¢inskom nacelniku, ako on
nije predlagatel;.

Clanak 36.

Kada se podnosi prijedlog akta po hitnom
postupku prethodno se glasuje bez rasprave o
opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrStavanja
u dnevni red sjednice, a potom se raspravija i
odlucuje o aktu.

Clanak 37.

Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnositi amandmani do
zakljucenja rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog
Clanka primjenjuju se odredbe Poslovnika koje se
odnose na prijedloge akata koji se donose u
redovnom postupku.

IX. DQNOSENJE PVRORACUNA I GODIéNJEG
IZVJESTAJA O 1ZVRSENJU PRORACUNA OPCINE

Clanak 38.

Prijedlog proraduna, projekciju proraduna za
sliede¢e dvije proradunske godine, polugodiSnjeg i
godisnjeg izvjeStaja o izvrSenju proracuna Opcine
podnosi opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni
predlagatelj na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Clanak 39.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
proraun odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
raspusta Opcinsko vije¢e i razrieSuje nacelnika i
njegovog zamjenika te imenuje povjerenika i
raspisuje prijevremene izbore sukladno posebnom
zakonu.

Clanak 40.

Proradun i odluka o izvrSenju proracuna
donose se vecéinom glasova svih ¢lanova.

X. PITANJA CLANOVA OPCINSKOG VIJECA
Clanak 41.

Clanovi Opéinskog vije¢éa mogu postavljati
pitanja opc¢inskom nacelniku, zamjeniku opcinskog
nacelnika i procelniku Jedinstvenog upravnog odjela
u svezi poslova iz njihovog djelokruga rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici Opcinskog
vije¢a nakon rasprave po svim toCkama dnevnog
reda usmeno ili u pisanom obliku posredstvom
predsjednika Opc¢inskog vije¢a, a ¢lan je duzan
navesti kome ga upucuje.

Clan ima pravo postaviti najvise dva pitanja, a
svako postavljanje pitanja moze trajati najvise pet
minuta.

Odgovori na pitanja daju se na samoj sjednici,
a ukoliko to nije moguce, moraju se navesti razlozi
zbog kojih se ne moze dati odgovor na samoj
sjednici. Odgovor moze trajati najvise pet minuta.

Ako je ¢lan Op¢inskog vije¢a nezadovoljan
odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije na sliedecoj
sjednici.

Op¢inski nacelnik, zamjenik nacelnika odnosno
proCelnik dostavljaju pisani odgovor ¢lanu
posredovanjem predsjednika Opcinskog vije¢a.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a upucuje pisani
odgovor svim ¢lanovima.

Clanak 42.

Pitanja koja ¢lanovi postavljaju kao i odgovor
na ta pitanja moraju biti jasni, precizni i kratki, a mogu
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ukazivati na prijedlog mogucih mjera, koje se odnose
na postavljeno pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu
s odredbama Poslovnika, predsjednik Opcinskog
vije¢a Ce uputiti ¢lana na to i pozvati ga da svoje
pitanje uskladi s tim odredbama.

Ako €¢lan ne uskladi svoje pitanje s odredbama
Poslovnika, predsjednik Opcinskog vije¢éa nece to
pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o
tome ¢e obavijestiti ¢lana koji je postavio pitanje.

Clanak 43.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje
predstavlja profesionalnu tajnu, opcinski nacelnik,
zamjenik opcinskog nacelnika odnosno procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela moze predloziti da se
odgovori neposredno ¢lanu ili na sjednici Op¢inskog
vijeCa bez prisutnosti javnosti, ili na zatvorenoj
sjednici radnog tijela €iji djelokrug rada je to pitanje.

Clanak 44.

Nakon primlienog odgovora ¢&lan moze na
sjednici Opcinskog vijeca iznijeti miSljenje o odgovoru
i postaviti dopunsko pitanje. IznoSenje misljenja i
dopunsko pitanje ne moze trajati dulie od dvije
minute.

XI.  PODNOSENJE 1ZVJESCA OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 45.

Opcinski nacelnik podnosi izvje§¢e o svom
radu u skladu s odredbama Statuta i Zakona.

Clanak 46.

Prijedlog za trazenje izvjeS¢a od opcinskog
nacelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga moze podnijeti najmanje jedna treéina
¢lanova.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora
biti potpisan od svih ¢lanova koji predlazu donoSenje
zakljucka o trazenju izvjeSca opcinskog nacelnika. U
prijedlogu mora biti jasno postavljeno, formulirano i
obrazlozeno pitanje o kojem se trazi izvieSce.

Clanak 47.

Predsjednik opcinskog vije¢a stavlja prijedlog
za trazenje izvjeSéa na dnevni red prve iduce
sjednice opcinskog vijeéa koja se odrzava nakon
primitka prijedloga.

Clanak 48.

Predstavnik ¢lanova Opc¢inskog vije¢a koji su
podnijeli prijedlog za trazenje izvieS¢a ima pravo na
sjednici Opcinskog vije¢a izloziti i obrazloziti
prijedlog.

Opcinski nacelnik ima pravo na sjednici
usmeno se ocitovati na podneseni prijedlog.

Clanak 49.

Raspravu o izvjeS§¢u opcinskog nacelnika
Opcinsko vijece moze zavrsiti utvrdivanjem stajalista
o pitanju koje je zahtjevom za podno$enjem izvjeSc¢a
pokrenuto ili donoSenjem zakljuCka kojim se od
opc¢inskog nacelnika trazi izvrSavanje opc¢ih akata
Opcinskog vijeca.

Clanak 50.

Clanovi Opéinskog vijeéa koji su podnijeli
prijedlog za trazenje izvje§ca opcinskog nacelnika
mogu prijedlog povuéi najkasnije prije odlucivanja o
prijedlogu.

Ako prijedlog za trazenje izvieS¢a opcinskog
nacelnika nije usvojen, prijedlog za trazenje izvjeSca
0 bitno podudarnom pitanju ne moze se ponovno
postaviti prije proteka roka od 3 mjeseca od dana
kada je Opcinsko vije¢e donijelo zaklju¢ak kojim ne
prinvaca prijedlog za trazenje izvjeSca od opcinskog
nacelnika.

Xll. RED NA SJEDNICI

1. Sazivanje sjednice
Clanak 51.

Sjednicu Opcinskog vijeca saziva predsjednik
Opcinskog vije¢a prema potrebi a najmanje jednom u
tri mjeseca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a je duzan sazvati
sjednicu Op¢inskog vije¢a na obrazloZeni prijedlog
najmanje jedne trecéine ¢lanova €l. 34. a st. 2., u roku
od 15 dana od dana primitka zahtjeva. Prijedlog mora
biti predan u pisanom obliku i potpisan od ¢lanova,
odnosno opéinskog nacelnika.

Sjednice Opcinskog vije¢a traju dok se ne
iscrpi utvrdeni dnevni red.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga clanka na
obrazlozeni zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova Opcinskog
vijeca, sjednicu ¢e sazvati opcinski nacelnik u roku od
8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 4. ovog
Clanka sjednicu Op¢inskog vijeéa moze na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trecine ¢lanova
Opcinskog vije¢a, sazvati Celnik srediSnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave. Zahtjev ¢lanova
mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od
¢lanova.

Sjednica sazvana na nacin propisan stavcima
2, 4. i 5. ovoga Clanka mora se odrzati u roku 15
dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama stavaka
2, 4. i 5. ovoga Clanka smatra se nezakonitom, a
doneseni akti niStavnima.

Clanak 52.
Sjednice Opcinskog vije¢a sazivaju se pisanim

pozivom, a samo u izuzetno hitnim slu€ajevima i na
drugi nacin.
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Poziv za sjednicu sa materijalima koji se
odnose na prijedlog dnevnog reda dostavlja se
¢lanovima pet dana prije odrzavanja sjednice. Samo
iz osobito opravdanih razloga ovaj rok se moze
skratiti.

Poziv i materijal za sjednicu se mogu dostaviti i
elektroni¢kim putem.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i
opravdanosti razloga za sazivanje sjednice u kraéem
roku odlucuje predsjednik Opcinskog vijec¢a.

Materijali za sjednicu Opcéinskog vije¢a
dostavljaju se ¢lanovima Opcinskog Vvijeca,
op¢inskom nacelniku, zamjeniku nacelnika,
procelniku Jedinstvenog upravnog odjela,
predsjednicima vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opcine, politickim strankama koje imaju ¢lanove u
Opcinskom vijecu i sredstvima javnog priopéavanja.

2. Dnevni red
Clanak 53.

Dnevni red sjednice Opc¢inskog vijeca predlaze
predsjednik Opcinskog vije¢a u pozivu za sjednicu.

Predsjednik Opcinskog vijeca, sve prijedloge
sastavliene na nacin propisan Poslovnikom i
dostavljene prije upucivanja pisanog poziva za
sjednicu Opéinskog vije¢a, uvrStava u prijedlog
dnevnog reda sjednice.

Clanak 54.

Dnevni red sjednice Opcinskog vije¢a utvrduje
se u pravilu na pocetku sjednice.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik
Opc¢inskog vije¢a i ovlasteni predlagatelji mogu
predloziti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini
predmet izostavi iz dnevnog reda. Ako se predlaze
dopuna dnevnog reda, ¢lanovima se uz prijedlog za
dopunu daje i materijal po predlozenoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog
reda, predlagatelj ima pravo prijedlog obrazloziti.

O izmjeni dnevnog reda se glasuje bez
rasprave.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se
odvojeno odlu¢uje o prijedlogu da se pojedini
predmet izostavi, zatim da se dnevni red dopuni
pojedinim predmetom, a nakon toga se odlucuje o
hitnosti postupka.

Nakon §to je utvrden dnevni red sjednice
sukladno odredbama Poslovnika, predsjednik
Opc¢inskog vije¢a objavljuje utvrdeni dnevni red.

Prije prelaska na dnevni red usvaja se zapisnik
s prethodne sjednice.

Clanak 55.

Tijekom sjednice ne moze se promijeniti
redoslijed rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog
dnevnog reda.

Predlagatelj Ciji je predmet uvrsten u prijedlog
dnevnog reda, moze odustati od svog prijedloga i

nakon $§to je dnevni red utvrden. U tom slu€aju
smatra se da je odgovaraju¢a tocka skinuta s
dnevnog reda sjednice i smatra se da prijedlog nije
podnijet.

Ovlasteni predlagatel] ne moze ponoviti
prijedlog akta bitno podudarnog sadrzaja koji nije
uvrSten u dnevni red Opcinskog vije¢a prije proteka
od 3 mjeseca od dana odlucivanja Opéinskog vije¢a o
dnevnom redu.

3. Predsjedavanije i sudjelovanje

Clanak 56.

Sjednici Opc¢inskog vijeéa predsjedava
predsjednik Opcinskog vijec¢a, a u njegovoj odsutnosti
ili sprijecenosti njegov potpredsjednik.

Clanak 57.

Sjednici mogu, kao gosti, prisustvovati svi oni
koje je pozvao predsjednik Opcéinskog vijeca.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego
Sto zatrazi i dobije rije€ od predsjednika Op¢inskog
vijeca.

Prijave za govor primaju se &im se otvori
rasprava.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti
u govoru samo predsjednik Opcinskog vije¢a.

Predsjednik Opcinskog vijeca se brine da
govornik ne bude ometan ili sprije€en u svom govoru.

Clanak 58.

Predsjednik Opcinskog vije¢a daje ¢lanovima
rije¢ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Clanu Opcinskog vije¢a koji Zeli govoriti o
povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog
reda, predsjednik daje rije¢ ¢im je ovaj zatrazi. Govor
tog ¢lana ne moze trajati duze od tri minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog
prigovora dati objasSnjenje o povredi Poslovnika
odnosno utvrdenog dnevnog reda. Ako clan nije
zadovoljan danim objadnjenjem o tome se odluuje
na sjednici bez rasprave.

Ako ¢lan zatrazi rije€ da bi ispravio navod za
koji drzi da je netoéno izloZzen i koji je bio povod
nesporazuma ili koji zahtijeva objasnjenje,
predsjednik ¢e mu dati rije¢ ¢im zavrSi govor ovog
koji je to izazvao. Clan se u svom govoru mora
ograniciti na ispravak odnosno objasnjenje, a njegov
govor ne moze trajati duze od dvije minute.

Clanak 59.

Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se
raspravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog
reda, govori, a nije dobio odobrenje predsjednika,
svojim upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika
ili u svom govoru grubo vrijeda osobe koje sudjeluju u
radu Opcinskog vije¢a, predsjednik Opcinskog vijeca
¢e ga opomenuti.
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Ako govornik i poslije opomene nastavi sa
pona$anjem zbog kojeg mu je opomena izrecena,
predsjednik Opcinskog vije¢a ¢e mu oduzeti rije¢, a
po potrebi i udaljiti ga sa sjednice.

Ako ¢lan odbije napustiti sjednicu u sluaju iz
stavka 3. ovog ¢lanka, predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
¢e utvrditi da je vije¢nik udaljen sa sjednice i da se ne
broji prilikom glasovanja.

Clanak 60.

Na sjednici Opc¢inskog vije¢a se moze odluciti
da govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput.

Clan u raspravi u pravilu moze govoriti najdulje
pet minuta.

Iznimno zbog vaznosti teme, Opcinsko vije¢e
moze odluciti da pojedini €lan moze govoriti i dulje.

Nakon §to zavrSe svoj govor svi ¢lanovi koji su
se prijavili za govor u skladu s ¢&lankom 58.
Poslovnika, mogu ponovno zatraZiti rije¢ i tada mogu
govoriti jo§ najviSe tri minute, neovisno o tome da i
su ranije govorili 0 toj temi.

4. Tijek sjednice
Clanak 61.

Nakon otvaranja sjednice, a prije utvrdivanja
dnevnog reda predsjednik Opcinskog vije¢a utvrduje
nazocénost ¢lanova.

Clan koji neée prisustvovati sjednici Opéinskog
vije¢a o tome obavjeStava predsjednika Opcinskog
vijeca ili procelnika.

Nazocnost se, osim na pocetku sjednice, mora
utvrditi:

- kada predsjednik Opcinskog vijeca tijekom
sjednice ocijeni da nije prisutan dovoljan broj
Clanova i

- kada to zatraze najmanije tri ¢lana.

Ako predsjednik Opc¢inskog vije¢a utvrdi da
sjednici nije nazo€an dovoljan broj ¢lanova odnosno
najmanje Sest ¢lanova, predsjednik Opéinskog vije¢a
odlaZe sjednicu za odredeni dan i sat.

5. Odlucivanje
Clanak 62.

Za dono$enje akata na sjednici Opcinskog
vijec€a, potrebna je nazoénost vecine ¢lanova, osim u
sluajevima kada je Poslovnikom drugacije odredeno.

Clanak 63.

Opc¢insko vije¢e donosi akte vec¢inom danih
glasova, ukoliko je na sjednici Opcinskog vije¢a
nazoéna veéina d&lanova, osim ako zakonom,
Statutom ili Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Vecinom glasova svih ¢lanova, Opcéinsko vije¢e
donosi slijedece akte:

- Statut,
- Poslovnik,
- proracun, odluku o izvrSavanju Proracuna,

- godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna,

- odluku o izboru i razrjeSenju predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima

iz samoupravnog djelokruga utvrdenih
Statutom.
6. Glasovanje
Clanak 64.

Glasovanje na sjednici je javno.

Opcinsko vije¢e moze odluciti da se o nekom
pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin
da predsjednik Op¢inskog vije¢a prvo poziva ¢lanove
da se izjasne tko je “za” prijedlog, zatim, tko je
“protiv” prijedloga, odnosno da li se tko uzdrzao od
glasovanja. Glasovi ¢lanova koji su  nazoéni u
vijecnici, a nisu glasovali «za» niti «protiv» prijedloga
i nisu se izjasnili da se uzdrzavaju od glasovanja,
smatraju se uzdrzanim glasovima.

Kod utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja
zapisnika glasuje se “za” ili “protiv”.

Clanak 65.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a objavljuje
rezultat glasovanja.

Na zahtjev ¢&lanova koji zatraZzi provjeru
glasovanja, predsjednik Opcinskog vije¢éa nalaze
brojanje i ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 66.

Tajno glasovanje provodi se glasackim
listicima. Glasacki listi¢i su iste veli€ine, boje, oblika i
ovjereni su pec¢atom Opcinskog vijeca.

Na glasatkom listiéu prezimena kandidata
navedena su abecednim redom, a glasuje se na
nacin da se zaokruzi redni broj ispred prezimena
kandidata.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili
predmetu pitanje mora biti postavljeno jasno |
precizno, a glasuje se “za”, “protiv” i “uzdrzan”.

Glasacke listice priprema sluzbenik
Jedinstvenog upravnog odjela zaduzen za stru¢nu
pomoc za poslove Opcéinskog vijeca.

Clanak 67.

Sluzbenik ili €lan Opé¢inskog vije¢a koji pomaze
predsjedniku Opcinskog vije¢a u provodenju tajnog
glasovanja predaje ¢lanovima glasacke listi¢e.

Clanak 68.

U slu€aju ponovnog glasovanja sjednica se
prekida radi pripreme novih glasackih listica.

Ponovno glasovanje provodi se istim
postupkom kao i prvo glasovanije.
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Clanak 69.

Clan Opéinskog vijeéa moze glasovati samo
jednim glasackim listiéem i to osobno.

Nevazeci je nepopunjen listi¢, listi¢ na kojem
su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji
je tako popunjen da se ne moze sa sigurnoscu
utvrditi za koga ili $to je €lan glasovao, kao i listi¢ na
kojem je zaokruzen veci broj kandidata od broja koji
se bira.

Clanak 70.

Nakon S$to su svi nazocni ¢lanovi Opcinskog
vijeéa predali glasacke listice i nakon Sto je
predsjednik Opcinskog vijeéa objavio da je
glasovanje =zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje
rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja se utvrduje na osnovi
predanih glasackih listi¢a.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik
Opcinskog vije¢a u prisutnosti sluzbenika i ¢lana koji
su mu pomagali kod samog glasovanja.

Predsjednik  Opc¢inskog vije¢a objavljuje
rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je
provedeno tajno glasovanje.

XIll. 1IZBORI | IMENOVANJA
Clanak 71.

Predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeéa bira i razrjeSava Opcinsko vije¢e na nacin i u
postupku propisanim Statutom i Poslovnikom.

Clanak 72.

Potpredsjednk Opéinskog vijeéa pomaze u
radu predsjedniku Opcinskog vije¢a, te obavlja
poslove iz njegovog djelokruga za koje ga on ovlasti.

Dok zamjenjuje predsjednika Opc¢inskog vijeca,
potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.

Clanak 73.

Na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili
najmanje jedna trec¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca
moze se pokrenuti postupak razrieSenja
predsjednika i potpredsjednika Opcéinskog vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Opcinskog

vieca u pisanom obliku i mora sadrzavati
obrazlozenije prijedloga.
Predsjednik, odnosno potpredsjednik

Opc¢inskog vije¢a imaju pravo ocitovati se o prijedlogu
najkasnije u roku od osam (8) dana od dostave
prijedloga.

Predsjednik Op¢inskog vijeca duzan je
prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeéa koja se mora odrzati najkasnije u roku od 30
dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Opcinsko vijece donese odluku o
razrje$enju predsjednika i potpredsjednika Opéinskog
vijeca, mandat i prava na temelju obavljanja duznosti
im prestaju izborom novog predsjednika Opcinskog
vijeca.

Clanak 74.

Predsjednik i potpredsjednik Opcinskog vije¢a
mogu dati ostavku. Duznost im prestaje danom
izbora novog predsjednika Opc¢inskog vijeca.

Clanak 75.

Ako Opcinsko vije¢e razrijeSi predsjednika
Opc¢inskog vije¢a, a na istoj sjednici ne izabere
novog, potpredsjednik Opcinskog vije¢a ima sva
prava i duznosti predsjednika dok se ne izabere novi
predsjednik.

Opcinsko vije¢e je duzno u roku od 30 dana
od dono$enja odluke o razrieSenju predsjednika
izabrati novog predsjednika.

XIV.ZAPISNICI
Clanak 76.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu
sjednice, o prijedlozima iznijetim na sjednici, o
sudjelovanju u raspravi te 0 donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o
pojedinom predmetu.

Clanak 77.

Svaki ¢lan Opé¢inskog vije¢éa ima pravo na
pocetku sjednice, prije prelaska na dnevni red, iznijeti
primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik
odluCuje se na sjednici bez rasprave. Ako se
primjedba prihvati, izvrSit ¢e se u zapisniku
odgovaraju¢a izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe,
odnosno zapisnik u kojem su suglasno s prihvaéenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni  zapisnik potpisuje predsjednik
Opc¢inskog vije¢a i sluzbenik koji vodi zapisnik.

Izvornike zapisnika sjednice Opcinskog vije¢a
Cuva Jedinstveni upravni odjel.

XV. JAVNOST RADA

Clanak 78.
Sjednice Opc¢inskog vijeéa su javne.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog
vijeca, ali ne smiju remetiti red i tijek sjednice
(primjerice, glasno razgovarati, upotrebljavati mobitel
i drugo).

Ukoliko je broj osoba koje prate rad Opcinskog
vijeca veci od broja raspolozivih mjesta, predsjednik
Opcinskog vije¢a odreduje broj osoba koje mogu
pratiti rad Opcinskog vijeca.

Clanak 79.

O radu Op¢inskog vije¢a javnost se
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obavje$tava putem sredstava javnog priopéavanja,
oglasne ploc¢e i objavom na web stranicama Opcine.

Clanak 80.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni
podaci, koji su u skladu s posebnim propisima
klasificirani odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 81.

Radi $to potpunijeg i to€nijeg obavje$civanja
javnosti o rezultatima rada Opcinskog vije¢a i radnih
tijela moze se dati sluzbeno priopcenje za tisak i za
druga sredstva priop¢avanja, o ¢emu odluCuje
predsjednik Opéinskog vijeca.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 82.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Opc¢inskog vije¢a Opcine Gola
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 14/09).

Clanak 83.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GOLA

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137-06/13-1
Gola, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Vedris, v.r.

24.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o sprjeavanju
sukoba interesa ("Narodne novine" broj 26/11, 12/12.
i 126/12) i ¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Gola ("Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”, broj 9/09),
Opc¢insko vije¢e Opcine Gola na 47. sjednici odrzanoj
28. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU
o popisu pravnih osoba od posebnog interesa za
Opcinu Gola

Clanak 1.

Odlukom o popisu pravnih osoba od posebnog
interesa za Opc¢inu Gola (u daljnjem tekstu: Odluka),
utvrduje se popis pravnih osoba od posebnog
interesa za Op¢inu Gola (u daljnjem tekstu: Opéina),
u smislu Zakona o sprje€avanju sukoba interesa.

Clanak 2.

Pravne osobe iz ¢lanka 1. ove Odluke su
pravne osobe koje obavljaju djelatnost kao javnu
sluzbu kojima je Opcina osnivac i u njima ima udjele,
kako slijedi:

1. Djedji vrti¢ ,Vrapcic®, Drnje,
2. Glas Podravine d.o.0., Koprivnica.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GOLA

KLASA: 023-03/13-01/01
URBROJ: 2137-06/13-2
Gola, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Vedris, v.r.

25.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 4. Zakona o
otpadu («Narodne novine» broj 178/04, 111/06,
110/07, 60/08. i 87/09) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Gola («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 9/09), Op¢insko vijece Opcine Gola na
47. sjednici odrzanoj 28. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Plana gospodarenja otpadom Op¢ine Gola za
2012. godinu

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom Opcine Gola za 2012. godinu,
KLASA: 351-02/13-01/04, URBROJ: 2137/06-13-1,
od 21. ozujka 2013. (u daljnjem tekstu: Izvjesce).

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE GOLA

KLASA: 351-02/13-01/04
URBROJ: 2137/06-13-2
Gola, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Vedris, v.r.
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OPCINA KALINOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

3.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine", br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12. i 19/13-prociSceni tekst) i
Clanka 32. Statuta Opcine Kalinovac ("Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 9/09), a
u vezi s Clankom 8. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, Opéinsko vije¢e Opcine
Kalinovac na 29. sjednici odrzanoj 28. ozujka 2013.
donosi

_ STATUT
OPCINE KALINOVAC

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Kalinovac (u daljnjem tekstu:
Statut) podrobnije se ureduje samoupravni djelokrug
Opc¢ine Kalinovac, njezina sluzbena obiljezja, javna
priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin rada tijela Opcine
Kalinovac (u daljnjem tekstu: Opécina), nacin
obavljanja poslova, oblici konzultiranja gradana, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju,
nagin provodenja referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava,
ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja od vaznosti za
ostvarivanje prava i obveza Opc¢ine.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave a
podrucje na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o
podru¢jima Zupanija, gradova i opc¢ina u Republici
Hrvatskoj.

Op¢ina obuhvaca podrucje naselja: Batinske,
Kalinovac (Hrastova Greda, Ladna Voda- do kbr.
13a) i Molvice.

Granice podru¢ja Opc¢ine idu katastarskim
granicama naselja: Batinske, Kalinovac (Hrastova
Greda, Ladna Voda- do kbr. 13a) i Molvice.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Kalinovcu,
Dravska ulica 4.

Tijela Op¢ine i Jedinstveni upravni odjel imaju
pecate u skladu s posebnim propisima.

Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE

Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Obiljezjima iz stavka 1. ovog ¢lanka predstavlja
se Op¢ina i izrazava pripadnost Opcini.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine.

Grb Opéine sastoji se od §tita. U zlatnom
(zutom) polju nalazi se zeleni brijeg iz kojeg izrasta
zelena stabljika kaline (ligustrum vulgare) s tri grozda
plodova.

Zastava Opcine plave je boje s grbom u
sredini. Omjer Sirine i duzine zastave je 1:2.

O koriStenju grba i zastave Opcinsko vijece
donosi posebnu odluku.

Clanak 5.

Dan Op¢ine je 18. listopada, koji se svecano
slavi kao opéinski blagdan svetog Luke evandeliste,
zastitnika zupe Kalinovac.

. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opc¢insko vijeée dodjeljuje javna priznanja za
iznimna dostignuéa i doprinos od osobitog znacenja
za razvitak i ugled Opc¢ine, a poglavito za narocite
uspjehe u unapredivanju gospodarstva, znanosti,
kulture, zastite i unapredivanja ¢ovjekovog okolisa,
Sporta, tehniCke kulture , zdravstva i drugih javnih
djelatnosti, te za poticanje aktivnosti koje su tome
usmjerene.

Clanak 7.

Op¢insko vijece Opcine odluéuje o dodijeli
javnih priznanja Opcine.
Javna priznanja Opcine su:
Pocasni gradanin Opcine
Nagrada Opcine za zivotno djelo
Nagrada za doprinos ugledu i promociji Opc¢ine
Nagrada =za iznimno postignuc¢e u protekloj
godini
5. Zahvalnica Opcine.

Opcinsko vije¢e Opc¢ine moze pojedinu osobu
koja je zasluzna za Opcinu proglasiti pocasnim
gradaninom Opcine.

Pocasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

Pogasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PocaS¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
PoCast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

pOpO~
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Clanak 8.

Uvjeti za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled
i oblik, kriterij i postupnost njihove dodjele, tijela koja
provode postupak i dodjeljuju priznanja, ureduju se
posebnim odlukom Opcinskog vijeéa.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 9.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na
podrucju  Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije i s
Koprivni¢ko-krizevackom zupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
drustvenog razvitka.

Opcina, radi promicanja zajednickih interesa i
unapredenja suradnje medu opc¢inama u Republici
Hrvatskoj, moze osnivati s drugim opc¢inama
odgovarajuce udruge.

Clanak 10.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s
jedinicama lokalne i regionalne samouprave drugih
drzava.

Odluku o uspostavljanju medusobne suradnje
odnosno sklapanju sporazuma o suradnji Opcine s
lokalnim jedinicama drugih drzava, sadrzaju i
oblicima te suradnje donosi Op¢insko vije¢e, u skladu
sa zakonom, opéim aktima i medunarodnim
ugovorima.

Clanak 11.

Sporazum o suradnji Op¢ine i grada ili opéine
druge drzave objavljuje se u sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije.

Clanak 12.

Opc¢ina u postupku pripremanja i dono$enja
op¢ih akata na razini Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
te zakona i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske, a koji se neposredno ti¢u Opcine, daje
inicijative, misljenja i prijedloge nadleznom tijelu.

Inicijative, miSljenja i prijedloge iz stavka 1.
ovoga ¢lanka u ime Opc¢ine moze podnijeti Opc¢insko
vijece, predsjednik Opcinskog vije¢a i opéinski
nacelnik neposredno nadleznom tijelu i posredno
putem ¢&lanova Zupanijske skupstine Koprivnicko-
krizevacke zupanije i zastupnika u Hrvatskom saboru.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 13.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeze
nadzoru zakonitosti rada i akata od strane nadleznih
drzavnih tijela.

Clanak 14.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potroSaca,

- zas$titu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Posebnim zakonima kojima se ureduju
pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka odredit
¢e se poslovi koje je Opc¢ina duzna organizirati te
poslovi koje Opcina moze obavljati.

Opc¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima su
uredene pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga
Clanka.

Nacin organiziranja poslova iz stavka 2. ovoga
Clanka i uvjeti za njihovo obavljanje urediti ¢e se
op¢im aktima Opcinskog vijeca.

Clanak 15.

Opc¢ina moze u skladu s ovim Statutom i
Statutom Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije obavljanje
pojedinih poslova iz ¢lanka 14. ovog Statuta prenijeti
na Koprivni¢ko-krizevacku Zupaniju ako ocijeni da je
to uc€inkovitije.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz
Clanka 14. ovog Statuta organizirati zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednicki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 2. ovog clanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje opcinski nacelnik sklapa sporazum o
osnivanju zajedni¢kog upravnog tijela, kojim se
propisuje financiranje, naéin upravljanja,
odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i
namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

VI. NESPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odludivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.
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Clanak 17 .

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vijeca, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju
referenduma iz stavka 1. ovoga ¢&lanka moze
temeljem odredbi zakona i ovog Statuta, podnijeti
najmanje jedna tre¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca,
opcinski nacelnik, vecina vije¢a mjesnih odbora na
podrucju Opé¢ine i najmanje 20% ukupnog broja
biraCa upisanih u popis biraca Opcine.

Clanak 18.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 17. stavkom
1. ovoga Statuta referendum se moze raspisati i radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim.

Prijedlog za raspisivanje referenduma radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim moze podnijeti 20%
ukupnog broja biraca upisanih u popis biraca Opcine.
Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i mora
sadrzavati osobne podatke (ime i prezime i MBG) i
vlastoruéni potpis biraca.

Opc¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv niti u godini u
kojoj se odrzavaju redovni izbori za opéinskog
nacelnika.

Clanak 19.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma
podnijeli biraci Opcinsko vijece je duzno podneseni
prijedlog za raspisivanje referenduma u roku od 8
dana od dana primitka dostaviti srediSnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruc¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
Opcinsko vije¢e ¢e raspisati referendum u roku od 30
dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti
prijedloga.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim podnijeli biraci iz lanka
18. stavka 2. ovog Statuta, Opcinsko vijece dostavit
¢e zaprimljeni prijedlog srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu u roku od 8 dana od zaprimanja

prijedloga.
Ako sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalni i podru€nu (regionalnu) samoupravu

svojom odlukom utvrdi da je prijedlog podnesen od
potrebnog broja biraca u Opcini, Opcinsko vijece
raspisat ¢e referendum za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim u roku od 30 dana od dana zaprimanja
odluke.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna trec¢ina ¢lanova predstavnickog tijela,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opcinski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predloZila vecina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opc¢ine, predstavnic¢ko tijelo duzno je izjasniti se o
podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vec¢inom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela.

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlu€uje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima c¢e bira¢i odlucivati, te dan odrzavanja
referenduma.

Clanak 21.

Pravo glasanja na referendumu imaju gradani
s prebivaliStem na podru¢ju Opcine, odnosno na
podruju za koje se raspisuje referendum i koji su
upisani u popis biraca.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 17. stavka 1. ovog Statuta obvezna je za
Opcinsko vije¢e, osim ako se radilo o savjetodavnom
referendumu.

Clanak 23.

Op¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Opcine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga Clanka moze podnijeti najmanje jedna trecina
vijecnika Opcinskog vijeca i opcinski nacelnik.

Opcinsko vijece duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 od
dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ce se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog mjesnog zbora gradana
potrebno dostaviti Op¢inskom vije¢u.

Clanak 24.

Mjesni zbor gradana saziva Opcéinsko vijece.
Mjesni zbor gradana mjesnog odbora moze sazvati i
vijece mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u
pravilu je javno, a odluke se donose vec¢inom glasova
prisutnih gradana.

Na mjesnom zboru gradana se vecéinom
glasova prisutnih gradana moze donijeti odluka o
tajnom izjasnjavanju.



29. svibnja 2013.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj 6 - Stranica 511

Misljienje dobiveno od mjesnog zbora gradana
obvezatno je za vijeée mjesnog odbora, ali ne
obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 25.
Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje

odredenog pitanja iz djelokruga Op¢inskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka |. ovoga clanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 26.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opcine kao i na rad
upravnih tijela Opcine te na nepravilan odnos
zaposlenih u tim tijelima kada im se obrac¢aju radi
ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe ¢elnik tijela
Opc¢ine odnosno procelnik upravnog tijela duzan je
odgovoriti u roku od 30 dana od dana podno$enja
predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina:
ustanovljavanjem knjige prituzbi, postavljanjem
sanducica za predstavke i prituzbe, omoguéavanjem
usmenog izjavljivanja predstavke i prituzbe,
neposrednim komuniciranjem s predstavnicima tijela
ili sredstvima elektroni¢ke komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE KALINOVAC
Clanak 27.

Tijela Op¢ine su:

1. Opcinsko vijece,

2. Opcinski nacelnik,

3. Zamjenik koji obnasSa duznost opcinskog
nacelnika, u slu¢ajevima propisanim zakonom.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 28.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte
u okviru djelokruga Opcine te obavlja i druge poslove
u skladu sa Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nadin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 29.
Opcinsko vijece:

donosi Statut Opcine,

donosi Poslovnik o radu,

donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opc¢ine,
donosi proracun i odluku o izvrSenju
proracuna,

usvaja godisSnje izvjeS¢e o izvrSenju proracuna,
donosi odluku o privremenom financiranju,
odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odluduje o
stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
ako je taj iznos manji od 70.000 kuna, tada
odlucuje o iznosima vi§im od 70.000 kuna te
ako je taj iznos veéi od 1.000.000 kuna, tada
odlucuje o iznosima viSim od 1.000.000 kuna.
Stjecanje i otudivanje nekretnina i pokretnina te
raspolaganje ostalom imovinom mora biti
planirano u proracunu Opc¢ine i provedeno u
skladu sa zakonom.

donosi odluku o promjeni granice Op¢ine,
ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,
osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Opcinu,

odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u vecéinskom izravnom ili
neizravnom vlasnistvu Opc¢ine i o davanju
suglasnosti za zaduzivanje ustanova kojih je
osniva¢ Op¢ina,

daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa op¢im aktom i
zakonom,

raspisuje lokalni referendum,

bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednike
Opc¢inskog vijeca,

bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih
tijela Opé¢inskog vije¢a,

odlucuje o pokroviteljstvu Opéine,

donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

imenuje i razrijeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

donosi odluke i druge opcée akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.
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Clanak 30.

Opcinsko vijece ima
potpredsjednika.

DuZnost predsjednika i potpredsjednika vije¢a
je po€asna i za njezino obavljanje obnaSatel;i
duznosti ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednici imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Op¢inskog vijeca.

predsjednika i

Clanak 31.
Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i predsjedava sjednicama Opcinskog
vijeca,

- predlaze dnevni red Opcinskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Opc¢inskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- brine o suradnji Opc¢inskog vije¢a i opc¢inskog
nacelnika,

- brine se o zastiti prava vijeénika i

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i

Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vijeéa dostavlja statut,
poslovnik, proracun i druge opce akte predstojniku
ureda drzavne uprave u zupaniji, s izvatkom iz
zapisnika, u roku 15 dana od dana donos$enja te bez
odgode opcinskom nacelniku.

Clanak 32.
Opc¢insko vijece €ini 11 vije¢nika.
Clanak 33.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje cCetiri godine, a pocinje
danom konstituiranja Opcinskog vije¢a i traje do
stupanja na snagu odluke vlade Republike Hrvatske
o raspisivanju lokalnih izbora.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Op¢inskog vijeta do isteka tekuceg mandata
Opc¢inskog vije¢a izabranog na redovnim izborima.

Clanak 34.

Duznost ¢lana Opcéinskog vije¢a je pocasna i
za njezino obavljanje ¢lan ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujudi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 35.

Clanu Opéinskog vijeéa prestaje mandat prije
isteka vremena na koji je izabran:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku a koja je zaprimljena najkasnije tri
dana prije zakazanog odrzavanja sjednice
Opcinskog vijeca i ovjerena kod javnog
biljeznika najranije osam dana prije
podnos$enja iste,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke;

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude;

- ako mu prestane prebivaliSte na podrucju
Opc¢ine, danom prestanka prebivalista;

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo i

- smrcu.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje
prestankom hrvatskog drzavljanstva.

Clanak 36.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duznoS¢u c¢lana
predstavnickog tijela, mandat miruje, a za to vrijeme
¢lana Opcinskog vije¢a zamjenjuje zamjenik, u skladu
s odredbama zakona.

Clan Opéinskog vijeéa je duzan u roku 8 dana
od dana prihvac¢anja nespojive duznosti o tome
obavijestiti predsjednika Opc¢inskog vije¢a, a mandat
mu pocinje mirovati protekom tog roka.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan Opc¢inskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, ako podnese pisani
zahtjev predsjedniku Opc¢inskog vije¢éa u roku od
osam dana od dana prestanka obna$anja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Ako ¢lan Opcinskog vije¢a po prestanku
obnaSanja nespojive duznosti ne podnese pisani
zahtjev iz stavka 3. ovog ¢lanka, smatrat ¢e se da mu
mandat miruje iz osobnih razloga.

Clan Opéinskog vije¢a moZe staviti mandat u
mirovanje iz osobnih razloga, sukladno zakonu.

Clan Op¢inskog vijeéa moZe traZiti nastavljanje
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a jedanput
u tijeku trajanja mandata.

Clanak 37.

Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:
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- sudjelovati na sjednicama Opc¢inskog vije¢a;

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a;

- predlagati Opcinskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata;

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opc¢inskog
vijeca;

- postavljati pitanja opéinskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika;

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje

duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a od tijela
Opc¢ine,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja
duznost.

Clan Opéinskog vijeéa ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa je duzan &uvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, za koje sazna za vrijeme obnaSanja
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdena odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opé¢inskog vijeca.

Clanak 38.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Opcinskog vije¢a, djelokrug,
sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donoSenja akata u Opcinskom vije¢u, postupak
izbora i razrijeSenja, sudjelovanje gradana na
sjednicama te druga pitanja od znadaja za rad
Opcinskog vijeca.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog pona$anja predsjednika,
potpredsjednika i c¢lanova Opcinskog vije¢a, te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca
u obavljanju njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela
Clanak 39.

Radna tijela opcinskog vijec¢a su:

- Mandatna komisija,

- Komisija za izbor i imenovanja,

- Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost.

Clanak 40.
Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici podnosi izvjeS¢e
Opc¢inskom vije¢u o provedenim izborima za

Opcinsko vijece i imenima izabranih ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Opcinskog vije¢a
te o zamjenicima ¢lanova Opéinskog vijeca koji
umjesto njih pocinju obavljati duznost ¢lana
Opc¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lana Opéinskog vije¢éa po sili
zakona, o mirovanju mandata iz osobnih
razloga i o0 mirovanju mandata zbog obnasanja
nespojive duznosti te o zamjeniku clana
Opcinskog vije¢a koji umjesto njega pocinje
obavljati duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijeée o prestanku
mirovanja mandata ¢lana Op¢inskog vijeca.

Clanak 41.

Komisija za izbor i imenovanja, predlaze :

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrijeSenje clanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca,

- naknade ¢lanovima Op¢inskog vije¢a za rad u
Opcinskom vijecu.

Clanak 42.

Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost:

- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opcinskog
vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih akata koje
donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti sa zakonom i Statutom, te u
pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljenja i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vije¢a,

- razmatra i daje inicijative za donoSenje odluka i
akata Opcinskog vijeca,

- utvrduje prociSéene tekstove odluka i drugih
akata Opcinskog vije¢éa kada je tim aktima
ovlasten ili kada to ocijeni potrebnim,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 43.

Opc¢insko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prouCavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.
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2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 44.

Opcinski nacelnik je nositelj izvrSne vlasti u
Opcini.

Mandat opcinskog nacelnika traje Cetiri godine,
a pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu objave
konacnih rezultata izbora i traje do prvog radnog
dana koji slijedi danu objave konaénih rezultata
izbora novoga opc¢inskog nacelnika.

Opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata;

- izvr8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca;

- utvrduje prijedlog proracuna Opéine i izvrSenje
Odluke o izvr§avanju Proracuna;

- upravlja nekretninama, pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢im
aktima Opcinskog vije¢a;

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom
Opcine ¢€ija pojedinacna vrijednost ne prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odluduje
o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
a ako je taj iznos manji od 70.000 kuna, tada
moze odlucivati najviSe do 70.000 kuna,
odnosno ako je taj iznos vec¢i od 1.000.000
kuna, tada moze odlucivati najvise do
1.000.000 kuna i to ako je stjecanje i
otudivanje te raspolaganje ostalom imovinom
planirano u Proracunu i provedeno u skladu sa
zakonom;

- upravlja prihodima i rashodima Opéine u
skladu sa zakonom i ovim Statutom;

- upravlja raspolozivim nov&anim sredstvima na
racunu prorac¢una Opcine;

- donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna
tijela Opéine;

- imenuje i razrjeSava procelnike upravnih tijela;

- imenuje i razrieSava unutarnjeg revizora;

- imenuje i razrieSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i ustanova kojih je
osniva¢ Opcina, trgovackih drustava u kojima
Opc¢ina ima udijele ili dionice ili drugih pravnih
osoba kojih je Opc¢ina osniva¢, ako posebnim
zakonom nije drugadije odredeno;

- utvrduje plan prijema u sluzbu u upravna tijela
Opcine;

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune;

- razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana;

- imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona;

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti;

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti;

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju komunalnih
poslova;

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga;

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Op¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i izvjeS8¢e o izvrSenju Programa gradnje
objekata i uredaja komunalne infrastrukture za
prethodnu godinu;

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opc¢ine u
skladu s posebnom odluku Opéinskog vije¢a o
poslovnim prostorima;

- donosi odluku o uredenju prometa i parkiranja
na podrucju Opcine;

- organizira zaStitu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od

pozara;
- usmjerava djelovanje upravnih odjela Op¢ine u
obavljanju poslova iz samoupravnog

djelokruga Opcine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni na Opcinu;

- nadzire rad upravnih odjela u samoupravnom
djelokrugu Opéine i prenesenim poslovima
drzavne uprave;

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji;

- obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Clanak 45.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Opcine.

Clanak 46.

Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi
Opcinskom vije¢u polugodisnje izvjeS¢e o svom radu
i to do 31. ozujka tekuée godine za razdoblje srpanj-
prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sije€anj-lipanj tekuc¢e godine.

Pored izvjeS¢a iz stavka 1. ovoga ¢lanka
Opcinsko vije¢e moze od opcinskog nacelnika traziti i
izvjeSce o drugim pitanjima iz njegovog djelokruga.

IzvjeSce po zahtjevu iz stavka 2. ovoga ¢lanka
opcinski nacelnik podnosi u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko se zahtjevom trazi izvje$ce
za vecCi broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje
izvjesSca iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opc¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvje$c¢a o istom pitanju.
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Clanak 47.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine:

- ima pravo obustaviti od primjene op¢i akt
Opc¢insko vijeéa u roku 8 dana od dana
donoSenja, ako ocijeni da je tim aktom
povrijeden zakon ili drugi propis, te zatraziti od
Opc¢inskog vije¢éa da u roku od 8 dana od
donoSenja odluke o obustavi otkloni uocene
nedostatke. Ako Opéinsko vijece to ne ucini,
opcinski nacelnik je duzan, bez odgode, o
tome obavijestiti predstojnika ureda drzavne
uprave u Koprivni€ko-krizevackoj zupaniji i
dostaviti mu odluku o obustavi opceg akta,

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da se tim aktom povreduje
zakon, Statut ili op¢i akti koje je donijelo
Opcinsko vijece.

Clanak 48.

Op¢inski nacelnik ima zamjenika, koji ga
zamjenjuje u slucaju duze odsutnosti ili ako je
opcinski nacelnik sprijecen obavljati svoju duznost.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svoga djelokruga povijeriti zamjeniku, ali
mu time ne prestaje odgovornost za njihovo
obavljanje.

Zamjenik opéinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 2. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 50.

Opcinskom nacelniku i njegovom zamjeniku
mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opcem upravnhom postupku,

- danom pravomoénosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Op¢ine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo i

- smrcéu.

U sluCaju prestanka mandata opcinskog
nacelnika prije isteka dvije godine mandata, proc¢elnik
upravnog odjela nadleznog za sluzbeni¢ke odnose ¢ce
u roku od 8 dana o tome obavijestiti Vladu Republike
Hrvatske radi raspisivanja prijevremenih izbora za
novog opc¢inskog nacelnika.

Ako mandat opc¢inskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovoga &lanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata, duznost
op¢inskog nacelnika do kraja mandata obnasa
zamjenik opéinskog nacelnika koji je izabran zajedno
S njim.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu se
opozvati i na nacin propisan ¢lankom 18. ovoga
Statuta.

VIIl. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Clanak 52.

Opcinsko vijece za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga Opéine i za poslove
drzavne uprave prenijete na Opéinu ustrojava
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Kalinovac (u
daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel).

Jedinstveni upravni odjel iz stavka 1. ovoga
Clanka neposredno izvrSava i nadzire provodenje
odluka i op¢ih akata Opcinskog vije¢a i Opcinskog
nacelnika.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
pro¢elnik kojega na temelju javnog natje¢aja imenuje
Opcinski nacelnik.

Clanak 53.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svojega djelokruga i za svoj zakoniti i
pravodobni rad u obavljanju poslova odgovoran je
op¢inskom nacelniku za zakonito i pravodobno
obavljanje poslova.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proracunu Opcine, drzavnom
proracunu ili iz drugih izvora utvrdenih zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE

Clanak 54.

U okviru svoga samoupravnog djelokruga
Op¢ina osigurava obavljanje poslova u podrucju
komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana.

Clanak 55.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 54. ovoga Statuta osnivanjem vlastitog
pogona, trgovackih drustva, javnih ustanova ili drugih
pravnih osoba.

Opcinski nacelnik imenuje i razrjeSava
predstavnike jedinice lokalne samouprave u tijelima
javnih ustanova, trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba kojih je Opéina osnivac.

X. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 56.

Na podrucju Opcine osnivaju se mjesni odbori,
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
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neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju o
lokalnim poslovima od neposrednog i svakodnevnog
utjecaja na zivot i rad gradana.

Mijesni odbori se osnivaju za pojedina naselja
ili viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za
dijelove veéeg naselja koji u odnosu na ostale
dijelove €ine zasebnu razgrani¢enu cjelinu, na nadin i
po postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Mjesni odbor je pravna osoba.

Clanak 57.
Naziv, podruje i granice mjesnih odbora
odreduju se posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 58.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10% gradana upisanih u popis
biraa za podruCje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, organizacije i udruzenja gradana
kao i udruge sa sjedistem na podrucju Opcine te
opcinski nacelnik.

Ako prijedlog iz stavka 1. ovoga clanka
podnose gradani i njihove organizacije i udruzenja ili
udruge, prijedlog se u pisanom obliku dostavlja
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 59.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje je li prijedlog podnesen
na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin ili da ne sadrzi
podatke potrebne kako bi se po njemu moglo
postupiti, obavijestit ¢e o tome predlagatelja i zatraziti
da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opc¢inski nadelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 60.

Prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora prilazu
se podaci o predlagatelju (imena i prezimena te
adresa prebivaliSta fizickih osoba, naziv i sjediSte
pravne osobe), predlozenom podrucju i granicama
mjesnog odbora, sjediStu mjesnog odbora, nacrt
pravila mjesnog odbora te prijedlog poslova i nadina
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 61.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 62.

Clanove vije¢a mjesnog odbora biraju gradani

s podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo,
na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor C&lanova vijeca
mjesnog odbora &ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Postupak izbora <¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vijeca.

Clanak 63.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Op¢insko vije¢e u roku od 30 dana od dana
donoSenja odluke Opcinskog vije¢a o osnivanju
mjesnog odbora, odnosno u roku od 30 dana od dana
isteka mandata ili raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja redovnih izbora pa do
dana izbora ne moze prote¢i manje od 30 dana niti
vise od 60 dana.

Prijevremeni izbori za ¢lanove vije¢a mjesnih
odbora kojima je mandat prestao zbog raspustanja
od strane opc¢inskog nacelnika, odrzavaju se u roku
od 90 dana od dana raspustanja vije¢a mjesnih
odbora.

Clanak 64.

Vije¢e mjesnog odbora ima

- 5 ¢&lanova u mjesnom odboru koji ima do 500
stanovnika,

- 7 ¢&lanova u mjesnom odboru koji ima 500 i
viSe stanovnika.

Za ¢lana vijeca mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljanin koji ima biracko pravo i
prebivaliSte na podru¢ju mjesnog odbora.

Clanak 65.

Vije€¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz svog sastava vec¢inom glasova svih ¢&lanova na
vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj je rad odgovoran vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 66.

Vije¢ée mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik
0 svom radu, godidnji financijski plan i godiSnji
obracun troSkova te obavlja druge poslove utvrdene
zakonom, ovim Statutom i odlukama Opcinskog
vijeca i opéinskog nacgelnika.

Clanak 67.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu skrbi o uredenju podrudja
mjesnog odbora provodenjem manjih komunalnih
akcija kojima se poboljSava komunalni standard
gradana na podru¢ju mjesnog odbora, skrbi o
poboljSavanju zadovoljavanja potreba gradana u
oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture, Sporta i
drugih lokalnih potreba na svom podrucju.
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Clanak 68.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 69.

Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi koje
posebnom odlukom utvrdi Op¢insko vijece te pomodi
i dotacije pravnih ili fizickih osoba.

Clanak 70.

Radi raspravljanja o potrebama i interesima
gradana te davanja prijedloga za rjeSavanje pitanja
od lokalnog znacenja vijece mjesnog odbora moze
sazivati zborove gradana.

Zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Zbor gradana  vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece.

Clanak 71.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavljaju upravna tijela Opcine.

Clanak 72.

Prijedlog za promjenu podrugja mjesnog
odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i opcinski
nacelnik.

O prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka
Op¢insko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 73.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opc¢inski nacelnik.

U postupku provodenja nadzora nad
zakonitoS¢u rada mjesnog odbora opc¢inski nacéelnik
moze raspustiti vije¢e mijesnog odbora ako ono
ucestalo krsi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog
odbora ili ne izvr§ava povjerene mu poslove.,

XIl.  IMOVINA I OPCINE
KALINOVAC

FINANCIRANJE

Clanak 74.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini Kalinovac, ¢ine imovinu
Opc¢ine Kalinovac.

Clanak 75.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i
Op¢insko vije¢e u skladu s odredbama zakona i
ovoga Statuta, paznjom dobrog domacina.

U postupku upravljanja imovinom opcinski
nacelnik donosi pojedinacne akte glede upravljanja
imovinom na temelju opéih akata Opcinskog vije¢a o
uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja imovinom
Opcine.

Clanak 76.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.

Prihodi Opcine su:

- opcinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojpe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opc¢inskog vijeca,

- prihodi od imovine i imovinskih prava u
vlasnistvu Opcine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasnistvu Opcine odnosno u kojima
Opcina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opéina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima i dodatni udio u
porezu na dohodak za decentralizirane funkcije
prema posebnom zakonu,

- sredstva pomoc¢i i dotacije Republike Hrvatske
predvidena u Drzavnom proracunu i

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 77.

Procjena godiSnjih prihoda i primitaka te
utvrdeni iznosi rashoda i izdataka Opcine iskazuju se
u prorac¢unu Opéine.

Svi prihodi i primici proracuna moraju u
proracunu biti rasporedeni po ekonomskoj klasifikaciji
i iskazani prema izvorima iz kojih potjecu.

Rashodi i izdaci proracuna moraju biti
rasporedeni u proradunu prema proracunskim
klasifikacijama  te uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 78.

Op¢insko vije¢e donosi Proracun Opcine i
Odluka o izvr§enju proracuna za proracunsku godinu
i vrijede za godinu za koju su doneseni.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci koje pocinje 1. sijeénja a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 79.
Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu

proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.



Stranica 518 - Broj 6

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

29. svibnja 2013.

Ukoliko se proracun za sljede¢u proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Opc¢insko vije¢e donosi odluku o privr.emenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i to najduze za razdoblie od prva tri mjeseca
proradunske godine.

Clanak 80.

Ako se tijekom proradunske godine, zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti, smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proraunom, proradun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih rashoda i izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

UravnoteZenje proracuna provodi se tijekom
proraunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisanom za donoSenje
proraduna.

Clanak 81.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Ministarstvo financija, odnosno drugo zakonom
utvrdeno tijelo nadzire zakonitost materijalnog i
financijskog poslovanja Op¢ine.

XIl. AKTI OPCINE
Clanak 82.

Temeljem ovlastenja utvrdenih zakonom i ovim
Statutom Opéinsko vije¢e donosi Statut, Poslovnik,
proracun, odluku o izvrSenju proracuna, odluke i
druge opce akte.

Opc¢insko vije¢e donosi pojedina¢ne akte kada
temeljem zakona rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Clanak 83.

Opcinski nacelnik u okviru svoga djelokruga
donosi odluke, zakljuCke, pravilnike, te druge akte
kada je za to ovlasten zakonom, Statutom ili opéim
aktom Opéinskog vijeca.

Clanak 84.

Radna tijela Opc¢inskog vije¢éa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 85.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 82. stavka 1. ovoga Statuta, na nacin
i u postupku propisanom ovim Statutom.

Op¢i akti objavljuju se u Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
dana objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih
razloga, op¢im aktom propisano da op¢i akt stupa na
snagu dan nakon objave.

Opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 86.

Upravna tijela Opcine u izvrSavanju opcih
akata Opcinskog vije¢a donose pojedinaéne akte
kojima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se, sukladno odredbama zakona, izjaviti
zalba nadleznom upravnom tijelu Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinatne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Op¢inskog vije¢a, temeljem zakona,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 87.

Nadzor nad zakonitoS¢u op¢ih akata koje
Opc¢insko vije¢e donosi u okviru samoupravnog
djelokruga obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni€¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna srediSnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

XIlll. JAVNOST RADA

Clanak 88.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
upravnih tijela Op¢ine je javan.

Zainteresirana javnost i predstavnici medija
mogu pratiti rad Opéinskog vije¢a u skladu s
odredbama Poslovnika Op¢inskog vijeca.

Clanak 89.

Javnost rada Opcinskog vijeca osigurava se
javnim odrzavanjem sjednica te objavljivanjem opcih i
drugih akata Opcinskog vije¢a u sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije i na internetskim
stranicama Op¢ine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava se
odrzavanjem redovnih mjesecnih konferencija za
medije te objavljivanjem akata opcinskog nacelnika u
sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije i
na internetskim stranicama Op¢ine.

Javnost rada upravnih tijela Opc¢ine osigurava
se putem komunikacije s medijima i objavljivanjem
informacija na internetskim stranicama Opcine.

XIV. SPRJECAVANJE SUKOBA INTERESA

Clanak 90.

Nacin djelovanja opc¢inskog nacelnika i
zamjenika opcinskog nacelnika u obnaSanju javnih
duznosti ureden je posebnim zakonom.

Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom propisuje
tko se smatra lokalnim duznosnikom u obnaSanju
javne vlasti te ureduje sprjeCavanje sukoba interesa
izmedu privatnog i javnog interesa u obnasanju javne
vlasti.
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XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 91.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna trec¢ina vijecnika Opéinskog vijec¢a, opcinski
nacelnik i Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost Op¢inskog vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen i podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
vijecnika, odlucuje hoce i pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se niti nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka o tome hoce li se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta, isti prijedlog se ne
moze ponovno staviti na dnevni red Op¢inskog vije¢a
prije isteka roka od Sest mjeseci od dana
zaklju€ivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 92.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opcine ("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Kalinovac"
broj 9/09) i zakona, uskladit ¢e se s odredbama
ovoga Statuta i zakona kojim se ureduje pojedino
podrudje u roku od 90 dana.

Clanak 93.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje
vaziti Statut Opc¢ine Kalinovac ("Sluzbeni glasnik
Koprivni€ko-krizevacke zupanije” broj 9/09).

Clanak 94.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije, osim ¢lanka 35. stavka 2. Kkoji
stupa na snagu danom pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji te ¢lanka 29. alineje 7. i
Clanka 44. stavka 3. alineje 5. koji stupaju na snagu
na dan stupanja na snagu Odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanju prvih slijedecih izbora za
Clanove predstavnickih tijela jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave te opcinskih
nacelnika, gradonacelnika i zupana.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/21-13-1
Kalinovac, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Kovacev, dipl. ing. Sum., v.r.

4.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine® broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumadenje,
129/05,109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i

19/13-prociS¢eni tekst) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
Kalinovac (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije® broj 9/09) Opcinsko vijece Opcine
Kalinovac na 29. sjednici odrzanoj 28. ozujka
2013. donijelo je

POSLOVNIK
Opcinskog vije¢a Op¢ine Kalinovac

. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikom Op¢inskog vije¢a Opcine
Kalinovac (u daljnjem tekstu: Poslovnik) se detaljnije
ureduje nacin konstituiranja Opcinskog vije¢a Opc¢ine
Kalinovac (u daljnjem tekstu: Opcinsko vijece),
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti &lanova
Op¢inskog vije¢a, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca,
sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donoSenja akata u Opéinskom vijecu, sazivanje, rad i
tijek sjednice, postupak izbora i imenovanja, te druga
pitanja od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

II. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA
Clanak 2.

Konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vijeca
saziva se na nacin, po postupku i u rokovima
utvrdenim  zakonom, a Opéinsko Vvijece je
konstituirano izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
ukoliko je na konstituirajucoj sjednici nazo¢na vecina
¢lanova Opcinskog vijeca.

Konstituirajucoj sjednici Opcinskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a
ako je viSe lista dobilo isti najveéi broj glasova
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala manji redni broj na glasackom listi¢u.

Na pocetku kontinstituirajuce sjednice po
prozivci izabranih ¢lanova, izvodi se himna Republike
Hrvatske “Lijepa naSa domovino”.

Clanak 3.

Na konstituiraju¢oj sjednici Opcinsko vijece
bira Mandatnu komisiju na prijedlog predsjedatelja ili
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova.

Mandatna komisija na konstituiraju¢oj sjednici
podnosi izvie§¢e Opcinskom vijeéu o provedenim
izborima za Opcéinsko vijece i imenima izabranih
¢lanova, 0 podnesenim ostavkama na duznost ¢lana
Opcinskog vije¢a, o imenima ¢lanova kojima mandat
miruju zbog obnaSanja nespojive duznosti, te o
zamjenicima ¢lanova koji umjesto njih pocinju
obnasati duznost zamjenika ¢lana Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e zakljuckom prihvaéa izvjeSée
Mandatne komisije.

Clanak 4.

Nakon S§to Opcinsko vije¢e prihvati izvjeSce
Mandatne komisije, izabrani ¢lanovi polazu prisegu.
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Predsjedatelj
sadrzaja:

“Prisezem da ¢u prava i obveze Cclana
Opc¢inskog vije¢a obavljati savjesno i odgovorno radi
gospodarskog i socijalnog probitka Opc¢ine Kalinovac
i Republike Hrvatske, da ¢u se u obavljanju duznosti
¢lana pridrzavati Ustava Republike Hrvatske, zakona
i Statuta Opcine Kalinovac, te da ¢u Stititi ustavni
poredak Republike Hrvatske.”

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva
pojedinacno ¢lanove, a ¢lan nakon $to je izgovoreno
njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem”.

Svaki ¢lan Opécinskog vije¢a potpisuje tekst
prisege.

Clan koji nije bio nazogan na konstituirajuéoj
sjednici, kao i zamjenik &lana, kad pocinje obavljati
duznost ¢lana Opcinskog vije¢a, polaze prisegu na
prvoj sjednici na kojoj je nazocan.

izgovara prisegu sliedeceg

Clanak 5.

U sluaju mirovanja mandata i prestanka
mandata ¢lana Opcinskog vije¢éa, zamjenjuje ga
zamjenik ¢lana.

Clana izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili
viSe politickih stranaka zamjenjuje neizabrani
kandidat s iste liste, a odreduju ga politicke stranke
sukladno sporazumu, a kad sporazum nije zakljuéen,
politicke stranke zamjenika odreduju dogovorno. Ako
se dogovor politickin stranaka ne postigne,
zamjenjuje ga prvi sljedeci neizabrani kandidat s iste
liste.

Politicke stranke duzne su o skloplienom
sporazumu odnosno postignutom dogovoru
obavijestiti upravno tijelo nadlezno za poslove
predstavnickog i izvrdnog tijela odnosno Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine Kalinovac (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel).

Clana izabranog na kandidacijskoj listi grupe
birata zamjenjuje prvi sljedeci neizabrani kandidat s
liste.

Clanak 6.

Nakon dane prisege ¢lanova Opcinskog vijeca,
Op¢insko vije¢e bira ¢lanove Komisije za izbor i
imenovanja na prijedlog predsjedavatelja ili najmanje
jedne trecine ¢lanova Opcinskog vijeca.

Komisija za izbor i imenovanja predlaze
Opcinskom vije¢u izbor predsjednika i jednog
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca.

Izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
Opcinsko vije¢e smatra se konstituiranim te Opcinsko
vije€e moze nastaviti s radom a predsjednik ili
najmanje jedna tre¢ina Cclanova, moze predloziti
dopunu dnevnog reda konstituirajuce sjednice.

lll. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA OPCINSKOG
VIJECA

Clanak 7.
Prava i duznosti ¢lanova Opcinskog vije¢a

propisana su Statutom Op¢ine Kalinovac (u daljnjem
Opcinskog vijeca.

tekstu: Statut), Poslovnikom i drugim aktima
Opcmskog vijeca, a osobito pravo:
prisustvovati sjednicama Opcinskog vijeca

- raspravljati i izjaSnjavati se o svakom pitanju
koje je na dnevnom redu sjednice Opcinskog
vijeca,

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz
djelokruga Opcinskog vijeca,

- predlagati donoSenje opc¢ih i drugih akata i
davati amandmane na prijedloge op¢ih akata,

- ostavljati pitanja Opéinskom nacelniku,
Opc¢inskom vije¢u, radnim tijelima Opcinskog
vije€a i procelniku Jedinstvenog upravnog
odjela koja se odnose na njihov rad ili
obavljanje poslova iz njihova djelokruga,

- ftraziti i dobiti podatke od Jedinstvenog
upravnog odjela koji su potrebni za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, te s tim u
vezi, koristiti njihove stru€ne i tehni¢ke usluge,

- biti biran u radna tijela Opcinskog vijeéa i
prihvatiti izbor,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na
njima govoriti, a u radnim tijelima kojih je ¢lan i
glasovati,

- nanaknadu u skladu s odlukom

Clanak 8.

ProCelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Kalinovac (u daljnjem tekstu: procelnik) duzan
je €lanu Opcinskog vije¢a pruziti obavijesti i uvide u
materijal o temama koje su na dnevnom redu
sjednice Opcinskog vijeca ili se pripremaju za

sledmce Opcinskog vijeca ili radnog tijela €iji je ¢lan,
a i druge obavijesti koje su mu kao €lanu potrebne.

IV. PRAVA | DUZNQSTI PREDSJEDNIKA |
POTPREDSJEDNIKA OPCINSKOG
VIJECA

Clanak 9.

Opcinsko vije¢ée ima predsjednika i jednog
potpredsjednika.

Predsjednika odnosno potpredsjednika bira
Opcinsko vijece javnim glasovanjem.

Predsjednik i potpredsjednik biraju se iz reda
predstavnicke vecine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
potvrden potpisom predlagacda. Clan Opéinskog
vijeéa moze svojim potpisom podrzati prijedlog samo
za jednog kandidata.

Clanak 10.

Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja
glasovanjem zasebno za svakog kandidata.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika
i potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije
potrebnu vecinu, glasovanje o istim kandidatima se
ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika
bilo predloZeno viSe od dva kandidata, u ponovljenom
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glasovanju sudjeluju dva kandidata koji su dobili
najviSe glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova,
glasovanije o istim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan
kandidat ne dobije potrebnu veéinu, ponavlja se
izborni postupak u cijelosti.

Clanak 11.

Predsjednik Opcinskog vije¢a brine o primjeni
Poslovnika, o provodenju nacela javnosti te obavlja
druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i
Poslovnikom.

Clanak 12.

Predsjedniku Opcinskog vije¢a u pripremanju i
organiziranju sjednice Opcinskog vijeca pomaze
procelnik koji obavlja stru¢ne poslove za Opéinsko
vijece.

V. RADNA TIJELA
Clanak 13.

Radna tijela Op¢inskog vijeéa osnovana
Statutom su:
1. Mandatna komisija,
2. Komisija za izbor i imenovanja,
3. Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1. ovog
¢lanka, Opcinsko vijeée posebnom odlukom osniva i
druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz
djelokruga Opcinskog vijeca.

Predsjednik radnog tijela bira se u pravilu
izmedu ¢lanova Opcinskog vijeéa, a ¢lanovi iz reda
znanstvenih, struénih i drugi javnih osoba, na
prijedlog Odbora za izbor i imenovanja.

Odlukom o osnivanju radnog tijela iz stavka 2.
ovog Clanka, ureduje se naziv radnog tijela, broj
¢lanova, sastav, djelokrug, zadace i nacin rada.

Clanak 14.

Mandatnu komisiju ¢&ine predsjednik i dva
¢lana.

Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici
Opcinskog vije¢a izmedu ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Clanak 15.

Komisiju za izbor i imenovanja ¢ine
predsjednik i dva ¢lana.

Odbor za izbor i imenovanja bira se na prvoj
sjednici Opcinskog vijeca izmedu ¢lanova Opcinskog
vijeca.

Clanak 16.

Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost ¢ine predsjednik i dva ¢lana koji se biraju
izmedu ¢lanova Opcinskog vijeca.

Clanak 17.

Nacin rada radnih tijela Opcinskog vijeca
reguliran je odlukom o osnivanju radnih tijela.

U radnim tijelima razmatraju se akti koje
donosi Opcinsko vije¢e, a odnosi se na djelokrug
rada radnog tijela.

Radno tijelo obvezno je o svojim zakljuécima
obavijestiti predlagatelja akta, Opc¢inskog nacelnika i
Opcinsko vijece.

V1. ODNOS OPCINSKOG VIJECA | OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 18.

Opcinski nacelnik i zamjenik nacelnika na
konstituiraju¢oj  sjednici Opcinskog vije¢a polazu
prisegu.

Predsjednik Opcéinskog vijeca ¢&ita prisegu

sliede¢eg sadrzaja:
“Prisezem da ¢u duznost Opcinskog nacelnika/
zamjenika Opcinskog nacelnika Opcine Kalinovac
obavljati savjesno i odgovorno, i da ¢u se u svom
radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona i
Statuta Opc¢ine Kalinovac, te da ¢u se zauzimati za
svekoliki napredak Republike Hrvatske i Opcine
Kalinovac”.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a poslije procitane
prisege proziva pojedinacno Opcinskog nacelnika i
zamjenika, a Op¢inski nacelnik i zamjenik nakon $to
je izgovoreno njihovo ime i prezime, ustaju i
izgovaraju: “Prisezem”.

Clanak 19.

Opcinski nacelnik i zamjenik
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Opc¢inski nacelnik sam izvjeStava ili odreduje
izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su na njegov
prijedlog uvrStene u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeca.

prisustvuju

Clanak 20.

Izvjestitelj, nazo€an na sjednicama Opcéinskog
vijeca i radnih tijela Opcinskog vije¢a, sudjeluje u
njihovom radu, iznosi stajalista Opcinskog nacelnika,
daje obavijesti i stru€na objasnjenja, te obavjeStava
Opcinskog nacelnika o stajaliStima i misljenjima
radnih tijela.

Clanak 21.
Izvjestitel] se obavjeStava o sazvanim
sjednicama i poziva na sjednice istovremeno kad i
svi ¢lanovi Opcinskog vijeca.

Clanak 22.

Nacin i postupak pokretanja
Opc¢inskog nacelnika propisan je Statutom.

razrie$enja



Stranica 522 - Broj 6

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

29. svibnja 2013.

VII. AKTI OPCINSKOG VIJECA

Clanak 23.

Odluke i druge akte koje Opcinsko vijece
donosi na temelju prava i ovlastenja utvrdenih
zakonom i Statutom potpisuje predsjednik Opcinskog
vijeca.

Clanak 24.

Na izvornike odluka i drugih akata Opc¢inskog
vijeca stavlja se pecat Opcinskog vijeca.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata
Opcinskog vijeca podrazumijeva se onaj tekst odluke
odnosno drugog akta, koji je usvojen na sjednici
Opcinskog vijeca.

Izvornici akata Opcinskog vijec¢a €uvaju se u
pismohrani Opcine.

Clanak 25.

Statut, odluke i drugi opc¢i akti Opcinskog
vije¢a, odluka o izboru, imenovanju i razrjeSenju
osoba koje bira ili imenuje Op¢insko vije¢e objavljuju
se u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije” i na sluzbenim web stranicama Op¢ine.

Clanak 26.

Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi
Op¢insko vije¢e jesu: c¢lanovi Opcinskog vijeca,
Opcinski nacelnik i radna tijela Opcinskog vije¢a,
osim ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog
mogu podnijeti samo odredena tijela.

Clanak 27.

Postupak donoSenja akta pokrece se
prijedlogom akta.

Prijedlog akta sadrzi pravnu osnovu za
donoSenje, tekst prijedloga akta s obrazlozenjem,
tekst odredaba vazeceg akta koja se mijenja odnosno
dopunjuje. Uz prijedlog akta moze se podnijeti i
odgovaraju¢a dokumentacija.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik
moze na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno
izlaganje i kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga, a
ako se predlaze da opéi akt stupi na snagu danom
objave, duzan je posebno obrazloziti opravdanost
ranijeg stupanja na snagu.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u
tijeku rasprave, davati objasnjenja, iznositi svoja

misljenja i izjaSnjavati se 0 podnesenim
amandmanima i o izrazenim miSljenjima i
primjedbama.

Opc¢inski nacelnik moze traziti rije¢ u tijeku
rasprave o aktu i kada on nije predlagatelj. Ista prava
ima i izvjestitelj radnog tijela i Odbor za Statut i
Poslovnik.

Clanak 28.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazlozenje
prijedloga akta moze trajati najduze 10 minuta, a za

prijedlog proracuna i prijedlog prostornog plana 20
minuta.

Clanak 29.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta
podnosi se u pravilu pisano u obliku amandmana uz
obrazlozenje najkasnije dan prije odrzavanja
sjednice.

Ako se prijedlog opceg akta mijenja ili
dopunjuje opé¢i akt, amandmani se mogu podnositi
samo na ¢lanke obuhvaéene predlozenim izmjenama
i dopunama.

Amandman se upucuje predsjedniku
Opcinskog vijeca, a predsjednik Opcinskog vijeca ga
prije odlu€ivanja dostavlja &lanovima, predlagatelju
akta i Opcinskom nacelniku, ukoliko on nije
predlagatelj.

Pravo na podnoSenje amandmana imaju
ovlasteni predlagatelji akata iz ¢lanka 26. ovog
Poslovnika.

Clanak 30.

Iznimno, ako se vecina prisutnih ¢lanova s tim
slozi, ¢lan moze podnijeti amandman i usmeno, na
sjednici, u tijeku rasprave.

Predlagatelj akta moze podnositi amandmane
sve do zakljuenja rasprave.

Opcinski nacelnik moze do zakljucenja
rasprave podnositi amandmane i na prijedlog akta i
kada nije predlagatel;.

Clanak 31.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da
bitno mijenjaju ili odstupaju od podnesenog prijedloga
akta, Opcinsko vije¢e moze odluciti da se rasprava
odgodi kako bi se vijeénicima ostavilo dovoljno
vremena za pripremu prije odlucivanja.

Iz razloga navedenih u stavku I. ovog &lanka,
glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to
zatrazi Opcinski nacelnik, neovisno da li je on
predlagatelj.

Clanak 32.

O amandmanima se izjasnjava predlagatelj i
Opcinski nacelnik, neovisno da li je on predlagatel;
akta ili ne.

IzjaSnjavanje prema stavku l. ovog ¢lanka je u
pravilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave,
neposredno prije glasovanja o pojedinim ili svim
amandmanima.

Clanak 33.

Amandman koji je podnesen u roku postaje
sastavnim dijelom konacnog prijedloga akta i o njemu
se odvojeno ne glasuje.

Amandman prihvacen na sjednici Opcinskog
vijea postaje sastavni dio konacnog prijedloga akta
o kojoj se odluduje.



29. svibnja 2013.

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

Broj 6 - Stranica 523

Clanak 34.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu
¢lanaka konacnog prijedloga akta na koje se odnose.

Ako je na jedan ¢&lanak konaénog prijedloga
akta podneseno viS§e amandmana, najprije se glasuje
o amandmanu koji najviSe odstupa od predloZzenog
rieSenja i prema tom kriteriju dalje o ostalim
amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odlu€ivanja o
amandmanima, odlucuje se o donoSenju akta.

VIIl. DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU
Clanak 35.

Iznimno, akt se moze donijeti po hitnom
postupku samo ako to zahtijevaju osobito opravdani

razlozi ili ako bi ne donoSenje takvog akta u
odredenom roku moglo uzrokovati znatniju Stetu za
Opc¢inu.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hitnom
postupku podnosi se prijedlog akta, a ako prijedlog
podnosi ¢lan, tada mora imati pisanu podrsku od
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova.

Prijedlog za donoSenje akta po hitnom
postupku podnosi se predsjedniku Opéinskog vije¢a
najkasnije dan prije odrzavanja sjednice Opc¢inskog
vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a bez odlaganja
upuéuje prijedlog da se akt donese po hithom
postupku ¢lanovima, te Opéinskom nacelniku, ako on
nije predlagatelj.

Clanak 36.

Kada se podnosi prijedlog akta po hitnom
postupku prethodno se glasuje bez rasprave o
opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrStavanja
u dnevni red sjednice, a potom se raspravija i
odlucuje o aktu.

Clanak 37.

Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnositi amandmani do
zaklju€enja rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog
¢lanka primjenjuju se odredbe Poslovnika koje se
odnose na prijedloge akata koji se donose u
redovnom postupku.

IX. DONOSENJE PRORACUNA | GODISNJEG
OBRACUNA PRORACUNA OPCINE

Clanak 38.

Prijedlog proracuna, projekciju proraduna za
sliede¢e dvije proradunske godine i godiSnjeg
izvjeStaja o izvrSenju proracuna Opcine podnosi
Opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj na
nacin i u rokovima propisanim zakonom.

Clanak 39.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
proraun odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
raspuSta Opcinsko vijece i razrjeSuje opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim te imenuje povjerenika i raspisuje
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.

Clanak 40.

Proracun i godisnji izvieStaj o izvrSenju
proracuna donose se vecinom glasova svih vije¢nika.

X. PITANJA CLANOVA OPCINSKOG VIJECA
Clanak 41.

Clanovi Opéinskog vije¢éa mogu postavljati
pitanja Opc¢inskom nacelniku, zamjeniku nacelnika i
proCelniku u svezi poslova iz njihovog djelokruga
rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici Opcinskog
vijeCa nakon rasprave po svim toCkama dnevnog
reda usmeno ili u pisanom obliku posredstvom
predsjednika Opc¢inskog vije¢a, a ¢lan je duzan
navesti kome ga upucuje.

Clan ima pravo postaviti najvie dva pitanja, a
svako postavljanje pitanja moze trajati najviSe pet
minuta.

Odgovori na pitanja daju se na samoj sjednici,
a ukoliko to nije moguce, moraju se navesti razlozi
zbog kojih se ne moze dati odgovor na samoj
sjednici. Odgovor moze trajati najvise pet minuta.

Ako je clan Opcinskog vije¢a nezadovoljan
odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije na sliedecoj
sjednici.

Opcinski nacelnik, zamjenik nacelnika odnosno
proCelnik dostavljaju pisani odgovor ¢&lanu
posredovanjem predsjednika Opcinskog vijeca.
Predsjednik Opc¢inskog vije¢a upucuje pisani odgovor
svim ¢lanovima.

Clanak 42.

Pitanja koja ¢lanovi postavljaju kao i odgovor
na ta pitanja moraju biti jasni, precizni i kratki, a mogu
ukazivati na prijedlog mogucih mjera, koje se odnose
na postavljeno pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu
s odredbama Poslovnika, predsjednik Opcinskog
vijeca ¢e uputiti ¢lana na to i pozvati ga da svoje
pitanje uskladi s tim odredbama.

Ako ¢lan ne uskladi svoje pitanje s odredbama
Poslovnika, predsjednik Opcinskog vije¢a nece to
pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o
tome ¢e obavijestiti ¢lana koji je postavio pitanje.
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Clanak 43.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje
predstavlja profesionalnu tajnu, Opcinski nacelnik,
zamjenik nacelnika odnosno pro€elnik moze
predloziti da se odgovori neposredno ¢lanu ili na
sjednici Op¢inskog vije¢a bez prisutnosti javnosti, ili
na zatvorenoj sjednici radnog tijela ¢iji djelokrug rada
je to pitanje.

Clanak 44.

Nakon primlienog odgovora ¢&lan moze na
sjednici Opcinskog vije¢a iznijeti misljenje o odgovoru
i postaviti dopunsko pitanje. IznoSenje miSljenja i
dopunsko pitanje ne moze trajati dulie od dvije
minute.

XI.  PODNOSENJE 1ZVJESCA OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 45.

Opc¢inski nacelnik podnosi izvie§¢ée o svom
radu u skladu s odredbama Statuta.

Clanak 46.

Prijedlog za trazenje izvjeS¢a od Opcinskog
nacelnika o0 pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga moze podnijeti najmanje jedna trecina
¢lanova.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora
biti potpisan od svih ¢lanova koji predlazu donoSenje
zakljucka o trazenju izvje§¢a Opcinskog nacelnika. U
prijedlogu mora biti jasno postavljeno, formulirano i
obrazlozeno pitanje o kojem se trazi izvieSce.

Clanak 47.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a stavlja prijedlog
za trazenje izvieS¢a na dnevni red prve iduce
sjednice Opcinskog vijeca koja se odrzava nakon
primitka prijedloga.

Clanak 48.

Predstavnik ¢lanova Op¢inskog vije¢a koji su
podnijeli prijedlog za trazenje izvieS¢a ima pravo na
sjednici Opcinskog vijeca izloziti i obrazloziti
prijedlog.

Opc¢inski nacelnik ima pravo na sjednici
usmeno se ocitovati na podneseni prijedlog.

Clanak 49.

Raspravu o izvjeS¢u Opcinskog nacelnika
Opc¢insko vije¢e moze zavrsiti utvrdivanjem stajaliSta
o pitanju koje je zahtjevom za podnoSenjem izvjeSc¢a
pokrenuto ili donoSenjem zakljucka kojim se od
Opcinskog nacelnika trazi izvrSavanje opc¢ih akata
Opcinskog vijeca.

Clanak 50.

Clanovi Opéinskog vijeéa koji su podnijeli
prijedlog za trazenje izvjeS¢a Opcinskog nacelnika
mogu prijedlog povuéi najkasnije prije odlucivanja o
prijedlogu.

Ako prijedlog za trazenje izvieSéa Opcéinskog
nacelnika nije usvojen, prijedlog za trazenje izvjeSca
0 bitno podudarnom pitanju ne moZe se ponovno
postaviti prije proteka roka od 3 mjeseca od dana
kada je Opcinsko vije¢e donijelo zaklju¢ak kojim ne
prihvaca prijedlog za trazenje izvje$¢a od Opcinskog
nacelnika.

Xll. RED NA SJEDNICI
1. Sazivanje sjednice
Clanak 51.

Sjednicu Opcinskog vije¢a saziva predsjednik
Opcinskog vije¢a prema potrebi a najmanje jednom u
tri mjeseca.

Predsjednik Opcinskog vijec¢a je duzan sazvati
sjednicu Opcinskog vije¢a na obrazlozeni prijedlog
najmanje jedne trecine ¢lanova u roku od 15 dana od
dana primitka zahtjeva. Prijedlog mora biti predan u
pisanom obliku i potpisan od ¢lanova.

Sjednice Opcinskog vije¢a traju dok se ne
iscrpi utvrdeni dnevni red.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vije¢a ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovog Clanka,
sjednicu ¢e sazvati Opcinski nacelnik u roku od 8
dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 4. ovog ¢lanka
sjednicu Opcinskog vijeca moze na zahtjev jedne
tre¢ine cClanova, sazvati cCelnik srediSnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave. Zahtjev ¢lanova
mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od
¢lanova.

Sjednica sazvana na nacin propisan stavcima
2, 4. i 5. ovoga €lanka mora se odrzati u roku 15
dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama stavaka
2, 4, 5. i 6. ovog Clanka smatra se nezakonitom, a
doneseni akti niStavnima.

Clanak 52.

Sjednice vije¢a sazivaju se pisanim pozivom, a
samo u izuzetno hitnim slu¢ajevima i na drugi nacin.

Poziv za sjednicu sa materijalima koji se
odnose na prijedlog dnevnog reda dostavija se
¢lanovima pet dana prije odrzavanja sjednice. Samo
iz osobito opravdanih razloga ovaj rok se moze
skratiti.

Poziv i materijal za sjednicu se mogu dostaviti i
elektroni¢kim putem.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i
opravdanosti razloga za sazivanje sjednice u kra¢em
roku odlucuje predsjednik Opcinskog vije¢a.
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Materijali za sjednicu Opcéinskog vije¢a
dostavljaju se ¢lanovima Opcinskog Vvijeca,
Opc¢inskom nacelniku, zamjeniku nacelnika,
proCelniku Jedinstvenog upravnog odjela,
predsjednicima vije¢a mjesnih odbora na podruéju
Opcine, politickim strankama koje imaju ¢lanove u
Opcinskom vijecu i sredstvima javnog priopéavanja.

2. Dnevni red
Clanak 53.

Dnevni red sjednice Opc¢inskog vijeca predlaze
predsjednik Opcinskog vije¢a u pozivu za sjednicu.

Predsjednik Opcinskog vijeca, sve prijedloge
sastavliene na nacdin propisan Poslovnikom i
dostavljene prije upuéivanja pisanog poziva za
sjednicu Opcinskog vije¢a, uvrStava u prijedlog
dnevnog reda sjednice.

Clanak 54.

Dnevni red sjednice Opcinskog vijeca
utvrduje se u pravilu na pocetku sjednice.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik
Opc¢inskog vije¢a i ovlasteni predlagatelji mogu
predloziti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini
predmet izostavi iz dnevnog reda. Ako se predlaze
dopuna dnevnog reda, ¢lanovima se uz prijedlog za
dopunu daje i materijal po predlozenoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog
reda, predlagatelj ima pravo prijedlog obrazloziti.

O izmjeni dnevnog reda se glasuje bez
rasprave.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se
odvojeno odlu¢uje o prijedlogu da se pojedini
predmet izostavi, zatim da se dnevni red dopuni
pojedinim predmetom, a nakon toga se odlucuje o
hitnosti postupka.

Nakon §to je utvrden dnevni red sjednice
sukladno odredbama Poslovnika, predsjednik
Opc¢inskog vije¢a objavljuje utvrdeni dnevni red.

Prije prelaska na dnevni red usvaja se
zapisnik s prethodne sjednice.

Clanak 55.

Tijekom sjednice ne moze se promijeniti
redoslijed rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog
dnevnog reda.

Predlagatelj ¢iji je predmet uvrsten u prijedlog
dnevnog reda, moze odustati od svog prijedloga i
nakon $to je dnevni red utvrden. U tom sluéaju
smatra se da je odgovaraju¢a toCka skinuta s
dnevnog reda sjednice i smatra se da prijedlog nije
podnijet.

Ovlasteni predlagatel] ne moze ponoviti
prijedlog akta bitno podudarnog sadrzaja koji nije
uvrSten u dnevni red Opcinskog vije¢a prije proteka
od 3 mjeseca od dana odlucivanja Opcinskog vije¢a o
dnevnom redu.

3. Predsjedavanije i sudjelovanje
Clanak 56.

Sjednici Opc¢inskog vijeéa predsjedava
predsjednik Op¢inskog vije¢a, a u njegovoj odsutnosti
ili sprijeCenosti potpredsjednik vijec¢a.

Clanak 57.

Sjednici mogu, kao gosti, prisustvovati svi oni
koje je pozvao predsjednik Opcinskog vijeca.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego
8to zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika Opcinskog
vijeca.

Prijave za govor primaju se &im se otvori
rasprava.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti
u govoru samo predsjednik Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a se brine da
govornik ne bude ometan ili sprije¢en u svom govoru.

Clanak 58.

Predsjednik Opcinskog vije¢a daje ¢lanovima
rije¢ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Clanu Opcinskog vije¢a koji Zeli govoriti o
povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog
reda, predsjednik daje rije¢ ¢im je ovaj zatrazi. Govor
tog ¢lana ne moze trajati duze od tri minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog
prigovora dati objasSnjenje o povredi Poslovnika
odnosno utvrdenog dnevnog reda. Ako clan nije
zadovoljan danim objadnjenjem o tome se odluuje
na sjednici bez rasprave.

Ako ¢lan zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za
koji drzi da je netoéno izloZzen i koji je bio povod
nesporazuma ili koji zahtijeva objaSnjenje,
predsjednik ¢e mu dati rije¢ ¢im zavrSi govor ovog
koji je to izazvao. Clan se u svom govoru mora
ograniciti na ispravak odnosno objasSnjenje, a njegov
govor ne moze trajati duze od dvije minute.

Clanak 59.

Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se
raspravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog
reda, govori, a nije dobio odobrenje predsjednika,
svojim upadicama ili na drugi nadin ometa govornika
ili u svom govoru grubo vrijeda osobe koje sudjeluju u
radu Opcinskog vije¢a, predsjednik Opcinskog vije¢a
¢e ga opomenuti.

Ako govornik i poslije opomene nastavi sa
ponasanjem zbog kojeg mu je opomena izre€ena,
predsjednik Opcinskog vije¢a ¢e mu oduzeti rije¢, a
po potrebi i udaljiti ga sa sjednice.

Ako ¢lan odbije napustiti sjednicu u slucaju iz
stavka 3. ovog Clanka, predsjednik Opc¢inskog vije¢a
¢e utvrditi da je vije¢nik udaljen sa sjednice i da se ne
broji prilikom glasovanja.
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Clanak 60.

Na sjednici Opc¢inskog vije¢a se moze odluciti
da govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput.

Clan u raspravi u pravilu moze govoriti najdulje
pet minuta.

Iznimno zbog vaznosti teme, Opcinsko vije¢e
moze odluciti da pojedini €lan moze govoriti i dulje.

Nakon §to zavrSe svoj govor svi ¢lanovi koji su
se prijavili za govor u skladu s ¢&lankom 58.
Poslovnika, mogu ponovno zatraziti rije€ i tada mogu
govoriti jo§ najviSe tri minute, neovisno o tome da i
su ranije govorili 0 toj temi.

4. Tijek sjednice
Clanak 61.

Nakon otvaranja sjednice, a prije utvrdivanja
dnevnog reda predsjednik Opcinskog vije¢a utvrduje
nazocénost ¢lanova.

Clan koji ne¢e prisustvovati sjednici Opéinskog
vijeca o tome obavjeStava predsjednika Opcinskog
vijeca ili procelnika.

Nazocnost se, osim na pocetku sjednice, mora
utvrditi:

- kada predsjednik Opcinskog vijeca tijekom
sjednice ocijeni da nije prisutan dovoljan broj
Clanova i

- kada to zatraze najmanije tri ¢lana.

Ako predsjednik Opc¢inskog vije¢a utvrdi da
sjednici nije nazo€an dovoljan broj ¢lanova odnosno
najmanje Sest ¢lanova, predsjednik Opcinskog vijeca
odlaze sjednicu za odredeni dan i sat.

5. Odlucivanje
Clanak 62.

Za donoSenje akata na sjednici Opcinskog
vije€a, potrebna je nazo&nost vecine ¢lanova, osim u
sluajevima kada je Poslovnikom drugacije odredeno.

Clanak 63.

Opcinsko vijece donosi akte vec¢inom danih
glasova, ukoliko je na sjednici Opcinskog vije¢a
nazoéna veéina d&lanova, osim ako zakonom,
Statutom ili Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Vecinom glasova svih ¢lanova, Opéinsko vije¢e
donosi slijedeée akte:

- Statut,

- Poslovnik,

- proradun,

- godisniji izvjeSce o izvrSenju proracuna

- odluku o izboru i razrjeSenju predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca

- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima
iz samoupravnog djelokruga utvrdenih

Statutom.

6. Glasovanje

Clanak 64.

Glasovanje na sjednici je javno.

Opc¢insko vijeée moze odluciti da se o nekom
pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin
da predsjednik Op¢inskog vije¢a prvo poziva ¢lanove
da se izjasne tko je “za” prijedlog, zatim, tko je
“protiv” prijedloga, odnosno da li se tko uzdrzao od
glasovanja. Glasovi ¢lanova koji su  nazocni u
vijecnici, a nisu glasovali «za» niti «protiv» prijedloga
i nisu se izjasnili da se uzdrzavaju od glasovanja,
smatraju se uzdrzanim glasovima.

Kod utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja
zapisnika glasuje se “za” ili “protiv”.

Clanak 65.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a objavljuje
rezultat glasovanja.

Na zahtjev C¢&lanova koji zatrazi provjeru
glasovanja, predsjednik Opcinskog vije¢a nalaze
brojanje i ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 66.

Tajno glasovanje provodi se glasackim
listicima. Glasacki listi¢i su iste veli¢ine, boje, oblika i
ovjereni su pe¢atom Opcinskog vijeca.

Na glasatkom listiéu prezimena kandidata
navedena su abecednim redom, a glasuje se na
nacin da se zaokruzi redni broj ispred prezimena
kandidata.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili
predmetu pitanje mora biti postavljeno jasno |
precizno, a glasuje se “za”, “protiv” i “uzdrzan”.

Glasacke listice priprema sluzbenik
Jedinstvenog upravnog odjela zaduzen za stru¢nu
pomoc¢ za poslove Opcéinskog vijeca.

Clanak 67.

Sluzbenik ili €lan Opéinskog vije¢a koji pomaze
predsjedniku Opc¢inskog vijeca u provodenju tajnog
glasovanja predaje ¢lanovima glasacke listice.

Clanak 68.

U slu€aju ponovnog glasovanja sjednica se
prekida radi pripreme novih glasackih listi¢a.

Ponovho glasovanje provodi se istim
postupkom kao i prvo glasovanje.

Clanak 69.

Clan Opéinskog vije¢a moze glasovati samo
jednim glasackim listiéem i to osobno.

Nevazeci je nepopunjen listi¢, listi¢ na kojem
su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji
je tako popunjen da se ne moze sa sigurnoscu
utvrditi za koga ili $to je ¢lan glasovao, kao i listi¢ na
kojem je zaokruzen veci broj kandidata od broja koji
se bira.
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Clanak 70.

Nakon $to su svi nazo€ni ¢lanovi Opcinskog
vije€a predali glasaCke listice i nakon Sto je
predsjednik  Opc¢inskog vijeéa objavio da je
glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje
rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja se utvrduje na osnovi
predanih glasackih listica.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik
Opc¢inskog vije¢a u prisutnosti sluzbenika i ¢lana koji
su mu pomagali kod samog glasovanja.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a objavljuje
rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je
provedeno tajno glasovanije.

XIIl. IZBORI I IMENOVANJA

Clanak 71.

Predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca bira i razrjeSava Opcinsko vije¢e na nacin i u
postupku propisanim Statutom i Poslovnikom.

Clanak 72.

Potpredsjednik Opcinskog vijeca pomazu u
radu predsjedniku Opcinskog vije¢a, te obavlja
poslove iz njegovog djelokruga za koje ih on ovlasti.

Dok zamjenjuje predsjednika Opc¢inskog vijeca,
potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.

Clanak 73.

Na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja ili
najmanje jedna trec¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca
moze se pokrenuti postupak razrieSenja
predsjednika i potpredsjednika Op¢inskog vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Op¢inskog

vijeéa u pisanom obliku i mora sadrzavati
obrazlozenije prijedloga.
Predsjednik, odnosno potpredsjednik

Opcinskog vijeca imaju pravo ocitovati se o prijedlogu
najkasnije u roku od osam (8) dana od dostave
prijedloga.

Predsjednik Opc¢inskog vijeca duzan je
prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeéa koja se mora odrzati najkasnije u roku od 30
dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Opcinsko vijece donese odluku o
razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika Opéinskog
vijeca, mandat i prava na temelju obavljanja duznosti
im prestaju izborom novog predsjednika Opcéinskog
vijeca.

Clanak 74.

Predsjednik i potpredsjednik Opcinskog vije¢a
mogu dati ostavku. Duznost im prestaje danom
izbora novog predsjednika Opc¢inskog vijeca.

Clanak 75.

Ako Opcinsko vijece razrijeSi predsjednika
Opc¢inskog vijeca, a na istoj sjednici ne izabere

novog, potpredsjednik Opcinskog vijeca ima sva
prava i duznosti predsjednika dok se ne izabere novi
predsjednik.

Opc¢insko vijeée je duzno u roku od 30 dana
od donoSenja odluke o razrjeSenju predsjednika
izabrati novog predsjednika.

XIV. ZAPISNICI
Clanak 76.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu
sjednice, o prijedlozima iznijetim na sjednici, o
sudjelovanju u raspravi te 0 donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o
pojedinom predmetu.

Clanak 77.

Svaki ¢lan Opé¢inskog vije¢éa ima pravo na
pocetku sjednice, prije prelaska na dnevni red, iznijeti
primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik
odluCuje se na sjednici bez rasprave. Ako se
primjedba prihvati, izvrS§it ¢e se u zapisniku
odgovarajuca izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe,
odnosno zapisnik u kojem su suglasno s prihvaéenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni  zapisnik potpisuje predsjednik
Opc¢inskog vije¢a i sluzbenik koji vodi zapisnik.

Izvornike zapisnika sjednice Opcinskog vijeca
Cuva Jedinstveni upravni odjel.

XV. JAVNOST RADA
Clanak 78.

Sjednice Opcéinskog Vijec¢a su javne.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog
vijeca, ali ne smiju remetiti red i tijek sjednice
(primjerice, glasno razgovarati, upotrebljavati mobitel
i drugo).

Ukoliko je broj osoba koje prate rad Opcinskog
vijeca veci od broja raspolozivih mjesta, predsjednik
Opcinskog vije¢a odreduje broj osoba koje mogu
pratiti rad Opcinskog vijeca.

Clanak 79.

O radu Opcinskog vijeca javnost se
obavjeStava putem sredstava javnog priopéavanja,
oglasne ploc¢e i objavom na web stranicama Opc¢ine.

Clanak 80.
Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni

podaci, koji su u skladu s posebnim propisima
klasificirani odredenim stupnjem tajnosti.
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Clanak 81.

Radi $to potpunijeg i to€nijeg obavje$civanja
javnosti o rezultatima rada Opc¢inskog vije¢a i radnih
tijela moze se dati sluzbeno priopcenje za tisak i za
druga sredstva priop¢avanja, o ¢emu odluCuje
predsjednik Opcinskog vijeca.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 82.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Opcinskog vije¢a Opc¢ine Kalinovac
(»Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zZupanije*
broj 9/09).

Clanak 83.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDNIK:
Mirko Kovacev, dipl.ing.Sum., v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proradunu
("Narodne novine" broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 32.
Statuta Opc¢ine Kalinovac ("Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije" broj 9/09), Opc¢insko
vijeée Opcine Kalinovac na 29. sjednici odrzanoj 28.
ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU
PRORACUNA OPCINE KALINOVAC ZA 2012.
GODINU ZA RAZDOBLJE OD 01. SIJECNJA DO

31. PROSINCA 2012. GODINE

l. OPCI DIO

Clanak 1.

Proracun Op¢ine Kalinovac za 2012. godinu
("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije"

OPCINE KALINOVAC broj 14/1 1, 8/12. . 13/1 2)” (u' daljnjem  tekstu:
Proracun) ostvaren je kako slijedi:
KLASA: 012-03/13-01/02
URBROJ: 2137/21-13-1
Kalinovac, 28. ozujka 2013.
A) RACUN PRIHODA | RASHODA PLAN ZA OSTVARENJE ZA INDEX
2012. 1.-12.MJ.2012. 4/3
PRIHODI 12.480.205,45 11.203.983,33 89,77
PRIH. OD PRODAJE NEFINANC. IMOVINE 1.020.000,00 73.041,38 7,16
RASHODI 7.758.418,00 6.817.727,76 87,88
RASHODI ZA NEFINANCIJSKU IMOVINU 4.846.000,00 2.892.250,55 59,68
RAZLIKA - VISAK/MANJAK 895.787,45 1.567.046,40 174,94
B)
RASPOLOZIVIH SREDSTAVA I1Z PRETHODNIH GODINA 61.212,55 56.656,85 92,56
C) RACUN ZADUZIVANJA /FINANCIRANJA
PRIMICI OD FINANCIJSKE
IMOVINE | ZADUZIVANJA
IZDACI ZA FIVNANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 957.000,00 933.219,00 97,52
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE
VISAK /MANJAK + RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z PRETHODNIH 0,00 690.484,25

GODINA + NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrdeni su u Racunu prihoda i rashoda i
Racunu zaduzivanja/financiranja za 2012. godinu kako slijedi:

PRIHODI | PRIMICI

Broj konta Vrsta prihoda
1 2
6 PRIHODI
61 Prihodi od poreza

611 Porez i prirez na dohodak

INDE
PLAN ZA OSTVARENJE ZA X
2012. 1.-12.MJ.2012. 4/3
3 4
12.480.205,45 11.203.983,33 89,77
1.657.091,45 1.300.004,62 78,45
1.580.941,45 1.242.596,41 78,60
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6111
6112
6113
6114
6117

613
6134

614
6145

63
633
6331
6332

635
6351

64
641
6413
6414

642

6421
6422
6423

65
651
6512
6513

652

6522
6524
6526

653
6532

66
661
6615

68
683
6831

7

72
721
7211
7212

Porez na doh. od nesamost.

Porez na doh. od samost. djelatn.
Porez na dohodak od imov.i imov.pr
Porez i prirez na dohodak od kapitala
Povrat por. na doh. po godiS. por. p

Porezi na imovinu
Povremeni porezi na imovinu

Porezi na robu i usluge
Por. na korist. dob. ili izv. aktivn.

Pomogi

Pomodi iz proracuna

Tekuée pomodi iz drzavnog proracuna
Kapitalne pomodi iz zupanijskog proracuna

Prihodi od imovine

Prihodi od financijske imovine
Kamate na depozite po videnju
Prihodi od zateznih kamata

Prihodi od nefinancijske imovine

Naknade za koncesije

Prihodi od zakupa i iznajmljiv. im.

Naknada za koriStenje nefinancijske imovine

Prihodi od adm. prist. i po poseb.prop.
Administrativne (upravne) pristojbe
Zupanijske,gradske i op¢in. pristojoe i naknade
Ostale upravne pristojbe i naknade

Prihodi po posebnim propisima
Prihodi vodnog gospodarstva
Doprinosi za Sume

Ostali nespomenuti prihodi

Komunalni doprinosi i naknade
Komunalne naknade

Ostali prihodi
Prih. koje pr.ostv.obav. pos.(vl. prih.)
Prihodi od pruzenih usluga

Kazne, upravne mjere i ostali prihodi
Ostali prihodi
Ostali prihodi

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE

Prih. od prodaje proizved. imov.
Prihodi od prodaje gradev.objekata
Stambeni objekti

Poslovni objekti

UKUPNO PRIHODI:

35.150,00

41.000,00

230.240,00
40.240,00

190.000,00

9.459.820,00
7.220,00

9.452.600,00

1.123.854,00
30.200,00

293.654,00

800.000,00

1.200,00
1.200,00

8.000,00
8.000,00

1.020.000,00

1.020.000,00
1.020.000,00

13.500.205,45

1.255.630,23
90.412,37
12.206,88
6.143,25
-121.796,32

20.212,70
20.212,70

37.195,51
37.195,51

178.466,26
27.322,00
18.050,00

9.272,00

151.144,26
151.144,26

8.649.413,00
7.163,35
7.119,47
43,88

8.642.249,65
6.491,00
6.500,00
8.629.258,65

1.073.548,45
30.130,68
30.100,00
30,68

282.889,70
10.022,15
96.066,63

176.800,92

760.528,07
760.528,07

841,00
841,00
841,00

1.710,00
1.710,00
1.710,00

73.041,38
73.041,38
73.041,38
22.770,35
50.271,03

11.277.024,71

57,50

90,72

77,51
67,90

79,55

91,43
99,22

91,43

95,52
99,77

96,33

95,07

70,08
70,08

21,38
21,38

7,16

7,16
7,16

83,53
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3

31

32

34

B) RASHODI | IZDACI

Broj konta

1

Vrsta prihoda

2

UKUPNI RASHODI | IZDACI

I TEKUCI RASHODI

311

312

313

321

322

323

324

3241

329

342

3111
3113

3121

3132
3133

3211

3212
3213

3214

3221
3222
3223
3225

3227

3231

3232
3233
3234
3235

3236
3237
3238
3239

3291
3292
3293
3294

3299

Rashodi za zaposlene
Place

Pla¢e u novcu

Pla¢e za prekovremeni rad
Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Doprinos za zdravstveno

osiguranje

Doprinos za zapoSljavanje

Materijalni rashodi
Naknade troSkova zaposlenima
Sluzbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na

terenu i odv. Zivot

Seminari, savjetovanja simpoziji

Ostale naknade troSkova
zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali
materijalni rashodi
Materijal i sirovine
Energija
Sitni inventar
Sluzbena, radna i zastitna
odjeca i obuca

Rashodi za usluge
Usluge telefona, poste i
prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog

odrzavanja

Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge

Ostale najamnine i zakupnine

Zdravstvene i veterinarske
usluge

Intelektualne i osobne usluge
Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknade troSkova osobama izvan radnog

odnosa
Naknade troSkova osobama
izvan radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i

izvrgnih tijela

Premije osiguranja
Reprezentacija

Clanarine

Ostali nespomenuti rashodi
poslovanja

Financijski rashodi
Kamate na primljene zajmove

PLAN ZA
2012.
3
13.561.418,00
7.758.418,00
1.971.478,00
1.637.828,00
62.800,00

270.850,00

2.925.940,00
99.550,00

526.500,00

1.626.000,00

8.000,00

665.890,00

296.000,00
282.000,00

OSTVARENJE ZA
1.-12.MJ.2012.

4
10.643.197,31
6.817.727,76

1.857.094,48
1.552.288,09
1.542.202,92
10.085,17
62.789,75
62.789,75
242.016,64

216.196,17
25.820,47

2.422.610,28
71.606,65
19.791,66

41.813,50
7.999,49

2.002,00
421.313,80
48.593,42
61.956,25
276.110,93
26.447,69

8.205,51

—_

.291.361,46
102.744,31

685.666,31
205.683,87
89.275,97
64.639,14

8.471,28
116.037,02
0,00
18.843,56
5.333,58
5.333,58
632.994,79
269.768,29
76.268,52
165.548,51
2.435,80
118.973,67

246.748,47
234.174,93

INDEX

4/3

78,48
87,88

94,20
94,78

99,98

89,35

82,80
71,93

80,02

79,42

66,67

95,06

83,36
83,04
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343

35

352

36
363

37
372

38
381

382

383

385

11

411

412

42
421

3422

3423

3431

3434

3523

3631

3632

3721

3722

3811

3821

3822

3831

3851
3859

KAPITALNI RASHODI

4111

4126

4212

Kam.na primljene zajmove od
banaka i financ.inst.

Kam.na prim.zaj.od banaka
izvan jav.sektora

Ostali financijski rashodi
Platni promet i bankarske
Ostali nespomenuti financijski
rashodi

Subvencije

Subvencije .trgov. drust. obrt.malim i sred.

poduz.
Subvencije poljoprivrednicima,
obrt. i malim pod.

Pomodéi

Pomoci unutar opceg proracuna
Tekuce pomoci unutar opceg
proracuna
Kapitalne pomoci unutar opc¢e
drzave

Naknade grad. i kuéanstvima iz pror.
Ostale naknade grad.i kuéanst. iz pror.
Naknade gradanima i

kuéanstvima u
Naknade gradanima i
kucanstvima u

Donacije i ostali rashodi
Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

Kapitalne donacije
Kapitalne donacije neprofitnim
organizacijama
Kapitalne donacije neprofitnim
organizacijama

Naknade $teta fizickim i pravnim
osobama

Naknade Steta fiziCkim i pravnim

osobama

Izvanredni rashodi
Nepredvideni rashodi do visine
proracunske pri€uve
Ostali izvanredni rashodi

Rashodi za nab. neproizv.
imovine
Materijalna imovina-prirodna
bogatstva

Zemljiste

Nematerijalna imovina
Ostala nematerijalna
imovina

Rashodi za nab. proizv. dugotr.

imov
Gradevinski objekti
Poslovni objekti

14.000,00

80.000,00

80.000,00

420.000,00
420.000,00

0,00

924.000,00
924.000,00

1.141.000,00
936.000,00

155.000,00

10.000,00

40.000,00

4.846.000,00

228.000,00

0,00
0,00

228.000,00

4.618.000,00
4.447.000,00

133.548,61
100.626,32

12.573,54
12.573,54

0,00
56.329,23

56.329,23
56.329,23
389.454,45
389.454,45
389.454,45
0,00

790.030,53
790.030,53

639.780,00

150.250,53

-

.055.460,32
904.002,75
904.002,75
151.457,57
150.000,00

1.457,57

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

2.892.250,55

175.412,61

0,00
0,00

175.412,61
175.412,61
2.716.837,94

2.564.795,88
1.246.273,47

89,81

70,41

70,41

92,73
92,73

85,50
85,50

92,50
96,58

97,71

0,00

0,00

59,68

76,94

76,94

58,83
57,67
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Ceste, zeljeznice i
sli¢ni gradevinski

4213 objekti
Ostali gradevinski
4214 objekti
422 Postrojenje i oprema
Uredska oprema i
4221 namjestaj
Komunikacijska
4222 oprema
Oprema za
4223 odrzavanje i zastitu

Uredaiji, strojevi i
oprema za ostale
4227 namjene

IZDACI ZA FINANC.IMOVINU | OTPLATU
5 ZAJMOVA
Izdaci za otplatu glavnice primljenih
54 zajmova

Otpl.glav.prim.zajm.od banaka i

542 ost.fin.inst.u.J.S.
Otpl.glav.prim.zaj.od banaka i

5422 ost.fin.inst.u.J.S.

Otpl.glav.prim.zajm.od banaka i
544 ost.fin.inst.izvan jav.sek.

Otpl.glav.prim.zajm.od banaka i
5443 ost.fin.inst.izvan jav.sek.

SVEUKUPNI RASHODI | IZDACI

171.000,00

957.000,00
957.000,00

562.000,00

395.000,00

13.561.418,00

618.560,08
699.962,33
152.042,06
4.441,50
0,00

4.749,00

142.851,56

933.219,00
933.219,00
547.512,43

547.512,43

385.706,57

385.706,57

10.643.197,31

88,91

97,52
97,52

97,42

97,65

78,48

[l. POSEBNI DIO

Clanak 3.

Izvrenje Proraduna Opcine Kalinovac za razdoblje od 1. sijecnja do 31. prosinca 2012. godine, po
proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija), programima, aktivnostima i projektima je slijedece:

Broj konta Vrsta prihoda PLAN ZA OSTVARENJEZA INDEX
2012. 1.-12.MJ.2012. 4/3
1 2 3 4
RAZDJEL 0100 PREDSTAVNICKA, IZVRSNA | UPRAVNA TIJELA OPCINE
GLAVA 0110 OPCINSKO VIJECE | NJIHOVA RADNA
TIJELA 3.782.990,00 3.350.489,50 88,57
10 Program redovnog rada vijeca i radnih tijela 3.782.990,00 3.350.489,50 88,57
1001  Aktivnost: Redovni rad vije¢a i njegov. radnih tijela 3.782.990,00 3.350.489,50 88,57
3 RASHODI 2.659.990,00 2.269.977,44 85,34
31 Rashodi za zaposlene 578.600,00 550.737,34 95,18
311 Place 473.500,00 453.837,86 95,85
3111 Pla¢e u novcu 453.837,86
3113 Place za prekovremeni rad 0,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 24.200,00 24.194,79 99,98
3121 Ostali rashodi za zaposlene 24.194,79
313 Doprinosi na place 80.900,00 72.704,69 89,87
3132 Doprinos za zdravstveno osiguranje 64.989,30
3133 Doprinos za obvezno osiguranje u slu€aju nezaposlenosti 7.715,39
32 Materijalni rashodi 1.751.390,00 1.477.425,81 84,36
321 Naknade tro$kova zaposlenima 48.200,00 26.094,96 54,14
3211 Sluzbena putovanja 18.264,96
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni
3212 Zivot 1.200,00
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3213
3214

322

3221
3223
3225
3227

323

3231
3232
3233
3234
3235
3237
3238
3239

324
3241

329

3291
3292
3293
3294
3299

34
342
3422
3423

343
3431

38
385

3851

1002

42
422
4221
4227

54
542
5422

544

5443

Stru¢no usavrSavanje zaposlenika
Ostale naknade troskova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija
Sitni inventar
Sluzbena, radna i zastitna odjec¢a i obuca

Rashodi za usluge
Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge
Ostale najamnine i zakupnine
Intelektualne i osobne usluge
Racunalne usluge
Ostale usluge

Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i izvrdnih tijela
Premije osiguranja
Reprezentacija
Clanarine
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi
Kamate na primljene zajmove
Kam.na prim.zajm.od ban. i ost.fin.inst.u jav.sek.
Kam.na prim.zaj.od banaka izvan jav.sektora

Ostali financijski rashodi
Platni promet i bankarske

Donacije i ostali rashodi
Izvanredni rashodi
Nepredvideni rashodi do visine proracunske
pricuve

Aktivnost: Informatizacija i nabava opreme
RASHODI (ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE)

Rashodi za nab. proizv. dugotr. imov
Postrojenje i oprema
Uredska oprema i namjestaj
Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene

IZDACI ZA FINANC.IMOVINU | OTPLATU ZAJMOVA

Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova
Otpl.glav.prim.zajm.od banaka i ost.fin.inst.u.J.S.
Otpl.glav.prim.zaj.od banaka i ost.fin.inst.u.J.S.

Otpl.glav.prim.zajm.od banaka i ost.fin.inst.izvan
jav.sek.
Otpl.glav.prim.zajm.od banaka i ost.fin.inst.izvan
jav.sek.

UKUPNO RAZDJEL |

314.000,00

753.000,00

7.000,00

629.190,00

290.000,00
282.000,00

8.000,00

40.000,00
40.000,00

166.000,00
166.000,00

166.000,00
166.000,00

957.000,00

957.000,00
562.000,00

395.000,00

3.782.990,00

5.910,00
720,00

271.404,13
34.376,91
217.587,20
14.607,58
4.832,44

573.299,25
98.059,44
73.802,69

199.758,02

6.856,87
64.639,14
115.277,03
0,00
14.906,06

4.493,58
4.493,58

602.133,89
267.796,60
73.945,12
165.548,51
2.435,80
92.407,86

241.814,29
234.174,93
133.548,61
100.626,32

7.639,36
7.639,36

0,00
0,00

0,00
147.293,06
147.293,06
147.293,06
147.293,06

4.441,50
142.851,56
933.219,00
933.219,00

547.512,43
547.512,43

385.706,57

385.706,57

3.350.489,50

86,43

76,14

64,19

95,70

83,38
83,04

95,49

0,00
0,00

88,73
88,73

88,73
88,73

97,52

97,52
97,42

97,65

88,57
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32

34

42

Broj konta

Vrsta prihoda

2

RAZDJEL 0200 DRUSTVENE DJEL.I OST. DRUST. POTREBE

1101

311
3111

312
3121

313
3132

3133

321
3211

3212
3213
3214

322

3221
3222
3223
3225
3227

323

3231
3232
3233
3234
3236
3237
3239

324
3241

329

3291
3292
3299

343
3431

1102

422
4223

GLAVA 0210 PREDSKOLSKI ODGOJ

Program predskolskog odgoja i obrazovanja
Aktivnost 0211Predskolski odgoj D.V."Bubamara”

RASHODI
Rashodi za zaposlene

Place
Pla¢e u novcu

Ostali rashodi za zaposlene
Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na pla¢u
Doprinos za zdravstveno osig.
Doprinos za obvezno osiguranje u sluéaju
nezaposlenosti

Materijalni rashodi
Naknade troSkova zaposlenima
Sluzbena putovanja
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni
zivot
Struéno usavrSavanje zaposlenika
Ostale naknade troskova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Materijal i sirovine
Energija
Sitni inventar
Sluzbena, radna i zastitna odjec¢a i obuc¢a

Rashodi za usluge
Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge
Zdravstvene usluge
Intelektualne i osobne usluge
Ostale usluge

Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Premije osiguranja
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi
Bankarske usluge i usluge platnog prometa

RASHODI ( za nabavu kapitalne imovine)
Aktivnost: Nabava opreme
Rashodi za nabavu proizv. dugotr. imovine

Postrojenja i oprema
Oprema za odrzavanije i zastitu

PLAN ZA
2012.

3
1.231.150,00
1.231.150,00
1.231.150,00
1.231.150,00
1.226.150,00

882.600,00

728.000,00

38.600,00

116.000,00

337.550,00
51.350,00

194.500,00

69.000,00

1.000,00

21.700,00

6.000,00

6.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

5.000,00

OSTVARENJE ZA
1.-12.MJ.2012.

4
1.071.565,70
1.071.565,70
1.071.565,70
1.071.565,70
1.066.816,70

823.285,34

681.348,98
681.348,98

38.594,96
38.594,96

103.341,40
92.327,15

11.014,25

238.597,18
45.511,69
1.526,70

40.613,50
2.089,49
1.282,00

137.816,35
14.216,51
61.956,25
46.430,41
11.840,11

3.373,07

34.949,50
4.684,87
8.360,68
5.925,85
2.809,33
8.471,28

759,99
3.937,50

840,00
840,00

19.479,64
1.971,69
2.323,40

15.184,55
4.934,18

4.934,18
4.934,18

4.749,00
4.749,00
4.749,00

4.749,00
4.749,00

INDEX
4/3

87,04
87,04
87,04
87,04
87,01
93,28

93,59

99,99

89,09

70,68
88,63

70,86

50,65

84,00

89,77

82,24

82,24

94,98
94,98
94,98

94,98
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1201

363
3631

38
381
3811

1301

372

3721

3722
38

381
3811

1401

38
381
3811

382
3821

1501

38
381
3811

1601

36
363

3631
38

381
3811

12 PROGRAM JAVNIH POTREBA U OSNOVNOM SKOLSTVU

13

14

15

16

GLAVA 0220 OBRAZOVANJE
Aktivnost: Osnovna $kola I.L. Croata Kalinovac

Rashodi
Pomoci
Pomocdi unutar opéeg proracuna
Tekuce pomoéi unutar opceg proracuna

OSTALI RASHODI
Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

GLAVA 0230 SOCIJALNA ZASTITA
PROGRAM JAVNIH POTREBA U SOCIJALNOJ SKRBI
Aktivnosti: Socijalne i ostale pomoci

Rashodi
Naknade grad. i ku¢anstvima iz pror.
Naknade grad.i ku¢anstvima iz pror.
Naknade grad.i ku¢anstvima u novcu
Naknade grad.i ku¢anstvima u naravi

OSTALI RASHODI

Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

GLAVA 0240 KULTURA
PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI
Aktivnost: O¢uvanje kulturne bastine i unapredenje
kulture
OSTALI RASHODI

Tekuce donacije
Tekuce donacije u novcu

Kapitalne donacije
Kapitalne donacije naprofitnim organizacijama

GLAVA 0250 SPORT
PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU
Aktivnost: Djelovanje Sport. udruga te promicanje
zdrav.kulture

OSTALI RASHODI
Tekuc¢e donacije
Tekuce donacije u novcu

GLAVA 0260 OSTALE
JAVNE POTREBE
Program OSTALE JAVNE POTREBE
Aktivnost: Djelovanje udruga grad. vjer. zajed. i ost.
Rashodi
Pomogéi
Pomodi unutar opceg proracuna
Tekuée pomocdi unutar opceg
proraduna

OSTALI RASHODI
Tekuc¢e donacije
Tekuce donacije u novcu

205.000,00
205.000,00
205.000,00

205.000,00
200.000,00
200.000,00

5.000,00
5.000,00

1.025.000,00
1.025.000,00
1.025.000,00
1.025.000,00
924.000,00
924.000,00

101.000,00

101.000,00

210.000,00
210.000,00

210.000,00
210.000,00

60.000,00

150.000,00

380.000,00
380.000,00

380.000,00

380.000,00
380.000,00

615.000,00
615.000,00
615.000,00
615.000,00
220.000,00
220.000,00

395.000,00
390.000,00

204.945,46
204.945,46
204.945,46

204.945,46
199.945,46
199.945,46
199.945,46

5.000,00
5.000,00
5.000,00

881.133,28
881.133,28
881.133,28
881.133,28
790.030,53
790.030,53
639.780,00
150.250,53

91.102,75

91.102,75
91.102,75

208.000,00
208.000,00

208.000,00
208.000,00

58.000,00
58.000,00

150.000,00
150.000,00

370.000,00
370.000,00

370.000,00

370.000,00
370.000,00
370.000,00

570.866,56
570.866,56
570.866,56
570.866,56
189.508,99
189.508,99

189.508,99

381.357,57
379.900,00
379.900,00

99,97
99,97
99,97

99,97
99,97
99,97

100,00
100,00

85,96
85,96
85,96
85,96
85,50
85,50

90,20
90,20
99,05
99,05

99,05
99,05

96,67

100,00

97,37
97,37

97,37

97,37
97,37

92,82
92,82
92,82
92,82
86,14
86,14

96,55
97,41
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382

3822

Kapitalne donacije

Kapit. donacije gradanima i
kucanstvima

UKUPNO RAZDJEL 2

RAZDJEL 0300 GOSPODARSKE | KOMUNALNE DJELATNOSTI

17
1701

311
3111
3113

313
3132
3133

32
322
3223

323

3232
3234

18
1801
3
32
323
3234

35

352
3523

18
1802
3
32
323

3232

329

3299

38
383

3831

19
1902

GLAVA 0310 KOMUNALNE DJELATNOSTI
Program Odrzavanje komunalne infrastrukture
Aktivnost: Odrzavanje komunalne infrastrukture

Rashodi
Rashodi za zaposlene
Place
Pla¢e u novcu
Pla¢e za prekovremeni rad

Doprinosi na place
Doprinos za zdravstveno osiguranje

5.000,00

3.666.150,00

1.437.278,00

1.244.278,00
1.244.278,00
1.244.278,00
1.244.278,00
510.278,00
436.328,00

73.950,00

Doprinos za obvezno osiguranje u slu€aju nezaposlenosti

Materijalni rashodi
Rashodi za materijal i energiju
Energija

Rashodi za usluge
Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja
Komunalne usluge

GLAVA 0320 GOSPODARSKE DJELATNOSTI
Program Razvoj gospodarstva
Aktivnost: Poticanje i razvoj gospodarstva
Rashodi
Materijalni rashodi
Rashodi za usluge
Komunalne usluge

Subvencije
Subv. trg.drust. obrt., malim i sred. poduzet
Subv. poljop.,obrtnicima i malim poduz

GLAVA 0320 GOSPODARSKE DJELATNOSTI
Program Razvoj gospodarstva
Aktivnost: ost.troskovi
Rashodi
Materijalni rashodi
Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Ost. nespom. rashodi posl. - vodna
nakn.

Ostali rashodi
Naknade Steta fizickim i pravnim osobama
Naknade $teta fizi€kim i pravnim
osobama

GLAVA 0330 GRADNJA OBJ.| URED.KOM.INFRASTR.
Program GRADNJA OBJ. | URED. KOMUN.INFRASTR.
Projekt. Uredenje Naselja Opcine Kalinovac

734.000,00
18.000,00

716.000,00

138.000,00
138.000,00
138.000,00
138.000,00
58.000,00
58.000,00

80.000,00
80.000,00

55.000,00
55.000,00
55.000,00
55.000,00
45.000,00
30.000,00

15.000,00

10.000,00
10.000,00

3.412.000,00
3.412.000,00
3.412.000,00

1.457,57
1.457,57

3.306.511,00

1.245.988,32

1.101.840,97
1.101.840,97
1.101.840,97
1.101.840,97
483.071,80
417.101,25
407.016,08
10.085,17

65.970,55
58.879,72
7.090,83

618.769,17
12.093,32
12.093,32

606.675,85

579.246,08
27.429,77

108.509,23
108.509,23
108.509,23
108.509,23
52.180,00
52.180,00
52.180,00

56.329,23
56.329,23
56.329,23

35.638,12
35.638,12
35.638,12
35.638,12
35.638,12
24.256,86

24.256,86
11.381,26
11.381,26

0,00
0,00

0,00
1.477.893,30

1.477.893,30
1.477.893,30

29,15

90,19

86,69

88,55
88,55
88,55
88,55
94,67
95,59

89,21

84,30
67,19

84,73

78,63
78,63
78,63
78,63
89,97
89,97

70,41
70,41

64,80
64,80
64,80
64,80
79,20
80,86

75,88

0,00
0,00

43,31
43,31
43,31
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4 Rashodi za nab. nefinancijske imovine 3.412.000,00 1.477.893,30 43,31
4 Rashodi za nabavu neproizv. imov. 190.000,00 137.683,39 72,46
412 Nematerijalna imovina - u obliku prava 190.000,00 137.683,39 72,46
4126 Ostala nematerijalna imovina 137.683,39
42 Rashodi za nabavu proizv. dugotr. im 3.222.000,00 1.340.209,91 41,60
421 Gradevinski objekti 3.222.000,00 1.340.209,91 41,60
4212 Poslovni objekti 21.687,50
Uredenje cesta,kolnih ulaza,nogostupa
4213 Kalinovac 618.560,08
4214 Ostali gradevinski objekti 699.962,33
GLAVA 0331 GRADNJA SKOLSKIH | SPORTSKIH OBJ. 1.263.000,00 1.262.315,19 99,95
Program GRADNJA SKOLSKIH | SPORTSKIH
20 OBJEKATAOBJ. 1.263.000,00 1.262.315,19 99,95
2001 Projekt: Skola, i sportski objekti 1.263.000,00 1.262.315,19 99,95
Rashodi za nab. nefinancijske

4 imovine 1.263.000,00 1.262.315,19 99,95

41 Rashodi za nabavu neproizv. imov. 38.000,00 37.729,22 99,29
412 Nematerijalna imovina - u obliku prava 38.000,00 37.729,22 99,29

Ostala nematerijalna
4126 imovina 37.729,22
Rashodi za nabavu proizv.

42 dugotrajne imov. 1.225.000,00 1.224.585,97 99,97
421 Gradevinski objekti 1.225.000,00 1.224.585,97 99,97
4212 Zgrada Skole 1.224.585,97

Rashodi za dodatna ulaganja na
45 nefinancijskoj 0,00 0,00
Dodatna ulaganja na gradevinskim
451 objektima 0,00 0,00
Dodatna ulaganja na
4511 gradevinskim objektima 0,00 0,00
UKUPNO RAZDJEL 3: 6.112.278,00 3.986.196,81 65,22
SVEUKUPNO RAZDJEL :1 +2 +3 13.561.418,00 10.643.197,31 78,48

Clanak 4.

ViSak prihoda i primitaka prema utvrdenom
rezultatu u svoti 690.484,25 kuna utroSiti ¢e se u
2013. godini za financiranje kapitalnih investicija.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 5.

Ovaj Godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

KLASA: 400-08/13-01/01
URBROJ: 2137/21-13-1
Kalinovac, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Kovacev, dipl. ing. Sum., v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opcine
Kalinovac («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke»
broj 9/09), Op¢insko vije¢e Opcine Kalinovac na 29.
sjednici odrzanoj 28. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesc¢a o radu opcinskog nacelnika
Opcine Kalinovac za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine
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Usvaja se lzvjeSc¢e o radu opcinskog nacelnika
Opcine Kalinovac za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine KLASA: 022-05/13-01/02,
URBROJ: 2137/21-13-1 od 15. ozujka 2013. godine.

IzvijeSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

KLASA: 022-05/13-01/02
URBROJ: 2137/21-13-2
Kalinovac, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Kovacev, dipl. ing. Sum., v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 5. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i ¢lanka 32. Statuta
Opc¢ine Kalinovac («Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije» broj 9/09), Opcinsko vijece
Opcine Kalinovac na 29. sjednici odrzanoj 28. ozujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podrucju Opcine Kalinovac u
2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Kalinovac u 2012. godini KLASA:
361-01/13-01/02, URBROJ: 2137/21-13-1 od 15.
ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

ORCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

KLASA: 361-01/13-01/02
URBROJ: 2137/21-13-2
Kalinovac, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Kovacev, dipl. ing. Sum., v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine* broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i €lanka 32. Statuta
Opcine Kalinovac («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije» broj 9/09), Opcinsko vijece
Opcine Kalinovac na 29. sjednici odrzanoj 28. oZujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podruéju
Opcine Kalinovac u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Kalinovac u 2012. godini KLASA: 363-01/13-
01/02, URBROJ: 2137/21-13-1 od 15. ozujka 2013.
godine.

IzvjeSce iz tocke |. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*”.

ORCINSKO VIJECE
OPCINE KALINOVAC

KLASA: 363-01/13-01/02
URBROJ: 2137/21-13-2
Kalinovac, 28. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Kovacev, dipl. ing. Sum., v.r.
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OPCINA KLOSTAR PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

5.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13. — procisSceni tekst) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
KloStar Podravski (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Klostar Podravski na 29. sjednici, odrzanoj
26. ozujka 2013. donijelo je

~ STATUT
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Klostar Podravski (u daljnjem
tekstu: Statut) ureduje se samoupravni djelokrug
Opcine Klostar Podravski (u daljnjem tekstu: Opcina),
njezina obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i
nacin rada tijela Opc¢ine, nacin obavljanja poslova,
oblici neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju, oblici konzultiranja gradana, provodenje
referenduma u pitanjima iz samoupravnog
djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad
javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, te druga pitanja
od vaznosti za ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opc¢ina se nalazi u sjeveroistoénom podrucju
srediSnje Hrvatske. Potok Sirova Katalena predstavlja
sjevernu granicu Opc¢ine, a u nastavku granica ide
isto¢nim rubom naselja Klostar Podravski i Kozarevac
do obronaka Bilogore (predio Vrh 288 m n.v.), a zatim
granica skre¢e na zapad te uz potoke Suha Katalena
i Sirova Katalena nastavlja se do kanala Rogstrug.

Op¢ina obuhvaéa podrugja naselja:
Budancéevica, KloStar Podravski, Kozarevac i
Prugovac.

Granice su, u pravilu, granice njezinih rubnih
katastarskih Opcina.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.
Opcina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Klostru Podravskom, Ulica
kralja Tomislava 2.

Tijela Op¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Klostar Podravski (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) imaju pecate u skladu s
posebnim propisima.

II. OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.
Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb i zastava Opc¢ine mogu se rabiti na nacin
kojim se postuje tradicija i dostojanstvo Opcine.

Clanak 5.
Grb Opcine sastoji se od S&tita.

Na plavom polju na bijelom podnozju
smjeStena je skupina “Sveta Obitelj na bijegu u
Egipat” tj. Blazena Djevica noseci Isusa u narucju i
sjedeé¢i na magarcu te Josip koji vodi magarca sa
Stapom u ruci, sve u bijeloj (srebrnoj) boji sa zutim
(zlatnim) zvjezdicama iznad njihovih glava.

Clanak 6.

Zastava Opcine je plave boje s grbom na
sredini.

Visina grba ¢ini 2/3 Sirine zastave.
Omijer Sirine i duzine zastave je 1:2.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opcine.

O koriStenju grba i zastave Opcinsko vijece
Opc¢ine Klostar Podravski (u daljnjem tekstu:
Opcinsko vijece) donosi posebnu odluku.

Clanak 7.

Dan Opcine je blagdan Svetog Benedikta, 21.
ozujka.

1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 8.
Opcinsko vije¢e Opc¢ine moze pojedinu osobu
koja je zasluzna za Opcinu proglasiti pocasnim

gradaninom Opcine.

Pocasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i starni drzavljanin.

Po¢asnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PoCast se moze opozvati ako se
pocastovovani polaze nedostojim pocasti.
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Clanak 9.

Opc¢insko vije¢e odlucuje o dodjeli javnih
priznanja Opcine za iznimna dostignuca i doprinos od
osobitog znaCenja za razvitak i ugled Opcine, a
poglavito za narocite uspjehe u unapredivanju
gospodarstva, znanosti, kulture, zaStite i
unapredivanja Covjekovog okoliSa, Sporta, tehnicke
kulture, zdravstva i drugih javnih djelatnosti, te za
poticanje aktivnosti koje su u tome usmjerene.

Javna priznanja Opcine su:

—_

. Zlatna plaketa “Grb Opcine Klostar Podravski”,

2. Srebrna plaketa “Grb Opc¢ine Klostar
Podravski”,

3. Povelja Opé¢ine Klostar Podravski,

4. Zahvalnica Op¢ine Klostar Podravski,

5. Priznanje Op¢ine KloStar Podravski

sudionicima Domovinskog rata.
Clanak 10.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
uvjete za dodjelu javnih priznanja, njihov izgled i
oblik, kriterij i postupnost njihove dodjele, tijela koja
provode postupak i dodjeljuju priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 11.

Opc¢ina suraduje s opéinama i gradovima na
podrugju  KoprivniCko-krizevacke zupanije i s
Koprivni€¢ko-krizevackom zupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
drustvenog razvitka.

Opc¢ina, radi promicanja i ostvarivanja
zajednic¢kih interesa zbog unapredivanja
gospodarskog i druStvenog razvitka opc¢ina u

Republici Hrvatskoj, moze osnovati s drugim
opc¢inama odgovaraju¢u udrugu.

Clanak 12.

Ostvarujuéi zajednicki interes na unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,
u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Op¢insko vijece donosi Odluku o
uspostavljanju suradnje, odnosno o sklapanju
sporazuma (ugovora, povelie, memoranduma i
sli¢no) o suradnji s pojedinim opc¢inama i gradovima,
kada ocijeni da postoji dugoro€an i trajan interes za
uspostavljanje suradnje i mogucnosti za njezino
razvijanje.

Kriteriji za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 13.

Sporazum o suradnji Opcine s op¢inom ili gradom
druge drzave objavljuje se u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 14.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom te
podlijeze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opcine.

Clanak 15.

Op¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanja,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolia,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrucju te

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Posebnim zakonima kojima ¢e se urediti
pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga
Clanka odredit ¢e se poslovi koje je Opéina duzna
organizirati kao i poslovi koje ¢e Opc¢ina obavljati ako
osigura uvjete za njihovo obavljanje.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se utvrduju odlukama Opcinskog vijeca i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 16.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 15. ovog Statuta zajednic¢ki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, osnhivanjem zajednic¢kog tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednic¢ki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje se zaklju€uje sporazum o zajednickom
organiziranju poslova, kojim se ureduju medusobni
odnosi u obavljanju zajednickih poslova.
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Clanak 17.

Mjesnom odboru moze se povijeriti obavljanje
pojedinih poslova iz samupravnog djelokruga Op¢ine,
koja se od neposrednog i svakodnevnog utjecaja na
zivot i rad gradana na podrucju mjesnog odbora.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRABANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 18.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlu€ivanju o lokalnim poslovima putem
referenduma i mjesnog zbora gradana u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vije€a kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Referendum moze predloziti najmanje jedna
tre¢ina ¢lanova Opcinskog vije¢a, opcinski nacelnik,
20% ukupnog broja biraca upisanih u popis biraca
Opc¢ine i vecina vije¢a mjesnog odbora na podrucju
Opc¢ine.

Clanak 20.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 19. stavkom
1. ovog Statuta referendum se moze raspisati i radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim.

Raspisivanje referenduma za opoziva
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika moze
podnijeti najmanje 20% ukupnog broja biraCa
upisanih u popis bira¢a Op¢ine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke i vlastoruéni potpis
biraca.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati
samo za zamjenika opcinskog nacelnika.

Opc¢insko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim prije proteka roka od 12
mjeseci od odrzanih izbora ili ranije odrzanog
referenduma za opoziv niti u godini u kojoj se
odrzavaju redovni izbori za nacelnika.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
vecina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca
upisanih u popis bira¢a Opc¢ine.

Opcinsko vije¢e dostavit ¢e zaprimljeni prijedlog
biraCa iz stavka 2. ovog C¢lanka sredisnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu u roku 8 dana od
zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje tijelo utvrdi u
roku od 60 dana da je prijedlog podesen od
potrebnog broja bira¢a u Opcini, dostaviti ¢e odluku o
utvrdenom Opcinskom vijeéu koje ¢e raspisati
referendum u roku 30 dana od zaprimanja odluke.

Clanak 21.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna tre¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opcinski nacelnik ili ako je raspisivanje referenduma
predloZila vecéina vije¢a mjesnog odbora Opéinsko
vijece duzno je izjasniti se o podnesenom prijedlogu
te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o raspisivanju
referenduma u roku od 30 dana od zaprimanja
prijedloga. Odluka o raspisivanju referenduma donosi
se vec¢inom glasova svih ¢lanova Opcéinskog vijeca.

Ako je raspisavanje referenduma predlozilo
20% od ukupnog broja biraca u opcini, Opcinsko
vijece dostavit ¢e zaprimljeni prijedlog srediSnjem
tijelu drzave uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu u roku od 8 dana od
zaprimanja prijdloga. SrediSnje tijelo drzavne uprave
nadlezno za Ilokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu ¢u u roku od 60 dana utvrditi ispravnost
podnesenog prijedloga, te ako utvrdi da je ispravan
Opcinsko vije¢e ¢e raspisati referendum u roku od 30
dana od zaprimanja odluke.

Clanak 23.

Opcinsko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Odluka donesena na referendumu obvezatna
je za Opcinsko vijeée, osim odluke donesene na
savjetodavnom referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 24.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlu€uje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ce biraci odlucivati, obrazlozenje akta ili pitanja
o kojima se raspisuje referendum, referendumsko
pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima ¢e biraéi odlucivati, te dan odrzavanja
referenduma.

Clanak 25.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine,
odnosno na podrucju za koje se raspisuje referendum
i upisani su u popis biraca.
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Na referendumu odlu€uje se vec¢inom glasova
biraa koji su glasovali, uz uvjet da je referendumu
pristupila veéina od ukupnog broja biraa upisanih u
popis birac¢a Opcine.

Clanak 26.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opceg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Opcine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga c¢lanka moze dati jedna tre¢ina c¢lanova
Opcinskog vijeca i op¢inski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je donijet odluku o
prijedlog iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60 dana
od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka odreduju se
pitanja o kojima ¢e se traziti miSljenje od mjesnih
zborova gradana te vrijeme u kojem se miSljenje
treba dostaviti.

Clanak 27.
Mjesni zbor gradana saziva Opcinskog vijeca.

Mjesni zbor gradana mjesnog odbora moze
sazvati i vijeée mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana je javno,osim ako se ne izjasne da c¢e
glasovati tajno, a odluke se donose vecinom glasova
prisutnih gradana.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz samuopravnog djelokruga Opcine,
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom ili ovim
Statutom.

MiSlijenje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 28.

Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom
vijecu donoSenje odredenog akta ili rjeSavanja
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vije¢e raspravlja o prijedlogu iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, ako prijedlog potpisom podrzi
najmanje 10% birac¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 29.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Op¢ine kao i na rad

Jedinstvenog upravnog odjela, te na nepravilan
odnos zaposlenih u tim tijelima kada im se obracaju
radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvr§avanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik, predsjednik Opc¢inskog vijeéa odnosno
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan je
odgovoriti u roku od 30 dana od dana podnoSenja
predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanducica za predstavke i prituzbe,
omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavki i
prituzbi, neposrednim komuniciranjem s ovlaStenim
predstavnicima tijela Opcine, te ako postoje tehnicke
pretpostavke, sredstvima elektroniCke komunikacije
(e-mailom, kontakt obrascem na web stranicama, net
meetingom i chatom) i wusmenog izjavljivanja
predstavki i prituzbi.

VII. OPCINSKA TIJELA
Clanak 30.

Tijela Opc¢ine su Opc¢insko vijece i opcinski
nacelnik.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 31.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i akte
u okviru svojih prava i duznosti Opc¢ine u okviru
djelokruga Opcine, te obavlja druge poslove u skladu
s Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na utvrdivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vijeca, a
izvrdni poslovi i zadace u nadleznosti su opcinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 32.
Opcinsko vijece:
- donosi Statut,
- donosi Poslovnik Opéinskog vijeca,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opcine,
- donosi proracun i odluku o izvrSenju
proraduna,

- usvaja godiSniji izvjestaj o izvrSenju proracuna,
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- donosi odluku o priviemenom financiranju,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina Opcine i raspologanju ostalom
imovinom ¢€ija vrijednost prelazi 0,5% iznosa
prihoda bez primitka ostvarenih u godini koja
prethodi godini u kojoj se odlu€uje o stjecanju i
otudenju pokretnina i nekretnina, odnosno
raspolaganju ostalom imovinom, ako je taj
iznos manji od 70.000,00 kuna, tada odlu€uje o
iznosima koji prelaze 70.000,00 kuna,

- donosi odluku o promjeni granica Opcine i
mjesnih odbora,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave u skladu s op¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednike
Opc¢inskog vijeca,

- bira i razrijeSava predsjednike i ¢lanove radnih
tijela Opc¢inskog vijeca,

- odlu€uje o pokroviteljstvu,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrieSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.

Clanak 33.

Opcinsko vije¢e donosi odluke veéinom glasova
ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Opcinskog
vijeca.

Statut Op¢ine, proracun i polugodidnji i godisniji
izvjestaj o izvrSenju proracuna donose se vecinom
glasova svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

Poslovnikom Opc¢inskog vije¢éa mogu se
odrediti druga pitanja o kojima se odluuje veéinom
glasova svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

Clanak 34.
Sjednice Opcinskog vijec¢a su javne. Nazoc¢nost
javnosti moze se iskljuciti samo iznimno, u

slu€ajevima predvidenim posebnim zakonom.

Sjednice se mogu sazvati i elektroniCkim
putem.

Clanak 35.

Opcinsko vijece ima
potpredsjednika.

predsjednika i

Opcinsko vije¢e smatra se konstituiranim
izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj na
nazocna vecina vije¢nika Opc¢inskog vijeca.

Funkcija predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnasSatelji
funkcije ne primaju plaéu. Predsjednik i
potpredsjednici imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Opc¢inskog vijeca.

Clanak 36.
Predsjednik Op¢inskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama
Opcinskog vijeca,

- predlaze dnevni red sjednica Opcinskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku donoSenja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Op¢inskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko

vijece,

- brine o suradnji Opc¢inskog vije¢a i opc¢inskog
nacelnika,

- brine se o zastiti prava ¢lanova Opcinskog
vijeca,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Op¢inskog vijeca.

Clanak 37.
Opc¢insko vije¢e ima 13 vijecnika.
Clanak 38.

Mandat ¢lanova Opcinskog vijeca traje Cetiri
godine.

Funkcija ¢lanova Opcinskog vije¢a je po€asna i
za to ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu troSkova u skladu s posebnom odlukom
Opc¢inskog vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 39.

Clanu Opg¢inskog vijeéa prestaje mandat prije
isteka vremena na koji je izabran:
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- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opéem upravnom postupku, koja treba biti
zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Opcéinskog vije¢ca te
ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste, u suprotnom ne proizvodi
pravni u€inak,

- danom pravomocnosti sudske odluke kojom je
potpuno lisen poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od 6 mjeseci,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opcine Klostara Podravski,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbi zakona kojom se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrdéu.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. alineje 5. ovog ¢lanka.

Clanak 40.

Clanu Opé¢inskog vije¢a koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duzno$¢u c¢lana
Op¢inskog vije¢a, mandat miruje, a za to vrijeme
¢lana Opcinskog vije¢a zamjenjuje zamjenik, u skladu
s odredbama zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti,
¢lan Opcinskog vijeca nastavla s obnaSanjem
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, ako podnese pisani
zahtjev predsjedniku Opc¢inskog vije¢éa u roku od
osam dana od dana prestanka obnaSanja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Clan Op¢inskog vijeéa moZe traZiti nastavljanje
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a jedanput
u tijeku trajanja mandata.

Clanak 41.
Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Op¢éinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opcinskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog
vijeca,

- postavljati pitanja opcinskom nacelniku i
zamjeniku opcinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opc¢inskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je €lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke potrebne za obavljanje
duznosti vijecnika od tijela Opcine te u svezi s
tim koristiti njihove stru¢ne i tehnicke usluge,

- uvida u registar biraa za vrijeme dok obavljaju
duznost.

Clan Opéinskog vije¢a ne moze biti pozvan na
kaznenu i prekrSajnu odgovornost za izgovorene
rijeci, niti za glasovanje u radu Op¢inskog vijeca.

Clan Opéinskog vijeéa je duzan Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana opc¢inskog vijeca.

Clan Opcinskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdene odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opé¢inskog vijeca.

Clanak 42.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nacin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika
Opc¢inskog vije¢a, djelokrug, sastav i nacin rada
radnih tijela, nacin i postupak donoSenja akata u
Op¢inskom vije¢u, postupak izbora i razrjeSenja,
sudjelovanja gradana na sjednicama te druga pitanja
od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog pona$anja predsjednika,
potpredsjednika i c¢lanova Opcinskog vije¢a, te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeca
u obavljanju njihovih duznosti.

Opcinsko vije¢e osniva stalne ili povremene
odbore i druga radna tijela za prouCavanje i
razmatranje pojedinih pitanja, za pripremu i
podnoSenje odgovarajuéih prijedloga iz djelokruga
Opc¢inskog vije¢a, za pracenje izvrSavanja odluka i
op¢ih akata Opcinskog vije¢a, za koordinaciju o
rieSavanju pojedinih pitanja te za izvrSavanje
odredenih poslova i zadataka za Opcinsko vijece.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
tijela iz stavka 1. ovog Cclanka utvrduje se
Poslovnikom Opcinskog vijeca ili posebnom odlukom
0 oshivanju radnog tijela.

1.1. RADNA TIJELA
Clanak 43.
Radna tijela Opcinskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,

- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statutarno-pravna pitanja.
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Clanak 44.
Mandatna komisija:

na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava
Op¢insko vijece o provedenim izborima za
Opc¢insko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Opcéinskog vijeca,
te o zamjenicima clanova koji umjesto njih
pocinju obavljati duznost ¢lana Opcinskog
vijeca,

obavjeStava Opc¢insko vije¢e o0 mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieéa i o
zamjenicima ¢lanova koji umjesto njih pocinju
obavljati duznost ¢lanova Op¢inskog vijeca,
obavjeStava Opcinsko vijeée o prestanku
mirovanju mandata ¢lanu,

obavjeStava Opcinsko vije¢e o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vijece da su
ispunjeni zakonski uvjeti za po€etak mandata
zamijeniku ¢lana.

Clanak 45.
Odbor za izbor i imenovanja predlaze:

izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

izbor i razrieSenje c¢lanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

imenovanje i razrieSenje i drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca,

propise o primanjima c¢lanova, te naknade
troSkova ¢lanovima za rad u Opc¢inskom vijecu.

Clanak 46.
Odbor za statutarno-pravna pitanja predlaze:

Statut Opcine i Poslovnik Opéinskog vije¢a,
pokretanje postupka za izmjenu Statuta
opcine, odnosno Poslovnika Opcéinskog vije¢a,
razmatra prijedloge odluka i drugih opcih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom,
kao i u pogledu njihove pravne obrade te o
tome daje miSlienje i prijedloge Opc¢inskom
vijecu,

obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 47.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana

ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prouavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Op¢inskog vije¢a, pripreme

prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 48.

Opc¢inski nacelnik zastupa Opéinu i nositelj je
izvrSne vlasti Opcine.

Mandat opcinskom nacelniku traje Cetiri
godine.

Clanak 49.
U obavljanju izvr§ne vlasti opc¢inski nacelnik:

- priprema prijedloge opc¢ih akata,

- izvr8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opcinskog vijeca,

- utvrduje prijedlog proracuna Opcine i odluku o
izvrSavanju proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢im
aktom Opcinskog vijeca,

- odlu€uje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina Opc¢ine i raspolaganju ostalom
imovinom u skladu s zakonom, ovim Statutom i
posebnim propisima,

- odluCuje o stjecanju i otudenju nekretnina i
pokretnina te raspolaganju ostalom imovinom u
visini pojedinaéne vrijednosti do najvise 0,5 %
iznosa prihoda bez primitka ostvarenih u godini
koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, ako
je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
moze odlucivati najvise do iznosa 70.000,00
kuna,

- upravlja prihodima i rashodima Opéine u
skladu s zakonom, ovim Statutom i posebnim
propisima,

- upravlja raspolozivim novCanim sredstvima na
raCunu proracuna Opcine,

- odluCuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u vec¢inskom vlasniStvu ili
suvlasnistvu Op¢ine i o davanju suglasnosti za
zaduzivanje ustanova kojih je osniva¢ Op¢ina,

- donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

- imenuje i razrieS8ava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

- utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

- predlaze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih
osoba,
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- razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana,

- imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanju natje€aja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

- donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisvanju natjeaja za obavljanje komunalnih
djelatnosti na temelju ugovora i sklapa ugovor
0 povjeravanju komunalnih poslova,

- daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

- do kraja ozujka tekuée godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i programu gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- utvrduje uvjete, mjerila i postupak za
odredivanje reda prvenstva za kupnju stana iz
programa drustveno poticane stanogradnje,

- provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opc¢inskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

- organizira za$titu od pozara na podrudju
Opc¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni Opcini,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

- oObavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi
polugodidnje izvieS¢e o svom radu i to do 31. ozujka
teku¢e godine za razdoblie srpanj-prosinac
prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje sije€anj-
lipanj tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovoga Clanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSc¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeSce po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vije¢e ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 52.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine:

- ima pravo obustaviti od primjene opéi akt
Op¢inskog vijeéa u roku 8 dana od dana
donoSenja opceg akta, ako ocijeni da je tim
aktom povrijeden zakon ili drugi propis, te
zatraziti od Opcinskog vije¢a da u roku od 8
dana od dana dono$enja odluke o obustavi
otkloni uocene nedostatke u opcem aktu. Ako
Opcinsko vijece ne otkloni nedostatke opcinski
nacelnik je duzan bez odgode o tome
obavijestiti predstojnika ureda drzavne uprave
u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i dostaviti
mu odluku o obustavi op¢eg akta,

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da je taj akt u suprotnosti sa
zakonom, Statutom i op¢im aktima Opcéinskog
vijeca.

Clanak 53.

Op¢inski nacelnik ima zamjenika koji
zamjenjuje opcinskog nacelnika u slu€aju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprijecenosti u obavljanju
svoje duznosti. Smatra se da je opc¢inski nacelnik
duze odsutan ili sprije¢en obavljati svoju duznost ako
duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama opcine,
a pritom duznosnicima i zaposlenicima opc¢ine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sl.

Zamjenik koji obna3a duznost opcinskog
nacelnika, iznimno je izvrSno tijelo u slucajevima
propisanim zakonom te ima sva prava i duznosti
opc¢inskog nacelnika

Zamijenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika koji je
izabran na neposrednim izborima zajedno s
opc¢inskom nacelnikom, a duznost opéinskog
nacelnika obnasa ako je mandat opéinskog nacelnika
prestao nakon isteka dvije godine mandata u Op¢ini.

Clanak 54.
Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih

poslova iz svog djelokruga povijeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.
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Zamjenik opcinskog nacelnika je u slu€aju iz
stavka 1. ovoga clanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 55.

Opcinski nacelnik i zamjenik opcinskog
nacelnika sami odluCuju da li ¢e duznost obavljati
profesionalno.

Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka duzne su u
roku od 8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti
pisanu obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine na koji ¢e nacin obna$ati duznost.

Za osobu iz stavka 1. ovog ¢lanka koja nije
postupila na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka
smatra se da duznost obavlja volonterski.

Clanak 56.

Opc¢inskom nacelniku i zamjeniku opcinskog
nacelnika mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisane Zakonom o
opcem upravnhom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbi zakona kojom se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrdéu,
- danom stupanja na snagu rjeSenja Vlade
Republike Hrvatske o istovremenom

raspustanju Opcinskog vijeéa i razrieSenju
opc¢inskog nacelnika,

- u roku od 8 dana od prihvaéanja nespojive
duznosti, ukoliko nisu podnijeli ostavku.

Ako je prestanak mandata opcinskog
nacelnika nastupio prije isteka dvije godine mandata,
raspisat ¢e se prijevremeni izbori za opéinskog
nacelnika i njegovog zamjenika. Do provedbe
prijevremenih izbora duznost opcinskog nacelnika
obnasat ¢e njegov zamjenika koji je izabran zajedno
s njim, a ako je mandat prestao i zamjeniku, do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Opcinski nacelnik od dana raspisivanja izbora
za opcinskog nacelnika pa do dana stupanja na
duznost novog opcinskog nacelnik moze obavljati
samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje Opcine.

Clanak 57.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora za opc¢inskog nacelnika duznost opcinskog
nacelnika obnasat ¢e njegov zamjenik koji je izabran
zajedno s njim, a ako je mandat prestao i zamjeniku,
do provedbe prijevremenih izbora duznost opcinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio nakon isteka dvije godine mandata nece se
raspisati prijevremeni izbori za opéinskog nacelnika,
a duznost opcinskog nacelnika do kraja mandata
obna$at ¢e njegov zamjenik koiji je izabran zajedno s
njim.

Ako je za vrijeme trajanja mandata opéinskog
nacelnika prestane mandat samo njegovom
zamjeniku, nece se raspisavati prijevremeni izbori za
zamjenika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa
duznost opc¢inskog nacelnika iz stavka 2. ovog
Clanka, raspisat ¢Ce se prijevremeni izbori za
opéinskog nacelnika i njegovog =zamjenika. Do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
i njegovog zamjenika nastupio opozivom, raspisat ¢e
se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opcinskog nacelnika obnaSat ce
povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

O svim promjenama tijekom mandata
opcéinskog nacelnika i njegovog zamjenika, pro€elnik
Jedinstvenog upravnog odjela duzan je bez odgode
obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu se
opozvati i na nacin propisan ¢&lankom 20. ovog
Statuta, te na drugi nacin propisan zakonom.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a do prvodenja
prijevremenih izbora duznost opcinskog nacelnika
obnasat ¢e povjerenik kojeg imenuje Vlada Republike
Hrvatske.

Clanak 58.

Na prijedlog sredidnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
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samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
¢e raspustiti Opcinsko vije¢e i razrijesiti opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim ako u zakonom odredenom roku ne
bude donesen proracun, odnosno odluka o
priviemenom financiranju.

VIill. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 59.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine, utvrdenih zakonom i ovim
Statutom, te obavljanje poslova drzavne uprave koji
su zakonom prenijeti na Opcinu, ustrojava se
Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 60.

Jedinstveni upravni odjel u poslovima za koje
je ustrojen u okviru djelokruga utvrdenog posebnom
odlukom, neposredno izvrSava i nadzire provodenije
opcih i pojedinacnih akata tijela Opcine, te u slu¢aju
neprovodenja opceg akta poduzimaju propisane
mijere.

Clanak 61.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 62.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela,
osiguravaju se u Prora¢unu, Drzavnom proracunu i iz
drugih prihoda u skladu sa zakonom.

IX. JAVNE SLUZBE
Clanak 63.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potreba gradana na
podrucju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 64.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 63. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustva, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

U trgovackim druStvima u kojima Opc¢ina ima
udjele ili dionice opéinski nacelnik je ¢lan skupstine
drustva.

Obavljanje odredenih djelatnosti Op¢ina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

X. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 65.

Na podruc¢ju Opcine osnivaju se mjesni odbori
kao oblici mjesne samouprave, a radi ostvarivanja
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucivanju o
lokalnim poslovima od neposrednog i svakodnevnog
utjecaja na zivot i rad gradana.

Mjesni odbori se osnivaju za pojedina naselja
ili viSe medusobno povezanih manjih naselja ili za
dijelove veéeg naselja koji u odnosu na ostale
dijelove €ine zasebnu razgrani¢enu cjelinu, na nadin i
po postupku propisanom zakonom, ovim Statutom i
posebnom odlukom Opé¢inskog vijeéa, kojom se
detaljnije ureduje postupak i nacin izbora tijela
mjesnog odbora.

Mjesni odbor je pravna osoba.
Clanak 66.

Mjesni odbori na podrué¢ju Opcine su:

Mjesni odbor Budancevica,

Mjesni odbor Klostar Podravski,

Mjesni odbor Kozarevac,
Mjesni odbor Prugovac.

prODO~

Podrucje i granice mjesnih odbora odreduju se
posebnom odlukom koju donosi Opcinsko vijece.

O ostvarivanju prava iz c¢lanka 65. ovog
Statuta, mjesni odbor je duzan uvazavati interes
Op¢ine u cjelini.

Clanak 67.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje novog
mjesnog odbora moze dati 10% gradana upisanih u
popis birata za podruCje za koje se predlaze
osnivanje mjesnog odbora, organizacije i udruzenja
gradana sa sjediStem na podrucju Opcine te opcinski
nacelnik.
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U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
Clanka daju gradani ili njihove organizacije i
udruzenja, prijedlog se dostavlja u pisanom obliku
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 68.

Opc¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da [li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku  utvrdenim
zakonom i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opcinski nacdelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrucju i
granicama mjesnog odbora, sjediste mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 69.

Tijela mjesnog odbora su vijeCe mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 70.

Clanove vijeéa mjesnog odbora biraju gradani
s podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo
na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom na vrileme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor C¢&lanova vijeca
mjesnog odbora &ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Postupak izbora ¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca uz shodnu primjenu odredbe zakona kojim se
ureduje izbor c&lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne samouprave.

Clanak 71.

Opc¢ina je duzna provoditi izbore za ¢lanove
vije¢a mjesnog odbora.

Izbore za C¢&lanove vijeéa mjesnog odbora
raspisuje Opc¢inskog vijece.

Clanak 72.

Broj ¢lanova mjesnog odbora odreduje se
prema broju stanovnika mjesnog odbora.

Vije¢e mjesnog odbora ima:

- 7 ¢lanova u mjesnom odboru koji ima do 763
stanovnika,

- 9 ¢&lanova u mjesnom odboru koji ima od 764
do 1676 stanovnika.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljanin s navrSenih 18 godina zivota koji
ima prebivaliSte na podrucju mjesnog odbora.

Clanak 73.

Vijeée mjesnog odbora iz svog sastava
vec¢inom glasova svih c¢lanova bira predsjednika
vije€a na vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj rad odgovoran je vijecu mjesnog odbora.

Clanak 74.
Predsjednik vije¢a mjesnog odbora:

- predstavlja mjesni odbor i vijeée mjesnog
odbora,

- saziva sjednice vije¢a, predlaze dnevni red,
predsjeda sjednicama vije¢a i potpisuje akte
vijeca,

- provodi i osigurava provodenje odluka vije¢a te
izvieScuje o provodenju odluka vijeca,

- suraduje s predsjednikom Opcinskog vije¢a,

- informira gradane o pitanjima vaznim za mjesni
odbor,

- obavlja druge poslove koje mu povjeri vije¢e
mjesnog odbora i Opéinsko vijece.

Clanak 75.

Vije¢e mjesnog odbora:

- donosi program rada i izvje$¢a o radu mjesnog
odbora,

- donosi plan malih komunalnih akcija i utvrduje
prioritet u njihovoj realizaciji,

- donosi pravila mjesnog odbora,

- donosi poslovnik o radu u skladu s ovim
Statutom,

- donosi financijski plan i polugodisnji i godi&nji
izvjestaj o izvrSenju financijskog plana,

- bira i razrjeSava predsjednika vije¢a mjesnog
odbora,

- saziva mjesne zborove gradana,

- odlu¢uje o koristenju sredstava namjenjenih
mjesnom odboru u proraéunu,

- predlaze osnivanje mjesnih odbora, odnosno
daje miSljenje Opcinskom vijeéu o drugim
inicijativama i prijedlozima za osnivanje
mjesnih odbora na njegovom podrucju,

- suraduje s drugim mjesnim odborima na
podrucju Opéine,

- suraduje s udrugama na svom podrucju u
pitanjima od interesa za gradane mjesnog
odbora,
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- obavlja i druge poslove utvrdene odlukama i
opc¢im aktima Op¢inskog vijeca.

Clanak 76.

Clan vijeéa mjesnog odbora ima pravo i
duznost:

- prisustvovati sjednicama vijeCa mjesnog
odbora,

- predlagati vijecu mjesnog odbora razmatranje
pojedinih pitanja iz njegova djelokruga,

- raspravljati i izjadnjavati se o svim pitanjima
koja su na dnevnom redu vijeéa mjesnog
odbora,

- oObavljati poslove i zadaée koje mu u okviru
svog djelokruga povjeri vije¢e mjesnog odbora,

- ¢lan vije¢a mjesnog odbora ima i druga prava i
duznosti odredena poslovnikom mjesnog
odbora.

Clanak 77.
Vije¢e mjesnog odbora Opéinskom vijecu:

- predlaze rieSenja od interesa za svoje podrucje
u postupcima izrade i donoSenja prostornih i
drugih planskih dokumenata Opcine i njihova
ostvarenja te drugih akata od utjecaja na zivot i
rad podrucja odbora,

- predlaze mjere za razvoj
infrastrukture i uredenje naselja,

- predlaze imenovanje ulica, javnih prometnih
povrSina, parkova, S$kola, wvrtica i drugih
objekata na svom podrudju,

- predlaze promjenu podruc¢ja mjesnog odbora.

komunalne

Clanak 78.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju
podruja mjesnog odbora, provodenjem manjih
komunalnih akcija kojima se poboljSava komunalni
standard gradana na podru¢ju mjesnog odbora,
vodenju brige o poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih
potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba na svom
podrucju.

Clanak 79.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 80.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fiziCkih osoba, te prihodi
koje posebnom odlukom utvrdi Opéinsko vijece.

Clanak 81.

Vijeée mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znaéenja,
moze sazivati mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji &ini zasebnu cjelinu.

Mjesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece mjesnog odbora.

Clanak 82.

Struéne i administrativne poslove za mjesne
odbore obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 83.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga
¢lanka Opcinsko vije¢e donosi odluku uz prethodno
pribavljeno misljenje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 84.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

Opcinski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonito§¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vije¢e mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i
ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 85.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini ¢ine imovinu Opcine.

Clanak 86.

Imovinom Opc¢ine upravljaju opéinski nacelnik i
Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Op¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 87.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
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Prihodi Opc¢ine moraju biti razmjerni poslovima
koje obavljaju njegova tijela u skladu sa zakonom.

Clanak 88.
Prihodi Opc¢ine su:

- opc¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojpe u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasniStvu
Opcine,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opc¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udjel ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opéina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima sa Koprivnicko-
krizevackom  zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na
dohodak za decentralizirane funkcije prema
posebnom zakonu,

- sredstva pomoc¢i i dotacija Republike Hrvatske
predvidena u Drzavnom proracunu,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 89.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku kojom propisuje
vrstu poreza, visinu stopa odnosno visinu iznosa
vlastitih poreza, oslobadanje od pla¢anja od poreza,
nagin razreza poreza, plaéanje poreza, porezne
prekrSaje i druga postupovna pitanja u skladu sa
zakonom.

Clanak 90.

Svi prihodi i primici koji pripadaju Opcini kao i
svi rashodi i izdaci za poslove koje Opc¢ina obavlja
iskazuju se u proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici prorauna po ekonomskoj
klasifikaciji moraju biti rasporedeni u proracunu i
iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Prihodi i rashodi proracuna moraju biti
uravnotezeni.

Prora¢un mora biti uravnotezen tako da ukupni
prihodi i primici pokrivaju ukupne rashode i izdatke.

Clanak 91.

ProraCun i odluka o izvrSenju proracuna
donosi se za proraunsku godinu i vrijedi za godinu
za koju je proracun donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 92.

Opcinsko vije¢e donosi proracun za sljedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proradun za sljedec¢u proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi odluku o priviemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i to najduze za razdoblie od prva tri mjeseca
proracunske godine.

Clanak 93.

Ako se tijekom proradunske godine, zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti, smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proracunom, proraéun se mora uravnoteziti
snizenjem predvidenih rashoda i izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Uravnotezenje proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisnom za donoSenje
proracuna.

Clanak 94.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost matrijalnog i financijskog poslovanja
Opc¢ine nadzire Ministarstvo financija ili drugo
zakonom odredeno tijelo.

XIl. AKTI OPCINE
Clanak 95.

Opc¢insko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
Poslovnik, proracun, odluke i druge opce akte i
zakljucke.

Opc¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinacne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i
pravnih osoba.

Clanak 96.

Opcinski nacelnik u poslovima iz svojeg
djelokruga donosi odluke, zaklju¢ke, pravilnike, te
druge akte kad je za to ovlasten zakonom ili drugim
aktom Opcinskog vijeca.

Clanak 97.

Radna tijela Opcinskog vijeca donose
zakljucke i preporuke.
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Jedinstveni upravni odjel ako izvrSava opce
akte Opcinskog vijeca, donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizi€kih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinagnih akata iz stavka 2. ovoga
¢lanka moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivnicko-krizevacke zupanije ili pokrenuti
upravni spor.

Clanak 98.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugi propisi.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinacne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opc¢inskog vijeca, temeljem zakona,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 99.

Nadzor nad zakonitoSéu opc¢ih akata
Opcinskog vijeéa, donesenih u njegovom
samoupravnom djelokrugu, obavlja Ured drzavne
uprave u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna
srediSnja tijela drzavne uprave, svako u svojem
djelokrugu.

Clanak 100.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donoS$enja akata utvrduje se Poslovnikom Opcéinskog
vijeca.

Clanak 101.

Opc¢i akti se prije nego Sto stupe na snagu,
objavljuju u “Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije”.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
dana objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih
razloga, op¢im aktom propisano da op¢i akt stupa na
snagu danom objave.

Opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.
XIll. JAVNOST RADA
Clanak 102.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opcéinskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opc¢inskog vije¢a
u skladu s odredbama Poslovnika Opcéinskog vijeca.

Bez nazocnosti javnosti odrzava se sjednica, ili
dio sjednice Opcinskog vije¢a kada se raspravlja o
materijalu koji je u skladu s posebnim propisima
oznacen pojedinim stupnjem povjerljivosti.

Clanak 103.
Javnost rada Opcinskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem u Sluzbenom glasniku
Koprivni€ko-krizevacke Zupanije i na web
stranici Opcine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem redovnih mjesecnih konferencija
za medije,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem akata u Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i na web
stranici Opc¢ine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i
drugim oblicima javnog priop¢avanja.

Clanak 104.

Opcinski nacelnik moze odluciti da se prijedlozi
propisa koji su u pripremi, a za koje je javnost osobito
zainteresirana, objave putem sredstava javnog
priopcavanja, kao i da se pozovu svi zainteresirani da
iznesu svoje primjedbe.

Clanak 105.

Opc¢ina ¢e organizirat svoj rad i poslovanje tako
da gradani i pravne osobe mogu na jednostavan i
djelotvoran nacin ostvariti svoja Ustavom zajamcena
prava i zakonom zasticene interese te ispunjavati
gradanske duznosti.

Clanak 106.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena kao i
druga pitanja u vezi s radnim vremenom u
Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduje opéinski
nacelnik.

Jedinstveni upravni odjel u uredovno vrijeme
koje odredi opcinski nacelnik mora  omoguditi
gradaninu uvid u vazece opcée akte Opcine.

Gradani i pravne osobe moraju biti na
prikladan nacin javno obavijesteni o radnom
vremenu, uredovnim danima i drugim vaznim
pitanjima za rad Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 107.

Na zgradama u kojima su smjeStena tijela
Opcine mora biti istaknut naziv tijela, a na
prikladnom mjestu u zgradi mora biti istaknut
raspored prostorija tijela Opcine.
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Clanak 108.

Ostvarivanje javnosti rada tijela Opc¢ine poblize
se ureduje Poslovnikom Opcinskog vijeca.

XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 109.

Do donoSenja opcih akata kojima se ureduju
poslovi iz samoupravnog djelokruga Opcine
sukladno posebnim zakonima i odredbama ovoga
Statuta, primjenjivat ¢e se akti Opcine Klostar
Podravski u onim odredbama koje nisu u suprotnosti
sa zakonom i ovim Statutom.

U sluéaju suprotnosti odredbi opéeg akta iz
stavka 1. ovoga Clanka, primjenjuju se neposredno
odredbe zakona i ovoga Statuta.

Clanak 110.

Opcina ¢e donijet opée akte kojima se ureduju
poslovi iz samoupravnog djelokruga Opcine u
rokovima odredenim posebnim zakonom.

Clanak 111.

Postupak za promjenu Statuta pokreée se
prijedlogom za promjenu Statuta.

Promjenu Statuta moze predloziti jedna trecina
¢lanova Opcinskog vije¢a, opcinski nacelnik, Odbor
za statutarno - pravna pitanja Opcinskog vije¢a.

Opcinsko vijece vecinom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vije¢a odlucuje da li ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako Opcinsko vije¢e ne prihvati prijedlog za
promjenu Statuta, isti se prijedlog ne moze staviti na
dnevni red Opcinskog vije¢a prije isteka Sest mjeseci
od dana zaklju€enja rasprave o prijedlogu.

Clanak 112.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Klostar Podravski
(“Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09).

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” osim ¢lanaka 32. alineje 7,
Clanka 49. alineje 6, €lanka 56. alineje 7. i Clanka 58.
koji stupaju na snagu na dan stupanja odluke o
raspisivanju prvih sljedec¢ih lokalnih izbora, te ¢lanka
39. stavka 2. koji stupa na snagu danom pristupanja
Republike Hrvatske Europskoj uniji.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/16-13-1
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

6.

Na temelju C¢&lanka 76. Zakona o sportu
(.Narodne novine“ broj 71/06, 124/10, 124/11. i
86/12) i ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine KloStar Podravski
(»Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opcinsko vijeée Opcine Klostar
Podravski na 29. sjednici, odrzanoj 26. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u sportu
na podrucju Opcine Klostar Podravski u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u sportu na podru¢ju Opcine Klostar
Podravski u 2012. godini, KLASA: 620-08/11-01/01
URBROJ: 2137/16-13-3 od 4. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz toCke |. ovoga Zakljuka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 620-08/11-01/01
URBROJ: 2137/16-13-4
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

7.

Na temelju d&lanka 1. i 9a. Zakona o
financiranju javnih potreba u kulturi (,Narodne novine*
broj 47/90, 27/93. i 38/09) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
KloStar Podravski (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcéinsko vijece
Opcine Klostar Podravski na 29. sjednici, odrzanoj
26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi
na podrucju Opcine Klostar Podravski u 2012.
godini
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Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi na podrugju Opcine KloStar
Podravski u 2012. godini, KLASA: 610-04/11-01/01
URBROJ: 2137/16-13-3 od 4. oZujka 2013. godine.

IzvieSce iz toCke |. ovoga Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 610-04/11-01/01
URBROJ: 2137/16-13-4
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

8.

Na temelju ¢lankn 5, 20. i 22. Zakona o
socijalnoj skrbi (,Narodne novine® broj 33/12) i ¢lanka
32. Statuta Opcine Klostar Podravski (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09),
Opcinsko vijece Opcine Klostar Podravski na 29.
sjednici, odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u socijalnoj skrbi
na podrucju Opcine Klostar Podravski u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
javnih potreba u socijalnoj skrbi na podrucju Opéine
KloStar Podravski u 2012. godini, KLASA: 400-01/11-
01/03 URBROJ: 2137/16-12-3 od 4. ozZujka 2013.
godine.

IzvjeSce iz toCke |. ovoga Zaklju€ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 400-01/11-01/03
URBROJ: 2137/16-13-4
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine® broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. —
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i €lanka 32. Statuta
Opc¢ine Klostar Podravski  (,Sluzbeni  glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke  zupanije”  broj  10/09),
Opcinsko vijece Opcine Klostar Podravski na 29.
sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
odrzavanja
komunalne infrastrukture za komunalne
djelatnosti koje se financiraju
iz komunalne naknade na podrucju Opc¢ine
Klostar Podravski u 2012. godini

Usvaja se lzvieS¢e o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture za komunalne
djelatnosti koje se financiraju iz komunalne naknade
na podrucju Opcine KloStar Podravski u 2012. godini,
KLASA: 363-02/11-01/04 URBROJ: 2137/16-13-2 od
4. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz toCke |. ovoga Zaklju€ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

. OPCIN$K0 VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 363-02/11-01/04
URBROJ: 2137/16-13-3
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 5. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine® broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. —
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12) i ¢lanka 32. Statuta
Opc¢ine Klostar Podravski (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije® broj 10/09),
Opcinsko vijece Opcine Klostar Podravski na 29.
sjednici, odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je
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ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
gradnje objekata i
uredaja komunalne infrastrukture na podrucju
Opcine Klostar Podravski u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Klostar Podravski u 2012. godini,
KLASA: 363-02/11-01/05 URBROJ: 2137/16-12-3 od
4. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije®.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 363-02/11-01/05
URBROJ: 2137/16-13-4
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

11.

Na temelju ¢lanka 65. stavka 3. Zakona o
Sumama (,Narodne novine* broj 140/05, 82/06,
129/08, 80/10, 124/10, 25/12, 68/12. i 18/13 —
vjerodostojno tumacenje) i ¢lanka 32. Statuta Opéine
KloStar Podravski (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Klostar Podravski na 29. sjednici, odrzanoj
26. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
utroska sredstava Sumskog doprinosa
na podrucju Op¢ine Klostar Podravski u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
utroSka sredstava Sumskog doprinosa na podruéju
Opcine Klostar Podravski u 2012. godini, KLASA: 363
-01/11-01/17
URBROJ: 2137/16-13-2 od 4. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz toCke |. ovoga ZakljuCka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 363-01/11-01/17
URBROJ: 2137/16-13-3
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

12.

Na temelju ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o
vodama (,Narodne novine“ broj 153/09, 63/11. i
130/11) i €lanka 32. Statuta Opcine KloStar Podravski
(»Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”
broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine Klostar
Podravski na 29. sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrsenju Plana gradnje
komunalnih vodnih gradevina na podrucju
Opcine Klostar Podravski u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSc¢e o izvrSenju Plana gradnje
komunalnih vodnih gradevina na podruc¢ju Opcine
Klostar Podravski u 2012. godini, KLASA: 363-01/11-
01/18 URBROJ: 2137/16-13-3 od 4. ozujka 20183.
godine.

IzvieSce iz toCke |. ovoga Zaklju€ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 363-01/11-01/18
URBROJ: 2137/16-13-4
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 4. Zakona o
otpadu (,Narodne novine“ broj 178/04, 111/06,
110/07, 60/08. i 87/09) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
KloStar Podravski (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece
Opcine Klostar Podravski na 29. sjednici odrzanoj 26.
ozujka 2013. donijelo je
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ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom
Opcine Klostar Podravski za 2012. godinu

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom Opcine Klostar Podravski za
2012. godinu, KLASA: 351-01/13-01/01 URBROJ:
2137/16-13-1 od 4. ozujka 2013. godine.

IzvjeSce iz toCke |. ovoga Zaklju€ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

. OPCIN$K0 VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 351-01/13-01/01
URBROJ: 2137/16-13-2
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 5. i 7. Zakona o arhivskom
gradivu i arhivima (,Narodne novine“ broj 105/97,
64/00, 65/09. i 125/11), ¢lanka 11. Pravilnika o
vrednovanju te postupku odabiranja i izlucivanja
arhivskog gradiva (,Narodne novine® broj 90/02),
¢lanaka 17. Pravilnika o zastiti i Guvanju arhivskog i
registraturnog gradiva izvana arhiva(,Narodne
novine* broj 63/04. i 106/07) i ¢lanka 32. Statuta
Opc¢ine KloStar Podravski  (,Sluzbeni glasnik
Koprivnicko — krizevacke Zupanije“ broj 10/09)
Opcinsko vijece Opcine Klostar Podravski na 29.
sjednici odrzanoj 26. ozujka 2013. donijelo je

PRAVILNIK
gradiva
Opcine Klostar Podravski

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o za$titu i Cuvanju arhivskog i
registraturnog gradiva Opcine Klo&tar Podravski (u
daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se prikupljanje,
odlaganje, nacin i uvjeti uvanja, obrada, odabiranje i
izluGivanje, za8tita i koriStenje arhivskoga i
registraturnog gradiva koje je nastalo, zaprimljeno ili
se koristi u poslovanju Opc¢ine Klostar Podravski (u
daljnjem tekstu: Op¢ina) i njenih pravnih prednika,

kao i predaja gradiva nadleznom arhivu. Sastavni dio
ovoga Pravilnika predstavlja u privitku Poseban popis
arhivskoga i registraturnog gradiva s rokovima
Cuvanja (u daljnjem tekstu: Popis), odnosno
Orijentacijskih popisa gradiva trajne vrijednosti i
Orijentacijski popis gradiva ograni¢enih rokova
Cuvanja, koji obuhvaéa cjelokupno arhivsko i
registraturno gradivo koje nastaje u poslovanju
Opc¢ine.

Clanak 2.

Cjelokupno arhivsko i registraturno gradivo
Opcine od interesa je za Republiku Hrvatsku i ima
njezinu osobitu zastitu bez obzira je li registrirano ili
evidentirano.

Za cjelokupno arhivsko i registraturno gradivo
Op¢ine odgovoran je opéinski nacelnik.

Nadzor nad zastitom cjelokupnog arhivskoga i
registraturnog gradiva Opcine obavlja Drzavni arhiv u
Bjelovaru (u daljnjem tekstu: DABJ), te se u tom
smislu obvezuju na suradnju sve osobe odgovorne i
zaduzene za gradivo.

Clanak 3.

Definicije
Pravilnika:

Arhivska jedinica gradiva jest najmanja logi¢ko
—sadrzajna jedinica organizacije gradiva (predmet,
dosje, spis, periodiCki definiran upisnik, zapisnik,...).
Arhivska knjiga je evidencija ulaska gradiva u
pismohranu, prema vrstama i koli¢inama.

Arhivskim (registraturnim) gradivom smatra se
cjelokupna dokumentacija nastala radom ili u
posjedu, bez obzira je li ili nije evidentirana kroz
sluzbene evidencije (npr. dokumentacija nastala u
uredskome poslovanju, sluzbenome poslovanju,
evidencije,....... ).

Izlu€ivanje je postupak kojim se iz neke cjeline
gradiva izdvajaju jedinice ¢€iji je utvrdeni rok Euvanja
istekao.

Konvencionalno gradivo je gradivo za Cdije
is€itavanje nisu potrebni posebni uredaji.

Nekonvencionalno gradivo je ono za Cije su
is€itavanje potrebni posebni uredaji. Ono moze biti na
opticko-magnetskim medijima, na mikrofilmu ili na CD
-u.

pojmova za potrebe ovoga

Odabiranje arhivskoga gradiva je postupak
kojim se iz registraturnoga gradiva temeljem
utvrdenih propisa odabire arhivsko gradivo za trajno
Cuvanje.

Odgovorna osoba za pismohranu je procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Klostar
Podravski (u dlajnjem tekstu: pro&elnik) u Cijem je
sastavu organizirana pismohrana, odnosno osoba na
koju takove ovlasti prenese opcinski nacelnik.

Poseban popis gradiva s rokovima Cuvanja je
popis jedinica gradiva organiziran prema sadrzajnim
cjelinama (poslovnim podru¢jima) s oznacenim
rokovima c&uvanja za svaku jedinicu popisa |
postupkom s gradivom nakon isteka roka ¢uvanja.
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Tehni¢ka jedinica gradiva je jedinica fizicke
organizacije gradiva (svezanj, kutija, knjiga, fascikl,
mapa, mikrofilmska rola, magnetska traka, CD,...)

ZaduZena osoba za pismohranu je osoba koja
neposredno obavlja poslove pismohrane.

Zbirna evidencija gradiva je popis jedinica
cjelokupnoga gradiva u posjedu

Opc¢ine bez obzira na mjesto cuvanja,
organiziran prema sadrzajnim (dokumentacijskim)
cjelinama.

Clanak 4.

Arhivsko i registraturno gradivo nastalo tijekom
rada i poslovanja Opc¢ine predstavlja jednu cjelinu i u
pravilu se ne moze dijeliti.

. OBAVEZE STVARATELJA | IMATELJA
JAVNOGA ARHIVSKOG | REGISTRATURNOG
GRADIVA

Clanak 5.

Opc¢ina kao stvaratelj i imatelj javnoga
arhivskog i registraturnog gradiva duzna je:

- savjesno ga cCuvati u sredenom stanju i
osiguravati od oSteé¢enja do predaje DABJ ,

- dostavljati na zahtjev DABJ-a popis gradiva i
javljati sve promjene u vezi s njim,

- pribavljati miSlijenje DABJ-a prije poduzimanja
mjera koje se odnose na gradivo,

- redovito odabirati arhivsko
registraturnog gradiva,

- redovito periodicki izlucivati gradivo kojemu su
istekli rokovi €uvanija,

- omoguciti ovlastenim djelatnicima DABJ-a
obavljanje struénog nadzora nad cuvanjem
gradiva,

Op¢ina je takoder duzna izvijestiti DABJ o
svakoj svojoj promjeni statusa i ustrojstva radi
davanja misljenja o postupaniju s gradivom.

gradivo iz

Ill. PRIKUPLJANJE, OBRADA | CUVANJE GRADIVA
Clanak 6.

Konvencionalno i nekonvencionalno gradivo
Opcine prikuplja se, zaprima, obraduje, evidentira,
odabire i izluCuje, te osigurava od oStecenja,
unistenja i zagubljenja u pismohrani.

Clanak 7.

U okviru uredovanja pismohrane vodi se:

a. Arhivska knjiga, kao knjiga evidencije ulaska
arhivskog i registraturnog gradiva u
pismohranu (obrazac 12 NN / Ulazna knjiga s
podatcima....)

b. Zbirna evidencija o gradivu, organizirana kao
popis arhivskih jedinca gradiva unutar
sadrzajnih cjelina, kao op¢i inventarni pregled
cjelokupnoga arhivskog i registraturnog gradiva
koje je po bilo kakvoj osnovi u posjedu Opcine.

Zbirna evidencija sadrzava slijede¢e podatke:
redni broj, oznaka, naziv, sadrzaj, vrijeme
nastanka, koli¢ina, nosa¢, rok Ccuvanja,
napomena.

Clanak 8.

Prijepisi (preslici) Arhivske knjige i Zbirne
evidencije gradiva iz prethodnoga ¢lanka, dostavljaju
se Drzavnom arhivu u Bijelovaru redovito jednom
godisnje.

[ll.1.  Konvencionalno gradivo
Clanak 9.

RijeSeni predmeti i dovrSeni spisi (u daljnjem
tekstu: gradivo) stavljaju se u za to odredene omote,
fascikle, registratore, arhivske kutije, sveznjeve,
uveze ili arhivske mape (fascikle s preklopom),... i sl.
tehnic¢ke arhivske jedinice. U ustrojstvenoj jedinici u
kojoj je gradivo nastalo (u tzv. priru¢noj pismohrani),
ono se cCuva najvise dvije godine od zavrSetka
predmeta. Nakon toga roka gradivo se obavezno
predaje u pismohranu, osim u slu¢ajevima iz ¢lanka
6. stavka 3. ovoga Pravilnika, u sredenom stanju,
tehnicki opremljeno, te popisano.

ProCelnik je odgovoran za arhivsko i
registraturno gradivo koje nastaje u njegovom
poslovnom podrudju, od trenutka zaprimanja i obrade
do predaje na daljnje Cuvanije.

Zaposlenik odgovoran je za gradivo za koje je
zaduzen u pogledu sadrzaja podataka, pravodobne
obrade, te ukupnog stanja svakog predmeta kojim
raspolaze.

Zaposlenik koji je zaduzen za gradivo do
predaje u pismohranu, duzan ga je tijekom godine
odlagati po utvrdenom planu koji odgovara naravi
posla, te ga svrstavati u odgovaraju¢e arhivske
jedinice. Na svaku arhivsku jedinicu, ispisuju se
sliede¢i podatci: naziv institucije, ustrojstvena
jedinica, godina nastanka gradiva, naziv i vrsta
gradiva, raspon brojeva predmeta u arhivskoj jedinici,
rok ¢uvanja gradiva.

Clanak 10.

Arhivsko i registraturno gradivo predaje se u
pismohranu u sredenom stanju, u tehnicki
oblikovanim i oznadenim arhivskim jedinicama, te uz
popis jedinica gradiva obuhvacenog primopredajnim
zapisnikom.

Primopredajni zapisnik supotpisuju ovlasteni
zaposlenici koji predaju gradivo i odgovorna osoba za
rad pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani.

Primopredajni zapisnik izraduje se u dva
primjerka, od kojih jedan €uva ustrojstvena jedinica
koja predaje gradivo, a drugi odgovorna osoba za rad
pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani.

Odgovorna osoba za rad pismohrane, odnosno
zaposlenik u pismohrani, duzan je pregledati svo
preuzeto gradivo i provjeriti to€nost upisanih
podataka.
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Clanak 11.

Po prijemu i obradi arhivskog i registraturnog
gradiva na nacdin propisan u odredbama ovoga
Pravilnika, gradivo se rasporeduje na police, odnosno
ormare, u odgovarajuéim prostorijama pismohrane.
Arhivsko i registraturno gradivo u pismohrani
razvrstava se prema sadrzajnim cjelinama, vremenu
nastanka, vrstama gradiva i rokovima Cuvanja. Nakon
smjeStanja gradiva jednog godiSta na police i u
ormare, obavlja se numeriranje arhivskih jedinica.

[1l.2. Nekonvencionalno gradivo

Clanak 12.

Dokumenti nastali ili zaprimljeni u
elektronickom obliku, baze podataka, elektronicke
kopije dokumenata i drugi elektronicki zapisi nastali u
poslovanju ¢uvaju se na nacin koji ih osigurava od
neovlastenog pristupa, brisanja, mijenjanja ili gubitka
podataka, sukladno vazec¢im standardima te dobroj
praksi upravljanja i zastite informacijskih sustava.

Za svaki radunalni sustav, odnosno aplikaciju
koja se koristi za pohranu ili rad s elektroni¢kim
dokumentima i drugim elektroniCkim zapisima,
obvezno je odrediti osobu koja je odgovorna za
zastitu podataka, redovitu izradu sigurnosnih kopija i
arhiviranje podataka, te u pisanom obliku utvrditi
postupak i ucestalost izrade sigurnosnih kopija, te
postupak obnove podataka u slu€aju greske ili
gubitka podataka. Postupci izrade sigurnosnih kopija i
obnove podataka trebaju biti takvi da omoguée
sigurnu i cjelovitu obnovu podataka u kratkom roku.

Clanak 13.

Kod uvodenja ili izmjena aplikacije, baze
podataka ili formata zapisa, obvezno je u pisanom
obliku opisati: svrhu, opseg i nacin koriStenja
aplikacije; minimalne hardverske i softverske
zahtjeve; mijere zaStite zapisa od neovlastenoga
pristupa, mijenjanja i gubitka podataka; format i
strukturu zapisa; predvideni nacin trajne pohrane
zapisa (npr. ¢uvanje u izvornom formatu, konverzija u
drugi format, kopiranje na drugi medij i dr.); nacin
(tehnologija) na koji ¢e se osigurati pristup podacima
ako je predvideno C&uvanje izvan izvornog
hardverskog i softverskog okruzenja; nacin predaje
gradiva arhivu (format zapisa i medij, aplikacija/
tehnologija za pristup podacima koja treba omoguciti
iskoristivost podataka nakon predaje, dokumentacija
o aplikaciji i strukturi zapisa, dokumentacija o
postupku pripreme za predaju).

Clanak 14.

Elektroni¢ki dokumenti i drugi elektronicki
zapisi arhiviraju se i Cuvaju u najmanje dva primjerka.
Barem jedan primjerak treba biti takav da je iz njega
moguce obnoviti podatke i mogucnost njihova
pregledavanja i koriStenja u slu€aju gubitka ili
oStec¢enja podataka u racunalnom sustavu u kojem
se obavlja pohrana i obrada zapisa.

Pri izradi arhivske kopije obvezno se u
pisanom obliku utvrduje predmet arhiviranja, format i
struktura zapisa, vrijeme i odgovornost za izradu
kopije, te da li se zapisi i dalje €uvaju u izvoriSnom
informacijskom sustavu ili briSu iz njega.

Prije predaje arhivskih kopija na mjesto
C¢uvanja obvezno se provjerava njihova cjelovitost,
Citljivost i ispravnost.

Arhivske se kopije predaju na mjesto ¢uvanja s
programima, odnosno aplikacijama koje su potrebne
za njihovo pregledavanje i koriStenje, ili s podrobnim
uputama o hardverskim i softverskim zahtjevima za
prikaz i koristenje i navodom o informacijskom
sustavu koji trenutno to omogucuije.

Cjelovitost, Citljivost i ispravnost arhivskih
kopija elektroni¢kih zapisa redovito se provjerava
najmanje jedanput godiSnje. Presnimavanje na novi
medij vrS$i se najmanje svake pete godine, a obvezno
ako su prilikom provjere uocene pogreske ili ako je
primjerak arhivske kopije neditljiv, oStecen ili
izgubljen.

IV. KORISTENJE GRADIVA
Clanak 15.

Koristenje gradiva odobrava osoba odgovorna
za rad pismohrane, odnosno zaposlenik u
pismohrani.

Arhivsko i registraturno gradivo moze se
koristiti u prostorijama pismohrane samo i jedino uz
nazo¢nost odgovorne osobe za rad pismohrane,
odnosno zaposlenika zaduzenog za pismohranu.

KoriStenje se ostvaruje neposrednim uvidom u
trazeno gradivo, izdavanjem preslika ili izdavanjem
originala.

Originalno arhivsko i registraturno gradivo
moze se izdati na privremeno koridtenje jedino putem
odgovaraju¢e potvrde (reversa) i obaveznog upisa u
Knjigu posudbe, dok je za uvid i izdavanje kopije
potreban samo upis u evidenciju.

Clanak 16.

Osoba koja je preuzela gradivo na koristenje,
duzna je isto vratiti u roku naznaéenom u reversu.

Revers se izdaje u tri primjerka. Jedan
primjerak potvrde (reversa) ostavlja se na mjestu gdje
je gradivo izdvojeno, drugi primjerak uzima
odgovorna osoba za rad pismohrane, odnosno
zaposlenik u pismohrani, a tre¢i primjerak dobiva
zaposlenik, odnosno korisnik gradiva. Poslije
koristenja gradivo se obavezno vra¢a na mjesto
odakle je i uzeto, a revers se ponistava.

Clanak 17.

Izdavanje arhivskoga i registraturnog gradiva
za vanjske korisnike, koji temeljem zakona i propisa
imaju pravo uvida u informacije sadrzane u gradivu,
obavlja se temeljem pismene zamolbe trazitelja.

KoriStenje gradiva moze se uskratiti u
sluajevima koje propisuje Clanak 15. Zakona o pravu
na pristup informacijama (,Narodne novine“ broj
25/13)
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Clanak 18.

Krajem svake godine, odnosno prije
godiSnjega ulaganja novog gradiva u pismohranu,
vrSi se provjera je li tijekom godine posudeno gradivo
vraceno u pismohranu. Nadzor obavlja odgovorna
osoba za rad pismohrane, odnosno zaposlenik u
pismohrani.

Utvrdi li se da posudeno gradivo nije vraceno,
odgovorna osoba za rad pismohrane, odnosno
zaposlenik u pismohrani, traze povrat gradiva.

Clanak 19.

Korisnik gradiva pismeno potvrduje, uz
supotpis odgovorne osobe ustrojstvene jedinice,
ukoliko mu zaduZeno gradivo treba i u slijedecoj
godini.

V. POSTUPAK ODABIRANJA | IZLUCIVANJA
GRADIVA

Clanak 20.

Redovito, a najkasnije 5 godina od
posliednjega provedenog postupka, obavlja se
odabiranje arhivskoga i izlu€ivanje onog dijela
registraturnoga gradiva kojem je prema utvrdenim
propisima proSao rok c&uvanja, kako bi se u
pismohrani pravovremeno oslobodio prostor za
prirast novog gradiva.

Odabiranje arhivskoga i izlu€ivanje
registraturnoga gradiva Opcine obavlja se samo
ukoliko je gradivo sredeno i popisano sukladno
Clanku 7. stavku 2., te ¢lancima 11. i 14. ovoga
Pravilnika.

Odabiranje arhivskoga i izlu€ivanje
registraturnoga gradiva obavlja se temeljem
Pravilnika o vrednovanju te postupku odabiranja i
izlu€ivanja arhivskoga gradiva (,Narodne novine® broj
90/2002.) kao i Posebnoga popisa iz ¢lanka 1. stavka
2. ovoga Pravilnika, na kojega suglasnost daje DABJ.

Clanak 21.

Rokovi Cuvanja navedeni u popisu iz ¢lanka 1.
stavka 2. ovoga Pravilnika poc€inju teci:

- kod uredskih knjiga i evidencija - od kraja
godine posljednjega upisa,

- kod vodenja postupaka - od kraja godine u
kojoj je postupak dovrsen,

- kod rjeSenja, dozvola, odobrenja, potvrda sa
ograni¢enim trajanjem - od kraja godine u kojoj

su rjeSenja, dozvole ili odobrenja prestali
vrijediti ili su se prestali primjenijivati,
- kod racunovodstvene i knjigovodstvene

dokumentacije - od dana prihvacanja zavrSnog
raCuna za godinu na koju se ta dokumentacija
odnosi,

- kod personalnih listova - od godine osnutka
personalnog lista,

- kod ostalog gradiva - od kraja godine u kojoj je
gradivo nastalo

Clanak 22.

Postupak za izlu€ivanje registraturnoga gradiva
pokre¢e odgovorna osoba Opcine, odnosno opcinski
nacelnik.

Popis gradiva za izlu€ivanje treba sadrzavati
naziv stvaratelja gradiva, ustrojstvenu jedinicu u kojoj
je gradivo nastalo, jasan i to¢an naziv vrste gradiva
koje ¢e se izluCivati, starost gradiva (vrijeme
nastanka) i koli€inu izrazenu brojem sveznjeva,
registratora, knjiga i sl..

Za svaku vrstu gradiva ukratko se obrazlaze
zasto se predlaze za izluCivanje i unistenje (npr.
istekao rok Cuvanja sukladno popisu iz ¢lanka 1.
stavka 2., nepotrebno za daljnje poslovanje, statisticki
obradeno i sl.)

Clanak 23.

Prema potrebi, u pripremi izlu€ivanja moze
sudjelovati i strucni djelatnik DABJ-a.

Clanak 24.

Popis gradiva predloZzenog za izlucivanje, te
potpisan od odgovorne osobe Opcine dostavlja se
DABJ-u.

DABJ izdaje rjeSenje kojim moze predlozeno
gradivo za izlu€ivanje u cijelosti odobriti, ili djelomi¢no
ili u cijelosti odbiti.

Clanak 25.

Po primitku rjeSenja o odobrenju izlu€ivanja iz
prethodnoga ¢lanka, odgovorna osoba donosi odluku
0 izlu€ivanju kojom se utvrduje nacin uniStavanja
doti¢noga gradiva.

O postupku uniStavanja izlu¢enoga gradiva
sastavlja se zapisnik, kojega se jedan primjerak
dostavlja DABJ-u.

Clanak 26.

Ukoliko gradivo sadrzi povjerljive podatke,
uniStavanje se obavezno provodi na nacin da podatci
ne budu dostupni osobama koje nemaju pravo uvida
u njih.

Clanak 27.

IzluCivanje registraturnoga gradiva biljezi se u
Arhivskoj knijizi, odnosno u Zbirnoj evidenciji gradiva
u pismohrani, s naznakom broja i datuma rjeSenja
DABJ-a o odobrenju izlu€ivanja.

VI. PREDAJA GRADIVA NADLEZNOM ARHIVU
Clanak 28.

Arhivsko gradivo Opc¢ine predaje se DABJ-u
temeljem Zakona o arhivskom gradivu i arhivima
(,Narodne novine* broj 105/1997.) i Pravilnika o
predaji arhivskoga gradiva arhivima (,Narodne
novine® broj 90/2002.).
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Javno arhivsko gradivo predaje se DABJ-u u
roku koji u pravilu ne moze biti dulji od 30 godina od
njegova nastanka. Gradivo se moze predati i prije
isteka toga roka, ako se o tome sporazume imatelj i
DABJ, ili ako je to nuzno radi zastite gradiva.

Arhivsko gradivo Opc¢ine predaje se tek nakon
provedenoga odabiranja i izlu€ivanja, u izvorniku,
sredeno i tehniCki opremljeno, oznaéeno, popisano i
cjelovito za odredeno vremensko razdoblje.

O predaji arhivskog gradiva Opc¢ine DABJ-u
sastavlja se Zapisnik ¢Ciji je sastavni dio popis
predanoga gradiva.

Svi troSkovi predaje arhivskog gradiva padaju
u cijelosti na teret predavatelja.

VIl. ZAPOSLENICI VEZANI UZ RAD PISMOHRANE
Clanak 29.

Opc¢ina je duzan imati odgovornu osobu za rad
pismohrane, te zaduzenog zaposlenika s punim ili
djelomi€nim radnim vremenom u pismohrani.

Clanak 30.

Zaposlenik u pismohranama mora imati
najmanje srednju struénu spremu, kao i polozen
struéni ispit za djelatnika u pismohranama, sukladno
Pravilniku o struénom usavrSavanju i provjeri stru¢ne
osposobljenosti djelatnika u pismohrani (,Narodne
novine“ broj 93/04).

Ukoliko zaposlenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka
nema polozen struéni ispit, duzan ga je poloziti u roku
1 godine od dana stupanja na ovaj posao.

Clanak 31.

Zaposlenik u pismohrani obavlja slijedece
poslove:

- sredivanje i popisivanje gradiva,

- osiguranje materijalno-fizicke zastite gradiva,

- odabiranje arhivskoga gradiva,

- izlu€ivanje registraturnog gradiva kojem su
prosli rokovi uvanja,

- priprema predaje arhivskoga gradiva DABJ-u,

- izdavanje gradiva na koristenje, te vodenje
evidencija o tome.

Clanak 32.

Zaposlenik u pismohrani duzan je u svome
radu pridrzavati se etiCkog kodeksa arhivista, a
posebice:

- Cuvati integritet gradiva i na taj nacin pruzati
jamstvo da ono predstavlja trajno i pouzdano
svjedocanstvo proSlosti,

- dokumentirati svoje postupke pri obradi gradiva
i opravdati ih,

- postivati slobodu pristupa informacijama i
propise u svezi s povjerljivoSéu podataka i
zas8titom privatnosti, i postupati unutar granica
zakonskih propisa koji su na snazi,

- osobito povjerenje koje mu je povjereno
koristiti na dobro sviju i ne sluziti se svojim
polozajem za vlastitu ili bilo €iju neopravdanu
korist,

- nastojati posti¢i najbolju struénu razinu
sustavno i stalno obnavljajuc¢i svoje znanje s
podrudja arhivistike i dijeliti s drugima rezultate
svojih istrazivanja i iskustava.

Clanak 33.

Prilikom rasporedivanja na druge poslove ili
raskida radnog odnosa odgovorna osoba za rad
pismohrane, odnosno zaposlenik u pismohrani, duzni
su izvrSiti primopredaju arhivskoga i registraturnog
gradiva s osobom koja preuzima pismohranu.

VIIl. PROSTOR PISMOHRANE

Clanak 34.

Opcina je duzna osigurati primjeren prostor i
opremu za smijeStaj i zaStitu arhivskoga i
registraturnog gradiva.

Materijalna (fizicko-tehnicka) zastita arhivskoga
i registraturnog gradiva obuhvaca fiziko-tehnicku
zastitu od oStecenja, unistenja ili nestanka.

Materijalna zastita osigurava se:

- obaveznim zaklju€avanjem prostorija
pismohrane, =zatvaranjem prozora i
iskljuCivanjem strujnoga toka kada se u
spremistu ne radi;

- redovitim ¢iS¢éenjem i otpraSivanjem spremista i
odlozenoga gradiva, te prozracivanjem
prostorija;

- odrzavanjem odgovaraju¢e temperature (16-20
°C) i vlaznosti (45-55%)uz mjerenje
odgovaraju¢im mjernim instrumentom za vlagu
i temperaturu (higrometrom) ;

- redovitim otklanjanjem nedostataka koji bi
mogli dovesti do ostecenja gradiva.

Clanak 35.

Odgovarajuéim prostorom za pohranu
arhivskoga i registraturnog gradiva Opcéine smatraju
se prostorije koje su suhe, prozracne, osigurane od
pozara i krade, udaljene od mjesta otvorenog
plamena i od prostorija u kojima se duvaju lako
zapaljive tvari, bez vodovodnih, kanalizacijskih,
plinskih i elektri¢nih instalacija te razvodnih vodova i
uredaja centralnog grijanja bez odgovarajuce zastite,
ukljuGujuéi i zastitu od nadolaska nadzemnih i
podzemnih voda.

Sve instalacije moraju uvijek biti ispravne i pod
nadzorom. U prostorijama pismohrane strogo je
zabranjeno pusenije.

Clanak 36.

Prostorije pismohrane moraju imati
odgovaraju¢i inventar kao $to su police, ormari,
stalaze, ljestve, stol, dobro osvjetljenje i dr..
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Prostorije moraju biti osigurane valjanim
uredajima za sigurno zatvaranje vrata, te opremljene
odgovaraju¢im brojem protupozarnih aparata na
prah.

Clanak 37.

Pristup u pismohranu dozvolien je samo
odgovornoj osobi za rad pismohrane, odnosno
zaposleniku u pismohrani.

Brigu o uredenju pismohrane, te nadzor nad
radom u pismohrani provodi odgovorna osoba
pismohrane.

IX. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 38.

Odgovorne osobe za cjelokupno arhivsko i
registraturno gradivo nastalo tijekom

Poslovanja Op¢ine i njegovih prednika
obvezne su postupati u skladu sa odredbama Zakona
o arhivskom gradivu i arhivima, te odredbama ovog
Pravilnika.

Clanak 39.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se
na nacin i po postupku utvrdenim za njegovo
donoSenje

Clanak 40.

Za sva pitanja koja nisu navedena ovim
Pravilnikom primjenjuje se Zakon o arhivskom
gradivu i arhivima, njegovi podzakonski akti, kao i
drugi zakonski propisi kojima se poblize utvrduje
rukovanje i rokovi €uvanja arhivskoga i registraturnog
gradiva.

Clanak 41.

Poseban popis arhivskoga i registraturnog
gradiva Opc¢ine primjenjuje se po pribavljenoj
suglasnosti Drzavnog arhiva u Bjelovaru.

Clanak 42.

Danom stupanja na snhagu ovoga Pravilnika
prestaje vaziti Pravilnik o zastiti i Cuvanju arhivskog i
registraturnog gradiva Opcine Klo&tar Podravski
KLASA: 612-06/05-01/02, URBROJ: 2137/16-05-3,
od 30. rujna 2005. godine.

Clanak 43.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko—krizevacke Zzupanije“, a stupa
na snagu na dan zaprimanja suglasnosti Drzavnog
arhiva u Bjelovaru za njegovu primjenu odnosno
istekom roka od 30 dana od dana dostave Pravilnika
Drzavnom arhivu u Bjelovaru ako on u tom roku nije
izdao ili uskratio svoju suglasnost za njegovu
primjenu.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 612-06/13-01/01
URBROJ: 2137/16-13-8
Klostar Podravski, 26. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Marijan Meler, v.r.

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

2.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 4. Zakona o
otpadu (,Narodne novine“ broj 178/04, 111/06,
110/07, 60/08. i 87/09) i ¢lanka 32. Statuta Opcine
KloStar Podravski (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 10/09), opcinski nacelnik
Opc¢ine Klostar Podravski podnosi

IZVJESCE
o izvrSenju Plana gospodarenja otpadom Op¢ine
Klostar Podravski
za 2012. godinu

IzvieS¢em o izvrSenju Plana gospodarenja
otpadom Opcine Klostar Podravski za 2012. godinu
(u daljnjem tekstu: IzvjeS¢e) obuhvacena je provedba
utvrdenih obveza i ucinkovitost poduzetih mjera u
2012. godini vezanih uz Plan gospodarenja otpadom
Opcine Klostar Podravski za 2012. godinu (u daljnjem
tekstu: Plan).

Plan za razdoblje do 2015. godine donesen je
25. ozujka 2009. godine i objavljen u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije” broj 4/09.

Plan osobito sadrzi:

- mjere odvojenog skupljanja komunalnog
otpada,

- mjere za upravljanje i nadzor odlagalista za
komunalni otpad,

- popis otpadom oneciS¢enog
neuredenih odlagalista,

- redoslijed aktivnosti sanacije neuredenih
odlagalista i otpadom oneciSéengo okolisa,

- izvore i visinu potrebnih sredstava za provedbu
sanacije.

okolisa i
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V.

U tijeku 2012. godine iz Plana planirano je i
ostvareno:

- vrSilo se zatrpavanje navozenog komunalnog
otpada pijeskom

- zbog nedostatka financijskih sredstava nije
izgradeno mini reciklazno dvoriSte i nisu
nabavljene posude za otpad,

- mini reciklazno dvoridte nije izgradeno i nisu
postavljeni rolo kontejneri za odlaganje
metalnog otpada i glomaznog otpada
(gradevinski otpad) jer metalnog otpada skoro i
nema jer ga sakupljaju sakupljaci sekundarnih
sirovina, a glomazni otpad (gradevinski otpad)
odvozi se uz postojece odlagaliste i sluzi za
prekrivanje deponija zbog krize skoro da i
nema tijekom godine nekakve nove gradnje pa
tako onda i nema otpada od ruSenja starih
objekata,

- proveden je inspekcijski nadzor od strane
inspektorice Odsjeka inspekcijskog nadzora
zasStite okoliSa, Ministarstva zastite okoliSa,
prostornog uredenja i graditeljstva, Uprave za
inspekcijske poslove na divljim deponijem koji
je stvoren na drugoj lokaciji te je saniran u
2012. godini.

- zbrinjava se staklena ambalaza mjestana
Opcine u $to je planirano 36.000,00 kuna, a
utroSeno 4.860,00 kuna.

V.

Opc¢inski nacelnik Opc¢ine Klostar Podravski
IzvjeS¢e podnosi Opcinskom vijecu Opcine KloStar
Podravski na usvajanje.

V1.

Ovo lzvjeSce objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKI NACELNIK
OPCINE KLOSTAR PODRAVSKI

KLASA: 351-01/13-01/01
URBROJ: 2137/16-13-1
Klostar Podravski, 4. oZzujka 2013.

OPCINSKI NACELNIK:
Marijan Debeljak, v.r.

OPCINA KOPRIVNICKI BREGI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

3.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13-prociséeni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Koprivni¢ki Bregi ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 9/09), Opcinsko vijece
Opcine Koprivnicki Bregi na 33. sjednici odrzanoj 27.
ozujka 2013. donijelo je

STATUT
Opcine Koprivnicki Bregi

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Koprivnicki Bregi (u daljnjem
tekstu: Statut) ureduje se samoupravni djelokrug
Opcine Koprivnicki Bregi (u daljnjem tekstu: Opcina),
njezina obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i
nacin rada tijela Opc¢ine, nacin obavljanja poslova,
oblici neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju, provodenje referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, ustrojstvo i rad javnih
sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave te druga pitanja
vazna za ostvarivanje prava i obveza Opcine.

Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave.

Opcina obuhvaca podrucje naselja: Koprivnicki
Bregi, Glogovac i JeduSevac.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Koprivnickim Bregima, Trg
kralja Tomislava bb.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Koprivni¢ki Bregi (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) imaju pec€ate u skladu s
posebnim propisima.

Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb i zastava Op¢ine mogu se koristiti na nacin
kojim se postuje tradicija i dostojanstvo Opcine.

Mjerila za koriStenje grba i zastave utvrduje
Opcinsko vijece Opcine Koprivnicki Bregi (u daljnjem
tekstu: Opcinsko vijece) posebnom odlukom.

Na temelju mjerila iz stavka 3. ovoga ¢lanka
opcinski nacelnik Opc¢ine Koprivni¢ki Bregi (u
daljnjem tekstu: opc¢inski nacelnik) moze odobriti
uporabu grba i zastave pravnim osobama radi
promicanja interesa Opéine.
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Clanak 5.

Grb Opcine sastoji se od &tita. Na plavom §titu
nalazi se zlatno — zuta Skolka nad zelenim
trobrijegom.

Clanak 6.

Zastava u omjeru 1 : 2 je Zute boje s grbom
Opcine u sredini.

Clanak 7.

Dan Opcine je 16. kolovoza, dan svetog Roka,
zastitnika Zupe Koprivnicki Bregi.

I1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 8.

Opcinsko vijece Opcine Koprivnicki Bregi moze
pojedinu osobu koja je zasluzna za Op¢inu proglasiti
pocasnim gradaninom Opcine.

PoCasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

Po&asnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PocaS¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 9.

Javna priznanja Opcine su:

- Zlatna plaketa Opc¢ine Koprivnicki Bregi,
- Povelja Opcine Koprivnicki Bregi.

Opcinsko vijece posebnom odlukom ureduje
uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov izgled i
oblike, kriterij i postupak njihove dodjele te tijela koja
provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 10.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Op¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,
u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 11.

Opcinsko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelie, memoranduma i sli€no) o suradnji s
pojedinim jedinicama lokalne samouprave, kada
ocijeni da postoji dugoroCan i trajan interes za
uspostavljanje suradnje i mogucnosti za njezino
razvijanje.

Kriterij za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 12.

Sporazum o suradnji Opc¢ine i op¢ine ili grada
druge drzave objavljuje se u «Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG

Clanak 13.

Opc¢ina je samostalna u odluCivanju u
poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i zakonom te podlijeze
samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela Opcine.

Clanak 14.

Opc¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja
poslove lokalnog znaaja kojima se neposredno
ostvaruju prava gradana, a koja nisu Ustavom ili
zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to osobito
poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svojem podrucju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog €lanka.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se ureduju odlukama Opcinskog vije¢a i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 15.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 14. ovog Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili vise jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajedni¢kog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili  zajednicki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovog ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje opcinski nacelnik sklapa sporazum o
osnivanju zajedni¢kog upravnog tijela, kojim se
propisuje financiranje, nac¢in upravljanja,
odgovornost, statusna pitanja sluzbenika i
namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.
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Clanak 16.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine
Cije je obavljanje od Sireg interesa za gradane na
podrucju viSe jedinica lokalne samouprave prenijeti
na Koprivni¢ko-krizevacku Zupaniju, u skladu s
njezinim Statutom.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 17.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlu€ivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 18.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vije¢a, radi prethodnog pribavljanja miSljenja
stanovnika o promjeni podruc¢ja Opcine kao i o
drugim pitanjima odredenim zakonom,

Na temelju odredaba zakona i ovog Statuta
raspisivanje referenduma moze predloZiti najmanje
jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeéa, opcinski
nacelnik, 20 % ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
biraca Opcine.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 19.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna trec¢ina ¢lanova Opcinskog vijeca ili
op¢inski nacelnik, Op¢insko vije¢e duzno je izjasniti
se o podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku 30
dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vec¢inom glasova svih ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
predloZilo najmanje 20 % od ukupnog broja biraca u
Opc¢ini, Opc¢insko vije¢e u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga dostavlja prijedlog srediSnjem
tijelu drzavne uprave nadleznom za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu radi utvrdivanja
ispravnosti prijedloga. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog za raspisivanje
referenduma ispravan, Op¢insko vije¢e ¢e u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti
prijedloga raspisati referendum.

Clanak 20.
Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:

- naziv tijela koje raspisuje referendum,
- podrucje za koje se raspisuje referendum,

- naziv akta o kojemu se odluéuje na
referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e biraci odlucivati na referendumu,

- obrazloZenje akta ili pitanja o kojem, odnosno
o kojima se raspisuje referendum,

- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili vise prijedloga o kojima ¢e biraci
odludivati,

- dan odrzavanja referenduma.
Clanak 21.

Pravo glasanja na referendumu imaju gradani
koji imaju prebivali§te na podrucju Opcine i upisani
Su u popis biraca.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 18. stavka 1. ovoga Statuta obvezatna je za
Op¢insko vije¢e, osim odluka na savjetodavnom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 23.

Osim slu€ajeva iz Clanka 18. ovoga Statuta
referendum se moze raspisati i radi opoziva
opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika.

Raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika moze predloziti 20 %
ukupnog broja bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.
Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i mora
sadrzavati osobne podatke (ime i prezime, adresa
prebivalista i MBG) i vlastoruéni potis biraca.

Opcinsko vijece dostavlja zaprimljeni prijedlog
propisanog broja biraca u roku 8 dana od dana
zapriumanja prijedloga srediSnjem tijelu drzavne
uprave nadleznom za lokalnu i podru€nu (regionalnu)
samoupravu.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca,
Opc¢insko vije¢e raspisat ¢e referendum u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke.

Opcinsko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv, niti u godini u
kojoj se odrzavaju redovni izbori za opcinskog
nacelnika.

Ako se na referendumu donese odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje
poslova iz nadleznosti op¢inskog nacelnika.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim,
donesena je ako se na referendumu za opziv izjasnila
najmanje jedna trec¢ina ukupnog broja biraca upisanih
u popis biraca Op¢ine.
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Clanak 24.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz samoupravnog djelokruga Opcine
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga ¢lanka moze podnijeti najmanje jedna trec¢ina
¢lanova Opcinskog vije¢a i opcinski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60
dana od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ¢e se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 25.

Zbor gradana saziva Opcinsko vije¢e u roku od
15 dana od dana dono$enja odluke iz ¢lanka 24.
stavka 3. ovoga Statuta.

IzjaSnjavanje gradana na zboru gradana u
pravilu je javno, a odluke se donose vec¢inom glasova
prisutnih gradana.

Clanak 26.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Op¢inskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10 % bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odogovor
podnositeljima najkasnije u roku od 3 mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 27.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opcine kao i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan odnos
zaposlenih sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu kada im se obracaju radi ostvarivanja svojih
prava i interesa i izvrSavanja svojih gradanskih
duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela, duzni su odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnosenja predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se na jedan ili viSe prikladnih nacina i to:

- ustanovljavanjem knjige prituzbi,

- postavljanjem sanduci¢a za predstavke i
prituzbe,

- neposrednim komuniciranjem s predstavnicima

tijela ili

- sredstvima elektronicke komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE

Clanak 28.

Tijela Opc¢ine su Opcinsko vijece i opcinski
nacelnik.

1. Op¢insko vijece
Clanak 29.

Opcinsko vije¢e je predstavnicko tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi akte iz
djelokruga Opcine te obavlja i druge poslove u skladu
sa zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opc¢inskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 30.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine,

- donosi Poslovnik o radu,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasniStvu

Opcine,
- donosi proraCun i odluku o izvrSenju
proracuna,

- donosi godinje izvjesce o izvrdenju proracuna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina Opcine te raspolaganju ostalom
imovinom Opcine, ¢ija pojedina¢na vrijednost
prelazi 0,5 % iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom, a ako je taj iznos manji od
70.000,00 kuna, tada odlu€uje o iznosima koji
prelaze 70.000,00 kuna.

- donosi odluku o promjeni granica Op¢ine,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- donosi odluku o kriteriima za ocjenjivanje
sluzbenika i nac¢inu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

- odluCuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama koje je osnovala Opéina ili
koje su u vec¢inskom vlasniStvu Opcine,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,
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- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa op¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrijeSava predsjednika i potpredsjednike
Opc¢inskog vijeca,

- osniva radna tijela, bira i razrjeSuje ¢lanove tih
tijela,

- odlucuje o pokroviteljstvu Opcine,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrijeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- donosi odluke i druge opcée akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim

aktima.
Clanak 31.
Opc¢insko vijece ima predsjednika i dva
potpredsjednika.

Potpredsjednici Opcinskog vijeéa biraju se u
pravilu tako da se jedan potpredsjednik bira iz reda
predstavnika veéine, a drugi iz reda predstavnika
manijine, na njinov prijedlog.

Duznost predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a je po€asna i za njezino obavljanje
obnaSatelji duznosti ne primaju pla¢u. Predsjednik
ima pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci
Opcinskog vijeca.

Clanak 32.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i predsjedava sjednicama Opcinskog
vijeca,

- predlaze dnevni red Op¢inskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku dono$enja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- dostavlja Statut, Poslovnik, Proraun i druge
op¢e akte predstojniku Ureda drzavne uprave
u Koprivnic¢ko-krizevackoj zupaniji s izvatkom iz
zapisnika u roku 15 dana od dana donoSenja
te bez odgode opcéinskom nacelniku,

- brine o suradnji Op¢inskog vije¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine o zastiti prava ¢lanova Opcinskog vije¢a,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Opc¢inskog vijeca.

Clanak 33.

Opc¢insko vije¢e ima 11 ¢lanova.

Clanak 34.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.
Mandat c¢lanova Opcinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Op¢inskog vijeta do isteka tekuceg mandata
Opc¢inskog vije¢a izabranog na redovnim izborima.

Clanak 35.

Duznost ¢lana Opcinskog vije¢a je poCasna te
za njezino obavljanje ¢lan Opcinskog vije¢a ne prima
placu.

Clanovi Op¢inskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuéi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 36.

Clanu Opcinskog vije¢a prestaje mandat u
slijedec¢im slucajevima:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke, sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravhom
postupku,

- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom
potpuno liSen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja
Opcine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrdéu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. alinejom 1.
ovoga Clanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
prije zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. alineji
1. i stavku 2. ovoga C&lanka ne proizvodi pravni
ucinak.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. alineje 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 37.

Osoba koja obnasa neku od nespojivih
duznosti propisanih zakonom moze se kandidarati za
¢lana Opcinskog vijec¢a, a ukoliko bude izabrana, do
dana konstituiranja duzna je o obnasanju nespojive
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duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Opc¢inskog vijeca obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel.

Clan Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje nespojjive duznosti
duzan je o tome obavijestiti predsjednika Opc¢inskog
vije¢a u roku od 8 dana od prihvaéanja duznosti, a
mandat mu pocinje mirovati protekom tog roka.

Clanu Op¢inskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti
¢lan Opcinskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opcinskog
vije¢a u roku od 8 dana od prestanka obnasanja
nespojive duznosti, a mirovanje madata prestat ¢e
osmog dana od dana podno$enja pisanog zahtjeva, u
protivnom ée se smatrati da mu mandat miruje iz
osobnih razloga.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podno$enjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opcinskog vije¢a, mirovanje mandata
pocinje te¢i od dana dostave pisanog zahtjeva
sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opcéem upravnom postupku, a ne moze trajati krace
od 8est mjeseci. Clan Opéinskog vijeéa nastavlja s
obnaSanjem duZznosti na temelju prestanka mirovanja
mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Clana Opéinskog vijeéa kojem mandat miruje ili
mu je mandat prestao po sili zakona, za vrijeme
mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik koji ima
pravo sudjelovanja i odlu€ivanja na sjednicama
Opcinskog vijeca.

Nastavljanje s obnaSanjem duznosti ¢lana
Opc¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 38.

Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Opcinskog vije¢a,

- predlagati Opcinskom vije¢u donosenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a od upravnog
tijela Opcine,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavlja
duznost.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vije¢a,

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
propisima, a za koje sazna za vrijeme obnaSanja
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Opcinskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdene odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opcinskog vijec¢a.

Clanak 39.

Poslovnikom Opéinskog vije¢e detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
Clanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Opc¢inskog vije¢a, djelokrug,
sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donoSenja akata u Opcinskom vijeéu, postupak
izbora i razrijeSenja, sudjelovanje gradana na
sjednicama te druga pitanja od znaaja za rad
Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog ponasSanja predsjednika,
potpredsjednika i ¢lanova Opcéinskog vijeca te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opc¢inskog vije¢a
u obavljanju njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela
Clanak 40.

Radna tijela Opcinskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statut i poslovnik,
- Odbor za proracun i financije.

Clanak 41.

Mandatna komisija:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjeStava
Opcinsko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vijece i imenima izabranih ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Opcinskog vije¢a
te o zamjenicima ¢lanova Opéinskog vijeca koji
umjesto njih pocinju obavljati duznost ¢lana
Opc¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieca i o
zamjenicima c¢lanova Opcéinskog vije¢a koiji
umjesto njih obavljaju tu duznost,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mirovanja mandata ¢lana Opcinskog vije¢a,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o0 prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamjeniku ¢lana Opéinskog vijeca.
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Clanak 42.
Odbor za izbor i imenovanja predlaze:
- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,
- izbor i razrieSenje ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,
- imenovanje i razrieSenje i drugih osoba

odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- naknade ¢lanovima Opc¢inskog vije¢a za rad u
Opcinskom vijecu.

Clanak 43.

Odbor za statut i poslovnik:

- predlaze Statut i Poslovnik Opcéinskog vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom te
u pogledu njihove pravne obrade i 0 tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- oObavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 44.

Odbor za proracun i financije:

- razmatra pitanja financiranja Op¢ine,

- razmatra prijedlog proracuna,

- razmatra prijedlog odluke o privremenom
financiranju Op¢ine,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 45.

Opc¢insko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati i druga stalna i povremena
radna tijela radi prouavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga vezanih za pitanja koja su na dnevnom
redu Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. Op¢inski nacelnik
Clanak 46.

Opcinski nacelnik je nositelj izvréne vlasti u
Opcini.

Mandat opcinskog nacelnika traje Cetiri godine.
Mandat opcinskog nacelnika pocinje prvog radnog
dana koji slijedi nakon dana objave konacnih
rezultata izbora i traje do prvog radnog dana Koji
slijedi nakon dana objave konacnih rezultata izbora
novog opcinskog nacelnika.

Clanak 47.

U obavljanju izvréne vlasti opcinski nacelnik:
priprema prijedloge opc¢ih akata,

izvrSava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

utvrduje prijedlog proracuna Opcine i izvrSenje
proraduna,

upravlja imovinom Opéine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima
Opcinskog vijeca,

odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina Opcine Cija pojedinacna vrijednost
ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odlu€uje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina, ako je stjecanje i otudivanje
planirano u proracunu i provedeno u skladu sa
zakonskim propisima, a ako je taj iznos maniji
od 70.000,00 kuna tada odlu€uje o iznosima do
70.000,00 kuna,

upravlja prihodima i rashodima Opcine,
upravlja raspolozivim nov¢anim sredstvima na
raCunu proracuna Opcine,

donosi Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrijeSava proc¢elnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

imenuje i razrjeSava unutarnjeg revizora,
utvrduje plan prilema u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

predlaZe izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune,

razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana,

imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju poslova,

daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

imenuje i razrieSava predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba kojih je Op¢ina osnivac,
odnosno u kojima Opc¢ina ima dionice ili udjele
u vlasnistvu,

do kraja ozujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Program gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,
provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opc¢inskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,
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- organizira za$titu od pozara na podrucju
Opcine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni na Op¢inu,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
ovlasteni predlagatelji,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom i drugim propisima.

Opcinski nacelnik dostavlja odluku o
imenovanju i razrjeSenju iz stavka 1. alineje 19.
ovoga Clanka Opcinskom vije¢u u roku 8 dana od
dana donoSenja i objavljuje u «Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik dva puta godiSnje podnosi
polugodiSnje izvje§¢e o svom radu i to do 31.0Zujka
tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne
godine i do 15. rujna za razdoblje sijeCanj-lipan;j
tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovog ¢lanka, od opcinskog nacelnika traziti
izvjeSce o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu
iz stavka 2. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opc¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§¢ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik u obavljanu poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine ima pravo
obustaviti od primjene op¢i akt Opc¢inskog vije¢a, ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis u roku od 8 dana od dana donoSenja opceg
akta odlukom o obustavi.

Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opcinskog vijeca da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uo€ene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 2. ovoga c¢lanka, opcinski
nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti

predsjtojnika Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi
opceg akta.

Ako predstojnik postupajuéi  po odluci
opc¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opéeg
akta ne potvrdi odluku opéinskog nacelnika u roku od
8 dana, obustava od primjene opceg akta prestaje.

Clanak 51.

Opc¢inski  nacelnik ima zamjenika, koji
zamjenjuje opcinskog nacelnika u slu€aju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprijecenosti u obavljanju
svoje duznosti. Smatra se da je opcinski nacelnik
duze odsutan ili sprijecen obavljati svoju duznost ako
duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama Op¢ine,
a pritom duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenju odluka,
potpisivanju akata i sli¢no.

Clanak 52.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opéinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovog ¢lanka duZzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

IzvrSno tijelo je i zamjenik opéinskog nacelnika koji
obnaSa duznost opéinskog nacelnika, u slu¢ajevima
propisanim Zakonom.

Zamjenik opcinskog nacelnika koji obna$a
duznost opcinskog nacelnika je zamjenik opcinskog
nacelnika koji je izabran na neposrednim izborima
zajedno s opcinskim nacelnikom, a duznost
op¢inskog nacelnika obnasa ako je mandat
opc¢inskog nacelnika prestao nakon isteka dvije
godine mandata u Op¢ini Koprivnicki Bregi.

Zamjenik opéinskog nacelnika iz stavka 3. i 4.
ovoga Clanka koji obnaSa duznost opéinskog
nacelnika, ima sva prava i duznosti opéinskog
nacelnika.

Clanak 53.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik sami
odlucuju hoce li duznost obavljati profesionalno.
Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzne su u roku 8
dana od stupanja na duznost dostaviti pisanu
obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o tome
hoce li duznost obavljati profesionalno.

Ukoliko osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne
postupe na nacin propisan stavkom 2. ovoga €lanka
smatra se da duznost obavljaju volonterski.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 2. ovoga Clanka.
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Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik Koji
duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo
na placu kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duznosti uradunava im se u staz
osiguranja.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik Kkoji
duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na
naknadu za rad.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji su
duznost obavljali profesionalno posljednjih 6 mjeseci
prije prestanka obavljanja duznosti, po prestanku
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava
na naknadu place i staz osiguranja za vrijeme od 6
mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti i to u visini prosjeCne place koja ime je
ispla¢ivana za vrijeme posljednjih 6 mjeseci prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno
manje od 6 mjeseci prije prestanka obavljanja
duznosti, po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti ostvaruju prava na naknadu place i staz
osiguranja za vrileme od onoliko mjeseci po
prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko
su duznost obavljali profesionalno i to u visini
prosjeCne place koja im je isplacivana za vrijeme
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale
profesionalno nemaju pravo na naknadu po
prestanku obavljanja duznosti.

Naknada iz stavka 8. i 9. ovoga Cclanka
isplacuje se na teret proracuna Opcine Koprivnicki
Bregi.

Ostvarivanje prava iz stavka 8. i 9. ovoga
Clanka prestaje prije isteka roka na vlastiti zahtjev,
zaposljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu
duznost koju obavlja profesionalno.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
prava na temelju obavljanja duznosti prestaju danom
izbora novog opcéinskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Clanak 54.

Opc¢inskom nacelniku i zamjeniku opcinskog
nacelnika mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,

- smrcu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovog Cclanka prije isteka dvije godine
mandata opc¢inskog nacelnika, procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela ¢e u roku od 8 dana o
tome obavijestiti Vladu Republike Hrvatske radi

raspisivanja prijevremenih izbora za novog opcinskog
nacelnika.

Ako mandat opcinskog nacelnika iz nekog od
razloga utvrdenih stavkom 1. ovog ¢lanka prestane
nakon isteka dvije godine mandata opcinskog
nacelnika, duznost opcéinskog nacelnika do kraja
mandata obnasa zamjenik op¢inskog nacelnika.

3. Jedinstveni upravni odjel
Clanak 55.

Opc¢insko vije¢e za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga Opéine i za poslove
drzavne uprave prenijete na Opéinu ustrojava
Jedinstveni upravni odjel Opéine.

Jedinstveni upravni odjel iz stavka 1. ovoga
¢lanka neposredno izvrSava i nadzire provodenje
opc¢ih akata i drugih akata tijela Opcine te u sluc¢aju
neprovodenja opceg akta poduzimaju propisane
mijere.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Jedinstvenim  upravnim  odjelom upravlja
pro¢elnik kojega na temelju javnog natje¢aja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 56.

Jedinstveni upravni odjel u okviru svog
djelokruga neposredno izvrSava i nadzire provodenje
zakona te opcih i pojedinacnih akata tijela Op¢ine te
takoder poduzima propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel za zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovoran je op¢inskom nacelniku.

Clanak 57.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u prorac¢unu Opéine.

VIIIl. JAVNE SLUZBE
Clanak 58.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, druStvenih i drugih djelatnosti.

Clanak 59.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
Clanka 58. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustava, javnih ustanova, vlastitih pogona ili drugih
pravnih osoba.

IX. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
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Clanak 60.

Sve pokretne i nepokretne stvari te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini ¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 61.

Imovinom Op¢ine upravlja opc¢inski nacelnik i
Opc¢insko vijeée u skladu s odredbama zakona i ovog
Statuta, paznjom dobrog domacina.

Opcinski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opc¢ih akata
Opc¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja imovinom Opcine.

Clanak 62.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opc¢ine su:

- op¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od imovine i imovinskih prava u
vlasnistvu Opcine,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Op¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udjele,

- prihodi od koncesija,

- nov€ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opéina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima i dodatni udio u
porezu na dohodak za decentralizirane funkcije
prema posebnom zakonu,

- sredstva pomoéi i dotacije Koprivnicko-
krizevacke zupanije i Republike Hrvatske
predvidena u proradunu Koprivni¢ko-
krizevaGke zupanije odnosno Drzavnom
proracunu Republike Hrvatske,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Clanak 63.

Temeljni financijski akt je proracun Opcine.

Svi prihodi i primici te rashodi i izdaci Op¢ine iskazuju
se u proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici ProraCuna Opc¢ine moraju
biti rasporedeni u proraunu po ekonomskoj
klasifikaciji i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Rashodi i izdaci proraduna moraju biti
rasporedeni u proradunu prema proradunskoj
klasifikaciji te uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 64.

ProraCun  Opc¢ine i odluka o izvrSavanju
proraduna donose se za proracunsku godinu i vrijede
za godinu za koju su doneseni.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci koja pocinje 1. sijeCnja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 65.

Opcinsko vije¢e donosi proracun za sljedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proraCun za sljede¢u proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi odluku o priviemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Clanak 66.

Ako se tijekom proradunske godine, zbog
izvanrednih i nepredvidenih okolnosti, smanje prihodi
i primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proradunom, proraun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih izdataka i rashoda ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

UravnoteZenje proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisanom za donoSenje
proracuna.

Clanak 67.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece. Ministarstvo
financija odnosno drugo zakonom utvrdeno tijelo
nadzire zakonitost materijalnog i financijskog
poslovanja Op¢ine.

X. AKTI OPCINE
Clanak 68.

Opcinsko vijece na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke, zaklju¢ke i druge opce akte.

Opc¢insko vijeée donosi pojedinacne akte kada,
u skladu sa zakonom, rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Clanak 69.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, zakljuc¢ke, pravilnike te
druge akte kada je za to ovlasten zakonom, Statutom
ili op¢im aktom Opéinskog vijeca.

Clanak 70.

Radna tijela Opcinskog vijeéa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 71.
Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih

akata iz clanka 68. ovog Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom.
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Clanak 72.

Jedinstveni upravni odjel, u izvrS8avanju opcih
akata Opcinskog vije¢a, donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnog akta iz stavka 1. ovog
¢lanka, moze se, sukladno odredbama zakona,
izjaviti zalba nadleznom upravnom tijelu Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije te pokrenuti upravni spor
sukladno odredbama Zakona o upravnim sporovima.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnhom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinatne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vijeca, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 73.

Nadzor nad zakonitoSéu opc¢ih akata
Op¢inskog vijeéa u njegovom samoupravnom
djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivnic¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna srediSnja
tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Clanak 74.

Op¢i akti se prije nego §to stupe na snagu
objavljuju se u "Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije".

Clanak 75.

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog
dana od dana objave, a iznimno iz osobito
opravdanih razloga, stupaju na snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XI. JAVNOST RADA
Clanak 76.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opcéinskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Zainteresirana javnost i predstavnici medija
mogu pratiti rad Opéinskog vije¢a u skladu s
odredbama Poslovnika Op¢inskog vijeca.

Clanak 77.

Javnost rada Opcinskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- nainternetskoj stranici Op¢ine,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u
“Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
Zupanije”.

Javnost rada opéinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem komunikacije s medijima ili
odrzavanjem mjese¢nih konferencija za
medije,

- nainternetskoj stranici Opé¢ine,

- objavljivanjem opcih akata i drugih akata u

“Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke

Zupanije”.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
osigurava se putem komunikacije s medijima i
objavljivanjem informacija na internetskoj stranici
Opc¢ine.

XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 78.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna trec¢ina c&lanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik i Odbor za statut i poslovnik Opcinskog
vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opcinsko vijece vecinom glasova svih ¢lanova
vijeéa, odluCuje hoce i pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka o tome hoce li se pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta, isti prijedlog se ne
moze ponovno staviti na dnevni red Opcinskog vijeca
prije isteka roka od Sest mjeseci od dana
zaklju€ivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 79.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opc¢ine (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 9/09) i zakona, uskladit ¢e
se s odredbama ovog Statuta i zakona kojim se
ureduje pojedino podru¢je u zakonom propisanom
roku.

Clanak 80.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje
vaziti Statut Opcine Koprivni¢ki Bregi ("Sluzbeni
glasnik Koprivni€¢ko-krizevacke zupanije" broj 9/09).

Clanak 81.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije", osim ¢lanka 30. stavka 1.
alineje 7., €lanka 47. stavka 1. alineje 5. i 19. i stavka
2. te clanka 53. koji stupaju na snagu na dan
stupanja na snagu odluke o raspisivanju prvih
sliede¢ih op¢ih i redovitih izbora za ¢lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave te opcinskih nacelnika,
gradonadelnika i Zupana. Clanak 36. stavak 3. ovog
Statuta stupa na snagu danom pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji.

_ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI BREGI

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/08-13-1
Koprivni€ki Bregi, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Darko Sobota, v.r.
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Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenije,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11. i 144/12) i
Clanka 31. Statuta Opcine Koprivnicki Bregi
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije*
broj 9/09), Opéinsko vije¢e Opcine Koprivnicki Bregi
na 33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Poslovnika
Opcinskog vije¢a Opc¢ine Koprivnicki Bregi

Clanak 1.

U ¢lanku 2. stavku 2. Poslovnika Opc¢inskog
vijeéa Opcine Koprivnicki Bregi (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije” broj 14/09) iza rijeci
Jijela“ dodaju se rije€i ,drzavne uprave“, a umjesto
rijeci ,izbornih rezultata“ stavljaju se rijeci ,konacnih
rezultata izbora®.

Stavak 3. mijenja se i glasi:

~Konstituirajucoj sjednici Opc¢inskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova.
Ukoliko je vise lista dobilo isti najveci broj glasova
konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ¢e prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na
glasackom listi¢u.”

Clanak 2.

Clanak 4. mijenja se i glasi:

«Clanovi Op¢inskog vije¢a imaju zamjenike koji
obnasaju tu duznost ukoliko ¢lanu Opcinskog vije¢a
mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na
koje je izabran.

Clana Op¢inskog Vvijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke zamijenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i &lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga
politicka stranka koja je bila predlagatel]
kandidacijske liste.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka
zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste sa koje je
izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje,
a odreduju ga politicke stranke sukladno sporazumu,
odnosno ako sporazum nije zaklju&en, odreduju ga
dogovorno, a ako ne postignu dogovor, zamjenjuje ga
prvi sliede¢i neizabrani kandidat s liste. O
sklopljenom sporazumu kao i postignutom dogovoru
politicke stranke duzne su obavijestiti Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Koprivnicki Bregi.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi
sliedeci neizabrani kandidat s liste.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke koja je nakon
provedenih izbora brisana iz registra politiCkih
stranaka, zamjenjuje prvi sljededi neizabrani kandidat
s liste.

Ostavka se podnosi u pisanom obliku
Mandatnoj komisiji na nacin propisan Zakonom.».

Clanak 3.

Clanak 10. mijenja se i glasi:

«Opc¢insko vijece ima predsjednika i dva
potpredsjednika.

Predsjednik i jedan potpredsjednik Op¢inskog
vije€a biraju se iz reda predstavni¢ke vecine, a drugi
potpredsjednik Opcéinskog vije¢a iz reda
predstavni¢ke manjine na njihov prijedlog.

Prijedlog za izbor predsjednika i
potpredsjednika koji se bira iz reda predstavnicke
vecine daje Odbor za izbor i imenovanja ili najmanje
jedna trecina ¢lanova Opcinskog vije¢a.

Prijedlog ¢lanova Opcinskog vije¢a mora biti
podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom
predlagatelja. Clan Opéinskog vijeéa moze svojim
potpisom podrzati priledlog samo za jednog
kandidata.

Predsjednik i potpredsjednici Opéinskog vije¢a
biraju se javnim glasovanjem vecéinom glasova svih
¢lanova Opcinskog vijeca.».

Clanak 4.

Clanak 11. mijenja se i glasi:

«lzbor predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca obavlja se pojedinacnim izborom.

Ako je predlozeno viSe kandidata, glasovanje
za predsjednika i potpredsjednike Opcinskog vije¢a
provodi se tajnim glasovanjem.

Tajno glasovanje provodi se glasackim
listicima iste boje i velicine. Na glasackom listicu
kandidati se navode prema abecednom redu
prezimena kandidata.

Ukoliko u prvom krugu glasovanja ni jedan
kandidat ne dobije vecinu glasova svih ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a, glasuje se ponovno, a u drugi krug
ulaze dva kandidata koji su dobili najveci broj
glasova.

U slu€aju da ni u ponovljenom glasovanju ni
jedan kandidat ne dobije potrebnu vecinu glasova,
prijedlog se skida s dnevnog reda, a naredna
sjednica Opcinskog vijeca saziva se u roku 15 dana.

U slu€aju pokretanja postupka za razrijeSenje
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeéa , primjenjuie se na odgovarajuéi nacin
postupak propisan za njihov izbor.».

Clanak 5.

U Clanku 17. stavku 3. alineja 1. mijenja se i
glasi:
«- predlaze izbor predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca koji se biraju iz reda predstavnicke
vecine».

Clanak 6.

U clanku 24. umjesto rijeCi «razrjeSenja»
stavlja se rije€ «opoziva».
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Clanak 7.

U ¢&lanku 43. iza rijeCi «prorauna» i zareza
stavljaju se rijeci «odluke o izvr§avanju prorauna».

Clanak 8.

U Clanku 44. iza rijeCi «Proracun» stavlja se
zarez i rijeci «odluka o izvrSenju proracuna».

Clanak 9.

Clanak 55. mijenja se i glasi:

~ojednicu Opcéinskog vije¢a saziva predsjednik
Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a saziva sjednice
Opcinskog vije¢a po potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu
Op¢inskog vije¢a na obrazlozeni zahtjev najmanje
jedne trecine ¢lanova Opcéinskog vije¢a u roku od 15
dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 3. ovoga ¢lanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka roka iz stavka 4. ovoga Clanka
sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni zahtjev
najmanje jedne treéine clanova Opéinskog vijeca,
Celnik srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu.

Sjednica Opcinskog vije¢a sazvana sukladno
odredbama stavka 3, 4. i 5. ovoga ¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivho odredbama ovoga
¢lanka smatra se nezakonitom, a doneseni akti
nistavima.

Sjednice Opc¢inskog vije¢a traju dok se ne
iscrpi utvrdeni dnevni red.”

Clanak 10.

U ¢lanku 56. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
~ojednice Opcéinskog vije¢a mogu se sazivati i
elektroni¢kim putem®.

Dosadasniji stavci 2., 3. i 4. postaju stavci 3., 4.
i5.

Clanak 11.

U ¢lanku 68. stavku 2. alineja 6. briSe se.

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

PRIHODI POSLOVANJA

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RAZLIKA — VISAK/MANJAK

Clanak 12.

U ¢lanku 80. umijesto rijeCi «kojeg odredi
razrijeSeni predsjednik» stavljaju se rijeci «izabran iz
reda predstavnicke vecine».

Clanak 13.

U ¢lanku 84. dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
.Nazocnost javnosti moze se iskljuciti samo iznimno,
u slucajevima predvidenim zakonom i op¢im aktom
Opcine.“.

Dosadasniji stavci 2. i 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 14.

Ova Poslovnicka odluka o izmjenama i
dopunama Poslovnika Opéinskog vijeéa Opcine
Koprivni€ki Bregi stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI BREGI

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137/08-13-1
Koprivni€ki Bregi, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Darko Sobota, v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu
(«Narodne novine» broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 31.
Statuta Opcine Koprivni€ki Bregi («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije» broj 9/09),
Opcinsko vije¢ée Opcine Koprivnicki Bregi na 33.
sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI 1ZVJESTAJ O 1IZVRSENJU
PRORACUNA OPCINE KOPRIVNICKI BREGI ZA
2012. GODINU

I. OPCI DIO
Clanak 1.

Proracun Opcine Koprivnicki Bregi za 2012.
godinu (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije” broj 14/11, 7/12, 10/12. i 14/12) (u daljnjem
tekstu: Proracun) ostvaren je kako slijedi:

PLAN 2012 IZVRSENJE 2012. INDEKS
4.319.100,00 3.515.652,57 81,40
2.711.468,17 2.473.877,04 91,24
1.471.000,00 1.388.675,58 94,40

136.631,83 -346.900,05
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B) RACUN FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA 0 0 0
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0 0 0
VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE 0 0 0
C) MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA
PRENESENI MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA ) 136.631,83
MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA ZA POKRICE U 483.531,88
SLJEDECEM RAZDOBLJU
Clanak 2.
Prihodi i primici te rashodi i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrdeni u Racunu prihoda i rashoda i
Racunu financiranja ostvareni su u 2012. godini, kako slijedi:
A) RACUN PRIHODA | RASHODA PRIHODI
POSLOVANJA
Racunski NAZIV PRIHODA Izvr§enje za Plan za 2012. lzvrSenje  Indeks Indeks
plan izvjestajno /izvorni plan/ 2012 4/2x100 4/3x100
razdoblje
prethodne
godine
1 2 3 4 6
6 PRIHODI  POSLOVANJA 3.536.046,83 4.319.100,00 3.515.652,57 99,42 81,40
6 PRIHODI OD POREZA 1.421.344,91 1.721.000,00 1.454.430,51 102,33 84,51
1
6 Porezi prirez na dohodak 1.315.138,36 1.606.000,00 1.389.415,15 105,65 86,51
11
6 Porez i prirez na dohodak od 1.326.104,82 1.389.786,20 104,80
111 nesamostalnog rada
6 Poreziprirez na dohodak od 100.730,08 108.349,00 107,56
112 samostalnih
6 Porez i prirez na dohodak od 7.359,35 8.342,15 113,35
113 imovine
i imovinskih prava
6 Porez i prirez na dohodak od 812,70 6.166,30 758,74
114 kapitala
6 Porez i prirez na dohodak po 5.176,58 576,52 11,14
115 godi$njoj prijavi
6 Povrat poreza i prireza na dohodak -125.045,17 -123.805,02 99,01
117 po godisnjoj prijavi
6 Porez naimovinu 82.443,10 85.000,00 31.486,02 38,19 37,04
13
6 Povremeni porezi na imovinu 82.443,10 31.486,02 38,19
134
6 Porez narobu i usluge 23.763,45 30.000,00 33.529,34 141,10 111,76
14
6 Porez na promet 19.551,06 28.455,23 145,5
142
6 Porez na koristenje dobara i 4.212,39 5.074,11 120,46
145 izvodenje aktivnosti
6 POMOCI IZ INOZEMSTVA |1 OD 1.295.604,07 1.567.500,00 1.397.523,18 107,87 89,16
3 SUBJEKATA UNUTAR OPCEG
PRORACUNA
6 Pomodi iz proracuna 1.295.604,07 1.567.500,00 1.397.523,18 107,87 89,16
33
6 Tekucée pomodi iz proracuna 139.204,07 67.723,18 48,65
331
6 Kapitalne pomodi iz prorauna 1.156.400,00 1.329.800,00 115,00
332
6 PRIHODI OD IMOVINE 430.790,10 444.600,00 333.206,35 77,35 74,95
4
6 Prihodi od financijske imovine 4.721,13 4.000,00 2.053,30 43,49 51,33
41
6 Kamate na oroCena sredstva i 4.721,13 2.053,30 43,49
413 depozite po videnju
6 Prihodi od nefinancijske imovine 426.068,97 440.600,00 331.153,05 77,72 75,16

42
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Naknade za koncesije

Prihodi od zakupa i iznajmljivanja
imovine

Naknada za koristenje nefinancijske
imovine

PRIHODI OD UPRAVNIH I
ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI,

PRISTOJBI PO POSEBNIM
PROPISIMA | NAKNADA

Upravne i administrativne pristojbe
Ostale upravne pristojbe i naknade
Prihodi po posebnim propisima
Prihodi vodnog gospodarstva
Doprinosi za Sume

Ostali nespomenuti prihodi
Komunalni doprinosi i naknade
Komunalni doprinosi

Komunalne naknade

PRIHODI OD PRODAJE
PROIZVODA | ROBE TE

PRUZENIH USLUGA | PRIHODI OD

DONACIJA

Donacija od pravnih i fizickih osoba
izvan opceg proraéuna
Tekuce donacije

PRIMICI OD FINANCIJSKE
IMOVINE | ZADUZIVANJA

PRIMICI OD PRODAJE DIONICA |

UDJELA U GLAVNICI
Primici od prodaje dionica i udjela u

glavnici kreditnih i ostalih financijskih

institucija

Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih
kreditnih financijskih institucija izvan
javnog sektora

RASHODI POSLOVANJA
RASHODI ZA ZAPOSLENE

Plage

Plaée za redovan rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

6
421

6
422

6
423

6
5

6
51

6
513

6
52

6
522

6
524

6
526

6
53

6
531

6
532

6
6

6
63

6
631

8

8
3

8
33

8
331
RASHODI
3
31
311
3111
312
3121
313
3132

Doprinosi za obvezno zdravstveno
osiguranje

418.564,82
7.504,15

375.057,75

122,68
122,68
249.641,37
5.973,78
61.112,44
182.555,15
125.293,70
6.958,10
118.335,60

13.250,00

13.250,00
13.250,00
248.437,00

248.437,00

248.437,00

248.436,90

2.182.430,57
319.160,30

263.362,04
263.362,04
10.500,00
10.500,00
45.298,26

40.821,12

566.000,00

401.000,00

165.000,00

20.000,00

20.000,00

2.711.468,17
333.000,00

280.000,00

9.000,00

44.000,00

1.250,00
317.488,85
12.414,20

319.242,53

166.808,58
8.416,50
26.989,44
131.402,64
152.433,95
16.163,92
136.270,03

11.250,00

11.250,00

11.250,00

2.473.877,04
322.250,34

271.048,68
271.048,68
8.600,00
8.600,00
42.601,66

37.993,82

75,85
165,43

85,12

66,82
140,89
44,16
71,98
121,66
232,30
115,16

84,91

84,91

84,91

113,35
100,97

102,92
102,92
81,90
81,90
94,05

93,07

56,40

41,60

92,38

56,25

56,25

91,24
96,77

96,80

95,56

96,82
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3133

32

321

3211

3212

3213

322

3221

3223

3224

3225

3227

323

3231

3232

3233

3234

3236

3237

3238

3239

329

3291

3292

3293

3299

34

343

3431

3434

35

352

3523

36

Doprinosi za obvezno osiguranje u
slu€aju nezaposlenosti
MATERIJALNI RASHODI

Naknade tro$kova zaposlenima
Sluzbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i
odvojeni zivot

Struéno usavrSavanje zaposlenika
Rashodi za materijal i energiju
Uredski materijal i ostali materijalni
rashodi

Energija

Materijal i dijelovi za tekuce i
investicijsko odrzavanje

Sitni inventar i auto gume

Sluzbena, radna i zastitna odjeca i
obuéa

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza
Usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja

Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge
Racunalne usluge

Ostale usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih
tijela, povjerenstava i slicno

Premije osiguranja

Reprezentacija

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
FINANCIJSKI RASHODI

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog
prometa

Ostali nespomenuti financijski rashodi
SUBVENCIJE

Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima, izvan
javnog sektora

Subvencije poljoprivrednicima i

obrtnicima

POMOCI DANE U INOZEMSTVO |
UNUTAR OPCEG PRORACUNA

4.477,14
1.107.685,55
16.448,80
380,40
15.668,40
400,00
163.936,70
15.725,92
138.800,23
733,75
6.013,31
2.663,49
580.060,67
21.599,80
293.472,70
70.896,79
143.343,80
1.722,00
27.713,58
10.332,00
10.980,00
347.239,38
291.349,93
9.484,12
20.733,98
25.671,35
10.793,16
10.793,16
9.521,45
1.271,71
18.129,59

18.129,59

18.129,59

131.533,48

1.608.668,17

23.000,00

176.500,00

1.108.200,00

300.968,17

10.300,00

10.300,00

18.000,00

18.000,00

137.000,00

4.607,84

1.512.221,98

20.552,00
3.188,80
12.533,20
4.830,00
167.253,75
14.945,05
147.979,03
723,34
3.059,20

547,13

1.032.536,19

24.515,52
741.903,23
66.525,34
149.796,72
743,00
25.089,13
9.199,00
14.764,25
291.880,04
231.092,63
9.114,96
24.235,16
27.437,29
9.432,70
9.432,70
8.119,84
1.312,86
18.195,50

18.195,50

18.195,50

120.243,28

102,92
136,52
124,95
838,28
80,00
1207.,5
102,02
95,03
106,61
98,58
50,87
20,54
178,00
113,50
252,80
93,83
104,50
43,15
90,53
89,03
134,46
84,06
79,32
96,11
116,89
106,88
87,40
87,40
85,28
103,24
100,36

100,36

100,36

91,42

94,00

89,36

94,76

93,17

96,98

91,58

91,58

101,09

101,09

87,77
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363 Pomoéi unutar opceg proracuna 131.533,48 137.000,00 120.243,28 91,42 87,77
3631 Tekuée pomoci unutar opéeg proracuna 131.533,48 120.243,28 91,42
37 NAKNADE GRADANIMA | 258.912,81 280.300,00 237.783,24 91,84 84,83
KUCANSTVIMA NA TEMELJU
OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE
372 Ostale naknade gradanima i 258.912,81 280.300,00 237.783,24 91,84 84,83
kucanstvima iz proracuna
3721 Naknade gradanima i kuéanstvima u 223.644,17 211.807,71 94,71
novcu
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima u 35.268,64 25.975,53 73,65
naravi
38 OSTALI RASHODI 336.215,68 324.200,00 253.750,00 75,47 78,27
381 Tekuée donacije 288.913,00 324.200,00 253.750,00 87,83 78,27
3811 Tekucée donacije u novcu 288.913,00 253.750,00 87,83
383 Kazne, penali i naknade Stete 47.302,68 - - - -
3831 Naknade Steta pravnim i fizickim 47.302,68 - - - -
osobama
385 Tekuca rezerva proracuna - -
4 RASHODI ZA NABAVU 1.563.937,90 1.471.000,00 1.388.675,58 88,79 94,40
NEFINANCIJSKE IMOVINE
42 RASHODI ZA NABAVU 1.349.984,31 1.443.000,00 1.361.084,08 100,82 94,32
PROIZVEDENE DUGOTRAJNE
IMOVINE
421 Gradevinski objekti 1.332.806,77 1.393.000,00 1.352.385,18 101,47 97,08
4212 Poslovni objekti 1.037.849,03 1.269.385,18 122,31
4213 Ceste, Zeljeznice i ostali prometni 294.957,74 83.000,00 28,14
objekti
422 Postrojenja i oprema 17.177,54 20.000,00 8.698,90 50,64 43,49
4221 Uredska oprema i namjestaj - 8.698,90 - -
4223 Oprema za odrzavanije i zastitu 12.279,53 - - -
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 4.898,01 - - -
namjene
426 Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 - - -
45 RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA 213.953,59 28.000,00 27.591,50 12,90 98,54
NA NEFINANCIJSKOJ IMOVINI
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim 213.953,59 28.000,00 27.591,50 12,90 98,54
objektima
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim 213.953,59 27.591,50 12,90
objektima
[I. POSEBNI DIO
Clanak 3.
IzvrSenje ProraCuna po organizacijskoj, ekonomskoj i programskoj klasifikaciji u 2012. godini je slijedece:
NAZIV Plan za 2012. Izvr§enje 2012. Indeks
lizvorni plan/ 3/2x100
1 2 3 4
SVEUKUPNO RASHODI | IZDACI 4.182.468,17 3.862.552,62 92,35
001 IZVRSNA | PREDSTAVNIC[(A TIJELA 310.000,00 308.359,04 99,47
00101 IZVRSNA | PREDSTAVNICKA TIJELA 310.000,00 308.359,04 99,47
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1002
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00201

1003

A100101
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329
3291

3293

38

381

3811
A100102
3

38

385
A100103
3

32

323
3233

A100201
3

38

381

3811

A100301
3

31

311
3111

312
3121
313
3132
3133

32
321
3211
3212

3213
322

3221
3223
3224

3225
3227
323

3231
3232

3233
3234
3236
3237
3238
3239
329

Funkcijska klasifikacija: 01 — Opée javne usluge

Program 01: Donos$enje akata i mjera iz
djelokruga predstavnickog, izvrSnog tijela i
mjeshe samouprave

Predstavnicka i izvrSna tijela

RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Naknade za rad predstavnickih izvrnih tijela,
povjerenstava i slicno

Reprezentacija
OSTALI RASHODI
Tekucée donacije-sponzorstva
Tekuce donacije u novcu-sponzorstva
Tekuéa rezerva proracuna
Rashodi poslovanja
Ostali rashodi
Tekuca rezerva prora¢una

Promoviranje opc¢ine
Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi
Rashodi za usluge
Usluge promidzbe i informiranja-glasilo Opéine
Program 02: Program politi¢kih stranaka

Osnovne funkcije stranaka
Rashodi poslovanja
Ostali rashodi
Tekuc¢e donacije
Tekucée donacije u novcu

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Funkcijska klasifikacija: 01 — Opée javne usluge

Program 03: Rad jedinstvenog upravnog odjela

Administrativno, tehnicko i struéno osoblje
RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA ZAPOSLENE

Place

Pla¢e za redovan rad (redovno zaposleni i
zaposleni na javnim radovima)

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Doprinosi za obvezno osiguranje u slucaju
nezaposlenosti

MATERIJALNI RASHODI

Naknade troSkova zaposlenima

Sluzbena putovanja

Naknada za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni

Zivot

Struéno usavrSavanje zaposlenika
Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko
odrzavanje

Sitni inventar i auto gume

SluZbena radna i zastitna odjec¢a i obuc¢a
Rashodi za usluge

Usluge telefona poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
postrojenja i opreme

Usluge promidzbe i informiranja
Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale nespomenute usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

299.000,00

265.000,00
265.000,00
256.000,00
256.000,00

9.000,00
9.000,00

34.000,00
34.000,00
34.000,00
34.000,00

11.000,00
11.000,00
11.000,00
11.000,00
11.000,00
11.000,00

3.872.468,17
745.868,17

745.868,17
745.868,17
735.868,17
333.000,00
280.000,00

9.000,00

44.000,00

392.568,17
23.000,00

110.500,00

239.600,00

19.468,17

297.359,04

263.877,79
263.877,79
255.327,79
255.327,79
231.092,63

24.235,16
8.550,00
8.550,00
8.550,00

33.481,25
33.481,25
33.481,25
33.481,25
33.481,25
11.000,00
11.000,00
11.000,00
11.000,00
11.000,00
11.000,00

3.554.193,58
709.762,31

709.762,31
709.762,31
701.063,41
322.250,34
271.048,68
271.048,68

8.600,00
8.600,00
42.601,66
37.993,82
4.607,84

369.380,37
20.552,00
3.188,80
12.533,20

4.830,00
101.248,94
14.945,05
81.974,22
723,34

3.059,20
547,13
229.951,49
24.515,52
21.408,47

33.044,09
104.755,03
743,00
21.522,13
9.199,00
14.764,25
17.627,94

99,45

99,58
99,58
99,74
99,74

95,00
95,00

98,47
98,47
98,47
98,47

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

91,78
95,16

95,16
95,16
95,27
96,77
96,80

95,56

96,82

94,09
89,36

91,63

95,97

90,55
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3299
34
343
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42
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38

381

381

381

381

381

3811

A100501
3

38

381

381

381

381

381

3811

A100601
3

38

381

3811
A100602

3

38
381
3811

A100701
3

38

381

381

381

3811
A100702
3

32

329
3299

Premija osiguranja

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
FINANCIJSKI RASHODI

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog prometa
Ostali nespomenuti financijski rashodi
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE

Postrojenja i oprema

Uredska oprema i namjesta;j

KULTURA

Funkcijska klasifikacija: 08 — Rekreacija, kultura i
religija

04 Program javnih potreba u kulturi

Djelatnost kulturno-umjetnickih udruga
RASHODI POSLOVANJA

OSTALI RASHODI

Tekuce donacije — UPK Vlado Dolenec

Tekuce donacije — KUD ,Rudar” Glogovac
Tekuce donacije — Udruga Zena Bregi

Tekuce donacije — Folklorna sekcija Bregi
Tekuce donacije — Udruga Zena Glogovac
Tekuce donacije u novcu

SPORT

Funkcijska klasifikacija: 08 Rekreacija, kultura i
religija

Program 05:Rad sportskih udruga

Redovna djelatnost sportskih udruga
RASHODI POSLOVANJA

OSTALI RASHODI

Tekuce donacije — NK ,Mladost* Koprivni€ki Bregi
Tekuce donacije — NK ,Rudar“ Glogovac

Tekuce donacije — MOTO KLUB 3

Tekuce donacije -MALA SPORTSKA SKOLA
Tekuce donacije — ZKK

Tekuce donacije u novcu

OSTALE DRUSTVENE DJELATNOSTI
Program 06: Rad ostalih drustvenih organizacija i
vjerskih zajednica

Funkcijska klasifikacija: 08 Rekreacija, kultura i
religija

Donacije vjerskim zajednicama

RASHODI POSLOVANJA

OSTALI RASHODI

Tekuce donacije

Tekuce donacije u novcu

Donacije ostalim drustvenim zajednicama i
organizacijama

RASHODI POSLOVANJA

OSTALI RASHODI

Tekuce donacije

Tekuce donacije u novcu y
VATROGASTVO | CIVILNA ZASTITA
Funkcijska klasifikacija: 03 Javni red i sigurnost
Program 07: Zastita od pozara i civilna zastita
Djelathost DVD-a

RASHODI POSLOVANJA

OSTALI RASHODI

Tekuce donacije — DVD Koprivnicki Bregi
Tekuce donacije — DVD Glogovac

Tekuce donacije — VZ

Tekuce donacije u novcu

Izmjene procjene ugrozenosti od pozara
RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Ostali nespomenuti rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

10.300,00
10.300,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00
92.000,00

92.000,00

92.000,00
92.000,00
92.000,00
15.000,00
25.000,00
16.000,00
20.000,00
16.000,00

121.000,00

121.000,00
121.000,00
121.000,00
121.000,00
70.000,00
30.000,00
5.000,00
10.000,00
6.000,00

13.200,00
13.200,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

8.200,00

8.200,00
8.200,00
8.200,00

100.000,00

100.000,00
78.000,00
78.000,00
78.000,00
45.000,00
30.000,00

3.000,00

7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00

9.114,96
8.512,98
9.432,70
9.432,70
8.119,84
1.312,86
8.698,90
8.698,90

8.698,90
8.698,90

47.000,00

47.000,00

47.000,00
47.000,00
47.000,00
5.000,00
20.000,00
10.000,00
3.000,00
9.000,00
47.000,00
113.000,00

113.000,00
113.000,00
113.000,00
113.000,00
70.000,00
23.000,00
4.000,00
10.000,00
6.000,00
113.000,00
8.200,00
8.200,00

8.200,00

8.200,00
8.200,00
8.200,00
8.200,00
72.875,00

72.875,00
66.000,00
66.000,00
66.000,00
41.000,00
25.000,00

66.000,00
6.875,00
6.875,00
6.875,00
6.875,00
6.875,00

91,58
91,58

86,99
86,99

86,99

51,09

51,09

51,09
51,09
51,09
33,33
80,00
62,50
15,00
56,25

93,39

93,39
93,39
93,39
93,39
100,00
76,67
80,00
100,00
100,00

62,12
62,12
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00206

1008

1009

00207

1010

A100703
3

32

329
3299

4

42

422
4223

A100801
3
36

363
3631
K100801
4

42

421

4212
A100802
3

37

372

3721

A100901
3

32

329
3299
A100902
3

32

329
3299

A100903

3
36

363
3631
A100904

3
36

363
3631

A101001
3
37

Razvoj civilne zastite

RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Ostali nespomenuti rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE

Postrojenja i oprema

Oprema za odrzavanije i zastitu

PREDSKOLSKI ODGOJ | OSNOVNO
OBRAZOVANJE

Funkcijska klasifikacija: 09 Obrazovanje
Program 08: Potrebe predskolskog odgoja
Predskolski odgoj-odgojno osoblje
RASHODI POSLOVANJA

POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR
OPCEG PRORACUNA

Pomoci unutar opceg proracuna

Tekuce pomodi unutar opceg proracuna
Kapitalni projekt-dogradnja Skole i vrti¢a Il faza
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE

Gradevinski objekti

Poslovni objekti

Sufinanciranje boravka djece u vrticu
RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVINA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz
proracuna

Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu
Program 09: Javne potrebe u oshovhom
Skolstvu

Akcija ,,Sigurno u prometu®

RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Darivanje povodom blagdana Sv. Nikole
RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Sufinanciranje troskova prehrane ucenika u
Skolskoj kuhinji

RASHODI POSLOVANJA

POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCEG
PRORACUNA

Pomoci dane unutar opceg proracuna

Tekuce pomoci unutar opéeg proracuna
Sufinanciranje Skolskih i vanskolskih aktivnosti-
OS Koprivnicki Bregi

RASHODI POSLOVANJA

POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCEG
PRORACUNA

Pomoci dane unutar opéeg proracuna

Tekuce pomoci unutar opéeg proracuna
SOCIJALNA SKRB

Funkcijska klasifikacija: 10 Socijalna zastita
Program 10: Program potreba u socijalnoj skrbi
Pomo¢ u novcu pojedincima i obiteljima
RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE

15.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

1.610.500,00

1.537.000,00
77.000,00
77.000,00
77.000,00

77.000,00
1.310.000,00
1.310.000,00
1.310.000,00
1.310.000,00

150.000,00
150.000,00
150.000,00

150.000,00

73.500,00

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00

12.000,00
12.000,00
12.000,00
12.000,00
20.000,00

20.000,00
20.000,00

20.000,00
40.000,00

40.000,00
40.000,00

40.000,00
130.300,00
130.300,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00

1.550.235,48

1.495.969,07
78.026,18
78.026,18
78.026,18

78.026,18
78.026,18
1.269.385,18
1.269.385,18
1.269.385,18

1.269.385,18
1.269.385,18
148.557,71
148.557,71
148.557,71

148.557,71

148.557,71
54.266,41

1.440,00
1.440,00
1.440,00
1.440,00
1.440,00
10.609,31
10.609,31
10.609,31
10.609,31
10.609,31

17.106,00

17.106,00
17.106,00

17.106,00
17.106,00
25.111,10

25.111,10
25.111,10

25.111,10
25.111,10
89.225,53

89.225,53
5.900,00
5.900,00
5.900,00

96,26

97,33
101,33
101,33
101,33

101,33
96,90
96,90
96,90
96,90
99,04
99,04
99,04

99,04

73,83

96,00
96,00
96,00
96,00

88,41
88,41
88,41
88,41
85,53

85,53
85,53

85,53
62,78

62,78
62,78

62,78
68,48
68,48
29,50

29,50
29,50
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00208

1011

00209

1012

372

3721
A101002
3

37

372

3721
A101003
3

37

372

3721
A101004
3

37

372
A101005
3

37

372
3722
A101006

3
37

372
3722

A101101
3

35

352

3523

A101201
3

32

323
3232
A101202
4

45

451

4511
A101203
3

32

323
3232
A101204
3

32

323
3232
A101205
3

32

Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Pomo¢ za novorodence

RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE

Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Pomo¢ za ogrjev

RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Pomo¢ u sluéaju elementarnih nepogoda
RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Pomoc¢ i njega u kuci

RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi

Ostale pomoéi socijalno ugrozenim obiteljima i
pojedincima u naravi

RASHODI POSLOVANJA

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA NA
TEMELJU OSIGURANJA | DRUGE NAKNADE
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Naknade gradanima i kuc¢anstvima u naravi
GOSPODARSTVO

Funkcijska klasifikacija: 04 Ekonomski poslovi
Program 11: Poljoprivreda

Razvoj poljoprivrede

RASHODI POSLOVANJA

SUBVENCIJE

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i
obrtnicima izvan javnog sektora

Subvencije poljoprivrednicima i obrtnicima
KOMUNALNE DJELATNOSTI

Funkcijska klasifikacija: 06 Usluge unapredenja
stanovanja i zajednice

Program 12: Odrzavanje objekata i komunalne
infrastrukture

Tekuce i investicijsko odrzavanje zgrada
RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja

Dodatna ulaganja-ostale zgrade

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Odrzavanje i uredenje parka i zelenih povrsina
RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Odrzavanje groblja

RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

Rashodi za usluge

Usluge tekucegq i investicijskog odrzavanja
Odrzavanje cesta i poljskih putova

RASHODI POSLOVANJA

MATERIJALNI RASHODI

20.000,00

50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00

31.300,00
31.300,00

31.300,00

31.300,00

19.000,00
19.000,00
19.000,00

19.000,00
10.000,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00
18.000,00

18.000,00
18.000,00
18.000,00
18.000,00
18.000,00

946.600,00

327.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

28.000,00
28.000,00
28.000,00
28.000,00

8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00

5.900,00
5.900,00
26.000,00
26.000,00
26.000,00

26.000,00
26.000,00
31.350,00
31.350,00

31.350,00

31.350,00
31.350,00

18.800,00
18.800,00
18.800,00

18.800,00
18.800,00
7.175,53

7.175,53
7.175,53

7.175,53
7.175,53
18.195,50

18.195,50
18.195,50
18.195,50
18.195,50
18.195,50

18.195,50
882.135,54

262.626,43

4.436,11
4.436,11
4.436,11
4.436,11
4.436,11
27.591,50
27.591,50
27.591,50
27.597,50
27.591,50
6.346,02
6.346,02
6.346,02
6.346,02
6.346,02
3.089,20
3.089,20
3.089,20
3.089,20
3.089,20
37.824,00
37.824,00
37.824,00

29,50

52,00
52,00
52,00

52,00

100,16
100,16

100,16

100,16

98,95
98,95
98,95

98,95
71,76

71,76
71,76

71,76
101,09

101,09
101,09
101,09
101,09
101,09

93,20

80,34

44,36
44,36
44,36
44,36

98,54
98,54
98,54
98,54

79,33
79,33
79,33
79,33

61,78
61,78
61,78
61,78

63,04
63,04
63,04
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323 Rashodi za usluge 60.000,00 37.824,00 63,04
3232 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 37.824,00
A101206 Javna rasvjeta 216.000,00 183.339,60 84,88
3 RASHODI POSLOVANJA 216.000,00 183.339,60 84,88
32 MATERIJALNI RASHODI 216.000,00 183.339,60 84,88
322 Rashodi za materijal i energiju 66.000,00 66.004,81 100,01
3223 Energija — javna rasvjeta 66.004,81
323 Rashodi za usluge —odrzavanje javne rasvjete 50.000,00 41.727,14 83,45
323 Rashodi za usluge — obnova javne rasvjete 100.000,00 75.607,65 75,61
3232 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 117.334,79
1013 Program 13: Izgradnja komunalne infrastrukture i 619.600,00 619.509,11 99,98
objekata
T101301  Tekuci projekt 01: Obnova nerazvrstanih cesta 536.600,00 536.509,11 99,98
3 RASHODI POSLOVANJA 536.600,00 536.509,11 99,98
32 MATERIJALNI RASHODI 536.600,00 536.509,11 99,98
323 Rashodi za usluge 536.600,00 536.509,11 99,98
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 532.942,11
3237 Intelektualne i osobne usluge — izrada troskovnika 3.567,00
K101302 Kapitalni projekt 03: PjeSacko-biciklisticke staze 83.000,00 83.000,00 100,00
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 83.000,00 83.000,00 100,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 83.000,00 83.000,00 100,00
421 Gradevinski objekti 83.000,00 83.000,00 100,00
4213 Ceste, zeljeznice i ostali prometni objekii y 83.000,00
00210 PROSTORNO UREDENJE | ZASTITA OKOLISA 95.000,00 63.564,22 66,91
Funkcijska klasifikacija: 06 Usluge unapredenja
stanovanja u zajednice
1014 Program 14: Prostorno uredenje i zastita okoliSa 95.000,00 63.564,22 66,91
A101401 Izmjene i dopune prostornog plana 30.000,00 - -
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 30.000,00 - -
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 30.000,00 - -
426 Nematerijalna proizvedena imovina 30.000,00 - -
A101404 Zbrinjavanje otpadne ambalaze 17.000,00 15.889,19 93,47
3 RASHODI POSLOVANJA 17.000,00 15.889,19 93,47
32 MATERIJALNI RASHODI 17.000,00 15.889,19 93,47
323 Rashodi za usluge 17.000,00 15.889,19 93,47
3234 Komunalne usluge 15.889,19
A101405 Deratizacija cijelog podrucja opéine 29.200,00 29.152,50 99,84
3 RASHODI POSLOVANJA 29.200,00 29.152,50 99,84
32 MATERIJALNI RASHODI 29.200,00 29.152,50 99,84
323 Rashodi poslovanja 29.200,00 29.152,50 99,84
3234 Komunalne usluge 29.152,50
A101407 Sanacija divljih deponija 18.800,00 18.522,53 98,52
3 RASHODI POSLOVANJA 18.800,00 18.522,53 98,52
32 Materijalni rashodi 18.800,00 18.522,53 98,52
323 Rashodi za usluge 18.800,00 18.522,53 98,52
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 18.522,53

Clanak 4.

Opcina Koprivnicki Bregi u 2012. godini nije se
zaduzivala na domacem i stranom trzistu kapitala.

Clanak 5.

Sredstva tekuce proracunske zalihe u 2012.
godini nisu koristena.

Clanak 6.

Opc¢ina Koprivnicki Bregi u 2012. godini nije
davala drzavna jamstva.

Clanak 7.
U pregledu izvr§enja Proracuna

najzastupljeniji su prihodi od poreza i prihodi pomodi
iz Proracuna.

Za program javnih potreba u sportu u 2012.
godini utroSeno je 113.000,00 kuna. Sredstva su
troSena za rad sportskih udruga s ciliem poticanja i
promicanja vaznosti sporta.

Za program javnih potreba u kulturi u 2012.

godini utro$eno je 47.000,00 kuna.
Na podrucju Opcine djeluje pet udruga. Tijekom
godine sredstva su doznacivana na ziro-racune
udruga, a namijenjena za provodenje akcija i
manifestacija s ciljem o€uvanja kulturne bastine.

Za zadovoljavanje potreba u predSkolskom

odgoju na podrucju Opcine Koprivnicki Bregi
utroSeno je 1.550.235,48 kuna.
Potrebe o druStvenoj brizi djece predSkolske dobi
ostvarivane su sufinanciranjem boravka djece u
vrti¢ima, provodenjem Programa Male Skole i Djecje
igraonice i osiguranjem prostora, opreme, odgoja i
brige za zdravlje djece.

Za dogradnju Skole i gradnju vrtica pri
Osnovnoj Skoli Koprivnicki Bregi u 2012. godini
utro$eno je 1.269.385,18 kuna.
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Koprivni¢ko-krizevacka zupanija sufinancirala je
projekt u iznosu 980.000,00 kuna.

Realizacijom projekta stvorit ¢e se uvjeti za rad Skole
u jednoj smijeni i osigurati smjestaj za 25-ero. djece u
vrticu.

Za zadovoljavanje javnih potreba u socijalngj

skrbi na podru¢ju Opéine Koprivnicki Bregi utroSeno
je 106.331,53 kuna.
Javne potrebe u socijalnoj skrbi realizirane su
pomaganjem osobama i obiteljima u novcu ili naravi,
sufinanciranjem prehrane u $kolskim kuhinjama
odredenih kategorija u€enika, pomo¢ za ogrjev
socijalno ugrozenim obiteljima i pomoc¢ za opremanje
novorodenog djeteta.

Programom gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture obuhvaceni su slijededi
projekti:

- Modernizacija i obnova nerazvrstanih cesta,

- Projektna dokumentacija za gradnju pjeSacko-

biciklistickih staza.

5 U naselju Koprivni¢ki Bregi u ulicama Augusta
Senoe i Vladimira Nazora obnovljene su
nerazvrstane ceste nano$enjem novog asfaltnog
sloja. Projekt je financiran sredstvima pomodéi iz
Proracuna Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije u iznosu
150.000,00 kuna i Proraduna Op¢ine u iznosu
386.509,11 kuna. Realizacija projekta od velike je
vaznosti jer su stvoreni sigurni uvjeti za
prometovanjem obnovljenim cestama.

lzradena je projekina dokumentacija za
gradnju pjeSackih staza u naselju Koprivni¢ki Bregi.
TroSkovi izrade projektne dokumentacije iznose
83.000,00 kuna. lzradu projektne dokumentacije

sufinanciralo je Ministarstvo regionalnog razvoja i
fondova EU u iznosu od 49.800,00 kuna, a iz
Proracuna financirano je u iznosu 33.200,00 kuna.
Izradom kompletne projekine dokumentacije i
temeljem dobivene Potvrde na glavni projekt stvoreni
su uvjeti za pocetak gradnje pjeSacke staze u naselju
Koprivni€ki Bregi ukupne duljine 3710 m.

Clanak 8.

Ostvareni manjak prihoda i primitaka u iznosu
483.531,88 kuna podmirit ¢e se iz prihoda Proracuna
Opcine Koprivnicki Bregi za 2013. godinu.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 9.

Ovaj Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
«Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije».

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI BREGI

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/08-13-1
Koprivnicki Bregi, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Darko Sobota, v.r.

OPCINA KOPRIVNICKI IVANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

3.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/13 — proi¢Sceni tekst) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Koprivnicki Ivanec ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcéinsko vijece
Opcine Koprivnicki Ivanec na 33. sjednici odrzanoj
20. ozujka 2013. donijelo je

STATUT
Opcine Koprivnicki ivanec

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Koprivni¢ki lvanec (u daljnjem
tekstu: Statut) ureduju se samoupravni djelokrug
Opcine Koprivnicki lvanec (u daljnjem tekstu:
Opcina), njezina obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo,
ovlasti i nacin rada tijela, nacin obavljanja poslova,
oblici neposrednog sudjelovanja gradana u
odlucivanju, oblici konzultiranja gradana, provodenje
referenduma u pitanjima iz samoupravnog

djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad
javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, te druga pitanja
vazna za ostvarivanje prava i obveza.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave.

Opcina obuhvaca podrucje naselja: Koprivnicki
Ivanec, Goricko, Kunovec, Botinovec i Pustakovec.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opc¢ine je u Koprivnickom Ivancu,
Ulica Matije Gupca 12.

Tijela Op¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opcine Koprivnicki Ivanec (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) imaju pec€ate u skladu s
posebnim propisima.

IIl. OBILJEZJA OPCINE
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Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Obiliezjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka
predstavlja se Op¢ina i izrazava pripadnost Opcini.

Nacin uporabe i zaStita obiljezjia Opcine
utvrduje se posebnom odlukom Opcinskog vijeca
Opcine Koprivnicki Ivanec (u daljnjem tekstu:
Op¢insko vijece) u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 5.

Grb Opéine sastoji se od §tita. U plavome polju
iz podnozja Stita izrastaju srebrni/bijeli likovi Isusa i
Ivana Krstitelja koji krsti Isusa vodom iz posude.

Clanak 6.

Zastava je u omjeru dimenzija duzine i Sirine
1:2, plave boje sa Zuto obrubljenim grbom Opc¢ine u
sredini.

Clanak 7.

Dan Opcine je 24. lipanj, blagdan sv. lvana
Krstitelja, zastitnika zupe.

. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 8.

Opc¢insko vije¢e moze pojedinu osobu koja je
zasluzna za Opc¢inu proglasiti po¢asnim mjeStaninom
Opc¢ine.

Pocasni mjeStanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

PoCasnom mjestanin dodjeljuje se posebna
povelja Opcine.

Pocas¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
PoCast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 9.

Javna priznanja Opcine su:
- Pocasni mjeStanin Opcine,
- Povelja Opcine,
- Zahvalnica.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov izgled i
oblike, kriterij i postupak njihove dodjele te tijela koja
provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 10.
Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju

gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opcina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim

jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,

u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.
Clanak 11.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelie, memoranduma i sli€no) o suradnji s
pojedinim jedinicama lokalne samouprave, kada
ocijeni da postoji dugoroCan i trajan interes za
uspostavljanje suradnje i mogucnosti za njezino
razvijanje.

Kriterij za uspostavljanje suradnje, te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 12.

Sporazum o suradnji Opc¢ine i opcine ili grada
druge drzave objavljuje se u Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 13.

Op¢ina je samostalna u odlugivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te
podlijeze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opc¢ine.

Clanak 14.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i Sport,

- zastitu potroSaca,

- zastitu i unapredenje prirodnog okolia,

- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svojem podrucju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga
Clanka.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije
se ureduju odlukama Opcinskog vije¢a i opcinskog
nacelnika u skladu sa zakonom i ovim Statutom.
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Clanak 15.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz ¢lanka 14. ovoga Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili viSe jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednicki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opcinsko vijece,
temeljem koje se zakljuCuje sporazum o zajedni¢kom
organiziranju poslova, kojim se ureduju medusobni
odnosi u obavljanju zajednickih poslova.

Clanak 16.

Op¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine
Cije je obavljanje od Sireg interesa za gradane na
podrucju viSe jedinica lokalne samouprave prenijeti
na Koprivnicko-krizevaCku Zzupaniju, u skladu s
njezinim Statutom.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRABANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 17.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i zbora gradana, u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 18.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta, o prijedlogu opc¢eg
akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca,
kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju
referenduma iz stavka 1. ovoga c¢lanka moze
temeliem odredba zakona i ovog Statuta, dati
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
opcinski nacelnik, vecina vije¢a mjesnih odbora i 20%
ukupnog broja bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati i radi opoziva
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, koji je
izabran zajedno s njim.

Prijedlog za referendum za opoziv moze
predloZiti 20% ukupnog broja biraa upisanih u popis
biraca Op¢ine. Prijedlog mora biti predan u pisanom
obliku i potpisan od bira¢a.

Opcinsko vije¢e ¢e u roku od 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga iz stavka 1. ovoga ¢lanka isti
dostaviti srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu, radi
utvrdivanja je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja biraca u Opcini. Ako sredidnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)

samoupravu utvrdi da je prijedlog podnesen od
potrebnog broja biraca u Opcini, Opcinsko vijece
raspisati ¢e referendum u roku od 30 dana od dana
zaprimanja te odluke.

Opc¢insko vije¢e ne moze raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, prije proteka roka od
12 mjeseci od odrzanih izbora ili ranije odrzanog
referendum za opoziv niti u godini u kojoj se
odrzavaju redovni izbori za opéinskog nacelnika.

Odluka o opozivu opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njim
donesena je ako se na referendum za opoziv izjasnila
vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta vecina
iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraa upisanih u
popis birac¢a Opcine.

Clanak 20.

Ako je prijedlog za raspisivanje referenduma
podnijelo 20% od ukupnog broja biraca, Opé¢insko
vijece je duzno podneseni prijedlog za raspisivanje
referendum u roku od 8 dana od dana primitka
dostaviti srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Ako srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje refernduma ispravan,
Opc¢insko vijeée ce raspisati referendum u roku 30
dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti
prijedloga.

Ako je raspisivanje referendum predlozila
najmanje jedna trec¢ina ¢lanova predstavnickog tijela,
odnosno ako je raspisivanje referendum predlozio
opcinski nacelnik, te ako je raspisivanje referendum
predlozila ve¢ina mjesnih odbora na podrucju opcine,
Opcinsko vije¢e duzno je izjasniti se o podnesenom
prijedlogu, te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o
raspisivanju referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
veéinom glasova svih ¢lanova predstavnickog tijela.

Clanak 21.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlu€uje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e bira¢i odlucivati, obrazlozenje akata ili
pitanja o kojima se raspisuje referendum,
referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili
viSe prijedloga o kojima ¢e biraci odlucivati, te dan
odrzavanja referenduma.

Clanak 22.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani koji imaju prebivaliSte na podrucju Opcine,
odnosno na podrucju za koje se raspisuje referendum
i upisani su u popis biraca.
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Clanak 23.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 18. ovog Statuta obvezatna je za Opéinsko
vijeCe, osim ako se radilo o savjetodavhom
referendumu.

Clanak 24.

Postupak provodenja referenduma i odluke
donijete na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti opc¢ih akata.

Clanak 25.

Opc¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opceg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Op¢ine, kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje miSljenja iz stavka 1.
ovoga c¢lanka moze dati jedna tre¢ina c¢lanova
Opcinskog vije¢a | opcinski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60
dana od dana zaprimanja prijedloga.

Mislienje dobiveno od mjesnih zborova

gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.
Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka odreduje se
pitanje o kojem ¢e se traziti miSljenje od zborova
gradana te vrijeme u kojem se miSlienje treba
dostaviti.

Clanak 26.

Mjesni zbor gradana saziva Opcinsko vijeée u
roku od 15 dana od dana donoSenja odluke
Opcinskog vijeca.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana je u pravilu javno, a odluke se donose
veéinom glasova prisutnih gradana.

Veéinom glasova prisutnih gradana moze se
donijeti odluka o tajnom izjaSnjavanju.

Clanak 27.

Gradani imaju pravo predlagati Opcinskom
vijecu donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vije¢e raspravlja o prijedlogu iz
stavka 1. ovoga ¢lanka, ako prijedlog potpisom podrzi
najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Op¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od tri mjeseca od
prijama prijedloga.

Clanak 28.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opcine kao i na rad
Jedinstvenog upravnog odjela, te na nepravilan
odnos zaposlenih sluzbenika u njemu kada mu se
obracaju radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili
izvrSavanja gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik, predsjednik Opcinskog vije¢a ili procelnik
Jedinstvenog upravnog tijela duzan je odgovoriti u
roku od 30 dana od dana podnos$enja predstavke,
odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanduci¢a za predstavke i prituzbe,
omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavki i
zalbi, neposrednim komuniciranjem s ovlastenim
predstavnicima tijela Op¢ine, te ukoliko za to postoje
tehnicke pretpostavke, sredstvima elektronicke
komunikacije (e-mailom, kontakt obrascem na web
stranicama, net meetingom i chatom).

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 29.

Tijela Op¢ine su:
- Opcinsko vijece,
- opcinski nacelnik,
- zamjenik koji obna$a duznost opcinskog
nacelnika u slu¢ajevima propisanim Zakonom.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 30.

Opcinsko vijeée je predstavnicko tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave, koje donosi odluke i akte
u okviru prava i duznosti Opcine, te obavlja i druge
poslove u skladu sa Ustavom, zakonom i ovim
Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno
odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vije¢a, a
izvrSni poslovi i zada¢e u nadleznosti su opéinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovog
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

Clanak 31.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine,

- donosi Poslovnik o radu Op¢inskog vijeca,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opcine,
- donosi proratun i odluku o izvrSenju
proraduna,

- donosi godisnje izvjesce o izvrdenju proracuna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom Op¢ine C&ija ukupna vrijednost prelazi
0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih
u godini koja prethodi godini u kojoj se odluduje
o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina,
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odnosno raspolaganja ostalom imovinom, ako
je taj iznos maniji od 70.000,00 kuna tada moze
odlugivati o iznosima vec¢im od 70.000,00 kuna,
a ako je taj iznos veci od 1.000.000,00 kuna
tada odluCuje od iznosima veéim od
1.000.000,00 kuna, ukoliko je stjecanje i
otudivanje nekretnina i pokretnina, te
raspolaganje ostalom imovinom planirano
proracunom Op¢ine i provedeno sukladnom sa
zakonom,

- donosi odluku o promjeni granica Op¢ine,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,

- bira i razrijeSava predsjednika i potpredsjednike
Opc¢inskog vijeca,

- bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih
tijela Opc¢inskog vijeca,

- odlucuje o pokroviteljstvu,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrijeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

- donosi odluke i druge opc¢e akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.

U vrijeme kad Opcinsko vijeée ne zasjeda,
predsjednik Opcinskog vije¢a moze u ime Opcinskog
vije€a preuzeti pokroviteljstvo druStvene, znanstvene,
kulturne, sportske ili druge manifestacije od znacaja
za Opcinu. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik
obavjeStava Opcinsko vijece na prvoj slijedecoj
sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 32.

Opcinsko vijeée ima predsjednika i dva
potpredsjednika koji se biraju veéinom glasova svih
¢lanova Opcinskog vijeca.

Jedan potpredsjednik bira se iz reda
predstavnicke vecine, a drugi iz reda predstavnicke
manijine na njihov prijedlog.

Duznost predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a je poCasna i za to obnasSatelji
funkcije ne primaju plaéu. Predsjednik i
potpredsjednici imaju pravo na naknadu troSkova
sukladno posebnoj odluci Opcinskog vije¢a.

Clanak 33.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opc¢insko vijece,

- saziva i predsjedava sjednicama Opcinskog
vijeca,

- predlaze dnevni red Op¢inskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku dono$enja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- brine o suradnji Op¢inskog vije¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine o zastiti prava vije¢nika,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i
Poslovnikom Opcinskog vijeca.

Clanak 34.
Opcinsko vijece ima 11 ¢lanova.
Clanak 35.

Mandat ¢lanova Opc¢inskog vije¢a traje Cetiri
godine.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje do isteka tekuéeg
mandata Opéinskog vije¢a izabranog na redovnim
izborima.

DuzZnost ¢lanova Opcinskog vijeca je po€asna i
za to ¢lanovi ne primaju placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu troSkova sukladno posebnoj odluci
Opcinskog vijeca.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujuée
mandate i nisu opozivi.

Clanak 36.

Clanu Opg¢inskog vije¢a prestaje mandat prije
isteka vremena na koje je izabran:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku, ako je ona zaprimljena najkasnije 3
dana prije zakazanog odrzavanja sjednice
Opcinskog vijeca i ovjerena kod javnog
bilieznika najkasnije 8 dana prije podno$enja
iste,

- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomo¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliste s podrucja
Opc¢ine, danom prestanka prebivalista,
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- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smréu.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga Clanka.

Clanak 37.

Clanu Opéinskog vije¢a koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
odredbama zakona nespojiva s duznoS¢u c¢lana
predstavni¢kog tijela, mandate miruje, a za to vrijeme
¢lana Opcinskog vije¢a zamjenjuje zamjenik, u skladu
s odredbama zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan Opc¢inskog vijeca nastavlja s obnaSanjem
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, ako podnese pisani
zahtjev predsjedniku Opc¢inskog vije¢éa u roku od
osam dana od dana prestanka obna$anja nespojive
duznosti. Mirovanje mandata prestaje osmog dana od
dana podnos$enja pisanog zahtjeva.

Clan Op¢inskog vijeéa moze traZiti nastavljanje
obnaSanja duznosti ¢lana Opc¢inskog vije¢a jedanput
u tijeku trajanja mandata.

Clanak 38.

Clan Opéinskog vijeéa ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice vije¢a,

- predlagati Opcinskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opcinskog
vijeca,

- postavljati pitanja opcinskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, od tijela
Opc¢ine te u svezi s time Koristiti njihove
strucne i tehnicke usluge.

Clan Opéinskog vijeéa ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdene odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opcinskog vijec¢a.

Clanak 39.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika Opc¢inskog vije¢a, djelokrug,
sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donoSenja akata u Opcinskom vije¢u, postupak
izbora i razrijeSenja, sudjelovanje gradana na
sjednicama te druga pitanja od znaaja za rad
Opcinskog vijeca.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog pona$anja predsjednika,
potpredsjednika i c¢lanova Opcinskog vije¢a, te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opc¢inskog vije¢a
u obavljanju njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela
Clanak 40.

Radna tijela Opc¢inskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija,
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za Statut i poslovnik.

Clanak 41.

Mandatna komisija:

- na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava
Opc¢insko vije¢e o provedenim izborima za
Opcinsko vije¢e i imenima izabranih ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost c¢lanova Opéinskog
vijeca, te o zamjenicima clanova Opcinskog
vije€a koji umjesto njih pocinju obavljati
duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieéa i o
zamjenicima c¢lanova Opcinskog vijec¢a koji
umjesto njih obavljaju duznost ¢lana
Opc¢inskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mirovanja mandata ¢lanova Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vijece da su
ispunjeni zakonski uvjeti za po€etak mandata
zamjeniku ¢lana Opéinskog vijeca.

Clanak 42.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrieSenje ¢lanova radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,

- imenovanje i razrijeSenje i drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca,
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- propise o0 primanjima c¢lanova Opcinskog
vijeca, te naknade troSkova ¢lanova Opéinskog
vije€a za rad u Opcinskom vijecu.

Clanak 43.

Odbor za Statut i Poslovnik:

- predlaze Statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljenje i prijedloge Opc¢inskom vijeéu,

- oObavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 44.

Opcinsko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati i druga stalna i povremena
radna tijela radi prouCavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 45.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvréne vlasti Opcine.
Mandat opc¢inskog nacelnika traje Cetiri godine.

Clanak 46.

U obavljanju izvr§ne vlasti opc¢inski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata,

- izvrS8ava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opcinskog vijeca,

- utvrduje prijedlog proracuna Op¢ine i Odluke o
izvrSavanju proracuna,

- upravlja nekretninama, pokretninama i
imovinskim pravima u vlasnistvu Opcine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢im
aktom Opcinskog vijeca,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom Opéine ¢ija pojedina¢na vrijednost
ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom, a ukoliko je taj iznos veci od
1.000.000,00 kuna tada moze odlucivati
najviSe do 1.000.000,00 kuna, a ukoliko je taj
iznos maniji od 70.000,00 kuna tada moze

odlucivati najvise do 70.000,00 kuna, ako je
stjecanje i otudivanje planirano u proracunu i
provedeno u skladu sa zakonskim propisima,
upravlja prihodima i rashodima Opéine u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i posebnim
propisima,

upravlja raspolozivim nov¢anim sredstvima na
raCunu prorac¢una Opcine,

odluc¢uje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u vec¢inskom vlasniStvu ili
suvlasnistvu Opcine i o davanju suglasnosti za
zaduzivanje ustanova kojih je osniva¢ Opéina,
donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrieSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

utvrduje plan prijama u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

predlaZze izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i pravnih
osoba,

razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana,

imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju komunalnih
poslova,

daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

do kraja ozujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Program gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,
provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

organizira za$titu od pozara na podrucju
Opc¢ine vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni Opcini,

nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

daje mislienje o prijedlozima koje podnose
ovlasteni predlagatelji,

obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,
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- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutomi drugim propisima.

Opcinski nacelnik je duzan izvjestiti Opéinsko
vije¢e o danim suglasnostima za zaduZivanje iz
stavka 1. alineje 8. ovoga ¢lanka tromjese¢no do 10.
u mjesecu za prethodno izvjestajno razdoblje.

Clanak 47.

Opc¢inski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i =za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik dva puta godiSnje podnosi
polugodiSnje izvje§¢e o svom radu i to do 31.0Zujka
tekuce godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne
godine i do 15. rujna za razdoblje sije¢anj-lipan;j
tekuce godine.

Opcinsko vijece moze, pored izvjesca iz stavka
1. ovoga C¢lanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSc¢e o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢ée po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Opc¢insko vijete ne moze zahtjevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§¢ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvjesc¢a o istom pitanju.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine:

- ima pravo obustaviti od primjene op¢i akt
Opcinskog vijeca u roku od 8 dana od dana
donoSenja opéeg akta, ako ocijeni da je tim
aktom povrijeden zakon ili drugi propis, te
zatraziti od Opcinskog vije¢a da u roku od 8
dana otkloni uo¢ene nedostatke. Ako Opc¢insko
vijeée to ne ucini, opcinski nacelnik je duzan
bez odgode o tome obavijestiti predstojnika
Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o
obustavi opc¢eg akta,

- ima pravo obustaviti od primjene akt mjesnog
odbora ako ocijeni da je taj akt u suprotnosti sa
zakonom, Statutom i op¢im aktima Opéinskog
vijeca.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji ga
zamjenjuje u slucaju duze odsutnosti ili drugih
razloga sprijecenosti u obavljanju svoje duznosti.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih

poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opcinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovoga ¢lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 52.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pismene ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku,

- danom pravomoénosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama zakona kojima se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrcu.

ProCelnik upravnog tijela nadleznog za
sluzbenicke odnose ce, u slu€aju iz stavka 3. ovoga
¢lanka, u roku od 8 dana obavijestiti Vladu Republike
Hrvatske o prestanku mandata opc¢inskog nacelnika
radi raspisivanja prijevremenih izbora za novoga
opc¢inskog nacelnika.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika. Do
provredbe prijevremenih izbora duznost opcinskog
nacelnika obnasa zamjenik opéinskog nacelnika, a
ako je mandat prestao i zamjeniku duznost opcinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio nakon isteka dvije godine mandata u Op¢ini
se nece raspisati prijevremeni izbori, a duznost
opc¢inskog nacelnika do kraja mandata obnasati ¢e
zamjenik koji je izabran zajedno s njim.

Clanak 53.

Opcinski nacelnik i zamjenik koji je izabran
zajedno s njim mogu se opozvati u slu€ajevima
propisanim ¢lankom 19. ovog Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a Vlada
Republike Hrvatske imenuje povjerenika Vlade
Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz
nadleznosti opcinskog nacelnika.

VIill. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 54.

Opcinsko vijece za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine i za poslove
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drzavne uprave prenijete na Opéinu ustrojava
Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel iz stavka 1. ovoga
¢lanka neposredno izvrSava i nadzire provodenje
odluka i opc¢ih akata tijela Opcine, te u slu¢aju
neprovodenja opceg akta poduzima propisane mjere.

Jedinstveni upravni odjel duzan je svojim
radom omoguciti ostvarivanje prava i potreba
gradana i pravnih osoba u skladu sa zakonom i ovim
Statutom.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
procelnik kojega na temelju javnog natjeaja imenuje
opcinski nacelnik.

Clanak 55.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svojega djelokruga, a =za =zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovoran je op¢inskom nacelniku.

Clanak 56.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proracunu Opcine.

IX. JAVNE SLUZBE
Clanak 57.

Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Clanak 58.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
¢lanka 57. ovog Statuta osnivanjem trgovackih
drustava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

U trgovackim, drustvima u kojima Opcina ima
udjele ili dionice opé¢inski nacelnik je €lan skupstine
drustva.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opc¢ina moze
povijeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

X. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 59.

Na podrucju Opéine mogu se osnovati mjesni
odbori kao oblik neposrednog sudjelovanja gradana u
odludivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana.

Mjesni odbor osniva se za jedno naselje, viSe
medusobno povezanih manjih naselja ili za dijelove
naselja koji ¢ine zasebnu razgranicenu cjelinu.

Mjesni odbor je pravna osoba.

Podrucja i granice mjesnih odbora utvrduju se
posebnom odlukom koju donosi Opcinsko vijece.

U ostvarivanju prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
mjesni odbor duzan je uvazavati interes Opcine u
cjelini.

Clanak 60.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora, moze dati 10% gradana upisanih u popis
biraa za podruCje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, organizacije i udruzenja gradana, te
opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
Clanka daju gradani ili njihove organizacije i
udruzenja, prjedlog se dostavlja u pisanom obliku
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 61.

Opc¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje da [li je prijedlog
podnesen na nacin i po postupku utvrdenim zakonom
i ovim Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ¢e predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijama prijedloga.

Clanak 62.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrudju i
granicama mjesnog odbora, sjediSte mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora, te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 63.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 64.

Clanove vijeéa mjesnog odbora biraju gradani
s podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo
na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢&lanova vijeca
mjesnog odbora €ini cijelo podrucje mjesnog odbora.

Postupak izbora ¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca uz shodnu primjenu odredbe zakona kojim se
ureduje izbor ¢lanova predstavnickih tijela jedinica
lokalne samouprave.

Clanak 65.

Izbore za ¢&lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece.
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Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora
ne moze prote¢i manje od 30 dana niti vise od 60
dana.

Clanak 66.

Mandat ¢lanova vije¢a mjesnog odbora traje
Cetiri godine.

Vijeée mjesnog odbora ima ukupno 3 ¢lana.

Za ¢lana vijeca mjesnog odbora moze biti biran
hrvatski drzavljnin s navrdenih 18 godina zivota koji
ima prebivaliSte na podrucju mjesnog odbora.

Clanak 67.

Vije€¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz svog sastava tajnim glasovanjem na vrijeme od 4
godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj rad odgovoran je vijecu mjesnog odbora.

Clanak 68.

Vije¢ée mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, financijski plan i godisnji obracun, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opéinskog vijeca i opcinskog
nacelnika.

Clanak 69.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu vodenja brige o uredenju
podrudja mjesnog odbora, provodenjem manjih
komunalnih akcija kojima se poboljSava komunalni
standard gradana na podru¢ju mjesnog odbora,
vodenju brige o poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih
potreba gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, Sporta i drugih lokalnih potreba na svom
podrucju.

Clanak 70.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 71.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fizi€kih osoba, te prihodi
koje posebnom odlukom utvrdi Opcinsko vijece.

Clanak 72.

Vije¢e mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacenja,
moze sazivati zborove gradana.

Mjesni zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Mjesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece.

Clanak 73.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 74.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz prethodnog stavka
Op¢insko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno mislienje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 75.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opc¢inski nacelnik.

U postupku provodenja nadzora nad
zakonitoS¢u rada mjesnog odbora opc¢inski nacelnik
moze raspustiti vije¢e mjesnog odbora, ako ono
ucestalo krsi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog
odbora ili ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XI. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 76.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, €¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 77.

Imovinom Op¢ine upravlja opc¢inski nacelnik i
Opc¢insko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta
paznjom dobrog domacina.

Opcinski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Opc¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu Opcine.

Clanak 78.

Opcina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opc¢ine su:

- opéinski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari u vlasnistvu Opcine i
imovinskih prava,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opc¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udio ili dionice,

- prihodi od naknada za koncesije,
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- novCane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima sa Republikom

Hrvatskom i Koprivni¢ko-krizevackom
Zupanijom,

- sredstva pomoéi i dotacije Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije i Republike Hrvatske

predvidena u proracdunu
krizevaCke Zupanije  odnosno
proracunu Republike Hrvatske,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Koprivni¢ko-
Drzavnom

Clanak 79.

Procjena godiSnjin prihoda i primitaka, te
utvrdeni iznos izdataka i drugih pla¢anja Opcine
iskazuje se u proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici proracuna moraju biti
rasporedeni u proradunu po ekonomskoj klasifikaciji i
iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Svi rashodi i izdaci proracuna moraju biti
rasporedeni u proracunu prema proracunskoj
klasifikaciji i uravnotezeni s prihodima i primicima.

Clanak 80.

ProraCun  Opc¢ine i odluka o izvrSavanju
prorauna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci koja pocinje 1. sijeCnja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 81.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proradun za sljede¢u proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi odluku o priviemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i to najduze =za razdoblie prva tri mjeseca
proracunske godine.

Clanak 82.

Ako se tijekom proradunske godine, zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti, smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proracunom, proraéun se mora uravnoteziti
pronalazenjem novih prihoda i primitaka, odnosno
smanjenjem predvidenih rashoda i izdataka.

Uravnotezenje proraCuna provodi se
izmjenama i dopunama proraéuna po postupku
propisanom za donoSenje proracuna.

Clanak 83.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Opcine nadzire Opcinsko vijece. Zakonitost,
svrhovitost i pravodobnost koristenja proracunskih
sredstava Opcine nadzire Ministarstvo financija.

XIl. AKTI OPCINE
Clanak 84.

Opcinsko vije¢e na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Op¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinacne akte kada, u skladu sa zakonom, rieSava
o pojedinacnim stvarima.

Clanak 85.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi odluke, zaklju¢ke, pravilnike, te
druge akte kad je za to ovlasten zakonom ili op¢im
aktom Opéinskog vijeca.

Radna tijela Opc¢inskog vijeéa donose
zaklju¢ke i preporuke.

Clanak 86.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 84. ovog Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonitoS¢u rada upravnih tijela.

Clanak 87.

Jedinstveni upravni odjel, u izvrSavanju opéih
akata Opc¢inskog vijeéa, donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnog akta iz stavka 1. ovog
¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opc¢ih akata Opcinskog vijeca
pojedinane akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vije¢a, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 88.

Protiv pojedinacnih akata Opc¢inskog vijeca i
Opcinskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima i
obvezama i pravnim interesima pravnih i fizickih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.

Clanak 89.

Nadzor nad zakonitoS¢u opcih akata
Opcinskog vije¢ca donesenih u njegovom
samoupravnom djelokrugu obavlja Ured drzavne
uprave u Koprivnicko-krizevackoj zupaniji i nadlezna
srediSnja tijela drzavne uprave, svako u svojem
djelokrugu.
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Clanak 90.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donos$enja akata utvrduje se Poslovnikom Opcéinskog
vijeca.

Clanak 91.

Op¢i akti se prije nego Sto stupe na snagu
objavljuju se u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije".

Clanak 92.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
dana objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih
razloga, op¢im aktom propisano da op¢i akt stupa na
snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XIl. JAVNOST RADA
Clanak 93.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Predstavnici udruga gradana i predstavnici
medija mogu pratiti rad Opcinskog vije¢a u skladu s
odredbama Poslovnika Opcinskog vije¢a.

Clanak 94.

Javnost rada Opc¢inskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opc¢ih akata i drugih akata u
“Sluzbenom glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke
Zupanije”.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:
- odrzavanjem redovnih mjese¢nih konferencija
za medije,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,
- objavljivanjem akata u “Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije”.
Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i
drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XIV. SPRJECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 95.
Nacin djelovanja opéinskog nacelnika i
njegovog zamjenika u obnaSanju javnih duznosti

utvrden je posebnim zakonom.

Clanak 96.

Opc¢insko vije¢e posebnom odlukom propisuje
tko se smatra lokalnim duznosnikom u obna$anju

javne vlasti te ureduje sprjeCavanje sukoba interesa
izmedu privatnog i javnog interesa u obna$anju javne
vlasti.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 97.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna trec¢ina clanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik i Odbor za statut i poslovnik Opcinskog
vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Opcinsko vije¢e vec¢inom glasova svih ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a, odlucuje da li ¢e pristupiti raspravi
o predloZzenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predloZzenoj promjeni, isti prijedlog se ne moze
ponovno staviti na dnevni red Opc¢inskog vije¢a prije
isteka roka od Sest mjeseci od dana zakljuCivanja
rasprave o prijedlogu.

Clanak 98.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opcine Koprivnicki Ivanec (“Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09) i
zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta i
zakona kojim se ureduje pojedino podruéje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 99.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Koprivni¢ki Ivanec
("Sluzbeni glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije"
broj 10/09).

Clanak 100.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije", osim ¢lanka 36. stavka 2.
ovoga Statuta koji stupa na snagu danom pristupanja
Republike Hrvatske Europskoj uniji, te ¢&lanka 31.
alineje 7. i ¢lanka 46. alineje 5. ovoga Statuta koji
stupaju na snagu na dan stupanja na snagu odluke
Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju prvih
sljede¢ih opéih i redovnih izbora za ¢&lanove
predstavnickih tijela jedinica lokalalne i podrucne
(regionalne) samouprave, te opcinskog nacelnika,
gradonacelnika i Zupana.

_ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/09-13-1
Koprivni€ki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.
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Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proracunu
(«Narodne novine» broj 87/08, 136/12. i 24/13),
¢lanka 4. Pravilnika o polugodiSnjem i godiSnjem
izvjeStaju o izvrSenju proracuna i ¢lanka 31. Statuta
Opcine  Koprivnicki Ivanec («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije» broj 10/09),
Opc¢insko vijeée Opcine Koprivnicki lvanec na 33.
sjednici odrzanoj 20. ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ O 1ZVRSENJU
Proracuna Opcine Koprivnicki lvanec
za 2012. godinu

l. OPCIDIO

godinu

(«Sluzbeni

Clanak 1.

Proracun Opéine Koprivnicki Ivanec za 2012.
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke

zupanije» broj 16/11) (u daljnjem tekstu: Proracun)

ostvaren je kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODI

PRIHODI POSLOVANJA

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE
RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
RAZLIKA VISAK / MANJAK

B) RACUN FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE | ZADUZIVANJA
IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA
NETO ZADUZIVANJE / FINANCIRANJE

C) VIéAK/MANJAKVPRIHODA | PRIMITAKA
PRENESEN IZ PROSLE GODINE

VISAK PRIHODA | PRIMITAKA RASPOLOZIV U SLJEDECEM

RAZDOBLJU

Plan za 2012.

7.500.000,00
37.000,00
3.905.000,00
3.528.000,00
104.000,00

8.000,00
112.000,00
-104.000,00

IzvrSenje

7.275.211,64
36.246,60
3.753.100,52
2.979.974,26
578.383,46

6.000,00
108.500,00
-102.500,00

5.395.349,20

5.871.232,66

Indeks

97
98
96
84

75
97

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda i

Racunu financiranja za 2012. godinu kako slijedi:

A) RACUN PRIHODA | RASHODA

Racun

iz rac. OPIS

plana
SVEUKUPNO PRIHODI | PRIMICI

6 PRIHODI POSLOVANJA

61 PRIHODI OD POREZA

611 Porez i prirez na dohodak

613 Porezi na imovinu

614 Porezi na robu i usluge

63 POM.IZ INOZ.(DAROVNICE) I OD SU.UN.
OP.DR.

633 Pomodi iz proracuna

634 Pomoci od izv.korisnika zupanijskih,gradskih i
opcinskih pr.

64 PRIHODI OD IMOVINE

641 Prihodi od financijske imovine

642 Prihodi od financijske imovine

65 PR.OD ADM.PRISTOJBI | PO POSEBNIM
PROP.

651 Administrativne (upravne) pristojbe

652 Prihodi po posebnim propisima

Ostvareno
2011.
godine

9.550.191

5.300.409
1.748.176
1.328.579
405.541
14.056
255.255

249.593
5.632

147.060
133.916

13.145
230.125

61.000
4.745

Plan za 2012.
godinu

7.545.000,00

7.500.000,00
1.467.000,00
1.401.000,00
50.000,00
16.000,00
476.000,00

406.000,00
70.000,00

331.000,00
90.000,00
241.000,00
5.226.000,00

1.000,00
245.000,00

Ostvareno

7.317.458,24

7.275.211,64
1.385.138,35
1.323.877,59
47.573,47
13.687,29
369.03,72

302.929,18
66.104,54

305.680,79
82.054,97
223.625,82
5.215.358,78

3.244,64
229.098,98

Ind. Ind.
2011. plan
77 97
137 97
79 94
100 94
12 95
97 86
40 78
33 75
1174 94
83 92
61 91
95 93
231 100
5320 325
180 94
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653

7
71
711

31
311
312
313
32
321
322
323
329
34
343
35
352

36

363
37

371
372
38
381
386
1

412
42

421

422
426

81

812

51
512

53
532

Komunalni doprinosi i naknade

PRIHODI OD PRODAJE IMOVINE
Prihodi od prodaje neproizvedene imovine
Prihodi od prodaje materijalne imovine

SVEUKUPNO RASHODI

RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA ZAPOSLENE

Place

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

MATERIJALNI RASHODI

Naknade troSkova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
FINANCIJSKI RASHODI

Ostali financijski rashodi

SUBVENCIJE

Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog
sektora

POMOCI DANE U INOZ.I UNUTAR OPCEG
PROR.

Pomoci unutar opéeg proracuna

NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA
NA
TEMELJU
NAKNADE
Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju
osiguranja

Ostale naknade grad. i ku¢. iz proracuna
OSTALI RASHODI

Tekuce donacije

Kapitalne pomoci

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE

RAS.ZA NAB.NEPROIZVEDENE
DUGOTR.IMOV.

Nematerijalna imovina

RAS.ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTR.
IMOV.

Gradevinski objekti

Postrojenja i oprema

Nematerijalna proizvedena imovina

OSIGURANJA | DRUGE

B) RACUN FINANCIRANJA

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOV. |
ZADUZIVANJA

PRIMLJ.OTPLATE (POVRATI) GL.DANIH
ZAJMOVA

Primici  (povrati) glavnice zajmova danih
gradanima

IZDACI ZA FINANCIJSKU IM. | OTPL.
ZAJMOVA

IZDACI ZA DANE ZAJMOVE

lzdaci za dane zajmove nepr.org. grad.i

kuéanstvima
Izdaci za dionice i udjele u glavnici

Dionice i udjeli u glavnici trg.dr.u javnhom sektoru

225.319

4.246.282
4.246.282
4.246.282

10.054.744

3.801.439
437.033
366.698

8.000,00
62.335
1.807.692
19.836
208.831

1.236.961

342.064
3.376
3.376

10.865
10.865

476.582

476.582
317.036

19.500
297.536
748.855
673.484

75.371
6.920.305

6.920.305
6.818.702

6.536
95.067

3.500,00
3.500,00

3.500,00

333.000,00

93.000,00
93.000,00

240.000,00
240.000,00

4.980.000,00

37.000,00
37.000,00
37.000,00

7.545.000,00

3.905.000,00
499.000,00
420.000,00
7.000,00
72.000,00
2.004.000,00
26.000,00
204.000,00
1.445.000,00
329.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00
8.000,00

534.000,00

534.000,00
89.000,00

24.000,00
65.000,00
763.000,00
643.000,00
120.000,00
3.528.000,00
25.000,00

25.000,00
3.503.000,00

3.478.000,00

11.000,00
14.000,00

8.000,00
8.000,00

8.000,00

112.000,00

112.000,00
112.000,00

4.983.015,16

36.246,60
36.246,60
36.246,60

6.841.574,78

3.753.100,52
473.664,07
404.331,38
6.833,33
62.499,36
1.953.122,26
27.497,76
197.846,34
1.413.429,84
314.348,32
6.966,11
6.966,11
10.577,97
10.577,97

495.610,10

495.610,10
81.975,78

24.000,00
57.975,78
731.184,23
628.142,11

103.042,12
2.979.974,26

2.979.974,26
2.956.113,26

10.236,00
13.625,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00

108.500,00

108.500,00
108.500,00

234

1
1
1

68

99
108
110

85
100
108
139

95
114

92
206
206

97

97

104

104
26

123
19
98
93

137
76

43
43

12
14

171

171

171

117

117
117

100

98
98
98

91

96
95
96
98
87
97
106
97
98
96
87
87
132
132

93

93
92

100
89
96
98

86
84

85
85

93
97

75

75

75

97

97
97
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[l. POSEBNI DIO

Clanak 3.

IzvrSenje Proracuna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija) po programima, aktivnostima i

projektima je sljedece:

Raé¢.
iz OPIS Plan za 2012. g.
rac.
plana
0o1 OP(::INSKO VIJEC}E | JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
00101 OPCINSKO VIJECE | JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
G01P001 Program rada Opc¢inskog vije¢a i Jedinstvenog upravnog odjela
GO01P001A001 Rad op¢inskog vije¢a i opcinskog nacelnika
3 RASHODI POSLOVANJA 2.176.000,00
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 499.000,00
311 Place 420.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 7.000,00
313 Doprinosi na plaée 72.000,00
32 MATERIJALNI RASHODI 1.549.000,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 26.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 132.000,00
323 Rashodi za usluge 1.062.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 329.000,00
34 FINANCIJSKI RASHODI 8.000,00
343 Ostali financijski rashodi 8.000,00
38 OSTALI RASHODI 120.000,00
386 Kapitalne pomoci 120.000,00
002 KOMUNALNE | GOSPODARSKE DJELATNOSTI
00201 Odrzavanje komunalne infrastrukture
G02P002 Program odrzavanja komunalne infrastrukture
G02P002T001 Odrzavanje javnih povrsSina

3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00
32 MATERIJALNI RASHODI 20.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 12.000,00
323 Rashodi za usluge 8.000,00
GO2P002T002 Odrzavanje nerazvrstanih cesta
3 RASHODI POSLOVANJA 325.000,00
32 MATERIJALNI RASHODI 325.000,00
323 Rashodi za usluge 325.000,00
GO2P002T003 Odrzavanje groblja
3 RASHODI POSLOVANJA 6.000,00
32 MATERIJALNI RASHODI 6.000,00
323 Rashodi za usluge 6.000,00
GO2P002T004 Odrzavanje i utrosak elektricne energije javne rasvjete
3 RASHODI POSLOVANJA 60.000,00
32 MATERIJALNI RASHODI 60.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 60.000,00
GO2P002T006 Ostale komunalne usluge

3 RASHODI POSLOVANJA y 66.000,00

36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCE DRZAVE 66.000,00
363 Pomoci unutar opce drzave 66.000,00

GO3P03 Program unapredenja poljoprivrede i zastite zdravlja
GO03P003T002 Sistematska deratizacija

Ostvareno

2.122.975,67
473.664,07
404.331,38
6.833,33
62.499,36
1.539.303,37
27.497,76
140.299,32
1.057.157,97
314.348,32
6.966,11
6.966,11
103.042,12
103.042,12

20.267,25
20.267,25
13.275,02

7.422,23

281.631,39
281.631,39
281.631,39

10.799,50
10.799,50
10.799,50

66.490,75
66.490,75
66.490,75

27.661,30
27.661,30
27.661,42

Indeks

103
103
111

93

87
87
87

180
180
180

111
111
111

42
42
42
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3 RASHODI POSLOVANJA 44.000,00
32 MATERIJALNI RASHODI 44.000,00
323 Rashodi za usluge 44.000,00

G02P003T003 Osiguranje usjeva

3 RASHODI POSLOVANJA 8.000,00

35 SUBVENCIJE 8.000,00

352 Subvencije trg.dr., poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog 8.000,00
sektora

003 DRUSTVENE DJELATNOSTI — javne potrebe

00301 Javne potrebe u Sportu i tehni¢koj kulturi

G04P004 Program javnih potreba u Sportu i tehni¢koj kulturi

3 RASHODI POSLOVANJA 352.000,00

38 OSTALI RASHODI 352.000,00

381 Tekuce donacije 352.000,00

00303 Javne potrebe u kulturi

G04P005 Program javnih potreba u kulturi

3 RASHODI POSLOVANJA 96.000,00

38 OSTALI RASHODI 96.000,00

381 Tekuce donacije 96.000,00

00303 Javne potrebe u socijalnoj skrbi

G04P006 Program javnih potreba u socijalnoj skrbi

G04P006T001 Pomoci obiteljima i kuéanstvima

3 RASHODI POSLOVANJA 89.000,00

37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i 89.000,00
dr.nak.

371 Naknade za djecu i obitelj 24.000,00

372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima 65.000,00

G04P006T003 Krediti ucenicima i studentima

5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 112.000,00

51 IZDACI ZA DANE ZAJMOVE 112.000,00

512 Izdaci za dane zajmove gradanima i ku¢anstvima 112.000,00

00304 Javne potrebe u predskolskom odgoju

G04P007 Program javnih potreba u predSkolskom odgoju

G04P008T001 Aktivnosti djecjih vrtica i jaslica

3 RASHODI POSLOVANJA . ; 468.000,00

36 POMOCI DANE U INOZEMSTVO | UNUTAR OPCE DRZAVE 468.000,00

363 Pomoci unutar opceg proracuna 468.000,00

00305 Javne potrebe u ostalim drustvenim djelatnostima

G04P008 Ostale drustvene djelatnosti

G04P008A001 Aktivnosti DVD-a i Vatrogasne zajednice

3 RASHODI POSLOVANJA 111.000,00

38 OSTALI RASHODI 111.000,00

381 Tekuce donacije 111.000,00

G04P008A002 Aktivnosti branitelja Domovinskog rata

3 RASHODI POSLOVANJA 15.000,00
38 OSTALI RASHODI 15.000,00
381 Tekuce donacije 15.000,00

G04P008A003 Aktivnosti politickih stranaka

3 RASHODI POSLOVANJA 39.000,00
38 OSTALI RASHODI 39.000,00
381 Tekuce donacije 39.000,00

34.200,00
34.200,00
34.200,00

10.577,97
10.577,97
10.577,97

352.000,00
352.000,00
352.000,00

96.000,00
96.000,00
96.000,00

81.975,78
81.975,78

24.000,00
57.975,78

108.500,00
108.500,00
108.500,00

467.948,80
467.948,80
467.948,80

110.932,11
110.932,11
110.932,11

15.000,00
15.000,00
15.000,00

38.710,00
38.710,00
38.710,00

78
78
78

132
132
132

100
100
100

100
100
100

92
92

100
89

97
97
97

100
100
100

100
100
100

100
100
100
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G04P008A004 Aktivnosti ostalih udruga i zajednica

3 RASHODI POSLOVANJA 20.000,00 5.500,00 28
38 OSTALI RASHODI 20.000,00 5.500,00 28
381 Tekuée donacije 20.000,00 5.500,00 28
G04P008A005 Aktivnosti vjerskih zajednica

3 RASHODI POSLOVANJA 10.000,00 10.000,00 100
38 OSTALI RASHODI 10.000,00 10.000,00 100
381 Tekuée donacije 10.000,00 10.000,00 100
004 KAPITALNI PROJEKTI
00401 Kapitalni projekti
G00508 Program izgradnje objekata i nabavka opreme
G05P008K001 Izgradnja objekata
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 3.517.000,00 2.969.738,26 84
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE 25.000,00 -

DUGOTR.IMOVINE

412 Nematerijalna imovina 25.000,00 -
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTR.IMOVINE 3.492.000,00 2.969.738,26 85
421 Gradevinski objekti 3.478.000,00 2.956.113,26 85
426 Nematerijalna proizvedena imovina 14.000,00 13.625,00 97
G05P008K002 Nabavka opreme
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 11.000,00 10.236,00 93
42 RAS.ZA NABAVU PROIZVEDENE DUGOTRANE IMOVINE 11.000,00 10.236,00 93
422 Postrojenja i oprema 11.000,00 10.236,00 93

Clanak 4.

Ostvareni viSak prihoda i primitaka u
svoti 5.871.232,66 kuna rasporedit ¢e se na rashode
u Proradunu za 2013. godinu.

ll. 1IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU
Clanak 5.

Opcina Koprivni€ki lvanec se nije zaduzivala
na domacem niti stranom trziStu novca niti kapitala,
pa nema niti sastavljena izvje$¢a o zaduzivaniju.

IV. IZVJESTAJ O DANIM DRZAVNIM JAMSTVIMA |
IZDACIMA PO DRZAVNIM JAMSTVIMA

Clanak 6.

Opcina Koprivnicki Ivanec u 2012. godini nije
davala drzavna jamstva niti imala izdatke po
drzavnim jamstvima.

V. OBRAZLOZENJE OSTVARENJA RIHODA |
PRIMITAKA, RASHODA | IZDATAKA

Clanak 7.

Proradunski prihodi predstavljaju povecéanje
ekonomskih koristi tijekom izvjestajnog razdoblja u
obliku prilieva novca. Temeljno se klasificiraju na
prihod poslovanja i prihode od prodaje nefinancijske
imovine. Dalje se klasificiraju na prihode od poreza,

prihode od doprinosa, potpore, prihode od imovne,
prihode od upravnih i administrativnih pristojbi i po
posebnim propisima i ostale prihode. Prihodi od
prodaje nefinancijske imovine klasificiraju se prema
vrstama prodane nefinancijske imovine. Prihodi se
prikazuju u razdoblju u kojem su nastali uz uvjet da
su i naplaé¢eni u navedenom razdoblju.

Sveukupni prihodi i primici ostvareni su u
iznosu od 7.317.458,24 kuna ili 93% od plana, i njih
¢ine prihodi poslovanja u iznosu 7.275.211,64 kune ili
97% od plana, Prihodi od prodaje nefinancijske
imovine u iznosu 36.246,60 kuna ili 98% od plana, i
Primici od financijske imovine i zaduzivanja u iznosu
6.000,00 kuna ili 75% od plana.

Najmanji postotak ostvarenja (viSe od 10%)
imaju Porezi na robu i usluge konto 614 sa
izvrSenjem od 86%, Pomoci iz proracuna konto 633
sa izvrSenjem od 75% i Primici povrati glavnice
zajmova danih gradanima sa izvrSenjem od 75% dok
vece ostvarenje od plana (viSe od 10%) kod prihoda i
primitaka nema.

Clanak 8.

Poslovna dogadanja u proracunu svrstavamo u
skupine prema njihovim srodnim ekonomskim
obiljezjima. Da bismo dobili kvalitetne informacije
izdatke klasificiramo po glavnim obiljezjima u viSe
skupina. Rashodi predstavljaju smanjenje ekonomske
koristi u obliku smanjenja imovine ili povecanje
obveza.
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Prema zakonskoj regulativi rashodi se temeljno
klasificiraju na rashode poslovanja i rashode za
nabavu nefinancijske imovine.

Rashodi poslovanja klasificiraju se na rashode
za zaposlene, materijalne rashode, financijske
rashode, subvencije, pomodéi, naknade, donacije i
ostale rashode.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
klasificiraju se po vrstama nabavljene nefinancijske
imovine.

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
dijele se po vrstama danih zajmova, vrstama dionica i
udjela ili otplate glavnica.

Sveukupni rashodi i izdaci ostvareni su u
iznosu od 6.841.574,78 kuna ili 91% od plana. Oni se
sastoje od Rashoda poslovanja u iznosu od
3.753.100,52 kune ili 96% od plana, Rashoda za
nabavu nefinancijske imovine u iznosu od
2.979.974,26 kuna ili 84% od plana, i Izdataka za
financijsku imovinu i otplate zajmova u iznosu od
108.500,00 kuna ili 97% od plana.

Najmanji postotak ostvarenja (viSe od 10%)
imaju Financijski rashodi konto 34 sa izvrSenjem od
87%, Kapitalne pomoc¢i konto 386 sa izvrSenjem od
86% i Gradevinski objekti konto 421 sa izvr§enjem od
85%, dok viSe ostvarenje od plana (vise od 10%)
biliezi se na kontu 35 Subvencije sa izvrSenjem od
132%.

VI. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 9.

Ovaj Godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
«Sluzbenom glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije».

. OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 400-05/13-01/02
URBROJ: 2137/09-13-1
Koprivnicki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

5.

Na temelju ¢lanka 18. Zakona o grobljima
(«Narodne novine» broj 19/98 i 50/12) i ¢lanka 31.
Statuta Op¢ine Koprivnicki lvanec («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije» broj 10/09)
Opc¢insko vijeée Opcine Koprivnicki lvanec na 33.
sjednici odrzanoj 20. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU
o grobljima na podrucju Opcine Koprivnicki
Ivanec

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Odlukom o grobliima na podrucju Opcine
Koprivni¢ki Ivanec (u daljnjem tekstu: Odluka)
propisuju se:

- mijerila i nadin dodjeljivanja i ustupanja grobnih
mjesta na koristenje,

- uvjeti, mjerila i nacin plac¢anja naknade kod
dodjele grobnog mjesta i godiSnje naknade za
koritenje grobnog mjesta,

- vremenski razmaci ukopa u popunjena grobna
mjesta,

- nacin ukopa nepoznatih osoba,

- odrzavanje groblja i uvjeti upravljanja grobljem,

- druge mjere u vezi s grobljem.

Clanak 2.

Groblja su komunalni objekti u vlasnistvu
Opcine Koprivnicki Ivanec.

Groblja na podruc¢ju Opcine Koprivni¢ki lvanec
su groblje u Koprivni¢kom lvancu i groblje u Kunovcu.
Groblje je ogradeni prostor zemljiSta na kojem se
nalaze grobna mjesta, komunalna infrastruktura i u
pravilu prateée gradevine.

Prate¢éim gradevinama u smislu ove Odluke
smatraju se krematorij, mrtvacnica, dvorana za
izlaganje na odru, prostorije za ispracaj umrlih i sl.

Prate¢e gradevine se grade unutar ogradenog
prostora zemlji§ta koje C&ini groblje, odnosno izvan
toga prostora ako je to planirano prostornim planom
Opcine Koprivnicki Ivanec.

Clanak 3.

Groblja u pravilu sluze za ukop umrlih osoba
koje su imale prebivaliSte na podrucju za koje je
groblje izgradeno. Pravo na pokop imaju osobe koje
su stekle pravo pokopa u odredeni grob ili grobnicu (u
daljnjem tekstu: grobno mjesto).

Na grobljima iz prethodnog stavka ovog ¢lanka
moze se pokopati i ona osoba koja je za Zivota
izrazila zelju ili je tako odlucila porodica umrlog,
odnosno osobe koje su se duzne skrbiti 0 njegovom
pokopu.

Clanak 4.

Na grobliima se mogu odrzavati samo oni
skupovi koji su u vezi s pogrebom, uobiajenim
obredima i komemoracijama.

Vjerskim zajednicama dopusteno je obavljanje
vjerskih obreda prilikom obreda umrlog u skladu s
propisima o pravnom polozaju vjerskih zajednica, kao
i drugi vjerski obredi upriliCeni pokojnicima.

Clanak 5.

Na podrugju Opéine Koprivni¢ki Ilvanec
grobljima upravlja Uprava groblja.

Upravljanje grobljem razumijeva dodjelu
grobnih mjesta, uredenje, odrzavanje i rekonstrukciju
groblja (promjena povrSine, razmje$taj putova i
sli¢éno) na nadin koji odgovara tehni¢kim i sanitarnim
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uvjetima, pri ¢emu treba voditi rauna o zastiti
okoliSa, a osobito o krajobraznim i estetskim
vrijednostima i poslove ukopa umrlih.

Upravljanje grobljem treba obavljati na nacin
kojim se iskazuje postovanje prema umrlim osobama.

Clanak 6.

Uprava groblja ne odgovara za Stete nastale
na groblju, grobnim mjestima i sli¢no koje prouzrokuju
treée i nepoznate osobe (krade, vandalizam,
izvodenje radova u blizini grobnih mjesta). Za slucaj
nastanka Stete Uprava groblja ¢e o tome obavijestiti
korisnika grobnog mjesta. Ukoliko je pocinitelj Stete
poznat, Uprava groblja ¢e uputiti korisnika grobnog
mjesta na pocinitelja, a u slu¢aju da je Stetu ucinila
nepoznata osoba Uprava groblia ¢e o tome
obavijestiti nadleznu Policijsku upravu Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije.

Clanak 7.

Odrzavanje groblia u okviru upravljanja
grobliem financira se iz komunalne naknade i
godisnje naknade koja se pla¢a za koriStenje grobnih
mjesta, te drugih prihoda od groblja.

ll. MJERILA | NACIN DODJELJIVANJA |
USTUPANJA GROBNIH MJESTA

Clanak 8.

Grobovima se u smislu ove Odluke smatraju
pojedinacni grobovi, obiteljski grobovi i grobnice.

Clanak 9.

Grobno mjesto dodjeljuje na koristenja Uprava
groblja rjeSenjem u skladu s ¢lankom 13. Zakona o
grobljima.

Clanak 10.

Grobno mijesto dodjeljuje se na koriStenje na
neodredeno vrijeme, a moze se dodijeliti i prije
potrebe za ukopom.

Clanak 11.

Radi dodjele na koristenje grobnog mjesta koje
nema korisnika ili je napusteno Uprava groblja moze
objaviti oglas.

Oglas u smislu stavka 1. ovog ¢lanka objavljuje
se na oglasnoj plo¢i Uprave groblja i na ulazu u
groblje.

Oglas sadrzi podatke o grobnom mijestu, visini
naknade za dodjelu i rok za podnos$enje ponuda.

Uz oglas Uprava groblja stavlja na uvid i
graficki prikaz groblja (Katastar groblja).

Clanak 12.

Ako ima viSe osoba koje su zainteresirane za
isto grobno mjesto, prednost ima osoba koja nije
korisnik niti jednog grobnog mjesta, a ima prebivaliSte
na podrucju Opcine Koprivnicki lvanec (u daljnjem
tekstu Opcina).

Clanak 13.

Nakon provedenog postupka u smislu ¢€lanka
11.i 12. ove Odluke, Uprava groblja donosi rjeSenje o
dodjeli grobnog mjesta na koristenje.

Clanak 14.

RjeSenje o dodjeli na koristenje grobnog
mjesta donosi se prilikom ukopa i za grobno mjesto
koje ima korisnika, ako rieSenje o dodjeli nije donijeto
prije stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 15.

RjeSenjem iz ¢lanka 13. i 14. Ove Odluke
utvrduje se i naknada za koristenje.
Protiv rjeSenja iz ¢lanka 13. i 14. ove Odluke, moze
se izjaviti zalba nadleznom upravnom tijelu
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije.

Clanak 16.

Pravo ukopa uz korisnika grobnog mjesta
imaju i ¢lanovi njegove obitelji.

U smislu stavka 1. ovog ¢&lanka c¢lanovima
obitelji smatraju se supruznik, izvanbraéni supruznik,
potomci i usvojena djeca i njihovi supruznici te
roditelji korisnika groba.

Korisnik grobnog mjesta moze pismenom
izjavom dopustiti privremeni ukop i drugim osobama.

Clanak 17.

Nakon smrti korisnika grobnog mjesta, pravo
na koristenje grobnog mijesta stjeCu njegovi
nasljednici.

Clanak 18.

U slu€aju ako korisnik koriStenje grobnog
mjesta ugovorom ustupi tre¢éim osobama, ugovor
mora dostaviti Upravi groblja radi upisa novog
korisnika u grobni oCevidnik.

Ako se ustupanje grobnog mijesta prenosi
vlasniStvo opreme, odnosno uredaja groba, novi
korisnik grobnog mjesta duzan je uz Ugovor iz stavka
1. ovog ¢lanka priloziti dokaz o uplacenom porezu na
promet nekretnina.

. UVJETI, MJERILA | NACIN PLACANJA
NAKNADE ZA KORISTENJE GROBNOG MJESTA
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Clanak 19.

Za dodjelu na koristenje grobnog mjesta
odreduje se naknada u zavisnosti od:
- trzne vrijednosti zemljista Sire zone u kojoj se
nalazi groblje,
- pripadaju¢e povrSine zemljiSta koje obuhvaéa
odnosno grobno mjesto
- troSkova opremanja groblja odgovarajuéom
komunalnom infrastrukturom
- atraktivnost lokacije.
Naknadu prema mjerilima iz stavka 1. ovog
¢lanka utvrduje Uprava groblja.

Clanak 20.

Opcinsko vijeée utvrduje i visinu naknade za
koristenje pratecih objekata, mrtvacnice, cijenu drugih
usluga u svezi ukopa i godiSnju naknadu za
koriStenje grobnog mjesta na bazi procjene stvarnih
troS8kova odrzavanja groblja, imaju¢i u vidu udio u
troSkovima odrzavanja groblja Op¢ine.

Clanak 21.

Naknada za kori$tenje grobnog mjesta i druge
naknade utvrdene ovom Odlukom uplacuju se na ziro
-raéun Op¢ine u roku osam dana od dana ukopa,
odnosno u roku odredenom rjeSenjem.

IV. VREMENSKI RAZMACI UKOPA U POPUNJENA
GROBNA MJESTA

Clanak 22.

Ukop se ne smije obaviti bez dozvole za ukop.
Ukop se moze obaviti, nakon to je smrt utvrdena, u
vremenu od 24 do 48 sati od nastupa smrti.

Ukopi se obavljaju od listopada do ukljucivo
ozujka od 9,00 do 18,00 sati, a u ostalim mjesecima
od 9,00 do 19,00 sati.

Clanak 23.

Grobno mjesto za koje grobna naknada nije
plac¢ena deset godina, smatra se napustenim i moze
se ponovno dodijeliti na koriStenje, ali tek nakon
proteka petnaest godina od posliednjeg ukopa u
grob, odnosno nakon proteka trideset godina od
ukopa u grobnicu.

Ako je na grobnom mjestu izradena grobnica s
viSse polica koje se nakon ukopa na odgovarajuci
nacin zatvaraju, to grobno mjesto smatra se
popunjenim tek kada su popunjene sve police.

V. UKOP NEPOZNATIH OSOBA

Clanak 24.
Nepoznate osobe ukapaju se u pojedinacno
grobno mjesto, ili ako ih ima viSe u zajednic¢ku
grobnicu.

Zajedni¢ka grobnica u smislu stavka 1. ovog
¢lanka je grobnica namijenjena za ukop osoba koje
nisu bile korisnici grobnog mjesta i za koje nema
uvjeta da se ukop izvr§i na grobnom mjestu s pravom
koriStenja ¢lanova njihove obitelji.

Clanak 25.

Ukop u smislu ¢lanka 24. ove Odluke, obavit
¢e se nakon $to nadlezna drzavna tijela izdaju
odgovaraju¢e odobrenje, uz iskazivanje duznog
postovanja prema umrlom.

TroSak ukopa nepoznate osobe snosi Opcina.

VI. UREDENJE | ODRZAVANJE GROBLJA

Clanak 26.

Groblja odrzava Uprava groblja.

Pod odrzavanjem groblja u smislu stavka 1.
ovog ¢lanka smatra se odrzavanje i CiS¢enje zemljista
i putova na groblju, odrzavanje i €iS¢enje prostora i
zgrade za obavljanje ispracaja i sahrane umrlih,
odrzavanje uredaja i instalacija, uredenje i odrzavanje
zelenila, CiS¢enje groblja i zbrinjavanje otpada te
provodenje reda na groblju.

Clanak 27.

Grobovi i drugi objekti na groblju moraju se
izradivati prema planu uredenja groblja i rasporeda
grobova u skladu s propisima o gradenju, estetskim,
sanitarnim i drugim tehni¢kim pravilima.

Gradevinske i druge tehnicke radove mogu
izvoditi samo osobe koje imaju odobrenje za
obavljanje takvih djelatnosti.

Clanak 28.

Prilikom izvodenja radova, izvoditelji su duzni
pridrzavati se odredaba o redu na groblju, a narocito:

- radovi se moraju izvoditi na nacin da se do
najve¢e mjere oCuva mir i dostojanstvo na
groblju, a mogu se obavljati samo u radne
dane

- gradevni materijal moze se drzati na groblju
samo krace vrijeme, koje je neophodno za
obavljanje radova

- za prijevoz materijala potrebnog prilikom
izvodenja radova mogu se koristiti samo za to
odredeni putovi i staze, a prijevoz materijala se
obavlja rucnim kolicima, te nije dozvoljen
ulazak na groblje motornim vozilima.

- U slu€aju prekida radova, kao i poslije njihova
zavrSetka, izvoditelj radova duzan je bez
odlaganja radiliSte dovesti u prijasnje stanje.
Uprava groblia moze zabraniti radove u

odredene dane zbog opravdanih razloga.

Clanak 29.

Radovi na uredenju i izgradnji grobnih mjesta i
drugih objekata na groblju mogu se obavljati uz
slijedece uvjete:
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- da je izdano rjeSenje o odobrenju izgradnje,
adaptacije odnosno uredenja grobnog mjesta

- da je izvrSena prethodna prijava radova Upravi
groblja

- da je placena naknada troSkova od strane
izvodaca radova (iskol€enje parcela, potroSnja
elektricne energije i dr.).

Uprava groblja ¢&e =zabraniti radove na
odredenom  objektu onom izvodadu radova Koji
zapo¢ne s radom bez ispunjenja svih uvjeta iz
prethodnog stavka ovog ¢lanka.

Clanak 30.

Ako se prillkom pokopa ili izgradnje
nadgrobnog spomenika, grobnice ili grobnog mjesta
moraju pomaknuti spomenici ili dijelovi spomenika na
grobno mjesto na kojem se obavlja pokop, odnosno
vr§e gradevinski radovi, odnosno na okolnim grobnim
mjestima, troSkove oko uspostave prijaSnjeg stanja
snosi osoba na Ciji se zahtjev obavlja pokop.

Odluku o potrebi i opsegu pomicanja
spomenika iz prethodnog stavka donosi Uprava
groblja.

Okolna grobna mjesta koja se ostete prilikom
izvodenja radova iz stavka 1. ovog ¢lanka moraju se
odmah, a najkasnije u roku od 15 dana od pokopa
urediti i dovesti u prijasnje stanje.

Clanak 31.

O uredenju i odrzavanju grobnih mjesta moraju
se brinuti njihovi korisnici.

Korisnici su duzni grobna mjesta uredivati
barem na vrtlarski nacin, te grobni prostor oko
grobnog mjesta drzati u redu i Cisto¢i, te otpad
odlagati na za to odredenom mjestu.

Ako korisnik ne brine o odrzavanju grobnog
mjesta Uprava groblja upozorit ¢e ga na obveze i
odrediti mu rok u kojem se grobno mjesto mora
urediti. Ukoliko korisnik ne uredi grob u odredenom
roku, Uprava groblija uredit ¢e grob na troSak
korisnika.

Clanak 32.

Svako se grobno mjesto mora oznaditi
prikladnim nadgrobnim znakom.

Korisnik grobnog mjesta odlu€uje o obliku i
nacinu uredenja grobnog mjesta, po prethodnoj
suglasnosti Uprave groblja.

Kad se nadgrobni spomenici postavljaju od
materijala trajne vrijednosti moraju po obliku i nacinu
izvedbe biti u skladu s okolinom i mjesnim obicajima.

Clanak 33.

Natpisi na grobovima i grobnicama ne smiju
vrijedati ni¢ije nacionalne, vjerske ili moralne
osjecaje, niti na bilo koji nadin povrijediti uspomenu
na pokojnika.

U sludaju iz prethodnog stavka ovog clanka
Uprava groblja obvezna je takve natpise ukloniti na
troSak korisnika.

Clanak 34.

Uredenje i odrzavanje groblja, Uprava groblja
duzna je obavljati kontinuirano na nacin da groblja
budu uredena, a objekti u funkcionalnom smislu
ispravni.

Clanak 35.

Na odgovarajucem mjestu groblja mora se
osigurati pravilno odlaganje otpada, te urediti
poseban prostor za odlaganje starih vijenaca i
ostalog otpada.

Clanak 36.

Uprava groblija mora mrtvacnicu odrzavati u
ispravnom stanju, odrzavati ¢istoc¢u i red i povremeno
prema potrebi dezinficirati.

Clanak 37.

Mrtvacnica moze biti otvorena za posjete od
9,00 do 22,00 sata od 1. listopada do 31. ozujka, a
ostale mjesece od 8,00 do 23,00 sata.

Clanak 38.

Gradani su obvezni na groblju odrzavati
potpuni mir i moraju se ponaSati kako to odgovara
mjestu i poStovanju prema umrlima. Gradani su se
obvezni pridrzavati Odluke o pravilima ponaSanja na
groblju koju utvrduje Uprava groblja.

Clanak 39.

Na groblju je izri€ito zabranjeno:

- postavljati na grobove posude za cvijece i
druge ukrase i opremu u dotrajalom,
neprikladnom i oSte¢enom stanju,

- kretati se izvan staza namijenjenih za prolaz
izmedu grobnih mjesta i prelaziti preko grobnih

mjesta,

- kretati se grobliem motornim vozilom i
biciklom,

- voditi kuéne ljubimce ili druge zivotinje unutar
groblja,

- pristup groblju djeci mladoj od 10 godina bez
nadzora roditelja ili staratelja,

- obavljanje gospodarskih djelatnosti unutar
groblja,

- odlaganje otpada izvan za to odredenog
mjesta,

- odnoSenje cvije¢a, ukrasa i opreme s tudih
grobnih mjesta,

- oS8tecivanje i uniStavanje zelenih povr$ina na
groblju, ograda, objekata i druge opreme
groblja,

- ulaziti u mrtvacnicu bez prethodnog odobrenja
odnosno izvan vremena odredenog za posjete,

- zabava, glasan govor, pjevanje, sviranje i
sliéno ponasanje koje je protivno odrzavanju
potrebnog pijeteta prema mrtvima na groblju.
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VIl. GROBNI OCEVIDNICI
Clanak 40.

Uprava groblja duzna je voditi grobni ocevidnik o
ukopu svih umrlih osoba na podrucju jedinice lokalne
samouprave koji sadrzi podatke o:
grobnicama i grobnicama za urne,
- grobovima i grobovima za urne,
- korisnicima grobova i grobnica, te grobova i
grobnica za urne,
- osobama koje imaju pravo ukopa,
- svim promjenama,
- uzroku smrti.
Sastavni dio grobnog ocevidnika iz stavka 1.
ovoga Clanka je polozajni plan grobnih mjesta i

grobnica.
Uprava groblja duzna je voditi i registar umrlih
osoba po prezimenu, imenu i imenu oca te

jedinstvenom mati¢nom broju ili osobnom
identifikacijskom broju gradana umrle osobe s
naznakom gdje je ukopana.

Akti iz stavka 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka moraju se
pohraniti i trajno Cuvati.

Nadzor nad vodenjem akata iz ovoga ¢lanka
provodi Jedinstveni upravni odjel.

Vill. KAZNENE ODREDBE
Clanak 41.

Nov€anom kaznom u svoti 300,00 kuna kaznit
¢e se za prekrsaj osoba koja:
ne dostavi ugovor o ustupanju grobnog mjesta
(Clanak 18.),
- ne plati naknadu iz ¢lanka 19. ove Odluke,
- ne plati naknadu iz ¢lanka 20. ove Odluke,
- ne pridrzava se odredbi iz ¢lanka 22. ove

Odluke,

- ne pridrzava se odredbi iz ¢lanka 28. ove
Odluke,

- postupa suprotno odredbi ¢lanka 29. ove
Odluke,

- otpad ne odlaze na za to odredenom mjestu
(Clanak 31. stavak 2.),

- postupa suprotno ¢lanku 38. ove Odluke,

- suprotno ¢lanku 39. ove Odluke.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 42.
Opc¢insko vije¢e donijet ¢e akte iz ¢lanka 19. i
20. u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu
ove Odluke.
Clanak 43.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o grobljima na podrucju Opcine Koprivnicki

Ivanec («Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
Zzupanije» broj 8/99).

Clanak 44.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana
nakon objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije».

. OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 363-01/13-01/11
URBROJ: 2137/09-13-1
Koprivni¢ki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

6.

Na temelju ¢lanka 13. stavka 4. Zakona o
grobljima (,Narodne novine® broj 19/98. i 50.12) i
Clanka 31. Statuta Opcine Koprivni€ki lvanec
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine Koprivnicki
Ivanec na 33. sjednici odrzanoj 20. ozujka 2013.
donijelo je

ODLUKU
o0 uvjetima i mjerilima za utvrdivanje naknada za
grobna mjesta
te utvrdivanju cijena usluga na grobljima na
podrucju Op¢ine Koprivnicki Ivanec

Clanak 1.

Odlukom za utvrdivanje uvjeta i mjerila za
placanje naknada za grobna mijesta i usluga na
grobljima na podrucju Opé¢ine Koprivnicki lvanec (u
daljnjem tekstu: Odluka) utvrduju se uvjeti i mjerila za
placanje naknada za grobna mijesta i usluga na
grobljlma na podrucju Opéine Koprivnicki Ivanec i to:

naknada za dodjelu na koriStenje grobnog

mjesta na neodredeno vrijeme,

- godiSnja grobna naknada za koriStenje
grobnog mjesta,

- naknada za koriStenje mrtvacnice u

Koprivni¢kom lvancu i Kunovcu,

- naknada za izvodenje radova na grobljima.

Clanak 2.

Za dodjelu na koriStenje grobnog mjesta na
neodredeno vrijeme na grobljima u Koprivnickom
Ivancu i Kunovcu odreduje se naknada i to:

- naknada u svoti od 200,00 kuna za jedno

grobno mjesto 1/1,

- naknada u svoti od 400,00 kuna za grobno

mjesto 2/1.

Clanak 3.

Korisnici kojima su od prije dodijeliena na
koristenje grobna mjesta i platili su naknadu,
oslobadaju se pla¢anja naknade, ali su duzni ishoditi
RjeSenje o dodjeli grobnog mjesta na koristenje.
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Clanak 4.

Na postoje¢em groblju gdje se ve¢ dodijeljena
grobna mjesta ne mogu uklopiti sa standardnim
dimenzijama u vec¢ formirane redove, a odstupaju od
slijeda postoje¢ih odnosno planiranih  redova,
korisnici mogu vrSiti ukop drugih osoba, ali im nije
dozvoliena gradnja nikakvin grobnih okvira i
spomenika.

Korisnici iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu
zatraziti dodjelu novog grobnog mjesta kod nastanka
smrtnog slucaja, a za dodjelu takvog grobnog mjesta
odreduje se naknada u 50%-tnom iznosu od onih iz
¢lanka 2. ove Odluke.

Clanak 5.

Za korisStenje grobnog mjesta korisnik pla¢a
godisnju grobnu naknadu u iznosu od 30,00 kuna za
grobnu Cesticu.

Godi$nja grobna naknada pla¢a se temeljem
RjeSenja koje za svakog pojedinog obveznika donosi
Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Koprivnicki lvanec.
Stavak 1. i stavak 2. ovog ¢lanka primjenjivat ce se
nakon formiranja katastra groblja.

Clanak 6.

Za KkoriStenje mrtvacénice u Koprivnickom
Ivancu i Kunovcu utvrduje se naknada u iznosu od
100,00 kuna.

Za kopanje grabe na groblju u Koprivnickom
Ivancu i Kunovcu utvrduje se naknada u iznosu od
400,00 kuna.

Za izgradnju spomenika na groblju u
Koprivnickom Ivancu i Kunovcu utvrduje se naknada
u iznosu od 150,00 kuna za grobno mijesto 1/1 i
naknada u iznosu od 300,00 kuna za grobno mjesto
2/1.

Clanak 7.

Prilikom izgradnje ili adaptacije okvira,
grobnica, spomenika i sli¢no, korisnici su obvezni
uplatiti 50,00 kuna za otkaz mjesta.

Clanak 8.

Izvodacdi radova-klesari koji izvode radove na
groblju u Koprivnickom Ivancu i Kunovcu (okvire,
spomenike i sli¢no), obvezni su, prije izvodenja
radova platiti naknadu za koriStenje struje, vode,
prilaznih putova i deponija za odlaganje materijala te
se prijaviti ovlastenom predstavniku Opcine
Koprivni¢ki lvanec radi uvodenja u posao.

Naknada se utvrduje:

- zaizradu grobnog okvira, prani i bruSeni taraci
i sliéno 150,00 kuna,

- za izradu grobnog okvira, komplet oplo¢enje
granitom ili drugim prirodnim kamenom 100,00
kuna,

- za izradu grobnice u zemlji i nadgrobni dio
200,00 kuna.

Clanak 9.

Sve naknade utvrdene ovom Odlukom
uplacéuju se na ziro-racun Opc¢ine Koprivnicki Ivanec u
roku od osam dana od dana ukopa, odnosno u roku
odredenom RjeSenjem.

Clanak 10.

Sredstva prikupliena od naknada utvrdenim
ovom Odlukom koristit ¢e se za financiranje
odrzavanja groblja i objekata na grobljiima na
podrucju Opcine Koprivnicki lvanec.

Clanak 11.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o utvrdivanju cijena usluga na grobljima na
podrucju Opcine Koprivni¢ki Ivanec (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 7/03).

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u «Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije».

. OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 363-01/13-01/12
URBROJ: 2137/09-13-1
Koprivnicki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

7.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 7. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (»Narodne novine« broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 49/11. i
144/12) i c¢lanka 31. Statuta Opcine Koprivnicki
Ivanec (»Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije» broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine
Koprivni€ki lvanec na 33. sjednici odrzanoj 20. ozujka
2013. donijelo je

ODLUKU
o dopuni Odluke o komunalnom doprinosu
na podrucju Opc¢ine Koprivnicki Ivanec

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu na podrucju
Opcine  Koprivnicki Ivanec («Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije» broj 14/07, a16/09.
i 1/13) (u daljnjem tekstu: Odluka) u €lanku 10.a iza
stavka 1. dodaje se novi stavak koji glasi:

~Hrvatski branitelji uz predogenje dokaza o
svom statusu i dokaza o vlasniStvu zgrade, a koji su
ishodili izvrSno rjeSenje o izvedenom stanju zgrade,
oslobadaju se pla¢anja komunalnog doprinosa u
cijelosti.”.
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Clanak 2.

U ¢lanku 13. iza brojke ,10.“ dodaje se brojka
,10.a“

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u «Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije».

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 363-01/13-01/01
URBROJ: 2137/09-13-2
Koprivni¢ki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

8.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj
36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. -
prociSéeni tekst, 82/04, 38/09, 79/09, 49/11, 84/11,
90/11. i 144/12) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Koprivnicki Ivanec (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-
krizevacke zupanije” broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Koprivni€ki Ilvanec na 33. sjednici odrzanoj
20. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
odrzavanja komunalne
infrastrukture na podrucju Opcine Koprivnicki
Ivanec u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Koprivni¢ki Ivanec u 2012. godini, KLASA:
363-02/13-01/01, URBROJ: 2137/09-13-1 od 15.
ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

. OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 363-02/13-01/01
URBROJ: 2137/09-13-2
Koprivni€ki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 35 b. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12. | 19/13 — prociSéeni tekst) i
Clanka 31. Statuta Opcine Koprivni€ki lvanec
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije*
broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine Koprivnicki
Ivanec na 33. sjednici odrzanoj 20. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju PolugodisSnjeg izvjeS¢a o radu
opcinskog nacelnika
Opcine Koprivnicki lvanec za razdoblje od 1.
srpnja do 31. prosinca 2012. godine

Usvaja se Polugodidnje izvjeS¢e o radu
op¢inskog nacelnika Opc¢ine Koprivnicki lvanec za
razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca 2012. godine,
KLASA: 022-05/13-01/01, URBROJ: 2137/09-13-1 od
11. oZzujka 2013. godine

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 022-05/13-01/01
URBROJ: 2137/09-13-2
Koprivni¢ki lvanec, 20. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 4. Zakona o
otpadu ("Narodne novine" broj 178/04, 111/06,
110/07, 60/08. i 87/09) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Koprivni€ki Ivanec ("Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opcinsko vijece
Opc¢ine Koprivni€ki Ilvanec na 33. sjednici odrzanoj
20. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesc¢a opéinskog nacelnika o
izvrSenju Plana gospodarenja otpadom
na podrucju Opc¢ine Koprivnicki Ivanec u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom na podrucju Opcine



Stranica 608 - Broj 6

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

29. svibnja 2013.

Koprivni€ki Ivanec za 2012. godinu, KLASA: 351-
01/13-01/03, URBROJ: 2137/09-13-1 od 14. oZujka
2013. godine.

1.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljuak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE KOPRIVNICKI IVANEC

KLASA: 351-01/13-01/03
URBROJ: 2137/09-13-2
Koprivni€ki lvanec, 20. ozujak 2013.

PREDSJEDNIK:
Rade Prosenjak, v.r.

OPCINA NOVO VIRJE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

13.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/18. - prociSéeni tekst), i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Novo Virje ("Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije" broj 10/09) Opcinsko vijeée Opcine Novo
Virje na 26. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013.
donijelo je

. STATUT
OPCINE NOVO VIRJE

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Novo Virje (u daljnjem tekstu:
Statut) ureduje se samoupravni djelokrug Opcine
Novo Virje (u daljnjem tekstu: Op¢ina), njezina
sluzbena obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti
i nacin rada tijela, nacin obavljanja poslova, oblici
neposrednog sudjelovanja gradana u odlucgivanju,
provodenje referenduma u pitanjima iz
samoupravnog djelokruga, mjesna samouprava,
ustrojstvo i rad javnih sluzbi, suradnja s drugim
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, te druga pitanja vazna za ostvarivanje
prava i obveza Opéine.

Clanak 2.

Opc¢ina je jedinica lokalne samouprave, a
podrucje na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o
podru¢jima Zupanija, gradova i opc¢ina u Republici
Hrvatskoj.

Opc¢ina obuhvaca podrucje naselja Novo Virje.

Granice podru¢ja Opc¢ine idu katastarskim
granicama naselja Novo Virje.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku propisanom zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.
Sjediste Opcine je u Novom Virju, Trg Vladimira
Jagarinca 5.

Tijela Opc¢ine i Jedinstveni upravni odjel
Opc¢ine Opc¢ine Novo Virje (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) imaju pecate u skladu s
posebnim propisima.

Il. SLUZBENA OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Grb Opcine sastoji se od §tita. Na plavom §titu nalazi
se procvjetali smedi Stap svetog Josipa s tri bijela
ljiljana.

Zastava Opcine je u omjeru 1:2, plave boje, a
u njezinoj sredini nalazi se grb Opcine obrubljen
bijelom bojom.

Grb i zastava koriste se na nacin kojim se
istiCe tradicija i dostojanstvo Opc¢ine na temelju
mjerila koje opéim aktom utvrdi Opc¢insko vijece.

Mjerila za koriStenje grba i zastave utvrduje
Opcinsko vije¢e Opc¢ine Novo Virje (u daljnjem tekstu:
Opc¢insko vije¢e) posebnom odlukom.

Na temelju mjerila iz stavka 5. ovoga ¢lanka,
opcinski nacelnik Opc¢ine Novo Virje (u dalinjem
tekstu: opcinski nacelnik) moze odobriti uporabu grba
i zastave pravnim osobama radi promicanja interesa
Opcine.

Clanak 5.

Dan Op¢ine je 1. svibnja, dan Svetog Josipa
Radnika, zastitnika Novog Virja.

I1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 6.

Opcinsko vije¢e Opc¢ine moze pojedinu osobu
koja je zasluzna za Opcinu proglasiti pocasnim
gradaninom Opcine.

Po€asni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.
Po¢asnom gradaninu dodjeljuje se posebna povelja
Opc¢ine.

PocaS¢éu se ne stjecu prava niti obveze.

Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.
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Clanak 7.

Javna priznanja Opcine su:

1. Zlatna plaketa "Grb Opéine Novo Virje" i

2. "Povelja Opc¢ine Novo Virje".

Opc¢insko vije¢e Opcine posebnom odlukom
ureduje uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov
izgled i oblike, kriterije i postupak njihove dodjele te
tijela koja provode postupak za dodjelu priznanja.

V. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA
LOKALNE | PODRUCNE (REGIONALNE)
SAMOUPRAVE

Clanak 8.

Opc¢ina suraduje s opc¢inama i gradovima na
podrucju  KoprivniCko-krizevacke zupanije i s
Koprivni€¢ko-krizevackom zupanijom radi ostvarivanja
zajednickih interesa na unapredenju gospodarskog i
drustvenog razvitka.

Opcina, radi promicanja zajednickih interesa i
unapredenja suradnje medu opc¢inama u Republici
Hrvatskoj, moze osnivati s drugim opc¢inama
odgovarajuce udruge.

Clanak 9.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja, suraduje i odrzava suradnju s
drugim jedinicama lokalne i regionalne samouprave
drugih drzava, u skladu sa zakonom i medunarodnim

ugovorima.
Odluku o uspostavljanju suradnje, odnosno o
sklapanju sporazuma (ugovora, povelje,

memoranduma - u daljnjem tekstu: sporazum) o
suradnji Opc¢ine s lokalnim jedinicama drugih drzava,
sadrzaju i oblicima te suradnje donosi Opcinsko
vijece, u skladu sa zakonom i op¢im aktima.

Clanak 10.

Sporazum o suradnji Op¢ine i lokalne jedinice
druge drzave objavljuje se u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

Clanak 11.

Opc¢ina u postupku pripremanja i dono$enja
opcih akata na razini Koprivni¢ko-krizevacke zupanije
te zakona i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske koji se neposredno ti€u Opcine, daje
inicijative, misljenja i prijedloge nadleznom tijelu.

Inicijative, miSljenja i prijedloge iz stavka 1.
ovoga ¢lanka u ime Opc¢ine moze podnijeti Opc¢insko
vijece, predsjednik Opcinskog vije¢a i opéinski
nacelnik neposredno nadleznom tijelu i posredno
putem c¢&lanova Zupanijske skupstine Koprivnicko-
krizevacke zupanije i zastupnika u Hrvatskom saboru.

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 12.

Opc¢ina je samostalna u odluc¢ivanju u

poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga i
podlijeze nadzoru ustavnosti i zakonitosti rada i akata
tijela Opcine.

Clanak 13.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- 0dgoj i osnovno obrazovanije,

- kulturuy, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potroSaca,

- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svom podrudju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Opc¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz
samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje
odlukama Opcinskog vije¢a i opc¢inskog nacelnika u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Op¢insko vijece moze u skladu s ovim
Statutom obavljanje pojedinih poslova iz ¢lanka 183.
ovog Statuta prenijeti na Koprivni€ko-krizevacku
zupaniju sukladno njezinom Statutu ako ocijeni da je
to ucinkovitije.

Opc¢ina moze obavljanje pojedinih poslova iz

Clanka 13. ovoga Statuta organizirati zajedno s
drugim opéinama i gradovima.
Odluku o nadinu, uvjetima, kriterijima, visini
sredstava, nadzoru i kontroli izvrSenja povjerenih
poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Opéinsko
vijece vecinom glasova svih &lanova.

Za obavljanje poslova u skladu sa stavkom 2.
ovoga Clanka, Opc¢ina moze zajedno s drugim
op¢inama i gradovima osnovati zajednicko tijelo,
upravni odjel ili sluzbu, zajednicko trgovacko drustvo i
ustanovu, te organizirati obavljanje pojedinih poslova
u skladu s posebnim zakonom.

Sporazum o zajedni€kom organiziranju poslova
iz stavka 2. ovoga ¢lanka zaklju€uje se na temelju
odluke koju donosi Opcinsko vije¢e ve¢inom glasova
svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

Temeljem odluke Opcinskog vijeca opcinski
nacelnik i opéinski nacelnici, odnosno gradonacelnici
sklopit ¢e sporazum o osnivanju zajedni¢kog
upravnog tijela kojim se propisuje financiranje, nacin
upravljanja, odgovornost, statusna pitanja sluzbenika
i namjestenika i druga pitanja od znacaja za to tijelo.
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Clanak 15.

Opéinsko vijeée moze traziti od Zupanijske
skupstine Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije da Opcini
uz suglasnost srediSnjeg tijela drzavne uprave
nadleznog za poslove lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, povjeri obavljanje odredenih poslova
koji se odnose na:

- obrazovanje,

- zdravstvo,

- prostorno i urbanisticko planiranje,
- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu,
- odrzavanje javnih cesta.

Postupak iz stavka 1. ovoga c¢lanka Opcina
moze pokrenuti i zajedno s drugim opcinama i
gradovima.

VI. NESPOSREDNO
GRADANA U ODLUCIVANJU

SUDJELOVANJE

Clanak 16.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Referendum se moze raspisati radi odlu¢ivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vijec€a, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom i
statutom.

Raspisivanje referenduma moze temeljem
odredaba zakona i ovog Statuta, predloziti najmanje
jedna trec¢ina clanova Opcinskog vije¢a, opcéinski
nacelnik, 20% ukupnog broja biraéa u Op¢ini i vec¢ina
vije¢a mjesnih odbora na podrucju Op¢ine.

Prijedlog mora biti predan u pisanom obliku,
sadrzavati osobne podatke i vlastoruéni potpis biraca.

Op¢insko vijece moze raspisati savjetodavni
referendum o pitanjima iz svog djelokruga.

Clanak 18.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna tre¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca,
odnosno opc¢inski nacelnik, odnosno vecina vijeéa
mjesnih odbora na podru¢ju Opc¢ine Novo Virje,
Opc¢insko vijeée duzno je izjasniti se o podnesenom
prijedlogu te ako prijedlog prihvati, donijeti odluku o
raspisivanju referenduma u roku od 30 dana od
zaprimanja prijedloga. Odluka o raspisivanju
referenduma donosi se ve¢inom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vijeca.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo
20% od ukupnog broja biraca u Opcini, Opcinsko
vije€e je duzno dostaviti zaprimljeni prijedlog
srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za
lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu u roku
od 8 dana od zaprimanja prijedloga. Ako srediSnje

tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu utvrdi da je prijedlog
ispravan odnosno podnesen od potrebnog broja
birata u Op¢ini i da li je referendumsko pitanje
sukladno odredbama zakona, Opéinsko vije¢e c¢e
raspisati referendum u roku od 30 dana od
zaprimanja takve odluke.

Clanak 19.

Referendum se moze raspisati radi opoziva
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, koji je
izabran zajedno s njim.

Raspisivanje referenduma za opoziv opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim moze predloziti 20% ukupnog broja
biraca Opcine.

Ako raspisivanje referenduma predlozi
potreban broj birac¢a Opc¢ine, Opéinsko vije¢e duzno
je dostaviti zaprimljeni prijedlog SrediSnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu u roku 8 dana od dana
zaprimanja prijedloga. Ako Sredi$nje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu utvrdi da je prijedlog ispravan u dijelu
koji se odnosi je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja biraa u Opcini Opcinsko vije¢e raspisat ce
referendum u roku od 30 dana od zaprimanja odluke.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika koji je izabran zajedno s njime
donesena je ako se na referendumu za opoziv
izjasnila vecina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta
vecina iznosi najmanje 1/3 ukupnog broja biraca
upisanih u popis birata Opc¢ine Novo Virje.
Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo za
zamjenika opcinskog nacelnika.

Referendum za opoziv opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije
proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ni
ranije odrzanog referenduma za opoziv, kao ni u
godini u kojoj se odrzavaju redovni izbori za
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 20.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi:

- naziv tijela koje raspisuje referendum,

- podrucgje za koje se raspisuje referendum,

- naziv akta o kojem se odluéuje na
referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e biraci odludivati,

- obrazlozenje akta ili pitanja o kojem, odnosno
o kojima se raspisuje referendum,

- referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno
jedan ili vise prijedloga o kojima ¢e biraci
odlugivati,

- dan odrzavanja referenduma.
Clanak 21.
Pravo glasovanja na referendumu imaju

gradani koji imaju prebivali§te na podrucju Opcine i
upisani su u popis biraca.
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Na referendumu o pitanjima iz ¢lanka 17. ovog
Statuta odlucuje se vec¢inom glasova bira¢a koji su
glasovali, uz uvjet da je referendumu pristupila vecina
od ukupnog broja biraa upisanih u popis biraca
Opc¢ine.

Clanak 22.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 17. ovog Statuta obvezatna je za Opéinsko
vijece, osim odluke donesene na savjetodavnom
referendumu koja nije obvezatna.

Clanak 23.

Opc¢insko vijeée moze traziti misljenje od
mjesnih zborova gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Op¢ine kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom ili Statutom.

Prijedlog za trazenje misljenja iz stavka 1. ovog
¢lanka moze dati najmanje jedna treéina ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a i opéinski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je razmotriti prijedlog iz
stavka 2. ovoga €lanka u roku od 60 dana od dana
zaprimanija prijedloga.

Odlukom iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ¢e se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
je rezultate odrzanog zbora gradana potrebno
dostaviti Opcinskom vijecu.

MiSlijenje dobiveno od mjesnih zborova
gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 24.

Mjesni zbor gradana saziva Opéinsko vijece.
Mjesni zbor gradana moze sazvati Opcinsko vijece i
za dio podruCja naselja koji Cini zasebnu cjelinu
odvojenu od drugih dijelova naselja.

Mjesni zbor gradana mjesnog odbora moze
sazvati i vijece mjesnog odbora.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana je javno, osim ako se veéinom glasova
prisutnih gradana ne donese odluka o tajnom
izjaSnjavanju, a odluke se donose veéinom glasova
prisutnih gradana. MiSlienje dobiveno od mjesnih
zborova gradana ne obvezuje Opcinsko vijece.

Clanak 25.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opc¢inskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Opc¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima, najkasnije u roku od 3 mjeseca od
prijema prijedloga.

Clanak 26.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Op¢ine i na rad

Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan odnos
zaposlenih sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu kada se obrac¢aju tom tijelu radi ostvarivanja
svojih prava i interesa ili izvrSavanja gradanskih
duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe ¢elnik tijela
Opcine odnosno procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela duzan je odgovoriti u roku od 30 dana od dana
podnosenija predstavke, odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovog clanka
osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanducica za predstavke i prituzbe,
omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavki i

prituzbi, neposrednim komuniciranjem s
predstavnicima tijela ili sredstvima elektronicke
komunikacije.

VIl. TIJELA OPCINE
Clanak 27.

Tijela Opc¢ine su Opc¢insko vijece i opcinski
nacelnik.

Ako zakonom ili drugim propisom nije utvrdeno
tijelo nadlezno za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadace koje se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vijeca, a
izvrdni poslovi i zadace u nadleznosti su opcinskog
nacelnika.

Ukoliko se na nacin propisan stavkom 2. ovoga
¢lanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo, poslove i
zadace obavlja Opcinsko vijece.

VIIl. OPCINSKO VIJECE
Clanak 28.

Opcinsko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana
Opc¢ine i tijelo lokalne samouprave, koje donosi
odluke i druge opce akte u okviru djelokruga Opcine
te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 29.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine,

- donosi Poslovnik o radu,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasniStvu
Opcine,

- donosi proracun i odluku o izvrSenju
prorauna, te nadzire izvrSenje Proracuna i
namjensko troSenje sredstava Proracuna,

- donosi polugodiSnji i  godiSnji izvjeStaj o
izvr§enju proraduna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- donosi programe javnih potreba u
predskolskom odgoju, sportu, socijalnoj skrbi i
kulturi,

- donosi plan gradnje vodnih gradevina,



Stranica 612 - Broj 6

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE” 29. svibnja 2013.

donosi program gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, program odrzavanja
komunalne infrastrukture te razmatra i odlucuje
0 izvjeS¢u o izvrSenju programa gradnje
objekata i uredaja komunalne infrastrukture i
izvjeS€u o izvrSenju programa odrzavanja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture,

razmatra i odluduje o programima rada i
izvjeStajima o radu udruga i drugih pravnih
osoba ¢iji se rad sufinancira iz proracuna

Opcine,
razmatra izvjeStaje o stanju kriminaliteta,
javhog reda i mira i druge prekr$ajne

problematike,

odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine cija pojedina¢na vrijednost prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
ako je taj iznos manji od 70.000,00 kuna, tada
odlu¢uje o iznosima koji prelaze 70.000,00
kuna. Stjecanje i otudivanje nekretnina,
pokretnina odnosno raspolaganje ostalom
imovinom mora biti planirano u proracunu
Opc¢ine i provedeno sukladno zakonu,

donosi odluku o promjeni granice Opc¢ine i
imenovanju ulica i trgova,

ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i
sluzbi,

donosi odluku o kriteriima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,
donosi odluku o kriterijima za utvrdivanje pla¢a
i naknada i drugim pravima koja proizlaze iz
radnog odnosa opc¢inskog nacelnika i
zamjenika opcinskog nacelnika,

donosi odluku o odredivanju koeficijenata za
obraéun plac¢a sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela,

osniva vlastiti pogon za obavljanje komunalnih
djelatnosti,

osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drudtva i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

odlucuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama u vecinskom izravnom ili
neizravhom vlasnistvu Opcine i o davanju
suglasnosti za zaduZivanje ustanova kojima je
osniva¢ Op¢ina,

daje prethodne suglasnosti na statute ustanova
kojima je Opcina osniva¢, ukoliko zakonom ili
odlukom o osnivanju nije drugacije propisano,
donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa opc¢im aktom i
zakonom,

raspisuje lokalni referendum,

bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

- osniva radna tijela, bira i razrjeSuje
predsjednike i €lanove tih tijela te bira, imenuje
i razrjeSuje i druge osobe odredene zakonom,
drugim propisom ili statutom,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opc¢inskog vijeca,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javnha
priznanja,

- donosi odluke i druge opce akte koji su mu
stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i
ovim Statutom.

Clanak 30.

Opcinsko vijece ima predsjednika i jednog
potpredsjednika, koji se biraju vec¢inom glasova svih
¢lanova Opcinskog vije¢a, na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanje ili najmanje jedne trecine ¢lanova
Opcinskog vijeca.

Predsjednik i potpredsjednik Opc¢inskog vije¢a
obavljaju duznost po¢asno i za to ne primaju placu,
ve¢ imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj
odluci Opcinskog vijeca.

U slu€aju pokretanja postupka za razrje$enje
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vijeca, primjenjuje se na odgovarajuci nacin postupak
propisan za njihov izbor.

Clanak 31.

Predsjednik Op¢inskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva sjednice Opcinskog vije¢a, predlaze
dnevni red, predsjedava sjednicama, utvrduje
rezultate glasanja i potpisuje akte Opcinskog
vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja
nadleznim tijelima za razmatranje i donosSenje
akata,

- brine o postupku donoSenja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednici Op¢inskog vijeca,

- uskladuje rad radnih tijela Opc¢inskog vijeca,

- brine o suradnji Opcinskog vije¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine se o zastiti prava ¢lanova Opcinskog
vijeca,

- brine o javnosti rada Op¢inskog vijeca,

- dostavlja statut, poslovnik, proraun ili drugi
opc¢i akt bez odgode opéinskom nacelniku, a u
roku od 15 dana od dana od dana donosenja,
predstojniku Ureda drzavne uprave u Zupaniji
zajedno s izvatkom iz zapisnika koji se odnosi
na postupak donos$enja opceg akta,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom,
Statutom i Poslovnikom Opcinskog vijec¢a.

Clanak 32.

Opc¢insko vije¢e ima 11 ¢lanova.
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Clanak 33.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine i pocinje danom
konstituiranja Opc¢inskog vije¢a, a traje do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspisivanju izbora, odnosno raspustanju Opcinskog
vijeca.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima pocinje danom konstituiranja
Opc¢inskog vijeca i traje do isteka tekuéeg mandata
predstavnickih tijela izabranih na redovnim izborima.

Clanovi Opéinskog vijeéa duznost obavljaju
po¢asno i za to ne primaju placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s odlukom Opcinskog vije¢a.

Clanovi Opéinskog vijeéa nemaju obvezujudi
mandat i nisu opozivi.

Clanak 34.

Clanu Opcinskog vije¢a prestaje mandat u
slijedec¢im slucajevima:

1. danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opc¢em upravnom postupku, koja treba biti
zaprimljena najkasnije 3 dana prije zakazanog
odrzavanja sjednice Opcéinskog vije¢ca te
ovjerena kod javnog biljeznika najranije 8 dana
prije podnoSenja iste, u suprotnom ne proizvodi
pravni ucinak,

2. danom pravomocénosti sudske odluke kojom je
potpuno lisen poslovne sposobnosti,

3. danom pravomocnosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od 6 mjeseci,

4. danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Op¢ine Novo Virje,

5. danom prestanka hrvatskog drzavljanstva
sukladno odredbama zakona kojim se odreduje
hrvatsko drzavljanstvo,

6. smrcu.

Clanu Op¢inskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin drzave
Clanice Europske Unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 35.

Osoba koja obnasa neku od nespojivih
duznosti propisanih zakonom moze se kandidirati za
¢lana Opcinskog vijec¢a, a ukoliko bude izabrana, do
dana konstituiranja duzna je o obnaSanju nespojive
duznosti, odnosno prihvacanju duznosti ¢lana
Op¢inskog vije¢a obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel.

Clan Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje nespojive duznosti duzan
je o tome obavijestiti predsjednika Opcinskog vijec¢a u
roku od 8 dana od prihvacanja duznosti, a mandat
mu pocinje mirovati protekom toga roka.

Clanu Opcinskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka mandat
miruje po sili zakona.

Po prestanku obna$anja nespojive duznosti
¢lan Opcinskog vije¢a nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opc¢inskog
vije¢a u roku od 8 dana od prestanka obnasanja
nespojive duznosti, a mirovanje mandata prestat ¢e
osmog dana od dana podno$enja pisanog zahtjeva, u
protivnom ée se smatrati da mu mandat miruje iz
osobnih razloga.

Clan Opé¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podno$enjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opcinskog vije¢a, mirovanje mandata
pocinje te¢i od dana dostave pisanog zahtjeva
sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
opéem upravnom postupku, a ne moze trajati krace
od 8est mjeseci. Clan Opéinskog vijeéa nastavlja s
obnaSanjem duZnosti na temelju prestanka mirovanja
mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Opcinskog vije¢a.

Clana Opéinskog vijeéa kojem mandat miruje ili
mu je mandat prestao po sili zakona, za vrijeme
mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik koji ima
pravo sudjelovanja i odlu€ivanja na sjednicama
Opcinskog vijeca.

Nastavljanje s obna$anjem duznosti ¢lana
Op¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 36.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju prava i
duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Op¢éinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice,

- predlagati Opc¢inskom vije¢u donoSenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Opc¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opéinskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
opc¢inskog vije¢a i na njima raspravijati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijeca od tijela
Opcine te u vezi s tim koristiti njihove stru¢ne i
tehnicke usluge,

- uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju
duznost.

Clanak 37.

Clan Opéinskog vijeéa ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Clan Op¢inskog vijeéa duzan je &uvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
posebnim propisima, a za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.



Stranica 614 - Broj 6

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

29. svibnja 2013.

Clanak 38.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova Opcinskog vije¢a, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika i potpredsjednika Opcinskog
vije€a, djelokrug, sastav i nacin rada radnih tijela,
nacin i postupak donosSenja akata Opcinskog vijeca,
postupak izbora i razrjeSenja, sudjelovanje gradana
na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad
Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom
urediti nacela i standarde dobrog ponaSanja
predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova Opcinskog
vije€a, te predsjednika i ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vije¢a u obavljanju njihovih duznosti.

IX. RADNA TIJELA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 39.

Stalna radna tijela Opcinskog vije¢a su:
1. Mandatna komisija,
2. Odbor za izbor i imenovanja,
3. Odbor za Statut i Poslovnik.

Clanak 40.

Mandatna komisija:

- na Kkonstituiraju¢oj sjednici obavjestava
Opcinsko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vijece i imenima izabranih ¢lanova
Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vije¢e o podnesenim
ostavkama na duznost ¢lana Opcéinskog vijeca,
te o zamjenicima ¢&lanova koji umjesto njih
pocinju obnasati duznost ¢lana Opcinskog

vijeca,
- obavjeStava Opcéinsko vijeée o0 mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieéa i o

zamjenicima ¢lanova koji umjesto njih pocinju
obnasati duznost ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mirovanja mandata ¢lana Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamjeniku vijeénika.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva
¢lana koji se biraju iz sastava Op¢inskog vijeca.

Clanak 41.

Odbor za izbor i imenovanja, predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- izbor i razrijeSenje ¢lanova radnih tijela
Opcinskog vijeca,

- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba
odredenih ovim Statutom i drugim propisima,

- odluku o naknadi ¢lanova Opéinskog vije¢a i
njegovih radnih tijela.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i
dva ¢lana koji se biraju iz sastava ¢lanova Opcinskog
vijeca.

Clanak 42.

Odbor za Statut i Poslovnik:
- predlaze Statut Op¢ine i Poslovnik Opcinskog

vijeca,
- predlaze pokretanje postupka za izmjenu i
dopunu Statuta odnosno Poslovnika

Opcinskog vijeca,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom, zakonom i drugim
propisima i o tome daje misljene i prijedloge
Opc¢inskom vijecu,

- utvrduje prociSéene tekstove odluka i drugih
akata,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri
Opcinsko vijece.

Odbor ima predsjednika i dva ¢&lana koji se
biraju iz sastava Op¢inskog vijeca.

Clanak 43.

Opc¢insko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati druga stalna i povremena
radna tijela radi prou€avanja i razmatranja pitanja iz
djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme prijedloga
odluka i drugih akata, davanja miSljenja i prijedloga u
svezi pitanja koja su na dnevhom redu sjednice
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcinsko vije¢e posebnim
odlukama.

X. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 44.

Opc¢inski nacelnik zastupa Opéinu i nositelj je
izvrSne vlasti Opcine.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog
zamijenika traje Cetiri godine.
Mandat opcinskog nacelnika i njegovog

zamjenika pocinje prvog radnog dana koiji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora.

Mandat opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika traje do prvog radnog dana koji slijedi
danu objave konaénih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika, odnosno iznimno, do stupanja
na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspustanju Opcinskog vije¢a i razrieSenju opéinskog
nacelnika.

Osoba koja obnaSa nespojivu duznost
propisanu odredbama zakona moze se kandidirati za
opc¢inskog nacelnika, odnosno njegovog zamjenika, a
ako bude izabrana, mora podnijeti ostavku na
nespojivu duznost u roku od 8 dana od dana koji
slijedi danu progladenja konaénih rezultata izbora.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji za
vrijeme obnasanja duznosti prihvate nespojivu
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duznost, moraju podnijeti ostavku u roku od 8 dana
od prihvacanja nespojive duznosti.

Ukoliko ne podnesu ostavku sukladno
stavcima 5. i 6. ovog €lanka, prestaje im mandat po
sili zakona.

Opc¢inskom nacelniku, te njegovom zamjeniku
u sluaju da je izabran u Opcinsko vijece,
prihvacanjem nespojive duznosti mandat u
predstavni¢kom tijelu miruje po sili zakona.

Clanak 45.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih
tijela Opcine.

U obavljaju izvrSne vlasti op¢inski nacelnik:

- priprema prijedloge opc¢ih akata,

- izvrSava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opcinskog vijeca,

- predlaze Opc¢inskom vijecu donoSenje
proracuna i odluke o izvrSavanju Proracuna, s
time da podneseni prijedlog prorauna moze
povuéi i nakon glasanja 0 amandmanima, a
prije glasanja o proraunu u cjelini,

- dostavlja proradun i projekcije, odluku o
izvrSavanju Proracuna te izmjene i dopune
Prora¢una Ministarstvu financija,

- izvjeStava Opcinsko vije¢e o preraspodjelama
proradunskih sredstava,

- donosi Odluku o koristenju proracunske zalihe,

- podnosi Opcinskom vijecu na donoSenje
godisnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna do 1.
lipnja tekuce godine za prethodnu godinu, te
polugodisnji izvjestaj o izvrdenju prorauna do
15. rujna tekuée godine,

- podnosi Opc¢inskom vije¢u polugodiSnje
izvjeS¢e o svom radu i to do 31. ozujka tekuée
godine za razdoblje srpanj-prosinac prethodne
godine i do 15. rujna za razdoblje sije€anj-
lipanj tekuce godine,

- do kraja oZujka tekucée godine podnosi
Opc¢inskom  vijecu izvie§¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i Programa gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture za prethodnu godinu,

- upravlja nekretninama i pokretninama u
vlasnistvu Op¢ine u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i op¢im aktima Opcinskog vije¢a kao i
o njezinim prihodima i rashodima,

- odlu€uje o stjecanju i otudivanju nekretnina i
pokretnina Opc¢ine te raspolaganju ostalom
imovinom Opéine ¢ija pojedina¢na vrijednost
ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka
ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj
se odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i
nekretnina, odnosno raspolaganju ostalom
imovinom, a ako je taj iznos manji od
70.000,00 kuna, tada odlu€uje o iznosima do
70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje
nekretnina, pokretnina odnosno raspolaganje
ostalom imovinom mora biti planirano u
proraunu Opc¢ine i provedeno sukladno
zakonu,

provodi postupak natje€aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odluku Opéinskog vije¢a o
poslovnim prostorima,

odlu€uje o izboru banke za polaganje novcanih
sredstava,

upravlja raspolozivim nov¢anim sredstvima na
racunu Proracuna Opcine,

predlaze Opcéinskom vijecu kupnju dionica ili
udjela u trgovackom drustvu, kao i prodaju
dionica,

sklapa ugovor o zaduzivanju,

donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrjeSuje procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

imenuje i razrijeS8ava unutarnjeg revizora i
upravitelja vlastitog pogona,

utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcine, odnosno
poslova drzavne uprave, ako su preneseni na
Opcinu,

nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine u samoupravnom djelokrugu i
poslovima drzavne uprave,

imenuje i razrjeSuje predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba kojima je osniva¢ Opéina,
osim ako posebnim zakonom nije drugadije
odredeno. Odluku o imenovanju i razrje$enju
opcinski nacelnik je duzan dostaviti Opéinskom
vijecu u roku od 8 dana od dana donoSenja i
objaviti u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije",

predlaZe izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune na temelju obrazlozenih
prijedloga fizikih i pravnih osoba te razmatra i
utvrduje konaéni prijedlog prostornog plana,
predlaze program razvoja Opcine,

daje mislienje o prijedlozima koje podnose
drugi ovlasteni predlagatelji,

obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada tijela
mjesnih odbora,

rieSava zamolbe fizi€kih i pravnih osoba za
pomoc i druge zamolbe u skladu s odlukama i
drugim op¢im aktima Op¢inskog vijeca,

sklapa pravne poslove,

donosi plan javne nabave i daje inicijativu za
pokretanje postupka javne nabave,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

pokrece postupak davanja koncesije,

daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

donosi godidnji program mjera za zastitu
pucanstva od zaraznih bolesti za podrucje
Op¢ine, na prijedlog Zavoda za javno
zdravstvo Koprivni¢ko-krizevacke zupanije,
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- donosi odluku o isplati naknade Stete od
elementarnih nepogoda na temelju provedenog
postupka za utvrdivanje naknade Stete,

- organizira zastitu od pozara na podrucju
Opc¢ine i vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,

- organizira civilnu zastitu, odreduje operativne
snaga i pravne osobe od interesa za zastitu i
spaSavanje na podru¢ju Opc¢ine Novo Virje i
predlaze Opcinskom vije¢u akte iz podrucja
zastite i spasavanja,

- obavlja i druge poslove predvidene ovim
Statutom i drugim propisima.

Clanak 46.

Opcinsko vijece moze od opéinskog nacelnika
traziti izvjeSée o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeS¢e po zahtjevu
iz stavka 1. ovog ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ako jedan zahtjev sadrzi veci broj
razli¢itih pitanja, rok za podnoSenje izvjeS¢a iznosi 60
dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opc¢ine ima pravo
obustaviti od primjene op¢i akt Op¢inskog vije¢a, ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis u roku od 8 dana od dono$enja opéeg akta
odlukom o obustavi.

Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opcinskog vijeca da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uocene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke iz stavka 2. ovoga C¢lanka, opcinski
nacelnik duzan je bez odgode o tome obavijestiti
predstojnika Ureda drzavne uprave u Koprivni¢ko-
krizevackoj zupaniji i dostaviti mu odluku o obustavi
opceg akta.

Ako predstojnik postupajuc¢i po odluci
opc¢inskog nacelnika o obustavi od primjene opceg
akta ne potvrdi odluku opcinskog nacelnika u roku od
8 dana, obustava od primjene opceg akta prestaje.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik ima zamjenika, koji
zamjenjuje opc¢inskog nacelnika u slucaju duze
odsutnosti ili drugih razloga sprije€enosti u obavljanju
svoje duznosti. Smatra se da je opcinski nacelnik
duze odsutan ili sprijecen obavljati svoju duznost ako
duze od 30 dana nije prisutan u prostorijama Op¢ine,
a pritom duznosnicima i zaposlenicima Opcine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sli¢no.

Zamjenik koji obnaSa duznost opcinskog
nacelnika, iznimno je izvrsno tijelo u slu¢ajevima

propisanim zakonom te ima sva prava i duznosti
opc¢inskog nacelnika.

Zamjenik koji obna3a duznost opcinskog
nacelnika je zamjenik opcinskog nacelnika koji je
izabran na neposrednim izborima zajedno s
opc¢inskim nacelnikom, a duznost opcinskog
nacelnika obnaSa ako je mandat opéinskog nacelnika
prestao nakon isteka dvije godine mandata u Op¢ini,
odnosno do provedbe prijevremenih izbora ako je
prestanak mandata opc¢inskom nacelniku nastupio
prije isteka dvije godine mandata u Opcini.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povijeriti zamjeniku, ali mu
time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik opéinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovoga ¢lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik odlucuju
hoée Ili duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno ili volonterski te su u roku od 8 dana od
dana stupanja na duznost duzni dostaviti pisanu
obavijest Jedinstvenom upravnom odjelu o tome na
koji nacin ¢e obnasati duznost, u protivnom, za osobu
koja nije postupila na prethodni nagin smatra se da
duznost obavlja volonterski.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti 0 promjeni
nacina obavljanja duznosti Jedinstvenom upravnom
odjelu.

Novi nacin obavljanja duznosti zapocinje prvog
dana sljedec¢eg mjeseca nakon dostave obavijesti iz
stavka 2. ovoga Clanka.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji
duznost obavljaju profesionalno, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju pravo
na placu kao i druga prava iz rada, a vrijeme
obavljanja duznosti uradunava im se u staz
osiguranja.

Opc¢inski nacelnik i njegov zamjenik Kkoji
duznost obavljaju volonterski, imaju pravo na
naknadu za rad.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji su
duznost obavljali profesionalno posljednjih 6 mjeseci
prije prestanka obavljanja duznosti, po prestanku
profesionalnog obavljanja duznosti ostvaruju prava
na naknadu place i staz osiguranja za vrijeme od 6
mjeseci po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti i to u visini prosjeéne plaée koja im je
isplacivana za vrijeme posljednjih 6 mijeseci prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje su duznost obavljale profesionalno
manje od 6 mjeseci prije prestanka obavljanja
duznosti, po prestanku profesionalnog obavljanja
duznosti ostvaruju prava na naknadu plac¢e i staz
osiguranja za vrileme od onoliko mjeseci po
prestanku profesionalnog obavljanja duznosti koliko
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su duznost obavljali profesionalno, i to u visini
prosjecne place koja im je isplacivana za vrijeme prije
prestanka profesionalnog obavljanja duznosti.

Osobe koje duznost nisu obavljale
profesionalno nemaju pravo na naknadu po
prestanku obavljanja duznosti.

Naknada iz stavka 6. i 7. ovoga Cclanka
isplacuje se na teret proracuna Opc¢ine Novo Virje.

Ostvarivanje prava iz stavka 6. i 7. ovoga
Clanka prestaje prije isteka roka na vlastiti zahtjev,
zaposljavanjem, umirovljenjem ili izborom na drugu
duznost koju obavlja profesionalno.

Opc¢inskom nacelniku i njegovom zamjeniku
prava na temelju obavljanja duznosti prestaju danom
izbora novoga opcinskog nacelnika i njegovog
zamjenika.

Clanak 51.

Opc¢inskom nacelniku odnosno njegovom
zamjeniku mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke sukladno
pravilima o dostavi propisanim Zakonom o
op¢em upravnom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta na podrucju
Op¢ine Novo Virje,

- danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrdéu,

- danom stupanja na snagu rjeSenja Vlade o
razrje$enju duznosti,

- u roku od 8 dana od prihva¢anja nespojive
duznosti, ukoliko nisu podnijeli ostavku.

Ako opcinskom nacelniku nastupom okolnosti
iz stavka 1. ovoga ¢lanka mandat prestane prije
isteka dvije godine mandata, pro€elnik Jedinstvenog
upravnog odjela ¢e u roku od 8 dana obavijestiti
Vladu Republike Hrvatske o prestanku mandata
opc¢inskog nacelnika radi raspisivanja prijevremenih
izbora za novog opcinskog nacelnika.

Opcinski nacelnik od dana raspisivanja izbora
za opcinskog nacelnika pa do dana stupanja na
duznost novoga opcinskog nacelnika moze obavljati
samo poslove koji su neophodni za redovito i
nesmetano funkcioniranje Opéine Novo Virje.

Clanak 52.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
nastupio prije isteka dvije godine mandata, raspisat
¢e se prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opcinskog nacelnika, obnaSat ce
njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim, a ako
je mandat prestao i zamjeniku, do provedbe
prijevremenih izbora duznost opcinskog nacelnika
obna$at ¢e povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opcinskog nacelnika
nastupio nakon isteka dvije godine mandata nece se
raspisati prijevremeni izbori za opcinskog nacelnika,
a duznost opéinskog nacelnika, do kraja mandata
obna$at ¢e njegov zamjenik koiji je izabran zajedno s
njim.

Ako za vrileme trajanja mandata opéinskog
nacdelnika prestane mandat samo njegovom
zamjeniku, nece se raspisati prijevremeni izbori za
zamjenika.

Ako prestane mandat zamjeniku koji obnasa
duznost opcinskog nacelnika, iz stavka 2. ovoga
Clanka, raspisat ¢e se prijevremeni izbori za
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika. Do
provedbe prijevremenih izbora duznost opéinskog
nacelnika obnaSat ¢e povjerenik Viade Republike
Hrvatske.

Ako je prestanak mandata opéinskog nacelnika
i njegovog zamjenika nastupio opozivom, raspisat ¢e
se prijevremeni izbori za opéinskog nacelnika i
njegovog zamjenika. Do provedbe prijevremenih
izbora duznost opcinskog nacelnika obnaSat ce
povjerenik Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 53.

O svim promjenama tijekom mandata
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, pro€elnik
Jedinstvenog upravnog odjela duzan je bez odgode
obavijestiti srediSnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
ovladten je za dono$enje deklaratornih odluka o
pocetku, nacinu te prestanku obna$anja duznosti
opc¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika, kao i
pojedinacnih rjeSenja o visini place utvrdene
sukladno odredbama posebnog zakona.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik mogu se
opozvati i na nacin propisan c¢lankom 19. ovoga
Statuta, te na drugi nacin propisan zakonom.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika,
mandat im prestaje danom objave rezultata
referenduma, a do provodenja prijevremenih izbora
duznost nacelnika obnaSat ce povjerenik kojeg
imenuje Vlada Republike Hrvatske.

X|. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 54

Poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine
utvrdenih zakonom i ovim Statutom, te obavljanje
poslova drzavne uprave koji su zakonom prenijeti na
Op¢inu, obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog upravnog
odjela ureduje se posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Jedinstvenim  upravnim  odjelom  Opcine
upravlja procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja
imenuje opcinski nacelnik.
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Clanak 55.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvrSava i
nadzire provodenje opcih i pojedinacnih akata tijela
Opc¢ine, te u slucaju neprovodenja opceg akta
poduzima propisane mjere.

Clanak 56.

Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleznosti odgovoran je
opc¢inskom nacelniku.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proracunu Opcine i iz drugih prihoda
u skladu sa zakonom.

XIl. JAVNE SLUZBE
Clanak 57.

Opc¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje djelatnosti kojima se
zadovoljavaju svakodnevne potrebe gradana na
podru¢ju komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti,
za koje je zakonom utvrdeno da se obavljaju kao
javna sluzba.

Opc¢ina osigurava obavljanje djelatnosti iz
stavka 1. ovoga ¢lanka osnivanjem trgovackih
druStava, javnih ustanova, drugih pravnih osoba i
vlastitih pogona.

Obavljanje odredenih djelatnosti Opéina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji, odnosno ugovora o povjeravanju
poslova.

XIl. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 58.

Na podru¢ju Opcine mogu se osnivati mjesni
odbori, kao oblici mjesne samouprave, a radi
ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana u
odlu€ivanju o lokalnim poslovima od neposrednoga i
svakodnevnoga utjecaja na zivot i rad gradana.

Mjesni odbor se osniva za jedno naselje ili viSe
medusobno povezanih manjih naselja ili za dijelove
veceg naselja koji €ini zasebnu razgranic¢enu cjelinu,
na nacin i po postupku propisanom zakonom, ovim
Statutom i posebnom odlukom Opc¢inskog vijeca,
kojom se detaljnije ureduje postupak i nacin izbora
tijela mjesnog odbora.

Mijesni odbor je pravna osoba.

Clanak 59.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora moze dati 10% gradana upisanih u popis
biraa za podrucje za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, organizacije i udruzenja gradana i
opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka,
daju gradani ili njihove organizacije i udruzenja,

prijedlog se dostavlja u pisanom obliku opéinskom
nacelniku.

Clanak 60.

Op¢inski nacelnik u roku od 15 dana od dana primitka
prijedloga utvrduje da li je prijedlog podnesen na
nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ako opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog nije
podnesen na propisani nacin i po propisanom
postupku, obavijestit ce predlagatelja i zatraziti da u
roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog op¢inski nacelnik
upucuje Opcinskom vijecu, koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

U prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora
navode se podaci o predlagatelju, podrudju i
granicama mjesnog odbora, sjediSte mjesnog odbora,
osnove pravila mjesnog odbora te zadaci i izvori
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 61.

Tijela mjesnog odbora su vije¢e mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.
Izbornu jedinicu za izbor ¢lanova vije¢a mjesnog
odbora ¢ini cijelo podru¢je mjesnog odbora.

Clanak 62.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece.

Opcinsko vijece ¢e raspisati izbore danom
donoSenja odluke o osnivanju mjesnog odbora,
istekom mandata vije¢u mjesnog odbora odnosno
danom raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja izbora pa do dana izbora
ne moze prote¢i manje od 30 dana niti viSe od 60
dana.

Clanak 63.

Vijece mjesnog odbora ukljuCujuci i
predsjednika ima 5 ¢lanova ako podrucje za koje se
osniva mjesni odbor ima do 300 stanovnika, a 7
¢lanova ako podrucje za koje se osniva mjesni odbor
ima viSe od 300 stanovnika.

Za ¢lana vije¢a mjesnog odbora moze biti biran
gradanin koji ima biracko pravo i prebivaliste na
podrucju mjesnog odbora &ije se vijece bira.

Clanovi vijeéa mjesnog odbora biraju se na
neposrednim izborima, tajnim glasanjem, razmjernim
izbornim sustavom.

Vijeée mjesnog odbora biraju gradani s
podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo na
neposrednim izborima, tajnim glasanjem, razmjernim
izbornim sustavom na vrijeme od Cetiri godine.

Postupak izbora ¢lanova vijeéa mjesnog
odbora ureduje Opcinsko vije¢e opéim aktom,
odgovaraju¢om primjenom odredaba zakona kojim se
ureduje izbor €lanova opéinskog vijeca.
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Clanak 64.

Vije¢e mjesnog odbora bira predsjednika vijeca
iz svog sastava vecinom glasova svih ¢lanova na
vrijeme od Cetiri godine.

Predsjednik vije¢a mjesnog odbora predstavlja mjesni
odbor i za svoj rad odgovoran je vijeéu mjesnog
odbora.

Clanak 65.

Vije¢e mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, financijski plan i godisnji obracun, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opéinskog vijeca i opcinskog
nacelnika.

Clanak 66.

Programom rada vijeéa mjesnog odbora
utvrduju se =zadaci mjesnog odbora, osobito u
pogledu vodenja brige o uredenju podrucja mjesnog
odbora, provodenjem manjih komunalnih akcija
kojima se poboljSava komunalni standard gradana na
podruju mjesnog odbora, vodenju brige o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba
gradana u oblasti zdravstva, socijalne skrbi, kulture,
sporta i drugih lokalnih potreba na podrucju mjesnog
odbora.

Clanak 67.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vije¢a mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odlucivanja, te druga pitanja od znacaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 68.

Prihode mjesnog odbora c&ine prihodi od
pomoci i dotacija pravnih ili fizickih osoba, te prihodi
iz ProraCuna Opcine, koji se osiguravaju na temelju
programa rada mjesnog odbora.

Clanak 69.

Vije€e mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znacéenja,
moze sazivati mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana saziva se i za dio
podrucja mjesnog odbora koji €ini zasebnu cjelinu.

Mjesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece mjesnog odbora.

Clanak 70.

Struéne, administrativne i knjigovodstveno-

raCunovodstvene poslove za potrebe mjesnog odbora
obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 71.

Inicijativu i prijedlog za promjenu podrucja
mjesnog odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i
opcinski nacelnik.

O inicijativi i prijedlogu iz stavka 1. ovoga
¢lanka Opcinsko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno mislienje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 72.

Nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opcinski nacelnik.

Opc¢inski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonitoS¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vijeée mjesnog odbora, ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora i
ne izvr§ava povjerene mu poslove.

XIV. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 73.

Sve pokretne i nepokretne stvari, te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini, ¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 74.

Imovinom Opcine upravljaju opcinski nacelnik i
Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama ovog Statuta,
paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Op¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja imovinom u vlasnistvu Opcine.

Clanak 75.

Opc¢ina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opcine su:

- opcinski porezi, naknade, doprinosi i pristojbe,
u skladu sa zakonom i posebnim odluka
Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari i imovinskih prava u vlasnistvu
Opcine,

- prihod od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Opéine odnosno u kojima
Opc¢ina ima udjele ili dionice,

- prihodi od koncesija,

- novCane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima sa Koprivnicko-
krizevaCkom  Zupanijom i Republikom
Hrvatskom, te dodatni udio u porezu na
dohodak za decentralizirane funkcije prema
posebnom zakonu,
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- sredstva pomoc¢i i dotacije Republike Hrvatske
predvidene u Drzavnom proracunu,

- sredstva pomoéi i dotacije predvidena u
prora¢unu Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Svi prihodi i primici, te rashodi i izdaci Op¢ine
iskazuju se u proracunu Opcine.

Svi prihodi i primici proracuna Opcine moraju
biti rasporedeni u proratunu po ekonomskim
klasifikacijama i iskazani po izvorima iz kojih potjecu.

Svi rashodi i izdaci proracuna moraju biti
rasporedeni u proradunu prema proracunskim
klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 76.

ProraCun Op¢ine i odluka o izvrSenju
proraduna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju je donesen.

Proradunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci, koja pocinje 1. sije€nja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 77.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ako se proradun za sljedecu proracunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Opc¢insko vije¢e donosi odluku o privr.emenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i svojim poslovnikom i to najduze za razdoblje od
prva tri mjeseca proracunske godine.

Odluka o priviemenom financiranju dostavlja
se Ministarstvu financija u roku od 15 dana od dana
donosenja.

Ukoliko se prije poCetka naredne godine ne
donese ni odluka o privremenom financiranju,
financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih i
nuznih izdataka u skladu s posebnim zakonom.

Clanak 78.

Ako se tijekom proracunske godine zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proraunom, proradun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih rashoda i izdataka ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

UravnoteZenje proracuna provodi se tijekom
proraunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisnom za donoSenje
proraduna.

Clanak 79.

Materijalno i financijsko poslovanje Opcine
nadzire Opcinsko vijece.

Zakonitost materijalnog i financijskog
poslovanja Opcine nadzire Ministarstvo financija
odnosno drugo zakonom odredeno tijelo.

XV. AKTI OPCINE

Clanak 80.

Opcinsko vijece na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi: Statut,
Poslovnik, proracéun, odluku o izvr§8avanju proracuna,
odluke i druge opce akte i zakljucke.

Op¢insko vije¢e donosi rjeSenja i druge
pojedinaCne akte, kada u skladu sa zakonom rjeSava
0 pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i
pravnih osoba.

Clanak 81.

Opc¢inski nacelnik u poslovima iz svog
djelokruga donosi: zakljucke, rjeSenja, pravilnike,
odluke i druge akte kada je za to ovlasten zakonom
ili op¢im aktom Opéinskog vijeca.

Clanak 82.

Radna tijela Opcinskog vijeéa donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 83.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opcih
akata iz ¢lanka 80. ovog Statuta, na nacin i u
postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonitoS§¢éu rada upravnih tijela u
obavljanju poslova iz svog samoupravnog djelokruga.

Clanak 84.

Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine u izvr§avanju
opc¢ih akata Opcinskog vije¢éa donosi pojedinacne
akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovog
¢lanka, moze se izjaviti zalba nadleznom upravnom
tijelu Koprivni€ko-krizevacke zupanije te pokrenuti
upravni spor sukladno odredbama Zakona o
upravnim sporovima.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opcih akata Opcinskog vijeca
pojedinacne akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vijeca, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 85.

Protiv pojedina¢nih akata Opc¢inskog vijec¢a i
opc¢inskog nacelnika kojima se rjeSava o pravima,
obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba, ako posebnim zakonom nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze
pokrenuti upravni spor.

Clanak 86.

Nadzor nad zakonitoSéu opc¢ih akata
Opc¢inskog vije¢a u njegovom samoupravnom
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djelokrugu obavlja Ured drzavne uprave Koprivnicko-
krizevacke zupanije i nadlezna srediSnja tijela
drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu.

Nadzor zakonitosti rada predstavni¢kog tijela
obavlja sredisSnje tijelo drzavne uprave nadlezno za
lokalnu i podru€nu (regionalnu) samoupravu.

Clanak 87.

Detaljnije odredbe o aktima Opcine i postupku
donoSenja akata utvrduju se Poslovnikom Opcinskog
vijeca.

Clanak 88

Op¢i akti se prije stupanja na snagu, objavljuju
"Sluzbenom glasniku  Koprivni¢ko-krizevacke
upanije".

Op¢i akti stupaju na snagu najranije osmog
dana od dana objave, a iznimno iz  osobito
opravdanih razloga, op¢i akt stupa na snagu dan
nakon objave.

Opc¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

u
z

XVI. JAVNOST RADA
Clanak 89.

Rad Opc¢inskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opc¢inskog vije¢a
u skladu s odredbama Poslovnika Opcéinskog vijeca.

Clanak 90.

Javnost rada Opcinskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem opéih akata i drugih akata u
~Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
zupanije” i na web stranicama Opcine.

Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:

- odrzavanjem konferencija za medije,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem akata u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije" i na web
stranicama Op¢ine.

Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine osigurava se izvjeStavanjem i napisima u
tisku i drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XVII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 91.

Prijedlog za izmjenu i dopunu ili donoSenje
novog Statuta moze podnijeti jedna trecina ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a, opcinski nacelnik i Odbor za Statut
i Poslovnik.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opc¢insko vije¢e, vecinom glasova svih
Clanova, odluduje da li ¢e pristupiti raspravi o
predlozenoj izmjeni i dopuni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka da ¢e se pristupiti raspravi o
predloZzenoj izmjeni i dopuni Statuta, isti prijedlog se
ne moze ponovno staviti na dnevni red Opcinskog
vije€a, prije isteka roka od Sest mjeseci od dana
zaklju€ivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 92.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opc¢ine Novo Virje (,Sluzbeni glasnik
Koprivni€ko-krizevacke zupanije® broj 10/09) i
zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta i
zakona Kkojim se ureduje pojedino podrucje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 93.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opc¢ine Novo Virje (,Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09).

Clanak 94.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“, osim c¢lanka 34. stavka 2.
ovoga Statuta, koji stupa na snagu danom
pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji,
Clanka 29. stavka 1. alineje 12., ¢lanka 45. stavka 2.
alineje 11.i 23. i ¢lanka 50. koji stupaju na snagu na
dan stupanja odluke o raspisivanju prvih sljedecih
opc¢ih i redovitih izbora za ¢lanove predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te opcinskih naéelnika, gradonacelnika i
Zupana.

ORCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/22-13-1
Novo Virje, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ivan Baruskin, v.r.

14.

Na temelju ¢&lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine® broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenije,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183. - prociSéeni tekst), i ¢lanka 30. Statuta Op¢ine
Novo Virje (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije“ broj 10/09), Opcinsko vijece Opcine Novo
Virje na 26. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013.
donijelo je
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POSLOVNIK
Opcinskog vije¢a Op¢ine Novo Virje

. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikom Opéinskog vijeca Opcine Novo
Virje (u daljnjem tekstu: Poslovnik) se detaljnije
ureduje nacin konstituiranja Opcinskog vije¢a Opcine
Novo Virje (u daljnjem tekstu: Opéinsko vijece),
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti ¢lanova
Opc¢inskog vije¢a, ostvarivanje prava i duznosti
predsjednika i potpredsjednika Opcinskog vijeca,
sastav i nacin rada radnih tijela, nacin i postupak
donoS$enja akata u Opc¢inskom vijeéu, sazivanje, rad i
tijek sjednice, postupak izbora i imenovanja, te druga
pitanja od zna¢aja za rad Opcinskog vijeca.

Il. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA
Clanak 2.

Konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vijeca
saziva se na nacin, po postupku i u rokovima
utvrdenim zakonom, a Opéinsko Vvijece je
konstituirano izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
ukoliko je na konstituiraju¢oj sjednici nazo&na vecina
¢lanova Opcinskog vijeca.

Konstituirajucoj sjednici Opc¢inskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a
ako je viSe lista dobilo isti najveéi broj glasova
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala manji redni broj na glasackom listi¢u.

Na pocetku Kkontinstituirajuce sjednice po
prozivci izabranih ¢lanova, izvodi se himna Republike
Hrvatske “Lijepa naSa domovino”.

Clanak 3.

Na konstituiraju¢oj sjednici Opcinsko vijece
bira Mandatnu komisiju na prijedlog predsjedatelja ili
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova.

Mandatna komisija na konstituiraju¢oj sjednici
podnosi izvie§¢ée Opcinskom vijeéu o provedenim
izborima za Opcéinsko vijece i imenima izabranih
¢lanova, 0 podnesenim ostavkama na duznost ¢lana
Opcinskog vije¢a, o imenima ¢lanova kojima mandat
miruju zbog obnaSanja nespojive duznosti, te o
zamjenicima ¢lanova Kkoji umjesto njih pocinju
obnasati duznost zamjenika ¢lana Opcinskog vijeca.

Opc¢insko vije¢e zaklju¢kom prihvaéa izvjeSée
Mandatne komisije.

Clanak 4.

Nakon S§to Opcinsko vije¢e prihvati izvjeSce
Mandatne komisije, izabrani ¢lanovi polazu prisegu.

Predsjedatelj izgovara prisegu sljedeceg
sadrzaja:
“Prisezem da ¢u prava i obveze C¢lana

Opc¢inskog vije¢a obavljati savjesno i odgovorno radi

gospodarskog i socijalnog probitka Opc¢ine Novo Virje
i Republike Hrvatske, da ¢u se u obavljanju duznosti
¢lana pridrzavati Ustava Republike Hrvatske, zakona
i Statuta Opcine Novo Virje, te da ¢u Stititi ustavni
poredak Republike Hrvatske.”

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva
pojedinacno ¢lanove, a ¢lan nakon §to je izgovoreno
njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem”.

Svaki ¢lan Opécinskog vije¢a potpisuje tekst
prisege.

Clan koji nije bio nazogan na konstituirajuéoj
sjednici, kao i zamjenik ¢lana, kad pocinje obavljati
duznost ¢lana Opcinskog vije¢a, polaze prisegu na
prvoj sjednici na kojoj je nazoc¢an.

Clanak 5.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju zamjenike koji
obna$aju tu duznost ukoliko ¢lanu Opc¢inskog vije¢a
mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na
koje je izabran.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke zamjenjuje ne
izabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga
polititka stranka koja je Dbila predlagatel]
kandidacijske liste.

Clana izabranog na kandidacijskoj listi dviju ili
viSe politickih stranaka zamjenjuje neizabrani
kandidat s odredene liste, a odreduje ga politicka
stranka sukladno sporazumu, a kad sporazum nije
zaklju€en, politicke stranke zamjenika odreduju
dogovorno. Ako se dogovor politickih stranaka ne
postigne, zamjenjuje ga prvi sliede¢i neizabrani
kandidat s odredene liste.

Politicke stranke duzne su o skloplienom
sporazumu odnosno postignutom dogovoru
obavijestiti upravno tijelo nadlezno za poslove
predstavni¢kog i izvrSnog tijela odnosno Jedinstveni
upravni odjel Opc¢ine Novo Virje (u dalinjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel).

Clana izabranog na kandidacijskoj listi grupe
birata zamjenjuje prvi sljedeci neizabrani kandidat s
liste.

Clanak 6.

Nakon dane prisege ¢lanova Opcinskog vijeca,
Op¢insko vijece bira ¢lanove Odbora za izbor i
imenovanja na prijedlog predsjedavatelja ili najmanje
jedne trecine ¢lanova Opéinskog vijeca.

Odbor za izbor i imenovanja predlaze
Opcinskom vije¢u izbor predsjednika i jednog
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca.

Izborom predsjednika Opcinskog vijeca,
Opcinsko vije¢e smatra se konstituiranim te Opcinsko
vijeCe moze nastaviti s radom, a predsjednik ili
najmanje jedna tre¢ina c&lanova, moze predloziti
dopunu dnevnog reda konstituirajuce sjednice.

lll. PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA OPCINSKOG
VIJECA
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Clanak 7.

Prava i duznosti ¢lanova Opcinskog vijeca
propisana su Statutom Opé¢ine Novo Virje (u daljnjem
tekstu: Statut), ovim Poslovnikom i drugim aktima
Opcmskog vije€a, a osobito pravo:

prisustvovati sjednicama Opéinskog vijeca,

- raspravljati i izjaSnjavati se o svakom pitanju
koje je na dnevnom redu sjednice Opcinskog
vijeca,

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz
djelokruga Opcinskog vijeca,

- predlagati donoSenje opc¢ih i drugih akata i
davati amandmane na prijedloge op¢ih akata,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku,
Opcinskom vijecu, radnim tijelima Opcinskog
vijeéa i procelniku Jedinstvenog upravnog
odjela koja se odnose na njihov rad ili
obavljanje poslova iz njihova djelokruga,

- traziti i dobiti podatke od Jedinstvenog
upravnog odjela koji su potrebni za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vijec¢a, te s tim u
vezi, koristiti njihove struéne i tehnicke
usluge,

- biti biran u radna tijela Opcinskog vijeca i
prihvatiti izbor,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na
njima govoriti, a u radnim tijelima kojih je ¢lan i
glasovati,

- na naknadu u skladu s odlukom Opéinskog
vijeca,

- uvida u registar bira¢a za vrijeme dok obavljaju
duznost.

Clanak 8.

Procelnik  Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Novo Virje (u daljnjem tekstu: procelnik)
duzan je ¢lanu Opéinskog vije¢a pruziti obavijesti i
uvide u materijal o temama koje su na dnevnhom redu
sjednice Opcéinskog vijeca ili se pripremaju za

sjednice Opcinskog vije¢a ili radnog tijela Ciji je ¢lan,
a i druge obavijesti koje su mu kao ¢lanu potrebne.

IV. PRAVA | DUZNQSTI PREDSJEDNIKA |
POTPREDSJEDNIKA OPCINSKOG VIJECA

Clanak 9.

Op¢insko vije¢e ima predsjednika i jednog
potpredsjednika koji se biraju veéinom glasova svih
¢lanova Opc¢inskog vije¢a, na prijedlog Odbora za
izbor i imenovanje ili najmanje jedne trecine ¢lanova
Opc¢inskog vijeca.

Predsjednika odnosno potpredsjednika bira
Opcinsko vijece javnim glasovanjem.

Clanak 10.

Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja
glasovanjem zasebno za svakog kandidata.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika
i potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije

potrebnu vecinu, glasovanje o istim kandidatima se
ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i potpredsjednika
bilo predloZeno viSe od dva kandidata, u ponovljenom
glasovanju sudjeluju dva kandidata koji su dobili
najviSe glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova,
glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan
kandidat ne dobije potrebnu vecinu, ponavlja se
izborni postupak u cijelosti.

Clanak 11.

Predsjednik Opcinskog vije¢a brine o primjeni
Poslovnika, o provodenju nacela javnosti te obavlja
druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i
Poslovnikom.

Clanak 12.

Predsjedniku Opcinskog vije¢a u pripremanju i
organiziranju sjednice Opcinskog vijeca pomaze
procelnik koji obavlja stru¢ne poslove za Opéinsko
vijece.

V. RADNA TIJELA
Clanak 13.

Radna tijela Op¢inskog vijeéa osnovana
Statutom su:

1. Mandatna komisija,
2. Odbor za izbor i imenovanja,
3. Odbor za Statut i Poslovnik.

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1.
ovoga Clanka, Opcinsko vije¢e posebnom odlukom
osniva i druga radna tijela u svrhu priprema odluka iz
djelokruga Opcinskog vijeca.

Predsjednik radnog tijela bira se u pravilu
izmedu ¢lanova Opcinskog vijeéa, a ¢lanovi iz reda
znanstvenih, struénih i drugi javnih osoba, na
prijedlog Odbora za izbor i imenovanja.

Odlukom o osnivanju radnog tijela iz stavka 2.
ovoga cClanka, ureduje se naziv radnog tijela, broj
¢lanova, sastav, djelokrug, zadace i nacin rada.

Clanak 14.

Mandatnu komisiju ¢&ine predsjednik i dva
¢lana.

Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici
Opcinskog vije¢a izmedu ¢lanova Op¢inskog vijeca.

Clanak 15.

Odbor za izbor i imenovanja c&ine predsjednik
i dva ¢lana.

Odbor za izbor i imenovanja bira se na prvoj
sjednici Opcinskog vije¢a izmedu ¢lanova Opcinskog
vijeca.
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Clanak 16.

Odbor za Statut i Poslovnik ¢&ine predsjednik i
dva ¢lana koji se biraju izmedu ¢lanova Opé¢inskog
vijeca.

Clanak 17.

Nacin rada radnih tijela Opcinskog vije¢a
reguliran je odlukom o osnivanju radnih tijela.

U radnim tijelima razmatraju se akti koje
donosi Opcinsko vije¢e, a odnosi se na djelokrug
rada radnog tijela.

Radno tijelo obvezno je o svojim zakljuécima
obavijestiti predlagatelja akta, opéinskog nacelnika i
Opcinsko vijece.

VI. ODNOS OPCINSKOG VIJECA | OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 18.

Opcinski nacelnik i zamjenik nacelnika na
konstituiraju¢oj  sjednici Opcinskog vije¢a polazu
prisegu.

Predsjednik Opcéinskog vije¢a ¢&ita prisegu
sliede¢eg sadrzaja:

“Prisezem da ¢u duznost opéinskog nacelnika/
zamjenika opcinskog nacelnika Opc¢ine Novo Virje
obavljati savjesno i odgovorno, i da ¢u se u svom
radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona i
Statuta Opc¢ine Novo Virje, te da ¢u se zauzimati za
svekoliki napredak Republike Hrvatske i Opcine Novo
Virje”.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a poslije procitane
prisege proziva pojedinacno opcinskog nacelnika i
zamjenika, a opcinski nacelnik i zamjenik nakon $to
je izgovoreno njihovo ime i prezime, ustaju i
izgovaraju: “Prisezem”.

Clanak 19.

Opcinski nacelnik i zamjenik
sjednicama Opcinskog vijec¢a.

Opc¢inski nacelnik sam izvjeStava ili odreduje
izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su na njegov
prijedlog uvrStene u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeca.

prisustvuju

Clanak 20.

Izvjestitelj, nazoGan na sjednicama Opcéinskog
vije¢a i radnih tijela Opc¢inskog vije¢a, sudijeluje u
njihovom radu, iznosi stajaliSta opéinskog nacelnika,
daje obavijesti i stru€na objasnjenja, te obavjeStava
opc¢inskog nacelnika o stajalistima i misljenjima
radnih tijela.

Clanak 21.

Izvjestitel] se obavjeStava o sazvanim
sjednicama i poziva na sjednice istovremeno kad i
svi ¢lanovi Opcinskog vijeca.

Clanak 22.

Nacin i postupak pokretanja opoziva opcinskog
nacelnika propisan je Statutom.

VII. AKTI OPCINSKOG VIJECA
Clanak 23.

Odluke i druge akte  koje Opcinsko vijece
donosi na temelju prava i ovlastenja utvrdenih
zakonom i Statutom potpisuje predsjednik Opcinskog
vijeca.

Clanak 24.

Na izvornike odluka i drugih akata Opc¢inskog
vijeca stavlja se pecat Opcinskog vijeca.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata
Opc¢inskog vije¢a podrazumijeva se onaj tekst odluke
odnosno drugog akta, Kkoji je usvojen na sjednici
Opcinskog vijeca.

Izvornici akata Opcinskog vijec¢a €uvaju se u
pismohrani Op¢ine.

Clanak 25.

Statut, odluke i drugi opc¢i akti Opcinskog
vije¢a, odluka o izboru, imenovanju i razrjeSenju
osoba koje bira ili imenuje Op¢insko vije¢e objavljuju
se u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije” i na sluzbenim web stranicama Opc¢ine.

Clanak 26.

Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi
Opcinsko vijece jesu: C¢lanovi Opcinskog vijeca,
opcinski nacelnik i radna tijela Op¢inskog vije¢a, osim
ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog mogu
podnijeti samo odredena tijela.

Clanak 27.

Postupak donoSenja akta
prijedlogom akta.

Prijedlog akta sadrzi pravnu osnovu za
donoSenje, tekst prijedloga akta s obrazlozenjem,
tekst odredaba vazeceg akta koja se mijenja odnosno
dopunjuje. Uz prijedlog akta moze se podnijeti i
odgovaraju¢a dokumentacija.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik
moze na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno
izlaganje i kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga, a
ako se predlaze da opéi akt stupi na snagu danom
objave, duzan je posebno obrazloziti opravdanost
ranijeg stupanja na snagu.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u
tijeku rasprave, davati objasnjenja, iznositi svoja

pokre¢e se

misljenja i izjaSnjavati se 0 podnesenim
amandmanima i o izrazenim miSljenjima i
primjedbama.
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Opcinski nacelnik moze traziti rije¢ u tijeku
rasprave o aktu i kada on nije predlagatelj. Ista prava
ima i izvjestitelj radnog tijela i Odbor za Statut i
Poslovnik.

Clanak 28.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazlozenje
prijedloga akta moze trajati najduze 10 minuta, a za
prijedlog proracuna i prijedlog prostornog plana 20
minuta.

Clanak 29.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta
podnosi se u pravilu pisano u obliku amandmana uz
obrazlozenje najkasnije dan prije odrzavanja
sjednice.

Ako se prijedlog opceg akta mijenja ili
dopunjuje opc¢i akt, amandmani se mogu podnositi
samo na ¢lanke obuhvacene predlozenim izmjenama
i dopunama.

Amandman se upucuje predsjedniku
Opcinskog vijeca, a predsjednik Opcinskog vijeca ga
prije odluCivanja dostavlja ¢lanovima, predlagatelju
akta i opc¢inskom nacelniku, ukoliko on nije
predlagatelj.

Pravo na podnoSenje amandmana imaju
ovlasteni predlagatelji akata iz ¢lanka 26. ovog
Poslovnika.

Clanak 30.

Iznimno, ako se vecina prisutnih ¢lanova s tim
slozi, ¢lan moze podnijeti amandman i usmeno, na
sjednici, u tijeku rasprave.

Predlagatelj akta moze podnositi amandmane
sve do zaklju€enja rasprave.

Op¢inski nacelnik moze do zakljucenja
rasprave podnositi amandmane i na prijedlog akta i
kada nije predlagatel].

Clanak 31.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da
bitno mijenjaju ili odstupaju od podnesenog prijedloga
akta, Opcinsko vije¢e moze odluciti da se rasprava
odgodi kako bi se ¢&lanovima ostavilo dovoljno
vremena za pripremu prije odlucivanja.

Iz razloga navedenih u stavku 1. ovoga ¢lanka,
glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to
zatrazi opcinski nacelnik, neovisno da li je on
predlagatelj.

Clanak 32.

O amandmanima se izjaSnjava predlagatelj i
opcinski nacelnik, neovisno da li je on predlagatel;
akta ili ne.

IzjaSnjavanje prema stavku I. ovog €lanka je u
pravilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave,
neposredno prije glasovanja o pojedinim ili svim
amandmanima.

Clanak 33.

Amandman koji je podnesen u roku postaje
sastavnim dijelom konacnog prijedloga akta i o njemu
se odvojeno ne glasuje.

Amandman prihvac¢en na sjednici Opéinskog
vijea postaje sastavni dio konacnog prijedloga akta
o kojem se odluCuje.

Clanak 34.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu
¢lanaka konac¢nog prijedloga akta na koje se odnose.

Ako je na jedan clanak konacnog prijedloga
akta podneseno viSe amandmana, najprije se glasuje
o amandmanu koji najviSe odstupa od predloZzenog
rieSenja i prema tom kriteriju dalje o ostalim
amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odluivanja o
amandmanima, odluéuje se o donoSenju akta.

VIIl. DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU
Clanak 35.

Iznimno, akt se moze donijeti po hithom
postupku samo ako to zahtijevaju osobito opravdani

razlozi ili ako bi ne donoSenje takvog akta u
odredenom roku moglo uzrokovati znatniju Stetu za
Op¢inu.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hithom
postupku podnosi se prijedlog akta, a ako prijedlog
podnosi ¢lan, tada mora imati pisanu podrsku od
najmanje jedne trec¢ine ¢lanova.

Prijedlog za donoSenje akta po hitnom
postupku podnosi se predsjedniku Opcéinskog vijeca
najkasnije dan prije odrzavanja sjednice Opcinskog
vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a bez odlaganja
upuéuje prijedlog da se akt donese po hithom
postupku &lanovima, te opc¢inskom nacelniku, ako on
nije predlagatel;.

Clanak 36.

Kada se podnosi prijedlog akta po hitnom
postupku prethodno se glasuje bez rasprave o
opravdanosti razloga za hitan postupak i uvrStavanja
u dnevni red sjednice, a potom se raspravija i
odlucuje o aktu.

Clanak 37.

Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnositi amandmani do
zaklju€enja rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog
¢lanka primjenjuju se odredbe Poslovnika koje se
odnose na prijedloge akata koji se donose u
redovnom postupku.

IX. DONOSENJE PRORACUNA | GODISNJEG
1ZVJESTAJA O 1ZVRSENJU PRORACUNA OPCINE
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Clanak 38.

Prijedlog proracuna, projekciju proraduna za
sliede¢e dvije proradunske godine i godiSnjeg
izvjeStaja o izvrSenju proracuna Opéine podnosi
op¢inski nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj na
nacin i u rokovima propisanim zakonom.

Clanak 39.

Ako se u zakonom odredenom roku ne donese
proraun odnosno odluka o privremenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
raspuSta Opcinsko vijece i razrjeSuje opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika te imenuje
povjerenika i raspisuje prijevremene izbore sukladno
posebnom zakonu.

Clanak 40.

Proracun, godi$nji izvjeStaj o izvrSenju
proracuna i odluka o izvrSenju proracuna donose se
vecinom glasova svih ¢lanova.

X. PITANJA CLANOVA OPCINSKOG VIJECA
Clanak 41.

Clanovi Opéinskog vije¢éa mogu postavljati
pitanja opcinskom nacelniku, zamjeniku opcinskog
nacelnika i procelniku Jedinstvenog upravnog odjela
u svezi poslova iz njihovog djelokruga rada.

Pitanja se postavljaju na sjednici Opcinskog
vijeca nakon rasprave po svim toCkama dnevnog
reda usmeno ili u pisanom obliku posredstvom
predsjednika Opcinskog vijeca, a clan je duzan
navesti kome ga upucuje.

Clan ima pravo postaviti najvie dva pitanja, a
svako postavljanje pitanja moze trajati najviSe pet
minuta.

Odgovori na pitanja daju se na samoj sjednici,
a ukoliko to nije moguce, moraju se navesti razlozi
zbog kojih se ne moze dati odgovor na samoj
sjednici. Odgovor moze trajati najvise pet minuta.

Ako je clan Opcinskog vije¢a nezadovoljan
odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora.
Pisani odgovor daje se najkasnije na sljedecoj
sjednici.

Opcinski nacelnik, zamjenik nacelnika odnosno
proCelnik dostavljaju pisani odgovor ¢lanu
posredovanjem predsjednika Opcinskog vijeca.
Predsjednik Opc¢inskog vije¢a upucuje pisani odgovor
svim ¢&lanovima.

Clanak 42.

Pitanja koja ¢lanovi postavljaju kao i odgovor
na ta pitanja moraju biti jasni, precizni i kratki, a mogu
ukazivati na prijedlog mogucih mjera, koje se odnose
na postavljeno pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu
s odredbama Poslovnika, predsjednik Opcinskog
vijeca ¢e uputiti ¢lana na to i pozvati ga da svoje
pitanje uskladi s tim odredbama.

Ako €¢lan ne uskladi svoje pitanje s odredbama
Poslovnika, predsjednik Opcinskog vije¢éa nece to
pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o
tome &e obavijestiti Clana koji je postavio pitanje.

Clanak 43.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje
predstavlja profesionalnu tajnu, opcinski nacelnik,
zamjenik opcinskog nacelnika odnosno procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela moze predloziti da se
odgovori neposredno ¢lanu ili na sjednici Opc¢inskog
vijeCa bez prisutnosti javnosti, ili na zatvorenoj
sjednici radnog tijela €iji djelokrug rada je to pitanje.

Clanak 44.

Nakon primlienog odgovora ¢&lan moze na
sjednici Opcinskog vijeca iznijeti misljenje o odgovoru
i postaviti dopunsko pitanje. IznoSenje misljenja i
dopunsko pitanje ne moze trajati dulie od dvije
minute.

XI.  PODNOSENJE 1ZVJESCA OPCINSKOG
NACELNIKA

Clanak 45.

Opcinski nacelnik podnosi izvje§¢e o svom
radu u skladu s odredbama Statuta i zakona.

Clanak 46.

Prijedlog za trazenje izvjeS¢a od opcinskog
nacelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog
djelokruga moze podnijeti najmanje jedna treéina
¢lanova.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora
biti potpisan od svih ¢lanova koji predlazu donoSenje
zakljucka o trazenju izvjeSca opcinskog nacelnika. U
prijedlogu mora biti jasno postavljeno, formulirano i
obrazlozeno pitanje o kojem se trazi izvjeSce.

Clanak 47.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a stavlja prijedlog
za trazenje izvjeSéa na dnevni red prve iduce
sjednice Opcéinskog vije¢a koja se odrzava nakon
primitka prijedloga.

Clanak 48.

Predstavnik ¢lanova Opc¢inskog vije¢a koji su
podnijeli prijedlog za trazenje izvje$¢a ima pravo na
sjednici Opcinskog vijec¢a izloziti i obrazloziti
prijedlog.

Opc¢inski nacelnik ima pravo na sjednici
usmeno se ocitovati na podneseni prijedlog.
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Clanak 49.

Raspravu o izvjeS¢u opcinskog nacelnika
Opc¢insko vijece moze zavrsiti utvrdivanjem stajaliSta
o pitanju koje je zahtjevom za podnoSenjem izvjeSc¢a
pokrenuto ili donoSenjem zakljucka kojim se od
opc¢inskog nacelnika trazi izvrSavanje opc¢ih akata
Opcinskog vijeca.

Clanak 50.

Clanovi Opéinskog vijeéa koji su podnijeli
prijedlog za trazenje izvjeS¢a opcinskog nacelnika
mogu prijedlog povuéi najkasnije prije odlucivanja o
prijedlogu.

Ako prijedlog za trazenje izvje$ca opcinskog
nacelnika nije usvojen, prijedlog za trazenje izvjesca
0 bitno podudarnom pitanju ne moze se ponovno
postaviti prije proteka roka od 3 mjeseca od dana
kada je Opcinsko vije¢e donijelo zaklju¢ak kojim ne
prihvaéa prijedlog za trazenje izvjeSéa od opcinskog
nacelnika.

XIl. RED NA SJEDNICI
1. Sazivanje sjednice

Clanak 51.

Sjednicu Opcéinskog vije¢a saziva predsjednik
Opcinskog vije¢a prema potrebi, a najmanje jednom
u tri mjeseca.

Predsjednik Opcinskog vijec¢a je duzan sazvati
sjednicu Opc¢inskog vije¢a na obrazlozeni prijedlog
najmanje jedne trecine ¢lanova u roku od 15 dana od
dana primitka zahtjeva. Prijedlog mora biti predan u
pisanom obliku i potpisan od ¢lanova.

Sjednice Opcinskog vije¢a traju dok se ne
iscrpi utvrdeni dnevni red.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne
sazove sjednicu u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Opc¢inskog vijeca, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik u roku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. i 4. ovog
Clanka sjednicu Opcinskog vijeéa moze na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trec¢ine ¢lanova
Opcinskog vije¢a, sazvati Celnik srediSnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave. Zahtjev ¢lanova
mora biti predan u pisanom obliku i potpisan od
¢lanova.

Sjednica sazvana na nacin propisan stavcima
2, 4. i 5. ovoga Clanka mora se odrzati u roku 15
dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama stavaka
2, 4. i 5. ovoga Clanka smatra se nezakonitom, a
doneseni akti niStavnima.

Clanak 52.

Sjednice Opcinskog vije¢a sazivaju se pisanim
pozivom, a samo u izuzetno hitnim slu€ajevima i na
drugi nacin.

Poziv za sjednicu sa materijalima koji se
odnose na prijedlog dnevnog reda dostavlja se
¢lanovima pet dana prije odrzavanja sjednice. Samo
iz osobito opravdanih razloga ovaj rok se moze
skratiti.

Poziv i materijal za sjednicu se mogu dostaviti i
elektroni¢kim putem.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i
opravdanosti razloga za sazivanje sjednice u kraéem
roku odlucuje predsjednik Opcinskog vije¢a.

Materijali za sjednicu Opéinskog vijeca
dostavljaju se ¢lanovima Opcinskog Vvijeca,
op¢inskom nacelniku, zamjeniku nacelnika,
procelniku Jedinstvenog upravnog odjela,
predsjednicima vije¢a mjesnih odbora na podrucju
Opcine, politickim strankama koje imaju ¢lanove u
Opcinskom vijecu i sredstvima javnog priopéavanja.

2. Dnevni red
Clanak 53.

Dnevni red sjednice Opc¢inskog vijeca predlaze
predsjednik Opcinskog vije¢a u pozivu za sjednicu.

Predsjednik Opcinskog vijeca, sve prijedloge
sastavliene na nacin propisan Poslovnikom i
dostavljene prije upucivanja pisanog poziva za
sjednicu Opcinskog vije¢a, uvrStava u prijedlog
dnevnog reda sjednice.

Clanak 54.

Dnevni red sjednice Opcinskog vije¢a
utvrduje se u pravilu na pocetku sjednice.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik
Opc¢inskog vije¢a i ovlasteni predlagatelji mogu
predloziti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini
predmet izostavi iz dnevnog reda. Ako se predlaze
dopuna dnevnog reda, ¢lanovima se uz prijedlog za
dopunu daje i materijal po predlozenoj dopuni.

Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog
reda, predlagatelj ima pravo prijedlog obrazloziti.

O izmjeni dnevnog reda se glasuje bez
rasprave.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se
odvojeno odlu¢uje o prijedlogu da se pojedini
predmet izostavi, zatim da se dnevni red dopuni
pojedinim predmetom, a nakon toga se odlucuje o
hitnosti postupka.

Nakon §to je utvrden dnevni red sjednice
sukladno odredbama Poslovnika, predsjednik
Opcinskog vije¢a objavljuje utvrdeni dnevni red.

Prije prelaska na dnevni red usvaja se zapisnik
s prethodne sjednice.

Clanak 55.

Tijekom sjednice ne moze se promijeniti
redoslijed rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog
dnevnog reda.

Predlagatelj Ciji je predmet uvrsten u prijedlog
dnevnog reda, moze odustati od svog prijedloga i
nakon $to je dnevni red utvrden. U tom slucaju
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smatra se da je odgovarajuéa tocka skinuta s
dnevnog reda sjednice i smatra se da prijedlog nije
podnijet.

Ovlasteni predlagatel] ne moze ponoviti
prijedlog akta bitno podudarnog sadrzaja koji nije
uvrSten u dnevni red Opcinskog vije¢a prije proteka
od 3 mjeseca od dana odlucivanja Opéinskog vije¢a o
dnevnom redu.

3. Predsjedavanije i sudjelovanje
Clanak 56.

Sjednici Opc¢inskog vijeéa predsjedava
predsjednik Opcinskog vije¢a, a u njegovoj odsutnosti
ili sprijeCenosti njegov potpredsjednik.

Clanak 57.

Sjednici mogu, kao gosti, prisustvovati svi oni
koje je pozvao predsjednik Opéinskog vijeca.

Nitko ne moze govoriti na sjednici prije nego
8to zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika Opcinskog
vijeca.

Prijave za govor primaju se &im se otvori
rasprava.

Govornika moze opomenuti na red ili prekinuti
u govoru samo predsjednik Opcinskog vijeca.

Predsjednik Opcinskog vije¢a se brine da
govornik ne bude ometan ili sprijeéen u svom govoru.

Clanak 58.

Predsjednik Opcinskog vije¢a daje ¢lanovima
rije¢ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Clanu Op¢inskog vije¢a koji Zeli govoriti o
povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog
reda, predsjednik daje rije¢ ¢im je ovaj zatrazi. Govor
tog ¢lana ne moze trajati duze od tri minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog
prigovora dati objasSnjenje o povredi Poslovnika
odnosno utvrdenog dnevnog reda. Ako c&lan nije
zadovoljan danim objasnjenjem o tome se odlucuje
na sjednici bez rasprave.

Ako ¢lan zatrazi rije€ da bi ispravio navod za
koji drzi da je neto€no izloZzen i koji je bio povod
nesporazuma ili koji zahtijeva objaSnjenje,
predsjednik ¢e mu dati rije¢ ¢im zavrSi govor ovog
koji je to izazvao. Clan se u svom govoru mora
ograni€iti na ispravak odnosno objasnjenje, a njegov
govor ne moze trajati duze od dvije minute.

Clanak 59.

Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se
raspravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog
reda, govori, a nije dobio odobrenje predsjednika,
svojim upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika
ili u svom govoru grubo vrijeda osobe koje sudjeluju u
radu Opcinskog vije¢a, predsjednik Opcinskog vije¢a
¢e ga opomenuti.

Ako govornik i poslije opomene nastavi sa
pona$anjem zbog kojeg mu je opomena izre€ena,
predsjednik Opcinskog vije¢a ¢e mu oduzeti rije¢, a
po potrebi i udaljiti ga sa sjednice.

Ako ¢lan odbije napustiti sjednicu u sluaju iz
stavka 3. ovog ¢lanka, predsjednik Opc¢inskog vijec¢a
¢e utvrditi da je vije¢nik udaljen sa sjednice i da se ne
broji prilikom glasovanja.

Clanak 60.

Na sjednici Opc¢inskog vije¢a se moze odluciti
da govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput.

Clan u raspravi u pravilu moze govoriti najdulje
pet minuta.

Iznimno zbog vaznosti teme, Opcinsko vije¢e
moze odluciti da pojedini ¢lan moze govoriti i dulje.

Nakon §to zavrSe svoj govor svi ¢lanovi koji su
se prijavili za govor u skladu s ¢&lankom 58.
Poslovnika, mogu ponovno zatraZiti rije¢ i tada mogu
govoriti jo§ najviSe tri minute, neovisno o tome da i
su ranije govorili 0 toj temi.

4. Tijek sjednice
Clanak 61.

Nakon otvaranja sjednice, a prije utvrdivanja
dnevnog reda predsjednik Opcinskog vije¢a utvrduje
nazocénost ¢lanova.

Clan koji ne¢e prisustvovati sjednici Opéinskog
vije¢a o tome obavjeStava predsjednika Opcinskog
vijeca ili procelnika.

Nazocnost se, osim na pocetku sjednice, mora
utvrditi:

- kada predsjednik Opcinskog vijeca tijekom sjednice
ocijeni da nije prisutan dovoljan broj ¢&lanova i
- kada to zatraze najmanije tri ¢lana.

Ako predsjednik Opc¢inskog vije¢a utvrdi da
sjednici nije nazo€an dovoljan broj ¢lanova odnosno
najmanje Sest ¢lanova, predsjednik Opéinskog vije¢a
odlaze sjednicu za odredeni dan i sat.

5. Odlucivanje
Clanak 62.

Za dono$enje akata na sjednici Opcinskog
vijec€a, potrebna je nazo¢nost vecine ¢lanova, osim u
sluajevima kada je Poslovnikom drugacije odredeno.

Clanak 63.

Opc¢insko vije¢e donosi akte vec¢inom danih
glasova, ukoliko je na sjednici Opcéinskog vije¢a
nazoéna veéina d&lanova, osim ako zakonom,
Statutom ili Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Vecinom glasova svih ¢lanova, Opéinsko vije¢e
donosi slijedece akte:

- Statut,
- Poslovnik,
- proradun,
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- odluku o izvr§avanju proracuna,

- godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna,

- odluku o izboru i razrjeSenju predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,

- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima

iz samoupravnog djelokruga utvrdenih
Statutom.
6. Glasovanje
Clanak 64.

Glasovanje na sjednici je javno.

Opcinsko vije¢e moze odluciti da se 0 nekom
pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin
da predsjednik Op¢inskog vije¢a prvo poziva ¢lanove
da se izjasne tko je “za” prijedlog, zatim, tko je
“protiv” prijedloga, odnosno da li se tko uzdrzao od
glasovanja. Glasovi ¢lanova koji su  nazoéni u
vijecnici, a nisu glasovali «za» niti «protiv» prijedloga
i nisu se izjasnili da se uzdrzavaju od glasovanja,
smatraju se uzdrzanim glasovima.

Kod utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja
zapisnika glasuje se “za” ili “protiv”.

Clanak 65.

Predsjednik Opc¢inskog vije¢a objavljuje
rezultat glasovanja.

Na zahtjev ¢&lanova koji zatrazi provjeru
glasovanja, predsjednik Opcinskog vije¢a nalaze
brojanje i ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 66.

Tajno glasovanje provodi se glasackim
listicima. Glasacki listi¢i su iste veli¢ine, boje, oblika i
ovjereni su pe¢atom Opcinskog vijeca.

Na glasatkom listiéu prezimena kandidata
navedena su abecednim redom, a glasuje se na
nacin da se zaokruzi redni broj ispred prezimena
kandidata.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili
predmetu pitanje mora biti postavljeno jasno i
precizno, a glasuje se “za”, “protiv” i “uzdrzan”.

Glasacke listice priprema sluzbenik
Jedinstvenog upravnog odjela zaduzen za stru¢nu
pomoc¢ za poslove Opéinskog vijeca.

Clanak 67.

Sluzbenik ili €lan Opé¢inskog vije¢a koji pomaze
predsjedniku Opc¢inskog vije¢a u provodenju tajnog
glasovanja predaje ¢lanovima glasacke listice.

Clanak 68.

U slu€aju ponovnog glasovanja sjednica se
prekida radi pripreme novih glasackih listica.

Ponovho glasovanje provodi se istim
postupkom kao i prvo glasovanije.

Clanak 69.

Clan Opéinskog vijeéa moze glasovati samo
jednim glasackim listi¢em i to osobno.

Nevazec¢i je nepopunjen listi¢, listic na kojem
su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji
je tako popunjen da se ne moze sa sigurnoscu
utvrditi za koga ili $to je ¢lan glasovao, kao i listi¢ na
kojem je zaokruzen veci broj kandidata od broja koji
se bira.

Clanak 70.

Nakon Sto su svi nazo€ni ¢lanovi Opcinskog
vije€a predali glasacke listice i nakon $to je
predsjednik Opcinskog vijeéa objavio da je
glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje
rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja se utvrduje na osnhovi
predanih glasackih listica.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik
Opcinskog vije¢a u prisutnosti sluzbenika i ¢lana koji
su mu pomagali kod samog glasovanja.

Predsjednik  Opc¢inskog vije¢a objavljuje
rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je
provedeno tajno glasovanije.

XIll. 1IZBORI | IMENOVANJA
Clanak 71.

Predsjednika i potpredsjednika Opc¢inskog
vije€a bira i razrjeSava Opcinsko vije¢e na nacin i u
postupku propisanim Statutom i Poslovnikom.

Clanak 72.

Potpredsjednik Opcinskog vijeca pomaze u
radu predsjedniku Opcinskog vije¢a, te obavlja
poslove iz njegovog djelokruga za koje ga on ovlasti.

Dok zamjenjuje predsjednika Op¢inskog vijeca,
potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.

Clanak 73.

Na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili
najmanje jedna trec¢ina c¢lanova Opéinskog vijeca
moze se pokrenuti postupak razrieSenja
predsjednika i potpredsjednika Opcéinskog vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Op¢inskog

vijeéa u pisanom obliku i mora sadrzavati
obrazlozenje prijedloga.
Predsjednik, odnosno potpredsjednik

Opc¢inskog vije¢a imaju pravo ocitovati se o prijedlogu
najkasnije u roku od osam (8) dana od dostave
prijedloga.

Predsjednik Opc¢inskog vijeca duzan je
prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Opcinskog
vijeca koja se mora odrzati najkasnije u roku od 30
dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Opcinsko vijece donese odluku o
razrjeSenju predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a, mandat i prava na temelju
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obavljanja duznosti im prestaju izborom novog
predsjednika Opcinskog vijec¢a.

Clanak 74.

Predsjednik i potpredsjednik Opc¢inskog vije¢a
mogu dati ostavku. Duznost im prestaje danom
izbora novog predsjednika Opc¢inskog vijeca.

Clanak 75.

Ako Opcinsko vijece razrijeSi predsjednika
Opc¢inskog vije¢a, a na istoj sjednici ne izabere
novog, potpredsjednik Opcinskog vijeca ima sva
prava i duznosti predsjednika dok se ne izabere novi
predsjednik.

Opc¢insko vijeée je duzno u roku od 30 dana
od donoSenja odluke o razrjeSenju predsjednika
izabrati novog predsjednika.

XIV. ZAPISNICI
Clanak 76.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu
sjednice, o prijedlozima iznijetim na sjednici, o
sudjelovanju u raspravi te 0 donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o
pojedinom predmetu.

Clanak 77.

Svaki ¢lan Opc¢inskog vije¢éa ima pravo na
pocetku sjednice, prije prelaska na dnevni red, iznijeti
primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik
odluCuje se na sjednici bez rasprave. Ako se
primjedba prihvati, izvrSit ¢e se u zapisniku
odgovarajuca izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe,
odnosno zapisnik u kojem su suglasno s prihvaéenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik
Opcinskog vijeca i sluzbenik koji vodi zapisnik.

Izvornike zapisnika sjednice Opcinskog vijeca
Cuva Jedinstveni upravni odjel.

XV. JAVNOST RADA
Clanak 78.

Sjednice Opéinskog vije¢a su javne.

Predstavnici udruga gradana, gradani i
predstavnici medija mogu pratiti rad Opcinskog
vijeca, ali ne smiju remetiti red i tijek sjednice
(primjerice, glasno razgovarati, upotrebljavati mobitel
i drugo).

Ukoliko je broj osoba koje prate rad Opcinskog
vijeca veci od broja raspolozivih mjesta, predsjednik
Opcinskog vije¢a odreduje broj osoba koje mogu
pratiti rad Opcinskog vije¢a.

Clanak 79.

O radu Opcinskog vijeca javnost se
obavjeStava putem sredstava javnog priopéavanja,
oglasne ploc¢e i objavom na web stranicama Opc¢ine.

Clanak 80.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni
podaci, koji su u skladu s posebnim propisima
klasificirani odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 81.

Radi $to potpunijeg i to€nijeg obavje$civanja
javnosti o rezultatima rada Opéinskog vije¢a i radnih
tijela moze se dati sluzbeno priopéenje za tisak i za
druga sredstva priopéavanja, o ¢&emu odlucuje
predsjednik Opéinskog vijeca.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 82.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje
vaziti Poslovnik Opc¢inskog vije¢a Op¢ine Novo Virje
(»Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zZupanije*
broj 13/09).

Clanak 83.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

KLASA: 012-04/13-01/01
URBROJ: 2137/22-13-1
Novo Virje, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ivan Baruskin, v.r.

15.

Na temelju ¢lanka 31. Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,Narodne novine* broj 36/95, 70/97,
128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03. — procisceni
tekst, 82/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09,
49/11, 84/11, 90/11. i 144/12. — procis¢eni tekst) i
Clanka 30. Statuta Opcine Novo Virje (,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09),
Opc¢insko vije¢ce Opcine Novo Virje na 26. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ODLUKU
o dopunama Odluke o0 komunalnom doprinosu
na podrucje Opc¢ine Novo Virje

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu na podrucju
Opcine Novo Virje (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-
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krizevacke zupanije” broj 7/04) u ¢lanku 6. iza stavka
1. dodaje se stavak 2. koji glasi:

.Za nezakonito izgradene zgrade koje su
ozakonjene, a izgradene su do 21. lipnja 2011.
godine jediniCna vrijednost komunalnog doprinosa
odreduje se 2,00 kuna/m3 za stambene zgrade, a za
zgrade koji sluze bilo kojoj drugoj namjeni (garaze,
staje, uvozi, sjenici, nadstreSnice, tovilista i sli¢no)
investitori se oslobadaju od plaé¢anja
komunalnog doprinosa.”.

Clanak 2.

U &lanku 12. iza rijeci ,Clanka“ dodaju se brojke
i rijec ,6. stavka 2.,".

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-
krizevacke Zupanije“.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

KLASA: 363-03/13-01/03
URBROJ: 2137/22-13-1
Novo Virje, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ivan Baruskin v.r.

16.

Na temelju ¢lanka 65. stavka 3. Zakona o
Sumama ("Narodne novine" broj 140/05, 82/06,
129/08, 80/10, 124/10, 25/12. i 68/12) i ¢lanka 30.
Statuta Opc¢ine Novo Virje ("Sluzbeni glasnik
Koprivnicko - krizevacke zupanije" broj 10/09),
Opc¢insko vijece Opcine Novo Virje na 26. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

PROGRAM
utroska sredstava Sumskog doprinosa na
podruéju
Opcine Novo Virje u 2013. godini

Programom utroSka sredstava Sumskog
doprinosa na podrucju Opc¢ine Novo Virje u 2013.
godini (u daljnjem tekstu: Program) odreduje se
sufinanciranje izgradnje komunalne infrastrukture u
skladu sa Programom gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture na podru¢ju Opc¢ine Novo
Virje u 2013. godini.

Program obuhvac¢a sufinanciranje izgradnje
nerazvrstanih cesta u iznosu 50.000,00 kuna.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko —
krizevacke zupanije".

OECINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

KLASA: 363-01/13-01/12
URBROJ: 2137/22-13-1
Novo Virje, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ivan Baruskin, v.r.

17.

Na temelju ¢lanka 35. b Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01, 60/01. - vjerodostojno tumacenije,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12. i
19/183. - prociSc¢eni tekst) i ¢lanka 30. Statuta Opcine
Novo Virje ("Sluzbeni glasnik Koprivniko -
krizevacke zupanije" broj 10/09), Opéinsko vijece
Opc¢ine Novo Virje na 26. sjednici odrzanoj 27. oZujka
2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
o usvajanju PolugodisSnjeg izvjeS¢a o radu
op¢inskog nacelnika Op¢ine Novo Virje za 2012.
godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca
2012. godine

Usvaja se PolugodiSnje izvje§¢e o radu
opc¢inskog nacelnika Opcine Novo Virje za 2012.
godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca
2012. godine, KLASA: 023-01/13-01/06, URBROJ:
2137/22-13-1, od 25. ozujka 2013. (u daljnjem tekstu:
Izvjesce).

IzvjeS¢e iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnicko — krizevacke Zupanije".

OECINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

KLASA: 023-01/13-01/06
URBROJ: 2137/22-13-2
Novo Virje, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ivan Baruskin, v.r.
18.

Na temelju ¢lanka 57. Zakona o proracunu
("Narodne novine" broj 87/08. i 136/12) i ¢lanka 30.
Statuta Opc¢ine Novo Virje ("Sluzbeni glasnik
Koprivnicko - krizevacke zupanije" broj 10/09),
Opcinsko vijece Opcine Novo Virje na 26. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je
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ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o koristenju sredstava
Prorac¢unske zalihe Proracuna Opcine Novo Virje
za 2012. godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine

Usvaja se lzvijeSce o KkoriStenju sredstava
Proracunske zalihe Proraduna Opcine Novo Virje za
2012. godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine, KLASA: 400-08/13-01/01,
URBROJ: 2137/22-13-1, od 25. ozujka 2013. (u
daljnjem tekstu: Izvjesce).

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u "Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko — krizevacke Zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE NOVO VIRJE

KLASA: 400-08/13-01/01
URBROJ: 2137/22-13-2
Novo Virje, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Ivan Baruskin, v.r.

OPCINA PETERANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

5.

Na temelju ¢&lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 150/11., 144/12. i 19/13. — procis¢eni tekst)
Opcinsko vijece Opcine Peteranec na 33. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. godine, donijelo je

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Statutom Opcine Peteranec (u daljnjem tekstu:
Statut) ureduju se samoupravni djelokrug Opcine
Peteranec (u daljnjem tekstu: Opcina), njezina
obiljezja, javna priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nacin
rada tijela, nacin obavljanja poslova, oblici
konzultiranja gradana, oblici neposrednog
sudjelovanja gradana u odlucivanju, provodenje
referenduma u pitanjima iz samoupravnog
djelokruga, mjesna samouprava, ustrojstvo i rad
javnih sluzbi, suradnja s drugim jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, te druga pitanja
vazna za ostvarivanje prava i obveza.

Clanak 2.

Opcina je jedinica lokalne samouprave.

Opc¢ina obuhvaca podrucje naselja: Peteranec,
Sigetec i Komatnicu.

Granice Opc¢ine mogu se mijenjati na nacin i po
postupku koji su propisani zakonom.

Clanak 3.

Opc¢ina je pravna osoba.

Sjediste Opcine je u Peterancu, Ulica Matije
Gupca 13.

Tijela Opcine i Jedinstveni upravni odjel

Op¢ine Peteranec (u daljnjem tekstu: Jedinstveni
upravni odjel) imaju pe€ate u skladu s posebnim
propisima.

Il. OBILJEZJA OPCINE
Clanak 4.

Opc¢ina ima grb i zastavu.

Obiliezjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka
predstavlja se Op¢ina i izrazava pripadnost Opcini.

Nacin uporabe i zaStita obiljezjia Opcine
utvrduju se posebnom odlukom Opcinskog vijeca
Opc¢ine Peteranec (u daljnjem tekstu: Opcinsko
vijece) u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 5.

Grb Opcine sastoji se od §tita. U crvenom u
srebrnom/bijelom rogu rog obilja, gore desno zlatni/
zuti kljug, lijevo mac.

Clanak 6.
Zastava je u omjeru dimenzija duzine i Sirine

1:2, bijele boje sa Zuto obrubljenim grbom Opéine u
sredini.

Clanak 7.

Dan Op¢ine je 29. lipanj, blagdan sv. Petra i
Pavla, zastitnika zupe.

1. JAVNA PRIZNANJA
Clanak 8.
Opc¢insko vije¢e moze pojedinu osobu koja je

zasluzna za Opcinu proglasiti po¢asnim gradaninom
Opc¢ine.
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PoCasni gradanin moze biti drzavljanin
Republike Hrvatske, kao i strani drzavljanin.

PoCasnom gradaninu dodjeljuje se posebna
povelja Opéine.

PocaS¢u se ne stjeCu prava odnosno obveze.
Pocast se moze opozvati ako se pocastvovani
pokaze nedostojnim pocasti.

Clanak 9.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
uvjete za dodjeljivanje javnih priznanja, njihov izgled i
oblike, kriterij i postupak njihove dodjele te tijela koja
provode postupak za dodjelu priznanja.

IV. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE
| PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 10.

Ostvarujuéi zajednicki interes u unapredivanju
gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka,
Opc¢ina uspostavlja i odrzava suradnju s drugim
jedinicama lokalne samouprave u zemlji i inozemstvu,
u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 11.

Opc¢insko vije¢e donosi odluku o uspostavljanju
suradnje, odnosno o sklapanju sporazuma (ugovora,
povelie, memoranduma i sli€no) o suradnji s
pojedinim jedinicama lokalne samouprave, kada
ocijeni da postoji dugoroCan i trajan interes za
uspostavljanje suradnje i mogucnosti za njezino
razvijanje.

Kriterij za uspostavljanje suradnje te postupak
donoSenja odluke ureduje se posebnom odlukom
Opcinskog vijeca.

Clanak 12.

O uspostavljenoj suradnji sklapa se sporazum.

Sporazum o suradnji Op¢ine i lokalne jedinice
druge drzave objavljuje se u «Sluzbenom glasniku
Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

V. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG
Clanak 13.

Op¢ina je samostalna u odlugivanju u
poslovima iz svojeg samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima te
podlijeze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opc¢ine.

Clanak 14.

Opc¢ina u svojem samoupravnom djelokrugu
obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu
Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima i to
osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje,

- prostorno i urbanistic¢ko planiranje,

- komunalno gospodarstvo,

- brigu o djeci,

- socijalnu skrb,

- primarnu zdravstvenu zastitu,

- odgoj i osnovno obrazovanje,

- kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

- zastitu potroSaca,

- zaStitu i unapredenje prirodnog okolia,
- protupozarnu i civilnu zastitu,

- promet na svojem podrucju,

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Opc¢ina obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga sukladno posebnim zakonima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

Sadrzaj i nacin obavljanja poslova iz
samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduju
odlukama Opcinskog vije¢a i opc¢inskog nacelnika u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 15.

Opc¢ina moze organizirati obavljanje pojedinih
poslova iz Clanka 14. ovoga Statuta zajednicki s
drugom jedinicom lokalne samouprave ili vise jedinica
lokalne samouprave, osnivanjem zajednic¢kog tijela,
zajednickog upravnog odjela ili sluzbe, zajedni¢kog
trgovackog drustva ili zajednicki organizirati
obavljanje pojedinih poslova u skladu s posebnim
zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan
u stavku 1. ovoga ¢lanka donosi Opéinsko vijece.

Clanak 16.

Opc¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opcine
Cije je obavljanje od Sireg interesa za gradane na
podrucju viSe jedinica lokalne samouprave prenijeti
na Koprivni¢ko-krizevacku Zupaniju, u skladu s
njezinim Statutom.

Op¢insko vijece moze posebnom odlukom
pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga Opc¢ine
prenijeti na mjesne odbore.

VI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRADANA U
ODLUCIVANJU

Clanak 17.

Gradani mogu neposredno sudjelovati u
odlugivanju o lokalnim poslovima putem lokalnog
referenduma i mjesnog zbora gradana, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 18.

Referendum se moze raspisati radi odlucivanja
o prijedlogu o promjeni Statuta Opcine, o prijedlogu
opc¢eg akta ili drugog pitanja iz djelokruga Opcinskog
vijeca, kao i o drugim pitanjima odredenim zakonom.
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Prijedlog za donoSenje odluke o raspisivanju
referenduma iz stavka 1. ovoga clanka moze
temeljem odredbi zakona i ovog Statuta, podnijeti
najmanje jedna treéina clanova Opéinskog vijeca,
opc¢inski nacelnik, veéina mjesnih odbora na podrudju
Opc¢ine i 20% bira¢a upisanih u popis biraca Op¢ine.

Clanak 19.

Osim iz razloga utvrdenih ¢lankom 18. stavkom
1. ovoga Statuta, referendum se moze raspisati i radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim.

Prijedlog za raspisivanje referenduma radi
opoziva opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, moze podnijeti
najmanje 20% ukupnog broja bira¢a upisanih u popis
biraca Opcine.

Prijedlog mora biti podnesen u pisanom obliku i
mora sadrzavati osobne podatke (ime, prezime i
MBG) i vlastorucni potpis biraca.

Opcinsko vije¢e ne smije raspisati referendum
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
prije proteka roka od 12 mjeseci od odrzanih izbora ili
ranije odrzanog referenduma za opoziv, niti u godini u
kojoj se odrzavaju redovni izbori za nacelnika.

Clanak 20.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma
podnijeli biraci, Opc¢insko vije¢e je duzno podneseni
prijedlog za raspisivanje referenduma u roku od 8
dana od dana primitka dostaviti sredisnjem tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podruénu
(regionalnu) samoupravu.

Ako sredisnje tijelo drzavne uprave nadlezno
za lokalnu i podruc¢nu (regionalnu) samoupravu utvrdi
da je prijedlog za raspisivanje referenduma ispravan,
Opc¢insko vijeée ¢e raspisati referendum u roku od 30
dana od dana zaprimanja odluke o ispravnosti
prijedloga.

Ako su prijedlog za raspisivanje referenduma
za opoziv opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim podnijeli biraci,
Opcinsko vije¢e dostavit ¢e zaprimljeni prijedlog
srediSnjem tijelu drzavne uprave nadleznom za
poslove lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
u roku od 8 dana od zaprimljenog prijedloga, radi
utvrdivanja je li prijedlog podnesen od potrebnog
broja biraca u Op¢ini. Ako srediSnje tijelo drzavne
uprave nadlezno za lokalnu i podruénu (regionalnu)
samoupravu odlukom utvrdi da je prijedlog podnesen
od potrebnog broja bira¢a u Op¢ini, Opc¢insko vijece
raspisat Ce referendum za opoziv opéinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim u roku od 30 dana od zaprimanja
odluke.

Ako je raspisivanje referenduma predlozila
najmanje jedna tre¢ina c¢lanova Opcinskog vijeca,
odnosno ako je raspisivanje referenduma predlozio
opcinski nacelnik te ako je raspisivanje referenduma
predloZila vecina vije¢a mjesnih odbora na podrucju
opcine, predstavnicko tijelo duzno je izjasniti se o

podnesenom prijedlogu te ako prijedlog prihvati,
donijeti odluku o raspisivanju referenduma u roku od
30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka o raspisivanju referenduma donosi se
vec¢inom glasova svih ¢lanova Opc¢inskog vije¢a.

Clanak 21.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi
naziv tijela koje raspisuje referendum, podrucje za
koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se
odlucuje na referendumu, odnosno naznaku pitanja o
kojem ¢e biraCi odlucivati, obrazlozenje akata ili
pitanja o kojima se raspisuje referendum,
referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili
viSe prijedloga o kojima ¢e biraci odlucivati te dan
odrzavanja referenduma.

Odluka o raspisivanju referenduma objavljuje
se u ,Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije“, lokalnom dnevnom tisku, drugim
sredstvima javnog priopéavanja te na drugi propisan
nacin.

Clanak 22.

Pravo glasovanja na referendumu imaju
gradani koji imaju prebivaliSte na podru¢ju Opcine,
odnosno na podrudju za koje se raspisuje referendum
te su upisani u popis biraca.

Odluka o opozivu opc¢inskog nacelnika i
njegovog zamjenika donesena je ako se na
referendumu za opoziv izjasnila vecéina bira¢a koji su
glasovali, uz uvjet da ta vecina iznosi najmanje 1/3
ukupnog broja birata upisanih u popis biraca u
jedinici.

Clanak 23.

Odluka donesena na referendumu o pitanjima
iz ¢lanka 18. ovog Statuta obvezatna je za Opéinsko
vijece.

Clanak 24.

Postupak provodenja referenduma i odluke
donijete  na referendumu podlijezu nadzoru
zakonitosti op¢ih akata kojeg provodi tijelo propisano
zakonom.

Clanak 25.

Op¢insko vijeée moze traziti mislienje od
mjesnog zbora gradana o prijedlogu opéeg akta ili
drugog pitanja iz djelokruga Op¢ine, kao i o drugim
pitanjima odredenim zakonom.

Prijedlog za trazenje mi$lienja iz stavka 1.
ovoga cClanka moze dati jedna tre¢ina clanova
Opcinskog vijeca i op¢inski nacelnik.

Opcinsko vije¢e duzno je donijeti odluku o
prijedlogu iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 60
dana od dana zaprimanja prijedloga.

Odlukom iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrduje se
o kojim ¢e se pitanjima traziti misljenje te rok u kojem
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je rezultate odrzanog mjesnog zbora gradana
potrebno dostaviti Opcinskom vijecu.

Clanak 26.

Mjesni zbor gradana saziva Op¢insko vijece.

Mjesni zbor gradana moze sazvati i vijece
mjesnog odbora.

Misljenje dobiveno od mjesnog zbora gradana
obvezuje Vije¢e mjesnog odbora, a ne obvezuje
Opcinsko vijece.

IzjaSnjavanje gradana na mjesnom zboru
gradana u pravilu je javno, a odluke se donose
vecinom glasova prisutnih gradana. Na mjesnom
zboru gradana se vec¢inom glasova prisutnih gradana
moze donijeti odluka o tajnom izjasnjavanju.

Clanak 27.

Gradani imaju pravo predlagati Opc¢inskom
vije¢u donoSenje odredenog akta ili rjeSavanje
odredenog pitanja iz djelokruga Opcinskog vijeca.

Opcinsko vijece mora raspravljati o prijedlogu
iz stavka 1. ovoga c¢lanka, ako prijedlog potpisom
podrzi najmanje 10% bira¢a upisanih u popis biraca
Opcine.

Op¢insko vije¢e duzno je dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od tri mjeseca od
primitka prijedloga.

Clanak 28.

Gradani i pravne osobe imaju pravo podnositi
predstavke i prituzbe na rad tijela Opcine, kao i na
rad Jedinstvenog upravnog odjela te na nepravilan
odnos zaposlenih  sluzbenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu kada im se obracaju radi
ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja
svojih gradanskih duznosti.

Na podnijete predstavke i prituzbe opcinski
nacelnik, predsjednik Opcinskog vijeca ili procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela duzan je odgovoriti u
roku od 30 dana od dana podnos$enja predstavke,
odnosno prituzbe.

Ostvarivanje prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka
osigurava se ustanovljavanjem knjige prituzbi,
postavljanjem sanducica za predstavke i prituzbe,
omogucavanjem usmenog izjavljivanja predstavke i
prituzbe, neposrednim komuniciranjem s ovlastenim
predstavnicima tijela Opéine te sredstvima
elektroni¢ke komunikacije.

VII. TIJELA OPCINE
Clanak 29.

Tijela Opcine su:

1. Opcinsko vijece,

2. opcinski nacelnik,

3. zamjenik opcinskog nacelnika koji obnasa
duznost opc¢inskog nacelnika, u slucajevima
propisanim zakonom.

1. OPCINSKO VIJECE
Clanak 30.

Opcinsko vijeée je predstavnicko tijelo gradana
i tijelo lokalne samouprave koje donosi odluke i akte
u okviru djelokruga Opéine te obavlja i druge poslove
u skladu sa Ustavom, zakonom i ovim Statutom.

Ako zakonom ili drugim propisom nije jasno
odredeno nadlezno tijelo za obavljanje poslova iz
samoupravnog djelokruga, poslovi i zadaée koji se
odnose na uredivanje odnosa iz samoupravnog
djelokruga u nadleznosti su Opcinskog vijeca, a
izvrdni poslovi i zadace u nadleznosti su opcinskog
nacelnika.

Ukloliko se na nacin propisan stavkom 2.
ovoga cClanka ne moze utvrditi nadlezno tijelo,
poslove i zadace obavlja Opéinsko vijece.

Clanak 31.

Opcinsko vijece:

- donosi Statut Op¢ine,

- donosi Poslovnik o radu Op¢inskog vijeca,

- donosi odluku o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja nekretninama u vlasnistvu

Opcine,
- donosi proratun i odluku o izvrSenju
proraduna,

- donosi godi$nje izvjeSce o izvrSenju proracuna,

- donosi odluku o privremenom financiranju,

- odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opcine cija pojedinacna vrijednost prelazi 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
ako je taj iznos veéi od 1.000.000,00 kuna,
tada odluéuje o iznosima veéim od
1.000.000,00 kuna, iznosima ve¢im od
70.000,00 kuna, a Sto mora biti planirano
proracdunom i provedeno u skladu sa zakonom,

- ureduje ustrojstvo i djelokrug Jedinstvenog
upravnog odjela,

- donosi odluku o promjeni granica Op¢ine,

- donosi odluku o kriterijima za ocjenjivanje
sluzbenika i nacinu provodenja ocjenjivanja,

- osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka
drustva i druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Op¢inu,

- odluéuje o davanju suglasnosti za zaduzivanje
pravnim osobama koje je osnovala Opéina ili
koje su u vec¢inskom vlasnistvu Opcine,

- daje prethodne suglasnosti na statute
ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o
osnivanju nije drugacije propisano,

- donosi odluke o potpisivanju sporazuma o
suradnji s drugim jedinicama lokalne
samouprave, u skladu sa op¢im aktom i
zakonom,

- raspisuje lokalni referendum,
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- bira i razrjeSava predsjednika i potpredsjednika
Opcinskog vijeca,

- bira i razrieSava ¢lanove radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,

- odlucuje o pokroviteljstvu Opcine,

- donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku
za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

- imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene
zakonom, ovim Statutom i posebnim odlukama
Opcinskog vijeca,

- donosi odluke i druge opc¢e akte koji su mu
stavljani u djelokrug zakonom i podzakonskim
aktima.

U vrijeme kad Opcinsko vijeée ne zasjeda,
predsjednik Opcinskog vije¢a moze u ime Opcinskog
vijeéa preuzeti pokroviteljstvo drustvene, znanstvene,
kulturne, sportske ili druge manifestacije od znacaja
za Op¢inu. O preuzetom pokroviteljstvu predsjednik
obavjeStava Opcinsko vijece na prvoj sljedecoj
sjednici Opcinskog vijeca.

Clanak 32.

Opcinsko vijece ima predsjednika i jednog
potpredsjednika koji se biraju veéinom glasova svih
¢lanova Opcinskog vije¢a.

Duznost predsjednika i potpredsjednika
Opc¢inskog vije¢a je po€asna i za njezino obavljanje
obnaSatelji duznosti ne primaju placu. Predsjednik i
potpredsjednik imaju pravo na naknadu sukladno
posebnoj odluci Opc¢inskog vijeca.

Clanak 33.

Predsjednik Opcinskog vijeca:

- zastupa Opcinsko vijece,

- saziva i organizira, te predsjedava sjednicama
Opc¢inskog vijeca,

- predlaze dnevni red Op¢inskog vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u
propisani postupak,

- brine o postupku dono$enja odluka i opcih
akata,

- odrzava red na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i akte koje donosi Opcinsko
vijece,

- brine o suradnji Op¢inskog vije¢a i opcinskog
nacelnika,

- brine o zastiti prava ¢lanova Opcinskog vije¢a,

- oObavlja i druge poslove odredene zakonom,
ovim Statutom i Poslovnikom Opéinskog vijeca.

Clanak 34.

Opcinsko vijece ima 13 ¢lanova.

U Opcinskom vije¢u pravo na razmjernu
zastupljenost ostvaruju pripadnici romske nacionalne
manijine, sukladno Ustavnom zakonu o pravima
nacionalnih manjina i Zakonu o lokalnim izborima.

Opc¢insko vijece moze imati i viSe od 13
Clanova ako je to potrebno da bi se osigurala
odgovaraju¢a zastuplienost romske nacionalne
manjine u Opc¢inskom vijeéu, sukladno Ustavnom
zakonu o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanova Opéinskog vije¢a izabranih na
prijevremenim izborima traje od dana konstituiranja
Opc¢inskog vije¢a do isteka tekuceg mandata
opcinskih vijeca izabranih na redovnim izborima.

Clanak 36.

DuzZnost ¢lana Opéinskog vijeéa je pocasna i
za njezino obavljanje vije¢nik ne prima placu.

Clanovi Opéinskog vijeéa imaju pravo na
naknadu u skladu s posebnom odlukom Opcinskog
vijeca.

Vijeénici nemaju obvezuju¢e mandate i nisu
opozivi.

Clanak 37.

Clanu Opéinskog vije¢a prestaje mandat prije
isteka vremena na koje je izabran:

- ako podnese ostavku, danom dostave pisane
ostavke sukladno praviima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravhom
postupku,

- ako je pravomoénom sudskom odlukom
potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomocnosti sudske odluke,

- ako je pravomoc¢nom sudskom presudom
osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, danom pravomo¢nosti
sudske presude,

- ako mu prestane prebivaliSte s podrucja
Opc¢ine, danom prestanka prebivalista,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo,
danom prestanka drzavljanstva sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko
drzavljanstvo,

- smrcu.

Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vijeca
podnesena na nacin propisan stavkom 1. tockom 1.
ovog €lanka treba biti zaprimljena najkasnije 3 dana
prile zakazanog odrzavanja sjednice Opcinskog
vije¢a. Pisana ostavka ¢lana Opcinskog vije¢a treba
biti ovjerena kod javnog biljeznika najranije osam
dana prije podnosenja iste.

Clanu Opéinskog vijeéa kojem prestane
hrvatsko drzavljanstvo, ako je drzavljanin drzavne
Clanice Europske unije, mandat ne prestaje na
temelju stavka 1. tocke 5. ovoga Clanka.

Clanak 38.

Clan Op¢inskog vijeéa koji za vrijeme trajanja
mandata prihvati obnaSanje duznosti koja je prema
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odredbama zakona nespojiva s duznoS¢u c¢lana
predstavnickog tijela duzan je o tome obavijestiti
predsjednika Opcinskog vije¢a u roku od osam dana
od prihvac¢anja duznosti, a mandat mu pocinje
mirovati protekom tog roka.

Clanu Opcinskog vijeéa koji ne dostavi
obavijest iz stavka 1. ovoga ¢lanka, mandat miruje po
sili zakona.

Po prestanku obnaSanja nespojive duznosti,
¢lan Opcinskog vije¢a nastavlja s obnaSanjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
ako podnese pisani zahtjev predsjedniku Opcinskog
vijeca. Pisani zahtjev duzan je podnijeti u roku od
osam dana od prestanka obnaSanja nespojive
duznosti, a mirovanje mandata prestat ¢e osmog
dana od dana podnos$enja zahtjeva.

Ako ¢lan Opcéinskog vijeéa po prestanku
obnaSanja nespojive duznosti ne podnese pisani
zahtjev iz stavka 3. ovog ¢lanka, smatrat ¢e se da mu
mandat miruje iz osobnih razloga.

Clan Op¢inskog vijeéa ima pravo tijekom
trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz
osobnih razloga, podno$enjem pisanog zahtjeva
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Mirovanje mandata na temelju pisanog
zahtjeva iz stavka 5. ovoga c&lanka pocinje te¢i od
dana dostave pisanog zahtjeva sukladno pravilima o
dostavi propisanim Zakonom o opéem upravnom
postupku, a ne moze trajati krace od Sest mjeseci.

Clan Op¢inskog vije¢a nastavlja s obnaganjem
duznosti na temelju prestanka mirovanja mandata,
osmog dana od dostave obavijesti predsjedniku
Opcinskog vijeca.

Clana Opéinskog vijeéa kojem mandat miruje
za vrijeme mirovanja mandata zamjenjuje zamjenik, u
skladu s odredbama zakona.

Nastavljanje s obna8anjem duznosti c¢lana
Opc¢inskog vije¢a na temelju prestanka mirovanja
mandata moze se traziti samo jedanput u tijeku
trajanja mandata.

Clanak 39.

Clan Opg¢inskog vije¢a ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Opcinskog vije¢a,

- raspravljati i glasovati o svakom pitanju koje je
na dnevnom redu sjednice Vijeca,

- predlagati Opcinskom vije¢u donosenje akata,
podnositi  prijedloge akata i podnositi
amandmane na prijedloge akata,

- postavljati pitanja iz djelokruga rada Op¢inskog
vijeca,

- postavljati pitanja opc¢inskom nacelniku i
zamjeniku opéinskog nacelnika,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela
Opcinskog vije¢a i na njima raspravljati, a u
radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

- traziti i dobiti podatke, potrebne za obavljanje
duznosti ¢lana Opcinskog vije¢a, od tijela
Opc¢ine te u svezi s time Koristiti njihove
strucne i tehnicke usluge.

Clan Op¢inskog vije¢a ne moze biti kazneno
gonjen niti odgovoran na bilo koji drugi nacin zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja i stavova na
sjednicama Opc¢inskog vijeca.

Clan Op¢inskog vijeéa je duZan Suvati tajnost
podataka, koji su kao tajni odredeni u skladu s
pozitivnim propisima, za koje sazna za vrijeme
obnasanja duznosti ¢lana Opcinskog vijeca.

Clan Opcinskog vijeéa ima i druga prava i
duznosti utvrdene odredbama zakona, ovog Statuta i
Poslovnika Opcinskog vijec¢a.

Clanak 40.

Poslovnikom Opéinskog vije¢a detaljnije se
ureduje nalin konstituiranja, sazivanja, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
vijeénika, ostvarivanje prava i duznosti predsjednika
Op¢inskog vije¢a, djelokrug, sastav i nacin rada
radnih tijela, nacin i postupak donoSenja akata u
Op¢inskom vije¢u, postupak izbora i razrjeSenja,
sudjelovanje gradana na sjednicama te druga pitanja
od znacaja za rad Opcinskog vijeca.

Opcinsko vije¢e posebnom odlukom ureduje
nacela i standarde dobrog pona$anja predsjednika,
potpredsjednika i ¢&lanova Opcinskog vijeca te
predsjednika i ¢lanova radnih tijela Opc¢inskog vije¢a
u obavljanju njihovih duznosti.

1.1. Radna tijela
Clanak 41.

Radna tijela Opcinskog vijec¢a su:
- Mandatna komisija
- Odbor za izbor i imenovanja,
- Odbor za statut i poslovnik.

Clanak 42.

Mandatna komisija:

- na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava
Opc¢insko vijece o provedenim izborima za
Opcinsko vijece i imenima izabranih ¢lanova
Op¢inskog vije¢a, temeljem objavljenih
rezultata nadleznog izbornog povjerenstva o
provedenim izborima,

- obavjeStava Opcinsko vijece o podnesenim
ostavkama na duznost c¢lanova Opéinskog
vijeéa te o zamjenicima ¢lanova Opcinskog
vijeéa koji umjesto njih podinju obavljati

duznost,
- obavjeStava Opcinsko vije¢e o mirovanju
mandata ¢lanova Opéinskog vieéa i o

zamjenicima c¢lanova Opcinskog vijec¢a koji
umjesto njih obavljaju duznost,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mirovanja mandata ¢lanova Opcinskog vijeca,

- obavjeStava Opcinsko vijece o prestanku
mandata kada se ispune zakonom predvideni
uvjeti i obavjeStava Opcinsko vije¢e da su
ispunjeni zakonski uvjeti za poCetak mandata
zamjeniku ¢lana Opéinskog vijeca.
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Clanak 43.
Odbor za izbor i imenovanja predlaze:
- izbor i razrjeSenje predsjednika i
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca,
- izbor i razrijeSenje ¢lanova radnih tijela
Opc¢inskog vijeca,
- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba

odredenih ovim Statutom i drugim odlukama
Opcinskog vijeca,

- propise o primanjima clanova Opcinskog
vije€¢a, te naknade vijecnicima za rad u
Opcinskom vijecu.

Clanak 44.

Odbor za statut i poslovnik:

- predlaze statut Opcine i Poslovnik Opc¢inskog
vijeca,

- predlaze pokretanje postupka za izmjenu
Statuta odnosno Poslovnika Opcinskog vije¢a,

- razmatra prijedloge odluka i drugih op¢ih akata
koje donosi Opcinsko vije¢e u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te
u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
miSljenje i prijedloge Opéinskom vijecu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom.

Clanak 45.

Opc¢insko vijece moze uz radna tijela osnovana
ovim Statutom, osnivati i druga stalna i povremena
radna tijela radi prouCavanja i razmatranja drugih
pitanja iz djelokruga Opcinskog vije¢a, pripreme
prijedloga odluka i drugih akata, davanja misljenja i
prijedloga u svezi pitanja koja su na dnevnom redu
Opcinskog vijeca.

Sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada
radnih tijela utvrduje Opcéinsko vije¢e posebnim
odlukama.

2. OPCINSKI NACELNIK
Clanak 46.

Opcinski nacelnik zastupa Opé¢inu i nositelj je
izvréne vlasti Opcine.

Opcinski nacelnik bira se neposredno na
izborima, tajnim glasovanjem na mandat od Ccetiri
godine.

Mandat opéinskog nacelnika pocinje prvog
radnog dana Kkoji slijedi danu objave konacnih
rezultata izbora i traje do prvog radnog dana Koji
slijedi danu objave konaénih rezultata izbora novoga
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 47.

Opcinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata,

- izvrSava i osigurava izvrSavanje opcih akata
Opc¢inskog vijeca,

utvrduje prijedlog proracuna Opcine i odluku o
izvr§enju proraduna,

upravlja imovinom Opcine u skladu sa
zakonom, ovim Statutom i op¢im aktom
Opc¢inskog vijeca,

odluCuje o stjecanju i otudenju pokretnina i
nekretnina te raspolaganju ostalom imovinom
Opc¢ine pojedinacne vrijednosti do najvise 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
godini koja prethodi godini u kojoj se odlucuje o
stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina,
odnosno raspolaganju ostalom imovinom, a
ako je taj iznos veci od 1.000.000,00 kuna,
tada moze odlucivati najvise do 1.000.000,00
kuna, a ukoliko je taj iznos maniji od 70.000,00
kuna, tada moze odlucivati najvise do
70.000,00 kuna, a $to mora biti planirano u
proracunu Opcine i provedeno u skladu sa
zakonom,

upravlja prihodima i rashodima Opéine u
skladu sa zakonom i posebnim propisima,
upravlja raspolozivim nov&anim sredstvima na
raCunu proracuna Opcine,

donosi pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela,

imenuje i razrieSava procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

utvrduje plan prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel,

predlaZe izradu prostornog plana kao i njegove
izmjene i dopune,

razmatra i utvrduje konacni prijedlog
prostornog plana,

imenuje i razrijeSava upravitelja vlastitog
pogona,

sklapa ugovor o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti,

donosi odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
raspisivanja natjeCaja za obavljanje
komunalnih djelatnosti na temelju ugovora i
sklapa ugovor o povjeravanju komunalnih
poslova,

daje prethodnu suglasnost na izmjenu cijena
komunalnih usluga,

imenuje i razrieSava predstavnike Opcine u
tijelima javnih ustanova i drugih pravnih osoba
kojima je Opc¢ina osniva¢ odnosno u kojima
ima dionice ili udjele u vlasnistvu,

do kraja ozujka tekuce godine podnosi
Opc¢inskom  vije¢u izvjeS¢e o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture
i izvjeS8¢e o izvrSenju Programa gradnje
objekata i uredaja komunalne infrastrukture za
prethodnu godinu,

provodi postupak natje¢aja i donosi odluku o
najpovoljnijoj ponudi za davanje u zakup
poslovnog prostora u vlasnistvu Opcine u
skladu s posebnom odlukom Opcinskog vije¢a
0 poslovnim prostorima,

organizira za$titu od pozara na podrucju
Opcine te vodi brigu o uspjeSnom provodenju i
poduzimanju mjera za unapredenje zastite od
pozara,
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- usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog
odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine, odnosno poslova drzavne
uprave, ako su preneseni na Op¢inu,

- nadzire rad Jedinstvenog upravnog odjela u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne
uprave,

- daje miSlijenje o prijedlozima koje podnose
ovlasteni predlagatelji,

- obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela
mjesnih odbora,

- obavlja i druge poslove odredene ovim
Statutom i drugim propisima.

Clanak 48.

Opcinski nacelnik je odgovoran za ustavnost i
zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom
djelokrugu i za wustavnost i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 49.

Opcinski nacelnik dva puta godi$nje podnosi
Opc¢inskom vije¢u polugodisSnje izvie§¢e o svom radu
i to do 31. ozujka tekuée godine za razdoblje srpanj-
prosinac prethodne godine i do 15. rujna za razdoblje
sije€anj-lipanj tekuc¢e godine.

Opc¢insko vije¢e moze, pored izvjeSca iz stavka
1. ovoga ¢lanka, od opéinskog nacelnika traziti
izvjeSce o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Opcinski nacelnik podnosi izvjeSce po zahtjevu
iz stavka 2. ovoga ¢lanka u roku od 30 dana od dana
primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi vedi
broj razli€itih pitanja, rok za podno$enje izvjeSca
iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Op¢insko vijece ne moze zahtijevati od
opc¢inskog nacelnika izvie§ée o bitno podudarnom
pitanju prije proteka roka od 6 mjeseci od ranije
podnesenog izvje$céa o istom pitanju.

Clanak 50.

Opcinski nacelnik u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Opcéine ima pravo
obustaviti od primjene opé¢i akt Opcéinskog vije¢a. Ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi
propis, opcinski nacelnik donijet ¢e odluku o obustavi
opceg akta u roku od 8 dana od dana donoSenja
opceg akta.

Opcinski nacelnik ima pravo zatraziti od
Opcinskog vijeca da u roku od 8 dana od donoSenja
odluke o obustavi otkloni uo&ene nedostatke u opéem
aktu.

Ako Opcinsko vijece ne otkloni uocene
nedostatke u opéem aktu, opcinski nacelnik duzan je
bez odgode o tome obavijestiti predstojnika ureda
drzavne uprave u zupaniji i dostaviti mu odluku o
obustavi opc¢eg akta.

Clanak 51.

Opcinski nacelnik ima zamjenika koji ga
zamjenjuje u slucaju duze odsutnosti ili drugih

razloga sprijecenosti u obavljanju svoje duznosti.

Smatra se da je opcinski nacelnik duze
odsutan ili sprijecen obavljati svoju duznost ako duze
od 30 dana nije prisutan u prostorijama Opcine,
pritom duznosnicima i zaposlenicima Opc¢ine nije
neposredno dostupan na drugom mjestu radi
dogovora o obavljanju poslova, donoSenja odluka,
potpisivanja akata i sli¢no.

Clanak 52.

Opcinski nacelnik moze obavljanje odredenih
poslova iz svog djelokruga povjeriti zamjeniku, ali
time mu ne prestaje odgovornost za njihovo
obavljanje.

Zamjenik opéinskog nacelnika je u slucaju iz
stavka 1. ovoga €lanka duzan pridrzavati se uputa
opc¢inskog nacelnika.

Clanak 53.

Opc¢inskom nacelniku i zamjeniku opcinskog
nacelnika mandat prestaje po sili zakona:

- danom dostave pisane ostavke, sukladno
pravilima propisanim Zakonom o0 opcem
upravnom postupku,

- danom pravomoc¢nosti sudske odluke o
oduzimanju poslovne sposobnosti,

- danom pravomocénosti sudske presude kojom
je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od jednog mjeseca,

- danom prestanka prebivaliSta s podrucja
Opcine,

- danom prestanka hrvatskog drzavljanstva,
sukladno odredbama zakona kojim se ureduje
hrvatsko drzavljanstvo,

- smrcu.

U slu€aju nastupanja nekog od razloga iz
stavka 1. ovog c¢lanka prije isteka dvije godine
mandata opcéinskog nacdelnika, procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela u roku od 8 dana
obavjeStava Vladu Republike Hrvatske o prestanku
mandata opc¢inskog nacelnika radi raspisivanja
prijevremenih izbora za novog opc¢inskog nacelnika.

Ako mandat opcinskog nacelnika iz nekog od
razloga iz stavka 1. ovoga ¢lanka prestane nakon
isteka dvije godine mandata opcinskog nacelnika,
duznost opcinskog nacelnika do kraja mandata
obavlja zamjenik op¢inskog nacelnika koji je izabran
zajedno s njim.

Clanak 54.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji je
izabran zajedno s njim mogu se opozvati i na nacin
propisan ¢lankom 20. ovoga Statuta.

Ako na referendumu bude donesena odluka o
opozivu opcinskog nacelnika i njegovog zamjenika
koji je izabran zajedno s njim, mandat im prestaje
danom objave rezultata referenduma, a do
provodenja prijevremenih izbora, duznost nacelnika
obna$at ¢e povjerenik kojeg imenuje Vlada Republike
Hrvatske.
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Clanak 55.

Opcinski nacelnik i njegov zamjenik koji za
vrijeme obnaSanja duznosti prihvate nespojivu
duznost, moraju podnijeti ostavku u roku od osam
dana od prihvac¢anja nespojive duznosti.

Ako opéinski nacelnik i njegov zamjenik ne
podnesu ostavku sukladno stavku 1. ovoga c&lanka,
prestaje im mandat po sili zakona.

VIIl.  OSTVARIVANJE PRAVA PRIPADNIKA
NACIONALNIH MANJINA

Clanak 56.
Pripadnici nacionalnih manjina u Opdini

sudjeluju u javnom zivotu i upravljanju lokalnim
poslovima putem predstavnika nacionalnih manjina.

Clanak 57.
Predstavnici nacionalnih manjina u Opcini
imaju pravo:
- predlagati tijelima Opc¢ine mjere za

unapredivanje polozaja nacionalnih manjina u
Opc¢ini, uklju€ujuc¢i davanje prijedloga opcih
akata kojima se ureduju pitanja od znacaja za
nacionalnu manjinu,

- isticati kandidate za duznosti u tijelima Op¢ine,

- biti obavijeSteni o svakom pitanju o kome ¢e
raspravljati radno tijelo Op¢inskog vije¢a, a tice
se polozaja nacionalne manijine.

Clanak 58.

Pripadnicima romske nacionalne manjine jamci
se zastupljenost u Opcinskom vijecu.

U Opcinsko vije¢e bira se jedan ¢lan pripadnik
romske nacionalne manjine.

Clanak 59.

Ako u Opc¢inskom vije¢u, na temelju opceg
biratkog prava, ne bude osigurana zastupljenost
¢lanova pripadnika romske nacionalne manjine iz
Clanka 58. ovoga Statuta, broj ¢lanova Opcinskog
vijeca povecat ¢e se za jednog €lana, a izabranim ¢e
se smatrati pripadnik romske nacionalne manjine koji
nije izabran s liste koja bi prema rezultatima izbora
sliede¢a imala pravo na ¢lana Opcinskog vijeca,
odnosno ako na toj listi nema pripadnika romske
nacionalne manjine, izabranim ¢e se smatrati
pripadnik romske nacionalne manjine s one liste koja
bi sukladno svom izbornom rezultatu sljedeca
ostvarila pravo na dodatnog ¢lana Opcinskog vijeca.

Ako se ni primjenom odredbe stavka 1. ovoga
Clanka ne postigne odgovaraju¢a zastupljenost
predstavnika romske nacionalne manjine u
Opc¢inskom vijecu, u Opcini ¢e se raspisati dopunski
izbori u roku od 90 dana od konstituiranja Op¢inskog
vijeca.

Clanak 60.

Opc¢inski nacelnik je duzan u pripremi
prijedloga opcih akata od predstavnika nacionalnih
manjina Op¢ine zatraziti miSlienje i prijedloge o
odredbama kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina.

Clanak 61.

Na podrucju Opcine, pripadnici nacionalnih
manjina imaju pravo Kkoristiti i isticati simbole i
zastave nacionalne manijine.

Zastava nacionalne manjine moze se uz
zastavu Republike Hrvatske i zastavu Opcine isticati
u sve€anim prigodama znadajnim za nacionalnu
manjinu.

Clanak 62.

U svecanim prigodama vaznim za nacionalnu
manjinu moze se izvoditi himna ili sve€ana pjesma
nacionalne manijine.

Prije izvodenja himne ili sve€ane pjesme
nacionalne manjine, obvezatno se izvodi himna
Republike Hrvatske.

IX. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Clanak 63.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog
djelokruga Opcine te obavljanje poslova drzavne
uprave prenijetih na Opcinu, ustrojava se Jedinstveni
upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel neposredno izvrSava i
nadzire provodenje odluka i op¢ih akata tijela Opcine
te poduzima propisane mjere.

Jedinstvenim  upravnim odjelom upravlja
pro¢elnik kojega na temelju javnog natje¢aja imenuje
opcinski nacelnik.

Jedinstveni upravni odjel za zakonito i
pravovremeno obavljanje poslova iz svoje
nadleznosti odgovoran je opc¢inskom nacelniku.

Clanak 64.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u proracunu Opcine.

X. JAVNE SLUZBE
Clanak 65.

Op¢ina u okviru samoupravnog djelokruga
osigurava obavljanje poslova kojima se zadovoljavaju
svakodnevne potrebe gradana na podrucju
komunalnih, drustvenih i drugih djelatnosti.

Clanak 66.

Opc¢ina osigurava obavljanje poslova iz ¢lanka
65. ovoga Statuta osnivanjem vlastitog pogona,
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trgovackih drustava, javnih ustanova i drugih pravnih
osoba.

Obavljanje odredenih djelatnosti Op¢ina moze
povjeriti drugim pravnim i fiziCkim osobama temeljem
ugovora o koncesiji.

Xl. MUESNA SAMOUPRAVA
Clanak 67.

Na podrucju Opcine osnivaju se mjesni odbori
kao oblik neposrednog sudjelovanja gradana u
odlu€ivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana.

Mjesni odbor osniva se za jedno naselje, viSe
medusobno povezanih manjih naselja ili za dio
naselja koji u odnosu na ostale dijelove €ini zasebnu
razgrani¢enu cjelinu.

Mijesni odbor je pravna osoba.

Clanak 68.

Na podrucju Opcine mjesni odbori su:
- Mijesni odbor Peteranec,
- Mijesni odbor Sigetec,
- Mijesni odbor Komatnica.
Podrugje i granice mjesnog odbora utvrduju se
posebnom odlukom Op¢inskog vijeca.

Clanak 69.

Inicijativu i prijedlog za osnivanje mjesnog
odbora, moze dati 10% gradana upisanih u popis
biraa za podru¢je za koje se predlaze osnivanje
mjesnog odbora, udruge sa sjedistem na podrucju
Opcine, druge organizacije i udruzenja gradana, kao i
opcinski nacelnik.

U slu€aju da prijedlog iz stavka 1. ovoga
Clanka podnose gradani i njihove organizacije i
udruzenja, prijedlog se u pisanom obliku dostavlja
opc¢inskom nacelniku.

Clanak 70.

Opcinski nacelnik u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga utvrduje je li prijedlog podnesen
na nacin i po postupku utvrdenim zakonom i ovim
Statutom.

Ukoliko opcinski nacelnik utvrdi da prijedlog
nije podnesen na propisan nacin ili da ne sadrzi
podatke potrebne kako bi se po njemu moglo
postupiti, obavijestit ¢e o tome predlagatelja i zatraziti
da u roku od 15 dana dopuni prijedlog za osnivanje
mjesnog odbora.

Pravovaljani prijedlog opcéinski nadelnik
upucuje Opcinskom vije¢u koje je duzno izjasniti se o
prijedlogu u roku od 60 dana od prijema prijedloga.

Clanak 71.
Prijedlogu za osnivanje mjesnog odbora prilazu

se podaci o predlagatelju (imena i prezimena te
adresa prebivalista fizickih osoba, naziv i sjediSte

pravne osobe), predlozenom podrucju i granicama
mjesnog odbora, sjedistu mjesnog odbora, osnove
pravila mjesnog odbora te prijedlog poslova i nacina
financiranja mjesnog odbora.

Clanak 72.

Tijela mjesnog odbora su vijeCe mjesnog
odbora i predsjednik vije¢a mjesnog odbora.

Clanak 73.

Clanove vijeéa mjesnog odbora biraju gradani
s podrucja mjesnog odbora koji imaju biracko pravo
na neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
razmjernim izbornim sustavom, na vrijeme od Cetiri
godine.

Izbornu jedinicu za izbor ¢&lanova vijeca
mjesnog odbora €ini cijelo podrucje mjesnog odbora.

Postupak izbora c¢lanova vije¢a mjesnog
odbora ureduje se posebnom odlukom Opéinskog
vije€a, odgovarajuéom primjenom odredaba zakona
kojim se ureduje izbor €lanova predstvnickih tijela
jedinica lokalne samouprave.

Clanak 74.

Izbore za ¢lanove vijeéa mjesnih odbora
raspisuje Opcinsko vijece u roku od 30 dana od dana
donoSenja odluke o osnivanju mjesnog odbora
odnosno u roku od 30 dana od isteka mandata ili
raspustanja vije¢a mjesnog odbora.

Od dana raspisivanja redovnih izbora pa do
dana izbora ne moze prote¢i manje od 30 dana niti
viSe od 60 dana.

Prijevremeni izbori za €lanove vije¢a mjesnog
odbora kojima je mandat prestao zbog raspustanja
od strane opc¢inskog nacelnika, odrzavaju se u roku
od 90 dana od dana raspustanja vijeca mjesnog
odbora.

Clanak 75.

Vijeée mjesnog odbora ima:
- pet &lanova u mjesnom odboru Peteranec,
- pet ¢lanova u mjesnom odboru Sigetec,
- tri €lana u mjesnom odboru Komatnica.

Clanak 76.

Vijeée mijesnog odbora iz svoga sastava
vec¢inom glasova svih ¢&lanova bira predsjednika
vijeca na vrijeme od 4 godine.

Predsjednik vije¢a predstavlja mjesni odbor i
za svoj rad odgovora vije¢u mjesnog odbora.

Clanak 77.

Vije¢ée mjesnog odbora donosi program rada
mjesnog odbora, pravila mjesnog odbora, poslovnik o
svom radu, godiSniji financijski plan i godi$nji obracun
te obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim
Statutom i odlukama Opéinskog vijeca i opcinskog
nacelnika.
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Clanak 78.

Programom rada utvrduju se zadaci mjesnog
odbora, osobito u pogledu skrbi o uredenju podrudja
mjesnog odbora, provodenjem manjih komunalnih
akcija kojima se poboljSava komunalni standard
gradana na podru¢ju mjesnog odbora, skrbi o
poboljSavanju zadovoljavanja lokalnih potreba
gradana u podru¢ju zdravstva, socijalne skrbi,
kulture, sporta i drugih lokalnih potreba na svom
podrucju.

Clanak 79.

Pravilima mjesnog odbora detaljnije se ureduje
nacin konstituiranja, sazivanja i rad vijeéa mjesnog
odbora, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti
¢lanova vije¢a mjesnog odbora, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika vije¢a mjesnog odbora, nacin
odluivanja te druga pitanja od znadaja za rad
mjesnog odbora.

Clanak 80.

Prihode mjesnog odbora ¢ine prihodi koje
posebnom odlukom utvrdi Opcéinsko vijece te prihodi
od pomodi i dotacija pravnih ili fizickih osoba.

Clanak 81.

Vijeée mjesnog odbora, radi raspravljanja o
potrebama i interesima gradana, te davanja
prijedloga za rjeSavanje pitanja od lokalnog znaéenja,
moze sazivati mjesne zborove gradana.

Mjesni zbor gradana moze se sazvati i za dio
podrucja mjesnog odbora koji &ini zasebnu cjelinu.

Mijesni zbor gradana vodi predsjednik mjesnog
odbora ili ¢lan vije¢a mjesnog odbora kojeg odredi
vijece.

Clanak 82.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe
mjesnog odbora obavlja Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 83.

Prijedlog za promjenu podrugja mjeshog
odbora mogu dati tijela mjesnog odbora i opcinski
nacelnik.

O prijedlogu iz stavka 1. ovoga ¢lanka
Opc¢insko vijece donosi odluku uz prethodno
pribavljeno mislienje gradana mjesnog odbora za
koje se trazi promjena podrucja.

Clanak 84.

Nadzor nad zakonito$¢u rada tijela mjesnog
odbora obavlja opc¢inski nacelnik.

Opc¢inski nacelnik moze u postupku provodenja
nadzora nad zakonitoS¢u rada mjesnog odbora
raspustiti vijeCe mjesnog odbora ako ono ucestalo
krSi odredbe ovog Statuta, pravila mjesnog odbora ili
ne izvrSava povjerene mu poslove.

XIl. IMOVINA | FINANCIRANJE OPCINE
Clanak 85.

Sve pokretne i nepokretne stvari te imovinska
prava koja pripadaju Op¢ini ¢ine imovinu Op¢ine.

Clanak 86.

Imovinom Opéine upravlja opcinski nacelnik i
Opcinsko vije¢e u skladu s odredbama zakona i ovog
Statuta paznjom dobrog domacina.

Opc¢inski nacelnik u postupku upravljanja
imovinom Opc¢ine donosi pojedinacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opceg akta
Op¢inskog vije¢a o uvjetima, nacinu i postupku
gospodarenja imovinom Opéine.

Clanak 87.

Opcina ima prihode kojima u okviru svog
samoupravnog djelokruga slobodno raspolaze.
Prihodi Opcine su:

- op¢inski porezi, prirez, naknade, doprinosi i
pristojbe, u skladu sa zakonom i posebnim
odlukama Opcinskog vijeca,

- prihodi od stvari u vlasnistvu Opcine i
imovinskih prava,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba u vlasniStvu Op¢ine odnosno onih u
kojima Opcina ima udio ili dionice,

- prihodi od naknada za koncesije koje daje
Opcinsko vijece,

- novc¢ane kazne i oduzeta imovinska korist za
prekrSaje koje propiSe Opc¢ina u skladu sa
zakonom,

- udio u zajedni¢kim porezima sa Republikom

Hrvatskom i Koprivni¢ko-krizevackom
Zupanijom,

- sredstva pomoéi i dotacije Koprivni¢ko-
krizevacke Zzupanije i Republike Hrvatske

predvidena u proradunu
krizevaCke zupanije odnosno
proracunu Republike Hrvatske,

- drugi prihodi odredeni zakonom.

Koprivni¢ko-
Drzavnom

Clanak 88.

Procjena godisnjih prihoda i primitaka te
utvrdeni iznosi rashoda i izdataka Opcine iskazuju se
u prorac¢unu Opéine.

Svi prihodi i primici proracuna moraju u
proradunu biti rasporedeni po ekonomskim
klasifikacijama i iskazani prema izvorima iz Kkojih
potjedu.

Rashodi i izdaci proracuna moraju biti
rasporedeni u proraCunu prema propracunskim
klasifikacijama te uravnotezeni s prihodima i
primicima.

Clanak 89.

Proracun Opcine i odluka o izvr§enju
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proraduna donosi se za proracunsku godinu i vrijedi
za godinu za koju su doneseni.

Proracunska godina je razdoblje od dvanaest
mjeseci koja pocinje 1. sijeCnja, a zavrSava 31.
prosinca.

Clanak 90.

Opc¢insko vije¢e donosi proracun za sliedecu
proradunsku godinu na nacin i u rokovima propisanim
zakonom.

Ukoliko se proraCun za sljede¢u proradunsku
godinu ne moze donijeti u propisanom roku,
Op¢insko vije¢e donosi odluku o priviemenom
financiranju na nacin i postupku propisanim zakonom
i to najduze =za razdoblie prva tri mjeseca
proracunske godine.

Clanak 91.

Ako se tijekom proratunske godine zbog
izvanrednih nepredvidenih okolnosti smanje prihodi i
primici ili poveéaju rashodi i izdaci utvrdeni
proracunom, proraéun se mora uravnoteziti
smanjenjem predvidenih izdataka i rashoda ili
pronalazenjem novih prihoda i primitaka.

Uravnotezenje proracuna provodi se tijekom
proracunske godine izmjenama i dopunama
proraCuna po postupku propisanom za donoSenje
proracuna.

Clanak 92.

Ukupno materijalno i financijsko poslovanje
Op¢ine nadzire Opéinsko vijece. Ministarstvo
financija, odnosno drugo zakonom odredeno tijelo,
nadzire zakonitost materijalnog i financijskog
poslovanja Op¢ine

XIll. AKTI OPCINE
Clanak 93.

Opcinsko vijece na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i ovim Statutom donosi Statut,
poslovnik, proracun, odluku o izvrSenju proracuna,
odluke i druge opce akte.

Opc¢insko vije¢e donosi pojedina¢ne akte kada
temeljem zakona rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizi€kih i pravnih osoba.

Clanak 94.

Opcinski nacelnik u okviru svog djelokruga
donosi odluke, zaklju¢ke, pravilnike te druge akte
kad je za to ovlasten zakonom ili op¢im aktom
Opcinskog vijeca.

Radna tijela Opcinskog vijeca donose
zakljucke i preporuke.

Clanak 95.

Opcinski nacelnik osigurava izvrSenje opc¢ih
akata iz ¢lanka 93. ovoga Statuta, na naciniu

postupku propisanom ovim Statutom, te obavlja
nadzor nad zakonito$c¢u rada upravnih tijela.

Opc¢i akti objavljuju se u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“.

Clanak 96.

Jedinstveni upravni odjel, u izvrSavanju opéih
akata Opcinskog vijeéa, donosi pojedinacne akte
kojima rjeSava o pravima, obvezama i pravnim
interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

Protiv pojedina¢nog akta iz stavka 1. ovoga
¢lanka moze se, sukladno odredbama zakona, izjaviti
zalba nadleznom upravnom tijelu Koprivnicko-
krizevacke zupanije ili pokrenuti upravni spor.

Na donosSenje pojedinacnih akata shodno se
primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnhom
postupku i drugih propisa.

U izvrSavanju opc¢ih akata Opcinskog vijeca
pojedinane akte donose i pravne osobe kojima su
odlukom Opcinskog vije¢a, u skladu sa zakonom,
povjerene javne ovlasti.

Clanak 97.

Nadzor nad zakonitoS¢u opc¢ih akata koje
Opcinsko vije¢e donosi u okviru samoupravnog
djelokruga obavlja Ured drzavne uprave u
Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji i nadlezna sredisnja
tijela drzavne uprave, svatko u svom djelokrugu.

Nadzor zakonitosti pojedinacnih neupravnih
akata koje u samoupravnom djelokrugu donosi
Opc¢insko vijece ili opcinski nacelnik obavljaju
nadlezna srediSnja tijela drzavne uprave, svatko u
svom djelokrugu, sukladno posebenim zakonima.

Clanak 98.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od
dana objave, osim ako nije zbog osobito opravdanih
razloga, op¢im aktom propisano da op¢i akt stupa na
snagu danom objave.

Op¢i akti ne mogu imati povratno djelovanje.

XIV. JAVNOST RADA
Clanak 99.

Rad Opcinskog vije¢a, opc¢inskog nacelnika i
Jedinstvenog upravnog odjela je javan.

Zainteresirana javnost i predstavnici medija
mogu pratiti rad Opéinskog vije¢a u skladu s
odredbama Poslovnika Op¢inskog vijeca.

Clanak 100.

Javnost rada Opc¢inskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,

- objavljivanjem op¢ih akata i drugih akata u
“Sluzbenom glasniku Koprivnicko-krizevacke
Zupanije”.
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Javnost rada opcinskog nacelnika osigurava
se:
- odrzavanjem redovnih mjesecnih konferencija
za medije,
- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim
oblicima javnog priop¢avanja,
- objavljivanjem akata u “Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.
Javnost rada Jedinstvenog upravnog odjela
osigurava se izvjeStavanjem i napisima u tisku i
drugim oblicima javnog priop¢avanja.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 101.

Prijedlog za promjenu Statuta moze podnijeti
jedna tre¢ina ¢lanova Opcinskog vijeéa, opcinski
nacelnik i Odbor za statut i poslovnik Opcinskog
vijeca.

Prijedlog mora biti obrazlozen, a podnosi se
predsjedniku Opcinskog vijec¢a.

Opcinsko vijece vecinom glasova svih ¢lanova
Opcinskog vijec¢a, odlucuje hoce li pristupiti raspravi o
predlozenoj promjeni Statuta.

Ako se ni nakon ponovljene rasprave ne
donese odluka hoce li pristupiti raspravi o predlozenoj
promijeni, isti prijedlog se ne moze ponovno staviti na
dnevni red Opcinskog vije¢a prije isteka roka od Sest
mjeseci od dana zaklju€ivanja rasprave o prijedlogu.

Clanak 102.

Odluke i drugi op¢i akti doneseni na temelju
Statuta Opcine Peteranec (“Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije” broj 10/09) i
zakona, uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta i
zakona kojim se ureduje pojedino podruéje u
zakonom propisanom roku.

Clanak 103.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Opcine Peteranec ("Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije" broj 10/09.).

Clanak 104.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Koprivnicko-
krizevacke Zzupanije".

Odredbe ¢lanka 31. alineje 7. i ¢lanka 47.
alineje 5. i alineje 17. stupaju na snagu danom
stupanja na snagu odluke o raspisivanju prvih
sliede¢ih izbora za ¢lanove predstavnicih tijela
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
te opcinskih nacelnika, gradonacelnika i Zupana.

Odredbe ¢lanka 37. stavka 3. stupaju na snagu
danom pristupanja Republike Hrvatske u Europsku
uniju.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-1
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi, v.r.

6.

Na temelju ¢&lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,
36/09., 150/11., 144/12. i 19/13. — prociSéeni tekst) i
Clanka 31. Statuta Opcine Peteranec ("Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije" broj 10/09.),
Opcinsko vijece Opcine Peteranec na 33. sjednici
Op¢inskog vijeéa Opcine Peteranec odrzanoj 27.
ozujka 2013. godine, donijelo je

POSLOVNIK
0 izmjenama Poslovnika
Opcinskog vije¢a Op¢ine Peteranec

Clanak 1.

U Poslovniku Opéinskog vijeca Opcine
Peteranec (,Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
Zupanije” broj 15/09.) u €lanku 2. stavak 2. mijenja se
i glasi:

.Konstituiraju¢oj sjednici Opéinskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani €lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova.
Ukoliko je viSe lista dobilo isti najveci broj glasova,
konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ¢e prvi izabrani
kandidat s liste koja je imala manji redni broj na
glasackom listicu.”

Clanak 2.

U &lanku 6. stavci 3., 4. i 5. mijenjaju se i glase:

,Clana Opéinskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi politicke stranke zamijenjuje
neizabrani kandidat s iste liste s koje je izabran i ¢lan
kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga
politicka stranka koja je bila predlagatel]
kandidacijske liste.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka
zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste s koje je
izabran i ¢lan kojem je mandat prestao ili mu miruje,
a odreduju ga politicke stranke sukladno sporazumu,
odnosno ako sporazum nije zakljuéen, odreduju ga
dogovorno, a ako ne postignu dogovor, zamjenjuje ga
prvi sliede¢i neizabrani kandidat s liste. O
skloplienom sporazumu, kao i o postignutom
dogovoru politicke stranke duZzne su obavijestiti
nadlezno upravno tijelo jedinice.

Clana Op¢inskog vijeéa izabranog na
kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi
sliedeci neizabrani kandidat s liste.”

Clanak 3.

U Clanku 7. stavku 2. rijeCi: ,dobno najstariji
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¢lan® zamjenjuju se rijeCima: ,prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova“.

Clanak 4.

U ¢lanku 8. stavku 1. rijeci: ,dobno najstarijeg
¢lana® zamjenjuju se rije¢ima: ,prvog izabranog ¢lana
s kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova“.

Clanak 5.

U d&lanku 14. stavku 1. rije¢: ,razrjeSenja”
zamjenjuje se rije¢ju: ,opoziva“.
U stavku 5. rije¢: ,razrieSenju” zamjenjuje se
rijecju: ,opozivu*.
Clanak 6.
U ¢lanku 15. stavku 1. rijeé: razrijeSi”
zamjenjuje se rijecju: ,opozove*.
U stavku 2. rije¢: ,razrieSenju“ zamjenjuje se
rijecju: ,opozivu*.

Clanak 7.

U clanku 53. iza rijeci ,nacelnik® dodaju se
rijeci: ,kao jedini ovlasteni predlagatel;j”.

Iza stavka 1. dodaju se stavak 2. koji glasi:

,Opc¢inski nacelnik moze podneseni prijedlog
proraéuna povuéi i nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o proracunu u
cjelini.”

Clanak 8.

Iza ¢lanka 53. dodaje se ¢lanak 53.a koji glasi:

+,AKO se u zakonom odredenom roku ne
donese proracun, odnosno odluka o privriemenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu, Vlada Republike Hrvatske istovremeno
raspuSta Opcinsko vijece i razrjeSuje opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim te imenuje povjerenika i raspisuje
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.*

Clanak 9.
U Clanku 85.stavku 3.  rijeci:

zamjenjuju se rije¢ima: ,8 dana®“.
Iza stavka 5. dodaju se stavci 6. i 7. koji glase:

,15 dana“

~ojednica sazvana na nacin propisan stavcima
2., 3. i 4. ovog €lanka mora se odrzati u roku od 15
dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovoga
Clanka smatra se nezakonitom, a doneseni akti
nistavima.”

Clanak 10.

Ovlas¢uje se Odbor za statut i poslovnik da
utvrdi i izda procisceni tekst Poslovnika Opcine
Peteranec. .

Clanak 11.

Ovaj Poslovnik o izmjenama  Poslovnika
Opc¢inskog vije¢a Opcine Peteranec stupa na snagu
osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 012-03/13-01/02
URBROJ: 2137/12-13-1
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi, v.r.

7.

Na temelju &lanka 39. Zakona o proracunu
(«Narodne novine» broj 87/08. i 136/12., ¢lanka 16.
stavka 3. Pravilnika o polugodisnjem i godiSnjem
izvjeStaju o izvrSenju proracuna (,Narodne novine®
broj 24/13. i ¢lanka 31. Statuta Opcine Peteranec
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 10/09., Opc¢insko vije¢e Opcine Peteranec na
33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU
PRORACUNA OPCINE PETERANEC
ZA 2012. GODINU

l. OPCI DIO
Clanak 1.
Proracun Opcine Peteranec (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije* broj 15/11,2/12. i

8/12) (u daljnjem tekstu: Proradun) ostvaren je kako
slijedi:

PLAN ZA 2012.

A) RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
Rashodi poslovanja
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
RAZLIKA —viSak/manjak

IZVRSENJE 2012. INDEKS
3.169.500,00 2.776.278,83 88
100.000,00 - -
2.376.100,00 2.202.348,65 93
798.423,24 364.710,56 46
-94.976,76 209.219,62 220
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B) RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

Primici od financijske imovine i zaduZzivanja 11.100,00 12.025,00 108
Izdaci za financijsku imovinu i otplate

zajmova - - -
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE -11.100,00 -12.025,00 108

C) VISAK / MANJAK PRIHODA
Prenesen iz protekle godine 106.076,76 106.076,76 100
Ostvareni visak prihoda 115.167,86

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda i
Racunu financiranja za 2012. godinu kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

Razred NAZIV PRIHODA IZVRSENJE 2011.  PLAN ZA 2012. 1IZVRSENJE 2012. INDEKS
6 Prihodi od poslovanja 2.626.621,00 3.169.500,00 2.776.278,83 88
61 Prihodi od poreza 1.441.348,00 1.515.000,00 1.439.573,02 95
611 Porez na dohodak 1.332.737,00 1.400.000,00 1.331.448,31 95
613 Porez na imovinu 80.908,00 70.000,00 61.771,96 88
614 Porezi na robu i usluge 27.703,00 45.000,00 46.352,75 103
63 Pomoci od subjekata unutar opce drzave 206.900,00 650.000,00 481.543,45 74
633 Pomodi iz proracuna 206.900,00 650.000,00 481.543,45 74
64 Prihodi od imovine 265.819,00 306.000,00 308.243,67 101
641 Prihodi od financijske imovine 7.398,00 6.000,00 5.766,91 96
642 Prihodi od nefinancijske imovine 258.421,00 300.000,00 302.476,76 101
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po
posebnim propisima 712.554,00 698.500,00 546.918,69 78
651 Administrativne (upravne) pristojbe 1.073,00 1.500,00 966,02 64
652 Prihodi po posebnim propisima 481.729,00 477.000,00 289.526,00 61
653 Komunalni doprinosi i naknade 229.752,00 220.000,00 256.426,67 117
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 70.000,00 100.000,00 - -
71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 100.000,00 - -
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine 100.000,00 - -
72 Prihodi od prodaje proizv.duotrajne imovine 70.000,00 - - -
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 70.000,00 - - -
8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 16.800,00 11.100,00 12.025,00 108
81 Pr. otplate (povrati) glavnice danih zajmova 16.800,00 11.100,00 12.025,00 108
812 Primici (povrati) glavnice zajmova danih grad. 16.800,00 11.100,00 12.025,00 108
SVEUKUPNI PRIHODI POSLOVANJA 2.713.421,00 3.280.600,00 2.788.303,8385
Razred NAZIV RASHODA IZVRSENJE 2011.  PLAN ZA 2012. 1IZVRSENJE 2012. INDEKS
3 Rashodi poslovanja 2.278.246,00 2.376.100,00 2.202.348,65 93
31 Rashodi za zaposlene 405.576,00 376.000,00 370.250,03 98
311 Place 251.669,00 240.000,00 245.684,18 102
312 Ostali rashodi za zaposlene 33.252,00 25.000,00 12.934,04 52
313 Doprinosi na place 120.655,00 111.000,00 111.631,81 101
32 Materijalni rashodi 706.798,00 877.100,00 745.628,23 85
321 Naknade troSkova zaposlenima 25.941,00 23.100,00 25.280,60 109
322 Rashodi za materijal i energiju 196.990,00 235.000,00 201.625,06 86
323 Rashodi za usluge 362.817,00 466.000,00 395.132,17 85
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 121.050,00 153.000,00 123.590,40 81
34 Financijski rashodi 91.971,00 18.000,00 14.103,86 78
343 Ostali financijski rashodi 91.971,00 18.000,00 14.103,86 78
Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opcéeg
36 proracuna 570.124,00 605.000,00 557.838,60 92
363 Pomoéi unutar drzavnog proracuna 570.124,00 605.000,00 557.838,60 92
Naknade gradanima i kuc¢anstvima na
37 temelju

osiguranja i druge naknade 183.527,00 189.000,00 181.755,65 96
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372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima 183.527,00 189.000,00 181.755,65 65
iz prorauna
38 Ostali rashodi 320.250,00 311.000,00 332.772,28 107
381 Tekuée donacije 160.650,00 151.000,00 151.772,28 101
382 Kapitalne donacije 159.600,00 160.000,00 181.000,00 113
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 365.396,00 798.423,24 364.710,56 46
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 214.940,00 450.000,00 87.331,00 19
412 Nematerijalna imovina 214.940,00 450.000,00 87.331,00 19
42 Rashodi za nabavu proiz. dugotraj. imovine 87.712,00 348.423,24 277.379,56 80
421 Gradevinski objekti 66.239,00 342.423,24 271.971,76 79
422 Postrojenja i oprema 14.831,00 6.000,00 5.407,80 90
Rashodi za dod. ulaganja na nefinancijskoj
45 imovini 62.744,00 - - -
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 62.744,00 - - -
SVEUKUPNI RASHODI POSLOVANJA 3.174.523,24 2.567.059,21 81
Il . POSEBNI DIO
Clanak 3.

IzvrSenje Proracuna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija) po programima, aktivnostima i
projektima je sljedece:

Sifra

001
00101
0010101

A001010101

3

32
321
3211
323
3233
329
3291
3293
3295
3299
38
381
3811

002

00202
0020202
A002020202

3

31
311
3111
312
3121
313
3131
3132
3133
32

Naziv

PREDSTAVNICKA | 1ZVRSNA TIJELA
OPCINSKO VIJECE | OPCINSKI NACELNIK
Rad opcinskog vijeca i opcinskog nacelnika

PLAN ZA 2012.

Rad opcinskog vijeca i opcinskog nacelnika Opcine

Peteranec

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
SluZbena putovanja

Rashodi za usluge

Usluge promidzbe i informiranja

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predstavnickih i izvrSnih tijela
Reprezentacija

Ostale pristoje i naknade

Ostali nespomenuti izdaci

Ostali rashodi

Tekuée donacije

Tekucée donacije u novcu

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Sluzba zajednickih poslova

Rad sluzbe zajednickih poslova
Rad sluzbe zajednickih poslova

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Plac¢e

Pla¢e za redovan rad

Ostali rashodi za zaposlene
Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Doprinos za mirovinsko osiguranje
Doprinos za zdravstveno osiguranje
Doprinos za zapoSljavanje
Materijalni rashodi

150.800,00

150.800,00
145.800,00
1.800,00
1.800,00
20.000,00
20.000,00
124.000,00
90.000,00
22.000,00

12.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

630.300,00

629.300,00
376.000,00
240.000,00
240.000,00
25.000,00
25.000,00
111.000,00
60.000,00
45.000,00
6.000,00
235.300,00

IZVRSENJE 2012.

134.485,33

134.485,33
129.595,33
1.728,60
1.728,60
16.942,81
16.942,81
110.923,92
62.918,08
18.479,07
17.891,14
11.635,63
4.890,00
4.890,00
4.890,00

608.677,94

608.079,94
370.250,03
245.684,18
245.684,18
12.934,04
12.934,04
111.631,81
61.828,80
44.547,58
5.255,43
223.726,05

INDEKS

89

89
89
96
96
85
85
89
70
84

97
98
98
98

97

97
98
102
102
52
52
101
103
99
88
95
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321
3212
3213
3214
322
3221
3223
323
3231
3234
3237
3238
34
343
3431
3434

A002020203

4
42
422
4221

003

00303
0030303
A003030304

3

32
322
3223
3224
323
3232
3234
329
3299
4
a1
412
4126
42
421
4213

A003030305

4
42

422
4223

004
00404
P0040404

3
37

Naknade troskova zaposlenima
Naknade za prijevoz, za rad na terenu i sl.
Stru¢no usavr$avanje zaposlenika
Naknada za kor.auta u sl.svrhe

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Energija

Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza
Komunalne usluge

Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge plathog prometa
Ostali nespomenuti financijski rashodi

Uredenje uredskih prostorija i opremanje

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Postrojenja i oprema

Uredska oprema i namjestaj

KOMUNALNE DJELATNOSTI

Komunalni poslovi

Odrzavanja

Tek.odrz.komunalnih i urbanih obj.i opreme

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Energija

Materijal i dijelovi za tek odrz

Rashodi za usluge

Usluge tekuceg odrzavanja

Komunalne usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu neproizvedne imovine
Nematerijalna imovina

Ostala nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu neproizvedene imovine
Rashodi za nabavu neproizvedene imovine
Ceste i sliéni gradevinski objekti

Opremanje novom opremom za odrzavanje

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine

Rashodi za nabavu proizved dug.imov
Oprema za odrzavanije i zastitu

DRUSTVENE DJELATNOSTI - javne potrebe
Socijalna zastita
Briga o obitelji i socijalno ugrozenima

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuc¢anstvima na temelju

osiguranja i druge naknade

21.300,00
4.000,00
1.300,00

16.000,00

88.000,00

18.000,00

70.000,00

126.000,00

25.000,00
6.000,00

80.000,00

15.000,00

18.000,00

18.000,00

15.000,00
3.000,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

1.269.423,24

1.264.423,24

472.000,00
472.000,00
147.000,00
112.000,00
35.000,00
320.000,00
120.000,00
200.000,00
5.000,00
5.000,00
792.423,24
450.000,00
450.000,00
450.000,00
342.423,24
342.423,24
342.423,24

5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
612.000,00
177.000,00

177.000,00

177.000,00

23.552,00
3.710,00
1.250,00

18.592,00

83.911,13

12.751,19

71.159,94

116.262,92

23.550,04
4.971,02

73.413,86

14.328,00

14.103,86

14.103,86

12.282,06
1.821,80

598,00

598,00
598,00
598,00
598,00

746.079,43

741.269,63

381.966,87
381.966,87
117.713,93
117.301,43
412,50
261.926,44
102.598,57
159.327,87
2.326,50
2.326,50
359.302,76
87.331,00
87.331,00
87.331,00
271.971,76
271.971,76
271.971,76

4.809,80
4.809,80
4.809,80
4.809,80
4.809,80
613.161,51
172.100,65

172.100,65

172.100,65

111
93
96

116
95
71

102
92
94
83
92
96
78
78
82
61

60

60
60
60
60

59

59

81
81
80
105

82
85
80
47
47
45
19
19
19
79
79
79

96

96

96

96

100

97

97

97
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372
3721

00405

0040505
A004050506

3

36
363
3631
3632

00406
P0040606

A004060608

3

38
381
3811

00407
P0040707

3

32
329
3299
3299

00408
0040808
A004080808

3

38
381
3811

A004080809

38
382
3821

00409
0040909
A004090910

3

32
329
3299
38
382
3821

005

00510
51010
A005101011

Ostale naknade gradanima i kué. iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u novcu

Obrazovanje
PoboljSavanje uvjeta Skolovanja
Dodatna ulaganja u osnovno skolstvo

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i druge naknade
Naknade gradanima i druge naknade
Tekuce donacije u Skolstvu

Kapitalne donacije u Skolstvu

Sport
Sport i rekreacija

Doniranje sa svrhom veceg okupljanja mladih i
njihovo bavljenje sportom

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Tekuce donacije

Tekuée donacije sportskim drustvima

Kultura
Program u kulturi

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Intelektualne i osobne usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja za bibliobus
Ostale naknade sponzorstva i nabava knjiga

Ostale javne potrebe
Zadovoljavanje ostalih javnih potreba
Doniranje rada udruga gradana

Rashodi poslovanja
Ostali rashodi

Tekuce donacije

Tekuce donacije udrugama

Doniranje rada vjerskih zajednica

Kapitalne donacije
Kapitalne donacije
Kapitalne donacije za vjerske objekte

Vatrogastvo
Protupozarna zastita
Protupozarna preventiva

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Izdaci za Civilnu zastitu

Ostali rashodi

Kapitalne donacije

Kapitalne donacije DVDima

PREDSKOLSKI ODGOJ
Predskolski odgoj
Briga o djeci
Predskolski odgoj

177.000,00
177.000,00

105.000,00

105.000,00
105.000,00
105.000,00

5.000,00
100.000,00

90.000,00

90.000,00
90.000,00
90.000,00
90.000,00

19.000,00

19.000,00
19.000,00
19.000,00
14.000,00

5.000,00

56.000,00

56.000,00
56.000,00
56.000,00
56.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

155.000,00

155.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

150.000,00

150.000,00

150.000,00

512.000,00

512.000,00

172.100,65
172.100,65

102.838,60

102.838,60
102.838,60
102.838,60
4.036,00
98.802,60

89.750,00

89.750,00
89.750,00
89.750,00
89.750,00

10.339,98

10.339,98
10.339,98
10.339,98
8.239,98
2.100,00

57.132,28

57.132,28
57.132,28
57.132,28
57.132,28

20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00

161.000,00

161.000,00

161.000,00
161.000,00
161.000,00

464.655,00

464.655,00

97
97

98

98
98
98
81
99

100

100
100
100
100

54
54
54
54

59
42

102
102
102

102
102

200

200
200
200

104

104

107
107
107

91

91
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3 Rashodi poslovanja 500.000,00 455.000,00 91
36 Ostali rashodi 500.000,00 455.000,00 91
363 Tekuée donacije 500.000,00 455.000,00 91
3631 Tekuce donacije djecjem vrticu 500.000,00 455.000,00 91
A005101012 Potpora roditeljima za boravak djece u vrtiéu 12.000,00 9.655,00 80
37 Naknade gradanima i kuc¢anstvima 12.000,00 9.655,00 80
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima 12.000,00 9.655,00 80
3721 Sufinanciranje boravka djece u vrtiéu 12.000,00 9.655,00 80

SVEUKUPNI RASHODI | IZDACI 3.174.523,24 2.567.059,21 81
IIl. 1IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU Clanak 7.

Clanak 4.

Opc¢ina Peteranec se nije zaduzivala na
domacem niti stranom trziStu novca niti kapitala, pa
nema niti sastavljen izvjestaj o zaduzivanju.

IV. 1ZVJESTAJ O DANIM DRZAVNIM JAMSTVIMA |
IZDACMA PO DRZAVNIM JAMSTVIMA

Clanak 5.

Opc¢ina Peteranec u 2012. godini nije davala
drzavna jamstva niti imala izdatke po drzavnim
jamstvima.

V. OBRAZLOZENJE OSTVARENJA PRIHODA |
PRIMITAKA, RASHODA | IZDATAKA

Clanak 6.

Proracunski prihodi predstavljaju povecanje
ekonomskih koristi tijekom izvjestajnog razdoblja u
obliku prilieva novca. Temeljno se klasificiraju na
prihode poslovanja i prihode od prodaje nefinancijske
imovine. Dalje se klasificiraju na prihode od poreza,
prihode od doprinosa, potpore, prihode od imovine,
prihode od upravnih i administrativnih pristojbi i po
posebnim propisima i ostale prihode. Prihodi od
prodaje nefinancijske imovne klasificiraju se prema
vrstama prodane nefinancijske imovine. Prihodi se
prikazuju u razdoblju u koje su nastali uz uvjet da su i
naplaceni u navedenom razdoblju.

Sveukupni prihodi i primici ostvareni su u iznosu od
2.788.303,83 kune ili 85% od plana. Oni se sastoje
od Prihoda poslovanja u iznosu od 2.776.278,83
kune ili 88% od plana, i Primitaka od financijske
imovine i zaduzivanja u iznosu od 12.025 kune ili
108% od plana.

Najmanji postotak ostvarenja (viSe od 10%) imaju
prihodi na imovinu 613 sa izvrSenjem od 88%, te
Pomoc¢i iz proraduna konto 633 sa izvrSenjem od
74%, Administrativne (upravne) pristojbe konto 651
sa izvrSenjem od 84% i Prihodi po posebnim
propisima konto 652 sa izvrSenjem od 61%, dok vise
ostvarenje od plana (viSe od 10%) imaju komunalni
doprinosi i naknade konto 653 sa ostvarenjem od
117%.

Poslovna dogadanja u proradunu svrstavamo u
skupine prema njihovim srodnim ekonomskim
obiliezjima. Da bismo dobili kvalitetne informacije
izdatke klasificiramo po glavnim obiljezjima u vise
skupina. Rashodi predstavljaju smanjenje ekonomske
koristi u obliku smanjenja imovine ili povecanje
obveza.

Prema zakonskoj regulativi rashodi se temeljno
klasificiraju na rashode poslovanja i rashode za
nabavu nefinancijske imovine.

Rashodi poslovanja klasificiraju se na rashode
za zaposlene, materijalne rashode, financijske
rashode, subvencije, pomoc¢i, naknade, donacije i
ostale rashode.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovne
klasificiraju se po vrstama nabavljene nefinancijske
imovine.

Sveukupni rashodi i izdaci ostvareni su u
iznosu od 2.567.059,21 kunu ili 81% od plana. Oni se
sastoje od rashoda poslovanja u iznosu od
2.202.348,65 kuna ili 93% od plana i Rashoda za
nabavu nefinancijske imovine u iznosu od 364.710,56
kuna ili 46% od plana.

Najmanji postotak ostvarenja (viSe od 10%)
imaju Ostali rashodi za zaposlene sa izvrSenjem od
52%, Rashodi za materijal i energiju u iznosu od
86%, Rashodi za usluge u iznosu od 85%, Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja u iznosu od 81%,
Ostali financijski rashodi u iznosu od 8%, dok vise
ostvarenje od plana (vise od 10%) imaju samo
Kapitalne donacije sa izvr§enjem od 113%.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 8.

Ovaj Godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna
stupa na snagu osmog dana od dana objave u
«Sluzbenom glasniku Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 400-08/13-01/02
URBROJ: 2137/12-13-1
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.
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8.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj
36/95., 70/97., 128/99., 57/00., 129/00., 59/01.,
26/03. — procisceni tekst, 82/04., 178/04., 38/09.,
79/09., 153/09. 49/11., 84/11. 90/11. i 144/12)) i
Clanka 31. Statuta Opcine Peteranec (“Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09.),
Opc¢insko vijece Opcine Peteranec na 33. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podrucju Opcine Peteranec u
2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini,
KLASA: 363-02/13-01/04, URBROJ: 2137/12-13-1 od
22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 363-02/13-01/04
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

9.

Na temelju ¢&lanka 1. i 9a. Zakona o
financiranju javnih potreba u kulturi (“Narodne novine”
broj 47/90., 27/93. i 38/09.), ¢lanka 17. Zakona o
tehni¢koj kulturi (“Narodne novine” broj 76/93., 11/94.
i 38/09.) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Peteranec
(“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije”
broj 10/09.), Opcinsko vije¢e Opcine Peteranec na
33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi i tehnic¢koj kulturi
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvjesce o izvrSenju Programa javnih
potreba u kulturi i tehnickoj kulturi na podrucju Opcine

Peteranec u 2012. godini KLASA: 610-04/13-01/01,
URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 610-04/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

10.

Na temelju ¢lanka 143. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“Narodne
novine” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
16/12. 86/12. i 126/12.) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Peteranec (“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije” broj 10/09.), Opc¢insko vijece Opcine
Peteranec na 33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u osnovnom Skolstvu
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u osnovnom Skolstvu na podrucju Opcine
Peteranec u 2012. godini, KLASA: 602-02/13-01/01,
URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 602-02/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.
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11.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o pred$kolskom
odgoju i naobrazbi (“Narodne novine” broj 10/97. i
107/07.) i c¢lanka 31. Statuta Opc¢ine Peteranec
(“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije”
broj 10/09.), Opcéinsko vije¢ée Opcine Peteranec na
33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u predsSkolskom
odgoju na podrucju Opc¢ine Peteranec u 2012.
godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Programa javnih
potreba u predskolskom odgoju na podrucju Opcine
Peteranec u 2012. godini, KLASA: 601-01/13-01/01,
URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u «Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije».

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 601-01/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

12.

Na temelju C¢&lanka 76. Zakona o sportu
(“Narodne novine” broj 71/06., 150/08., 124/10.,
124/11. i 86/12.) i ¢lanka 31. Statuta Opcine
Peteranec (“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke
zupanije” broj 10/09.), Opcinsko vijece Opcine
Peteranec na 33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013.
donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrSenju Programa javnih
potreba u Sportu na
podrucju Op¢ine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u Sportu na podru¢ju Opcine Peteranec u
2012. godini KLASA: 620-01/13-01/01, URBROJ:
2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije».

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 620-01/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

13.

Na temelju ¢lanka 5., 20. i 22. Zakona o
socijalnoj skrbi (“Narodne novine” broj 33/12.) i
Clanka 31. Statuta Opcine Peteranec (“Sluzbeni
glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” broj 10/09.),
Opc¢insko vije¢e Opcine Peteranec na 33. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvr§enju Plana javnih
potreba
u socijalnoj skrbi na podrucju Op¢ine Peteranec u
2012. godini

Usvaja se lzvjeS¢e o izvrSenju Plana javnih
potreba u socijalnoj skrbi na podru¢ju Opcine
Peteranec u 2012. godini KLASA: 550-01/13-01/02,
URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 550-01/13-01/02
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.
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14.

Na temelju ¢lanka 65. stavka 3. Zakona o
Sumama («Narodne novine» broj 140/05., 82/06.,
129/08., 80/10., 124/10., 25/12., 68/12. i 18/13.) i
Clanka 31. Statuta Opcine Peteranec («Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije» broj 10/09.),
Opc¢insko vijece Opcine Peteranec na 33. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
utroska sredstava Sumskog doprinosa na
podrucju Op¢ine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
utroSka sredstava Sumskog doprinosa na podruéju
Opc¢ine Peteranec u 2012. godini, KLASA: 325-01/13-
01/01, URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013.
godine.

IzvjeSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije”.

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 325-01/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

15.

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o financiranju
vodnog gospodarstva («Narodne novine» broj
153/09.) i ¢lanka 31. Statuta Opcine Peteranec
(«Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»
broj 10/09.), Op¢insko vijece Opcine Peteranec na
33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesca o izvrsenju Programa
utroska sredstava vodnog doprinosa na podrucju
Opcine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvieS¢e o izvrSenju Programa
utroSka sredstava vodnog doprinosa na podrucju
Opcine Peteranec u 2012. godini, KLASA: 321-01/13-
01/02, URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013.
godine.

IzvieSce iz tocke |. ovog Zaklju¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zaklju¢ak objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasniku Koprivnicko-krizevacke zupanije”.

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 321-01/13-01/02
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

16.

Na temelju clanka 43. i 45. Zakona o
vatrogastvu (“Narodne novine” broj 106/99., 117/01.,
36/02., 96/03., 139/04. — procisceni tekst, 174/04.,
38/09. i 80/10.) i €lanka 31. Statuta Op¢ine Peteranec
(“Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije”
broj 10/09.), Opéinsko vije¢e Opcine Peteranec na
33. sjednici odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Programa javnih
potreba u zastiti od pozara
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSce o izvrSenju Programa javnih
potreba u zastiti od pozara na podru¢ju Opcine
Peteranec u 2012. godini KLASA: 214-01/13-01/02,
URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013. godine.

IzvieSce iz tocke I. ovog Zakljuc¢ka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke zupanije»

OPCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 214-01/13-01/02
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.
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17.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 4. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (“Narodne novine” broj
36/95., 70/97., 128/99., 57/00., 129/00., 59/01.,
26/03. — procisceni tekst, 82/04. 178/04., 38/09.,
79/09., 153/09., 49/11., 84/11., 90/11. i 144/12)) i
Clanka 31. Statuta Opcine Peteranec (“Sluzbeni
glasnik Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije” broj 10/09.),
Opc¢insko vijeée Opcine Peteranec na 33. sjednici
odrzanoj 27. ozujka 2013. donijelo je

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjesS¢a o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini

Usvaja se lzvjeSée o izvrSenju Programa
odrzavanja komunalne infrastrukture na podrucju
Opc¢ine Peteranec u 2012. godini KLASA: 363-01/13-
01/01, URBROJ: 2137/12-13-1 od 22. ozujka 2013.
godine.

IzvieSce iz tocke I. ovog Zakljucka njegov je
sastavni dio i nalazi se u prilogu.

Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u «Sluzbenom
glasniku Koprivnic¢ko-krizevacke zupanije».

OFfCINSKO VIJECE
OPCINE PETERANEC

KLASA: 363-01/13-01/01
URBROJ: 2137/12-13-2
Peteranec, 27. ozujka 2013.

PREDSJEDNIK:
Mario Gazi v.r.

OPCINA SVETI IVAN ZABNO
AKTI OPCINSKOG VIJECA

3.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12. i 19/13) i ¢lanka 30. Statuta
Opc¢ine Sveti Ivan Zabno (,Sluzbeni glasnik
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije* broj 9/09), Opcinsko
vijeée Opcine Sveti Ivan Zabno na 28. sjednici
odrzanoj 8. travnja 2013. donijelo je

POSLOVNICKU ODLUKU
O IZMJENAMA | DOPUNAMA POSLOVNIKA
OPCINSKOG VIJECA OPCINE SVETI IVAN ZABNO

Clanak 1.

_U Poslovniku Opcinskog vije¢a Opcine Sveti
Ivan Zabno (,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
Zupanije” broj 12/09 ) u €lanku 2. stavak 4. mijenja se
i glasi:

~Konstituirajucoj sjednici Opc¢inskog vije¢a do
izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a
ako je viSe lista dobilo isti najveéi broj glasova
sjednici predsjedava prvi izabrani kandidat s liste koja
je imala manji redni broj na glasackom listi¢u.”

Clanak 2.
U C&lanku 5. stavak 2. mijenja se i glasi:
,Clana Opéinskog vijeéa izabranog na

kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka
zamjenjuje neizabrani kandidat s iste liste, a odreduju

ga politicke stranke sukladno sporazumu, a ako
sporazum nije zakljuéen politicke stranke zamjenika
odreduju dogovorno.

Ako se dogovor politikih stranaka ne postigne,
zamjenjuje ga prvi sljedeci neizabrani kandidat s
odredene liste.

U ¢lanku 5. stavak 3. briSe se.

U istom clanku stavak 4. postaje stavak 3,
mijenja se i glasi:

,Clana predstavni¢kog tijela izabranog na
kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi
sliedeci neizabrani kandidat s kandidacijske liste.”

U istom &lanku stavak 5. postaje stavak 4.
Clanak 3.
U ¢lanku 17. stavak 1. mijenja se i glasi:

,0pcinsko vijece ima predsjednika i dva
potpredsjednika“

U istom &lanku stavak 2. mijenja se i glasi:

.Predsjednika i potpredsjednike bira Op¢insko
vije€e, javnim glasovanjem, a prijedlog kandidata za
izbor predsjednika i potpredsjednika iz reda
predstavni¢ke vecine podnosi najmanje 1/3 ¢lanova
Opcinskog vijeca.

Jedan potpredsjednik bira se iz reda
predstavnicke vecine, a drugi potpredsjednik iz reda
predstavnicke manjine, na njihov prijedlog.”
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Clanak 4.

U ¢lanku 19. iza stavka 1. alineje 14. dodaje
se stavak 2. koji glasi:

.Predsjednik Opc¢inskog vije¢a dostavlja statut,
poslovnik, proracun i druge opcée akte predstojniku
ureda drzavne uprave u Zzupanij, s izvatkom iz
zapisnika, u roku 15 dana od dana donoSenja, te bez
odgode opcinskom nacelniku.”

Clanak 5.
Clanak 20. mijenja se i glasi:

.Potpredsjednici Opc¢inskog vije¢a zamjenjuju
predsjednika Opcinskog vije¢a u sluaju njegove
sprijeCenosti ili odsutnosti te potpisuju akte koje je
donijelo Op¢insko vije¢e ukoliko je predsjednik
Opc¢inskog vije¢a sprije€¢en zbog odsutnosti uputiti
akte donesene na sjednici Opcinskog vije¢éa Uredu
drzavne uprave u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji u
zakonskom roku.

Potpredsjednici Opcinskog vije¢a obavljaju
poslove iz djelokruga predsjednika Opcinskog vijeca
kada im ih predsjednik Op¢inskog vijeca povjeri.”

Clanak 6.

U ¢lanku 38. iza stavka 4. dodaju se stavci 5.,
6., i 7. koji glase:

+Prijedlog proraCuna, projekciju proracuna za
sliede¢e dvije proradunske godine i godiSnjeg
izvjeStaja o izvrSenju proracuna Opcine podnosi
opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj na
nacin i u rokovima propisanim zakonom.

Opcinski nacelnik moze podneseni prijedlog
proraéuna povuéi i nakon glasovanja o
amandmanima, a prije glasovanja o proracunu u
cjelini.

Ako se proracun za narednu godinu ne moze
donijeti prije poCetka godine za koju se donosi, a
opcinski nacelnik ne predlozi privremeno financiranje,
nadlezno radno tijelo Opcinskog vije¢a za proracun i
najmanje sedam vijecnika imaju pravo predloziti
donoSenje odluke o privremenom financiranju.”

Clanak 6a.

Iza ¢lanka 38. dodaje se ¢lanak 38.a koji glasi:

-AKO se u zakonom odredenom roku ne
donese proracun odnosno odluka o privriemenom
financiranju, na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu)
samoupravu Vlada Republike Hrvatske istovremeno
raspusta Opcinsko vijece i razrjeSuje opcinskog
nacelnika i njegovog zamjenika koji je izabran
zajedno s njim te imenuje povjerenika i raspisuje
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.*

Clanak 6b.

U ¢lanku 74. stavku 4. brojka ,15 “ zamjenjuju
se brojkom 8.

U istom &lanku iza stavka 5. dodaje se stavak
6. koji glasi:

»oSjednica sazvana na nacin propisan stavcima
2.,4.i 5. ovog €lanka mora se odrzati u roku 15 dana
od dana sazivanja. Sjednica sazvana protivno
odredbama stavaka 2.,4.,5. i 6. ovog ¢lanka smatra
se nezakonitom, a doneseni akti niStavnima.”

Clanak 7.

U &lanku 97. rije¢ ,potpredsjednika“ zamjenjuje
se rijeci ,potpredsjednike”.

Clanak 8.

U ¢lanku 98. iza stavka 1. dodaje se stavak 2.
koji glasi:

+AKO je predsjednik Opcinskog vije¢a sprije€en
ili odsutan zamjenjuje ga potpredsjednik izabran iz
reda predstavnicke vecine, a ako je i on sprijeCen ili
odsutan, predsjednika Opcinskog vije¢éa zamjenjuje
potpredsjednik Opcinskog vije¢a izabran iz reda
predstavni¢ke manjine.

Clanak 9.
U Clanku 99. stavak 5. mijenja se i glasi:

-AKo Opcinsko vijece donese odluku o
razrieSenju predsjednika i oba potpredsjednika
Op¢inskog vije¢a, funkcija i prava na temelju
obavljanja duznosti im prestaju danom donoSenja
odluke, ako odlukom o razrieSenju nije drugacije
odredeno.”

Clanak 10.
U ¢lanku 100. stavak 1. mijenja se i glasi:

~Predsjednik i potpredsjednici Opcéinskog vije¢a
mogu dati ostavku. Duznost im prestaje danom kada
Opc¢insko vijec¢e utvrdi €injenicu podnosSenja ostavke,
a najkasnije tridesetog dana od dana podno$enja
ostavke.”

Clanak 11.
U ¢lanku 101. u stavku 1. rije¢ ,potpredsjednik”
zamijenjuje se rije€ima ,potpredsjednik izabran iz reda
predstavnicke vecine”.

Clanak 12.

Ova Poslovnicka odluka stupa na snagu
osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku



Stranica 656 - Broj 6

“SLUZBENI GLASNIK KOPRIVNICKO-KRIZEVACKE ZUPANIJE”

29. svibnja 2013.

Koprivni¢ko-krizevacke zupanije“,osim ¢lanka 6.a,
koji stupa na snagu na dan stupanja na snagu odluke
o raspisivanju prvih sljedecih op¢ih i redovitih izbora
za ¢lanove predstavnickog i izvrSnog tijela.

_OPCINSKO VIJECE
OPCINE SVETI IVAN ZABNO

KLASA:012-03/13-01/01
URBROJ: 2137/19-02/1-13-1
Sveti lvan Zabno, 8. travnja 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Habijanec, v.r.

Koprivni¢ko-krizevacke  Zupanije» _broj 9/09),
Opcinsko vije¢e Opcine Sveti lvan Zabno na 28.
sjednici odrzanoj 8. travnja 2013. donijelo je

GODISNJI 1ZVJESTAJ 5
o izvrSenju Prorac¢una Opcine Sveti lvan Zabno
za 2012. godinu

l. OPCI DIO
Clanak 1.
Proradun Opéine Sveti Ivan Zabno za 2012.

godinu («Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke
zupanije» broj 15/11.,10/12. i 16/12.) (u daljnjem

4,

Na temelju ¢lanka 110. Zakona o proradunu
(«Narodne novine» broj 87/08. i 136/12) i Clanka 30.
Statuta Op¢ine Sveti lvan Zabno («Sluzbeni glasnik

tekstu: Proragun) ostvaren je kako slijedi:

Indeks
Izvr§enje za Izvorni plan Tekuci plan IzvrSenje izvrSenja Indeks
I-X11 2011. za 2012. 2012. za 2012. u odnosu izvrSenja
na 2011.
A)RACUN PRIHODA | RASHODA
PRIHODI POSLOVANJA 4.929.948,27 5.475.000,00 5.475.000,00 4.442.968,08 90,12 81,15
PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE 716.045,42 425.000,00 425.000,00 380.021,29 53,07 89,41
RASHODI POSLOVANJA 4.597.700,52 6.200.038,12 6.200.038,12  6.250.568,06 135,94 100,81
RASHODI ZA NABAVU
NEFINANCIJSKE IMOVINE 138.969,85 157.912,41 157.912,41 157.742,50 113,5 99,89
RAZLIKA- VISAK-MANJAK 909.323,32 457.950,53 457.950,53
C) VISAK-MANJAK
MANJAK PRIHODA | PRIMITAKA- 457.950,53 457.950,53 1.585.321,19
PRENESENI IZ PROTEKLE
GODINE
VISAK PRIHODA 451.372,58
Clanak 2.
Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Racunu prihoda i rashoda i Racunu
financiranja za 2012. godinu, kako slijedi:
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Izmjene
Racuni Opis iz rac. plana IzvrSenje  lzvorni plan plana Tekuéi plan lzvrSenje Indeks Indeks
2011.(1) 2012.(2) 2012.(3) 2012.(4) 2012.(5) (5/4) (5/1)
UKUPNO PRIHODI / PRIMICI 5.639.273,96 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 4.822.989,37 81,75 85,52
RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE 5.639.273,96 5.900.000,00 0,00 5.900.000,00 4.822.989,37 81,75 85,52
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI 2.678.456,55 2.658.095,07 0,00 2.658.095,07 2.570.782,53 96,72 95,98
6 Prihodi poslovanja 2.678.456,55 2.658.095,07 0,00 2.658.095,07 2.570.782,53 96,72 95,98
61 Prihodi od poreza 2.448.225,55 2.561.095,07 0,00 2.561.095,07 2.482.858,01 96,95 101,41
611  Porez i prirez na dohodak 1.975.393,32 2.040.000,00 0,00 2.040.000,00 1.989.546,56 97,53 100,72
Porez i prirez na dohodak od
6111 nesamostalnog rada 1.975.393,32  2.040.000,00 0,00  2.040.000,00  1.989.546,56 97,53 100,72
613  Porezi na imovinu 291.980,37 312.095,07 0,00 312.095,07 292.752,94 93,80 100,26
Stalni porezi na nepokretnu
imovinu (zemlju, zgrade, kuce i
6131 ostalo) 28.085,69 16.944,00 0,00 16.944,00 15.952,37 94,15 56,80
6134 Povremeni porezi na imovinu 263.894,68 295.151,07 0,00 295.151,07 276.800,57 93,78 104,89
614  Porezi na robu i usluge 180.851,86 209.000,00 0,00 209.000,00 200.558,51 95,96 110,90
6142 Porez na promet 66.590,76 121.000,00 0,00 121.000,00 113.275,78 93,62 170,11
Porezi na koristenje dobara ili
6145 izvodenje aktivnosti 114.261,10 88.000,00 0,00 88.000,00 87.282,73 99,18 76,39
64 Prihodi od imovine 225.906,86 50.000,00 0,00 50.000,00 43.258,22 86,52 19,15
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Prihodi od nefinancijske
642 imovine
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja
6422 imovine
Prihodi od administrativnih
pristojbi i po posebnim
65 propisima
Administrativne (upravne)
651 pristojbe
6513 Ostale upravne pristojbe
lzvor VLASTITI PRIHODI
6 Prihodi poslovanja
64 Prihodi od imovine
641 Prihodi od financijske imovine
Kamate na oro€ena sredstva i
6413 depozite po videnju
6414  Prihodi od zateznih kamata
Prihodi od nefinancijske
642 imovine
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja
6422 imovine
Ostali prihodi od nefinancijske
6423 imovine
Prihodi od administrativnih
pristojbi i po posebnim
65 propisima
652 Prihodi po posebnim propisima
6526 Ostali nespomenuti prihodi
66 Ostali prihodi
Donacije od pravnih i fizickih
663 osoba izvan opce drzave
6631 Tekucée donacije
Izvor PRIHODI OD PRODAJE
NEFINANCIJSKE IMOVINE
Prihodi od prodaje
7 nefinancijske imovine
Prihodi od prodaje
neproizvedene dugotrajne
71 imovine
Prihodi od prodaje materijalne
711 imovine - prirodnih bogatstava
7111 Zemljiste
Prihodi od prodaje proizvedene
72 dugotrajne imovine
Prihodi od prodaje
721 gradevinskih objekata
7211 Stambeni objekti
Izvor PRIHODI PO POSEBNIM
PROPISIMA
6 Prihodi poslovanja
64 Prihodi od imovine
Prihodi od nefinancijske
642 imovine
6421 Naknade za koncesije
Ostali prihodi od nefinancijske
6429 imovine
Prihodi od administrativnih
pristojbi i po posebnim
65 propisima
Administrativne (upravne)
651 pristojbe
"Zupanijske, gradske i opéinske
6512 pristojbe i naknade"
652  Prihodi po posebnim propisima
6522 Prihodi vodoprivrede
6524 Doprinosi za Sume
6526 Ostali nespomenuti prihodi
653 Komunalni doprinosi i naknade
6531 Komunalni doprinosi
6532 Komunalne naknade
6533 Naknade za prikljuc¢ak
Kazne, upravne mjere i ostali
68 prihodi
681 Kazne i upravne mjere
6819 Ostale kazne

225.906,86

225.906,86

4.324,14

4.324,14
4.324,14
270.912,21
270.912,21
262.417,21
65.673,33

1.518,96
64.154,37

196.743,88
182.353,58

14.390,30

7.795,00
7.795,00
7.795,00

700,00

700,00
700,00

716.045,42

716.045,42

689.388,96

689.388,96
689.388,96

26.656,46

26.656,46
26.656,46

1.216.522,33
1.216.522,33
150,00

150,00
150,00

0,00

1.180.416,67
0,00

0,00
170.701,07
14.400,50
116.185,35
40.115,22
1.009.715,60
29.517,11
962.521,27
17.677,22

35.955,66
35.955,66
35.955,66

50.000,00

50.000,00

47.000,00

47.000,00
47.000,00
258.015,82
258.015,82
248.005,82
46.000,00

5.000,00
41.000,00

202.005,82
192.005,82

10.000,00

9.010,00
9.010,00
9.010,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

425.000,00

425.000,00

400.000,00

400.000,00
400.000,00

25.000,00

25.000,00
25.000,00

1.159.752,97
1.159.752,97
6.000,00

6.000,00
0,00

6.000,00

1.123.752,97
10.800,00

10.800,00
205.000,00
25.000,00
35.000,00
145.000,00
907.952,97
120.000,00
747.952,97
40.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

50.000,00

50.000,00

47.000,00

47.000,00
47.000,00
258.015,82
258.015,82
248.005,82
46.000,00

5.000,00
41.000,00

202.005,82
192.005,82

10.000,00

9.010,00
9.010,00
9.010,00
1.000,00

1.000,00
1.000,00

425.000,00

425.000,00

400.000,00

400.000,00
400.000,00

25.000,00

25.000,00
25.000,00

1.159.752,97
1.159.752,97
6.000,00

6.000,00
0,00

6.000,00

1.123.752,97
10.800,00

10.800,00
205.000,00
25.000,00
35.000,00
145.000,00
907.952,97
120.000,00
747.952,97
40.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00

43.258,22

43.258,22

44.666,30

44.666,30
44.666,30
252.882,26
252.882,26
242.822,08
43.912,54

3.936,59
39.975,95

198.909,54
190.331,76

8.577,78

8.860,18
8.860,18
8.860,18
1.200,00

1.200,00
1.200,00

380.021,29

380.021,29

370.507,68

370.507,68
370.507,68

9.513,61

9.513,61
9.513,61

923.429,85
923.429,85
5.947,87

5.947,87
0,00

5.947,87

888.855,75
10.800,00

10.800,00
69.549,57
23.212,65
25.336,42
21.000,50
808.506,18
90.025,99
682.179,49
36.300,70

28.626,23
28.626,23
28.626,23

86,52

86,52

95,03

95,03
95,03
98,01
98,01
97,91
95,46

78,73
97,50

98,47
99,13

85,78

98,34
98,34
98,34
120,00

120,00
120,00

89,41

92,15

92,63

92,63
92,63

3,80

84,57
84,57

79,62
79,62
99,13

99,13
0,00

99,13

79,10
100,00

100,00
33,93
92,85
72,39
14,48
89,05
75,02
91,21
90,75

95,42
95,42
95,42

19,15

19,15

1.032,95

1.032,95
1.032,95
93,34
93,34
92,53
66,87

259,16
62,31

101,10
104,38

59,61

113,66
113,66
113,66
171,43

171,43
171,43

53,07

54,70

53,74

53,74
53,74

3,56

79,31
79,31

75,91
75,91
3.965,25

3.965,25
0,00

0,00

75,30
0,00

0,00
40,74
161,19
21,81
52,35
80,07
305,00
70,87
205,35

79,62
79,62
79,62
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Izvor POMOCI DRZAVNOG |

ZUPANIJSKOG PRORACUNA 757.337,45 1.399.136,14 0,00 1.399.136,14 597.683,44 42,71 79,59
6 Prihodi poslovanja 757.337,45 1.399.136,14 0,00 1.399.136,14 597.683,44 42,71 79,59
Pomocdi iz inozemstva
(darovnice) i od subjekata
63 unutar opce drzave 750.905,57 1.399.136,14 0,00 1.399.136,14 597.683,44 42,71 79,59
633 Pomodi iz proracuna 420.364,57 516.480,14 0,00 516.480,14 515.027,44 100,00 122,86
6331 Tekuée pomodi iz proraduna 220.364,57 166.480,14 0,00 166.480,14 165.027,44 99,12 74,88
6332 Kapitalne pomodi iz proracuna 200.000,00 350.000,00 0,00 350.000,00 350.000,00 100,00 175,00
Pomoci od ostalih subjekata
634  unutar opce drzave 330.541,00 882.656,00 0,00 882.656,00 82.656,00 9,36 25,01
Kapitalne pomoci od ostalih
6342 subjekata unutar opce drzave 330.541,00 882.656,00 0,00 882.656,00 82.656,00 9,36 25,01
Prihodi od administrativnih
pristojbi i po posebnim
65 propisima 6.431,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
652 Prihodi po posebnim propisima 6.431,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 6.431,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II. POSEBNI DIO
Clanak 3.

Izvr§enje Proracuna po proracunskim korisnicima (ekonomska klasifikacija) po programima, aktivnostima i

projektima je sljedece

UKUPNO RASHODI / IZDACI

RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE

Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST
OPCINE

PROGRAM 1000 FINANCIRANJE REDOVNE
DJELATNOSTI

AKTIVNOST A100001 MATERIJALNI RASHODI

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNAI

ZAKONODAVNA TIJELA
3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Aktivnost A100002 POLITICKE STRANKE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA |

ZAKONODAVNA TIJELA

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuée donacije u novcu

Aktivnost A100003 SPONZORSTVA 3
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNAII

ZAKONODAVNA TIJELA

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u novcu

Glavni program A07 PROGRAMI POTICANJA
GOSPODARSTVA | POLJOPRIVREDE

Program 1000 POTICANJE POLJOPRIVREDNIH
GOSPODARSTAVA | POLJOPRIVREDE
Aktivnost A100001 TEKUCE DONACIJE
GOSPODARSTVENICIMA | UZGAJVACIMA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0442
PROIZVODNJA
3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi
381 Tekuce donacije
3811 Tekuée donacije u novcu

RAZDJEL 002 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Glavni program A0O1 REDOVNA DJELATNOST
OPCINE

4.689.304,09
156.131,62

156.131,62

156.131,62
136.631,62

136.631,62

136.631,62
136.631,62

136.631,62
15.500,00

15.500,00

15.500,00
15.500,00
15.500,00
15.500,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.533.172,47

1.350.582,89

6.357.950,53
178.900,76

146.900,76

146.900,76
107.500,76

107.500,76

107.500,76
107.500,76

107.500,76
15.400,00

15.400,00

15.400,00
15.400,00
15.400,00
15.400,00
24.000,00

24.000,00

24.000,00
24.000,00
24.000,00
24.000,00

32.000,00
32.000,00
32.000,00
32.000,00
32.000,00
32.000,00
32.000,00
32.000,00
6.179.049,77

1.324.478,55

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

6.357.950,53 6.408.310,56
178.900,76 183.387,33

146.900,76  151.387,33
146.900,76  151.387,33
107.500,76  111.987,33
107.500,76  111.987,33
107.500,76  111.987,33
107.500,76  111.987,33
107.500,76  111.987,33

15.400,00  15.400,00
15.400,00  15.400,00
15.400,00  15.400,00
15.400,00  15.400,00
15.400,00  15.400,00
15.400,00 15.400,00
24.000,00  24.000,00
24.000,00  24.000,00
24.000,00  24.000,00
24.000,00  24.000,00
24.000,00  24.000,00
24.000,00  24.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
32.000,00  32.000,00
6.179.049,77 6.224.923,23
1.324.478,55 1.322.480,85

100,78 136,65
102,51 117,45

103,05 117,45

103,05 117,45
104,17 81,95
104,17
104,17 0,00
104,17 0,00
104,17 0,00
100,00 99,35
100,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 600,00
100,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,73 137,31
99,85 9,79
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PROGRAM 1000 FINANCIRANJE REDOVNE

DJELATNOSTI 1.350.582,89
AKTIVNOST A100001 MATERIJALNI RASHODI 182.318,30
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA |
ZAKONODAVNA TIJELA 182.318,30
34 Financijski rashodi 20.000,26
343 Ostali financijski rashodi 20.000,26
3433 Zatezne kamate 20.695,33
3 Rashodi poslovanja 161.622,97
32 Materijalni rashodi 161.622,97
321 Naknade troskova zaposlenima 161.622,97
3213 Struéno usavrSavanje zaposlenika 0,00
Ostali nespomenuti rashodi
329 poslovanja 161.622,97
Naknade za rad predstavnickih i
3291 izvr8nih tijela, povjerenstava i slicno 161.622,97
Aktivhost A100004 RASHODI ZA ZAPOSLENE 668.359,37
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA |
ZAKONODAVNA TIJELA 668.359,37
3 Rashodi poslovanja 668.359,37
31 Rashodi za zaposlene 668.359,37
311 Place 548.722,23
3111 Pla¢e za redovan rad 548.722,23
312 Ostali rashodi za zaposlene 20.500,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 20.500,00
313 Doprinosi na place 94.380,24
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 85.051,95
3133 Doprinosi za zaposljavanje 9.328,29
32 Materijalni rashodi 4.756,90
Naknade tro§kova osobama izvan
324 radnog odnosa 4.756,90
Naknade troskova osobama izvan
3241 radnog odnosa 4.756,90
Aktivhost A100005 MATERIJALNI RASHODI |
RASHODI ZA USLUGE 485.269,74
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNA |
ZAKONODAVNA TIJELA 471.380,65
3 Rashodi poslovanja 471.380,65
32 Materijalni rashodi 458.862,37
321 Naknade troskova zaposlenima 68.328,00
3211 Sluzbena putovanja 5.794,00
Naknade za prijevoz, za rad na terenu
3212 i odvojeni zivot 61.034,00
3213 Struéno usavrSavanje zaposlenika 1.500,00
322 Rashodi za materijal i energiju 144.750,64
Uredski materijal i ostali materijalni
3221 rashodi 46.990,19
3223 Energija 77.249,99
Materijal i dijelovi za tekuce i
3224 investicijsko odrzavanje 19.444,30
3225 Sitni inventar i auto gume 1.066,16
323 Rashodi za usluge 213.351,42
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 66.807,47
Usluge tekuéeg i investicijskog
3232 odrzavanja 4.956,70
3233 Usluge promidzbe i informiranja 24.696,29
3237 Intelektualne i osobne usluge 38.557,40
3238 Racunalne usluge 49.747,69
3239 Ostale usluge 28.585,87
Ostali nespomenuti rashodi
329 poslovanja 32.432,31
3292 Premije osiguranja 4.462,14
3294 Clanarine 4.946,68
3295 Pristojbe i naknade 1.373,05
Ostali nespomenuti rashodi
3299 poslovanja 21.650,44
34 Financijski rashodi 12.518,00
343 Ostali financijski rashodi 12.518,28

Bankarske usluge i usluge platnog
3431 prometa 12.518,28

1.324.478,55
91.952,43

91.952,43

0,00

0,00

0,00
91.952,43
91.952,43
500,00
500,00

91.452,43

91.452,43
670.124,79

670.124,79

670.124,79
663.625,93
559.995,93
559.995,93
16.100,00
16.100,00
87.530,00
78.130,00
9.400,00
6.498,86

6.498,86
6.498,86

550.158,82

492.221,52
487.671,52
473.671,52
83.410,00
8.160,00

72.350,00
2.900,00
132.200,00

36.200,00
73.000,00

9.000,00
14.000,00
216.927,36
45.500,00

5.500,00
4.750,00
67.976,02
50.100,00
43.101,34

41.134,16
9.371,36
3.762,80

0,00

28.000,00
14.000,00
14.000,00

14.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

1.324.478,55
91.952,43

91.952,43

0,00

0,00

0,00
91.952,43
91.952,43
500,00
500,00

91.452,43

91.452,43
670.124,79

670.124,79

670.124,79
663.625,93
559.995,93
559.995,93
16.100,00
16.100,00
87.530,00
78.130,00
9.400,00
6.498,86

6.498,86
6.498,86

550.158,82

492.221,52
487.671,52
473.671,52
83.410,00
8.160,00

72.350,00
2.900,00
132.200,00

36.200,00
73.000,00

9.000,00
14.000,00
216.927,36
45.500,00

5.500,00
4.750,00
67.976,02
50.100,00
43.101,34

41.134,16
9.371,36
3.762,80

0,00

28.000,00
14.000,00
14.000,00

14.000,00

1.322.480,85
91.952,43

91.952,43

0,00

0,00

0,00
91.952,43
91.952,43
500,00
500,00

91.452,43

91.452,43
669.113,74

669.113,74

669.113,74
662.614,88
559.049,75
559.049,75
16.100,00
16.100,00
87.465,13
78.101,50
9.363,63
6.498,86

6.498,86
6.498,86

549.172,17

491.234,87
486.704,87
473.383,73
83.387,80
8.151,80

72.336,00
2.900,00
137.525,58

34.958,38
78.450,47

8.038,91
16.077,82
211.421,93
42.073,06

5.395,24
4.750,00
69.482,68
47.287,30
42.433,65

41.048,42
9.371,36
3.762,80

0,00

27.914,26
13.321,14
13.321,14

13.321,14

99,85 9,79
100,00 50,43
100,00 50,43

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
99,85 100,11
6.221,8

99,85 0

99,85 0,00

99,85 0,00

99,83 0,00

99,83 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00

99,93 0,00

99,96 0,00

99,61 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00

99,82 113,16

99,80

99,80 0,00

99,94 0,00

99,97 0,00

99,90 0,00

99,98 0,00
100,00 0,00
104,03 0,00

96,57 0,00
107,47 0,00

89,32 0,00
114,84 0,00

97,46 0,00

92,47 0,00

98,10 0,00
100,00 0,00
102,22 0,00

94,39 0,00

98,45 0,00

99,79 0,00
100,00 0,00
100,00 0,00

0,00 0,00

99,69 0,00

95,15 0,00

95,15 0,00

95,15 0,00
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3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
3234 Komunalne usluge

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 CESTOVNI
PROMET

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
3234 Komunalne usluge

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE
UNAPREDENJA STANOVANJA | ZAJEDNICE

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
3237 Intelektualne i osobne usluge
3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi
329 poslovanja

Ostali nespomenuti rashodi
3299 poslovanja

Kapitalni projekt K100001 OPREMANJE
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0111 IZVRSNAII

ZAKONODAVNA TIJELA
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema
4221 Uredska oprema i namjestaj
426 Nematerijalna proizvedena imovina
4262 Ulaganja u raéunalne programe

Glavni program A02 GRADNJA OBJEKATAI
UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0610 RAZVOJ
STANOVANJA

Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine
Rashodi za nabavu neproizvedene
41 dugotrajne imovine
412 Nematerijalna imovina
4126 Ostala nematerijalna imovina

Program 1000 VODOVOD

Aktivnost A100007 BUSENJE ISPOD ASFALTA
ZA VODOVOD

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA
VODOM

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
3234 Komunalne usluge

Kapitalni projekt K100003 PROJEKTI
SEKUNDARNE MREZE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA
VODOM
Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina
Ostala nematerijalna proizvedena
4264 imovina

Kapitalni projekt K100005 Revizija projekta za
vodotoranj Sv. lvan Zabno

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA
VODOM

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge

3237 Intelektualne i osobne usluge

9.110,00
9.110,00
9.110,00
9.110,00

4.779,09

4.779,09
4.779,09
4.779,79
4.779,09

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
14.635,48

14.635,48

14.635,48

14.635,48
11.252,98
11.252,98
3.382,50
3.382,50

447.387,49
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
39.106,82
39.106,82
39.106,82
39.106,82
39.106,82
39.106,82
39.106,82

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.550,00
4.550,00
4.550,00
4.550,00

45.436,00

45.436,00
45.436,00
45.436,00
45.436,00

12.501,30
0,00
0,00
0,00
0,00
12.501,30
12.501,30

12.501,30
12.501,30
12.242,51

12.242,51

12.242,51

12.242,51
5.230,00
5.230,00
7.012,51
7.012,51

3.539.247,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
222.747,77
16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00

29.282,40

29.282,40
29.282,40

29.282,40
29.282,40

29.282,40

18.981,50

18.981,50
18.981,50
18.981,50
18.981,50
18.981,50

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.550,00
4.550,00
4.550,00
4.550,00

45.436,00

45.436,00
45.436,00
45.436,00
45.436,00

12.501,30
0,00
0,00
0,00
0,00
12.501,30
12.501,30

12.501,30
12.501,30
12.242,51

12.242,51

12.242,51

12.242,51
5.230,00
5.230,00
7.012,51
7.012,51

3.539.247,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
222.747,77
16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00
16.000,00

29.282,40

29.282,40
29.282,40

29.282,40
29.282,40

29.282,40

18.981,50

18.981,50
18.981,50
18.981,50
18.981,50
18.981,50

4.530,00
4.530,00
4.530,00
4.530,00

45.436,00

45.436,00
45.436,00
45.436,00
45.436,00

12.501,30
0,00
0,00
0,00
0,00
12.501,30
12.501,30

12.501,30
12.501,30
12.242,51

12.242,51

12.242,51

12.242,51
5.230,00
5.230,00
7.012,51
7.012,51

3.573.211,11
7.762,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
7.762,50
222.989,86
16.575,00
16.575,00
16.575,00
16.575,00
16.575,00
16.575,00

29.282,40

29.282,40
29.282,40

29.282,40
29.282,40

29.282,40

18.818,50

18.818,50
18.818,50
18.818,50
18.818,50
18.818,50

99,56
99,56
99,56
99,56

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,96
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,11
103,59
103,59
103,59
103,59
103,59
103,59

100,00

100,00
100,00

100,00
100,00

100,00

99,14

99,14
99,14
99,14
99,14
99,14

0,00
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0,00
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0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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83,65

0,00

0,00
0,00
0,00
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0,00

1.910,11
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

142,52
42,38
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
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0,00
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0,00
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Kapitalni projekt K100006 Izgradnja sekundarne

mreze za vodovod 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00 72.830,09 99,77 0,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA

VODOM 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00 72.830,09 99,77 0,00
Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00 72.830,09 99,77 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene

42 dugotrajne imovine 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00 72.830,09 99,77 0,00

421 Gradevinski objekti 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00 72.830,09 99,77 0,00

4214 Ostali gradevinski objekti 0,00 73.000,00 0,00 73.000,00 72.830,09 99,77 0,00

Kapitalni projekt K100007 DONACIJE
KOMUNALNOM PODUZECU KRIZEVCI ZA
VODOVOD 117.349,88 85.483,87 0,00 85.483,87 85.483,87 100,00 285,30

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0630 OPSKRBA

VODOM 117.349,88 85.483,87 0,00 85.483,87 85.483,87 100,00 285,30

3 Rashodi poslovanja 117.349,88 85.483,87 0,00 85.483,87 85.483,87 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 117.349,88 85.483,87 0,00 85.483,87 85.483,87 100,00 0,00

382 Kapitalne donacije 117.349,88 85.483,87 0,00 85.483,87 85.483,87 100,00 0,00
Kapitalne donacije neprofitnim

3821 organizacijama 117.349,88 85.483,87 0,00 85.483,87 85.483,87 100,00 0,00

Program 1001 IZGRADNJA CESTA
Aktivhost A100001 MODERNIZACIJA

-

.028.883,70 2.743.878,76 0,00 2.743.878,76 2.744.169,54 100,01 1.767,14

NERAZVRSTANIH CESTA 397.382,11 2.547.955,74 0,00 2.547.955,74 2.548.681,75 100,03 4.749,92

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 CESTOVNI

PROMET 397.382,11 2.547.955,74 0,00 2.547.955,74 2.548.681,75 100,03 4.749,92

3 Rashodi poslovanja 397.382,11 2.547.955,74 0,00 2.547.955,74 2.548.681,75 100,03 0,00

32 Materijalni rashodi 397.382,11 2.547.955,74 0,00 2.547.955,74 2.548.681,75 100,03 0,00

323 Rashodi za usluge 397.382,11 2.547.955,74 0,00 2.547.955,74 2.548.681,75 100,03 0,00
Usluge tekuéeg i investicijskog

3232 odrzavanja 397.382,11 2.547.955,74 0,00 2.547.955,74 2.548.681,75 100,03 0,00

Aktivhost A100002 PUTNA | KANALSKA

MREZA 168.519,38  170.000,00 0,00 170.000,00 169.564,77 99,74 789,70

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 CESTOVNI

PROMET 168.519,38  170.000,00 0,00 170.000,00 169.564,77 99,74 789,70

3 Rashodi poslovanja 168.519,38  170.000,00 0,00 170.000,00 169.564,77 99,74 0,00

32 Materijalni rashodi 168.519,38  170.000,00 0,00 170.000,00 169.564,77 99,74 0,00

323 Rashodi za usluge 168.519,38  170.000,00 0,00 170.000,00 169.564,77 99,74 0,00
Usluge tekuéeg i investicijskog

3232 odrzavanja 168.519,38  170.000,00 0,00 170.000,00 169.564,77 99,74 0,00

Aktivnost A100003 TEKUCE ODRZAVANJE

MOSTOVA 2.868,99 25.923,02 0,00 25.923,02 25.923,02 100,00 1.481,32

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 CESTOVNI

PROMET 2.868,99 25.923,02 0,00 25.923,02 25.923,02 100,00 1.481,32

3 Rashodi poslovanja 2.868,99 25.923,02 0,00 25.923,02 25.923,02 100,00 0,00

32 Materijalni rashodi 2.868,99 25.923,02 0,00 25.923,02 25.923,02 100,00 0,00

323 Rashodi za usluge 2.868,99 25.923,02 0,00 25.923,02 25.923,02 100,00 0,00
Usluge tekuéeg i investicijskog

3232 odrzavanja 2.868,99 25.923,02 0,00 25.923,02 25.923,02 100,00 0,00

Aktivhost A100004 Modernizacija lokalnih

cesta 460.113,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0451 CESTOVNI

PROMET 460.113,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 460.113,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi 460.113,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

323 Rashodi za usluge 460.113,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Usluge tekuéeg i investicijskog

3232 odrzavanja 460.113,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Program 1003 ODRZAVANJE PROGRAMA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 682.365,25 391.972,09 0,00 391.972,09 416.358,64 106,22 162,47

Aktivnost A100001 ODRZAVANJE JAVNE

RASVJETE 631.374,95 366.000,00 0,00 366.000,00 390.512,64 106,70 168,16

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0640 ULICNA

RASVJETE 631.374,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 631.374,95 366.000,00 0,00 366.000,00 390.512,64 106,70 0,00

32 Materijalni rashodi 631.374,95 366.000,00 0,00 366.000,00 390.512,64 106,70 0,00

322 Rashodi za materijal i energiju 417.600,95 366.000,00 0,00 366.000,00 390.512,64 106,70 0,00

3223 Energija 417.600,95 366.000,00 0,00 366.000,00 390.512,64 106,70 0,00

323 Rashodi za usluge 213.774,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Usluge tekuéeg i investicijskog

3232 odrzavanja 205.164,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3237 Intelektualne i osobne usluge 8.610,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Aktivnost A100002 ODRZAVANJE JAVNIH
POVRSINA | ODVOZ SMECA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE
OPCE USLUGE

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
Usluge tekucéeg i investicijskog
3232 odrzavanja

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 05 ZASTITA
OKOLISA

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
3234 Komunalne usluge

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
3234 Komunalne usluge

Aktivhost A100003 Radovi ha ozvuéenju
groblja - postavljanje razglasa

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0490
EKONOMSKI POSLOVI KOJI NISU DRUGDJE
SVR

Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine
422 Postrojenja i oprema
4226 Sportska i glazbena oprema

Program 1004 ODRZAVANJE GRADEVINSKIH
OBJEKATA

Aktivnost A100001 TEKUCE ODRZAVANJE
GRADEVINSKIH OBJEKATA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0133 OSTALE
OPCE USLUGE

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge

Usluge tekuéeg i investicijskog
3232 odrzavanja
Aktivnost A100002 Uredenje autobusnih
stajalista

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0610 RAZVOJ
STANOVANJA

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
Usluge tekuéeg i investicijskog
3232 odrzavanja

Glavni program A03 PROSTORNO UREDENJE
Program 1000 PROSTORNI PLAN

Kapitalni projekt K100001 IZMJENE | DOPUNE
PROSTORNOG PLANA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0160 OPCE
JAVNE USLUGE KOJE NISU DRUGDJE SVR
Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina
Ostala nematerijalna proizvedena
4264 imovina

Program 1002 PROGRAMI NA SANACIJI
SMETISTA

Kapitalni projekt K100001 SANACIJA
SMETISTA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0510
GOSPODARENJE OTPADOM

Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine

35.345,93
35.345,93
35.345,93
35.345,92
35.345,93
35.345,93
6.322,20
6.322,20
6.322,20
6.322,20
6.322,20
0,00

0,00

0,00

0,00

15.644,37

15.644,37
15.644,37
15.644,37
15.644,37
15.644,37
2.952,48
2.952,48
2.952,48
2.952,48
2.952,48
2.952,48
2.952,48
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
78.720,00
78.720,00

78.720,00

78.720,00
78.720,00

78.720,00
78.720,00

78.720,00
16.440,00

16.440,00

1.680,00

1.680,00

25.972,09
25.972,09
25.972,09
25.972,09
25.972,09
25.972,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
172.886,38
166.000,00
166.000,00
166.000,00
166.000,00
166.000,00
166.000,00
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
4.500,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.500,00

4.500,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

25.972,09
25.972,09
25.972,09
25.972,09
25.972,09
25.972,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
172.886,38
166.000,00
166.000,00
166.000,00
166.000,00
166.000,00
166.000,00
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
4.500,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.500,00

4.500,00

0,00

0,00

25.846,00
25.846,00
25.846,00
25.846,00
25.846,00
25.846,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
181.930,57
175.044,19
175.044,19
175.044,19
175.044,19
175.044,19
175.044,19
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
6.886,38
4.500,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.500,00

4.500,00

0,00

0,00

99,51
99,51
99,51
99,51
99,51
99,51
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
105,23
105,45
105,45
105,45
105,45
105,45
105,45
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
100,00

100,00

0,00

0,00

308,11

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
7.128,94

6.859,10

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4,67
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
27,37

27,37

0,00

0,00
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Rashodi za nabavu proizvedene

42 dugotrajne imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina
Ostala nematerijalna proizvedena
4264 imovina
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina
Ostala nematerijalna proizvedena
4264 imovina

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0510
GOSPODARENJE OTPADOM

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
323 Rashodi za usluge
Usluge tekuéeg i investicijskog
3232 odrzavanja

Program 1003 GRADEVINSKA ZONA
Aktivhost A100001 GOSPODARSKA ZONA
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 USLUGE
UNAPREDENJA STANOVANJA | ZAJEDNICE

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3237 Intelektualne i osobne usluge

Glavni program A04 POLJOPRIVREDNO
ZEMLJISTE

Program 1000 GEODETSKO KATASTARSKA
IZMJERA

Aktivnost A100001 GEODETSKO
KATASTARSKA IZMJERA

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0421

POLJOPRIVREDA

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3237 Intelektualne i osobne usluge

Aktivnost A100002 UKNJIZBA
POLJOPRIVREDNOG ZEMLJISTA NA RH
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0421

POLJOPRIVREDA

3 Rashodi poslovanja

32 Materijalni rashodi

323 Rashodi za usluge

3233 Usluge promidzbe i informiranja

Aktivhost A100003 Sudske pristojbe
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0421
POLJOPRIVREDA

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi
329 poslovanja
3295 Pristojbe i naknade
Glavni program A05 DRUSTVENE
DJELATNOSTI

Program 1000 SKOLSTVO

Aktivnost A100001 POKLON PAKETI
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO
OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u novcu

Aktivnost A100002 SKOLA U PRIRODI

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO
OBRAZOVANJE

1.680,00
1.680,00

1.680,00
0,00

0,00
0,00

0,00
14.760,00

14.760,00
14.760,00
14.760,00

14.760,00
48.708,00
48.708,00

48.708,00

48.708,00
48.708,00
48.708,00
48.708,00

41.086,75
41.086,75
13.703,99

13.703,99

13.703,99
13.703,99
13.703,99
13.703,99

17.600,00

17.600,00
17.600,00
17.600,00
17.600,00
17.600,00

9.782,76

9.782,76
9.782,76
9.782,76

9.782,76
9.782,76

560.442,17
150.268,62
6.518,88

6.518,88

6.518,88
6.518,88
6.518,88
6.518,88
2.985,00

2.985,00
2.985,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.500,00

4.500,00
4.500,00
4.500,00

4.500,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

143.457,43
143.457,43
114.307,75

114.307,75

114.307,75
114.307,75
114.307,75
114.307,75

25.506,88

25.506,88
25.506,88
25.506,88
25.506,88
25.506,88

3.642,80

3.642,80
3.642,80
3.642,80

3.642,80
3.642,80

699.592,29
200.892,38
5.200,00

5.200,00

5.200,00
5.200,00
5.200,00
5.200,00
32.567,38

32.567,38

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.500,00

4.500,00
4.500,00
4.500,00

4.500,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

143.457,43
143.457,43
114.307,75

114.307,75

114.307,75
114.307,75
114.307,75
114.307,75

25.506,88

25.506,88
25.506,88
25.506,88
25.506,88
25.506,88

3.642,80

3.642,80
3.642,80
3.642,80

3.642,80
3.642,80

699.592,29
200.892,38
5.200,00

5.200,00

5.200,00
5.200,00
5.200,00
5.200,00
32.567,38

32.567,38

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
4.500,00

4.500,00
4.500,00
4.500,00

4.500,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

143.457,43
143.457,43
114.307,75

114.307,75

114.307,75
114.307,75
114.307,75
114.307,75

25.506,88

25.506,88
25.506,88
25.506,88
25.506,88
25.506,88

3.642,80

3.642,80
3.642,80
3.642,80

3.642,80
3.642,80

714.301,59
201.202,50
5.197,40

5.197,40

5.197,40
5.197,40
5.197,40
5.197,40
32.567,38

32.567,38

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00
100,00

102,10
100,15
99,95

99,95

99,95
99,95
99,95
99,95
100,00

100,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
30,49

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

1.572,17
1.572,17

1.807,29

0,00
0,00
0,00
0,00

3.188,36

0,00
0,00
0,00
0,00
182,14

0,00
0,00

0,00
0,00

703,92
742,22
797,28

0,00
0,00
0,00
0,00
2.713,95

1,00
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3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuée donacije u novcu

Aktivnost A100004 STIPENDIJE | SKOLARINE

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0922 VISE
SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge

37 naknade
Ostale naknade gradanima i
372 kucéanstvima iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u
3721 novcu

Aktivnost A100005 SUFINANCIRANJE CIJENE
PRIJEVOZA UCENIKA | STUDENATA
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0922 VISE
SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE

Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge

37 naknade
Ostale naknade gradanima i
372 kuéanstvima iz proracuna
Naknade gradanima i ku¢anstvima u
3722 naravi

Aktivnost A100006 Program Eko-$kole

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912
OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja
32 Materijalni rashodi
Ostali nespomenuti rashodi
329 poslovanja
3294 Clanarine

Aktivhost A100007 Tekuce donacije Zajednici
Sportskih udruga

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO
OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuée donacije u novcu

Aktivhost A100008 Tek. don. - Mala sportska
Skola

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO
OBRAZOVANJE

3 Rashodi poslovanja

38 Ostali rashodi

381 Tekuce donacije

3811 Tekuce donacije u novcu

Kapitalni projekt K100002 IZRADA PROJEKTNE
DOKUMENTACIJE ZA SPORTSKU DVORANU

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO
OBRAZOVANJE
Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine
426 Nematerijalna proizvedena imovina
Ostala nematerijalna proizvedena
4264 imovina

Kapitalni projekt K100004 Proj. dok. za
osmogodisnju Skolu u Cirkveni

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0912 OSNOVNO
OBRAZOVANJE

2.985,00
2.985,00
2.985,00
2.985,00
55.000,00

55.000,00

55,00
55.000,00
55.000,00
55.000,00
55.000,00
64.389,74

64.389,74

64.389,74
64.389,74

64.389,74
6.000,00

6.000,00

6.000,00
6.000,00

6.000,00
6.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

15.375,00

15.375,00

32.567,38
32.567,38
32.567,38
32.567,38
51.500,00

51.500,00

51.500,00

51.500,00
51.500,00
51.500,00
41.000,00

41.000,00

41.000,00
41.000,00

41.000,00
5.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

35.625,00

35.625,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

32.567,38
32.567,38
32.567,38
32.567,38
51.500,00

51.500,00

51.500,00

51.500,00
51.500,00
51.500,00
41.000,00

41.000,00

41.000,00
41.000,00

41.000,00
5.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

35.625,00

35.625,00

32.567,38
32.567,38
32.567,38
32.567,38
51.500,00

51.500,00

51.500,00

51.500,00
51.500,00
51.500,00
41.312,72

41.312,72

41.312,72
41.312,72

41.312,72
5.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00

5.000,00
5.000,00

20.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

35.625,00

35.625,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,76

100,76

100,76
100,76
100,76
100,00
100,00

100,00
100,00

100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

100,00

100,00

0,00
0,00
0,00
0,00
94,54

0,00

0,00
0,00
0,00

641,60

0,00
0,00
0,00
83,33
83,33

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

231,71
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Rashodi za nabavu nefinancijske

4 imovine 15.375,00 35.625,00 0,00 35.625,00 35.625,00 100,00 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene

42 dugotrajne imovine 15.375,00 35.625,00 0,00 35.625,00 35.625,00 100,00 0,00

426 Nematerijalna proizvedena imovina 15.375,00 35.625,00 0,00 35.625,00 35.625,00 100,00 0,00
Ostala nematerijalna proizvedena

4264 imovina 15.375,00 35.625,00 0,00 35.625,00 35.625,00 100,00 0,00

Program 1001 PROGRAM PREDSKOLSKOG

ODGOJA 121.749,24 105.600,00 0,00 105.600,00 113.226,23 107,22 659,57

Aktivnost A100001 FINANCIRANJE REDOVNE

DJELATNOSTI 121.749,24 105.600,00 0,00 105.600,00 113.226,23 107,22 659,57

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0911

PREDSKOLSKO OBRAZOVANJE 121.749,24 105.600,00 0,00 105.600,00 113.226,23 107,22

3 Rashodi poslovanja 121.749,24 105.600,00 0,00 105.600,00 113.226,23 107,22 0,00

31 Rashodi za zaposlene 103.162,84 85.500,00 0,00 85.500,00 92.772,23 108,51 0,00

311 Place 100.662,84 84.000,00 0,00 84.000,00 91.272,23 108,66 0,00

3111 Pla¢e za redovan rad 100.662,84 84.000,00 0,00 84.000,00 91.272,23 108,66 0,00

312 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 100,00 0,00

3121 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00 1.500,00 100,00 0,00

32 Materijalni rashodi 7.786,40 7.700,00 0,00 7.700,00 8.054,00 104,60 0,00

321 Naknade troskova zaposlenima 7.786,40 7.700,00 0,00 7.700,00 8.054,00 104,60 0,00
Naknade za prijevoz, za rad na terenu

3212 i odvojeni Zivot 7.786,40 7.700,00 0,00 7.700,00 8.054,00 104,60 0,00

38 Ostali rashodi 10.800,00 12.400,00 0,00 12.400,00 12.400,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 10.800,00 12.400,00 0,00 12.400,00 12.400,00 100,00 0,00

3811 Tekuée donacije u novcu 10.800,00 12.400,00 0,00 12.400,00 12.400,00 100,00 0,00

Program 1002 SUFINANCIRANJE SPORTA,

KULTURE | RELIGIJE 224.594,31 282.072,86 0,00 282.072,86 282.072,86 100,00 517,56

Aktivnost A100001 NK "TOMISLAV" SVETI IVAN

ZABNO 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00 1.000,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE

REKREACIJE | SPORTA 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 35.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00 0,00

Aktivnost A100002 NK "SVETI PETAR

CVRSTEC" CVRSTEC 15.500,00 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 100,00 725,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE

REKREACIJE | SPORTA 15.500,00 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 15.500,00 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 15.500,00 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 100,00 0,00

381 Tekuce donacije 15.500,00 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 15.500,00 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 100,00 0,00

Aktivnost A100003 SK "TOMISLAV-GORAN"

SV. IVAN ZABNO 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 500,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE

REKREACIJE | SPORTA 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00

381 Tekuce donacije 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 12.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00

Aktivnost A100004 SK "STARI GRANICAR"

CIRKVENA 8.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 200,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE

REKREACIJE | SPORTA 8.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 8.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 8.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 8.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 8.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00

Aktivnost A100005 STRELICARSKI KLUB

"TOMISLAV" SV. | ZABNO 5.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00 180,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE

REKREACIJE | SPORTA 5.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 5.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 5.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 5.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 5.000,00 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 100,00 0,00
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Aktivnhost A100006 KUD "TOMISLAV" SVETI 16.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 400,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI

ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 5.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
381 Tekuée donacije 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3811 Tekuée donacije u novcu-za knjigu 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 11.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 11.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00
381 Tekuée donacije 11.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 11.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 0,00
Aktivnost A100007 KUD "STARI GRANICAR"

CIRKVENA 9.000,00 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 100,00 216,67
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI

ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 9.000,00 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 9.000,00 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 9.000,00 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 100,00 0,00
381 Tekuée donacije 9.000,00 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 9.000,00 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00 100,00 0,00
Aktivnost A100009 ODRZAVANJE

SVETOIVANJSKIH DANA 7.151,52 12.800,00 0,00 12.800,00 12.800,00 100,00 426,67
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI

ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 7.151,52 12.800,00 0,00 12.800,00 12.800,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 7.151,52 12.800,00 0,00 12.800,00 12.800,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 7.151,52 12.800,00 0,00 12.800,00 12.800,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 7.151,52 12.800,00 0,00 12.800,00 12.800,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 7.151,52 12.800,00 0,00 12.800,00 12.800,00 100,00 0,00
Aktivnost A100010 GRADSKA KNJIZNICA 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 100,00 200,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI

ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 16.000,00 100,00 0,00
Aktivnost A100011 RADIO KRIZEVCI 4.000,00 5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 100,00 275,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0830 SLUZBE

EMITIRANJA | IZDAVANJA 4.000,00 5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 4.000,00 5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 4.000,00 5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 100,00 0,00
381 Tekuée donacije 4.000,00 5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 4.000,00 5.500,00 0,00 5.500,00 5.500,00 100,00 0,00
Aktivnost A100013 TEKUCE DONACIJE

VJERSKIM ZAJEDNICAMA 23.000,00 32.410,00 0,00 32.410,00 32.410,00 100,00 405,13
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI

ZA REKREACIJU, KULTURU | RELIGIJU 23.000,00 32.410,00 0,00 32.410,00 32.410,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 23.000,00 32.410,00 0,00 32.410,00 32.410,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 23.000,00 32.410,00 0,00 32.410,00 32.410,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 23.000,00 32.410,00 0,00 32.410,00 32.410,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 23.000,00 32.410,00 0,00 32.410,00 32.410,00 100,00 0,00
Aktivnost A100014 SVLACIONICE ZA NK

"TOMISLAV" SVETI IVAN ZABNO 65.442,79 117.462,86 0,00 117.462,86 117.462,86 100,00 1.678,04
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0810 SLUZBE

REKREACIJE | SPORTA 65.442,79 117.462,86 0,00 117.462,86 117.462,86 100,00

3 Rashodi poslovanja 65.442,79 117.462,86 0,00 117.462,86 117.462,86 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 65.442,79 117.462,86 0,00 117.462,86 117.462,86 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 65.442,79 117.462,86 0,00 117.462,86 117.462,86 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 65.442,79 117.462,86 0,00 117.462,86 117.462,86 100,00 0,00
Aktivnost A100015 GRADSKI MUZEJ KRIZEVCI-

arheol. iskapanja 3.500,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 142,86

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI
ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 3.500,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00
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3 Rashodi poslovanja 3.500,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 3.500,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 3.500,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 3.500,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 0,00
Aktivnost A100016 Tekuée donacije za
takmicenja na drzavnoj razini i viSe 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00 148,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI
ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00 0,00
Program 1003 SUFINANCIRANJE UDRUGA 23.300,00 8.600,00 0,00 8.600,00 8.600,00 100,00 430,00
Aktivnost A100001 SUFINANCIRANJE UDRUGA
ZENA CIRKVENA 3.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 133,33
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI
ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 3.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 3.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 3.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 3.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00
Aktivnost A100002 OSTALE UDRUGE 20.300,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00 100,00 1.320,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0860 RASHODI
ZA REKREACIJU, KULTURU I RELIGIJU 5.000,00 7.400,00 0,00 7.400,00 7.400,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 20.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 20.300,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 20.300,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 20.300,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 20.300,00 6.600,00 0,00 6.600,00 6.600,00 100,00 0,00
Program 1004 PROGRAM POTPORA U
OBRAZOVANJU 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61
Aktivnost A100001 SUFINANCIRANJE
SMJESTAJA U VRTIC 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0911
PREDSKOLSKO OBRAZOVANJE 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61
3 Rashodi poslovanja 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61 0,00
Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge
37 naknade 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61 0,00
Ostale naknade gradanima i
372 kuéanstvima iz proracuna 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61 0,00
Naknade gradanima i kuéanstvima u
3721 novcu 40.530,00 102.427,05 0,00 102.427,05 109.200,00 106,61 0,00
Glavni program A06 PROGRAM SOCIJALNE
SKRBI | ZDRAVSTVA 277.827,16 268.530,25 0,00 268.530,25 269.883,51 100,50 276,69
Program 1000 PROGRAMI SOCIJALNE SKRBI |
ZDRAVSTVA 263.827,16 258.030,25 0,00 258.030,25 259.383,51 100,52 271,49
Aktivnost A100001 BRIGA O STARIJIM
OSOBAMA | UMIROVLJENICIMA 25.724,00 25.224,00 0,00 25.224,00 25.224,00 100,00 728,60
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090
AKTIVNOSTI SOCIJALNE ZASTITE KOJE NISU
DR 25.724,00 25.224,00 0,00 25.224,00 25.224,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 25.724,00 25.224,00 0,00 25.224,00 25.224,00 100,00 0,00
32 Materijalni rashodi 3.924,00 3.924,00 0,00 3.924,00 3.924,00 100,00 0,00
321 Naknade troskova zaposlenima 3.924,00 3.924,00 0,00 3.924,00 3.924,00 100,00 0,00
Naknade za prijevoz, za rad na terenu
3212 i odvojeni Zivot 3.924,00 3.924,00 0,00 3.924,00 3.924,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 21.800,00 21.300,00 0,00 21.300,00 21.300,00 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 21.800,00 21.300,00 0,00 21.300,00 21.300,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 21.800,00 21.300,00 0,00 21.300,00 21.300,00 100,00 0,00
Aktivnost A100002 BRIGA O SOCIJALNO
UGROZENIM SKUPINAMA 47.552,00 54.255,00 0,00 54.255,00 55.608,26 102,49 1.144,20
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090
AKTIVNOSTI SOCIJALNE ZASTITE KOJE NISU
DR 25.724,00 25.224,00 0,00 25.224,00 25.224,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 31.752,00 54.255,00 0,00 54.255,00 55.608,26 102,49 0,00
Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge
37 naknade 31.752,00 40.500,00 0,00 40.500,00 41.853,26 103,34 0,00
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Ostale naknade gradanima i

372 kuéanstvima iz proracuna 31.752,00 40.500,00 0,00 40.500,00 41.853,26 103,34 0,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima u

3721 novcu 31.752,00 32.000,00 0,00 32.000,00 33.422,00 104,44 0,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima u

3722 naravi 0,00 8.500,00 0,00 8.500,00 8.431,26 99,19 0,00

38 Ostali rashodi 15.800,00 13.755,00 0,00 13.755,00 13.755,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 15.800,00 13.755,00 0,00 13.755,00 13.755,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 15.800,00 13.755,00 0,00 13.755,00 13.755,00 100,00 0,00

Aktivhost A100004 SUZBIJANJE OVISNOSTI |

PREVENCIJE OD OVISNOSTI 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 200,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090

AKTIVNOSTI SOCIJALNE ZASTITE KOJE NISU

DR 25.724,00 25.224,00 0,00 25.224,00 25.224,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

Aktivnost A100005 PROISTEKLA 12

DOMOVINSKOG RATA 3.500,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 80,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0490

EKONOMSKI POSLOVI KOJI NISU DRUGDJE

SVR 3.500,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 3.500,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 3.500,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 3.500,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 3.500,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 0,00

Aktivnost A100006 POMOC OBITELJIMA |

KUCANSTVIMA-OGRIJEV 46.550,00 54.150,00 0,00 54.150,00 54.150,00 100,00 118,75

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1090

AKTIVNOSTI SOCIJALNE ZASTITE KOJE NISU

DR 25.724,00 25.224,00 0,00 25.224,00 25.224,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 46.550,00 54.150,00 0,00 54.150,00 54.150,00 100,00 0,00
Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge

37 naknade 46.550,00 54.150,00 0,00 54.150,00 54.150,00 100,00 0,00
Ostale naknade gradanima i

372 kucéanstvima iz proracuna 46.550,00 54.150,00 0,00 54.150,00 54.150,00 100,00 0,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima u

3721 novcu 46.550,00 54.150,00 0,00 54.150,00 54.150,00 100,00 0,00

Aktivhost A100007 PROVODENJE

NATALITETNIH MJERA 55.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 100,00 557,14

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1040 OBITELJ |

DJECA 55.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 100,00

3 Rashodi poslovanja 55.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 100,00 0,00
Naknade gradanima i kuéanstvima
na temelju osiguranja i druge

37 naknade 55.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 100,00 0,00
Ostale naknade gradanima i

372 kuéanstvima iz proracuna 55.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 100,00 0,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima u

3721 novcu 55.000,00 39.000,00 0,00 39.000,00 39.000,00 100,00 0,00

Aktivnost A100008 SUFINANCIRANJE

ZDRAVSTVENE ZASTITE 83.501,16 81.401,25 0,00 81.401,25 81.401,25 100,00 261,59

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0721 OPCE

MEDICINSKE USLUGE 83.501,16 81.401,25 0,00 81.401,25 81.401,25 100,00

3 Rashodi poslovanja 80.302,62 81.401,25 0,00 81.401,25 81.401,25 100,00 0,00

32 Materijalni rashodi 73.792,62 74.891,25 0,00 74.891,25 74.891,25 100,00 0,00

323 Rashodi za usluge 73.792,62 74.891,25 0,00 74.891,25 74.891,25 100,00 0,00

3234 Komunalne usluge 73.792,62 74.891,25 0,00 74.891,25 74.891,25 100,00 0,00

38 Ostali rashodi 9.708,54 6.510,00 0,00 6.510,00 6.510,00 100,00 0,00

381 Tekuée donacije 9.708,54 6.510,00 0,00 6.510,00 6.510,00 100,00 0,00

3811 Tekuce donacije u novcu 9.708,54 6.510,00 0,00 6.510,00 6.510,00 100,00 0,00

Program 1001 PROGRAMI HUMANITARNIH

UDRUGA 14.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00 525,00

Aktivnost A100001 OSTALE HUMANITARNE

AKTIVNOSTI 14.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00 525,00

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 1070

SOCIJALNA POMOC STANOVNISTVU KOJE

NIJE 14.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00
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3 Rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
381 Tekuée donacije 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3811 Tekuée donacije u novcu 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 12.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 12.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00 0,00
381 Tekuée donacije 12.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 12.000,00 10.500,00 0,00 10.500,00 10.500,00 100,00 0,00
Glavni program A07 PROGRAMI POTICANJA
GOSPODARSTVA | POLJOPRIVREDE 3.700,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 27,03
Program 1000 POTICANJE POLJOPRIVREDNIH
GOSPODARSTAVA | POLJOPRIVREDE 3.700,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 27,03
Aktivnost A100001 TEKUCE DONACIJE
GOSPODARSTVENICIMA | UZGAJVACIMA 700,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 142,86
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0421
POLJOPRIVREDA 700,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
381 Tekuée donacije 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 0,00
381 Tekuée donacije 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 100,00 0,00
Aktivnost A100002 POMOC ZA UBLAZAVANJE
POSLJEDICA OD ELEMENTARNIH NEPOGODA 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0421
POLJOPRIVREDA 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
383 Kazne, penali i naknade Stete 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naknade Steta pravnim i fizickim
3831 osobama 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Glavni program A08 VATROGASTVO I CIVILNA
ZASTITA 138.415,00 128.543,75 0,00 128.543,75 128.543,75 100,00 1.214,62
Program 1000 ZASTITA OD POZARA |
SPASAVANJE 138.415,00 128.543,75 0,00 128.543,75 128.543,75 100,00 1.214,62
Aktivnost A100001 OSTALE TEKUCE
DONACIJE-VZ SVETI IVAN ZABNO 125.500,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00 1.562,50
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0220 CIVILNA
OBRANA 125.500,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00
3 Rashodi poslovanja 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
381 Tekuée donacije 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3811 Tekuée donacije u novcu 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00 0,00
381 Tekuée donacije 0,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 125.500,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00 0,00
Aktivnost A100002 CIVILNA ZASTITA 12.915,00 3.543,75 0,00 3.543,75 3.543,75 100,00 137,20
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0220 CIVILNA
OBRANA 125.500,00 125.000,00 0,00 125.000,00 125.000,00 100,00
Rashodi za nabavu nefinancijske
4 imovine 12.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rashodi za nabavu proizvedene
42 dugotrajne imovine 12.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 12.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostala nematerijalna proizvedena
4264 imovina 12.915,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 0,00 3.543,75 0,00 3.543,75 3.543,75 100,00 0,00
38 Ostali rashodi 0,00 3.543,75 0,00 3.543,75 3.543,75 100,00 0,00
381 Tekuce donacije 0,00 3.543,75 0,00 3.543,75 3.543,75 100,00 0,00
3811 Tekuce donacije u novcu 0,00 3.543,75 0,00 3.543,75 3.543,75 100,00 0,00
Glavni program A09 MJESNA SAMOUPRAVA 146.592,37 69.700,00 0,00 69.700,00 67.085,31 96,25 331,25
Program 1000 DRUSTVENI DOMOVI y 146.592,37 69.700,00 0,00 69.700,00 67.085,31 96,25 331,25
Aktivnost A100001 ADAPTACIJA DRUSTVENIH
DOMOVA 111.342,45 35.700,00 0,00 35.700,00 35.612,01 99,75 175,84
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0443
GRADEVINARSTVO 111.342,45 35.700,00 0,00 35.700,00 35.612,01 99,75
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3 Rashodi poslovanja 111.342,45 35.700,00 0,00 35.700,00 35.612,01 99,75 0,00

32 Materijalni rashodi 111.342,45 35.700,00 0,00 35.700,00 35.612,01 99,75 0,00

323 Rashodi za usluge 111.342,45 35.700,00 0,00 35.700,00 35.612,01 99,75 0,00
Usluge tekuéeg i investicijskog

3232 odrzavanja y 111.342,45 35.700,00 0,00 35.700,00 35.612,01 99,75 0,00

Aktivnost A100002 RASVJETA U DRUSTVENIM

DOMOVIMA 35.249,92 34.000,00 0,00 34.000,00 31.473,30 92,57 89,28

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 0435

ELEKTRICNA ENERGIJA 35.249,92 34.000,00 0,00 34.000,00 31.473,30 92,57

3 Rashodi poslovanja 35.249,92 34.000,00 0,00 34.000,00 31.473,30 92,57 0,00

32 Materijalni rashodi 35.249,92 34.000,00 0,00 34.000,00 31.473,30 92,57 0,00

322 Rashodi za materijal i energiju 35.249,92 34.000,00 0,00 34.000,00 31.473,30 92,57 0,00

3223 Energija 35.249,92 34.000,00 0,00 34.000,00 31.473,30 92,57 0,00

Clanak 4.

Sastavni dio GodisSnjeg izvjestaja o izvrsenju
Prora¢una Opcine Sveti lvan Zabno za 2012. godinu
su slijededi financijski izvjestaji:

1. lzvjeStaj o prihodima i rashodima, primicima i
izdacima za razdoblie 1. sije€nja do 31.
prosinca 2012. godine, obrazac PR-RAS

2. lzvjeStaj o rashodima prema funkcijskoj
klasifikaciji za razdoblje od 1. sije¢nja do 31.
prosinca 2012. godine, obrazac RAS funkcijski

3. Bilanca na dan 31. prosinca 2012., obrazac
BIL

4. Promjene u vrijednosti imovine i obaveza za
razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2012.
godine, obrazac P-VRIO

5. IzvjeStaj o novEanim tijekovima za razdoblje od
1. sijeCnja 2012. do 31. prosinca 2012,
obrazac NT

6. lzvjeStaj o obvezama za razdoblie od 1.
listopada do 31. prosinca 2012. godine.,
obrazac Obveze

7. Bilieske uz financijske izvjestaje Proracuna
Opc¢ine Sveti Ivan Zabno za razdoblje od 1.
sije¢nja do 31. prosinca 2012. godine

Clanak 5.

Manjak prihoda u svoti 1.127.370,35 kuna
podmiriti ¢e se iz prihoda Proracuna Opcine Sveti
Ivan Zabno u 2013. godini.

ll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 6.

Ovaj Godisnji izvjestaj o izvrSenju ProraCuna
Opcine Sveti Ilvan Zabno za 2012. godinu stupa na
snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom
glasniku Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije.”

_OPCINSKO VIJECE
OPCINE SVETI IVAN ZABNO

KLASA: 400-05/13-01/01
URBROJ: 2137/19-02/1-13-1
Sveti Ivan Zabno, 8. travnja 2013.

PREDSJEDNIK:
Mirko Habijanec, v.r.
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3.
4.

KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANIJA

OPCINA FERDINANDOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Op¢ine Ferdinandovac

Poslovnitka odluka o izmjenama i dopunama
Poslovnika Opéinskog vijeca Opcine
Ferdinandovac

OPCINA GOLA
AKTI OPCINSKOG VIJECA

22. Statut Opc¢ine Gola
23. Poslovnik Opé¢inskog vije¢a Opcine Gola

24. Odluka o popisu pravnih osoba od posebnog

interesa za Opéinu Gola

25. Zakljuéak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Plana

o o

3

N

o o

N

gospodarenja otpadom Opc¢ine Gola za 2012.
godinu

OPCINA KALINOVAC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Op¢ine Kalinovac

Poslovnik Opcinskog vijec¢a Op¢ine Kalinovac
Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna Opcine
Kalinovac za 2012. godinu za razdoblje od 1.
sije€nja do 31. prosinca 2012. godine

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o radu Opcinskog
nacelnika Opcine Kalinovac za razdoblje od 1.
srpnja do 31. prosinca 2012. godine

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podru¢ju Opcine Kalinovac u
2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na
podrucju Opcine Kalinovac u 2012. godini

OPCINA KLOSTAR PODRAVSKI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Op¢ine Klostar Podravski

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u sportu na podrucju
Op¢ine Klostar Podravski u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u kulturi na podrucju
Opc¢ine Klostar Podravski u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u socijalnoj skrbi na
podrucju Op¢ine Klostar Podravski u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture za
komunalne djelatnosti koje se financiraju iz
komunalne naknade na podru¢ju Op¢ine Klostar
Podravski u 2012. godini

SADRZAJ

471
483

484
498
507

507

508
519
528

537

538

538

539
553

553

554

554

10.

11.

12.

13.

14.

10.

Zaklju¢ak o usvajanju lzvieSéa o izvrSenju
Programa gradnje objekata i uredaja komunalne

infrastrukture na podru¢ju Opc¢ine Klostar
Podravski u 2012. godini
Zakljutak o wusvajanju lzvieS¢a o izvrSenju

Programa utroSka sredstava Sumskog doprinosa
na podrucju Opé¢ine Klostar Podravski u 2012.
godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvje$éa o izvrSenju Plana
gradnje komunalnih vodnih gradevina na podrucju
Opc¢ine Klostar Podravski u 2012. godini

Zaklju€ak o usvajanju lzvje$éa o izvrSenju Plana
gospodarenja otpadom Opc¢ine Klostar Podravski
za 2012. godinu

Pravilnik o =zastiti i cuvanju arhivskoga i
registraturnog gradiva Opcine Klostar Podravski

AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

IzvjeS¢e o izvrSenju Plana gospodarenja otpadom
Opcine Klostar Podravski za 2012. godinu

OPCINA KOPRIVNICKI BREGI
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Op¢ine Koprivnicki Bregi

Poslovnitka odluka o izmjenama i dopunama
Poslovnika Opcinskog vije¢a Opc¢ine Koprivnicki
Bregi

Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proraduna Opcine
Koprivni¢ki Bregi za 2012. godinu

OPCINA KOPRIVNICKI IVANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opc¢ine Koprivnicki Ivanec
Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proraduna Opcine
Koprivnicki lvanec za 2012. godinu

Odluka o grobljima na podru¢ju Opéine Koprivnicki
Ivanec

Odluka o uvjetima i mjerilima za utvrdivanje
naknada za grobna mjesta te utvrdivanju cijena
usluga na grobljima na podruc¢ju Op¢ine Koprivnicki
Ivanec

Odluka o dopuni Odluke o komunalnom doprinosu
na podrucju Op¢ine Koprivnicki lvanec

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na
podrucju Op¢ine Koprivni¢ki lvanec u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju Polugodi$njeg izvjeSéa o
radu Opcinskog nacelnika Opcine Koprivnicki
Ivanec za razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca
2012. godine

Zakljuéak o usvajanju lzvjeS¢éa Opéinskog
nacelnika o izvr§enju Plana gospodarenja otpadom
na podru¢ju Opcine Koprivnicki lvanec u 2012.
godini

554

555

555

555

556

561

562
573

574

584
596

601

605

606

607

607

607
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13.
14.
15.

16.

17.

18.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

OPCINA NOVO VIRJE
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Opc¢ine Novo Virje
Poslovnik Opcinskog vije¢a Opc¢ine Novo Virje

Odluka o dopunama Odluke o komunalnom
doprinosu na podruc¢ju Opc¢ine Novo Virje

Program utro$ka sredstava Sumskog doprinosa
na podrucju Opc¢ine Novo Virje u 2013. godini

Zakljuéak o usvajanju Polugodisnjeg izvijeSéa o
radu Opcinskog nacelnika Opéine Novo Virje za
2012. godinu za razdoblje od 1. srpnja do 31.
prosinca 2012. godine

Zaklju¢ak o usvajanju lzvie§¢a o koristenju
sredstava Proracunske zalihe Proracuna Opéine
Novo Virje za 2012. godinu za razdoblje od 1.
srpnja do 31. prosinca 2012. godine.

OPCINA PETERANEC
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Statut Op¢ine Peteranec

Poslovnik o izmjenama Poslovnika Opcéinskog
vijeéa Opcine Peteranec

Godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna Opcine
Peteranec za 2012. godinu

Zaklju¢ak o wusvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa gradnje objekata i uredaja komunalne

infrastrukture na podrugju Opéine Peteranec u
2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u kulturi i tehnickoj
kulturi na podru¢ju Opéine Peteranec u 2012.
godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u osnovnom $kolstvu na
podrucju Op¢ine Peteranec u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u predskolskom odgoju
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini
Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u Sportu na podrucju
Op¢ine Peteranec u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju Plana
javnih potreba u socijalnoj skrbi na podrucju
Op¢ine Peteranec u 2012. godini

Zaklju¢ak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa utroSka sredstava Sumskog doprinosa
na podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini
Zakljutak o usvajanju lzvjeS¢a o izvrSenju
Programa utroSka sredstava vodnog doprinosa na
podrucju Opcine Peteranec u 2012. godini
Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa javnih potreba u zastiti od pozara na
podrucju Opc¢ine Peteranec u 2012. godini
Zaklju¢ak o usvajanju lzvje§¢a o izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture na
podrucju Opc¢ine Peteranec u 2012. godini

608
621
630

631

631

631

632
644

645

651

651

651

652

652

652

653

653

653

654

3.

OPCINA SVETI IVAN ZABNO
AKTI OPCINSKOG VIJECA

Poslovnitka odluka o izmjenama i dopunama 654
Poslovnika Opcinskog vijeca Opcine Sveti Ivan
Zabno

Godisnji lzvjeStaj o izvrSenju Proracuna Opcine 656
Sveti lvan Zabno za 2012. godinu
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“Sluzbeni glasnik Koprivnicko-krizevacke zupanije” je sluzbeno glasilo Koprivnicko-krizevacke Zupanije i
opc¢ina: Drnje, Pelekovec,Ferdinandovac, Gola, Gornja Rijeka, Hlebine, Kalinovac, Kalnik, Klostar Podravski,
KoprivniCki Bregi, Koprivnicki Ivanec, Legrad, Molve, Novigrad Podravski, Novo Virje, Peteranec, Podravske
Sesvete, Rasinja, Sokolovac, Sveti lvan Zabno, Sveti Petar Orehovec i Virje.

Izdaje i tiska: Koprivnic¢ko-krizevacka zupanija, Ulica Antuna Nemcic¢a 5, Koprivnica.

Glavni i odgovorni urednik: pro€elnica Stru¢ne sluzbe, Marina Horvat Pavlic dipl. iur.

Telefon: (048) 658-250, telefaks (048) 622-584.

UredniStvo: Helena Matica Bukov¢&an, dipl. iur. i Verica Ujlaki dipl. inf.

Pretplata za 2013. godinu iznosi 360,00 kuna. Uplata se vrSi na ziro-racun IBAN: HR2123860021800006000;
poziv na broj: 21 7390- va$ OIB (pravne osobe), 22 7390- vas$ OIB.

Oslobodeno pla¢anja poreza na dodanu vrijednost po ¢lanku 6. stavka 2. Zakona o porezu na dodanu vrijednost.

List izlazi prema potrebi, te se objavljuje na web stranici Koprivni¢ko-krizevacke zupanije: www.kckzz.hr.




